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L’HoNoraBLE M. H.-G. Carrorr, LL. D,
Lieutenant-gouverneur de la province de Québec.

Monsieur le lieutenant-gouverneur,

En conformité des articles 5, chap. 94 et 7 chap. 95, des Statuts
refondus de la province de Québee, 1925, j’ai 'honneur de vous sou-
mettre un rapport général sur le fonctionnement du département des
Travaux publics et du Travail, pendant ’année financiére 1930-1931.

J’ai 'honneur d’étre,
Monsteur le lieutenant-gouverneur,
Votre trés humble serviteur,
Le minastre des Travaux publics et du.Trauail,

J.-N. FRANCEUR.

Québec, le 12 septembre 1931
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RECETTES ET DEPENSES

RAPPORT DU COMPTABLE

ETaT des recettes et des dépenses du Département des Travaux publics
et du Travail, depuis le ler juillet 1930, jusqu’au 30 juin 1931.

RECETTES

La Cie du Chiteau Frontenac:

Loyer du terrain occupé par le Chiteau Frontenac, du ler janvier
1930 au ler juillet 1931

Cité de Montréal:
Loyer d’un terrain entre le Palais de Justice et 'Hotel de Ville,
vis-2-visla ecolonne Nelson, du ler juillet 1929, au 30 juin 1931

The Bell Telephone Company:
Loyer pour cble sous-marin attaché au pont de Batiscan, du]
ler janvier 1931, au ler janvier 1932 (d’avance)

The Bell Telephone Company:

Droit de passage sur la ferme de la prison de Bordeaux, du ler
juillet 1929, au30juin 1931.. ................ .. iiun...

The Bell Telephone Company :
Loyer pour attache de cAble au pont, & Montmorency, du ler
décembre 1930, au 30 novembre 1931....................
Quebec Lawn Tennis:
Loyer d’un terrain, du ler juillet 1929, au 30 juin 1931..........

Commission des Ecoles Protestantes:

Ecole Normale McGill, rue Belmont, Montréal. Loyer du 30
juillet 1930, au 30 juin 1931

$

L 0.90

2.00

10.00

110.00

1. 00,

2.00

$ 2,265.90



TRAVAUX PUBLICS ET DU TRAavVaAIL, 1930-31

ETAT des recettes et des dépenses du Département des Travaux publies
et du Travail, depuis le ler juillet 1930 au 30 juin 1931.

RECETTES—Suite
B Reporté: $ 2,265.90
Examinateurs Electriciens:
Protection des édifices publics contre le feu, (18 Geo. V, chap. 62).|$ 242,151.38
Mécaniciens de Machines fixes:
Inspection de Bouilloires et des Appareils de chauffage, et Hono-
rairesd’examen. . .. ....... ... .. e 36,753.71
Montreal Tramways Company :
Droit de passsage sur la ferme de la prison de Bordeaux, du ler
octobre 1930 au ler oetobre 1931. .. .. ... .. ..... ... .. 100. 00
Cité de St-Hyacinthe:
Loyer d’un terrain prés du Palais de Justice pour les années
1928-1929-1930-1931. .. .. .. .. ... ... 4. 00|
Municipalité d’Armagh:
3iéme versement sur la contribution par la dite municipalité, a la
construction d'un viaduc sur la riviére Noire, 3 Armagh, comté
de Bellechasse.. .. ... ... .. .. ... .. . ... .. ... ... ... 500. 00
Prévention des incendies:
Contribution des compagnies d’assurance contre le feu (S. R. Q.,
1925, chap. 180, art. 13) ... ... .. ... ... ... ... ... 36,375.73
Vieux effets vendus. . . ........ . ... ... ... . ... .. ... 460.00
Remboursement d’une partie des frais de vovage et de la taxe du
témoin W. C. Cale........ ... ... ... ... ... .. .. .... 36.90!
Total .. ............cooveevennnn. $ 318,647.62
Pont de péages, au 30 juin 1931:
Pont Galipeault.. ... ... ... ... ... ........................ 120,648. 38!
Pont Taschereau........... ... ... .. ... iiiiiiriainnnns 100,199.87
PontBatiscan........... ... ... ... . . . e 70,798. 30|
PontdeQuébec. ...... ... ... ... . ... 73,193. 85
Total........covvviiii] it $ 364,840.40
Grand total. ... .. |............ $ 683,488.02

Département des Travaux publics et du Travail,
Québec, le 30 juin 1931.

Le comptable,

ARTHUR G AGNON.
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IiTaT des recettes et des dépenses du Département des Travaux publics
et du Travail, depuis le ler juillet 1930 au 30 juin 1931.

DEPENSES
Entretien des Edifices publics en général:

Entretien des édifices dela Législature et des départements. . . . . $304,578.71
Spencer Wood......... ... ... i 60,130. 52
SerreduParlement............ ... ... 34,287.23
Calb. . o e e 12,903. 43
Ecole des Arts Domestiques. .. ... .........oourinrnenanin. . 2,497.69
Ecole des Beaux Arts—Québec. .. ... ..., 2,515.50
Fcole Technique—Montréal. . ... ......... ... ... 7,440.00
Fecole de 'Industrie Laiti¢re—St-Hyacinthe. .. . .............. 2,500.00
Eeole Technique—Québec. . . ... ...coouevii e, 575.00
Musée—Québec. ... ... ... e e 5,362.31
Ecole Technique—Hull.................coooiieeiiiann... 1,075.00
Edifice dela Commission des Accidentsdu Travail.. . .......... 6,000. 00

$ 439,865.39
NEEEOYAZE. - - .« oo ee e e e e e e 81,997.17
Assurances des édifices publicsengénéral.. .. ................. 24,375. 06
Taxes d’eau, sur les édifices parlementaires.. . ................. 14,264. 50
Inspections et explorations. .................. P 38,123.78
BureaudePoste.............. ... .. ... ... e 4,049.18
Ecoles Normales, réparations et entretien.. . . ... .............. 13,875.95
Ponts-Routes. ....... ... ... .. -...| 1,095,689.99
Embellissement des édifices et terrainsdu Parlement........... 8,000. 00
Entretien des bureaux du gouvernement—Montréal . . . ... ... .. 45,482, 57
Loi préventivedesincendies. . .............................. 200,000. 00
Maécaniciens de machinesfixes.............................. 55,255.82
Examinateurs électriciens. .. ............................... 232,238.35
Abolition des pontset barrieres de péages, 2Geo. V,ch.2........ 233.34
Abolition des ponts et barriéres de péages, 5 Gec. V,ch. 10. . . .... 4,583.33
Pont Montréal-Longueuil .. .............. B 95,342.47
Chemin defer, subsideenargent. ........................... 125,000. 00

$2,039,411.51

2,479,276.90
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ETAT des recettes et des dépenses du Département des Travaux publics
et du Travail, depuis le ler juillet 1930 jusqu’au 30 juin 1931.

DEPENSES—Sutle
DisTRICT CHEF-LIEU $ cts $ cts.
Reporté. . ..oovvviilenennno .. 2,479,276.90
Palais de Justice et Prisons, Entretien et réparations:

Abitibi......... ... ... L Amos........... ..o $ 4,343.60
Arthabaska.................... Arthabaska.................... 530. 56
Beauce........................ Beauce........................ 1,852.25
Pontiac. ...................... Campbell’sBay................ 561.00
Chicoutimi. ................... Chicoutimi. ................... 937. 80
Saguenay.............. ... La Malbaie. . .................. 686. 50
Montealm..................... Mont-Laurier. . ................ 2,327.90
Montmagny................... Montmagny................... 35.40
Montréal. ..................... Montréal, Palais de Justice... . .. .. 32,032.47
Gaspb.... .o New-Carlisle.. . ................ 299.55
Québec........................ Québec, Palais de Justice.. . ... ... 11,789.75
Rimouski...................... Rimouski...................... 803.00
Roberval. ..................... Roberval...................... 70.00
Sorel.........coii it Sorel............. ... .. ... 8,655.90
Iberville....................... St-Jean................... ... 255.00
Bedford....................... Sweetsburg. ................... . 5,185.00
St-Hyacinthe.................. St-Hyacinthe. . ................ 9,495.93
Terrebonne. ... ................ St-Jérome. ........ ... .. 1,817.01
Trois-Riviéres.................. Trois-Riviéres, Palais de Justice.. . 2,632.00
Terrebonne. ................... Ste-Scholastique.. . . . e 50.00
Beauharnois. ................ . Valleyfield..................... 1,960. 00
Prisonde Montréal. .. ..... ... ... ... ... 18,563.00
PrisondeQuébec. .. ... ... .. ... 7,996.70
Prisonde Trois-Rivieres. .. ... ... ..o 10,890. 50

123,770.82
Palais de Justice:assurances.. .. .. ....... ..o i 29,915.12
" Palais de Justice et Prison, Joliette: réparations.. . ................. 106,525.78
Palais de Justice et Prison, Riviére-du-Loup: réparations.. ........ .. 25,026. 22
Palais de Justice et Prison, Hull:réparations. . .. .................. 9,571.09
Palais de Justice et Prison, La Malbaie: réparations. . .............. 17,007.29
Palais de Justice, Sherbrooke:réparations. . ...................... 30,000. 00
Prison de Chicoutimi:ameublement............................. 3,802.76!
Prison de Bordeaux: ventilation de la section pour détenus aliénés. . . . 2,000. 00
Palaisde justice, Montréal: ameublement. . ...................... 6,550. 80

——  230,399.06

2,833,446.78



RAPPORT DU MINISTRE

EraT des recettes et des dépenses du Département des Travaux publics
et du Travail, depuis le ler juillet 1930 au 30 juin 1931.

DEPENSES—Sutie

Loi des établissementsindustriels. . ......... ... ... ... ... ...
Greflier des conseils de conciliation et d’arbitrage
Bureauxdeplacement. .. ... ... . ... e
Commission du Salaire minimum des femmes
Loides AccidentsduTravail . . ... .. .. ... ... ... .. ... .. .. ...
Commission des Assurances Sociales

$ 50,757.75
600.00

54,211.22
13,130.01
29,303. 46
30,632.92

$ 2,833,446.78

$ 178,635.36

$3,012,082.14

Département des Travaux publics et du Travail,
Québec, 30 juin, 1931.

Le comptable,

ARTHUR (3AGNON.
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R APPORT DU MINISTRE . 15

IIT
CONSTRUCTION ET ENTRETIEN DES PONTS—ROUTES

RAPPORT DE L'INGENIEUR EN CHEF

Québec, 30 juin 1931.
A Thonorable J.-N. Franc@ur, ¢. r.,

Moinistre des Travaux publics et du Travail,
Hoétel du Gouvernement,

Québee.
Monsteur le Ministre,

J’ai ’honneur de vous soumettre mon rapport concernant la cons-
truction et 'entretien des ponts-routes pour 'année fiscale 1930-1931.

Nous tenons 4 faire remarquer que les ponts dont le débouché dépasse
20 pieds sont sous la juridiction du service des ponts de votre ministére
et, en outre, ces ponts doivent étre de nature permanente,

A
CONSTRUCTION

I1 y a une augmentation appréciable, cette année, dans le nombre
de ponts construits.

Un soin particulier est donné & la construction des ponts-routes en
établissant, autant que possible, des courbes et des pentes douces aux
approches afin d’éliminer les sources de danger prés de ces ponts.

Sujet aux conditions locales, nous construisons trés souvent des
ponts en béton armé. Ces ponts sont beaucoup plus économiques et ils
nous donnent 'avantage de fairefaire I’ouvrage,du moins en grande par-
tie, par des ouvriers de la localité.

Les municipalités, par toute la Province, se rendent compte de plus
en plus de 'importance qu’il y a de posséder des voies de communication
pourvues de ponts offrant tous les caractéres de permanence des ponts
construits avec le concours du gouvernement, et les demandes, en ce sens,
augmentent d’année en année.

2



16 TrAVAUX PUBLICS ET DU TrRAVAIL, 1930-31

Vous trouverez, par I'état ci-aprés, un apergu du travail accompli
par votre service des ponts-routes:

Nombre de ponts construits depuis le ler juillet 1908

aulerjuillet 1931.......................... 1,184
Coflt des ponts en construction. . ................ $ 13,628, 034.50
Subvention du Gouvernement pour les ponts cons-

rUitS. ... 8,703,900.13
Cott de ces ponts en construetion. ............... 1,561,165.57
Longueur totale de superstructure des ponts cons-

truits. .. ... 112,479 pds.
Nombre de ponts construits depuis le ler juillet 1930

aulerjuillet 1931...... ... ... ... ... ........ 78
Nombre de ponts en construction au ler juillet 1931. 77
Longueur totale des ponts en construction. . ....... 10,209 pds.

Nous avons construit dix ponts de plus que ’an dernier.

Voici quelques-uns des principaux ponts construits au cours de
I’'année finissant le 30 juin 1931: pont sur la riviére Couchepaganiche,
entre la paroisse et le village de St-Jér6me, comté du Lac-St-Jean; pont
sur la riviére Métis entre Grand Métis, comté de Matane, et Ste-Flavie,
comté de Rimouski; pont sur la riviére Chaudiére entre Beauceville-Est
et Beauceville-Ouest, comté de Beauce; pont sur la riviére aux Perles, &
St-Louis de Kamouraska, comté de Kamouraska; pont Fournier sur la
riviere Le Bras, & Cap St-Ignace, comté de Montmagny; pont sur la
riviére Bécancour, & Thetford Mines, comté de Mégantic, pont sur la
riviére Portneuf, & St-Basile, comté de Portneuf.

Et, maintenant, nous vous donnons les ponts en voie de constuc-
tion au 30 juin 1931: pont sur la riviére Bécancour entre Ste-Gertrude
et St-Célestin, comté de Nicolet; pont du bassin sur la riviére Chicoutimi,
4 Chicoutimi, comté de Chicoutimi; pont de la rue South sur la riviére
Yamaska, & Cowansville, comté de Missisquoi; pont sur la riviére I’As-
somption entre Joliette et St-Charles Borromée, comté de Joliette;
pont Wing sur la riviére petite Montréal, & St-Luc, comté de St-Jean;
pont Lamarche, sur la riviére La Tortue, & Laprairie, comté de Laprairie;
pont sur la riviére du Sud & St-Cajétan d’Armagh, comté de Bellechasse;
pont du Gros Ruisseau, entre St-Irénée et La Malbaie, comté de Charle-
voix; pont sur la riviére Henri, & St-Octave de Dosquet, comté de Lotbi-
niére; pont sur la riviére Jacques-Cartier, & Pont-Rouge, comté de Port-
neuf.
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COMMENTAIRES SUR CERTAINS GRANDS PONTS EN VOIE DE
CONSTRUCTION

Les principaux grands ponts en voie d_e construction, au 30 juin
1931, sont:

Hawkesbury-Grenville.—Le pont interprovinecial sur la riviere Otta-
wa, entre Hawkesbury, Ont., et Grenville, Qué., mesure 2288 pieds de
longueur et comprend une voie charretiére de 24 pieds et un trottoir de
5 pieds; l'infra-structure de ce pont est entiérement terminée et le mon-
tage de la superstructure est commencé. Pour parachever I'ouvrage il
reste la confection du béton de la dalle, de la chaussée et des trottoirs;
le peinturage de la superstructure métallique, et compléter les travaux
des approches. Cette construction est sous la juridiction du département
des Travaux publics d’Ottawa; le gouvernement de Québec contribue
pour un tiers du cofit, la balance devant étre payée par le gouvernement

Fédéral et la province d’Ontario. Ce pont sera ouvert a la circulation cet
automne.

Hull-Gatineau.—Le pont sur la riviére Gatineau, entre la ville de
Hull et le village de la Pointe Gatineau, consiste en trois travées de 170
pieds et trois travées de 45 pieds, il a une longueur totale de 679’0’ . La lar-
geur de la voie charretiére est de 27 pieds avec deux troittoirs de 5 pieds
chacun. La procédure nécessaire & cet effet a 6té faite au mois de décem-
bre 1930. Ce pont est situé sur une riviére elassée comme navigable. Les
travaux ont été commencés au mois d’avril dernier et 'ouvrage a pro-
gressé avec toute la célérité possible. IL’infra-structure de deux culées
est terminée de méme que quatre pilliers. Immédiatement aprés le para-
chévement des deux autres unités, on doit commencer le montage de
Vacier. La circulation, pendant la construction de ce pont, a été main-
tenue sur un pont temporaire. Les travaux seront entiérement terminés
cet automne et le pont sera alors ouvert 3 la circulation. Le Gouverne-
ment Provincial contribue pour les deux tiers du cott de ce pont et la
balance est payée par le Gouvernement Fédéral & méme les fonds appro-
priés au chomage.

Gaspé—En vertu de la loi 20, Geo. V. ch. 4, la construction de ce
pont a été confiée 4 la Compagnie du Pont de Gaspé, Limitée. Plusieurs
unités de la sous-structure sont complétés et les autres sont en voie de
construction. Les travaux des approches sont également commencés.
Le montage de la superstructure se fera dans le cours de ’hiver prochain.
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La loi 21, Geo. V, ch. 5, autorise la construction de certains grands
ponts dans la Province.

Ces ponts sont les suivants: sur la riviére St-Frangois, entre St-
Frangois du Lac et St-Thomas de Pierreville; sur la riviére Yamaska,
entre Yamaska et Yamaska Est; sur Ia riviére Richelieu, entre la ville
de Sorel et St-Joseph de Sorel; sur la riviére Saguenay, entre la ville de
Chicoutimi et le village de Ste-Anne de Chicoutimi; sur la riviére Ri-
chelicu entre Beleil et St-Hilaire; sur le fleuve St-Laurent, entre St-
Grégoire et 'Ile d’Orléans; sur le fleuve St-Laurent, entre Ville Lasalle
et Caughnawaga; pont interprovincial sur la riviére Restigouche, entre
Cross Point, comté de Bonaventure et Campbellton, Nouveau-Bruns-
wick.

Conformément aux statuts revisés du Canada, 1927, ch. 140,
relativement aux travaux a étre exécutés sur les riviéres navigables, une
demande a été faite au département des Travaux publics, & Ottawa, en
vue de la construction de ces ponts, & Pexception, cependant, des ponts
situés sur le fleuve St-Laurent dont la construction doit étre et a été
sanctionnée par une loi du gouvernement fédéral.

Les plans et devis des ponts ci-aprés ont été préparés par les ingé-
nieurs de votre département: sur la riviére St-Frangois; sur la riviére
Yamaska; sur la riviére Richelieu; sur la riviére Saguenay; sur le fleuve
St-Laurent entre St-Grégoire et I'Ile d’Orléans. Des soumissions ont été
demandées pour les trois premiers ponts et demande sera faite pour les
autres d’ici deux semaines.

Dans chaque cas les travaux seront en cours cet été et ils vont étre
poursuivis avee diligence jusqu’a leur terminaison.

Nous joignons & ce rapport quelques photographies de ponts cons-
truits par certaines municipalités mais subventionnés par votre départe-
ment.

B
ENTRETIEN

Comme il est mentionné au rapport de I’an dernier le service d’en-
tretien des ponts-routes a été inauguré en 1922 dans le but de coopérer
d’une maniére plus efficace avee les différentes municipalités de la Pro-
vinee qui trop souvent négligeaient d’entretenir en bon état de conserva-
tion les ponts-routes dits permanents (acier ou béton) dont elles deve-
naient les propriétaires en les acceptant aprés leur construction payée en
majeure partie par le gouvernement.

Jusqu’en mai 1930 la plupart des travaux ordinaires d’entretien des
ponts étaient effectués par les conseil municipaux et dans les travaux de

‘
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grande envergure ou de colt relativement élevé, le département venait
en aide aux municipalités sous forme d’octroi.

Depuis le ler mai 1930 le gouvernement a pris 4 sa charge 'entretien
et la réparation des ponts, aux termes d’une lettre circulaire adressée &
toutes les municipalités et dont on pourra lire le texte dans le rapport de
1929.

C’est done le premier rapport du service d’entretien que nous pu-
blions depuis le nouveau régime. Etant donné I’organisation particuliére
mis en ceuvre pour les besoins de cette nouvelle initiative du gouverne-
ment, nous pouvons affirmer que le travail d’administration interne et
externe a doublé et méme triplé cette année.

A cause de la situation économique, il ne nous a pas été permis
d’aceorder toutes les demandes, et nous avons dd travailler un peu par-
tout & travers la Province et effectuer les travaux les plus urgents. Par-
tout la main-d’ceuvre locale a été employée soit pour les contrats &
forfait ou les entreprises 4 la journée.

Depuis juillet 1930, le service d’entretien a payé des réparations
sur 154 ponts. Dans la majeure partie des cas il s’agisssit de renouvelle-
ment de plancher et de peinturage des superstructures métalliques, bien
que d’autres travaux, souvent trés importants, aient été efféctués dans
les sous-structures, approches, remblais ete.

Au nombre des travaux importants mentionnons entre autres: Le
pont du 5e rang, sur la riviére Moose, & St-Théodore d’Acton, comté
Bagot; le pont sur la riviére Chaudiére, & St-Martin, comté Beauce;
le pont du Portage, & ’Assomption; le pont sur la riviéere Chaudiére,
4 St-Lambert, comté Lévis; le pont sur la riviére Noire, 4 St-Siméon,
comté Charlevoix; le pont Mercier, & Ste-Martine, comté Chateauguay;
les ponts, & East-Angus, comté Compton; le pont de I’église sur la riviére
du Chéne, 4 St-Eustache, comté Deux-Montagnes; le pont, & St-Maxime
de Scott, comté Dorchester; le pont du Portage, 4 Ste-Emélie de Lotbi-
niére; le pont entre Melbourne et Richmond et nombre d’autres.

Des 154 ponts réparés, 14 Pont été 4 base d’octroi et Ies 140 autres
Vont été entiérement aux frais du département.

En dépit de lactivité extraordinaire déployée par le personnel du
service, il a fallu remettre & la prochaine saison bien des travaux réclamés.
Ces faits prouvent jusqu’a l'évidence l'importance du service d’entre-
tien dont les activités ne se résument pas & entretenir mais encore & amé-
liorer I’état de certaines constructions devenues insuffisantes, et le bien
fondé de cette nouvelle décision du gouvernement de prendre & sa charge
les frais de ces travaux.

11 est & noter cependant que la propriété des ponts est laissée aux
municipalités qui les ont acceptés et restent de ce fait responsables et
doivent tenir le département au courant de I’état des ponts.
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I’année fiscale est coupée par la saison rigoureuse alors qu’il devient
trés difficile d’effectuer des travaux aux ponts; certaines réparations
comme le peinturage, la pose de couche d’usure, et la confection de dalle
en béton. Le personnel du bureau est alors occupé a la préparation des
plans, projets, calculs, ete. Cependant & 'automne de 1930 les travaux
ont été poursuivis le plus tard possible pour venir en aide aux sans-tra-
vail.

Nous insérons ci-aprés des photos des travaux faits au pont Mercier,
4 Ste-Martine, comté Chateauguay et au pont de 'église & St-Eustache,
comté de Deux-Montagnes, illustrant des ouvrages importants.

Je me plais 3 reconnaitre ’énorme travail fait dans chaque domaine
de la construction et de ’entretien et je suis heureux de la co-opération
étroite qui existe entre mes principaux officiers M M. Olivier Desjardins,
Ingénieur-en-chef-adjoint et John G. O’Donnell, chef du service de
Pentretien.

Je n’ai également que des compliments & faire i tout le personnel de
ces deux branches du département.

Humblement soumis,
Ivan-E. VALLEE,

Sous-mintisire el ingénieur-en-chef.
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v
EDIFICES PUBLICS

RAPPORT DU BUREAU DES ARCHITECTES

QuEBEc, le 3 juillet 1931.

A ’honorable M. J.-N. FRANCOEUR, c. 1.,
Minastre des Travaux publics et du Travail,

Hoétel du Gouvernement,
Québec.

Monsteur le Ministre,

J’al I'honneur de vous soumettre le rapport annuel concernant
les travaux exécutés durant ’année fiscale 1930-31, au cours de laquelle
le bureau des Architectes a été chargé, en outre de nos palais de justice
et prisons, de voir & ’exécution des ouvrages jugés nécessaires pour 1’amé-
lioration et le bon entretien des édifices publics relevant aujourd’hui,—
pour 'entretien,—du Ministére des Travaux publics.

Dans tous les cas importants, les travaux ont été confiés aux entre-
preneurs par ‘‘contrats 4 forfaits’”” d’aprés plans et devis ou simplement
devis suivant I’étendue des ouvrages, dont voici le sommaire:

PALAIS DE JUSTICE ET PRISONS

Abitrbi (Amos):

Réparations & la plomberie; agrandissement du bureau du shérif;
corrections aux boiseries et aux enduits, et peinturage de tout 'intérieur.

Arthabaska: (Arthabaskaville):

Réparations aux fournaises.

Beauce (St-Joseph):

Ouvrages de menuiserie, de magonnerie, d’électricité et de plomberie
pour ’amélioration de la partie de la prison.
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Beauharnots (Valleyfield):

Améliorations au systéme de chauffage. Dans la partie de la prison,
des ouvrages de menuiserie et de corrections diverses furent exécutés,
en vue de combattre I’'humidité de certaines salles.

Bedford: (Sweetsburg):

Reconstruction du mur de cloture de la prison. Installation d’une
salle de bain compléte, avec accessoires neufs, dans le logement du
géolier.

Construction d’un trottoir en ciment en fagade du palais de justice.

Chicoutimi (Chicoutimi):
Au palais de justice, ouvrages d’entretien aux murs, & la couverture
et réparation d’une cloture mitoyenne en bois.

Gaspé (Percé):
Construction d’une cloture autour du terrain du palais de justice.

Gaspé (New-Carlisle):

Reconstruction de la fosse septique.

Installation, dansla Cour Supérieure, d’un tableau représentant les
“armoiries royales’’.

Hull (Hull):
Ouvrages de peinture et d’imitation d’une partie des boiseries;
petites corrections aux systémes électrique et de chauffage.

Iberville (St-Jean):

Ouvrages d’améliorations a la boiserie,—balustrade et bancs,—
de la Cour Supérieure.

Installation d’une fournaise neuve.

Joliette (Joliette) :

En aolGt 1930, des contrats étaient accordés pour la restauration
générale de la batisse du palais de justice et prison. L’intérieur, en parti-
culier, fut altéré et de grandes améliorations furent- apportées, grice 3
une redistribution logique des diverses piéces ou services.

Tous les travaux furent exécutés au cours de cette année.

Kamouraska (Riviére-du-Loup):
Des contrats importants furent accordés en septembre pour la mise
en bon état de tout I’édifice actuel, intérieur et extérieur: les systémes
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de chauffage, de plomberie et d’électricité, y compris le luminaire, ont
été refaits en tout ou en partie, et beaucoup améliorés. Les autres tra-
vaux consistérent en ouvrages de corrections 4 la maconnerie des murs
et des fondations, a la boiserie, 4 la charpente et & la couverture.

Des plans sont en préparation pour la construction d’une addition
qui logera et la prison et le logement du géolier.

Montcalm (Mont-Laurier) :

Dans P'aile de la prison, un escalier en fer fut installé & Vintérieur,
pour permettre ’accés de la cour des prisonniers. Cet ouvrage nécessita
quelques travaux d’altérations A la magonnerie des murs et des planchers.

A Vextérieur, de chaque c6té de la prison, une haute cléture métalli-
que fut élevée entre le mur de cléture et le palais de justice.

En fagade du palais de justice, des travaux d’embellissement des
parterres furent commencés en juillet.

Montréal (Vieux palais de justice):

Des travaux assez considérables furent exécutés au cours de ’année
dans le but de conserver en bon état l'intérieur comme ’extérieur de cet
édifice: rejointoiement des facades; nettoyage et peinturage & l'inté-
rieur; addition d’accessoires de plomberie, ete.

Montréal (Nouveau palais de justice):
Renouvellement de la tuyauterie des chaudiéres; peinturage des
chéissis métalliques, ete.

Moniréal (Prison de Bordeaux):

Des contrats importants furent aceordés pour le parachévement et
I’aménagement de ’aile “B’’ de la prison, dont l'intérieur avait été laissé
inachevé. Tout l'intérieur de cette aile fut done complété, sur le méme
plan que les autres ailes, pour répondre aux exigences actuelles.

Quelques couvertures en ardoise et en tole galvanisée furent rem-
placées par du cuivre.

Pontiac (Campbell’s Bay):

Construction d’un trottoir en fagade de la batisse; corrections aux
portes en fer des cellules; réparations & la boiserie, et ménage 4 l'inté-
rieur; installation d’un mat sur le toit.

Québec: (Palais se Justice):
En juin 1930, les derniers ouvrages de restauration de ’ancienne
partie du palais de justice se limitaient presque exclusivement & la sec-
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tion des Cours, l’ellipse et aux archives. Les travaux furent continués
sans nuire 4 I'occupation des bureaux dans les parties terminées.

Les travaux, poussés avec diligence, nous permettaient d’ouvrir
au public, durant I'hiver, les trois cours criminelle, des Sessions de la
Paix et de Magistrat. Le Département de la Police prenait possession
des quartiers destinés aux prisonniers, et situés au sous-sol et dont
I'aménagement, trés moderne, devrait satisfaire aux exigences de ce
département.

Au-dessus des Cours, le quartier des jurés vient compléter cette
partie dont le plan et les détails ont été étudiés avec soin pour obtenir
et tirer le meilleur parti des lieux.

Au dernier étage, dans la partie contigué i ’annexe,la charpente
du toit a été altérée de maniére a obtenir un vaste espace destiné a rece-
voir les archives.

Enfin, dans la partie centrale de ’ancien édifice, appelé “I’Ellipse’’
nous avons complété ce qui couronne 1’ceuvre de la restauration: 'esca-
lier monumental en marbre.

Des contrats pour le luminaire et pour plusieurs ameublements
spéciaux ont été accordés depuis peu, mais 'exécution et la mise en place
de ces ouvrages ne devraient pas tarder.

Québec (Prison):

Le grand mur de cloture a été réparé sur toutes les surfaces exposées;
la plomberie fut améliorée partiellement pour permettre I’aménagement
plus moderne de la buanderie. Les vieux puisards reliant les embranche-
ments de ’égout de la bitisse furent remodélés et construits en béton.

Québec (Prison des Femmes):

Les plans pour ce nouvel édifice ayant été approuvés, des contrats
furent accordés en septembre 1930, et les travaux furent entrepris immé-
diatement et poussés avec diligence; tout laisse entrevoir que Yceuvre
sera parachevée sous peu.

Richeliew (Sorel):

D’importants ouvrages de corrections furent exécutés en vue d’amé-
liorer ’état de la batisse du palais de justice et prison: réfection de la
couverture en entier; rejointoiement des parements en brique et pierre
sur toutes les facades; corrections aux boiseries, fenétres, planchers,
enduits partout a 'intérieur; réfection du systéme électrique y compris
luminaire neuf; peinturage général.



LE VESTIBULE DE L’ENTREE PRINCIPALE, RUE ST-LOUIS.
Palais de Justice de Québec.
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Roberval (Roberval):

Exécution d’un trottoir en béton et de travaux de terrassement
autour de la bitisse.

Saguenay (La Malbaie):

La construction d’une annexe pour le logement du géolier fut com-
mencée en novembre 1930, et pratiquement terminée en fin de juin 1931.
En outre de cet agrandissement, plusieurs travaux d’améliorations
furent exécutés dans le palais de justice et la prison: correction du sys-
téme de chauffage; installation des salles de toilette pour le public; modi-
fications aux portes des vofites.

St. Frangois (Sherbrooke):

Palais de Justice.—Exécution d’importants travaux de restauration
en méme temps que l'installation d’un ascenseur desservant les quatre
planchers de la batisse. ,

Les deux anciennes salles de toilette, pour le public, furent altérées
pour étre remplacées par des salles et accessoires plus modernes; une
troisiéme salle fut ajoutée au dernier étage, pour l'usage des jurés; le
systéme électrique fut modifié en partie, I’entrée étant renouvelée et
augmentée, en capacité, en vue de la réfection future de tout le systéme;
le chauffage fut amélioré et un systéme d’eau chaude et d’eau froide
installé partout.

St-Hyacinthe (St-Hyacinthe):

Renouvellement de tout le systéme de chauffage dans la bAtisse:
tuyauterie, radiateurs et fournaises.

Creusage et agrandissement des caves.

Reconstruction du mur de cloture de la prison.

Témiscamingue (Ville-Marie): -

En décembre dernier, un premier contrat était accordé pour lexé-
cution des ouvrages en béton des assises d'une nouvelle bitisse compre-
nant palais de justice et prison.

Conduits avec rapidité, ces premiers ouvrages étaient pratiquement
terminés en mai, alors qu’il fut possible d’accorder un second contrat
pour la balance des ouvrages dont l'exéeution se poursuivra probable-
ment durant une période de prés d’une année.

Terrebonne (St-Jérdme) :
Construction d’une division solide dans la partie de la prison réser-
vée aux femmes.
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Trois-Riviéres (Trois-Riviéres):

Palais de Justice—Dans la bibliothéque et le bureau d’enregistre-

ment, les plafonds, les murs et les planchers ont été nettoyés, corrigés
et peinturés. ‘

Prison.—La petite annexe ol se trouvait la buanderie, menacant
ruine, dut &tre démolie pour faire place & une addition nouvelle, de di-
mensions un peu plus grandes, et comprenant les services suivants:
buanderie, boutique de barbier et douches.

Les six salles de toilette de la prison furent aussi entiérement modi-
fiées pour étre remplacées par un systéme moderne, trés hygiénique et
en tout point conforme aux exigences des lieux.

AUTRES EDIFICES PUBLICS
Québec:

Edifices du Parlement.—FEn plus des travaux ordinaires d’entretien
toujours nombreux, il fut accordé des contrats pour la construction d’un
trottoir neuf en fagade principale; pour la reprise de la tuile de Pentrée
de la rue Ste-Julie; pour l'installation d’un grillage en fer ornemental
au bureau des Licences; pour la réparation des cAbles métalliques des
ascenseurs; pour la réfection d’un perron en pierre; pour le rejointoie-
ment des fagades.

Des plans sont présentement & I’étude pour ’érection prochaine
d’un nouvel édifice destiné & grouper les ministéres dont les bureaux sont
aujourd’hui, en partie, logés dans les maisons avoisinantes.

Musée Provincial.—Les derniers contrats,—perron principal en gra-
nit, chambre des transformateurs, ameublement en métal des archives,
partie du systéme de chauffage,—sont donnés pour le parachévement
de l'édifice du Parc des Champs de Batailles, dont ’occupation pourra
se faire sous peu.

Spencer Wood.—Réparations aux couvertures du Chateau et des
dépendances; exécution de travaux de peinture assez considérables aux
principaux corps de batisses, ainsi qu’a la résidence du jardinier.

ECOLES
Ecole Technique (Québec).—Rejointoiement des parements en brique

de la Tour. Des plans furent préparés pour la construction d’une nou-
velle annexe.



ESCALIER D’HONNEUR EN MARBRE DANS L’ENTREE PRINCIPALE.
Palais de Justice de Québec.
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Ecole Technique (Montréal).—Réparation & la cheminée et installa-
tion d’un paratonnerre. D’autres contrats sont accordés pour répara-
tions diverses: rejointoiement des surfaces en brique et pierre de la
cloture autour du terrain; peinture, ete.

Ecole Technigue (Hull).—Construction d’une petite addition desti-
née a servir de garage-atelier.

Ecole des Hautes Etudes Commerciales—Construction d’un garage;
améliorations au systéme électrique du sous-sol et du rez-de-chaussée;
travaux divers de plomberie.

Ecole Normale (Montréal).—Quvrages d’entretien assez considéra-
bles: réparations aux boiseries; aménagement d’un logis au sous-sol pour

le gardien de la bAtisse; peinturage de 'intérieur et corrections a la plom-
berie.

Ecole nmormale (Québec).—Réparations nombreuses durant les

vacances d’été 1930: magonnerie, menuiserie, peinture, chauffage et
électricité.

Ecole de Laiterie (St-Hyacinthe).—Reconstruction de tout le pare-
ment extérieur en brique, sur toute la hauteur du premier étage.

Ecole des Beaux-Arts (Montréal).—Une petite addition, servant
d’entrepdt pour modéles, etc., fut ajoutée au corps principal de 1’Ecole.

Ecole des Beauz-Arts (Québec).—Exécution de travaux de plombe-
rie, menuiserie et peinture, pour ’amélioration des salles de cette batisse.

Ecole des Arts Domestiques (Québec).—La grande salle de I'Edifice
de 1a Commission des Accidents du Travail ayant été mise a la disposi-
tion du département de 1’ Agriculture, quelques travaux d’aménagement
furent exécutés: plomberie, menuiserie, peinture.

BUREAUX D’ENREGISTREMENT, MORGUES ET COURS DE JUSTICE

Nos services techniques ont aussi été requis au cours de 'année
écoulée pour la préparation de plans et devis ou de détails ou croquis,
en rapport avec certains locaux pour morgues, bureaux d’enregistre-
ment, ete., & savoir:

Plans et devis pour la volte du bureau d’Enregistrement de Ste-
Hénédine et du bureau d’enregistrement de Louiseville.
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Détails et devis pour portiques au bureau d’enregistrement de
St-Frangois du Lac.

Croquis pour altérations au bureau d’enregistrement de Ste-Martine.

Plans pour altérations au bureau d’enregistrement de Ste-Anne
des Monts.

Croquis et détails pour morgues & Drummondville.

Des visites d’inspections ont été faites aux morgues de Thetford-
Mines, de Shawinigan-Falls, ainsi qu’a Percé, ot plusieurs locaux avaient
été désignés pour I’aménagement d’une Cour de Magistrat.

Dans tous ces cas des rapports ont été faits.

Humblement soumis,
L’architecte et directeur des Travaur publics,

S. FRAPPIER.
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v
CHEMINS DE FER
RAPPORT DU DIRECTEUR DES CHEMINS DE FER

QuiEBEC, le 30 juin 1931.

A Thonorable M. J.-N. FRANCOEUR, c.r.,
Ministre des Travaux publics et du Travail,
Québec.
Monsieur le Ministre,

En ma qualité de directeur des chemins de fer de la province de Qué-
bec, j’ai ’honneur de vous soumettre mon treiziéme rapport annuel, pour
la période du 30 juin 1930 au 30 juin 1931.

Les activités ferroviaires pour ’année qui vient de se terminer, dans
tous les domaines, ont été tranquilles. Je puis méme ajouter que cette
année a été la plus tranquille que j’aie vue depuis que je suis directeur des
chemins de fer.

Les compagnies Quebec Oriental R’y.,—Atlantic, Quebec & Western
R’y et Montreal Southern R’y, absorbées, dans le cours de I’année passée
par les C. N. R., sont maintenant exploitées par ¢es derniers.

Quant aux statistiques touchant les subventions de toute nature-
accordées ou payées i diverses compagnies de chemins de fer, nous ne
voyons pas la nécessité de reproduire de nouveau les tableaux qui appa-
raissent dans les rapports préecédents et 'on n’aura qu’a consulter ceux
de 1928 et les rapports antérieurs pour obtenir les renseignements voulus
relativement & cette statistique, soit:

Tableau “A” pour les balances restant dlspombles au département
sur les sommes re¢ues du Trésor.

Tableau “B’’, (a) pour les subventions en argent accordées & cer-
taines compagnies; (b) pour les sommes payées au 30 juin 1931; (¢) pour
les montants restant & payer & cette date; (d) pour les subventions qui
devenues caduques, etc., ete. A noter que durant ’année il a été effec-
tué, suivant les conditions mentionnées aux articles 2 et 3 du statut 16
Geo. V, ch. 3, un quatriéme versement sur la subvention accordée pour
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la construction de ’embranchement Taschereau-Rouyn du National
Transcontinental Railway Branch Lines Company. A été également
effectuée suivant la loi 17 Geo. V, ch. 3, telle que modifiée par 21 Geo. V,
Ch. 4, une subvention de $75,000. au Quebec-Saguenay & Chibougamou
Railway Company.

Tableau ““C”, (a) pour les subventions en terres accordées & cer-
taines compagnies; {(b) pour les sommes payées jusqu’au 30 juin 1931;
(¢) pour les montants restant & payer i cette derniére date; (d) pour les
subventions qui sont devenues caduques, ete.

Tableau ‘“D” pour les subventions en terres, non convertibles en
argent, gagnées par différentes compagnies de chemin de fer, jusqu’au
30 juin 1931, sur les subventions accordées par les lois 4 Ed. VII, chap. 2,
section 1; 6 Ed. VII, chap. 4, sec. 1; 8 Ed. VII, chap. 5, sec. 1; 1 Geo. V,
ch. 2, sec. 1.

Tableau ‘“E”, (@) pour les subventions en terres, non convertibles
en argent, accordées i certaines compagnies; (b) pour les subventions
gagnées jusqu’au 30 juin 1931; (¢) pour les subventions restant 4 gagner
A cette derniére date; (d) pour les subventions qui sont devenues cadu-
ques, ete.

Je crois toutefois intéressant de reproduire, revisé jusqu’au 30
décembre 1930, le tableau “‘¥’’ qui apparaissait ’an dernier, lequel tableau
énumeére la.longueur en milles des voies ferrées construites ou en exploi-
tation, ou prétes & étre livrées 4 'exploitation, & cette date.

Votre tout dévoué,
Le sous-minisire et directeur des chemins de fer,

Ivan-E. VALLEE.



TABLEAU F

CHEMIN DE FER DU GOUVERNEMENT CANADIEN
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Vi

RAPPORT DU COMMISSAIRE DES INCENDIES

QUEBEC, le 30 juin 1931.

A T'honorable J.-N. FRANC®UR, c.r.,

Ministre des Travaux publics et du Travail,

Hotel du Gouvernement,
Québee, P. Q.

Monsieur le Ministre,

J’ai ’honneur de vous soumettre mon rapport annuel, conformément

3 la Loi de prévention des incendies (ch. 180, S.R.Q., 1925).

Durant ’année écoulée, 57 municipalités ont fait I'installation ou
Pamélioration de leur systéme de protection contre l'incendie et ont
bénéficié, de ce chef, des octrois qui sont indiqués au tableau suivant:

Municipalités Comtés QOctrois

Amherst Canton......................... .|Papineau.............oeinn.. 5,000.00
AmMOS. ... ... e Abitibi. . ... ... . 491.00
Beaupré Vlllage ...................... ....|Montmorency.................. 4,000.00
Bromptonville. . ... ................... ..|Richmond............. ... .. 1,835.02
Campbell'sBay........................0 ontiac. . ... .ii e 152.13
Chandler ............................... Gaspé.... ..ot 300.00
Chapeau Village......_................... Pontiae..........covvevvennn.. 183.62

wansville.. . ... ... ... ... ... .. ..., Missisquoi. . . .....oviiiiiinn 1,585.80
Deschaillons....................coiveel, Lotbiniére. .. .........ccoven... 6,000.00
Disraéli. ..... ..ot Wolfe. . .....viiiiicae e 19,141.74
Dolbeau. ..., Lac-St-Jean.. .................. 5,380.84
Farmnham................... ... Missisquoi........cooviniaennn 1,925.00
Gaspé. ...t e Gaspé. ... .o 2,500.00
Graceﬁeld ......................... Hull. ... . . e 4,000.00
Grenville. . .......... ...t Argenteuil..................... 1,500.00
Hébertville-Station . . . ....oovonoreeennnn. Lac-St-Jean.........ccavvuunn.. 1,652.48
Iberville.... ..o Tberville........covvvevenannn. 2,600.00
Lac-au-Saumon. . ........o.oiiieereeens Matapédia...........ccoviennn 2,020.00
La-Malbaie............coiiiiiiinnernen CharlevoiX,. . ... ooovvcnceeennn. 628.33
Laprairie. . c..oovviieininiiiiiianaenns Laprairie. . ..c.covvivnneannn. 5,913.01
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Municipalités Comtés Octrois

La Présentation.......................... St-Hyacinthe.................. 1,500. 00
Laurierville.............................. Mégantic........coirennnnnn.n. 3,045.11
Mégantic-Ville........................... Frontenac..................... 7,872.44
Montebello.....................c.ciia... Papineau..............coeaenn. 278.34
Mont-Laurier. ... ........................ Labelle...................cnut. 2,%63.%
Montmagny..................oiii... Montmagny..........c....vou.. 8,200.
Nicolet. gny ............................. Nicolet. gn .................... 1,567.03
Normandin, Village. .. .................... Lac-St-Jean.................... 752.61
Notre-Dame-des-Anges. ................... Portneuf....................... 1,080.00
Plessisville...................iiiaaa.. Mégantic.............oovvenn.. 20,946.44
Rawdon..............ooiiiiii . Montecalm 467.50
Richelieu.............. ... ... v ... Rouville 2,467.96
Rimouski. ... Rimouski 10,000.00
Rock-Island Stanstead 166.32
Rouyn........... ... .o i, Témiscamingue 969.99
Sa.cré-Coeur—de—J ésus-de-Crabtree-Mills. . . ... Joliette 1,400.00
Shawville................. ... .. .. ... Pontiac 4,000.00
Ste-Adéle.......... ... i, Terrebonne. ................... 226.00
St-Adelphe. ............. ..o Champlain.................. ... 3,900.00
Ste-Agathe-des-Monts..................... Terrebonne. ................... 7,026.38
St-Antoine-de-Padoue..................... Verchéres................coou.. 43.72
St-Casimir-Est. .. ........................ Portneuf . . .............. ... ... 154.74
St-Chrysostdéme.................c.ooun.... ChAteauguay.................. 133.83
St-Constant.................coveveio.... Laprairie. ............ooona.. 3,000.00
St-Faustin-Station........................ Terrebonne. ................... 209.99
Ste-Flore. . ................c. . L. St-Maurice. ................... 3,000.00
St-Gabriel-de-Brandon..................... Berthier....................... 3,000.00
Ste-Héléne-de-Breakeyville. . .............. Tévis. . ..o 1,550.00
St-Jéréme. ......... ... ... Matane. . ...........c...c..... 362.71
St-Joseph-d’Alma......................... Lac-St-Jean.................... 7,991.52
St-Mare-des-Carriéres. . ................... Portneuf....................... 201.25
St-Polycarpe..................iiin.n. Soulanges...................... 73.48
St-Romuald-d’Etchemin. .................. Lévis. .. oovni i 2,500.00
Terrebonne. .................. e Terrebonne. ................... 7,771.29
Val-Brillant.............................. Mata%éd ..................... 786.00
Vietoriaville. . ........................... Arthabaska.................... 6,610.35
Ville-Marie............coooviiiiiiennn.n, Témiscamingue.. . . . N e 1,421.09

De plus, & la suite des inspections de mon inspecteur-instructeur, les
municipalités dont les noms suivent ont recu une prime spéciale de
$50.00 pour les encourager & garder P'efficacité initiale du systéme de pro-
tection contre l'incendie pour lequel elles ont recu de ’aide du gouver-

nement:

Municipalités Comtés
g,a-}SIarre ......................................................... Abitibi.
t-HUgUES . . .o e e Bagot.
I L o0 Bagot.
1 - Champlain
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Municipalités Comtés
St-Joachim. ... .. e Chateauguay.
Ste-Martine. . ... o e et Chiteauguay.
Bagotville.. . ... ... e e Chicoutimi.
Therville. ... e e Iberville.
Montréal-Ouest...... ... . . i e Jacques-Cartier.
St-Coeur-de-Marie. .. . ... ovtt ittt et e Lac-St-Jean.
St-F G Caen . . . .o e e Lac-St-Jean.
St-Roch-FAchigan... . ... ..o i e L’ Assomption.
St-Romuald-d’Etchemin.......... ... ... ... . . . o i, Lévis.
Plessisville. .. ... ... . e e Mégantic.
St-ALBXIS. . . .o e e Montcalm.
St RN . .. .o e Napierville.
St-Raymond . . ... e e Portneuf.
St-Marc-des-Carriéres . ... ... ... ..ottt e Portneuf.
GIffard . ... oo e e Québec.
Bromptonville.. . ..... ... ... e Richmond.
St-C8saire. . . .. . e e e Rouville.
Lawrenceville. . . . ... ... ... . . i e Shefford.
St-Faustin-Station. .. ....... ... i e Terrebonne.
Terrebonne. . . ... ... e Terrebonne.
VrChTeS. . ... e e Verchéres.

Comme I’an dernier, je suis en mesure d’attacher au présent rapport
des statistiques sur les pertes causées par 'incendie dans la province de

Quéhee pour les 6 premiers mois de ’année 1931.

TABLEAU No 1

PERTES CAUSEES PAR L'INCENDIE DANS LA PROVINCE DE QUEBEC, DU 1ER JANVIER 1931 AU 30 juIN

1931
Nombre
MOIS d’incendies Pertes

rapportés
Janvier............. o 2,466 $ 1,731,297.24
FOVrier. . o o e 2,092 1,274,853.18
B0 £« G U 1,808 902,560. 92
Avrile oo 2,313 1,401,993.06
Mai. o 1,716 911,883.78
JUID. o e e e 1,309 717,020.49
11,704 $ 6,939,608.67

.
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TABLEAU No 2

PERTES CAUSEES PAR L'INCENDIE DANS LES CITES, VILLES ET MUNICIPALITES RURALES DE LA PRO-
VINCE DU QUEBEC, DE 1ER JANVIER 1931 Avu 30 juin 1931.

. Nombre
MUNICIPALITES . d’incendies Pertes
rapportés
Ciités:
Montréal. . ... e 5,813 $ 3,332,423.22
Québec.................. e e e e 1,659 853,825.32
Verdun.. . ....ooiiii i e et 256 36,313.21
Trois-RIVieres...... ... ... 286 ©101,814.14
Hull. oo 104 71,863.02
Sherbrooke. . ... .. .. . 105 34,762.49
Qutremont . . . ... ... 131 21,238.62
Westmount. . ... .. e 150 38,072.03
Lachine............ ... ... ... ..o .. R, 79 34,779.15
Shawinigan-Falls. . ...... .. ... .. ... ... ... ... ...... 57 14,276.27
St-Hyacinthe. . ......... ... ... ... .o i i i 32 - 14,830.53
LAVIS . . oo v oo 54 8,543.70
Jolette.. .. ..o e 83 15,459.46
Valleyfield... ... o 41 17,676.32
St-Jean. ... e 45 12,829.80
Sorel..... .. e 39 10,917.88
Cap-de-la-Madeleine. . .............. ..., .. 46 7,243.67
Thetford-Mines. ...... ... ... ..o 46 9,428.77
Granby. . ... 45 25,341.79
Riviere-du-Loup............. ... .o il 41 54,191.39
Grand’Mére. . ........ . . e e N 35 s 8,232.16
St-Lambert. . ........... .. e 22 1,693.51
Longueuil............. . ... ... ol e 42 12,188.15
ATVIda. ..o e 4 6,5652.49
Villes de plus de 5,000 dmes:
Chicoutimi. . ...... ... ... 60 56,678.90
JOnQUIBTes. . . . ... .. e 57 19,973.37
StJerdme. .. ... e 65 38,948.61
Lauzon.. ... ... ... 47 6,635.28
La-Tuque. . ..o e e e 24 7,912.54
Drummondville. .......... ... . ... o 17 12,226.90
MagOg. . it e 28 8,139.18
Victoriaville. . ....... ... . i i i 12 2,200.35
Autreswilles. . ... . ... . . . . . e e 668 501,467.26
Municipalités rurales: . ............. e e .. 1,511 1,540,929.19
Total. ... oo 11,704 $ 6,939,608.67
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TABLEAU No 3

CAUSES DES INCENDIES SURVENUS DANS LA PROVINCE DE QUEBEC bU 1ER JANVIER 1931 av 30

Juin 1931
Nombre
CAUSES d’incendies Pertes
rapportés

Cheminées défectueuses ou surchauffées. . .................... 515 $ 248,568.32
Conflagration. .......... ... ... . i it 82 87,451.15
Défectuosité électrique. . . . . O 437 271,730.64
ExXplosion . . ...t e e e 97 28,682.67
Feuchezlevoisin.......... ... . ..o i 827 366,631.18
Friction.............ooiiiniaa... e 23 14,291.49
Gaz (naturel ouartificiel) . ................ R, 99 5,963. 90
Cendresoucharbonschauds................................ 391 24,726.19
Graisse chaude (ignitionde)............ ... .. ... .......... 111 11,166.12
Ferschauds.... ... ... .. .. .. i, 564 49,305.97
Incendie d’originecriminelle................................ 8 31,589.59
Foudre... ... . ... . e e 85 28,230.13
Allumettes ou fumeursimprudents. ......................... 3,564 320,026.98
Divers. . ..ottt s e 117 80,870.27
Imprudence avec lampes (chandelles)........................ 450 50,101.81
Pétroleetsesdérivés.. ....... ... il 146 47,744.18
Débrisdivers.. . ...ttt i 1 1,782.50
kitincellesca sés par combusion....... ... ... .. ... ... ... 96 7,951.83
Etincelles de cheminées (surletoit).. . ....................... 89 24,509. 62
Ignitionspontanéde.......... ... ... .. . ... 83 221,923.20
Tuyaux (vapeuroueauchaude)............................. 2 30.00
Poéles, fournaises, bouilloires (défeet. ou surchaufiés).. .. ... .. .. 1,468 390,490. 60
Inconnues. ....... ..o i e 2,449 4,625,840.33

Total. ... ... ... ... oo i i 11,704 $ 6,939,708.67

TABLEAU No 4

PERTES CAUSEES PAR L'INCENDIE DANS LA PROVINCE DE QUEBEC DU 1ER JANVIER 1931 AU

30 JurN 1931, DANS LES DIFFETENRES CLASSES DE PROPRIETE

. Nombre
CLASSES d’incendies Pertes
rapportés
Automobiles. . ... ... . . 19 $ 6,144.50
Maisons-Appartements.. _............... P 214 104,379.27
Eglises, presbytéresetchapelles............................. 33 §98,685. 66
Clubset Camps. . . ... e 27 9,915.01
Maisons Privees. . . ... e i 8,690 1,779,811.97
Maisons privéeset magasing. ... ... ......... ... . i, 907 464,463.63
Fermesetgranges.. .... ... ... ... .. ... .. 154 96,015. 67
Fabriqueset manufactures. ................................ 132 918,510. 14
Fonderiesetateliers............. ... i .. 34 202,384.78
Garages. ............... .o e 55 83,109.80
Stationsdegazoline. ... ... ... ... ... ... ., 1 100.00
Hotelset maisonsdepension. .. .............. ... ... ... .... 133 60,699. 82
Hopitaux et Sanatoriums. . .......... e 8 4%,803.26
Buanderies, ateliers de teinturerie nettoyage. . . ...... .. . . ... 17 17,666.21
Moulins. .. ... 22 259,890.43
Divers. .............co.o.. e 308 463,106.45
BureauxetBanques... ... ... ... . ... oo L, 36 39’]31 91
Prisonsetasiles.. . ........ ... ..o i 4- 2’558' 17



RAPPORT DU MINISTRE 51

TABLEAU No 4—(suite)

Nombre
CLASSES d’incendies Pertes
rapportés
Moulinsa bois.. ... .. ... ... i i e 12 65,388.41
Imprimeries. . ... ... ... . . i 18 39,296.27
Edificespublics. .. ... ... ... .. e | 22 18,056.22
Restaurantsetecafés.......... .. ... ... . ... .. .. ... .. ... ... 38 29,133.13
Ecoles, colléges, couvents, académies.. . ... ................. . 42 66,630.76
Feuriesethangars. ......... ... ... .. ... 65 131,484.90
Bateauxetyachts.......... .. .. .. . .. .. 8 2,864.07
Marchandises. . ... ... ... ... ... 2 4,249.31
Magasins (grosetdétail)......... ... ... ... ...... S 634 974,448.01
Théatres. . ... e 5 11,973.39
Entrepdts. ... ... i 51 124,615.23
Cours (boisoucharbon).................. ... .. ... ....... 13 16,122.29
Total. ..o, 11,704 $.6,939,608.67

TABLEAU No 5

PERTES CAUSEES PAR L'INCENDIE DANS LA PROVINCE DE QUEBEC DU 1ER JANVIER 1931 av 30
JUIN 1931, DANS LES DIFFERENTS GENRES DE BATISSES

’ Nombre
GENRES DE BATISSES d’incendies Pertes

rapportés
Pierre, brique, béton (3 Vépreuvedufeu). ..................... 158 $ 01,743.35
Pierre, brique, béton (semid 'épreuvedufeu).................. 3,285 3,331,424.29
Boisetbrique....... ... ... . . .. e 3,953 924,762.20
Maisonsenbois. ................ NN 3,970 1,752,428.09
Divers (noneclassifiés). .......... ... i, . 338 839,250.74
Total.................... P 11,704 $ 6,939,608.67

Comme vous le constaterez, il y a augmentation sur les 6 premiers
mois de ’an dernier. Il faut done que rien ne soit épargné pour prévenir
ces pertes que cause l'incendie.

Les rapports d’enquétes sur des incendies d’origine douteuse ont
augmenté dans une trés grande proportion depuis I’an dernier et, dans la
plus grande partie Ges cas,il m’a fallu, suivant vos instructions, tenir des
enquétes longues et difficiles. Je me plais & louer ici le zéle dont ont fait
preuve les officiers attachés & mon bureau dans Pexercice de leurs fone-
tions.

Humblement soumis,

ERNEST LAVIGNE,
Commissaire des Incendies de la Province.
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VII
PONTS ET CHEMINS DE PEAGES

R APPORT DU DIRECTEUR

A T’honorable M. J.-N. FRANCOEUR, ¢. r.,
Minustre des Travaux publics et du Travazl.

Hotel du Gouvernement,

Québec.

Monsieur le Ministre,

En ma qualité de directeur des ponts et chemins de péages, j’ai
I’honneur de vous soumettre mon rapport annuel pour ’exercice 1930-31.

1. Abolitron des péages.—Mon rapport annuel des années passées
et particuliérement celui de 1925, donne tous les renseignements voulus
concernant les ponts et chemins sur lesquels les péages ont été abolis
jusqu’a date.

Des ponts de péages qui existent actuellement dans cette province,
quatre seulement sont exploités par la province de Québec dont trois
sont sa propriété; les ponts Taschereau et Galipeault entre Ste-Anne de
Bellevue et Vaudreuil, via Ile Perrot, et le pont de Batiscan sur route
Québec-Montréal; le quatriéme, le pont de Québec, est la propriété du
gouvernement fédéral et une voie charretiére y a été construite suivant
un contrat intervenu entre le gouvernement fédéral et le gouvernement
de Québec. .

Ajoutons qu’il n’existe, dans cette province, aucun chemin de péages.

2. Imposition des péages sur les ponts.——Les péages sur les quatre
ponts exploités par cette Province ont été établis & la suite de lois passées
par la Législature. Il est bon de donner un extrait du tarif actuellement
en vigueur sur chacun de ces ponts. On notera particuliérement les
réductions qui ont été apportées en ce qui regarde le tarif sur la voie
charretiére du pont de Québec.
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PONT DE BATISCAN

Taux de péages sur le pont Batiscan—Route Québec-Montréal

Automobileset Autobus. ................... $0.50
Camionsou Tracteurs...................... $0.50
Remorques. .........ooovneeiinianeinanain. $0.10
Motocyclettes avecpanier. ................. $0.15

¢ sanspanier.................. $0.10

Des livrets de 10 passages pour $2.50 et 50 passages pour $7.50 sont
vendus aux propriétaires de voitures automobiles & passagers, camions
ou tracteurs, quel que soit le nombre de personnes.

Tous les proprlétalres d’automobiles & passagers ont.le pr1v1lege
d’un retour gratuit, si ce retour s’effectue le méme jour.

PONTS TASCHEREAU & GALIPEAULT

Taux de péages sur les ponts Taschereau et Galipeault entre Ste-Anne et
Vaudreuil via Ile Perrot

Automobiles............. . ... . ... ... ... $0.25

Tracteurs. . ......... ... ... ... .. ... ...... $0.20

Motoeyclettes. . ..... ... ... .. ... .. $0.15
Camions:—

Capacité de 1 tonneet moins. .. ....... N, $0.25

Capacité plus d’une tonne et moins de 2 tonnes. $0.40
Capacité plus de 2 tonnes et moins de 4 tonnes. $0.60
Capacité plus de 4 tonnes et moins de 5 tonnes. $0.90

Remorques:—

Capacité de 1 tonneet moins. ............... $0.20
Capacité plus d’une tonne et moins de 2 tonnes. $0.30
Capacité plus dé 2 tonnes et moins de 4 tonnes. $0.45
Capacité plus de 4 tonnes et moins de § tonnes. $0.70

Des livrets de 10 passages pour $2.00, de 20 passages pour $3.00 et
50 passages pour $5.00 sont vendus aux propriétaires d’automobiles a
passagers.

De semblables billets & réduction, aux prix fixés et pour la méme
quantité, sont aussi accordés aux propriétaires de camions, portant
licence de la province de Québec et dont 1a capacité n’excéde pas 2 tonnes.
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PONT DE QUEBEC

Les taux primitifs de péages sur le pont de Québec étarent les suivants:

Voitures a traction animale:simples.......... 80.15
Voitures & traction animale:doubles.......... $0.25
Motocyclettes, sanspanier.................. $0.10
Motocyclettes, avecpanier.................. $0.15
Automobiles (10 passages pour $2.50)........ $0.50
Remorques............. ... . ... ... ... $0.25
Camions de moins de 2 tonnes (10 passages pour

$2.50). .. .. $0.50
Camions de 2 tonnes et plus, autobus et trac-

teurs. .. ... $0.60

Pa;ssagers (Toute personne au-dessus de 5 ans. . $0.10
(10 billets pour 0. 50, 25 billets pour $1.00)

Par un arrété ministériel, No 1484, le 10 juillet 1930, ces taux ont
été modifiés et 4 'heure actuelle sont exempts de péages:—

\

(@) Toutes les voitures 3 traction animale.

(b) Les piétons.

(¢) Les passagers sur tous genres de voiture.

(d) Les remorques trainés par une voiture quelconque dont le
propriétaire est un cultivateur.

Le privilége d’un retour gratuit est accordé a tous les propriétaires
de voiture-automobile, lorsque ce retour s’effectue le méme jour; et les
propriétaires d’autobus dont la capacité ne dépasse pas 16 passagers
ont le méme privilége.

Aux ponts Taschereau, Galipeault et Québec, la perception des
péages n’a pas été interrompue, étant donné ’entretien des chemins d’hi- -
ver. Quant au pont de Batiscan, celui-ci a été fermé & la perception le
31 décembre, 1930, et réouvert le 28 mars, 1931.

Le département s’est occupé activement de la construction des
grands ponts qui ont été autorisés & la derniére Législature et avant 'au-
tomne ces ponts, pour la plus grande partie, seront en construction.

Humblement soumis,

L’ingénieur en chef et directeur des ponts et chemins de péages,

IVAN-E.'VALL}:]E.
30 juin 1931.
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VIII

RAPPORT DU DIRECTEUR DES SECOURS CONTRE
LE CHOMAGE

I’soNORABLE J.-N. FrRANC@®UR, ¢, R.,
Ministre des Travaux pubhcs et du Travail,

Hotel du Gouvernement,
Québec,

Monsieur le Ministre,

En ma qualité de directeur de I'aide aux chdémeurs, en’ cette Pro-
vince, j’ai ’honneur de vous soumettre le rapport suivant de ce qui a été
fait par le gouvernement pour remédier au chéomage.

Il me faut évidemment m’en tenir aux travaux qui ont été exécutés
4 la suite de la passation de la loi pour remédier au chémage, de 1930
et non aux travaux faits, dans ce but, & méme le budget annuel des diffé-
rents départements de l’administration provinciale.

Je ne puis faire mieux que d’annexer le rapport de la Commission
qui a été chargée du travail trés difficile de la distribution des fonds, tant
pour les travaux que pour les secours directs.

Il me fait plaisir d’ajouter que mes relations personnelles avec le
directeur fédéral M. H. Hereford, ont été des plus cordiales et je crois,
en outre, avoir fait tous les efforts p0831bles pour co-opérer étroitement
avec les autorltes fédérales.

Je n’ai ménagé ni mon temps, ni mes troubles, ni mon énergie pour
communiquer & tous les intéressés, soit au comité de chdomage, aux muni-
cipalités, aux délégations, cte., ete., tous les renseignements nécessaires.

Agréez, Monsieur le Ministre, 'expression des mes meilleurs senti-
ments et veuillez me croire,

Votre humble serviteur,

Ivan-E. VALLEE,

Sous-ministre et directeur des secours conire le chémage.

Québec, 12 septembre, 1931.
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L’voNORABLE J.-N. FRANC®UR, ¢. R.,
Ministre des Travaux publics et du Travail,
Hétel du Gouvernement,

Québec, Qué.

Monsteur le Minastre,

La loi de 1930 pour remédier au chémage, adoptée par le gouverne-
ment fédéral, permettait & son Excellence le Gouverneur général en
conseil d’adopter certains réglements pour ’emploi de la somme votée,
somme qui ne devait pas excéder vingt millions de dollars, pour toute la
Puissance.

Par les réglements adoptés en vertu de cette loi, le 26 septembre 1930,
par son Excellence le Gouverneur général en son conseil, le ministre
du Travail du gouvernement fédéral était autorisé de conclure, avee le
gouvernement de toute province, une convention visant exécution par
le dit gouvernement provincial, et par les municipalités, des travaux
publics et autres entreprises de nature a fournir un travail convenable
aux chdmeurs, le tout sujet néanmoins aux autres clauses des réglements
précités.

Le 22 octobre une entente était signée entre les autorités fédérales et
celles de 1a province de Québec dans le but de donner suite & la loi et de
venir en aide aux chémeurs le plus tot possible.

Par cette entente, une somme n’excédant pas $2,850,000 était
allouée a la Provinece de Québec pour des travaux et entreprises publics
4 étre exécutés par les muniecipalités, et terminés avant le premier juillet
1931, et il fut entendu que la province devait avoir une part des $4,000,-
000 réservés par les autorités fédérales pour payer un tiers des dépenses
faites, par les municipalités, pour secours directs 14 oll les travaux appro-
priés ne pouvaient étre organisés, et dans les districts non organisés pour
payer la moitié de ces dépenses.

Pour bénéficier de cette somme de $2,850,000 les municipalités
devaient assumer 509, du colt des travaux exécutés par elles, la balance
de 509, devait étre divisée également entre les Gouvernements fédéral
et provincial, soit 259, chacun. Toutefois comme certaines municipa-
lités se trouvaient incapables d’assumer les 509, du colit des travaux,il
fut convenu qu’une large part des dépenses serait supportée par les deux
gouvernements & condition d’'une contribution de la municipalité.
Le pourcentage de cette contribution fut néanmoins fixé & un minimum
de 209.

Pour déterminer le montant & étre alloué & chaque municipalité
de la Province qui désirait se prévaloir de cette loi fédérale et de cette
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entente, soit pour travaux ou secours directs, ou pour fixer le pourcen-
tage dans le cas des municipalités pauvres,le Gouvernement Provincial
nomma le 29 octobre dernier par un arrété en conseil du lieutenant-gou-
verneur, portant le No 2,400, une Commission composée des membres
suivants:

MM. C.-E.GRAVEL. .. ............ Montréal
J-H. FORTIER. .. ............ Québec

L’ ABBE J. BERGERON.. .. .. L “
W.-M. BANCROFT. . ......... “

CHARLES DUQUETTE......... Montréal
H.BLve............ e Sherbrooke
PierreE BEAULE.. ... ........ Québec

OMER FLEURY. . ............

Le but de cette Commission était done d’étudier les demandes des di-
verses municipalités et faire rapport, au ministre des Travaux publics et
du Travail, en lui donnant les montants que cette Commission croyait
justifiable d’allouer & chacune d’elles, soit en travaux, soit en secours
directs. La Commission devait également déterminer le pourcentage de
la contribution des municipalités pauvres et incapables de payer 509
du colt des travaux. *

Le lundi, 27 octobre 1930, & 2.30 p. m., immédiatement aprés avoir
été nommée, la Commission s’est réunie & Québec pour une séance préli-
minaire ol 'arrété ministériel fédéral, Conseil Privé 2246, fut lu et com-
menté par ’honorable ministre des Travaux publics et par le sous-minis-
tre, Monsieur Ivan-E. Vallée. Puis, un projet du questionnaire, de nature
3 fournir & la Commission les renseignements nécessaires, fut esquissé.

La séance fut ajournée au lendemain. Le projet de questionnaire
fut adopté et instruction donnée au département de le publier dans les
journaux de la Province et d’en envoyer une copie & toutes les munici-
palités.

Ce questionnaire demandait au Secrétaire de toute municipalité
désirant bénéficier de cette loi:—

1. Une résolution du conseil municipal signée et certifiée par le
maire et le secrétaire-trésorier démontrant 1'existence d’une sﬂ:uatmn
anormale de chomage;

2. Le nombre actuel de chémeurs mariés ou célibataires;

3. La nature des travaux qui pourraient étre exécutés et complétés
avant le premier juillet 1931, avec le coit probable de ces travaux;

4. La cause du chbémage, et si cette cause était de nature 4 dispa-
raitre, ou les conditions a s’améliorer avant le printemps.
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La municipalité devait aussi annexer son état financier, donner sa
population et s’engager & contribuer 509, si possible, et donner une liste
des cas de nécessité urgente exigeant des secours directs immédiats.

1241 municipalités sur 1418 municipalités organisées dans la Pro-
vince firent application pour un octroi. 1080 municipalités obtinrent
un certain montant et 161 municipalités refusérent 'octroi qui leur avait
été voté.

Au début, pour établir le montant a étre alloué 4 chaque municipa-
lité, la Commission s’est généralement basée sur les données suivantes:—

“Population,

“Nombre de chémeurs mariés,

“Nombre de chomeurs célibataires,

“Cause du chéomage,

Sur 'amélioration probable des conditions du chémage, soit immé-
diatement ou avant le printemps;

“Travaux d’autres natures actuellement en cours dans certaines
municipalités et villes’.

Quant au pourcentage payable par chaque muniecipalité, il fut établi
suivant la position financiére actuelle et sur la prospérité éventuelle du
district ol cette municipalité était située.

Des secours directs ne furent alloués qu’aux municipalités ou les
travaux en cours n’étaient pas suffisants ou n’étaient pas de nature a
améliorer la situation. Les secours directs étaient toujours payableslq
par le fédéral, 14 par le provincial et 14 par la municipalité.

En plus des informations obtenues par le questionnaire et par I'an-
nuaire du Bureau des Statistiques Provinciales, les connaissances et les
informations personnelles de chacun des membres du comité furent utili-
sées. :
Les montants alloués au début i certaines municipaliés ne furent
pas suffisantes et la Commission fut obligée de reconsidérer ses décisions
au fur et 4 mesure que des informations additionnelles lui étaient fournies.
La demande de certaines municipalités situées dans les sections les plus
éprouvées de la Province, comme la Céte Nord, Chicoutimi, le Lac St-
Jean, Thetford Mines, I’Abitibi et Gaspé, fut revisée 5 ou 6 fois et des
secours additionnels accordés.

Les demandes des cités furent considérées et étudiées avec soin.
Dés le mois de novembre, le Comité favorisa des octrois & toutes les
municipalités qui avaient & leur charge un certain nombre de chémeurs
afin de procurer de 'ouvrage & ces derniers dans leur village respectif,
et les empécher de se diriger vers les villes voisines ol le coit de la vie
est beaucoup plus élevé et les conditions de vie bien différentes.
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Toutes les demandes des districts non organisés furent aussi étu-
diées par le comité et des octrois accordés. Ces octrois étaient adminis-
trés par le missionnaire, prétre, pasteur ou desservant et deux résidents
choisis dans une assemblée publique dliment convoquée dans ce but.

Comme tous les membres du comité craignaient les conséquences
des secours directs, le comité recommanda fortement et insista pour que
les municipalités, ou le comité local dans les districts non organisés,
exigent en autant que possible, un travail utile en retour de I’aide fournie.

Malgré que l'article 3 de l’arrété ministériel, dit loi remédiatrice
au chomage, stipule que la Province paierait un tiers de toutes les dé-
penses encourues pour secours directs, nécessitées par une situation sé-
rieuse de chdmage au sein des territoires organisés, et la moitié en terri-
toires non organisés, nous avons cru qu’il était préférable de tenir les
deux gouvernements au courant de leur eontribution probable en secours
direct. Nous avons par conséquent essayé d’établir & 'avance, de temps
& autre, les montants que nous croyions nécessaires pour venir en aide
aux nécessiteux. Ceci avait aussi 'avantage de forcer les municipalités &
étudier d’avance leurs besoins et & empécher les effets démoralisants de
I’aumoéne journaliére ou “dole”.

Le 13 novembre, par arrété ministériel No 2539, Monsieur Giffard
Laffoley de Montréal fut adjoint au comité qui se composa, & compter
de cette date, de neuf (9) membres qui siégérent, & titre gratuit, pratique-
ment toutes les semaines, du 27 octobre 1930 au 11 juin 1931, soit un
total de 39 séances.

Pour faciliter le travail de coopération entre les autorités fédérales
et provinciales M. Hereford, directeur fédéral du chdmage accepta l'invi-
tation du Comité d’assister & une séance convoquée spécialement, & cet
effet, le 17 janvier. Aprés avoir obtenu du Président, toutes les explica-
tions que ce dernier pouvait lui donner sur le but du comité, sa procédure
et son interprétation de 'arrété ministériel fédéral, Monsieur Ivan-E.
Vallée, sous-ministre et directeur des secours contre le chd6mage et Mon-
sieur M.-L. Guimont, sous-directeur lui donnérent des renseignements
additionnels concernant ’application si difficile de ces divers réglements
et arrétés ministériels, M. Hereford se déclara satisfait de ’application de
la loi et de toute 'organisation provinciale chargée de la distribution de
ces octrois et secours directs.

Le comité a cessé ses activités le premier juillet.

Le comité, dés sa premiére séance, exprima le regret de ne pouvoir
recevoir les délégations des municipalités désireuses d’expliquer verbale-
ment leurs besoins locaux, car étant donné les renseignements et la
quantité de dossiers & étudier, il fut décidé qu’il serait & I’avantage de
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toutes les parties intéressées que toutes applications et reconsidérations
soient faites par écrit. Aucune exception ne fut faite 4 cette régle.

Le comité remercie le sous-ministre, Monsieur Vallée, pour sa
coopération et son empressement a lui donner tous les renseignements
demandés et néeessaires; MM. M.-L. Guimont, sous-directeur et J.-T.
O’Malley, son assistant, pour leur courtoisie et leur travail effectif, ainsi
que tous les autres employés du département.

Et pour terminer, Monsieur le Ministre, nous avons '’honneur de
déposer les proces verbaux des 39 séances du eomité, ainsi que les listes
des octrois au montant total de $10,088,600., destinés 3 des travaux remé-
diateurs au chdmage, et au montant de $1,438,930., distribués en se-
cours directs. Sur ces sommes, la part de la Province de Québec est res-
pectivement de $2,970,982.50 pour travaux et $485,885., pour secours
directs.

Le tout respectueusement soumis,
C.-E. GRAVEL, Président.

J.-H. ForTIER, Vice-président.
Québec, 26 aolt, 1931.
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IX
INSPECTION DES ETABLISSEMENTS INDUSTRIELS ET DES
EDIFICES PUBLICS
ORGANISATION

Par P’arrété ministériel No 1036, du 17 juin 1921, la province de
Québec a été partagée en trois divisions, pour les fins de I’inspection des
établissements industriels, savoir:

La division de Québeec, comprenant les districts judiciaires de Qué-
bec, Trois-Riviéres, Beauce, Montmagny, Nicolet, Kamouraska, Chi- -
coutimi, Roberval, Saguenay, Rimouski, Gaspé et Abitibi, ce dernier &
compter de 'entrée en vigueur de la loi 11 George V, chapitre 13;

La division des cantons de I’Est, comprenant les districts judiciaires
de Bedford, Saint-Francois et Arthabaska;

La division de Montréal, comprenant les districts judiciaires de
Montréal, Montecalm, Ottawa, Pontiac, Terrebonne, Joliette, Saint-
Hyacinthe, Beauharnois, Iberville et Richelieu.

PERSONNEL DU SERVICE

Inspecteurs: M. Louis Guyon, sous-ministre du travail et inspec-
teur en chef, 97 rue Notre-Dame Est, Montréal; M. Alfred Robert,
Assistant- 1nspecteur en chef, L.-O. Guyon, L.-E. Régnler C.-D. Hous-
ton, Raphael Saint-Maurice, Théo. Daoust, Achille Latreille, officier des
salaires raisonnables, 97 rue Notre—Dame Est, Montréal; MM. P.-J.
Jobin, 8. Desrochers, Eugéne Bolduc, Ernest Bélanger, 231 rue St-Paul,
Québec; MM. R.-H. Gooley, Lloyd Gooley, Coaticook, P. Q.

Inspectrices: Mesdames J.-U. Bérard et C.-E. Massicotte, 97 rue
Notre-Dame Est Montréal et Madame A.-D. Lemieux, 231 rue St-Paul,
Québec.

Conseils de conciliation et d’arbitrage pour régler les différends
industriels dans la province: M. Maxime Morin, C.R., registraire, hotel
du gouvernement, Québec; M. C.-B. Durocher, 97, rue Notre-Dame Est,
Montréal.

Bureau des examinateurs et ingénieurs-stationnaires: MM. R. Mar-
chand et N.-S. Walsh, 88 rue St-Jacques Est, Montréal; M. Alphonse
Guillemette, 231 rue St-Paul, Québec.

Exammateurs des électrlmens MM. J.-N. Mochon, examinateur en
chef, Ovide Poiré, 231 rue St-Paul, Québec.
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INSPECTION DES CHAUDIERES

MM. J.-B. Verdon, J.-G. Phillips, Frank Chapdelaine, Arthur Mills,
Jos. Dugas, M. Philippe Gauron; M. J.-A. Loiselle, Farnham; M. Alphon-
se Guillemette; J.-G. Heitshu et M. Keening, 231 rue St-Paul, Québec;
M. Henri Trottier, Roberval, Lac St-Jean; M. A. Archambault, Bie,
comté de Rimouski.

BUREAUX DE PLACEMENT

Montréal: 97 rue Notre-Dame Est: M. Joseph Ainey, surintendant
général, M. Francis Payette, surintendant.

Moniréal-Nord: 6552 Boulevard St-Laurent: M. E. Alarie, surinten-
dant.

Québec: 229 rue St-Paul: M. Alfred Crowe, surintendant.

Trois-Riviéres: 26 rue des Forges: M. B. Morissette, surintendant.

Hull: 195 rue Principale: M. Ovila Latulippe, surintendant.

Sherbrooke, 31a, rue King: MM. E. Guillemette et Siméon Pinard,
surintendants-conjoints.

Rouyn: 79 rue Principale: M. Jos. Turcotte.

Amos: M. J.-B.-L. Alarie, Casier postal 292.

COMMISSION DU SALAIRE MINIMUM DES FEMMES

M. Gustave Francq, président, 59 rue Notre-Dame Est, Montréal.
M. Alfred Crowe, secrétaire, 231, rue St-Paul, Québec.

OFFICIER DES JUSTES SALAIRES

Montréal: Achille Latreille, 97, rue Notre-Dame Est.
Québec: M. Pierre Gosselin, 231, rue St-Paul.
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RAPPORT ANNUEL
DE
M. LOUIS GUYON, SOUS-MINISTRE DU TRAVAIL

ANNEE 1930—1931.

MoNTREAL, 30 juin 1931.

A L’HonorABLE M. J.-N. FRANC@®EUR, c.r.,
Moinistre des Travaux publics et du Travail,

Hoétel du gouvernement,
Québec, Qué.

Monsteur le Manistre,

En commengant ce quarante-troisiéme rapport sur les activités de
nos officiers et les résultats obtenus durant ’année, une digression s’im-
pose, afin de faire connaitre les origines de notre législation ouvriére et
d’en préciser la marche toujours de plus en plus importante chaque
année. _ -

C’est le 16 mars 1888 que ’honorable M. Honoré Mercier, alors pre-
mier ministre, nommait trois inspecteurs du travail pour surveiller la
sécurité et la santé des ouvriers dans U'industrie. Ce petit département
disposait du maigre budget de cinq mille dollars qui avait été jugé suffi-
sant pour assurer le bon fonctionnement d’un service destiné & couvrir
toute la province. Le sociologue qui veut étudier ’évolution de nos lois
ouvriéres n’a qu’a jeter un coup d’ceil sur les rapports accumulés durant
les quarante-trois années écoulées afin de se rendre compte des efforts

_qui ont été faits pour satisfaire les revendications de la classe ouvriére
de notre Province, et afin de doter le pays de lois progressives complétées
par d’excellents réglements, au dire des législateurs des provinces voisi-
nes.

Le département du Travail, aprés avoir fait partie du département
de I’ Agriculture, plus tard de celui des Travaux publics, par un acte du
parlement dernier, deviendra Département du Travail.

Ayant été appelé, en 1888, a faire partie de ce service, je suis & méme
de réaliser toute 'importance d’un pareil changement.

35
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Nous croyons utile, indispensable méme, de mettre sous les yeux de
tous, ne fut-ce que la momenclature des lois qui régissent les différents
services qui se rattachent au département du Travail.

Tout d’abord commengons par la Loi de I’inspection des établisse-
ments industriels et des édifices publics, ou sont venus se joindre:

La Loi des bureaux de placements gratuits

La Loi des mécaniciens de machines fixes.

La Loi de la prévention des incendies, ou Loi des électriciens.

La Loi des échafaudages.

La Loi concernant 'inspection des chaudiéres.

La Loi du salaire minimum des filles ou femmes dans I'industrie.

La nouvelle Loi des accidents du travail qui doit entrer en opération
le premier septembre prochain et dont I'importance sur les destinées des
travailleurs sera capitale, si 'on considére son étendue, sa bienfaisante
action dans ’économie et la vie des travailleurs.

Je passe sous silence les lois sur les gréves, celles des différends indus-
triels et bon nombre de réglements en faveur des ouvriers, qui font du
Code du Travail un faisceau de lois préventives sans égal dans tout le
pays.

INSPECTION
Comme par le passé, nous transmettons au département les quelques
courts rapports de nos chefs de branches, nous réservant d’en extraire les

détails les plus saillants:
Inspections faites dans les différents districts par nos inspecteurs:

DIVISION DE MONTREAL

1930-31 ' Etab. Ind. Edif. Publ. Total
M. Alfred Robert............... ... ...... 151 33 184
M.L-O.Guyon. ............... . ... ... 143 221 364
M.L.-E.Régnier. .. ..................... 277 15 292
M.C.D.Houston....................... 276 16 292
M.R.St-Maurice. . . ... 158 50 208
M. Achille Latreille. . .. .................. 87 50 137
Mme C.-E. Massicotte. ..................

MmeJ.-U.Bédard.......................

DIVISION DE QUEBEC

M.P-J. Jobin.......... ..., 346 62 408
M.S.Durocher. . ... ... ... . e, 323 87 410

M. Eugéne Boldue.. ...t 250 50 300



RAPPORT DU MINISTRE 65
DIVISION DES CANTONS DE L'EST
M.R.H.Gooley....................... |
M. Lloyd Gooley...................... f 164 137 301
Grand total desinspections. . ... ..................... 2,896
MONTRE AL
Accidents rapportés au département pour 1930-31:
1930: Légers Sérieux Fatals
Juillet. . ......... ... ... ....... 73 0 0
Aolit.. ....... T 96 6 2
Septembre.. . ................... 99 2 0
Octobre........................ 108 4 3
Novembre................... ... 105 2 2
Décembre. .. ... ... ... .. ..... 2 0
1931
Janvier. . ...................... 75 1 0
Février. . .......... ... ... ...... 71 1 1
Mars. ............ ... ... ... ... 86 2 3
Avril. .o o 116 0 1
Mai.............. i 98 1 0
Juln....... ... ... 61 19 1
1084 40 12
Total. ... .. . . . 1,136
DIVISION DE QUEBEC
95 59 8
Total. ... .. ... . .. 162
DIVISION DES CANTONS DE L’EST
MM. Lloyd Gooley et R. H. Gooley:
Total. ... ... e 36
Grandtotal........... ... .. .. ... .. ... ... .... 1,334
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L’importance des comités de fabrique qui réunient périodiquement
les patrons, contremaitres et ouvriers pour I’étude des meilleurs moyens a
prendre afin de sauvegarder la vie humaine par l’adoption des moyens
préventifs continue & s’affirmer de plus en plus. Il est peu de grandes
usines qui n’aient leur comité de surveillance; et nous constatons que les
machines nouvelles livrées aux fabricants sont munies d’appareils pro
tecteurs. .

La Commission des accidents du travail, en vertu des clauses intro-
duites dans la nouvelle loi, apportera une aide puissante pour la diminu-
tion des accidents du travail.

Il est souvent reproché au département du travail de ne tenir aucun
compte des accidents qui se produisent sur les quais ou dans la construc-
tion des immeubles. Ceci n’est pas juste, car tous les cas d’accidents
fatals qui surviennent parmi les ouvriers de la construction donnent lieu
A une enquéte du coroner et ce sont toujours nos officiers qui fournissent
les renseignements techniques qui permettent au coroner d’en arriver &
un verdict éclairé, bien qu’en vertu de la Loi des Etablissements Indus-
triels, nous n’ayons aucune juridiction dans les batisses en constructions.

Le département du Travail est un centre d’informations générales
pour tout ce qui regarde le travail, bureaux de placement, accidents,
enregistrement des enfants et examen de nombreuses plaintes adressées
au Département par les ouvriers.

Au seul bureau de Montréal, il a été transmis 342 plaintes, dont 178
seulement étaient fondées.

Le bureau d’inspection de Québec accuse la réception de 15 plaintes,
suivies dans chaque cas d'une enquéte. Je dois ajouter qu’il ne s’est
jamais écoulé plus de vingt-quatre heures entre la plainte et la visite
d’un officier.

ENREGISTREMENT DES GARGONS OU FILLES

1930 & 1931

Enregistrement de 14 4 16 ans—Montréal. ... ......... ... ... 2142
Enregistrement de 144 16 ans —Campagne:................... 265
Total. .. ... . . . 2407

‘DIVISION DE QUEBEC

Les filles et les gargons de 14 4 16 ans ont été munis de cartes au
nombrede...... ... ... .. 338
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DIVISION DES CANTONS DE L’EST

L’instruction n’étant pas obligatoire, nous trouvons que l'enregis-
trement des enfants reste toujours la meilleure solution & ce probléme.
Les enfants illettrés ne peuvent travailler & la fabrique sans certificat
d’étude.

HEURES DE TRAVAIL

I1 a été accordé quelques permis autorisant les patrons a faire tra-
vailler les ouvriers au déla des heures ordinaires prévu par la loi.

DIFFERENTS TRAVAUX

Aiguille Boutons  Textile Chaussures Buanderie Divers
12 8 15 6 9 11
Demandes.......................... 95
Accordées. .. ....................... - 61

Refusées. ......... ... . ... ... ... ... 34

ESCALIERS DE SAUVETAGE
L] .

Dix-neuf escaliers de sauvetage ont été construits dans la ville, et
une vingtaine de changements et réparations ont été presecrits durant
I’année.

Dans les Cantons de ’Est, il y a eu cinquante-quatre escaliers de
sauvetage construits.

HEURES DE TRAVAIL DES FILLES OU FEMMES

La semaine de cinquante-cing heures s’est vite généralisée et a apporté
un grand bien dans 'industrie textile et dans les travaux de la buanderie,
surtout ou la température est trés haute 1’été.

En ce qui regarde cette derniére industrie, la nécessité de livrer les
blanchissages en temps aux navires en partance ou dans les hotels obli-
ge les propriétaires 4 demander des permis pour travailler dans la veillée
trés fréquemment. Cependant, les patrons ne demandent pas de dépas-~
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ser la semaine de cinquante-cinq heures, mais plut6t un ajustement
des heures qui leur permettraient de livrer & temps.

Le département, durant le dernier exercice, s’est vu obligé d’accor-
der plus de permis qu’a 'ordinaire chez les petits industriels qui se trou-
vaient dans 'impossibilité d’agrandir leurs ateliers. Par.contre dans la
grande industrie, les affaires sont restées normales.

TRAVAIL DU DIMANCHE

La stagnation des affaires, le chomage général dans tout le Domi-
nion a eu son effet sur le travail du dimanche. Beaucoup d’usines ayant
fermé leurs portes ou ne travaillant qu’avec un personnel réduit, il s’en
est suivi que moins d’ouvriers ont été employés & des travaux d’urgence.
Des plaintes ayant été portées contre une compagnie de Toronto qui
construisait des chaudiéres le dimanche, elle a d{i immédiatement cesser
ses travaux d’aprés les ordres du Département.

SALAIRES DANS LES CONTRATS DU DEPARTEMENT

Les deux officiers chargés de l'observance de la cédule du salaire
raisonnable, dans les entreprises du gouvernement, ont constamment
donné tous leurs soins & la préparation des listes de salaires pour chaque
endroit ol se font des travaux. Se basant sur les salaires payés par les
municipalités et par le gouvernement fédéral, il n’a pas été difficile
de satisfaire les intéressés dans les grands centres de la province. Il n’en
est pas aussi facile dans les centres éloignés ol les petites villes sont obli-
gées de recruter les ouvriers dans les grandes villes et i’employer que
des journaliers tirés de la place pour les travaux grossiers.

Aidés de nos officiers, les entrepreneurs commencent & mieux com-
prendre la loi. Beaucoup de difficulté ont surgi au sujet de la responsabi-
lité du gouvernement, lorsque celui-ci ne fait que souscrire un certain
montant pour 'entreprise.

J’ai suivi la préparation des listes des salaires avec attention et je
suis convaincu que nos réglements donneront entiérement satisfaction.

BUREAUX DE PLACEMENT

Le rapport élaboré du chef de ce service me dispense de vous parler
longuement des progrés réalisés durant le dernier exercice. Nos bureaux
de placement ont été augmentés d’une unité, située dans le haut de la
ville de Montréal, sur le boulevard St-Laurent; nous avons voulu dans ces
temps durs de chomage, rendre aussi effectif et aussi commode que pos-
sible, le placement des ouvriers.
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Afin de faciliter 'engagement des servantes, femmes de peine, etc.,
dans la ville de Hull, nous avons donné 4 ce bureau les services d’une
dame trés compétente, de sorte que le bureau de Hull, en dépit de la
crise qui sévit, nous a fourni un des plus grands chiffres pour le placement
des hommes, et nous espérons qu’il en sera de méme pour le service de
I'emploi des femmes.

BUREAUX DE PLACEMENT LICENCIES

La crise qui sévit a porté un coup sérieux aux activités des bureaux
de placement licenciés. Plusieurs patrons ont fermé leurs bureaux et si
le Département continue sa politique de restriction des agences privées,
en conformité avec les accords consentis avec le gouvernement fédéral,
il ne sera pas difficile de faire disparaitre ces agences ou les réduire a leur
strict minimum.

Vous verrez, par le rapport du directeur de ce service, la répercus-
sion qu’il y a eue dans le service de placement depuis le chémage. On y
constate le nombre toujours grandissant des étrangers qui viennent s’ins-
crire au bureau central.

LOI DU SALAIRE MINIMUM DES FEMMES

Etant donné les nombreuses difficultés qui se présentent dans 'ap-
plication de cette loi, dans la petite industrie et dans les régions ou la
main-d’ceuvre est toute a créer, nous considérons 'attitude de la commis-
sion fort sage, en donnant, & I'industrie, le temps nécessaire pour s’ajuster
aux conditions nouvelles. En temps normal, il faudra sans doute songer &
une augmentation progressive du personnel.

LOI DES MECANICIENS DE MACHINES FIXES

I1 résulte des statistiques fournies par les bureaux de Montréal et de
Québec que les examens nouveaux et le renouvellement des licences n’in-
diquent pas de diminution; en effet, grice aux nombreuses entreprises
dans la construction, les mécaniciens de machines fixes et chauffeurs ne
souffrent pas autant que la masse des ouvriers en général.

DISTRICT DE MONTREAL

NOUVEAUX EXAMENS

Premiéreclasse................ e 6
Deuxiéme classe. oo oo e e et iiireananans 11
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Troisiéme elasse........ ... ... . oviininn... 29
Quatriéme classe............... ... ... ...... 236
Chauffeurs. . ... ... ... . .. . i 634

Total. ... .. . 916

PROMOTIONS

Inspecteurs............ ... .. .. ... ... ... 4
Premiére elasse. .. ... ... ... 7
Deuxiémeclasse... ... ... ... ... ... .. .. .. ... ... 23
Troisiéme elasse. .. ... .. ... ... ... ... ..... 51
Quatridmeelasse.......... .......... ... ..., 97

Total........ ... 182

RENOUVELLEMENTS

Premiére classe. .......... ... ... .. ... .. ... .. 134
Deuxiéme classe............. . ... .. . .. .. ... 261
Troisiéme classe........................... 864
Quatriéme classe............... .. ... ... .. 1949
Chauffeurs. . ........... ... ... .. .... 2564

Total......... ... ... .. .. ...... 5772
Permis temporaires. .. ... .................. 9

INSCRIPTION DES PLANS

Chaudiéres & vapeur.. ..................... 275
AcCCessoires. . .......... i 50
Tuyauterie............................... 17
Systémes de chauffage.................. ... 311

Total............................ 653

INSPECTIONS DES CHAUDIERES A VAPEUR

Inspections annuelles (payantes)........... 916
Inspections annuelles (gratis)................ 750
Inspectionsspéceiales. ...................... 105

Total............................ 1771
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DISTRICT DE QUEBEC

EXAMENS NOUVEAUX

Inspecteur.. . ...... ... ... ... ... ... 1
Deuxiémeclasse.............. ... .......... 2
Troisiéme classe. .. ... ... ... ... 21
Quatritme classe. . ........................ 82
Chauffeurs. . ...... ... 88

Total.......co i . 194

PROMOTIONS

Premiére classe. . . ......... ... ... . ... ... 2
Deuxiéme classe.. . ........ ... . .. 12
Troisiéme elasse. ... ........ ... ... ... .... 29
Quatritme classe. . ............... ... ...... 12

Total.......... ... ... .. ... ..... 55

RENOUVELLEMENTS

Premiéreclasse. . . ....... .. ... .. .. ... .... 44
Deuxiéme classe.. ................ e 175
Troisiéme classe........... e 505
Quatriéme classe. . ........................ 1047
Chauffeurs. . ........ ... .. . .. 394

Total. . ... . 2165

DUPLICATA DE RENOUVELLEMENTS

Troisifme classe... . ... ... ... .o . ... 1
Quatriéme elasse. .............. . ... ... 6
Chauffeurs. . .. .. .. .. 2
Quatriéme classe. ......................... 1

Total. ... ... ... . .. ... 10
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INSPECTIONS DES CHAUDIERES A VAPEUR

Inspections annuelles (payantes)........... .. 732
Inspections annuelles (gratis)................ 537
Inspection spéelale. . ...................... 1
Total. ...... ... ... .. .. ... ... 1270
Certificats émis pour les chaudiéres neuves. . . . 26

Certificat spécial émis pour les chaudiéres
BEUVES. . .ottt ettt e e e e 1
Total. . ... ... .. .. ... L. 27

J’attire tout particuliérement votre attention sur le rapport de notre
Examinateur-en-chef, Monsieur N. S. Walsh, qui donne beaucoup de
détails sur les progrés réalisés au sujet de 'inspection des chaudiéres.

Ce rapport et ceux des chefs des autres branches vous donneront
une idée juste des résultats obtenus durant ’année fiscale, dans I’applica-

tion de nos lois ouvriéres.

J’ai I’honneur d’étre,

Votre bien dévoué serviteur,

Louis Guyon,

sous-ministre du Travail.
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X

BUREAU DES EXAMINATEURS-ELECTRICIENS

RAPPORT DE L'EXAMINATEUR-EN-CHEF

Québec, 2 juillet 1931.

L’honorable J.-N. FRANC@EUR,
M inistre des Travaux publics et du Travail,
Hoétel du Gouvernement,
Qﬁébec.

Monsteur le Ministre,

J’ai ’honneur de vous soumettre mon rapport pour I'année fiscale
se terminant le 30 juin 1931.

Nous avons constaté une amélioration sensible dans les travaux
d’installations électriques. Nous attribuons ce progrés, en partie, 4 la
publication du Code électrique en frangais par le département. Les
électriciens de langue francaise ont pu ainsi se familiariser davantage
avec les exigences du Code dont I'application a été suivie avec plus de
soins. Nos inspecteurs ont eonstaté les bons résultats de leur travail
éducationnel parmi les électriciens et le nombre de visites faites avant
I’acceptation des installations a été diminué en conséquence. Le nombre
d’inspections faites et de permis émis a été, cette année, plus considé-
rable que celui de ’an dernier.

En ce qui concerne les inspections des installations de paraton-
nerres, nous devons vous dire qu'une amélioration sensible s’est faite
dans ce genre de travail et les poseurs s’appliquent de plus & suivre nos
exigences. Ceux chez qui de telles installations sont faites reconnaissent
de plus en plus la raison d’étre de cette Loi et demandent plus générale-
ment que celles-ci soient inspectées et acceptées par notre bureau. .

Nos relations avec les corps similaires dans les autres provinces du
Canada et des Ktats-Unis se continuent et le travail d’unification du
Code électrique se poursuit avec beaucoup de succés.
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Nous avons émis des nouvelles licences comme suit au cours de
I’année qui vient de se terminer:

AT wpr L a _ apyr _ wRy .« Total

136 76 421 62 40 236 971

ce qui porte au total suivant les licences émises par notre service, dans
la province, depuis son inauguration:

AV R« o« - “R” - “F” - Total

1,193 550 4,967 667 449 2,379 10,205

Douze (12) licences de fabricants de matériel pour les installations
de paratonnerres et soixante et quatorze (74) licences d’agents ont été
émises durant I’année.

D’une maniére générale, nos relations, avec les intéressés dans
Papplication de la loi, ont été des plus cordiales et nous tenons 4 remer-
cier tous ceux qui nous ont prété main-forte, tout particuliérement les
autorités des laboratoires qui ont été une source de renseignements
d’une grande valeur; les associations électriques avec qui nous avons
étudié les problémes d’intérét commun et qui travaillent avec nous a
unifier le Code électrique Canadien; les Compagnies d’Utilités publiques
qui reconnaissent le bien fondé de notre loi et apprécient le travail que
nous faisons pour protéger le public dans sa vie et dans ses propriétés.

Respectueusement soumis,

J.-N. MocHoN,

Examinateur-en-chef
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XI
BUREAUX DE PLACEMENT PROVINCIAUX

RAPPORT DU SURINTENDANT GENERAL
MonTrEAL, 30 juin 1931.

A P'honorable M. J.-N. FRANCOEUR, C.R;,
Manistre des Travaux publics et du Travail,
Edifice du Parlement,
Québec, P. Q.

Monsieur le Minastre,

J’al ’honneur de vous soumettre le treiziéme rapport annuel, sur les
opérations des bureaux de placement de la Province de Québec, pour
I’année finissant le 30 juin 1931.

TABLEAU DES.OPERATIONS

AMOS
— . Hommes | Femmes Total
Personnes inscrites durant Vannée.. .. ... .. ... ... ....... 471 16 487
Vacances annoncees. ... .......... ..t 235 10 245
Personnes référées aux vacances. . .. ............... ... 230 9 239
Personnes placées. ......... ... . ... ..ol 229 9 238

Voici comment s’exprime le surintendant de ce bureau: ‘“L’année
qui vient de se terminer a été franchement mauvaise; les deux principales
industries de notre région, l'exploitation de la forét et des mines, ont
souffert de la crise économique d’une fagon particuliére. La coupe du bois
a été presque nulle, le prix du bois de pulpe et du sciage étant trés bas, les
moulins n’ont pas opéré avec bénéfice. Les conditions précaires de ces
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deux industries sont la cause de I'inactivité des autres entreprises indus-
trielles et commerciales.”

BUREAU DE HULL

-— Hommes | Femmes Total
Personnesinscrites durantl’année. . . ..................... 4,728 261 4,989
Vacances signalées parles patrons. . ... ................... 2,389 | 157 2,546
Situationsoffertes. . .......... ... ... ... oo, 2,743 155 2,898
Personnesplacées. . .......... ... it 2,743 155 2,898

* Les conditions de ’emploi dans cette ville ne se sont pas améliorées;
il y a eu, en général, dans la région de Hull moins de travail que 'année
précédente et malgré une campagne intensive de sollicitation, il y a eu
réduction dans le nombre de personnes placées. Nous considérons cepen-
dant que nous devons continuer quand méme et plus que jamais, la
sollicitation auprés de nos industriels et constructeurs, car aprés tout
nous sommes convaincus que c’est la meilleure méthode d’obtenir de
I’ouvrage pour les travailleurs.

BUREAU DE MONTRE AL

— ’ Hommes | Femmes Total
Personnesinscrites durantl'année. . . ..................... 19,124 6,671 25,795
Vacancessignalées parlespatrons. . .. .................... 3,313 4,761 8,074
Personnes référéesaux vacances. . ........... ... i 3,096 4,311 7,407
Personnesplacées. . ......... ... . ... il 2,827 3,379 6,206

La situation au bureau de Montréal est décrite comme suit par le
Surintendant: ‘‘Jamais nous avons vu le bureau de la Métropole subir
une diminution de placements comme celle de cette année. L’explication
de cette réduction est due au ralentissement des affaires dans tout le
pays, qui ameéne les sans-travail & Montréal, le plus grand centre finan-



RAPPORT DU MINISTRE 77

cier et industriel du pays. Les industries qui ont le plus souffert de la
dépression sont 1’Agriculture, la Construction des béitisses et I’Industrie
forestiére. Il nous faut tout de méme noter que ce sont ces industries
qui nous donnent encore cette année le plus grand nombre de placements.’’

BUREAU DE QUEBEC

— Hommes | Femmes Total
Personnes inscrites durantannée. . ...................... 6,034 2,695 8,729
Vacances anmoneees. . . .....ouuve i 2,828 1,895 ° 4,723
Situationsoffertes. .. .......... ... . ... . i e, 3,177 3,491 6,668
Personnesplaces. .. ... .. .. i e 2,824 1,276 4,100

Le tableau ci-annexé fait voir une 1égére diminution dans le nombre
de placements. La ville de Québec a fait exécuter il est vrai, des travaux
dits “Aide au chémage’”’, mais comme les autres municipalités, on était
désireux, & Québec, de protéger les contribuables résidants; les autorités
municipales québecoises ont done gardé le contrble absolu du placement
et les résidants seuls, munis d’une carte d’identification, obtenaient du
travail.

Il faut signaler un événement important dans I’histoire de notre
bureau, ¢’est ’organisation d’une section féminine, complément du ser-
vice de Placement dans notre ville.

BUREAU DE ROUYN

— Hommes | Femmes Total
Personnes inscrites durant lapériode. ..................... 386 80 466
Vacances signalées par les patrons. . . ...... e 217 49 266
Personnes référées aux vacances. ......... ..., 194 47 241
Personnesplacées. ....... ... ... 194 47 241

Voici un extrait du rapport du Surintendant du bureau de Rouyn.
“Cette année n’a pas été aussi prospére que 1’année derniére; les place-
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ments ont été plus rares. La cause est due au fait que les compagnies qui
font la coupe du bois ont amené leurs travailleurs de la région du Lac-
St-Jean. Les compagnies miniéres n’ont donné que rarement des comman-
des au bureau, attendu que le grand nombre de mineurs sans-travail visi-
taient les bureaux des compagnies tous les jours et les services de notre
bureau devenaient inutiles pour cette raison.”

BUREAU DE SHERBROOKE

— Hommes | Femmes Total
Personnesinscrites durantl’'année. .. ..................... 1,816 1,763 3,579
Vacances signalées parlespatrons. .. ..................... 917 881 1798,
Personnes référéesanx vacances. . ...................uo... 907 983 1,890
Personnesplacées. . ........... .. ... ... i 910 877 1,787

La situation de 'emploi dans la ville de Sherbrooke n’est pas trop
mauvaise. Le nombre de placements a quelque peu diminué, mais il est
encore 4 un chiffre raisonnable puisque 1787 personnes ont été placées.

L’événement le plus important de I’année fut la décision du Conseil
municipal d’exécuter un programme considérable de travaux pour remé-
dier au chdmage. Dans les autres sphéres, par exemple, la fabrication de
la soie, il y a eu une légére augmentation de produetion. Dans les usines
métallurgiques également on a réduit la semaine de travail & vingt heu-
res, ¢’est donc dire qu’on a aussi souffert, & Sherbrooke, de la stagnation
générale des affaires.

BUREAU DE TROIS-RIVIERES

Hommes | Femmes Total
Personnesinserites. . ........ ........... ..., 694 2,477 3,171
Vacancesannoncées. . . ............ .t 282 1,524 1,806
Personnes référées. . . . . . I . 386 3,173 3,559
Personnesplacées. . ......... ... ... ... ... 240 1,360 1,600
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Au cours de 'année écoulée, ce bureau de Placement s’est grande-
ment ressenti de la crise du chdmage. C’est le département des hommes
qui a le plus souffert de la dépression; il y a eu diminution dans le nombre
de placements de ces derniers, et augmentation de placements dans le
département des femmes. Le résultat de la sollicitation auprés des pa-
trons a été presque nul; le grand nombre de travailleurs qui se présen-
taient personnellement pour solliciter du travail, en était la cause.

OPERATIONS DES SEPT BUREAUX

Applications  Vacances Références | Placements

AmMoS. . ... . 487 245 239 238
Hul. ... .. ... e 4,989 2,546 2,898 2,898
Montréal. ............. .. ... ... 25,795 8,074 7,407 6,206
Québec........... .. ... ...l 8,729 4,723 6,668 4,100
Rouyn............................. 466 266 241 241
Sherbrooke. . ....................... 3,579 1,798 1,890 1,787
Trois-Riviéres....................... 3,171 1,806 3,659 1,600

Total .. ................ 47,216 19,458 ~ 22,902 17,070

RECAPITULATION

Repassant les rapports annuels de nos surintendants, nous consta-
tons qu’il y a eu diminution du nombre de placements dans tous les
bureaux. Les industries qui ont le plus souffert de la crise sont I'in-
dustrie forestiére, la construction des bAtisses et I'agriculture. Tant
qu’aux autres groupes industriels, il y a eu diminution, mais dans une
proportion moindre.

Aprés examen des rapports des sept bureaux, nous constatons que
les plus anciens font encore bonne figure, mais les nouveaux, ¢’est-a-dire
Amos et Rouyn, desservant les localités ol il n’y a qu’une couple d’in-
dustries ont été sérieusement affectés par la dépression.

Suivant les instructions regues, nous avons procédé a l'ouverture
d’un nouveau bureau de placement & Montréal, qui est situé au No 6552
Boulevard St-Laurent.

6
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Comme les années passées, notre service de Placement a été repré-
senté & la Conférence annuelle de I’Association Internationale des Ser-
vices de Placement, & Toronto, par Monsieur Francis Payette.

Je vous ai soumis M. le Ministre, aussi sommairement que possible,
le travail des officiers du service de placement de la province de Québec,
et je puis vous assurer que tout notre personnel a fait son possible pour
bien servir et les employeurs et les employés.

J’al bien 'honneur d’étre,
Votre trés humble et dévoué serviteur,
Le surintendant-général,

J. AINEY.
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XII

RAPPORT DE LA COMMISSION DU SALAIRE MINIMUM
DES FEMMES

MoONTREAL, 2 juillet 1931.

L’BONORABLE J.-N. FRANCETR, C. R.,
Minastre des Travaux publics et du Travail
Hoétel du Gouvernement
Québec.

Monsteur le Ministre,

La Commission du salaire minimum des femmes a ’honneur de
vous soumettre son cinquiéme rapport annuel couvrant’exercice 1930-31.
Au cours de cette année fiscale, des enquétes ont été faites dans plu-
sieurs industries, entre autres, dans celles de la fourrure, de la fabrica-
tion des boites de carton, des corsets, brassiéres et articles similaires,
ainsi que dans la confection des fleurs artificielles. En plusieurs circons-
tances ces enquétes se firent & la suite de plaintes émanant d’agences
sociales qui avaient constaté, au cours de leur mission de charité, que si
la misére régnait en certains foyers cela dépendait en partie du salaire
extrémement bas payé aux ouvriéres au cours de leurs premiéres années
d’apprentissage, salaire qui, logiquement, aurait d contribuer au bud-
get familial mais qui ne suffisait méme pas & subvenir aux besoins per-
sonnels de la jeune fille.

Le pére de famille souvent sans ouvrage ou ne travaillant que de
fagon intermittente, les enfants acceptent ordinairement n’importe
quelle position & n’importe quel salaire. Certains patrons abusent de
cette situation pour payer le moins possible et pour avoir recours 3
toutes sortes d’excuses et de moyens afin d’éluder la loi du salaire mini-
mum. Souvent, la Commission finit par en étre informée et y intervient
mais, en attendant, cette exploitation de la misére humaine continue et
échappe a toute notre vigilance.

Dans d’autres cas, ce sont les patrons eux-mémes qui se plaignent
que des compétiteurs leur enlévent des contrats 4 prix réduits, preuve
évidente—d’aprés eux—que ces derniers ne paient pas les minima de
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salaires; ces plaintes furent fréquemment trouvées fondées; quelquefois,
elles n’étaient qu’imaginaires, mais dans un cas comme dans l'autre,
toutes ont fait le sujet d’une enquéte immédiate.

I1 est assez difficile pour une personne qui n’a pas fait une étude
spéciale de cette phase de la question sociale de se rendre compte de la
grande différence qui existe dans les salaires payés entre plusieurs établis-
sements industriels similaires. Le salaire maximum dans I'un équivalant
4 peine au salaire minimum dans un autre. Il en est de méme des heures
de travail; dans un établissement la semaine de 55 heures est encore
en vigueur, tandis que dans l'autre elle est de 44 ou de 48 heures. Ce
sont toutes ces différences dans les salaires et les heures de travail qui
rendent la concurrence si difficile, sément le mécontentement parmi la
classe ouvriére et accroissent les difficultés de notre tdche si ardue.

La crise industrielle que nous traversons actuellement a eu une cer-
taine répercussion sur la mise en force des ordonnances émises par la
Commission du salaire minimum. Certains patrons s’imaginent que
le moyen le plus simple 3 prendre est de réduire les salaires au plus striet
minimum, invoquant comme prétexte qu’il vaut mieux garder leur per-
sonnel & salaire réduit que d’en envoyer une partie. Nous avons vu
d’autres cas ol l'on avait augmenté les heures de travail sans vouloir
payer pour ces heures supplémentaires, prétextant que c’était le seul
moyen pour les fabricants d’écouler leurs produits, d’obtenir de nou-
veaux contrats et de faire face a la concurrence.

La Commission maintient que les minima de salaires sont assez
bas pour étre maintenus en n’importe quelle circonstance et que ces
minima ne doivent pas étre changés, tant qu’il n”’aura pas été prouvé que
le budget du coit de la vie d’une ouvriére, par des chiffres officiels, est
considérablement réduit. Nous estimons que la seule maniére ration-
nelle de faire face i la erise industrielle et de faire renaitre la prospérité
ne consiste pas en des réductions de salaire, ni du nombre d’employées,
mais bien dans une réduction systématique des heures de travail.

INSPECTION ET ADMINISTRATION

Notre travail d’inspection et d’administration de bureau a été des
plus volumineux, au cours du dernier exercice, et cela est causé tant par
I’augmentation du nombre des Ordonnances émises que par le nombre
plus considérable des établissements industriels et des ouvriéres visés
par celles-ci. 23 Ordonnances ont été émises 4 date. 949 ateliers tombent
sous leur application intéressant 31,818 apprenties et ouvriéres, se répar-
tissant comme suit: Montréal, 718 établissements couvrant 20,232
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ouvriéres; balance de la Province de Québec, 231 établissements cou-
vrant 11,586 ouvriéres.

Au cours de Pexercice 1930-31, la Commission a regu 595 lettres.
Elle en a dicté 909 et a envoyé 1,645 lettres-circulaires aux patrons des
diverses industries couvertes par des ordonnances; huit assemblées de la
Commission et quatre conférences publiques composées de représentants
patronaux, ouvriers et du publics ont été tenues.

Dans le district de Montréal, U'inspecteur Gariépy a fait 55 enquétes
sur plaintes recues. Certaines de ces plaintes n’étaient pas fondées et
celles qui I’étaient ont été réglées. 1l a fait 340 inspections et 67 visites
pour obtenir les rapports des patrons qui n’avaient pas répondu aux
lettres de la Commission. Il a découvert 42 établissements nouveaux ou
au sujet desquels nous n’avions pas de renseignements et constaté que 32
établissements avaient fermé leur portes.

De plus, 241 visites ont été faites, au cours des mois de mai et juin
derniers, par un employé temporaire, afin de constater si les ordonnances
de la Commission étaient affichées bien en vue dans les ateliers aux-
quels elles s’appliquent et les renouveler au besoin.

L’inspecteur Pierre Gosselin—spécialement affecté au territoire
situé en dehors de la ville de Montréal et qui remplit également les fone-
tions d’officier des justes salaires—a fait sept enquétes sur plaintes re-
cues; trois de celles-ci étaient fondées et les griefs ont été réglés; quatre
étaient non justifiées; il a fait 302 inspections; a découvert 38 établisse-
ments nouveaux ou qui n’apparaissaient pas sur nos listes et 13 qui
availent cessé d’opérer.

Le secrétaire de la Commission, M. Alfred Crowe, a fait plusieurs
enquétes, tant & Montréal que dans le reste de la Province, ainsi qu’un
certain nombre d’inspections dans les Cantons de I'Est.

Le président de la Commission a eu 156 entrevues, soit avec des pa-
trons ou des ouvriéres, tant & son bureau qu’au dehors, et a réglé de ma-
niére satisfaisante 85 cas d’infractions aux ordonnances.

MISE EN FORCE DES ORDONNANCES

La Commission estime qu’il ne suffit pas d’insérer une loi dans les
Statuts, ni d’émettre des ordonnances pour que le but visé par cette
législation soit atteint, mais qu’il est indispensable de voir & sa mise en
force intégrale et d’en surveiller Vapplication par des inspections répé-
tées; certaines firmes abandonnent les affaires ou déménagent; par
contre, d’autres se forment ou changent de propriétaires;

Les ordonnances émises sont censées étre affichées bien i la vue
des ouvriéres, dans tous les ateliers visés. Elle se perdent, se salissent
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ou disparaissent intentionnellement ou non; cela nécessite une surveil-
lance de tous les jours et qui ne peut étre négligée. Il faut une édu-
cation la-dessus des nouveaux patrons qui, & tort ou i raison, pré-
tendent qu’ils n’ont pas été mis au courant qu’il existait une législation
du salaire minimum, ou autres excuses semblables. Ajoutez & cela que la
Commission exige que chaque établissement industriel visé par une or-
donnance lui fasse un relevé, chaque année, du nombre d’ouvriéres a
son emploi, indiquant leur temps d’expérience, leur salaire de base et le
salaire regu, ainsi que la moyenne des heures de travail de l'établis-
sement et le nombre d’heures faites par chaque ouvriére pour le salaire
regu et ce pour une période déterminée de quatre semaines consécu-
tives ou de douze semaines, dans certaines industries spéciales. Tout
ceci permet de se rendre compte de la véritable situation de 'ouvriére
dans le Québec, de 'importance du travail féminin dans 'industrie mo-
derne, ainsi que de l'effet des ordonnances dans la marche des affaires
et du travail que votre Commission doit accomplir pour compiler ses
statistiques aussi utiles qu’intéressantes.

L’analyse de ces rapports patronaux annuels nous permet, de plus,
de constater les infractions commises souvent & I'insu du chef de 'entre-
prise, d'attirer son attention personnelle sur la situation qui existe chez
lui, de faire remettre aux ouvriéres 1ésées les différences de salaire dues
et de leur faire obtenir les augmentations périodiques auxquelles elles
ont droit; en un mot de faire observer cette législation sociale non pas
tant par la coercition que par la conciliation et la raison, afin d’obtenir
sa coopération la plus entiére et s’en faire un allié. Voild le but que
votre Commission s’est proposé et qu’elle a atteint dans la plupart des
as.

ARRERAGES DE SALAIRES

Des arrérages dus & des ouvriéres ont été per¢us par 'entremise de la
Commission, comme suit:—

Etablissements coneernés. .. ... ................. ... 7
Employées concernées.. . ............ .. ... ... ... ...... 13
Montant pergu.. .......... ... .. $275.70
Montant le plus élevé payé 4 uneouvriére. ... ............. 69.85
Montant le moins élevé payé 4 une ouvriére. ... ........... 2.12

D’autres montants qui ne nous ont pas passés par les mains ont
été payés directement aux ouvriéres lésées.
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PERMIS

Les ouvriéres dgées, infirmes ou handicapées d’une fagon ou d’une
autre ont été 'objet de la sollicitude toute particuliére de la Commission.
Des permis, les autorisant a travailler & un salaire plus bas que les minima
établis, leur ont été accordées, chaque fois qu’il a été clairement démon-
tré que leur 4ge ou leur infirmité les rendait incapables de donner le ren-
dement de travail qu’on peut raisonnablement exiger d’une ouvriére
normale, quoique, dans aucun cas ce salaire ne puisse étre inférieur au
minimum le plus bas fixé par une ordonnance, soit de $7.00 par semaine
4 Montréal et de $6.00 en dehors de Montréal.

Quelques patrons cherchent &4 profiter de la moindre circonstance
pour menacer de renvoi des ouvriéres lentes par nature ou peu assidues
au travail, & moins qu’elles n’obtiennent un permis de la Commission.
Chacun de ces cas fait 'objet d’une enquéte qui donne, la plupart du
temps des résultats heureux, soit que 'ouvriére s’améliore et devienne
plus attentive & son travail, soit qu’elle obtienne un autre genre d’occu-
pation plus approprié 4 ses capacités ou que son transfert d’une classe
a lautre soit retardé de six mois.

Le tableau suivant permet d’ailleurs de se convaincre que le nom-
bre de permis accordé est tellement restreint qu’il ne peut influer sur
Pétat général des salaires:—

Nombre d’établissements auxquels des permis ont été accordés..... 47
Nombre de permis en forece au ler juillet 1931. . ... ... ........... 94
Nombre de permis annulés ou expirés......... e 7

Dans quelques circonstances, et pour faire face 4 des situations
exceptionnelles, une ou plusieurs clauses des ordonnances ont été sus-
pendues pour des périodes déterminées mais toujours relativement
courtes.

CONFERENCES CONJOINTES

A la suite de 'enquéte dans I'industrie de la fourrure et de plusieurs
entrevues, tant avec les patrons qu’avec les ouvriéres, une conférence
conjointe, composée de trois représentants patronaux, trois représentants
ouvriers et trois représentants du public, eut lieu & Montréal, le 18 juin
1931. Y assistaient également tous les membres de la Commission.

La Commission soumit & cette econférence les statistiques suivantes
sur la situation de 'industrie de la fourrure, tant & Montréal que dans
les autres centres de la Province:—
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INDUSTRIE DE LA FOURRURE.—MONTREAL

Nombre de firmes employant des ouvriéres. . .................... 116
Nombre d’ouvri€res.. . ... ... ... 724
Nombre d’ouvriéres inexpérimentées (moins de $12.50)........... 214
Nombre d’ouvriéres expérimentées, (plus de $12.50) . ............. 510
Nombre d’ouvriéresd lapicee. . .. ... ... ... ... ... . ... ... .. .. 48
Nombre d’ouvriéres & la journée. . ........ ... .. ... ... .. ..... 676
Moyenne
Montant des salaires payés par semaine. . . .. $11,502.66 $15.88
Salaires, ouvriéres inexpérimentées.. . ...... 1,817.32 8.49
Salaires, ouvriéres expérimentées.. ... ... ... 9,685.34 18.99
Salaires par semaine Nombre d’ouvriéres

De $2.00 34 $3.00............ 1

4,00 5.00............ 4

“ 5.00¢“ 6.00............ 18

“6.00¢ 7.00............ 29

“7.00 ¢ 8.00............ 32

“ 800 9.00............ 30

“ 9,00 “ 10.00............ 23

“ 10.00 “ 11.00............ 26

“ 11,00 ¢ 12.00............ 13

“12.00 “ 12.50. ... ... ... 38 214

“12.50 “ 13.00............ 4

“ 13.00 ¢“ 14.00............ 15

“14.00 ““ 15.00............ 29

“15.00 ¢ 16.00............ 83

“16.00 ““ 17.00............ 30

“17.00 ¢ 18.00............ 29

“18.00 “ 19.00............ 88

“19.00 ¢ 20.00............ 13

T¢20.00 ¢ 21.00............ 94

“21.00 ¢“ 22.00............ 10

“22.00 “ 23.00............ 42

“23.00“ 24.00............ 11

“ 24,00 25.00............ 8

“ 25.00et plus.............. 54 510

724



R APPORT DU MINISTRE 87
INDUSTRIE DE LA FOURRURE.—EN DEHORS DE MONTREAL
Nombre de firmes employant des ouvriéres. .. ......... 30
Nombre d’ouvriéres................................ 204
Nombre d’ouvriéres inexpérimentées (moins de ($10.00. . 115
Nombre d’ouvriéres expérimentées, (plus de $10.00). ... 179
Nombre d’ouvriéresalapiéce. . ..................... 1
Nombre d’ouvriéres d la journée. . . .. ... ... ... .. ... 293
Moyenne
Montant des salaires payés par semaine.. ... .. .. $£3,065.12 $10.42
Salaires, ouvriéres inexpérimentées.......... ... 743.10 6.46
Salaires, ouvriéres expérimentées.. . ... ....... .. 2,322.02 . 12.97
Salaires par semaine. Nombre d’ouvriéres.
De $2.00 & . $3.00............ 3
“ 3.00“ 4.00............ 7
“ 400 5.00............ 11
“ 5,00 6.00............ 19
“ 6.00 ¢ 7.00............ 21
“o7.00“ 8.00............ 13
“ 8.00°“ 9.00............ 19
“9.00 “ 10.00............ 22 115
“10.00 “ 11.00............ 34
“11.00 ¢ 12.00.......... . 22
“12.00 “ 13.00............ 39
“ 13.00 “ 14.00............ 13
“14.00 “ 15.00............ 25
“ 15.00 “ 16.00............ 28
“16.00 “ 17.00............ 6
“17.00 “ 18.00............ 3
“18.00 “ 19.00............ 4

“19.00 “ 20.00................
“20.00 “ 21.00............ 1
“22.00 “ 23.00............ 3

1

“24.00 '“ 25.00............ 179

294

Cette conférence décida tout d’abord que les ateliers de préparation
et de teinture des peaux ne tomberaient pas sous 'application de 'ordon-
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nance couvrant la fourrure, vu que les conditions y étaient absolument
différentes. La Commission a adopté ce point de vue et fera tomber ces
ateliers sous une Ordonnance spéciale qui couvrira les mégisseries et tan-
neries. L’échelle de salaire minimum suivante ainsi que les heures de
travail auxquelles ces minima s’appliqueront furent adoptées par la
conférence et subséquemment ratifiées par la Commission:—

VILLE ET ILE DE MONTREAL ET UN RAYON DE 10 MILLES AUTOUR DE L’ILE

Ordonnance No 13.—Couvrant 'industrie de la fourrure.

Apprenties: 1ére période de 6 mois, pas moins de $ 7.00 par semaine.

28 149 (%3 6 6 113 i 8.00
3e (14 114 6 49 (%3 < 950
48 ¥ (X3 6 41 (X4 ol 1100

Ouvriéres ayant 24 mois d’expérience dans le métier, pas moins de
$12.50 par semaine.

Période de travail & laquelle ces minima de salaires s’appliquent,
44 heures par semaine; toute heure de travail au-dessus de cette période de
44 heures devra étre payée au taux de prix et demi.

Une autre conférence conjointe fut tenue, & Québec, le 23 juin 1931,
a laquelle les patrons et les ouvriéres étaient représentés ainsi que le
public et & laquelle assistaient les Commissaires.

Aprés avoir été mise au courant de la situation de l'industrie de la
fourrure dans toute la Province, cette conférence ratifia ce qui avait
été décidé par la conférence, & Montréal, en ce qui concerne les ateliers
de préparation et de teinture des peaux, et adopta 1'échelle de salaire
suivante ainsi que les heures de travail auxquelles ces minima s’applique-
ront, ce qui fut ratifié par la Commission:

TOUTE LA PROVINCE DE QUEBEC A L’EXCEPTION DE LA VILLE ET DE L'ILE
DE MONTREAL ET UN RAYON DE 10 MILLES AUTOUR DE L'ILE

Ordonnance No 13a.—Couvrant 'industrie de la fourrure.

Apprenties* 1ére période de 6 mois, pas moins de $6.00 par semaine.
¢

2e 4 (43 6 144 143 13 7.00
3e (43 4 6 (X3 « (13 8‘00

4e 143 111 6 (13 [ 19 9.00

Ouvriéres ayant 24 mois d’expérience dans le métier, pas moins de
$10.00 par semaine.
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Période de travail & laquelle ces minima de salaires s’appliquent, 50
heures par semaine; toute heure de travail au-dessus de cette période de
50 heures devra étre payée au taux de prix et demi.

EFFETS DE L’APPLICATION DES ORDONNANCES

La Commission du salaire minima des femmes fait un relevé annuel
de la situation dans les industries couvertes par une ordonnance, et elle a
I’honneur de vous soumettre les résultats de cette enquéte.

ORDONNANCE No 1a

COUVRANT LES BUANDERIES ET TEINTURERIES DE LA VILLE DE MONTREAL, EN FORCE DEPUIS
LE 1ER MARS 1927

e 1927 1928 1929 1930 1931
Maisons ayant fait rapport.......... 42 49 49 49 49
Maisons employant des ouvriéres. . .. 42 49 46 42 45
Total desouvridres. . .............. 1,087 1,162 1,391 1,336 1,271
Montant dessalaires............... $12,761.89 $14,689.17| $18,030.02| $16,881.86| $15,923.97
Movenne. ....................... $ 11.74] $ 12.64 & 12.96] $ 12.63] $ 12.52
NOMBRE D'OUVRIERES
Salaires par semaine 1927 1928 1929 1930 1931
De 6.00487.00.................. 18
7.008 8.00.................. 32
8.00a 9.00.................. 37
9.00410.00.................. 158 74 - 150 128 109
10.00411.00.................. 201 131 111 176 126
11.00212.00.................. 187 141 97 55 71
634 |—— 346 |—— 358 359 306
12.00213.00.................. 189 471 627 554 618
13.00414.00.................. 37 76 111 117 93
14.0015.00.................. 46 60 81 89 77
15.00416.00.................. 76 77 87 79 56
16.008417.00...............,.. 26 41 35 38 42
17.00418.00.................. 13 15 14 15 11
18.00419.00.................. 20 32 23 30 32
19.00220.00....... .......... 4 4 4 7 7
20.00etplus. ................. 42 40 51 48 29
453 816 1033 977 | — 965
1087 1162 1391 1336 1271
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ORDONNANCEF No 2a

COUVRANT LES BUANDERIES ET TEINTURERIES DE LA PROVINCE DE QUEREC A L'EXCEPTION DE LA
VILLE DE MONTRE AL, EN FORCE DEPUIS L¥ 16 AVRIL 1927

e 1927 1928 1929 1930 1931
Maisons ayant fait rapport. ... ..... 19 20 18 20 22
Maisons employant des ouvriéres... . . 19 20 18 20 22
Total desouvriéres. ... ............ 253 246 28% 303 284
Montant dessalaires............... $2,062.07 |$2,229.69 | ®2,616.95 | $2,847.20 | $2,750.52
Moyenne. ...........o..iiia... $ 8.16 $ 9.36 $ 9.08 $9.39 $ 9.62

NOMBRE D’OUVRIERES

Salaires par semaine 1927 1928 1929 1930 1931
De$3.002$4.00.................. 3
4.008 5.00.................. 4
5.008 6.00.................. 7 N
6.008 7.00.................. 44 14
7.008 8.00.................. 64 35 63 32 20
8.008 9.00.................. 54 27 43 53 30
176 76 106 85 50
9.00410.00.................. 21 107 105 127 141
10.00411.00.................. 27 21 31 45 42
11.00212.00.................. 9 9 8 10 16
12.00413.00.................. 7 13 20 21 16
13.00414.00.. 2 3 3 .. 1
14,00415.00.................. 2 2 2 4 5
15.00416.00.................. 5 9 7 4 6
16.00417.00.................. 1 2 2 1 1
17.00etplus. ................. 3 4 4 6 6
— 77 |~—— 170 |—— 182 |—— 218 |— 234
253 246 288 303 284
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ORDONNANCE No 3

COTUVRANT L'INDUSTRIE DE L'IMPRIMERIE DANS TOUTES SES BRANCHES, DE LA VILLE DE MONTREAL,

EN FORCE DEPUIS LE 1ER MARs 1928

—_— 1928 1929 1930 1931
Maisons ayant fait rapport.. .. ... ... ... ..... 210 257 257 196
Maisons employant des ouvriéres.. ... ...... . ... | 105 103 107 104
Total desouvriéres, . ......................... 820 919 1046 988
Montantdessalaires. ............. ... ... ... $9,962.51 | $11,658.49| $13,448.82/$13,036.17
Moyenne................ ... . ... ........... $12.14 $12.68 $12.85 $13.19
NOMBRE D'OUVRIERES
Salaires par semaine 1928 1929 1930 1931
De$3.0048%4.00. ... ... ... ... L. 1 .. .. ..
4.002 5.00......... .. ... 1 .. .. ..
5.008 6.00........ ... ... 11 - . ..
6.00a 7.00.. ... ...l 33 .. . ..
7.008 800, ... ... . ... - 65 91 89 46
8004 9.00....... .. ... ... 87 74 93 59
9.00210.00......... ... ... i, 39 76 108 68
10.00211.00........... ... 65 40 54 71
11.00812.00. . ... .. ... 52 53 52 72
— 354 |— 334 396 316
12.00413.00......... ... 78 182 192 233
13.00814.00. . ... .. ... ... oLl 57 43 56 61
14.00815.00. . ... . .. oL 73 89 92 85
15.00816.00. . ..., 144 131 150 136
16.00417.00. ... .. .. i 44 46 51 55
17.00018.00. .. ... ..ottt 15 26 28 28
18.00219.00. . ... .. . i 17 24 24 22
19.00220.00....... ... i, 4 7 7 7
20.00etplus. . ...l 34 37 50 45
466 585 |—— 650 —— 672
820 919 1046 988
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ORDONNANCE No 4

COUVRANT L' INDUSTRIE DE L'IMPRIMERIE D ANS TOUTES SES BRANCHES, DE LA PROVINCE DE QUEBEC
A U'EXCEPTION DE LA VILLE DE MONTREAL, EN FORCE DEPUIS LE 1ER
SEPTEMBRE 1928

—_— 1928 1929 1930 1931
Maisons ayant fait rapport.................... 33 66 66 66
Maisons employant des ouvriéres. .............. 19 31 30 31
Total desouvriéres........................... 112 201 235 215
Montantdessalaires. .............. ... ...... $ 887.90 ($2,015.80 |$2,298.93 |$2,112.98
MOYENne. . .ottt $ 7.92 $10.02 $9.78 $ 9.82

NOMBRE D’OUVRIERES

Salaires par semaine 1928 1929 1930 1931
De$3.00084.00. .. ... ... .. ... ... ... 4 — ..
4004 5.00.............. ... 6 ..
5008 6.00............ ... 8 ..
6.008 7.00............. ..., 29 36 41 35
7.008 8.00.... ... ... ... 12 15 24 24
8.00a 9.00......... ... .. ... e 20 11 21 13
—— 79 62 86 72
9.00410.00. ............ ... ... 14 58 69 73
10,00211.00. .. ... 1 23 18 14
11.00&12.00. ... i, 2 9 17 17
12.00413.00. . .......... .. .. ... 6 14 18 15
13.00414.00. ............ ... il 1 7 5 4
14.00415.00. . ......... ... ., 3 3 1 3
15.00416.00. . .......... ... ... .. ... 2 8 5 4
16.00217.00........... ... o 2 2 4 4
17.00318.00. .......... ...l .. 2 2 2
18.00419.00. ......... . ..ol .. 2 2 1
19.00220.00...........ooviiii i 1 2 2 1
20.00etplus.... c.oiiiiiii e 1 9 & 5
— 33 139 149 143
112 201 235 215
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ORDONNANCE No 5

COUVRANT L'INDUSTRIE TEXTILE DANS TOUTES SES BRANCHES, DE LA VILLE DR MONTREAL, EN

FORCE DEPUIS LE 1ER SEPTEMBRE 1928

 — 1928 1929 1930 1931
Maisonsayantf itr pport................. ... 16 17 14 13
Maisons emplovant des ouvridres.......... - 16 17 14 13
Total desouvridres. .. .............c.coovun... 3141 3012 2674 2483
Montant dessalaires. ........................ $ 40,507. 18| $40,313. 60| $35,655. 27| $33,402. 66
MOYENNe. . ..ottt eviiiet et $12.89 $13.38 $13.33 $13.45
NOMBRE D’OUVRIERES
Salaires par semaine 1928 1929 1930 1931
De$5.00886.00..... ... ... ... 34 .. ..
6.008 7.00.......... ..o 120 .. .. ..
7.008 8.00. ... ... ..o 236 239 198 83
8.004 9.00........... .o, 200 256 167 156
9.00210.00........ ..o 156 202 207 150
10.00411.00. . ... 298 152 112 277
11.00412.00. . ... ... 211 237 188 166
1255 1086 872 832
12.00013.00. ... 247 435 413 349
13.00814.00......................... ... 275 226 260 177
11.00815.00. ... .. ... 371 230 339 327
15.00816.00. . ...... ... ... 241 346 199 264
16.00817.00. . ........ ... ... LL.l.. 264 277 188 203
17.00218.00. ..., 136 111 121 84
18.00219.00. . ........ ... 110 96 135 94
19.00820.00. ... 158 82 51 51
20.00etplus.. .......... il 84 123 96 102
1886 1926 1802 1651
3141 3012 2674 2483
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ORDONNANCE No 6

COUVRANT L'INDUSTRIE TEXTILE DANS TOUTES SES BRANCHES, DE LA PROVINCE DE QUEBEC, A
L'EXCEPTION DE LA VILLE DE MONTREAL, EN FORCE DEPUIS LE lER SEP-
TEMBRE 1928

E— t 1928 1929 1930 1931
Maisons ayant fait rapport.... ... ............ ' 24 24 24 33
Maisons employant desouvriéres. .. ........... 24 24 24 33
Total desouvriéres... .. ...................... 6507 6372 5930 5909
Montant dessalaires. .. ....... ... ... ... ... $74,226. 38| $76,762.68| $71,270.61| $72,907.89
MOYENDne. . ..oovviiet i $11.40 $12.04 $12.01 $12.33

NOMBRE D'OUVRIERES

Salaires par semaine 1928 1929 1930 1931
De$2.00483.00. ... .. ... ... ...l 1
3.008 4.00........... ... .. 2
4.00a 5.00.... ... L 94
5008 6.00.... ... ... ... .. ... 147 .. .. ..
6.00a 7.00.......... e 270 297 278 258
7.00a 800................... PR 459 390 443 434
8.00a 9.00....... ... ... ... 626 420 400 358
9.00210.00. ... ... ...l 650 454 525 501
——2249 1561 1646 |——1551
10.00411.00. ... ..ot 990 1098 856 831
11.00412.00......... ... ... ... 470 708 690 708
12.00813.00....... ... ...l 849 1160 697 610
13.00214.00....... .. ... .. ... ... 430 452 571 561
14.00015.00................ ... .. ... 437 373 387 383
15.00016.00........... ...t 342 307 333 326
16.00217.00. .. ... .. ... ... L. 220 274 274 214
17.00818.00... ... ... . ... ..ol 126 155 186 193
18.00419.00......... .. . il 190 92 120 157
19.00420.00....... e 110 63 54 92
20.00etplus.......... ... il 94 129 116 283
——4258 |-—4811 4284 ——1358
6507 6372 5930 5909
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ORDONNANCE No 7

COUVRANT L'INDUSTRIE DU CUIR DANS TOUTES SES BRANCHES, DE LA VILLE DE MONTRf}AL, EN

FORCE DEPUIS LE 1ER JUILLET 1929

1929 1930-31

Maisons ayant fait rapport. ...... ... ... i,
Maisons employant des ouvIieres.. .. . ...ttt i i

Total deBouVIIATes. . . . ... ... i e i e i e

59 54
59 54
2304 | 2124

$32,686. 85 $31,070. 36
$14.14 | $14.62

NOMBRE D’OUVRIERES

Salaires par semaine

De$2.00883.00. ... urr et e
3.008 4.000 ..o
4008 5.00. ...
5.00& 6.00. ...\ et
6.008 7.00. .. e
To00R 8.00. ..o e
8008 9.00. ...t
Q.00 10,00 . - -0 oo ee e
100008 1100 ..o oe oo
11000812000 ... e ee e
120008 12050 - oo e e

21.00822.00. ... ...t e
22.00823.00. ... .. e
23.00824.00. ... ... .. e
24.00825.00. .0ttt e
25.00et plus. ...t e

1929 1930-31
5 ..
8 ..
30 ..
68 ..
70 ..
87 228
148 124
133 106
207 146
97 118
196 93
1049 815
.. 93
161
130
139
106
134
107
95
94
45 47
64 46
30 41
34 23
124 93
1255 1309
2304 2124
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ORDONNANCES No 74 ET 7B

COUVRANT L'INDUSTRIE DU CUIR DANS TOUTES SES BRANCHES, DE LA PROVINCE DE QUEBEC, A
L'EXCEPTION DE LA VILLE DE MONTRE AL, EN FORCE DEPUIS LE 1ER JUILLET 1929

—_— 1929 1930-31

Maisonsayant fait rapport. .. ... i i e 60 52
Maisons employant des ouvIieres.. ... ....viiti it 60 52
Totaldes OUVIISTES. . ..\ vuie it i i it 1522 1597
Montant dessalaires. .........c.c i i i e $14,002.41| $17,542.96
B 0 =) ¢ 4T AU U $9.20 $10.98
NOMBRE D’OUVRIERES
Salaires par semaines 1929 1930-31
Ded2.00A83.00. . ... ...ttt 6 ..
3.00a 4.00 ..
4.00a 5.00 ..
5.00a 6.00 48
6.00a 7.00 208
7.003 8.00 128
8.004 9.00 155
9.00410.00 154
10.00411.00 176
11.00412.00 121
12.00413.00 182
13.00414.00 87
14.00215.00 81
15.00416.00 52
16.00417.00 35
17.00418.00 30
18.00419.00 22
19.00420.00 28
20.00421.00 27
21.00422.00 19
22.002423.00 10
23.00424.00 11
24.00425.00 7
25.00et plus 16
1597
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ORDONNANCE No 12

COUVRANT L'INDUSTRIE DU TABAC, CIGARES ET CIGARETTES, DE LA VILLE DE MONTRE AL, EN FORCB

DEPUIS LE 1ER JUILLET 1930

I 1930 1931
Maisons ayant fait rapport.......... e e 27 27
Maisons employant desouvrires.. .. ... ..o i i e 27 22
Totaldesouvrieres.. . ... ... ..o e 3339 - 3132
Montantdessalaires. .......... ... L i $39,644. 18| $40,045.88
MoOYenne. . .\ttt e e e e e, $11.87 $12.78
NOMBRE D’'OUVRIERES
Salaires par semaines 1930 1931
De#4.00a85.00. . ... ..o e 68 ..
5.008 6.00. ... ... .. e 73 ..
6.008 7.00. . ... 0 i e 118 ..
T00a 8.00. ... o e 160 183
8.008 9.00. ... .. .. . N 231 143
9.00810.00. . ... 0 i e e 386 187
10,008 11.00. ... oo e e 457 264
11,00812.00. ...t e e 493 447
——1986
12,008 012,50, ... e e 337 199
——1423
12.50818.00. . ..ot e e .. 465
13.00814.00. . ... o e 191 308
14,008 15.00. ... oo e e 197 269
15,008 16.00. ... ... . i i it i e 149 201
16.00417.00. .. ..ot e 139 123
17.00818.00. ... ..o e 68 114
18,008 19.00. ... i i e i i e 83 66
19.00820.00. .. ... i e 33 28
20.00821.00. .. ... 35 43
21.00A22.00. ... .. e e e e 24 21
22.00823.00. ... e rie e 24 29
23.00824.00. .. ... . e 13 20
24, 008 25.00. ... i i et e 14 11
25.00etplus. . .. ... 46 11
——1353 |——1709
3339 3132
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ORDONNANCE No 12a

COUVRANT L'INDUSTRIE DU TABAC, CIGARES ET CIGARETTES DE LA PROVINCE DE QUEBEC, A
L’EXCEPTION DE LA VILLE DE MONTRE AL, EN FORCE DEPUIS LE 1ER JUILLET 1930

_ 1930 1931
Maisons ayant fait rapport. .. .. ... e 16 22
Maisons employantdesouvridres.. ... ........ ... i ea, 16 20
otal deB OUVIIRTeS. .. o .ot e ittt it e e e 942 924
Montant des salaires. .......... e e $8,372.28| $10,149.03
MOYEDOIE. . . v\ttt et e e et e e $8.88 $10.98
NOMBRE IYOUVRIERES
Salaires par semaine 1930 1931
De $4.004 ..
5.00a ..
6.004 76
7.00a 62
8.00a 93
— 231
9.003 138
620
10.00411.00 132
11.00412.00 142
12.00413.00 112
13.00414.00 59
14.00415.00 39
15.002 16.00 26
16.00217.00 20
17.00818.00. . ... oot 8
18.00419.00 7
19.00420.00 4
20.00 et plus 6
322 693
942 924

Ces statistiques permettent de constater que si le nombre d’ouvriéres
a diminué durant la période 1930 & 1931, d’environ un millier dans les
établissements industriels couverts par les ordonnances citées plus haut,
et qu’un certain nombre d’ouvriéres travaillent & temps court, la moy-
enne du salaire s’est non seulement maintenue, mais a augmenté dans
tous les cas, sauf un, tel que le démontre le tableau ci-dessous:
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COMPARAISON DE LA MOYENNE DU SALAIRE

OUVRIERES ET APPRENTIES COMBINEES

—_— 1927 1928 1929 1930 1931

Buanderies et teintureries:—

Montréal. . ...... ... ... ... ... .. ... $11.74 | $12.64 | $12.96 | $12.63 | $12.52

En dehorsde Montréal................... 8.16 9.36 9.08 9.39 9.62
Imprimeries dans toutes ses branches:— ’

Montréal. .. ........ ... ... . i oo $12.14 | $12.68 | $12.85 | $13.19

En dehorsde Montréal. ..................|........ 7.92 1 10.02 9.78 9.82
Industrie Textile:—

Montréal . . . ........ ... ... . e $12.80 | $13.38 | $13.33 | $13.45

Endehorsde Montréal...................0........ 11.40 12.04 12.01 12.33
Industrie du tabac et cigares:—

Montréal....................... FURPIURNIN PR PRI P $11.87 | $12.78

EndehorsdeMontréal. . ......... ... . 0. oot 8.88 1 10.98
Industrie du Cuir et Chaussures:— 1930-31

Montréal. ... ... ittt $14.14 | $14.62

Endehorsde Montréal.......... ... .. .. .. oiifeieaant. 9.20 10.98

En ce qui concerne les ordonnances couvrant les métiers de ’aiguille,
soit les numéros 8, 8a, 8b; 9, 9a; 10, 10a; 11, 11a et 115, comme elles ne
sont devenues effectives et en force qu’au ler juillet 1930 et qu’elles cou-
vrent 407 établissements employant 11,873 ouvriéres, la Commission
a cru sage de ne pas exiger de rapports pour cette premiére année de mise
en opération.

ORDONNANCES EMISES A DATE PAR LA COMMISSION DU
SALAIRE MINIMUM DES FEMMES

ORDONNANCES Nos la et 2a
Buanderies, teintureries et établissements de nettoyage o sec

VILLE ET ILE DE MQNTREAL ET UN RAYON DE DIX MILLES AUTOUR DE
L'ILE DE MONTRE AL

(1) MinimA.—Les minima de salaire stipulés ci-dessous s’appli-
queront & la semaine réguliére normale de travail de tout
établissement visé par cette ordonnance:
Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 12 mois d’expé-
rience danslemétier. .. ... ... ... ... ... .. ... ... ...... $12.00
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Apprenties

Premiére période de sixmois. . .......... ... ... . ... $9.00
Deuxiéme période de sixmois. . ... ........................ 10.50

PROVINCE DE QUEBEC, A L’EXCEPTION DE LA VILLE ET DE L'ILE DE
MONTREAL

Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 12 mois d’expérience

dans le métier... ... ... ... .. .. ... . ... . ... .. . ... $9.00
Apprenties

Premiére périodede sixmois.................... .. ... ...... $7.00

Deuxiéme période de sixmois. . .. .......... i 8.00

(2) NOMBRE MAXIMUM D’EMPLOYEES SANS EXPERIENCE.—Le nombre
des ouvriéres sans expérience, ayant moins de douze (12) mois
d’expérience dans le métier, ne devra pas excéder 50 pour cent
du nombre total des ouvriéres.

(3) TRAVAIL SUPPLEMENTAIRE.—Toute ouvriére ou apprentie travail-
lant au-dessus de la période réguliére normale de l’établissement
sera payée pour ce temps supplémentaire & pas moins que le taux
des salaires réguliers.

(4) Temps pDE PERTE.—Toute ouvriére ou apprentie ne travaillant pas
tout le temps de la période réguliere normale de ’établissement
sera payée en proportion du nombre d’heures travaillé.

(6) DfpucTioN POUR ABSENCE.—Toute déduction faite pour cause
d’absence n’excédera pas la valeur du temps perdu et devra étre
calculée sur la base du salaire de la période réguliére de travail.

(6) ArreNTE.—Toute employée obligée d’attendre dans I'établissement
sera payée pour ce temps d’attente.

(7) PErMis.—La Commission pourra émettre des permis autorisant
des ouvriéres Agées, infirmes ou handicapées & travailler 4 des
taux de salaire moindres que ceux fixés par la présente ordon-
nance. Elle pourra aussi modifier ou suspendre un ou plusieurs
de ces réglements pour faire face & des situations exceptionnelles.
Les patrons et les employées sont invités a4 consulter 1a Commis-
sion sur tout probléme, malentendu ou difficulté que cette ordon-
nance pourrait occasionner.

(8) PEnariTEs.—Toute infraction & cette ordonnance est passible de
I’amende édictée par la loi.



R APPORT DU MINISTRE 101

(9) ArricHAGE.—Copie de cette ordonnance devra étre affichée dans
un endroit bien en vue dans tout établissement tombant sous son
application.

(10) Cette ordonnance est sujet i revision annuelle par la Commission.

ORDONNANCES Nos 3et 4

Atelvers d'imprimerte, de reliure, de lithographie et les manufactures d’en-
veloppes

VILLE ET ILE DE MONTREAL ET UN RAYON DE DIX MILLES AUTOUR DE
L'ILE DE MONTREAL

(1) MinimA.—Les minima de salaire stipulés ci-dessous s’appliqueront
4 la semaine normale de travail de tout établissement visé par
cette ordonnance: '

Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’expé-

riencedanslemétier.............. .. ... ... ... ... .. $12.50
Apprenties:

Premiére période desixmois. ................... .. ... ..... $7.00

Deuxiéme périodedesixmois. ... ......................... 8.00

Troisiéme période de six mois. .. ........... ... ... 9.50

Quatriéme périodedesixmois. . ........................... 11.00

PROVINCE DE QUEBEC, A L’EXCEPTION DE LA VILLE ET DE L'ILE DE
MONTREAL

Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’expérience

danslemétier. ... . ...... .. ... ... ... $9.00
Apprenties

Premiére période desixmois. ............................. $6.00

Deuxiéme périodedesixmois.................. ... ... ..... 6.50

Troisiéme période desixmois.. .. .......................... 7.00

Quatriéme période de sixmois. .. ....... ... ... 8.00

(2) NOMBRE MAXIMUM D’EMPLOYEES SANS EXPERIENCE.— Le nombre
d’employées sans expérience—ayant moins de 24 mois d’appren-
tissage—ne devra pas excéder la moitié du nombre total d’em-
ployées.

Les régles 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 et 10 sont identiques aux mémes régles
des ordonnances 1a et 2a.
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ORDONNANCES Nos 5 et 6

Industrie textile, comprenant le tissage, le tricotage, le filage et procédés
similaires

VILLE ET ILE DE MONTRﬁAL ET UN RAYON DE DIX MILLES AUTOUR DE
L'ILE DE MONTREAL

(1) MiniMA.—Les minima de salaire stipulés ci-dessous s’appliqueront
3 la semaine réguliére normale de travail de tout établissement
visé par cette ordonnance:

Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’expérience

danslemétier... ... .. .. ... ... ... ... ... $12.00
Apprenties

Premiére période de six mois. . ........... ...t $7.00

Deuxiéme période de six mois. .. ............civreennn.. .. 8.00

Troisiéme période de siX mMOiS. . .. ... ... innnnan .. 9.00

Quatriéme période de SiXmois. .. ...t 10.00

PROVINCE DE QUEBEC, A L'EXCEPTION DE LA VILLE ET DE L'ILE Dg
MONTRE AL

Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’expérience

danslemétier.. ..... ... ... . .. ... $10.00

A pprenties
Premiére période desixmois.. .. .............. .. ... ... $6.00
Deuxiéme période de six mois.. . . ..ot 7.00
Troisiéme période desixmois............... ... ... ......... 8.00
Quatriéme périodede SixXmois. . . ...... .. .. 9.00

(2) NOMBRE MAXIMUM D’EMPLOYEES SANS EXPERIENCE.—Le nombrg
d’employées sans expérience—ayant moins de 24 mois d’expé.
rience—ne devra pas excéder la moitié du nombre total d’em.
ployées.

(3) TRAVAIL SUPPLEMENTAIRE.—Toute ouvriére ou apprentie travail.
lant un plus grand nombre d’heures que celut de la période régu-
liére normale de I’établissement sera payée pour ce temps sup.
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plémentaire & pas moins que le taux des salaires réguliers, mais
dans tous les cas, en conformité avec le systéme existant dans le
métier.

(4) TRAVAIL A LA PIRCE.—Les salaires payés aux ouvriéres travaillant
4 I'heure ou 4 la piéce, durant les premiers six mois de leur appren-
tissage dans l'industrie, devront étre conformes 4 cette ordon-
nance. Dans le cas des ouvriéres travaillant & la piéce et ayant
plus de six mois d’apprentissage il sera suffisant que 80 pour cent

N

de celles-ci regoivent un salaire conforme & cette ordonnance.

(5) MOYENNE DU TAUX DES SALAIRES A LA PIECE.—La moyenne du
taux des salaires i la piéce peut étre déterminée pour chaque
ouvriére, pourvu toutefois que cette moyenne soit maintenue
a chaque paie. Les salaires regus avant la mise en force de cette
Ordonnance ou plus de trois mois avant la date du paiement du
salaire concerné ne seront pas pris en considération pour le calcul
de cette moyenne.

(6) Temps DE PERTE.—Toute ouvriére ou apprentie ne travaillant pas
tout le temps de la période réguliére normale de I’établissement
sera payée en proportion du nombre d’heures qu’elle aura tra-
vaillé.

(7) DEfpucTiON POUR ABSENCE.—Toute déduction faite pour cause
d’absence n’excédera pas la valeur du temps perdu et devra étre
calculée sur la base du salaire de la période réguliére normale de
travail de 'établissement. .

(8) ArrentE.—Toute employée obligée d’attendre dans I'établissement,
sera payée pour ce temps d’attente.

(9) Permis.—La Commission pourra émettre des permis autorisant des
ouvriéres agées, infirmes ou “handicapées” 4 travailler 4 des taux
de salaire moindres que ceux fixés par la présente Ordonnance.
Elle pourra aussi modifier ou suspendre un ou plusieurs de ces
réglements pour faire face & des situations exceptionnelles. Les
patrons et les employées sont invités & consulter la Commission
sur tout probléme, malentendu ou difficulté que cette Ordonnance
pourrait occasionner.

(10) Pénauités.—Toute infraction 4 cette ordonnance est passible de
Iamende édictée par la loi.

(11) ArricaacE.—Copie de cette ordonnance devra étre affichée dans
un endroit bien en vue dans tous les établissements tombant sous
son application.

(12) Cette Ordonnance est sujette 4 revision annuelle par la Commis-
sion.
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ORDONNANCES Nos 7, 7a et 7b
Industrie de la chaussure et qutres métiers du cusr

VILLE ET ILE DE MONTREAL ET UN RAYON DE DIX MILLES AUTOUR DE
L’ILE DE MONTRE AL

(1) MinimA.—Les minima de salaire stipulés ci-dessous s’appliqueront
3 la semaine réguliére normale de travail de tout établissement
visé par cette Ordonnance.

Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’expérience

dansle métier......... e $12.50
Apprenties

Premiére période de sixmois.. . ........... ... ... ... ..., $7.00

Deuxiéme périodede sixmois.. ... ........... . ..., 8.00

Troisiéme périodede sixmois.. .. .......................... 9.50

Quatriéme période de sixmois. .. ........ ... 11.00

MUNICIPALITES AYANT 3,000 DE POPULATION ET PLUS

Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’expérience

dans le métier. ........... e $10.00
Apprenties
Premiére périodedesixmois.. . . .......... . i $6.00
Deuxiéme période de sixmois................ e 7.00
Troisiéme période desixmois.. .. ...... ..o ... 8.00
Quatriéme périodedesixmois. .. ........ . o e 9.00
MUNICIPALITES AYANT MOINS DE 3,000 DE POPULATION
Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’expérience
danslemétier... . ...... ... .. it $8.00
Apprenties
Premiére période de sixmois.. .................. $5.00
Deuxiéme période de sixmois. .. ........ ... 5.50
Troisiéme période de sixmois. .. ........ ... ... 6.00
Quatriéme période de sixmois. ............... ... ... ... 7.00

Les régles, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 et 12 sont identiques aux
mémes régles des Ordonnances 5 et 6.
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ORDONNANCE No 8

Métiers de Uaiguille:
Habillements pour femmes, hommes et gargons

VILLE ET ILE DE MONTREAL ET UN RAYON DE DIX MILLES AUTOUR DE
L'ILE DE MONTREAL

(1) MiniMma.—Aucun salaire par semaine ne sera inférieur & ceux men-
tionnés ci-dessous:—

Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’ex-

périence danslemétier........................... $12.50
Commencantes, pasmoins de............... $7.00
Aprés six mois d’expérience. .. ... ........... 8.00
Aprés douze mois d’expériences. . ............ 9.50
Aprés dix-huit mois d’expérience. ............ 11.00

(2) HEURES DE TRAVAIL.—La période de travail & laquelle ces minima
de salaires s’appliqueront sera de 44 heures par semaine.

a) Tout travail en plus de la période de travail plus haut mentionnée
sera considéré comme temps supplémentaire et devra étre payé
4 pas moins que le taux des salaires minimum fixés par cette
ordonnance.

b) Tout travail fait en moins de la période de travail plus haut mention-
née pourra étre compté comme temps réduit et étre payé au pro-
rata des salaires minimum fixés par cette ordonnance.

¢) Le total des heures de travail ne pourra en aucun cas dépasser 55
heures par semaine & moins d’avoir obtenu un permis spécial du
département d’inspection des Kdifices publics et Etablisse-
ments Industriels.

(3) NOMBRE MAXIMUM D APPRENTIES.—Le nombre d’apprenties ne
devra pas excéder la moitié du nombre total d’employées. Les
employées temporaires, dont la durée d’emploi n’excéde pas un
mois, ne tombent pas sous cette régle ni ne sont comprises dans
le calcul de pourcentage.

(4) TrRAVAIL A LA PiEcE.—Les salaires payés aux employées travaillant
3 I’heure ou 4 la piéce, durant les premiers six mois de leur appren-
tissage dans lindustrie, devront étre conformes & cette ordon-
nances. Dans le cas des ouvriéres travaillant & la piéce et ayant
plus de six mois d’apprentissage, il sera suffisant que 80 pour cent

N

de celles-ci regoivent un salaire conforme & cette ordonnance.
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(5) MOYENNE DU TAUX DES SALAIRES A LA PIiCcE.—La moyenne du
taux des salaires & la piéce peut étre déterminée pour chaque
ouvriére, pourvu toutefois que cette moyenne soit maintenue a
chaque pale. Les salaires recus avant la mise en force de cette
ordonnance ou plus de trois mois avant la date du paiement du
salaire concerné ne seront pas pris en considération pour le calcul
de cette moyenne.

(6) DEpucTiON POUR ABSENCE.—Toute déduction faite pour cause
d’absence n’excédera pas la valeur du temps perdu et devra étre
calculée sur la base du salaire de la période réguliére normale de
travail de l’établissement.

(7) ArTENTE.—Toute employée obligée d’attendre dans I’établissement
sera payée pour ce temps d’attente. Les ouvriéres & la piéce
seront payées & un taux au moins égal & celui fixé pour la caté-
gorie & laquelle elles appartiennent.

(8) Permis.—La Commission pourra émettre des permis autorisant des
ouvriéres Agées, infirmes ou ‘“handicapées’, a travailler 4 des
taux de salaire moindre que ceux fixés par la présente ordonnance.
Elle pourra aussi modifier ou suspendre un ou plusieurs de ces
réglements pour faire face 4 des situations exceptionnelles. Les
patrons et les employées sont invités & consulter la Commission
sur tout probléme, malentendu ou difficulté que cette ordonnance
pourrait occasionner.

(9) PEnaLiTis.—Toute infraction 4 cette ordonnance est passible de
I'amende édictée par la loi.

(10) ArricHAGE.—Copie de cette ordonnance devra étre affichée dans
un endroit bien en vue dans l'atelier.

(11) Cette ordonnance est sujette & revision annuelle par la Commis-
sion.

ORDONNANCE No 8a
Habillements pour femmes, hommes et gargons

DANS LES CITES ET VILLES AYANT 15,000 DE POPULATION ET PLUS, A
L’EXCEPTION DE LA VILLE ET DE L’ILE DE MONTRI:]AL ET UN
RAYON DE DIX MILLES AUTOUR DE CELLE-CI

(1) MiNIMA—Aucun salaire par semaine ne sera inférieur 4 ceux men-
tionnés ci-dessous:—

Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’ex-
périence dans lemétier....... .. ... ............. $10.00
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Commencantes, pas moins de. .. ............ $6.00
Aprés six mois d’expérience. . ............... 7.00
Aprés douze mois d’expérience. ... .......... 8.00
Aprés dix-huit mois d’expérience............ 9.00

(2) HEURES DE TRAVAIL.—La période de travail & la quelle ces minima
de salaires s’appliqueront sera de 50 heures par semaine.
Les régles 2a, 2b, 2¢, 3, 4, 5,6, 7, 8,9, 10, 11 de cette ordonnance
sont identiques aux mémes régles de I'ordonnance No 8.

ORDONNANCE No 8b
Habillements pour femmes, hommes et garcons
DANS LES MUNICIPALITES AYANT MOINS DE 15,000 PE POPULATION

(1) MiNnimA.—Aucun salaire par semaine ne sera inférieur & ceux men-
tionnés ci-dessous:—

Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’ex-

périence dans le métier.. . ................ .. ... ... $10.00
Commencgantes, pas moinsde............... $6.00
Aprés six mois d’expérience. . ............... 7.00
Aprés douze mois d’expérience. . ............ 8.00
Aprés dix-huit mois d’expérience............ 9.00

(2) HeurEs DE TRAVAIL.—La période de travail & laquelle ces minima
de salaires s’appliqueront sera de 55 heures par semaine.
Les régles 2a, 2b, 2¢, 3, 4, 5,6, 7, 8,9, 10 et 11 de cette ordonnance
sont identiques aux mémes régles de ’ordonnance No 8.

ORDONNANCE No 9

Chapeaux et casquettes pour hommes et gargons, chapeauxr pour dames
(excepté Uouvrage de pratique)

VILLE ET ILE DE MONTREAL ET UN RAYON DE DIX MILLES AUTOUR DE
L’ILE DE MONTRE AL

(1) MinimA.—Aucun salaire par semaine ne sera inférieur & ceux men-
tionnés ci-dessous:—

Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’ex-
périence dans le métier............ ... . ... ... ... $12.50
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Commencantes, pas moins de. .. ............ $7.00
Aprés six mois d’expérience. . ............... 8.00
Aprés douze mois d’expérience.............. 9.50
Aprés dix-huit mois d’expérience............ 11.00

(2) HeEurEs DE TRAVAIL.—La période de travail 3 laquelle ces minima
de salaires s’appliqueront sera de 44 heures par semaine.
Les régles 2a, 2b, 2¢, 3,4, 5,6,7,8,9,10 et 11 de cette ordonnance
sont identiques aux mémes régles de ’ardonnance No 8.

ORDONNANCE No 9a

Chapeaux et casquettes pour hommes et garogns, chapeaux pour dames,
(excepté Uouvrage de pratique)

MUNICIPALITES DE LA PROVINCE, A L’EXCEPTION DE LA VILLE ET DE
L’'ILE DE MONTREAL ET UN RAYON DE DIX MILLES AUTOUR DE
CELLE-CI

(1) Minima.—Aucun salaire par semaine ne sera inférieur 4 ceux men-
tionnés ci-dessous:—

Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’ex-

périence dans le métier.. .................... ..... $10.00
Commengantes, pas moinsde................. $ 6.00
Apreés six mois d’expérience. . ................ 7.00
Aprés douze mois d’expérience. .............. 8.00
Aprés dix-huit mois d’expérience............. 9.00

(2) HEurEs DE TRAVAIL.—La période de travail 4 laquelle ces minima
de salaires s’appliqueront sera de 50 heures par semaine.
Les régles 2a, 2b, 2¢, 3,4, 5,6, 7, 8,9, 10 et 11 de cette ordonnance
sont identiques aux mémes régles de 'ordonnance No 8.

ORDONNANCE No 10

Robes pour femmes et enfanis, sous-vétements en soie, kimonos et fine
lingerte

VILLE ET ILE DE MONTREAL ET UN RAYON DE DIX MILLES AUTOUR DE
L’ILE DE MONTRE AL

(1) Minmma—Aucun salaire par semaine ne sera inférieur & ceux men-
tionnés ci-dessous:—
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Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’ex-

périence dans le métier........ .. ... ... . ... .... $12.50
Commencantes, pas moins de................ $7.00
Aprés six mois d’expérience. ... .............. 8.00
Aprés douze mois d’expérience........ ... .... 9.50
Aprés dix-huit mois d’expérience............. 11.00

(2) HEURES DE TRAVAIL.—La période de travail & laquelle ces minima
de salaires s’appliqueront sera de 48 heures par semaine.
Les régles, 2a, 2b, 2¢, 3,4, 5,6,7,8,9, 10 et 11 de cette ordonnance
sont identiques aux mémes régles de I'rodonnance No 8.

ORDONNANCE No 10a
Robes pour femmes et enfants, sous-vétements en sove, kvmonos et fine lingerie

MUNICIPALITES DE LA PROVINCE, A L’'EXCEPTION DE LA VILLE ET DE L’ILE
DE MONTREAL ET UN RAYON DE DIX MILLES AUTOUR DE CELLE-CI

(1) MiniMma—Aucun salaire par semaine ne sera inférieur 4 ceux men-
tionnés ci-dessous:—

Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’ex-

périence dans le métier.. . ................ ... ..... $10.00
Commengantes, pasmoinsde................ $ 6.00
Aprés six mois d’expérience. . ... ............. 7.00
Aprés douze mois d’expérience................ 8.00
Aprés dix-huit mois d’expérience............ 9.00

(2) HeurEs DE TRAVAIL—La période de travail & laquelle ces minima
de salaires s’appliqueront sera de 50 heures par semaine.
Les régles 2a, 2b, 2¢, 3,4, 5,6,7,8,9, 10 et 11 de cette ordonnance
sont identiques aux mémes régles de 'ordonnance No 8.

ORDONNANCE No 11

Salopettes, mackinaws, chemises, cols et cravates; sous-vétements en coton,
tissu et rayons, robes en coton exclusivement

VILLE ET ILE DE MONTREAL ET UN RAYON DE DIX MILLES AUTOUR DE
L'ILE DE MONTREAL.

(1) Minmma.—Aucun salaire par semaine ne sera inférieur & ceux men-
tionnés ci-dessus:—
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Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’ex-

périence dans le métier.. .. ... ... ... ... ... ..... $11.00
Commencantes, pas moins de................ $ 7.00
Aprés six mois d’expérience. ................. 8.00
Aprés douze mois d’expérience.............. 9.00
Aprés dix-huit mois d’expérience............ 10.00

(2) HEURES DE TRAVAIL.—La période de travail & laquelle ces minima
de salaires s’appliqueront sera de 48 heures par semaine.
Les régles 2a, 2b, 2¢, 3,4, 5,6,7,8,9, 10 et 11 de cette ordonnance
sont identiques aux mémes régles de 'ordonnance No 8.

ORDONNANCE No 1la

Salopettes, mackinaws, chemises, cols et cravates; sous-vétements en coton,
tissu et rayons, robes en coton exclusivement

DANS LES CITES ET VILLES AYANT 15,000 DE POPULATION ET PLUS A
L’EXCEPTION DE LA VILLE ET DE L’ILE DE MONTREAL

(1) MiNniMa.—Aucun salaire par semaine ne sera inférieur 4 ceux men-
tionnés ci-dessous:—

Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’ex-

périence dans lemétier. ..... ... ... ... ... L. $9.00
Commengantes, pas moins de. . .............. $6.00
Aprés six mois d’expérience.................. 6.50
Aprés douze mois d’expérience............... 7.00
Aprés dix-huit mois d’expérience............. 8.00

(2) HeurEs DE TRAVAIL.—La période de travail 3 laquelle ces minima
de salaires s’appliqueront sera de 50 heures par semaine. -
Les régles 2a, 2b, 2¢, 3, 4, 5, 6,7, 8,9, 10 et 11 de cette ordonnance
sont identiques aux mémes régles de 'ordonnance No 8.

ORDONNANCES No 11b

Salopettes, mackinaws, chemises, cols et cravates; sous-vétements en coton,
tissu, et rayons, robes en coton exclusivement

DANS LES MUNICIPALITES AYANT MOINS DE 15,000 DE POPULATION

(1) MiNniMA.—Aucun salaire par semaine ne sera inférieur & ceux men-
tionnés ci-dessous:—
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Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’ex-

périence dans le métier........... ... ... ... ...... $9.00
Commencantes, pas moins de. ............... $6.00
Aprés six mois d’expérience. ... .............. 6.50
Apreés douze mois d’expérience............... 7.00
Aprés dix-huit mois d’expérience............. 8.00

(2) Heures DE TRAVAIL—La période de travail & laquelle ces minima
de salaires s’appliqueront sera de 55 heures par semaine.
Les régles 2a, 2b, 2¢, 3, 4, 5,6, 7, 8,9, 10 et 11 de cette ordonnance
sont identiques aux mémes régles de I'ordonnance No 8.

ORDONNANCES No 12 et 12a
Tabac, Cigares et Cigaretles

VILLE ET ILE DE MONTREAL ET UN RAYON DE DIX MILLES AUTOUR DE
L’ILE DE MONTREAL

(1) MiNnmMA.—Aucun salaire par semaine ne sera inférieur 4 ceux men-
tionnés ci-dessous:—
Ouvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’ex-

périence danslemétier. .. ........................ $12.50
Commencantes, pas moinsde............... $7.00
Aprés six mois d’expérience. ................ 8.00
Aprés douze mois d’expérience. ............. 9.50
Aprés dix-huit mois d’expérience. ... .. DA 11.00

(2) HEUREs DE TRAVAIL.—La période de travail 3 laquelle ces minima
de salaires s’appliqueront sera de 50 heures par semaine.
Les régles 2a, 2b, 2¢, 3,4, 5,6,7, 8,9, 10 et 11 de cette ordonnance
sont identiques aux mémes régles de ’ordonnance No 8.

MUNICIPALITES DE LA PROVINCE A L’EXCEPTION DE LA VILLE ET DE L'ILE
DE MONTREAL ET UN RAYON DE DIX MILLES AUTOUR DE CELLE-CI:

(1) Minxima.—Aucun salaire par semaine ne sera inférieur 4 ceux men-
tionnés ci-dessous:—
Quvriéres expérimentées, ayant plus de 24 mois d’ex-

périence dans le métier.. . ......... ... ... . ........ $9.00
Commengantes, pas moins de. ... ........... $6.00
Aprés six mois d’expérience. . ... ............ 6.50
Aprés douze mois d’expérience. . ............ 7.00

Apres dix-huit mois d’expérience............ 8.00

[+



112 TrAVAUX PUBLICS ET DU TRAVAIL, 1930-31

(2) HEURES DE TRAVAIL~—La période de travail i laquelle ces minima
de salaires s’appliqueront sera de 55 heures par semaine.
Les régles, 2a, 2b, 2¢, 3,4, 5, 6,7, 8,9, 10 et 11 de cette ordonnance
sont identiques aux mémes régles de 'ordonnance No 8.

CONCLUSION

Nous croirions manquer 4 notre devoir si nous ne profitions pas de
Poceasion qui nous est offerte pour déclarer que nos relations avec toutes
les parties intéressées—patrons comme ouvriéres—ont été des plus
cordiales, quoique, dans plusieurs cas, nous ayons été obligés de sévir
et d’intenter des poursuites judiciaires contre des récalcitrants. Toutes
ces poursuites ont été réglées 4 'amiable avant leur inscription, ou hors
de Cour. Il y a 13 une preuve évidente que I'on reconnait de plus en plus
la haute portée morale de cette 1égislation, son effet salutaire sur la stabi-
lisation des salaires, son efficacité pour diminuer, sinon faire disparaitre
complétement la concurrence injuste et déloyale. Il est également évident
que ceux qui violent sciemment la loi craignent la publicité.

Nous tenons & offrir nos remerciements & tous ceux qui ont con-
tribué de quelque maniére que ce soit, & rendre notre tiche plus facile,
aux organisations patronales et ouvriéres, aux représentants du public
et autres personnes qui ont si généreusement prété leur concours lors des
conférences conjointes, aux inspecteurs des Etablissements Industriels
dont la coopération si active nous a été d’un grand appui dans le redres-
sement de nombreux griefs, enfin & la presse en général qui nous a tou-
jours ouvert ses colonnes et qui, par la publicité donnée & nos ordon-
nances, a fait connaitre au public cette législation éminemment huma-
nitaire.

Nous avons 'honneur d’étre, Monsieur le Ministre,
Vos tout dévousés,
LA COMMISSION DU SALAIRE MINIMUM DES FEMMES,

Gus. FraNcq, président.
O. BruUNET,

C. J. GrIFFIN.

E. RicCHARD.

A. CrOWE, secrétaire.
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XIII

LES DIFFERENDS INDUSTRIELS

LOI CONCERNANT LES CONSEILS DE CONCILIATION ET D’ ARBITRAGE POUR
REGLER LES DIFFERENDS INDUSTRIELS DANS LA PROVINCE DE
QUEBEC

RAPPORT DU REGISTRAIRE
1930-31

QuEBEC, le 30 juin 1931.

A T’honorable J.-N. FRANC®EUR, ¢. T.,
Minaistre des Travaux publics et du Travail,
Québec, P. Q.

Monsieur le Ministre,

J’ai 'honneur de vous soumettre mon rapport comme registraire
des conseils de conciliation et d’arbitrage, pour "année 1930-31.

Ce rapport, vous vous en doutez, ne sera pas trés long, du fait que
j’ai été nommé, 4 cette fonction, le 22 avril 1931, soit quelques jours seule-
ment avant la fin de la présente année fiscale.

Mon prédécesseur, M. Félix Marois, décédé le 16 mars 1931, a été
le registraire conciliateur par excellence; nommé quelques jours seule-
ment (le ler juin 1901) aprés la promulgation de la loi (28 mars 1901, 1,
Ed. VII, chap. 31) il en avait été l'inspirateur et il fut chargé de son
application pendant 30 ans.

M. Marois avait été, tour & tour, ouvrier et patron; il connaissait
bien les qualités, bonnes et mauvaises, de ces deux éléments constitutifs
de Vindustrie.

I1 était homme de devoir et il a rendu de grands services & ces deux

classes auxquelles il avait appartenu et pour lesquelles il gardait des sen-
timents profonds d’amitié et d’intérét.
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Le rombre des patrors et des ouvriers qui désirent régler leurs
différends par la conciliation augmerte tous les jours. Les gréves se font
de plus en plus rares et les intéressés (patrons ou ouvriers) comprennent
davantage que la gréve re profite & personne, pas méme a ceux qui appa-
remment semblent y gagner.

Dans le cours de I’année, M. Marois est intervenu, 4 propos d’un
différend, 4 East Brompton, Comté de Mégantic. Les ouvriers d’une
mine, mécontents de leur gérart, étaient allés le chercher & sa résidence,
puis 'ayant conduit 3 la gare du chemin de fer, ils 'avaient forcé ““a pren-
dre le train” et & s’éloigrer de ’endroit.

L’affaire a été vite réglée et tout est rentré dans l'ordre, sans gréve
et sans dommage aux propriétés ou aux personnes.

Je suis moi-méme irterveru, lors d’un différend intéressant 90 ou-
vriers, & Riverberd, Chicoutimi, aux usines & papier de la Compagnie
Price Brothers.

Il s’agissait d’une diminution de salaires.

J’al rencontré les officiers de la compagnie plusieurs fois et je me
suis rendu & Riverberd auprés des ouvriers afin d’avoir leur version.

Un conseil d’arbitrage a été accordé, mais la compagnie n’a pas
nommeé son arbitre et ’affaire en est restée la.

Quelques jours aprés, la compagnie Price Brothers a fermé ses mou-
lins, & Riverbend, et ’affaire a été définitivement classée.

Plusieurs patrons, dans le cours de cette année, ont diminué le
salaire des ouvriers. Cette décision, on le comprend, a fait naitre du
mécontentement chez les ouvriers et, en plusieurs endroits, il y a eu me-
nace de gréve.

Je me suis intéressé, chaque fois qu’il était possible, & ces différends;
mais comme il s’agissait d’une question d’administration privée des
affaires de chaque compagnie, je me suis borné 4 offrir mes services pour
aider la bonne entente et empécher la gréve.

Je me suis également intéressé 4 un différend chez A.-E. Marois
Ltée, de Québec. Un petit nombre d’ouvriers était en cause et chacun
s’est placé ailleurs.

J’al aussi offert mes services aux patrons de la Quebec Photo En-
gravers Limited; mais il s’agissait d’une gréve de sympathie. D’avance
et irrévocablement, le conciliateur, dans ce genre de gréve, n’a aucun
sucees i espérer.
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Il me fait plaisir de dire que l'intervention du registraire des conseils
de conciliation et d’arbitrage est toujours bien accueillie. Les patrons et
les ouvriers semblent conténts des services d’un officier public qui n’a
d’autre intérét que celui de leur rendre service et de les aider.

Je termine en citant une pensée que je lisais ces jours derniers:
“Eviter les disputes industrielles est incontestablement faire ceuvre
“salutaire; c’est travailler au développement de notre Province que
“d’éviter par tous les moyens légitimes que Vouvrier ne se dresse contre
““le patron ou que celui-ci refuse 4 ceux qui font partie intégrale de son
“entreprise et qui en assure le succés, un traitement équitable.”
J’ai honneur d’étre,

" Monsieur le Ministre,

Votre humble serviteur,

Le registraire des conseils de conciliation et d’arbitrage,

MaxiMe MORIN.
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APPENDICE No 1

TABLEAUX D’HISTOIRE

UNE SEANCE DE IYASSEMBLEE LEGISLATIVE

Par M. Ernest Gagnon

La célébre peinture murale de la salle de 1’Assemblée législative
qui domine le “trone de I’Orateur’’, couvrant toute la largeur du panneau, .
a été inaugurée le 11 novembre 1913. Elle est due au pinceau inspiré de
feu Charles Huot mort en 1930.

Cette composition représente une mémorable séance de la Chambre
des députés du Bas-Canada tenue dans le cours du mois de décembre
1792, sous I’autorité de I’Acte Constitutionnel de 1791. La scéne se passe
dans 'ancien évéché de Québec occupé par le gouvernement depuis 1778
et qui §’élevait sur ’emplacement appelé aujourd’hui Jardin Montmo-
rency.

La salle des délibérations de la Chambre des Députés avait été anté-
rieurement affectée au culte. C’était la chapelle méme de 1’ancien évé-
ché. Notre peintre québécois a eu ’heureuse idée de rappeler cette desti-
nation premiére en mettant bien en évidence certains détails de construe-
tion de I’édifice, comme le jubé qui fut réservé au public désireux d’en-
tendre les orateurs parlementaires, et quelques fenétres ceintrées laissant
voir, dans une délicieuse perspective aérienne, I’historique Chiteau
Saint-Louis tel que reconstruit par le comte de Frontenac en 1694, le
Cap Diamant, couvert d’une légére couche de neige, et ’ancien bastion
avancé de la Citadelle dont la construction remontait 4 ’année 1693.

Des cinquante députés récemment élus par le peuple et harangués
par le lieutenant-gouverneur Sir Alured Clarke, & ouverture du Parle-
ment, le 17 décembre 1792, seize étaient d’origine britannique; les trente-
quatre autres étaient des Canadiens-Francais. Tous sont représentés
dans le tableau de l'artiste et occupent le parquet de la salle,

~ La séance est présidée par Jean-Antoine Panet élu “Orateur’” quel-
ques jours auparavant. On discute la proposition de William Grant 3
Peffet de décréter I’'usage exclusif de la langue anglaise dans les procés-
verbaux et les délibérations de la Chambre. Les députés, en costume de
P’époque,— perruques blanches, juste-au-corps de couleurs wvariées,
jabots de cérémonie, culottes courtes et souliers bouclés,—sont groupés
dans des attitudes variées, pleines d’aisance et de naturel. Ce sont, &
part le président; MM. J.-B.-M. Hertel de Rouville, Gabriel-Elzéar
Taschereau, A. Juchereau-Duchesnay, Pierre-Louis Panet, James Todd,
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Jacob Jordan, Edouard O’Hara, Mathieu McNider, Pierre Marcoux,
Réné Boileaux, Frangois-Antoine LaRoeque, Joseph Papineau, Joseph
Frobisher, James McGill, Pierre Bédard, Nicolas-Gaspard Boisseau,
Louis de Salaberry, David Lynd, Robert Lester, John Young, Jean-Bap-
tiste Durocher, John Richardson, James Walker, William Grant, Pierre
Guérout, Benjamin Cherrier, Thomas Coffin, Augustin Rivard, Phi-
lippe de Rocheblave, Francgois Mailhot, John Lees, Nicolas Saint-Martin,
P. P. de la Valtrie, Louis Olivier, John Barns, M. A. Chartier de Lot-
biniére, Pierre-Amable de Bonne, Joseph-Marie de Tonnancour, Jean
Digé, D. Dambourges, Joseph Lacroix, Jean Boudreau, Louis Duniére,
Guillaume de Lorimier, Hypolythe Saint-Georges Dupré, Pierre Legras-
Pierreville, Joseph Dufour, Bonaventure Panet.

Dans la galerie du jubé se tient une foule attentive.

Le personnage principal, au tableau, Michel-Alain Chartier de Lot-
biniére, I’orateur qui porte en ce moment la parole, se tient debout, le
front haut, le bras levé, dans 'attitude que devait avoir ce patriote élo-
quent lorsqu’il défendait la cause du maintien de la langue francaise
et de ’emploi de cette langue a ’égal de la langue anglaise dans les comp-
tes rendus officiels des délibérations de la Chambre. Prés de lui se tien-
nent Joseph Papineau, pére, Pierre-Stanislas Védard et Philippe de Ro-
cheblave, qui, avee le président, Jean-Antoine Panet, se distinguent tout
particuliérement dans ce débat.

Il y a dans ce tableau une lecon que tout le monde comprendra et
nous devons applaudir & la pensée qui a fait choisir ce sujet de composi-
tion. Il y a aussi unelecon d’art, et d’art éclairé. L’on rechercherait en
vain un anachronisme dans ce beau travail. On y remarque un dessin
indiquant une main expérimentée, une heureuse disposition des person-
nages et l'observation de cette loi de parallélisme et des équivalences
dont l'application est réglée par le maitre supréme: le Golt, ‘‘senti-
ment exquis des convenances’’.

Au cours de 'exécution de ce tableau, M. Charles Huot a di faire
un voyage en Europe et se livrer & de longues et patientes recherches.
Il s’est appliqué A polir et & repolir son travail donnant un soin particu-
lier 4 I’harmonie des tons,au choix, & la gradation et & 1’éclat des couleurs.
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APPENDICE No 2
LE CONSEIL SOUVERAIN

La grande salle or et rouge du Conseil 1égislatif s’est enrichie, voila
un an, d’un nouveau tableau qui a ajouté davantage & l'intérét que
provoque celul que I'on apercoit dans la salle de I’ Assemblée législative
et que tous connaissent. Ce nouveau tableau de la Chambre Haute est,
comme celui de la Chambre des Députés, de notre peintre québéeois
Charles Huot. Ilreprésente une séance du Conseil Souverain et ¢’est done
une scéne éminemment historique. Ce tableau en aremplacé un autre que
'on voyait & la méme place voila un peu plus d’un an, pendu au-dessus
du fauteuil du président de la Chambre des Conseillers législatifs, qui
représentait 'arrivée de Champlain & Québec, en 1622 et qui était da
au pinceau de Henri Beau, un artiste de la génération qui a précédé celle
de nos jours. Le gouvernement décida, voild quelques années, de remiser
ce tableau au musée et de le remplacer par un autre dont on donna la
commande & Charles Huot qui se mit aussitdt & ceuvre. M. Huot
travailla sa toile pendant prés de quatre ans. Mais, hélas! la mort vint
lui arracher le pinceau des mains. Le travail était pourtant avancé.
Il ne restait plus méme qu'a y mettre la derniére main. Le ministre
des Travaux publics chargea alors un comité composé d’artistes avec
misston de faire terminer 'cuvre. MM. Charles Maillard et Ivan
Neilson respectivement directeur de I'Ecole des Beaux-Arts, & Montréal
et & Québec, furent chargés de parfaire ce tableau qui avait déja, deés
son ébauche & Paris, attiré les compliments du fameux peintre Frangais
Henri Bérard.

Charles Huot avait congu, voild dix ans, I’idée de son Conseil Sou-
verain. Quand on lui commanda cette toile, il se mit 3 faire sur le sujet
de patientes recherches au Canada et en Europe. Il en composa cingq
esquisses. Il en choisit une, la derniére, et se mit & I'ceuvre. On peut
maintenant, depuis un peu plus d’un an, contempler ce travail avec les
retouches de MM. Maillard et Neilson. On sait que depuis, ce dernier,
qui était directeur de I’Ecole des Beaux-Arts de Québec, a suivi dans
la tombe son illustre collégue Charles Huot.

Le tableau du Conseil législatif représente une salle du Chateau
Saint-Louis qui se trouvait, comme l'on sait, & 'endroit occupé aujour-
d’hui par le Chiteau Frontenac.

Nous sommes au 18 septembre 1663. C’est le jour de ouverture
du Conseil Souverain dont M. P.-J.-O. Chauveau disait, en 1885: “De
I'établissement du Conseil Souverain date, on peut dire, ’établissement
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d’un gouvernement civil pour la Nouvelle-France” et dont on sait que
les pouvoirs étaient 3 la fois judiciaires, administratifs et législatifs.

Le peintre nous montre M. de Mésy, alors gouverneur de la Nou-
velle France occupant le fauteuil présidentiel, au centre d’une grande
table recouverte d’un vaste tapis. A sa droite se tient Mgr de Laval,
premier évéque du Canada qui est appelé A siéger au Conseil Souverain
en qualité d’administrateur de 'Eiglise canadienne. A gauche du gou~
verneur, le greffier, M. Peuvret de Mesnu, donne lecture du document
royal créant le Conseil Souverain. Les autres gentilshommes que on
voit assis autour de la table sont les premiers conseillers qui avaient
été choisis par Mgr de Laval lui-méme. Ce sont: Juchereau de la Ferté,
Le Gardeur de Tilly, Jean Bourdon, Rouer de Villeray, Ruette D’Au-
teuil et Gaudais Dupont, en sa qualité de commissaire royal.

Notons, en passant, que pendant les quatre-vingt-dix-sept années
de son existence, de 1663 4 1760, le Conseil Souverain vit dans ses murs
soixante et un conseillers et que sur ce nombre quatre ou einq seulement
étaient nés au pays, les autres étant des Francais venus de France.

Deux gardes, hallebardes au poing, sont placés & droite de la salle.
A Tarriére-scéne, I'on voit deux drapeaux fleurdelysés avec ’écusson de
France. Le portrait de Louis XIV et de Marie-Thérése ornent les murs
de la salle. Deux fenétres percent la muraille principale et une porte
est ouverte par laquelle 'on apercoit, un peu dans le lointain, la sil-
houette d’une sentinelle. )

Voila le sujet de ce tableau, trés simple mais plein de grandeur
et de vérité. II fait un fort intéressant pendant & celui de I’ Assemblée
législative du méme peintre. Sur ces deux maltresses toiles de Charles
Huot, 'on voit, pour ainsi dire, s’élaborer les destinées de notre Canada
Francais.
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APPENDICE No 3
“JE ME souviexs !’

Evocations

Par M. Ernest Gagnon,
ancien secrétaire du département

Ceux qui ont vu le remarquable tableau de I’Assemblée législative,
inauguré le 11 novembre 1913, et celui du Conseil législatif, installé le
10 octobre 1930, ol la vérité historique ne laisse pour ainsi dire aucune
place & I'imprécision, trouveront toute autre la création de M. Huot,
pleine de charme et de grandeur, mais toute d’imagination, qui orne le
plafond de I’Assemblée législative, depuis 1920. '

‘Au bas d’un rectangle représentant le plafond de la vaste salle, se
tient, assise, une jeune femme 2 la figure idéale, symbole de notre province.
Elle contemple, comme dans un réve, le firmament d’azur et des nuages
diaphanes d’ol surgissent des scénes et des objets qui sont comme les
reflets de sa pensée. Dans le lointain céleste apparaissent les caravelles
de Jacques-Cartier, puis un groupe représentant Champlain et les pre-
miers habitants de Québec. Viennent ensuite des missionnaires, des
femmes-apdtres, des hommes d’armes déployant le drapeau fleurdelisé
au sein des foréts du nouveau monde, et, descendant les degrés du temps
sur les nuages qui en marquent les décades, un fils du “premier baron
chrétien” conversant avec un chef iroquois; des gouverneurs, des inten-
dants. Plus bas, émergeant du ciel bleu, brille la banniére arborée sur le
champ de bataille de Carillon pendant le combat, et, un peu au-dessous,
les Highlanders de I'armée de Wolfe escaladant la falaise du St-Laurent.
Au-dessous des Highlanders, on aper¢oit le général Murray, premier
gouverneur anglais, entouré d'un groupe de paysans canadiens-francais.
Vient ensuite Mgr Plessis, autour duquel se rallient les habitants affligés
de notre pays; puis les figures les plus remarquables de 1’épisode de 1837,
Papineau, Chénier, Neilson, Taschereau, ete., etc., déployant les insi-
gnes de l'insurrection. Et la vision se termine par une théorie de per-
sonnages du dix-neuviéme siécle ol figurent des militaires, des éerivains
des légistes et les Péres de la Confédération.

Toute cette série d’évoeations concourant & une unité d’ensemble
occupe le sommet et le centre de la toile, & la droite du spectateur. A
gauche se voit une figure allégorique de Uagriculture; puis, un peu plus
loin, plane dans les airs le génie de 'abondance, étalant les trésors tirés
de la terre féconde.



122 TrAVAUX PUBLICS ET DU TRAVAIL, 1930-31

Tel est le tableau, telle est cette vision du passé; deux petits génies
aux ailes légéres, paraissant se détacher de la scéne, viennent en donner
Vexplication en déployant une banderolle portant les mots ‘“Je me sou-
viens’’.

Un ovale de belles proportions renferme la composition qui vient
d’étre décrite, laissant libres les quatre coins de la toile remplie par des
médaillons représentant les travaux des classes rurales & chacune des
saisons de 'année. Partout, pour atténuer ce que le caisson rectangu-
laire a de trop rigide, les lignes courbes de 'ornementation se multiplient
avec un art consommé.

A Vévocation délicieusement fantaisiste créée par Vartiste, il fallait
ce gracieux encadrement tout & fait dans le golt Renaissance, si con-
forme au style de V’édifice lui~-méme.

Cette composition de M. Huot est de réalisation difficile, & cause
de Vattitude de la surface horizontale qui doit la recevoir, & cause aussi
de la nécessité d’éviter tout ce qui pourrait heurter la contexture archi-
tectonique. Notre peintre distingué a, fort heureusement, acquis beau-
coup d’expérience en ce genre de travaux par des ouvrages exécutés &
Paris et & Québec. En tout cas, 'ceuvre que le public peut contempler
au plafond de la Chambre des députés est trés originale, trés brillante
et d’une noble inspiration.
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