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2. Organigramme du BCN en indiquant pour chaque poste le nom et le titre du titulaire ainsi que le
NUMÉRO DE TÉLÉPHONE

Cette question est non pertinente à l'exercice de l'étude des crédits.
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MINISTÈRE DES RESSOURCES NATURELLES, DE LA FAUNE ET DES PARCS

SUBVENTIONS DISCRÉTIONNAIRES

ANNÉE FINANCIÈRE 2004-2005

CABINET DU MINISTRE 
(CAPITALE-NATIONALE)

($)

6e Régiment d'artillerie de campagne 1 000,00

Accès Transports Viables 500,00

Accueil Harvey-Bibeau 500,00

Armée du salut 240,00

Association des gens d’affaires du Faubourg 200,00

Association des gens de l'air du Québec 500,00

Association du baseball de la municipalité de Charlesbourg (ABMC) 50,00

Association étudiante de communication publique de l'Université Laval 500,00

Autisme Québec et Chaudière-Appalaches 200,00

Beauport Solidaire 1 000,00

Bourboin Daniel 500,00

Camps Bruchési 500,00

Carrefour de l'emploi 2004 1 000,00

Carrefour jeunesse-emploi Montmorency 300,00

CEGEP de Sainte-Foy 1 500,00

Cégep Limoilou 500,00

Cegep St-Lawrence 500,00

Centraide Québec 1 000,00

Centre Culturel Islamique de Québec 2 000,00

Centre Local de Développement 750,00

Centre Louis-Jolliet 500,00

Centre social de la Croix Blanche 500,00

Championnat de Génies en herbe inc. 300,00

Choeur de la Colline 200,00

Church of St Michael & St Matthew 3 000,00

Club d'Aikido de Québec 100,00

Club de patinage artistique de Sainte-Foy 1 000,00

Club de Ski Acrobatique Le Relais Lac-Beauport 1 000,00

Club de soccer des rivières de Québec 500,00

Club des matinaux de Charlesbourg 250,00

Club des Toastmasters des Entrepreneurs 250,00

Club Kiwanis Sillery-Ste-Foy-Cap-Rouge 300,00

Club Volksmarche Nord-Sud 1 000,00

Commission scolaire des Premières-Seigneuries 1 000,00

Concour de Musique du Canada 500,00



Congrès Mondial du Mouton et de la Laine 1 000,00

Coopérative de travail Artefactuel 500,00

Coupe Québec 300,00

CPE "Les Petits Papillons" 100,00

Déclic 500,00

Déjeuner de la prière - Région de Québec (35,00 annulée) 0,00

Dynamo 500,00

Ecole de danse Lina Verreault 200,00

Ecole Notre-Dame-du-Canada 3 000,00

Ecole primaire Fernand-Séguin 500,00

Ecole secondaire de Rochebelle 500,00

Ecole secondaire Mont Saint-Sacrement 200,00

Enfance à petits pas 500,00

Enfance à Petits pas 300,00

Externat St-Jean-Eudes 500,00

Faculté des sciences de l'administration (Université Laval) 5 000,00

FADOQ-QCA 500,00

FCEI (Fédération canad. de l'entreprise indépendante) (500,00 annulée) 0,00

Féd. des coopératives d'habitation de Québec, Chaudière-Appalaches 300,00

Festiglace du Québec inc. 1 000,00

Festival des harmonies du Québec 500,00

Festival du Monde Arabe de Montréal 10 000,00

Festival International de Musiques Militaires de Québec 5 000,00

Fondation Cardinal-Villeneuve 2 500,00

Fondation de la recherche sur les maladies infantiles 500,00

Fondation de l'association des femmes diplômées des universités 250,00

Fondation de Lauberivière 200,00

Fondation de l'Auberivière 1 000,00

Fondation du Centre jeunesse de Québec 500,00

Fondation du Québec pour la recherche sur l'implant cochléaire 1 000,00

Fondation Ecole Saint-Pierre-Apôtre 500,00

Fondation Nordiques (1000,00$ annulée) 0,00

Fondation Paul Gérin-Lajoie 500,00

Fondation québécoise du cancer 1 000,00

Fondation Signes d'Espoir 250,00

Fonds Beauportois d'étude pour l'élite sportive et culturelle 1 000,00

Global Vision 250,00

Groupe Gai de l'Université Laval 500,00

Groupe vocal Les Loiriots de Cap-Rouge 500,00

Handi A 1 000,00

Institut de réadaptation en déficience physique Qué. (2500,00$ annulée) 0,00

Ion Harghel 750,00

Jeunes Entreprises du Québec métropolitain 500,00

La ChantEauFête de Charlevoix 500,00
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La Corporation Cité-Joie inc.

La Ligne parents

La Maison des entreprises de cœur

La Maison des jeunes La Symbiose de Cap-Rouge

Lapointe Jean-Sébastien

Le Club Etincelle de Bonheur de la MRC du Haut St-François 

Le Club Social des Handicapés de Québec inc.

Le Mieux-Être des Immigrants

Le Prix du Duc d'Edimbourg

Légion Royale Canadienne

Les Gouverneurs de la Rive-Nord - Bantam AA

Magazine Fondation Ordina-Cœur

Marathon des Deux Rives

Mission Melkite de Québec

Mouvement Retrouvailles

MRC de la Jacques-Cartier

Opération Citrouille

Opération Enfant Soleil

Ordre des architectes du Québec

Patro Roc-Amadour

Recyclage Vanier

Regr. Personnes vivant avec le VIH-Sida de Québec et de la région

Regr. Prov. maisons hébergement & trans. Femm. Vict. Violence conjug.

Regroupement Action Prévention Jeunesse des Laurentides

Regroupement pour l'aide aux itinérants et itinérantes de Québec

Réseau des lesbiennes du Québec

Royal Lepage satisfaction

Scouts du District de Québec

Séminaire Saint-François

Société Art et Culture de Cap-Rouge

Société Française de Québec

Société nationale des Québécois et des Québécoises de la Capitale 

Table de concertation des lesbiennes et gais du Québec 

Tel-Jeunes 

Théâtre Périscope

Tournoi national de Soccer de Cap-Rouge Saint-Augustin (CRSA)

Troubadours et Saltimbanques

Université Laval - Faculté de Droit

Villa Ignatia

Ville de Clermont

WongJ.K. (CCCCM)

Yatch Club de Québec "Fonds d'excellence”

1 000,00

500.00

1 000,00

250.00

300.00

1 000,00

250.00 

2 000,00

200.00 

1 000,00

200,00

350.00

2 000,00

1 500,00

500.00

250.00

250.00

10 000,00

300.00

2 000,00

1 500,00

500.00

500.00

500.00

500.00

500.00

500.00 

5 000,00

500.00

2 000,00

200.00 

1 000,00 

1 000,00

250.00

500.00 

1 000,00 

1 000,00 

1 000,00

200.00 

2000,00 

2 000,00 

1 000,00
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