Lomnussion
das relations
ir tran

Québec B2

ETUDE DES CREDITS

2015-2016

Demandes de renseignements particuliers
requis par le deuxieme groupe d’opposition
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ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
REQUIS PAR LE DEUXIEME GROUPE D’OPPOSITION

Pour chacun des organismes, agences, ou autres relevant du ministére
pour 2014-2015, indiquer :

a) la liste des employés et des membres du conseil
d’administration, en indiquant le poste qu’ils occupent et leur
rémunération;

b) la liste des personnes qui ont été nommées ou qui ont vu leur
mandat renouvelé en indiquant : leur nom, leur titre, la date du
debut et de 1a fin de leur mandat, leur rémunération et leur CV:

¢) leur frais de déplacement, de repas, de voyage et de
TEPTESENAtION. . ... ittt ie it

Liste de toutes les formations (incluant les formations continues et
celles menant 4 1’obtention d’une certification ou d’un diplome),
conférences, ateliers, journées d'activités, sommets, congrés ou autres
activités auxquelles ont participé les employés du ministére et des
organismes qui en relévent au cours de I’année 2014-2015. Indiquer :

a) lelieu;

b) lecout;

c) laoules dates de participation;

d) le nombre de participants;

¢) le nom de la personne ou de I’organisme ayant offert I’activits;

f) le nom de la formation oude I’activité......coveneeneenenanann...

Sommes depensées en 2014-2015 (et prévisions pour 2015-2016) par le
ministere et chacun de ses organismes pour ’informatique et les
technologies de 1’information. Ventiler selon la catégorie de dépenses,
soit s’il s’agit d’achat de logiciels ou de licences, de matériel ou de
services professionnels (interne, externe ou du CSPQ).........ccocovvenen.o.

Liste de tous les comités interministériels ou impliquant d’autres
partenaires auxquels a participé le ministére en 2014-2015, en indiquant
pour chacun :

a) son mandat;

b) laliste des membres;

c) lebudget dépensé;

d) le montant ventilé pour les frais de déplacement, de repas ou

autres;
€) lesrésultats atteints.........oooieiii it

Ventilation détaillée de toutes les compressions financiéres réalisées et
a venir des ministéres et organismes dans le cadre du Plan de retour &
I’équilibre budgétaire pour chacune des années financieres 2012-2013,
2013-2014, 2014-2015 et prévisions pour 2015-2016. Fournir
également le détail de toute autre demande de compressions du Conseil
du Trésor auprés du ministére ou un de ses organismes. Ventilation par
anneée, par ministére et organismes ainsi que par compressions réalisées
etavenir.............. OO
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Liste de tous les frais de traduction et des documents traduits pour le
ministére et chacun de ses organismes en 2014-2015. Fournir la liste des
contrats octroyés, le nom des firmes retenues et les colts..................

Mandats donnés & la Société immobiliére du Québec pour la location,
I’achat, I’aménagement, la décoration et les travaux divers en régie
et/ou par contrats ou sous-contrats, en 2014-2015.......coovviiineenennan...

Pour le ministére et chacun des organismes, agences, conseils, comités
ou autres qui en relévent, indiquer pour 2014-2015 :
a) la liste de tous les concours et tirages effectués;
b) les prix remis aux gagnants des concours et des tirages, ainsi que
la valeur de ces prix;
¢) D’objectif visé par la tenue de chacun des concours;
d) laliste des concours qui ont pris fin.

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, concernant
les campagnes de publicité et de sensibilisation, fournir pour 2014~
2015:

e lenom de toutes les campagnes;
les coiits de ces campagnes;
le nom de la firme ou du professionnel retenu pour la réaliser;
les dates de diffusion de la campagne;
les objectifs visés par chaque campagne.............oocovenvnennnn..

Pour 2014-2015, la liste des programmes de financement ou de
subventions du ministére, le montant global attitré au programme, la
direction du ministére ou I’organisme qui en a la gestion, en indiquant
pour chacun :

a) lenom et la nature des projets qui ont obtenu un financement ou

une subvention;

b) le nom du ou des organismes bénéficiaires;

¢) le montant qui leur a été accordé.
Fournir également la liste des projets qui ont été rejetés pour chaque
Joigeda cie b LR ORI

Pour le ministere et chacun des organismes, agences, conseils, comités
ou autres qui en relévent, indiquer pour 2014-2015 :
a) le nombre d’employés et le nom des employés affectés aux
affaires publiques;
b) le montant dépensé par le département des affaires publiques;
¢} lenombre et le détail des rencontres des employés affectés aux
affaires publiques avec d’autres instances ou organismes
publics, ventilé par instances ou organismes.

Nombre d’accréditations syndicales recensées au Québec par le
ministére du Travail pour les années 2012-2013, 2013-2014 et 2014-

Nombre d’accréditations syndicales qui n’ont pas été accordées par le
ministéere du Travail pour les années 2012-2013, 2013-2014 et en
2014-2015 et le motif des refus. De ces demandes de désaffiliation
syndicale, combien ont été acceptées/refusées en 2012-2013, 2013-2014
eten2014-2015etlesmotifs des refus.....ooovieeeeeee e

Demandes de désaffiliation syndicale recensées au Québec par le
ministere du Travail pour les années comprises entre 2012-2013, 2014-
2015,
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Nombre de commissaires du travail et d’agents de relations du travail
nommes par le ministre pour les années comprises entre 2012-2013 et
2014-2015. Nommez pour chacun des commissaires leurs antécédents
professionnels avant d’accéder a leur poste actuel par domaine :
Syndical;

Patronal;

Fonction publique;

Droit (partie patronale ou syndicale);

Académique/éducation;

* & & ¢ » o

Nombre de plaintes déposées en vertu de ’article 47.2 4 1a Commission
des relations du travail pour les années 2012-2013, 2013-2014 et 2014-
2015 contre les syndicats. Fournir également le nombre de plaintes
fondées — cas ou l’association accréditée ne rencontrait pas ses
obligations I€gales..........c.cooiviiiiii i,

Liste et copie de toutes les recherches commandées en 2013-2014 et
2014-2015 en incluant les cots et les appels d’offre.......................

Nombre d’ETC (équivalent temps complet) affectés a travers les
organismes du ministére a la résolution de conflits de travail en 2013-
2014, 2014-2015, ventilés par conflits en incluant les informations
suivantes :

a) - Partis impliqués dans le conflit; _

b) Nombre d’ETC affectés a ce conflit spécifique;

¢) Date de début du conflit;

d) Datederetourdefinduconflit...........coovviiiiiiiiniiean..,




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE DE L'OPPOSITION

indiquer :
a)
b)

<)

Pour chacun des organismes, agences, ou autres relevant du ministére pour 2014-2015,

la liste des employés et des membres du conseil d’administration, en indiquant le
poste qu’ils occupent et leur rémunération;

la liste des personnes qui ont été nommeées ou qui ont vu leur mandat renouvelé
en indiquant : leur nom, leur titre, la date du début et de la fin de leur mandat,
leur rémunération et leur CV;

leur frais de déplacement, de repas, de voyage et de représentation.

Commission des relations du fravail

a) laliste des employés et des membres du conseil d’adzmmstratlon, en indiquant le poste qu'ils
occupent et leur rémunération :

Professionnel aux ressources financiéres et matérielles

Lavoie Diane 103

Bélanger Claire 104 | Agente d'information

Jacob Céline 104 | Agente d'information

Lagacé Julie 104 | Responsable des communications
Beauchamp Donald 105 | Agent de relations du travail

Beauchemin Line 105 | Adjointe au secrétaire et directeur général
Beauséjour France 105 | Agente de relations du travail

Béland Julie 105 | Agente de relations du travail

Blais Pierre 105 | Agent de relations du travail

Bordeleau Maxime 105 | Agente de relations du travail

Bourassa Isabelle 105 | Agente de relations du travall

Brzezinska Danuta 105 | Responsable des statistiques et Webmestre
Bussiéres Laurenne 105 | Respeonsable des ressources financiéres et matérielles
Chiasson Alphonse 105 | Chef d'équipe, agent de relations du travail
Coté Marie-France 105 | Agente de relations du travail

Deasfossés Danielle 105 | Agente de relations du travail

Doray Frangois 105 | Agent de relations du travail

Flageol Nathalie 105 | Agente de relations du travail

Franche Julie-Andrée 105 | Agente de relations du travail

Frappier Eric 105 | Agent de relations du travail

Gagnon Philippe 105 | Agent de relations du travail

Grégoire Chantal 105 | Agente de relations du travail

Hamel Marie-France 105 | Agente de relations du travail

Houle Jocelyne 105 | Agente de relations du travail

Huot Annie 105 | Agente de relations du travail

Lachance Johanne 105 | Responsable des ressources humaines
Lariviere Narmand 105 | Professionnel au greffe

Lavoie Mathieu 105 | Agent de relations du travail, Coord. du greffe et du secrétariat
Lebel Eric 105 | Agent de relations du travail

Levérone Hélene 105 | Agente de recherche en droit

Pigeon Sylvie 105 | Agente de relations du travail

Robitaille Marc 105 | Chef d'équipe, agent de relations du travail
Séquin Michel G. 105 | Agent de relations du travail

Simard Pascale 105 | Agente de relations du travail

Thériault Jean-Francois 105 | Agent de relations du travail

Valligres Suzy 105 | Agente de relations du travail

Bailly Chantal 108 | Responsable de la gestion documentaire et du soutien opérationnel
Dumont Anne 108 | Responsable des processus et procédures
Langlois Robert 108 | Responsable des ressources informationnelles
Pelosse Diane 108 | Pilote de systémes d'information

Rase Francois 108 | Webmestre/sécurité de |'information




Hébert Monigue 115 | Conseillére juridique

Dupré Annick 115 |Conseillere juridique

Trépanier Suzanne 115 | Conseillére juridique

Aubin Sylvie 200 | Agente de bureau, gestion documentaire

Desharnais Julie 200 |Agente de bureau, gestion documentaire

Labelle Eric 200 | Agent de bureau, ressources financiéres et matérielles
Lefranc Martine 200 | Agente de bureau au greffe

Morneau Sylvie 200 |Agente de bureau

Tabbah Wafa 200 | Agente de bureau

Alarie Ginette 221 | Agente de secrétariat

Cobetto Sylvie 221 | Agente de secrétariat

Cossette Diane 221 | Agente de secrétariat

Cruz Janet 221 | Agente de secrétariat

Deschénes Johanne 221 | Agente de secrétariat

Labelle Suzanne 221 | Agente de secrétariat

Labillois Cathy 221 | Agente de secrétariat

Lachance Maxime 221 | Agent de secrétariat

Leblanc Nathaly 221 | Agente de secrétariat

Makanga Nathalie 221 | Agente de secrétariat

Mathieu Johanne 221 | Agente de secrétariat

Miron Diane 221 | Agente de secrétariat

Pomerieau Suzanne 221 | Agente de secrétariat

Sennécheau Marie-Christine | 221 | Agente de secrétariat

Shields Josée 221 | Agente de secrétariat

Tessier Josde 221 | Agente de secrétariat

Gallant Mariette 249 | Préposée aux renseignements

Larochelle Martine 264 | Technicienne en administration

Légaré France 264 | Technicienne en administration

Picard Johanne 264 | Technicienne en administration, service a la dientéle

Plante Marléne 264 | Technicienne en administration

Thomassin Diane 264 | Technicienne en administration/enquéteur

Vibert Sonia 264 | Technicienne en administration, bureau de la présidence
Belley Joanne 283 | Technicienne en droit

Bertrand Chantal 283 | Technicienne en droit, coordination des cas, mise au rdle, suivi
Bouchard Maryse 283 | Technicienne en droit, responsable du rdle

Brasseur Raymond 283 | Technicien en droit, coordination des cas, mise au rdle, suivi
Gallant Johanne 283 | Technicienne en droit, coordination des cas, mise au réle, suivi
Joachim Yveline 283 | Technicienne en droit

Provost Claude 283 | Technicien en droit, coordination des cas, mise au réle, suivi
Riverin Marie-Eve 283 | Technicienne en droit

Tremblay Lucie L. 283 | Technicienne en droit, coordination des cas, mise au rle, suivi
Harnois Sylvie 297 | Agente de secrétariat

Boisvert Micheline 630 | Directrice du greffe et du secrétariat

Métivier Claude 630 | Secrétaire et directeur général

* Frais de déplacement :
» Frais de représentation :

b) la liste des membres du conseil d’administration :

» Non pertinent a la Comumission des relations du travail

c) leur frais de déplacement, de repas, de voyage et de représentation :

302589%
30828

SOURCE : Commission des relations du travail
COLLABORATION :
VALIDATION : Secrétariat et direction générale
DATE : 8 avril 2015




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

RP-2

Liste de toutes les formations (incluant les formations continues et celles menant i
I’obtention d’une certification ou d’un diplome), conférences, ateliers, journées d’activités,
sommets, congrés ou autre activités auxquelles ont participé les employés du ministére et
des organismes qui en relévent au cours de I’année 2014-2015. Indiquer :

a) leliey;

b) lecoit;
c) laou les dates de participation;
d) lenombre de participants;

¢) le nom de la personne ou de I’organisme ayant offert 1’activité;
f} le nom de la formation ou de Iactivité.

1°" avril 2014 au 28 février 2015

. . Développements récents en .
11 avril Montréal droit du travail Barreau du Québec 2 608,00
. . Conférence des 2 850,00
26 avril Montréal Collogue de la C.A.Q. arbitres du Québec 6
6 mai Montréal Colloque droit du travail lé?aﬁsed't"’”s Yves 1 495,00
. . . Session de la planification de
8-9 mai Québec I retraite CARRA 2 500,00
. . Share Point pour les Technologie
14 mai Québec utilisateurs formation 1 425,00
. . Nouveau code de procédure  Les éditions Yves
21 mai Montréal civile Blais 1 495,00
Institut canadien
30 mai Gatineau Les parties non-représentées d'administration dela 1 485,00
Justice
Conseil des
. . Tribunaux 3712,02
2-3 juin Gatineau Collogue annuel administratifs 3
canadien
i . Session de la planification de
2-3juin Montréal Ia retraite CARRA 1 250,00
4-5-6 juin  Queébec Collogue de la Commission Divers conférenciers 52 7 995,40
6-7 juin Mont- Congrés annuel du Barreau  Barreau du Québec 1 -
Tremblay
- ) Perfectionnement de .
11-12juin  Moniréal rédaction Accent Formation 1 450,00
- ] Les articles 4,1 et 4,2 du Les éditions Yves
13 juin Québec Cp.c. Blais 1 275,00
16-17-18 . Rencontre annuelle des . . . 1 000,00
juin Manitoba Tribunaux administratits Divers conférenciers 2
17jun  Drummondvile Rédaction de décision parads, Lemieux, 4y 2000,00
rancis
L , Cadre normatif & ['utilisation -
10 juillet Québec de Ged-Express Formateur interne 2 -
31juilet  Montréal p passage 2007-2010- gy micr 1 113,00




5 . Word passage 2007-2010- : .

septembre Montréal 2013 Edumicro 3 339,00

25 . .. .

septembre Drummondville Collogue de la Commission Formateur interne 69 --

2octobre  Quebec '2F6%r;51tlon Microsoft Office Versalys 5 550,00

Les développements récents
. en matiére de cessation .
24 octobre  Montréal d'emploi et dindemnité de Barreau du Québec 1 608,00
départ

7 . Word passage 2007-2010- D .

novembre Montréal 2013 Edumicro 4 536,00

11 . Code de déontologie peau .

novembre Québec neuve Barreau du Québec 1 10,00

. . N Groupe d'Expertise

lgvembre Québec éeéeé%umee thematique en gestion des 1 -
documents

14 Québec Le non-verbal, atout ou ﬁ;gfse;%nrsﬁ:s?reasms 5 335,00

novembre danger pour les décideurs du Québec

26-27 . . . . 9 819,40

novembre Montréal Colloque de la Commission Divers conférenciers 106

avrila . . . s 6 045,00

favrier Québec Cours d'anglais TéléLangues 5

avril & . . - 6 000,00

octobre Montréal Coaching en gestion ENAP 1

Total 45 805,82 $

SOURCE : Commission des relations du travail
COLLABORATION :
VALIDATION : Secrétariat et direction générale
DATE : 8 avril 2015




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE DE L'OPPOSITION

Sommes dépensées en 2014-2015 (et prévisions pour 2015-2016) par le ministére et chacun de
ses orgamismes pour l'informatique et les technologies de I’information. Ventiler selon la
catégorie de dépenses, soit s’il s’agit d’achat de logiciels ou de licences, de matériel ou de
services professionnels (interne, externe ou du CSPQ).

Du 1* avril 2014 au 28 février 2015

2014-2015
Services professionnels — CSPQ 7125348 *
Services professionnels — externe 4345%
Achat de matériel 731693

TOTAL 724195 %

* Ce montant inclut 538 945 § pour ’entente de base et 173 589 § pour des projets
d’infrastructure technologique.

SOURCE : Commission des relations du travail
COLLABORATION :

VALIDATION : Secrétariat et direction générale
DATE : 8 avril 2015




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Liste de tous les comités interministériels ou impliquant d’autres partenaires auxquels a
participé le ministére en 2014 et 2014-2015, en indiquant pour chacun :

a) son mandat;

b) laliste des membres;

¢) lebudget dépensé;

d) le montant ventilé pour les frais de déplacement, de repas ou autres;
e) les résultats atteints.

Aucun

SOURCE : Commission des relations du travail
COLLABORATION :

VALIDATION : Secrétariat et direction générale
DATE : 8 avril 2015




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

RP-6

Ventilation détaillée de toutes les compressions financiéres réalisées et & venir des ministéres
et organismes dans le cadre du Plan de retour a 1’équilibre budgétaire pour chacune des années
financiéres 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 et prévisions pour 2015-2016. Fournir
¢galement le détail de toute autre demande de compressions du Conseil du Trésor auprés du
ministére ou un de ses organismes. Ventilation par année, par ministére et organismes ainsi
que par compressions réalisées et 4 venir.

Veuillez référer a la réponse de la question 35 des renseignements généraux (RG35).

SOURCE : Commission des relations du travail
COLLABORATION :

VALIDATION : Secrétariat et direction générale
DATE : 8 avril 2015




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS

RP-9

DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

Liste de tous les frais de traduction et des documents traduits pour le ministére et chacun
de ses organismes en 2014-2015. Fournir la liste des contrats octroyés, le nom des firmes
retenues et les cofts.

1" avril 2014 au 28 février 2015

3 avril Décision A. Parvu

5 mai Avis de dossier A. Parvu

4 juin Conférence sur les Tl A. Parvu

6 juin Décision A. Parvu 1847,79%

9 juin Avis administratifs A. Parvu 235838
Présentation de la

16 juin conférence des A. Parvu 349,86 $
tribunaux administratifs

22 aoft Décision A. Parvu 1211,70$

8 septembre Décision A. Parvu 2339408

10 septembre | Décision A. Parvu 802,20%

28 octobre Décision A. Parvu 587,58 %

28 octobre f‘ ;'73 en vertu de Particle A. Parvu 42,00 %

11 novembre Avis de dossier complet A. Parvu 20,79 %

19 novembre Avis fixant un délai A, Parvu 50,40 %

Total : 836262 %

SOURCE : Commission des relations du travail

COLLABORATION :

VALIDATION : Secrétariat et direction générale

DATE : 8 avril 2015




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

RP-10

Mandats donnés a la Société immobiliére du Québec pour la location, 1’achat,
I’aménagement, la décoration et les travaux divers en régie et/ou par sous-contrats, en

2014-2015.

Aucun

SOURCE : Commission des relations du travail
COLLABORATION :

VALIDATION : Secrétariat et direction générale
DATE : 8 avril 2015




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

RP-11

Pour le ministere et chacun des organismes, agences, conseils, comités ou autres qui en
relévent, indiquer pour 2014-2015:

a) laliste de tous les concours et tirages effectués;

b} les prix remis aux gagnants des concours et des tirages, ainsi que la valeur de ces
prix;

¢) Pobjectif visé par la tenue de chacun des concours ;

d) laliste des concours qui ont pris fin.

Aucun

SOURCE : Commission des relations du travail
COLLABORATION :

VALIDATION : Secrétariat et direction générale
DATE : 8 avril 2015




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

RP-12

Pour le ministére et chacun des organismes qui en relévent, concernant les campagnes de
publicité et de sensibilisation, fournir pour 2014-2015 ;

le nom de toutes les campagnes;

les coiits de ces campagnes;

le nom de la firme ou du professionnel retenu pour la réaliser;
les dates de diffusion de la campagne;

les objectifs visés par chaque campagne.

® & & o

Aucune

SOURCE : Commission des relations du travail
COLLABORATION :

VALIDATION : Secrétariat et direction générale
DATE : 8 avril 2015




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

RP-13

Pour 2014-2015, la liste des programmes de financement ou de subventions du ministére, le
montant global attitré au programme, la direction du ministére ou I’organisme qui en a la
gestion, en indiquant pour chacun :

a) le nom et la nature des projets qui ont obtenu un financement ou une subvention;
b) le nom du ou des organismes bénéficiaires;
¢) le montant qui leur a été accordé.

Fournir également la liste des projets qui ont été rejetés pour chaque programme.

Aucun

SOURCE : Commission des relations du travail
COLLABORATION :

VALIDATION : Secrétariat et direction générale
DATE : 8 avril 2015




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

RP-14

Pour le ministére et chacun des organismes agences, conseils, comités ou autres qui en
relevent, indiquer pour 2014-2015 :

a} le nombre d’employés et le nom des employés affectés aux affaires publiques;

b} le montant dépensé par le département des affaires publiques;

¢) le nombre et le détail des rencontres des employés affectés aux affaires publiques
avec d’autres instances ou organismes publics, ventilé par instance ou organismes.

Aucun

SOURCE : Commission des relations du travail
COLLABORATION :

VALIDATION : Secrétariat et direction générale
DATE : 8 avril 2015




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

RP-16

Nombre d’accréditations syndicales recensées au Québec par le ministére du Travail pour
les années 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015.

1" avril 2014 au 28 février 2015 : 443 requétes en accréditation.

SOURCE : Commussion des relations du travail
COLLABORATION :

VALIDATION : Secrétariat et direction générale
DATE : § avril 2015




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

RP-17

Nombre d’accréditations syndicales qui n’ont pas été accordées par le ministére du Travail
pour les années 2012-2013, 2013-2014 et en 2014-2015 et le motif des refus. De ces
demandes de désaffiliation syndicale, combien ont été acceptées/refusées en 2012-2013,
2013-2014 et en 2014-2015 et les motifs des refus.

1 avril 2014 au 28 février 2015: 33 requétes en accréditation rejetées;
75 désistements.

Les motifs de refus ne sont pas recensés.

SOURCE : Commission des relations du travail
COLLABORATION :

VALIDATION : Secrétariat et direction générale
DATE : 8 avril 2015




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

RP-18

Demandes de désaffiliation syndicale recensées au Québec par le ministére du Travail pour
les années comprises entre 2012-2013 et 2014-2015.

1% avril 2014 au 28 février 2015 : 98 demandes de révocations d’accréditation.

SOURCE : Commission des relations du travail
COLLABORATION :

VALIDATION : Secrétariat et direction générale
DATE : 8 avril 2015




ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

RP-19

Nombre de commissaires du travail et d’agents de relations du travail nommés par le
ministre pour les années comprises entre 2012-2013 et 2014-2015. Nommez pour chacun
des commissaires leurs antécédents professionnels avant d’accéder a leur poste actuel par
domaine :

Syndical;

Patronal;

Fonction publique;

Droit (partie patronale ou syndicale);
Acadérmque/éducation;

Autre.

Exercice financier Nombre de commissaires nommés
2014-2015 0

Les commissaires de la Commission sont nommés par décret du gouvernement, sur
recommandation du ministre, 4 la suite d’une séance du Conseil des ministres. Pour la
question des antécédents professionnels, les seules données pertinentes sont celles apparaissant
dans le curriculum vitae des personnes nommées, sur le site Web du premier ministre i la
section « Nominations du Conseil des ministres ».

Les agents de relations du travail sont nommés par la Commission des relations du travail en
vertu de la Loi sur la fonction publique.
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ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

RP-20

Nombre de plaintes déposées en vertu de I"article 47.2 4 la Commission des relations du
travail pour les années 2012-2013, 2013-2014 et 2014-2015 contre les syndicats. Fournir

egalement le nombre de plaintes fondées — cas ou I’association accréditée ne rencontrait pas
ses obligations 1égales.

Plamtes recues en vertu de "article 47.2 du Code du travail -
1 avril 2014 au 28 février 2015 : 485

Décisions rendues ;
1% avril 2014 au 28 février 2015

Années Accueillies Desistements/ Rejetées Total
Réglements
2014-2015 13 284 179 476
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ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

RP-24

Liste et copie de toutes les recherches commandées en 2013-2014 et 2014-2015 en incluant
les couts et les appels d’offre.

Aucune
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ETUDE DES CREDITS 2015-2016

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS
DU DEUXIEME GROUPE D'OPPOSITION

RP-29

Nombre d’ETC (équivalent temps complet) affectés 2 travers les organismes du ministére a
la résolution de conflits de travail en 2013-2014, 2014-2015, ventilés par conflits en
incluant les informations suivantes :

a) Partis impliqués dans le conflit ;

b} Nombre d’ETC affectés 4 ce conflit spécifique ;

¢} Date de début du conflit ;

d) Date de retour de fin du conflit.

Aucun
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