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ÉTUDE DES CRÉDITS 1997-1998 

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX 

DE L’OPPOSITION OFFICIELLE 

(pour le Conseil des aînés)

Organigramme du ministère ou de l’organisme en indiquant pour chaque poste le nom 
et le titre du titulaire.

Membres:

Présidente
Vice-Président

Nicole Dumont-Larouche 
Jean-Paul Letourneau 
René Allard 
Irénée Bonnier 
Thérèse Darche 
Ursula C. Feist 
Claire Frève

Marie A. Joseph 
Philippe Lapointe 
Jules Paquin 
Camille Rouillard 
Jean-Marie St-Jacques

Membres d’office:

Le sous-ministre des Relations avec les citoyens et de l’Immigration 
Le sous-ministre de la Santé et des Services sociaux 
Le sous-ministre des Transports 
Le sous-ministre de la Sécurité du revenu 
Le sous-ministre de la Justice
Le secrétaire général associé au Conseil exécutif à qui est confié le dossier de la 
condition féminine
le président de la Société d’habitation du Québec

Ressources humaines du secrétariat:

Agents de recherche et de planification Louise Gameau-Meunier
socio-économique Nicole Leclerc

Marc Côté

Secrétaire principale Murielle Miller



2- Liste de toutes les publications du ministère ou de l’organisme (incluant les publications 
régulières, particulières ou occasionnelles) parues depuis le Ie avril 1996:

Liste des publications parues depuis le I e avril 1996 Tirage Coût

Rapport annuel 1995-1996 435 693,93 $

Mémoire sur le projet de loi n°33, Loi sur l ’assurance- 
médicaments et modifiant diverses dispositions 
législatives

83 72,79 $

Document: La réalité des aînés québécois 700 4 276,66 $

Revue de presse 20/mois 655,01 $

distribution:

• Notre clientèle visée : Associations d’aînés, Groupes de travail faisant partie de 
tables de concertation, Bureaux de comté des députés, Centres de communication 
Québec, Régies régionales, Réseau de la Santé et des Services sociaux (CLSC, 
Centres d’hébergement etc.) ministères et organismes gouvernementaux, médias 
d’information, bibliothèques provinciales, municipales, universités, syndicats, 
étudiants et sur demande.

imprimeur:

• Rapport annuel 1996-1996: Publications du Québec.

• Tous les autres documents ont été faits à la reprographie gouvernementale.

3- Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 1996: 

Aucun

4- Liste des dépenses en publicité et des articles promotionnels:

Aucun

5- Liste des sondages effectués durant l’exercice financier 1996-1997 à la demande des 
ministères, organismes, sociétés, régies et commissions qui s’y rattachent:

Aucun
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6- Liste des études commandées durant l’exercice financier 1996-1997 à la demande du 
ministère ou de l’organisme:

Aucune

7- Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par le ministère ou l’organisme 
depuis le 1er avril 1996 au 31 mars 1997 en indiquant:

le nom du professionnel(le) ou de la firme (était-ce le plus bas soumissionnaire?): 
oui

Le nom de la firme est: Les impressions Piché Inc;

le mandat et le résultat (rapport ou document final): réimpression de 4000 
couvertures (face et dos);

le coût: 979,00 $;

le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat 
négocié): contrat de services auxiliaires.

8- Liste détaillée des contrats qui, depuis le 1er avril 1996, ont fait l’objet d’un versement 
supplémentaire par rapport au montant initial, le montant du surplus versé, le montant 
du contrat initial, les raisons du dépassement et le nom de l’entreprise qui a réalisé le 
contrat.

Aucun

9- Le montant, pour l’année 1996-1997, de chacune des dépenses suivantes: 

la photocopie: 164,17$

la télécopie (fax), si identifiable à même les coûts reliés à la téléphonie: 

la téléphonie cellulaire et coût d’utilisation: 420,00 $

les téléavertisseurs: aucun

le mobilier de bureau: aucun



les fournitures, (en identifiant les coûts pour chaque item), tels:

- agendas 34,15 $
- valises aucune
- dictionnaires aucun
- calculatrices aucune
- stylos ou crayons 43,03 $
- boîtes de carton 81,00$
- autres 991,32 $

distributeur d’eau douce: 93,70 $

le remboursement des frais de transport: 6 488,88 $

le remboursement des frais d’hébergement: 1
le remboursement des frais de repas: /  5 543,54 $

le ressourcement ou préparation à la retraite: aucun

l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques 
et toutes sessions de types perfectionnement ou ressourcement:

a) au Québec: 1 383,29 $ b) à l’extérieur du Québec: aucun

La liste de tous les véhicules fournis en indiquant pour chacun: 

Aucun

Pour chacun des ministères et des organismes publics et parapublics sous leur autorité, 
combien de personnes, dont la cotisation fut payée en 1996-97 par l’employeur, sont 
membres de corporations professionnelles, de clubs privés (clubs d’affaires, clubs 
sociaux, clubs de golf ou autres) et à quelle somme s’élève le montant global payé pour 
ces cotisations?

Aucune
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12- Le nombre et la répartition du personnel masculin et féminin, des jeunes de moins de 30 
ans, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles 
(de chaque ministère et pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour 
chaque catégorie d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc..) pour 1996-1997 
ainsi que les prévisions pour 1997-1998. Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage 
par rapport à l’effectif total du ministère ou de l’organisme.

1996-1997 1997-1998

Personnel féminin: 4 idem
Personnel masculin

:
1 idem

Catégorie:

Cadre: F 20 % idem
Professionnel: F+M 40 % +  20 % idem
Occasionnel: F 20 % idem

13- À chacun des mois du dernier exercice budgétaire (1996-1997) pour chaque ministère et 
organisme, et ce par catégorie d’emplois (cadre, professionnels, fonctionnaires, etc..)

a) Nombre total de jours de maladie pris par le personnel:

Avril 1996 à mars 1997

Maladies 1996-97 A M lllllli!) J A i s s O l l i n i l l i l l l l l M

Cadre 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Professionnels 1 0.5 1 0 0 2.5 2 0.5 0 2.5 2.5 Q5

Occasionnel 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

b) Nombre total d’heures de travail supplémentaires

Aucun



c) Nombre total de jours de vacances pris par le personnel

Avril 1996 à mars 1997

Vacances 1996-97 .;.A|- I * * - J J A S O N D M

Cadre 0 0 0 20 2 0 0.5 0 3 1 0 0

Professionnels 6 i 5 29 18.5 5.5 4 1 6.5 8 0 5

Occasionnel 2 0 0 14 0 5 0 0 3 1 0 0

14- Concernant les effectifs de chacun des ministères ou organismes et ce pour chacun des 
exercices budgétaires depuis 1993-1994:

Évolution des effectifs réguliers 1993-94 1994-95 1995-96 1996-97

a) Cadre (Administratrice d’État)
Professionnels
* le budget équivalent à un poste professionnel a 
été coupé du budget total

1
3

1
3

1
3*

b) Employés avec traitement additionnel en raison 
de la complexité de la tâche _

c) Nombre d’employés bénéficiant d’un traitement 
supérieur à celui normalement prévu par la tâche

d) Nombre de postes par catégorie d’emplois et par 
leur territoire habituel de travail

Tous travaillent à Québec au bureau du 
Conseil des aînés

e) Niveau des effectifs pour chacune des catégories 
d’emplois pour chacun des cinq prochains 
exercices budgétaires

Aucune modification prévisible pour le 
moment

f) Nombre de postes occasionnels, temporaires et 
contractuels

Une employée de secrétariat occasionnelle

15- La liste des baux pour les espaces loués par la SIQ en indiquant pour chacun d’eux:

Voir annexe pour tous les détails
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17- La liste des contrats, quel que soit le montant, attribués en 1996-1997 spécifiquement à 
des firmes de communication, de recherche ou de relations publiques en indiquant:

Aucun

18- La liste des tarifs (droits et permis) en vigueur pour l’exercice financier 1996-1997: 

Aucune

22- Liste des crédits périmés, par programmes et par éléments, pour l’exercice financier 
1996-1997.

Programme 01 élément 02 : 163 000 $
Note: Ceci ne s’avère qu’un estimé en date du 28 février 1997

23- La ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement 
fédéral (préciser le montant reçu) en 1996-1997 dans le cadre des divers programmes à 
frais partagés: pour chacun de ces programmes, description sommaire du mode de 
subvention.

Aucune

26- Liste du personnel permanent, contractuel ou occasionnel libéré ou embauché pour 
quelque opération reliée directement ou indirectement aux deux Sommets 
socioéconomiques et aux activités de suivi.

Aucun

27- Liste du personnel libéré pour les négociations dans la fonction publique: 

Aucun

28- Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emplois (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc..) en indiquant:

Aucun
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29- Liste du personnel hors structure par catégorie d’emplois (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc...) rémunéré par le ministère qui n’occupe aucun poste dans ce 
ministère:

Aucun

30- La liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes parapublics 
non gouvernementaux et autres:

Aucun

31- La liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et 
autres et affecté au ministère:

Aucun

32- Liste des cadres et hauts fonctionnaires (administrateurs d’état) qui ont démissionné, qui 
ont été réaffectés, ou mis à pied:

Aucun

33- Liste du personnel par catégorie d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui 
reçoit une double rémunération, soit celle rattachée à leur fonction et un revenu d’un 
régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de 
l’éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, 
les régies régionales de la santé et les établissements hospitaliers, en indiquant:

Aucun

34- Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, la liste détaillée du 
matériel informatique (année d’acquisition, modèle) dont ils se sont départis au cours de 
l’année 1995-1996 et 1996-1997 et, dans chacun des cas, préciser où ce matériel a été 
acheminé (recyclage, destruction, vente, don, etc.).

Aucun
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35- Liste du personnel, contractuel ou occasionnel libéré ou embauché pour quelque 
opération reliée directement ou indirectement aux activités des commissions Doyon, 
Nicolet, Corbo, Bellemarre, O’Bready, Poitras, Fiscalité et le financement des services 
publics, en indiquant de façon distincte pour chacun des items précités:

Aucun

N.B. : Veuillez prendre note que:

le montant des dépenses indiquées comme réponse aux questions, correspond à 
celles connues au 31 janvier 1997.

les questions 16, 19, 20, 21, 24 et 25 ne s’appliquent pas.

Conseil des aînés 
6 mars 1997
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Entente d'occupation no: 
Avenant no:
No. Client:
’ 'o. Immeuble:

resse:

07014
00
022500
00875
885 GRANDE-ALLEE EST, QUEBEC

ENTRE: LA SOCIETE IMMOBILIERE DU QUEBEC

ET: CONSEIL DES AINES

Li S oclé Ii 
Immobilière 
du Québec

LESQUELS CONVIENNENT DE CE QUI SUIT:

La société met un espace à la disposition du client, en considération d'un loyer mensuel payable le premier jour de 
chaque mois.

LOYER DE L'ESPACE

Type Superficie Taux Loyer
espace locative (m.c.) Base Taxes Exploitation mensuel

Bureau 
Entrepôt 
Atelier 
* aboratoire 

très

166,96 116,89$ 56,72 $ 43,47 $ 3 020,30 $ 3 020,30 $

LOYER DES AMÉNAGEMENTS
Loyer

Montant Durée (mois) Taux (%) Date début Date fia mensuel

FRAIS D’ADMINISTRATION (3.80%) 114,77$
ESPACES VACANTS EXCÉDENTAIRES (2,58%) 77,92 $
LOYER MENSUEL TOTAL 3 212,99$

s modifications suivantes ont été effectuées suite à la réalisation du projet 019061 :

Type Situation antérieure Situation actuelle Écart
espace Superficie Taux Superficie Taux Superficie Taux

Bureau
Entrepôt
Atelier
Laboratoire
Autres

166,96 217,08$ 166,96 217,08$

Loyer espace: 3 020,30 $ 3 020,30 $
Loyer aménagements: 
Frais d'administration: 114,77$ 114,77$
Espaces vacants excédentaires: 77,92 $ 77,92 $
Total mensuel: 3 212,99$ 3 212,99 $

La date d'entrée en vigueur de cette entente d'occupation est le 1 septembre 1996.

SIGNÉE À _________________________

,IENT

JLLLtÀtS



Entente d'occupation no:
Avenant no:
No. Client:
No. Immeuble:

Iresse:

ENTRE: LA SOCIETE IMMOBILIERE DU QUEBEC

ET: CONSEIL DES AÎNÉS

LESQUELS CONVIENNENT DE CE QUI SUIT:

La société met un espace à la disposition du client, en considération d'un loyer mensuel payable le premier jour de 
chaque mois.

LOYER DE L'ESPACE

Type 
espace 

Bureau 
Entrepôt 
Atelier 
' aboratoire

Superficie 
locative (m.c.)

197,83
Base
96.88 $

Taux
Taxes

21,23$
Exploitation

62,16$

Loyer
mensuel

2 971,90$ 2 971,90 S

itres

LOYER DES AMÉNAGEMENTS
Loyer

Montant Durée (mois) Taux-(%) Date début Date fin mensuel

06973
00
022500
08204
1126 ST-LOUIS, SILLERY

f a
Li Société 
Immobilière 
du Québec

FRAIS D'ADMINISTRATION (3.80%) 112,93$
ESPACES VACANTS EXCÉDENTAIRES (2.58%) 76,68 $
LOYER MENSUEL TOTAL 3 161,51 $

s modifications suivantes ont été effectuées suite à la réalisation du projet 024287:

Type Situation antérieure Situation actuelle Écart
espace Superficie Taux Superficie Taux Superficie Taux

Bureau 197,83 180,27$ 197,83 180,27$
Entrepôt
Atelier
Laboratoire
Autres
Loyer espace: 2 971.90$ 2 971,90 $
Loyer aménagements: 
Frais d'administration: 112,93$ 112,93$
Espaces vacants excédentaires: 76,68 $ 76,68 $
Total mensuel: 3 161,51 $ 3 161,51 $

La date d'entrée en vigueur de cette entente d'occupation est le 1 avril 1996.

SIGNÉE À r ÿ d A j L Â u ^ ____________________________le

IENT SOCIÉTÉ

_______
-OCIÉTÉ

i9_i£_

'entant autorisé


