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Demande de renseignements généraux de I'Opposition officielle

Organigramme de la Régie des rentes du Québec

SUJET:

ETAT DE SITUATION:

La nouvelle structure administrative en vigueur depuis le 1€r avril 1992 refléte l'importance
que la Régie des rentes accorde a sa clientele et a la qualité des services offerts.

La restructuration s'est concrétisée par une gestion répartie sur trois niveaux hiérarchiques et
par un réaménagement des équipes de travail regroupées selon les affinités de leur raison
d'étre. Cette réorganisation favorise, entre autres, une meilleure circulation interne de
I'information et une participation plus grande de l'ensemble du personnel au processus
décisionnel. Grice a sa souplesse, la nouvelle structure administrative s'adaptera aux réalités
qu'apportera inévitablement I'implantation d'un nouveau systéme d'envergure présentement
en développement.

Avec l'abolition d'un niveau de gestion, la Régie des rentes a vu le nombre d'emplois
d'encadrement passer de 77 a 54 correspondant a une diminution de 23 emplois (30 %) de
cadres intermédiaires de structure et d'une diminution de 23 % de notre masse salariale
théorique (celle-ci est passée de 4 281 910 % a 3 300907 $). Cette diminution fait en
sorte que la Régie des rentes se situe parmi les ministéres et organismes qui ont un excellent
ratio d'encadrement avec 1/17 par rapport a la fonction publique en général qui se situe a
1/15.

Documents de référence:

- organigramme de la Régie des rentes du Québec;
- fiche-synthése-postes de cadres a la Régie des rentes.
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FICHE-SYNTHESE

— %
| TITRE: Enveloppe de postes de cadres a la Régie

Enveloppe autorisée le 23 juin 1992, par le Conseil du trésor

Cadre superieurs de structure: 30
Cadre juridique: 1
Cadres intermédiaires de structure: 23
Cadres intermédiaires hors structure: 8 (1)

(1) Ces postes ont été autorisés pour une durée d'un an (jusqu'au 23 juin 1993)
afin de régulariser la situation des personnes occupants ces postes. Notons,
qu'au 26 fevrier 1993, six de ces cas sont réglés, les deux autres sont en
processus de réglement.

Taux d'encadrement = nombre d'emplois d'encadremen r r risé
nombre total d'effectifs réguliers et occasionnels autorisé

Taux d'encadrement a la Régie = 1/17 (54/904)

Taux d'encadrement de la fonction publique = 1/15

I—_Source. DDORH. [ Date. 1993-03-01 [ page 1 ode 1




Demande de renseighements généraux de I'Opposition officlelle

JET:

Liste des publications réguliéres

ETAT DE SITUATION:

Voir annexe

m référence:




Périodicité

Cout

Mode de distribution

d’impression

et imprimeur

Rentes-actualités 4 fois par 32 000 § fr. 25679 % Postes (abonnement)
année 3100 { angl. Tarif réduit
Interweb Inc.
Média-Rentes 8 fois par 1400 i fr. 3335% Courrier interne
année Imprimerie Lucar
Liste d'envoi
Mortalité Annuel 1 000 § fr. 1370 $ Impression Colibri (1991)
Allocations d'aide aux familles Annuel 1200 § fr. 20059 Imprimerie Vitray Inc.
Partage de droits Annuel 1500 § fr. 1305% Imprimerie Le Renouveau
Régime de rentes du Québec Annuel 1200 i fr. 2972 % Imprimerie Vitray Inc.
Un million de familles Annuel 3500 i fr. 3454 % Imprimerie Vitray Inc.
Conjoints survivants Annuel 1500 {fr. 1914 § Imprimerie Laurentide Inc.
Rapport annuel Annuel 1600 §fr. 3704%% Imprimerie Laurentide Inc.
Guides du bénéficiaires Envoyé avec avis
d’acceptation et sur demande
Retraite Annuel 30 000 § fr. 2740 % Imprimerie Le Roy Audy
5000 { angl. 460 $
Invalidité Annuel 5000 | fr. 10808%
1 000 i angl. 220 %
Survivants Annuel 30 000 | fr. 3 000%
5000 | angl. 500 %




Périodicité Cout Mode de distribution

d’impression et imprimeur
Renseignements généraux sur le Le réseau des caisses
Régime de rentes du Québec populaires, Communication-
(Edition 1992) Québec, les bureaux de la
Régie en région et sur
demande.
Régime de rentes du Québec Annuel 80 000 | fr. 9600 % Imprimerie Solisco Inc.
5000 | angl 2160 $
Régime de rentes du Québec, en|  Annuel 220 000 i fr. 15753 % Interglobe Inc.
bref 32 000 § angl. 2907 $
Songez-vous a la retraite Annuel 25 000 i fr. 5175§% Imprimerie Solisco Inc.
5000 | angl 10359
Formulaires de dépét direct Au besoin 400 000 i fr. 7987 $ Imprimerie Ronalds
100 000 § angl. 1996 $
Loi RCR
Par la poste aux
administrateurs de régimes de
retraite.
Recueil de la Loi annotée Au besoin 1000 | fr. 6820% Imprimerie Québécor St-
Romuald




Périodicité Coit Mode de distribution

d’impression et imprimeur
Renseignements généraux sur Le réseau des caisses
les allocations d’aide aux populaires, Communication-
familles Québec, les bureaux de la
' Régie en région et sur
demande.
Enfants handicapés Annuel 28 500 | fr. 2120% J.B. Deschamps
5000 { angl. 1044 $

Formulaires de dépot direct Au besoin 1 000 000 | fr. 20152 8% Imprimerie Ronalds

200 000 { angl. 4030 $




Demande de renseignements généraux de 1'Opposition officielle

Liste des voyages hors Québec du ler avril 1992 au 31 mars
1993.

ETAT DE SITUATION:

Voir liste ci-jointe.

Documents de référence;



REGIE DES RENTES DU QUEBEC

VOYAGES HORS QUEBEC DU 1ER AVRIL 1992 AU 31 MARS 1993

BUT DU VOYAGE CouT

Assister & une réunion sur les ententes 694,14 §
de réciprocité avec les membres de

I'Association canadienne des

organismes de retraite

Présentation a la conférence de 118,50 $
I"Institut des compagnies de fiducie

Assister a la rencontre annueilede la 233,62 $
Société canadienne des actuaires

Assister & la rencontre annuelie de la 576,70
Société canadienne des actuaires

Assister & la réunion annuelle du 604,00 %
Comité CEIC-RC-RPC-RRQ

Participer a la réunion annuelle de 776,70 $
I'Angup et assister & la conférence et

la foire commerciale " connexions

postales "

Participer au Macworld de Boston 493,66 $

Correction d'examen pour la Société 0,008
canadienne des actuaires

Correction d'examen pour la Société 0,00 %
canadienne des actuaires

Correction d'examen pour la Société 0,00 %
canadienne des actuaires

(* pour ces 3 derniers voyages, les dépenses sont entidrement remboursées par

la Société canadienne des actuaires)

Mission au Social Security 1318,00$
Administration

Mission au Social Security 1327,00%
Administration

Assister au 7éme séminaire interna- 2479,00 %
tional pour les actuaires de la

sécurité sociale

Assister au symposium 92 de 535,00 $
Statistique Canada

Assister & la conférence de gestion 137535 ¢
de trésorerie

Présenter & différents intervenants, 972,00 $

dans le cadre du projet Pension, une
nouvelle forme de facturation réciproque

Assister & la réunion de I'Association 1 546,00 $
canadienne des organismes de

retraite

Participer au "Information Management 1 810,00 %
Conference"”

Assister a une conférence internatio- 1060,00%
nale sur le théme "L.a démocratie

électronique”

Assister au 13e congrés annueldela  1203,00$
Fondation canadienne pour la vérifica-
tion intégrée (FCVI)

ENDROIT

Toronto, Ontario

Toronto, Ontario

Toronto, Ontario

Toronto, Ontario

Ottawa, Ontario

Toronto, Ontario

Boston, USA

San Diego, USA

San Diego, USA

Minneapolis, USA

Baltimore, USA

Baltimore, USA

Finlande

Ottawa, Ontario

Ottawa, Ontario

Ottawa, Ontario

Saskatoon, Sask.

San Diego, USA

Ottawa, Ontario

Toronto, Ontario

PERSONNES

CONCERNEES
Jacques R. Gagné

Mario Marchand
Frangois-Joseph Poirier

Mario Marchand
Frangois-Joseph Poirier
Yves Slater

Pierre Normand

Jean-Louis Parent

Jacques Dallaire

Claude Vézina

Jean-Claude Ménard

Ghislain Nadeau

Michel Millette

Pierre Plamondon

Jacques R. Gagné

Marie-Claude Lévesque

Jean-Claude Ménard

Nathalie Madore

Guy-Luc Jacques

Denis Brosseau
Hélene Brunelle

Jacques R. Gagné

Christian Langlois

Jules Laliberté

Bernard E. Dupont



REGIE DES RENTES DU QUEBEC

VOYAGES HORS QUEBEC DU 1ER AVRIL 1992 AU 31 MARS 1993

BUT DU VOYAGE CcouTt ENDROIT

Assister & la 18e conférence internatio- 2 237,00 $ Reno, USA
nale sur la gestion et I'évaluation de la

performance des systémes informati-

ques des entreprises

Assister a I'assemblée générale 2098,00% Acapulco, Mexique
triennale de |'Association internationa-
le de la Sécurité sociale (AISS)

Suivre un cours sur Data facility 2 848,00 % Toronto, Ontario
system management storage

PERSONNES

CONCERNEES
Luc Gariépy

Jacques R. Gagné

Martin Cassidy
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Demande de renselghements généraux de I'Opposition officielle

JET:

Liste des dépenses en publicité au 10 mars 1993

ETAT DE SITUATION:

11 s'agit uniquement de placement média pour lequel la Régie retient les
services d'une méme firme pour une période d'un an (juillet 3 juin)

Voir annexe 1.

Prévision budgétaire pour l'année financiére 1993-1994

Voir annexe 2.

rl
|

Documents de référence:



Annexe

Liste des dépenses en publicité au 10 mars 1993

Objet Montant Firme
Bureaux d'accueil périodique 13 641 $ BCP Stratégie Créativité Inc.
50 047 $ Communication Médian Enr.
414 $ (1) | Communication Médian Enr.
Prise de rendez-vous au bureau de Montréal 20020 $ Communication Médian Enr.
Appel d'offres 3953 % Communication Médian Enr.
Avis d'administration provisoire de régimes complémentaires 144 $ BCP Stratégie Créativité Inc.
de retraite
4623 % Communication Médian Enr.
Avis de terminaison de régimes complémentaires de retraite 197 $ Communication Médian Enr.
Appels de candidature 3720 % Fonds des moyens de
communication
TOTAL 96 759 $

(1) publicité radio, région de Granby

A



Prévision des dépenses en publicité
pour lI'année financiére 1993-1994

Objet Montant
Publicité sur les bureaux d'accueil périodique 70 000 $
Publicité sur les programmes 40 000 $
Publicité obligatoire 10 000 $

TOTAL

120 000 $

Annexe 2



Demande de renselghements généraux de I'Opposition officlelle

SUJET:
Sondages effectués en 1992-1993 pour la Régie des rentes

Mars 1993

Objet : Comprehension des lettres-modeles adresseées a notre
" clientéle.

Firmes retenues

e Pour la réalisation du questionnaire

Stat-Plus 2000 $
¢ Pour la réalisation du sondage

Impact Recherche 6900 %

Total 8 900 $

Objet : La notorieté, les connaissances et les perceptions a I'éegard
de la Régie des rentes.

Firmes retenues
e Pour la réalisation du questionnaire

Stat-Plus 2000 $
* Pour la réalisation du sondage
Impact Recherche 400
Total 11 400 $




Demande de renseignements généraux de 1'Opposition officielle

Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés en 1992-93

ETAT DE SITUATION:
Voir liste ci-jointe.

Note:  Les contrats attribués en 1992-93 a des firmes dans le domaine de
I'informatique et a des firmes de communication ou de relations
publiques sont présentées sur des listes distinctes.

Documents de référence:




LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYES EN 1992-1993

NOM DE LA FIRME

Hitachi Data Systems inc.
Legent corporation
Computer Associates du Canada
Bell Canada inc.

Moore Formulaires inc.
On-Line Canada inc.
Programart corp.
Réalisations Conceptum inc.
Aménagement Luc Chevalier
Simware inc.

Legent corporation

Conseillers Info Oriente

MONTANT

7 200,00 $

6 125,00 §

7 643,99 §

23 000,00 $

6 835,00 $

6 125,00 $

13 680,00 $

10 000,00 $

8 000,00 $

5 437,50 §

24 359,00 $

13 680,00 $

Page 1

DESCRIPTION DU CONTRAT

Contrat d'entretien de logiciels
Contrat d'entretien de logiciels
Contrat d'entretien de logiciels
Service Inet pour l'année 1992-1993
Contrat d'entretien de rupteurs
Contrat d'entretien de logiciels
Contrat d'entretien de logiciels
Honoraires professionnels de design
Contrat d'aménagement

Contrat d'entretien de logiciels
Contrat d'entretien de logiciels

Installation d'un progiciel



LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYES EN 1992-1993

NOM DE LA FIRME

Société immobiliere du Québec
Société immobiliere du Québec
Aménagement Luc Chevalier
MLH & A. inc., actuaires
Heenan, Blaikie, avocats
Computer Associates du Canada
CSA Recherche ltée

Systems Center ind.

Computer Associates du Canada
Legent Corporation

Computer Associates du Canada
Computer Associates du Canada

Computer Associates du Canada

MONTANT

13 724,00 $

15 000,00 $

5 000,00 $

10 000,00 §

5 000,00 $

6 012,00 $

6 090,00 §

9 641,00 §

20 079,98 $

5 730,00 §

13 905,99 §

16 871,98 $

15 435,99 §

Page 2

DESCRIPTION DU CONTRAT
Travaux d'aménagement
Travaux d'aménagement
Contrat d'aménagement

Contrat de services professionnels
Honoraires professionnels
Contrat d'entretien de logiciels
Contrat d'entretien de logiciels
Contrat d'entretien de logiciels
Contrat d'entretien de logiciels
Contrat d'entretien de logiciels
Contrat d'entretien de logiciels
Contrat d'entretien de logiciels

Entretien d'équipements informatiques



LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYES EN 1992-1993

NOM DE LA FIRME MONTANT DESCRIPTION DU CONTRAT
Computer Associates du Canada 10 533,33 § Entretien d'équipements informatiques
Computer Associates du Canada 16 703,98 § Contrat d'entretien de logiciels

BGS Systems inc. ) 15 405,00 $ Contrat d'entretien de logiciels
Landmark Systems Corp. 5 475,15 § Contrat d'entretien de logiciels
Computer Assqciates du Canada 15 435,99 § Contrat d'entretien de logiciels
Legent Corporation 9 315,00 % Contrat d'entretien de logiciels

Page 3



Demande de renseignements généraux de I'Opposition officlelle

SUJET: Contrats attribués en 92/93 a des firmes dans le domaine de l'informatique.

ETAT DE SITUATION:

« 24 firmes ont effectué des contrats en informatique pour la Régie des rentes en 92/93
« 37 contrats
» Durée des contrats en jours/personne: 11,147 jours/personne

« Colt total des contrats: 4,311,709 $

Documents de référence:

- Liste des contrats attribués en 1992/93 dans le domaine de !'informatique.



LISTE DES CONTRATS ATTRIBUES EN 1992-1993

DUREE DU CONTRAT

FIRME OBJET DU CONTRAT EN 383%‘1"1
JOURS-PERSONNES
Aquisoft inc. Support technologique 220,00 64 680,00 $
TOTAL : 220,00 64 680,00 $
ATA Projet Pensions 380,35 170 690,00 $
ATA Support méthodologique 244 41 107 540,00 $
TOTAL : 624,76 278 230,00 $
Bour., L'écuyer Entretien systémes 15,00 472500 %
TOTAL : 15,00 4 725,00 $
CFC Support méthodologique 21,00 22 050,00 %
TOTAL : 21,00 22 050,00 $
Cal Intégrité des données du RDC* 105,00 48 045,00 %
cal Projet Pensions 1 219,50 443 838,40 $
cal Support méthodologique 419,14 219 680,00 $
cal Support technologique 60,00 34 250,00 §
TOTAL : 1 803,64 745 813,40 $
DBD Support technologique 15,00 7875,00%
TOTAL : 15,00 7 875,00 $
DMR Support technologique 15,00 9 975,00 $
TOTAL : 15,00 9 975,00 $
ETI Entretien systémes 1 443,24 458 520,00 $
TOTAL : 1 443,24 458 520,00 $
G-6 Gestion Projet Pensions 219,72 110 300,00 $
TOTAL : 219,72 110 300,00 $
Gespro Banques de données 10,00 4 000,00 $
Gespro Entretien systémes 618,75 217 805,75 $
Gespro Gestion des plaintes 110,00 50 050,00 $
Gespro Projet Pensions 2 698,00 1062 005,00 $
Gespro Sécurité a la Régie 4,00 1 820,00 $
Gespro Support technologique 32,78 17 150,00 $
TOTAL : 3 473,53 1 352 830,75 $
GSS Entretien systémes 459,26 210 721,60 $
GSS Intégrité des données du RDC 40,00 21 000,00 $
TOTAL : 499,26 231 721,60 $
Informission Projet Pensions 217,86 109 800,00 $
TOTAL : 217,86 109 800,00 $
Jacques Masson Projet Pensions 236,95 96 200,00 §
93/03/05

* régistre des cotisants



LISTE DES CONTRATS ATTRIBUES EN 1992-1993

DUREE DU CONTRAT

cour pu

FIRME OBJET DU CONTRAT EN
JOURS-PERSONNES CONTRAT

TOTAL : 236,95 96 200,00 $
LGS info-centre 36,00 19 800,00 $
LGS Projet Pensions 77,00 21 153,00 $
LGS Support technologique 20,00 12 000,00 $
TOTAL : 133,00 52 953,00 $
Logicalc Entretien systéemes 15,00 472500 %
TOTAL : 15,00 4 725,00 $
Logiciel Avenue Support technologique 72,00 32 760,00 %
TOTAL : 72,00 32 760,00 $
Micro-Logic Support bureautique 36,00 14 400,00 $
TOTAL : 36,00 14 400,00 $
MITEM Support technologique 12,47 9 353,16 %
TOTAL : 12,47 9 353,16 $
MSI Projet Pensions 736,00 228 984,00 $
TOTAL : 736,00 228 984,00 $
Roy, Bourassa inc. Support technologique 256,87 121 360,00 $
TOTAL : 256,87 121 360,00 $
Synertech Banques de données 257,59 99 666,00 $
TOTAL : 257,59 99 666,00 $
Systématix Entretien systémes 48,00 13 776,00 $
Systématix Projet Pensions 720,00 213 857,00 %
TOTAL : 768,00 227 633,00 $
Systemhouse Inc. Support méthodologique 1,00 500,00 $
TOTAL : 1,00 500,00 $
Yves J. De Rome Sécurité a la Régie 55,00 26 655,00 $
TOTAL : 55,00 26 655,00 $
11 147,90 4 311 709,91 $§

GRAND TOTAL DE LA DIRECTION

93/03/05



v

RELEVE DES CONTRACTUELS DE LA DSI PAR PROJET

Projet

Bangues de données
Entretien systemes

Gestion des plaintes
Info-centre

Intégrité des données du RDC
Projet Pensions

Sécurité a la Régie

Support bureautique

Support méthodologique

Support technologique

GRAND TOTAL :

Jrs engagés  Montant engagé

267,59
2 599,26
110,00
36,00
145,00
6 505,38
59,00
36,00
685,55

704,12

11 147,90

103 666,00 $
910 273,35 $
50 050,00 $
19 800,00 $
69 045,00 $

2 456 827,40 $
28 475,00 $
14 400,00 $
349 770,00 $

309 403,16 $

4 311 709,91 §

93/03/05
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Demande de renseignements généraux de 1'Opposition officielle

[OET — -

Montant global pour I'année 1992-1993 des dépenses de
photocopie, télécopie, déplacements des employés, des
requérants convoqués a une expertise médicale

ETAT DE SITUATION:

1- Dépenses de photocopie: 93 000 $
2- Dépenses de télécopie: 7100 $
3- Dépenses reliées aux déplacements des employés: 475000 $

Le systéme comptable de la Régie n'enregistre pas
les différentes composantes des dépenses reliées
aux déplacements des employés

 Les frais de transport sont estimés a 342 000 $
o Les frais d'hébergement sont estimés a 71000 $
 Les frais de repas sont estimés a 62 000 $

4-  Dépenses reliées aux déplacements des requérants
a une rente d'invalidité convoqués par la Régie a une
expertise médicale: 175 000 $




Demande de renseignements généraux de I'Opposition officielle

SUJET: Dépenses liées 2 la participation & des congrés,
perfectionnement

Dépenses applicables aux congrés et colloques

tenus & lI'extérieur du Québec
tenus au Québec

Dépenses applicables & des politiques, programmes tant
gouvernementaux que corporatifs, tels: préparation & la retralte,
remboursement des frais liés a des études académiques

Dépenses applicables & la formation & la tAche et au
perfectionnement des employés

tenus A l'extérieur du Québec
tenus au Québec

TOTAL:

7277,00 $
38 525,00 $

30915,00 $

3342,00 $
121 017,00 $

201 076,00 $




REGIE DES RENTES DU QUEBEC

Demande de renseighements généraux de I'Opposition officielle

SUJET: Ventilation des employés (es) de la -_Régie des rentes par région, selon leur
statut et leur catérogie d'emploi pour 1992 - 1993

|

Vous trouverez, ci-annexé, un tableau représentant cette ventilation.

D n ré

TABLEAU: Ventilation des employés (es) de la Régie par région, selon leur statut et
leur catégorie d'emploi pour 1992 - 1993



VENTILATION DES EMPLOYES (ES) DE LA REGIE DES RENTES DU QUEBEC
PAR RéGION SELON LEUR STATUT ET LEUR CATEGORIE D'EMPLOI
POUR 1992-1993

Régions Fonctionnaires Professionnels Ouvriers Cadres Cadres Cadre Hors cadre TOTAL
intermédiaires supérieurs juridique

rég. occ. Total rég.  occ. Total | rég. occ. Total | rég. occ. Total | rég. occ. Total rég. occ. Total rég. occ. Total rég. occ. Total
Sainte-Foy 363 98 461 ] 236 40 276 6 6 21 21 29 29 1 1 4 4 661 138 799
Montréal 91 21 112 2 2 4 4 1 1 98 21 119
Saguenay / Lac St-Jean 2 2 1 1 3 3
Centre du Québec 3 3 3 3
L'Outaouais 2 2 2 2
L'Est du Québec 3 3 3 3
L'Abitibi / Témiscamingue 3 3 3 3
La Mauricie 3 3 3 3
L'Estrie 3 3 3 3
Total 473 119 592 239 40 279 6 6 25 25 30 30 1 1 4 4 778 159 937

s

(1993-03-10)




Demande de renseighements généraux de ['Opposition officielle

SUJET: Ventilation du personnel féminin, des personnes handicapées, des québécois et
québécoises des communautés culturelles, des anglophones et des
autochtones selon leur statut et leur catégorie d'emploi pour 1992 - 1993

Vous trouverez, ci-annexé, un tableau représentant cette ventilation.

Documents de référence:

TABLEAU: Ventilation du personnel féminin, des personnes handicapées, des
québécois et des québécoises des communautés culturelles, des
anglophones et des autochtones selon leur statut et leur catégorie d'emploi

pour 1992 - 1993



VENTILATION DU PERSONNEL FEMININ, DES PERSONNES HANDICAPEES,
DES QUEBECOIS ET QUEBECOISES, DES COMMUNAUTES CULTURELLES,
DES ANGLOPHONES ET DES AUTOCHTONES
SELON LEUR STATUT ET CATEGORIE D’EMPLOI POUR 1992 - 1993

Catégories Personnel Personnes Québécois et québécoises Anglophones Autochtones
d'emploi féminin handicapées des communautés culturelles
rég. occ. Total |rég. occ. Total rég. occ. Total rég. occ. Total rég. occ. Total
Fonctionnaires 291 85 376 7 7 14 7 21 7 7 2 2
Professionnels 78 15 93 3 2 5 9 5 14 1 1 2
Cadres intermédiaires 8 8 2 2 1 1
Cadres supérieurs 3 3
Cadre juridique
Hors cadre 4 4
Total 380 100 480 12 2 14 24 12 36 12 1 13 2 2

(1993-03-02)




Demande de renseignements généraux de I'Opposition officlelle

émentaires de retraite]

Pour défrayer les colts Inhérents & Il'application de la Lol sur les régimes
complémentaires de retraite, depuis le 30 aodt 1990, des droits, déterminés selon les

barémes suivants, sont chargés annuellement aux régimes complémentaires de
retraite:

- 10 $ par participant actif;

- 250 $ minimum,
- 50 000 $ maximum

» Revenus en 92/93 : 5,232,300 $.






