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Table des matidéres

Demandes générales

Organigramme du ministére ou de forganisme en indiquant pour chaque poste le nom
et le titre du titulaire.

Liste de toutes les publications du ministére ou de lorganisme (incluant
les publications réguliéres, particuliéres ou occasionnelles):

- tirage;

- coft;

- distribution;

- imprimeur;

. cople des publications parues depuis le 1°" avril 1996.

Liste des voyages hors Québec depuis le 1°" avril 1996:

- endroit et dates du départ et du retour;

- but du voyage;

- personnes rencontrées;

- codQt;

- noms des ministres, députés, personnel de cabinet et
fonctionnaire concernés (avec leur titre);

- pour les organismes, noms des dirigeants et
fonctionnaires concemés;

- bilan et résultat des rencontres.

Liste des dépenses en publicité et des articles promotionnels:

- les sommes dépensées pour I'exercice financier
1996-1997 et les prévisions pour 1997-1998;

- la ventilation des dépenses par type de média;

- les noms des fournisseurs;

- le but visé par chaque dépense.

Liste des sondages effectués durant I'exercice financier 1996-1997 ala
demande des ministéres, organismes, sociétés, régies et commissions
qui sy rattachent.

- liste et colt;
- copie des soumissions;
- cople du questionnaire et du résuitat.

Uiste des études commandées durant I'exercice financier 1996-1997 a la
demande du ministére ou de lbrganisme:

- liste et co(t;
- cople des soumissions;
- copie des études.



Demandes génémales

Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par le ministére ou lorganisme depuis
le 1°" avril 1996 au 31 mars 1997 en Indiquant:

- le nom du professionnel(le) ou de la firme;
(était-ce le plus bas soumissionnaire?)
- le mandat et le résultat (rapport ou document final);
- le coQt. -
- le mode dbctrol du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat

négoci).

Liste détaillée des contrats qui, depuis le 1°" avril 1996, ont fait lobjet
d'un versement supplémentaire par rapport au montant initial, le
montant du surplus versé, le montant du contrat initial, les raisons du
dépassement et le nom de I'entreprise qui a réalisé le contrat.

Le montant, pour F'année 1996-1997, de chacune des dépenses
suivantes:

- la photocopie; .

- la télécople (fax), si identifiable & méme les co(ts
reliés & la téléphonie;

- la téléphonie cellulaire et co(t d'utilisation;

- les téléavertisseurs;

- le mobilier de bureau;

- les foumitures, tels agendas, valises, dictionnaires, calculatrices, stylos ou
crayon, bottes de carton (en identiflant les coQts pour chaque item);

- distributeurs d’eau de source;

- le remboursement des frais de transport;

- le remboursement des frals d’hébergement;

- le remboursement des frais de repas;

- le ressourcement ou préparation & la retraite;

- I'ensemble des dépenses applicables A la participation a
des congrés, des colloques et toutes sessions de type
perfectionnement ou ressourcement;
a) au Québec b) & I'extérieur du Québec.

La liste de tous les véhicules fournis en indiquant pour chacun:

- la marque et le modéle du véhicule;

- le coQt d’acquisition ou de location et I'année de la transaction:;

- les colts d'entretien des véhicules (réparation);

- les colts d'utilisation des véhicules (essence, assurances, Immatriculation);
- le nom et le poste du bénéficlaire;

- appels dbffres faits en 1996-1997 et les prévisions pour 1997-1998.

Pour chacun des ministéres et des organismes publics et parapublics
sous leur autorité, combien de personnes, dont la cotlsation fut payée
en 1996-1997 par [I'employeur, sont membres de corporations
professionnelles, de clubs privés (clubs d’affaires, clubs soclaux, clubs
de golf ou autres) et 2 quelle somme s'éiéve le montant global pour ces
cotisations?

- Quelle est la fonction de chaque personne concemée
ainsi que le co(t de la cotisation & chacun des clubs ou
corporation professionnelle (en Indiquant le nom des
clubs ou de la corporation professionnelle)?
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13.
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15.

Demandes générales

Le nombre et la répartition du personnel masculin et féminin, des jeunes
de moins de 30 ans, des personnes handicapées, anglophones,
autochtones et des communautés cuiturelles (de chaque ministdre et
pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque
catégorie d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) pour
1996-1997 ainsl que les prévisions pour 1997-1998. Pour chaque
catégorie Indiquer le pourcentage par rapport & I'effectif total du
ministére ou de l'organisme.

Fournir pour chacun des mois du demier exercice budgétaire (1996-
1997) pour chaque ministdre et organisme, et ce par catégorie
d’empilois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...):

a) Nombre total de jours de maladie pris par le personnel;

b) Nombre total d'heures de traval supplémentaires
réalisées par le personnel et répartition de la
rémunération de ces heures supplémentaires (argent,
vacances, etc.);

c) Nombre total de jours de vacances pris par le
personnel.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes et ce
pour chacun des exercices budgétaires depuis 1993-1994 :

a) Evolution des effectifs régullers par catégorie d’emplol
(cadres supérieurs et Iintermédiaires, professionnels,
techniciens, personnel de bureau, ouvrier et agents de
la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre
principal de direction et chacune des régions);

b) Evolution du nombre d'employés bénéficiant d'un
traitement additionnel en raison de la complexité de la
tache & accompilir;

c) Nombre d'employés bénéficiant d'un traitement
supérieur a celul normalement prévu pour la tdche quils
ont accomplle;

d) Nombre de postes par catégorie d’emplois et par leur
territoire habituel de travail (centre principal de direction
et chacune des régions);

8) Niveau des effectifs pour chacune des catégories
d’emplois pour chacun des cinq prochains exercices
budgétaires;

) Nombre de postes occasionnels, temporaires et

. contractuels.

La liste des baux pour les espaces loués par la SIQ en indiquant pour chacun d’eux:

- I'emplacement de la location;

- la superficle du local loué;

- la superficie réeflement occupée;

- la superficie inoccupée;

- le co(t de location au métre carré;

- le co(t total de ladite location;

- les co(ts d’'aménagement réalisés en 1996-1997,
la nature des travaux et le ou les bureaux visés:

- la durée et la copie du ball.
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Demandes générales

Mise & part la SIQ, la liste des firmes en 1996-1997 qui louent des
espaces en indiquant pour chacune d'elles:

I'emplacement de la location;

la superficle du local lous;

la superficie réellement occupée;

la superficie inoccupée;

le co(t de location au métre carré;

le co(t total de ladite location;

les colts d'aménagement réalisés en 1996-1997,
la nature des travaux et le ou les bureaux visés;
la durée et la copie du bail.

La liste des contrats, quel que soit le montant, attribués en 1996-1997
spécifiquement a des firmes de communication, de recherche ou de
relations publiques en indiquant:

le nom de la firme; (était-ce le plus bas soumissionnaire?)

le mandat et le résuitat du contrat;

la durée du contrat;

le co(t du contrat.

le mode doctrol du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat
négoclé).

La liste des tarifs (drots et permis) en vigueur pour I'exercice financier
1996-1997 en indiquant:

a)

b)

c)

b)

c)

la tarification pour chacun des droits et permis pergus;

le total des revenus pergus pour chacun des droits et
permis exigeés;

pour année 1997-1998, la prévision du total des
revenus qui seront pergus pour chacun des droits et
permis exigés.

Liste du personnel du cabinet du ministre en 1996-1997
en indiquant pour chaque individu:

- la date de I'entrée en fonction;
- la date du départ, si y a lieu;
- le titre de la fonction;

- I'adresse du port d'attache;

- la classification;
- le traitement annuel ou selon le cas, les
honoraires versés;
- le montant total des indemnités de départ versées;
- la liste du personnel politique, incluant
le personnel de soutlen, qui fait partie
de la fonction publique.

Le montant détaillé des salaires, des honoraires et des
contrats donnés par le cabinet pour Iexercice
1996-1997.

Le nombre total d’employés au cabinet.
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Demandes générales

a) Liste du personnel de la suite sous-ministérielle en
1996-1997 en indiquant pour chaque Individu:

- la date de I'entrée en fonction;

- la date du départ, s'll y a lieu;

- le titre de la fonction;

- I'adresse du port d'attache;

- la classification;

- le traltement annuel ou selon le cas, les
honoraires versés;

b) Ls montant total des salaires et honoraires versés par la
suite sous-ministérielle pour I'exercice 1996-1997.

c) Le nombre total d'employés de la suite
sous-ministérielle.

Liste des sommes d'argent versées en 1996-1997 & méme le budget discrétionnaire du:
a) ministre b) du ministére ou de lorganisme, en indiquant:

- le nom de lorganisme ou de la personne concemnés;
- le montant attribué;
- le projet visé et le résuitat.

Liste des crédits périmés, par programmes et par éiéments, pour I'exercice financier
1996-1997.

La ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement
fédéral (préciser le montant requ) en 1996-1997 dans le cadre des divers programmes 3
frais partagés; pour chacun de ces programmes, description sommaire du mode de
subvention. -

Bilan a jour des mesures contenues dans le Plan stratégique du Grand Montréal relevant
du ministére ou d'un organisme sous sa juridiction.

Prévisions pour 1997-1998 des crédits alloués pour chacun des
ministéres et des organismes publics et parapublics qui participent au
plan d’action gouvernemental visant le redressement de la métropole.

Liste du personnel permanent, contractuel ou occasionnel libéré ou embauché pour
quelque opération reliée directement ou indirectement aux deux Sommets socio-

économiques et aux activités de suivi, en indiquant :

- le poste occupé;

- le port d'attache;

- le salalre ou honoraires;

- la durée et la nature du mandat ou du contrat;

- les frals de déplacement, d’hébergement et de repas;

- les coQts de location de salles de réunion, de bureaux;

. les frais de bureautique, papeterie, ordinateur, téléphones cellulaires et autres

frais généraux.
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28.

31.

32.

Tabie des matiéres

‘Demandes générales

Liste du personnel libéré pour les négociations dans la fonction
publique:

- la masse salariale prévue a cet effet:
. le nombre de jours par employé prévus.

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emplois (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc...) en indiquant:

- le poste initial;

- le salaire;

- le poste actuel, sl y a lieu;

- date de la mise en disponibilité.

Liste du personnel hors structure par catégorie d’emplois (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc...) rémunéré par le ministare qui nbccupe aucun poste dans ce
ministére:

- nom de la personne;

- poste occupé;

- salaire;

- assignation Initiale;

- date de I'assignation hors structure;

- date de la fin de I'assignation, s'il y a lieu;

La liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a des organismes parapublics
non gouvernementaux et autres:

- assignation initale;
- assignation actuelle;
- salaire.

La liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux
et autres et affecté au ministére:

- assignation initlale;
- assignation actuelle;
- salaire.

Liste des cadres et hauts fonctionnaires (administrateurs d'état) qui ont démissionné, qui
ont été réaffectés, ou mis a pled:

- salaire;

- date du changement;
- primes de séparation;
- assignation Initiale;

- assignation actuelle.

Liste du personnel par catégorie d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui
regoit une double rémunération, solt celle rattachée & leur fonction et un revenu d'un
régime de retralte du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de
I'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires,
les régles régionales de la santé et les établissements hospitaliers, en indiquant;

- salaire de la personne;
- montant regu du régime de retraite.



Demandes générales

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, la liste détaillée du
matériel informatique (année d'acquisition, modéle) dont iis se sont départis au cours de
I'année 1995-1996 et 1996-1997 et, dans chacun des cas, préciser ol ce matériel a été
acheminé (recyclage, destruction, vente, don etc).

Liste du personnel permanent, contractuel ou occaslonnel libéré ou embauché pour
quelque opération reliée directement ou Indirectement aux activités des commissions

- Doyon, Nicolet, Corbo, Bellemarre, O’Bready, Poltras, Fiscalité et le financement des

services publics, en indiquant de fagon distincte pour chacun des items précités :

le poste occupé;

le port d'attache;

le salaire ou honoraires;

la durée et la nature du mandat ou du contrat;

les frais de déplacement, d’hébergement et de repas;

les colts de location de salles de réunion, de bureaux:

les frais de bureautique, papeterie, ordinateur, téléphones cellulaires et autres
frals généraux.
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ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 1

Titre

' Organigramme de la Commission des transports du Québec en indiquant pour chaque poste le nom et
le titre du titulaire.

Exposé et statistiques (8'il y a lieu)

VOIR DOCUMENT EN ANNEXE

Organigramme du 6 janvier 1997

i __———__“_——_“—“———“_——“—I
SOURCE:
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QUESTION # 2



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 2

Titre
Liste de toutes les publications de la Commission des transports du Québec.

tirage;

co(t;

distribution;

imprimeur;

copie des publications parues depuis le 1°" avril 1996.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

RAPPORT ANNUEL:

Tirage : 500

Co(t : 2136,77 $

Distribution : Ministére, organismes partenaires, associations des transporteurs et sur demande
Imprimeur : Imprimerie Laurentide (sélectionnée par Les Publications du Québec)

SOURCE:



QUESTION # 3



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 3

Titre
Liste des voyages hors Québec depuis le 1°" avril 1996.

endroit et dates du départ et du retour;

but du voyage;

personnes rencontrées;

colt;

noms des ministres, députés, personnel de cabinet et fonctionnaire concernés (avec leur titre);
pour la Commission des transports du Québec, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés;
bilan et résuitat des rencontres.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

1)  ENDROIT: REGINA, SASKATCHEWAN, CANADA

Date: du 11 au 16 mai 1996

But du voyaqe:

Congrés CCATM (conseil canadien des administrateurs en transport motorisé)

Personnes rencontrées: Participants au congres
Colt : 1 508,96 $

Dirigeants et fonctionnaires concernés: Monsieur Louis Gravel, président

Bilan et résultat des rencontres:

Le théme, cette année, "des liens & forger" a permis aux participants, comme lillustre le théme, de commu-
niquer et de créer des liens entre les partenaires des différents gouvernements, I'industrie et les différents
intervenants. L'un de ces liens, étant ’harmonisation croissante du transport routier entre le Canada et les
Etats-Unis, nous avons pu connaitre I'évolution de ce dossier et des mesures déja entreprises. De plus,
il a été possible de suivre les développements des dossiers d'intérét, entre autres:

La loi fédérale relative a I'entente commerciale pancanadienne.

Taxe d'utilisation des routes.

Entente internationale de la taxe sur le carburant.

Cote de sécurité.

Vérification en entreprises.

Echange d’informations relatives aux dossiers des transporteurs entre les juridictions canadiennes.

SOURCE:

%



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question # 3 (suite)

Titre
Liste des voyages hors Québec depuis le 1°" avril 1996.

endroit et dates du départ et du retour;

but du voyage;

personnes rencontrées;

co(t;

noms des ministres, députés, personnel de cabinet et fonctionnaire concernés (avec leur titre);
pour la Commission des transports du Québec, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés;
bilan et résultat des rencontres.

Exposé et statistiques ('l y a lieu)

2) ENDROIT: PROVIDENCE, RHODE ISLAND, U.S.A.

Date: du 8 au 11 juin 1996

But du voyage:

participation au Congrés 1996 de la NASTO (Northeast Association of State Transportation Officials)

Personnes rencontrées: Dr. John M. Mason, Jr. Director
University Transportation Center, Penn State University
Re/security control;

Mme Jane F. Garvey, Deputy FHWA Administrator
Re/réle et responsabilité de I'organisme

Différents dirigeants, exposants et conférenciers

Codt : 1934,02 $

Dirigeants et fonctionnaires concernés: Mattre Léonce Girard:

® secrétaire de la C.T.Q.

® directeur de la Direction des affaires juridiques et secré-
tariat

® membre du Comité organisateur NASTO 1997

® membre du Comité sur I'encadrement du transport au
Québec

Bilan et résultat des rencontres:

nombreux échanges et rencontres

vision agrandie du transport des personnes et marchandises

prise de conscience et évaluation des enjeux et impacts associés a la recherche
analyse des mécanismes de contrdle et de leur gestion

opportunité reliée a la préparation du Congrés 1997.

SOURCE:



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

Question # 3 (suite)

FICHE EXPLICATIVE

Titre

Liste des voyages hors Québec depuis le 1°" avril 1996.
endroit et dates du départ et du retour;

but du voyage;
personnes rencontrées;
collt;

noms des ministres, députés, personnel de cabinet et fonctionnaire concernés (avec leur titre);
pour la Commission des transports du Québec, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés;

bilan et résuitat des rencontres.

3)

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

ENDROIT: STRASBOURG, FRANCE

Date: du 2 au 14 octobre 1996

But du voyage:

Congrés de F'association internationale des responsables de la réglementation des transports.

Personnes rencontrées:

Cofit :
Dirigeant et fonctionnaire concerné:
Bilan et résuitat des rencontres:

Les représentants du ministére frangais de 'Equipement, du Logement,
des Transports et du Tourisme;

Les représentants de la Conférence Européenne des Ministéres des
Transports;

Les représentants de I'’Association francaise des transporteurs routiers
internationnaux;

Les représentants de la Commission Européenne;

Les représentants de I'Union Internationale des Transports Routiers;
Les représentants de la Fédération Belge des Exploitants d’Autobus et
d’Autocars;

Les représentants de la Fédération Belge des Transporteurs;

Les représentants du ministére des Communications et de
I'Infrastructure du Gouvernement fédéral belge;

Les représentants du ministére de la Région de Bruxelles-Capitale

et participation a la Conférence internationale sur la réglementation du
taxi organisée par I'lnternational Association of Transportation
Regulators.

5990,53 $
Monsieur Louis Gravel, président

En marge de sa participation & la Conférence internationale sur la
réglementation du taxi tenue & Strasbourg du 6 au 9 octobre
1996, le président de la Commission des transports du Québec,
monsieur Louis Gravel, a voulu rencontrer différents organismes
européens pour échanger sur les problématiques liées aux trans-
ports routiers et plus spécifiquement aux transports transfronta-
liers, dans le cadre du marché commun européen et de la libérali-
sation des échanges économiques qui en résulte.

Monsieur Gravel était accompagné de monsieur Michel Trudel,
coordonnateur du dossier du taxi au ministére des Transports du
Québec, et membre du Comité organisateur de la premiére confé-
rence européenne de I'International Association of Transportation
Regulators Inc.

SOURCE:




QUESTION # 4



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 4

Titre
Liste des dépenses en publicité et des articles promotionnels.

les sommes dépensées pour 'exercice financier 1996-1997 et les prévisions pour 1997-1998;
la ventilation des dépenses par type de média;

les noms des fournisseurs;

le but visé par chaque dépense

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

1996-1997 19971

2020 $ Aucune

OSE DESIGN

Conception d’outils promotionnels - guichet unique.

SOURCE:



QUESTION # 5



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 5

Titre

Liste des sondages effectués durant I'exercice 1996-1997 a la demande des ministéres, organismes,
sociétés, régies et commissions qui s'y rattachent.

liste et co(t;
copie des soumissions;
copie du questionnaires et du résultat.

Exposé et statistiques (8’il y a lieu)

NE S’APPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC

SOURCE:



QUESTION # 6



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 6

[rie

Liste des études commandées durant I'exercice financier 1996-1997 a la demande du ministére ou de
l'organisme.

liste et colt;
copie des soumissions;
copie des études.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

NE S’APPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC

SOURCE:



QUESTION # 7



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 7

Titre

Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par la Commission des transports du Québec depuis
le 1°" avril 1996 au 31 mars 1997 en indiquant:

le nom du professionnel(le) ou de la firme (était-ce le plus bas soumissionnaire ?);
le mandat et le résultat (rapport ou document final);
le co(t.

le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié).
L

Exposé et statistiques (8’il y a lieu)

VOIR TABLEAU CI-JOINT

SOURCE:
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QUESTION # 8



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 8

Titre

Liste détaillée des contrats qui, depuis le 1°" avril 1996, ont fait I'objet d’un versement supplémentaire
par rapport au montant initial, le montant du surplus versé, le montant du contrat initial, les raisons du
dépassement et le nom de I'entreprise qui a réalisé le contrat. (<25 000 $)

Exposé et statistiques (s8’il y a lieu)

NE S’APPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC

SOURCE:




QUESTION # 9



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE

QUESTION # 9

Titre

Le montant pour I'année 1996-1997, de chacune des dépenses suivantes:

la photocopie; .

la télécopie (fax), si identifiable & méme les colts reliés a la téléphonie;

la téléphonie cellulaire et co(t d’utilisation;

les téléavertisseurs;

le mobilier de bureau;

les fournitures, tels agendas, valises, dictionnaires, calculatrices, stylos ou crayons, boites de carton (en
identifiant les coQts pour chaque item);

distributeurs d'eau de source;

le remboursement des frais de transport;

le remboursement des frais d'hébergement;

le remboursement des frais de repas;

le ressourcement ou préparation 2 la retraite;

I'ensemble des dépenses applicables & la participation & des congres, des colloques et toutes sessions
de type perfectionnement ou ressourcement;

a) au Québec b) a I'extérieur du Québec.

SOURCE:

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

1. Photocopie : 9 000,00 $ (1) excluant le colt du papier
2. Télécopie : 4 500,00 $ (3)
3. Téléphone cellulaire : 0,00 $
4. Téléavertisseur : 0,00 $
5. Mobilier de bureau : 14 700,00 $ (1)
6. Foum!tures : 39 605,00 $

. papier

. agendas, dictionnaires, calculatrices,

stylos et autres

7. Distributeurs d'eau : 1 400,00 $ (1)
8. Remboursement des frais de transport : 53 025,00 $ (2)
9. Remboursement des frais d’hébergement

Remboursement ztes frais de repas : 101 890,00 $ (2)
10. Ressourcement ou préparation i la retraite 3399,74 $ (4)

11. L'ensemble des dépenses applicables A la
participation & des congres, des colloques
et toutes sessions de type perfectionnement

ou ressourcement : 69 831,89 $
. Au Québec : 60 398,38 $ (1)
. A 'extérieur du Québec : 943351 $

(1) Dépenses comptabilisées au SYGBEC en date du 28 février 1997.
(2) Dépenses comptabilisées au SYGBEC en date du 6 mars 1997.
(3) Prévision.

(4) Au 19 mars 1997.




QUESTION # 10



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
‘ DE L’'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 10

Titre
La liste de tous les véhicules fournis en indiquant pour chacun:

la marque et le modéle du véhicule;

le colt d’acquisition ou de location et I'année de la transaction;

les cots d’entretien des véhicules (réparation);

les colts d'utilisation des véhicules (essence, assurances, immatriculation);
le nom et le poste du bénéficiaire;

appels d'offres faits en 1996-1997 et les prévisions pour 1997-1998.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

NE S’APPLIQUE PAS A LA COMMISSSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC

SOURCE:



QUESTION # 11



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 11

Titre

Pour chacun des ministéres et des organismes publics et parapublics sous leur autorité, combien de
personnes, dont la cotisation fut payée en 1996-1997 par 'employeur, sont membres de corporations profes-
sionnelles, de clubs privés (clubs d’affaires, clubs sociaux, clubs de golf ou autres) et & quelle somme s’éléve
le montant global payé pour ces cotisations?

Quelle est la fonction de chaque personne concernée ainsi que le co(t de la cotisation a chacun des
clubs ou corporations professionnelles (en indiquant le nom des clubs ou de la corporation profession-
nelle)?

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

3 PERSONNES 2 159,00 $

Avocate 723,00 $ Barreau du Québec
Avocat 723,00 $ Barreau du Québec
Avocat 713,00 $ Barreau du Québec

SOURCE:



QUESTION # 12



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE

QUESTION # 12

Titre

Le nombre et la répartition du personnel masculin et féminin, des jeunes de moins de 30 ans, des personnes
handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelies (de chaque ministére et pour chacun
des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d’emplois (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc...) pour 1996-1997 ainsi que les prévisions pour 1997-1998. Pour chaque catégorie, indiquer
le pourcentage par rapport a I'effectif total du ministére ou de I'organisme.

Exposé et statistiques (sl y a lieu)

Femmes % Hommes %
Membres 3 2,0 6 4,1
Cadres supérieurs 0 0,0 4 2,7
Cadres intermédiaires 1 0,7 3 2,0
Professionnels 9 6,1 18 12,2
PBTA 80 54,5 22 15,0
Stagiaire 1 0,7 0 0
TOTAL 94 64,0 53 36,0
REPARTITION DES JEUNES DE MOINS DE 30 ANS
Professionnel _ 1
PBTA 1
Stagiaire (avocat) » 1
TOTAL 3
Personne Communauté Autochtone Anglophone
handicapée culturelie

Membres 0 1 0 4]

Cadres 0 4] 4] 0

Professionneis 0 0 0 0

PBTA 4 1 1 1

TOTAL 4 2 1 1

% Effectif 28 1.4 07 0,7

REPARTITION HOMMES/FEMMES PAR CATEGOQRIE D’EMPLOI

SOURCE:



QUESTION # 13



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 13

Titre

A chacun des mois du demier exercice budgétaire (1996-1997) pour la Commission des transports du
Québec, et ce par catégorie d’emplols (cadres professionnels, fonctionnaires, etc...).

a) Nombre total de jours de maladie pris par le personnel;

b)  Nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de la
rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.);

c) Nombre total de jours de vacances pris par le personnel.

|

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

VOIR DOCUMENT CI-JOINT

SOURCE:
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QUESTION # 14



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

Question # 14

Titre
Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes et ce pour chacun des exercices budgétaires
depuis 1993-1994:

a) Evolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadre supérieurs et intermédiaires, professionnels,
techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre
principal de direction et chacune des régions);

b) Evolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité de la tache a
accompilir;

¢) Nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur & celui normalement prévu pour la tiche qu’ils ont
accompilie;

d) Nombre de postes par catégorie d’emplois et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et
chacune des régions);

e) Niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emplois pour chacun des cinq prochains exercices
budgétaires;

f) Nombre de postes occasionnels, temporaires et contractuels.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

a) Evolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels,
techniciens, personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre
principal de direction et chacune des régions;

Voir document ci-joint.

b) Evolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en raison de la complexité de la tAche &
accomplir:

1996-1997
4
¢) Non applicable.

d) Nombre des postes par catégorie d’emploi et par leur territoire habitue! de travail (centre principal de direction et
chacune des régions);

Voir document ci-joint.
e) Niveau des effectifs pour chacune des catégories pour chacun des 5 prochains exercices budgétaires:
Le niveau des effectifs devrait étre sensiblement le mérﬁe que pour I'exercice 1996-1997.
f) Nombre des postes occasionnels, temporaires et contractuels:
1996-1997
Occasionnels 3

Temporaires 0
Contractuels 0

SOURCE:



QUESTION 14 A et D)

1996-1997
QUEBEC MONTREAL
Membres 3 6
Cadres supérieurs 2 2
Cadres intermédaires 2 2
Professionnels 14 11
Techniciens 0 0
Personnel de bureau 0 0
Techniciens et personnel de bureau 49 53
Ouvrier | 0 Q
TOTAL 0 -




QUESTION # 15



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 15

Titre
La liste des baux pour les espaces loués par la SIQ en indiquant pour chacun d’eux:

I'emplacement de la location;

la superficie du local loué;

la superficie réellement occupée;

la superficie inoccupée;

le coGt de location au métre carré;

le colt total de ladite location;

les colts d’'aménagement réalisés en 1996-1997, la nature des travaux et le ou les bureaux visés;
la durée et la copie du bail.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

SERA REPONDUE PAR LE CONSEIL DU TRESOR

SOURCE:



QUESTION # 16



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 16

Titre
Mise & part la SIQ, Ia liste des firmes en 1996-1997 qui louent des espaces en indiquant pour chacune d’elles:

Femplacement de la location;

la superficie du local loué;

la superficie réellement occupée;

la superficie inoccupée;

le colt de location au métre carré;

le colt total de ladite location;

les colts d’aménagement réalisés en 1996-1997, la nature des travaux et le ou les bureaux visés;
la durée et la copie du bail.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

NE S’APPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC

L _—_——“——_——ﬁ—_——_—_———_—_—i

SOURCE:



QUESTION # 17



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 17

Titre

La liste des contrats quel que soit le montant attribué en 1996-1997 spécifiguement & des firmes de
communication, de recherche ou de relations publiques en indiquant:

le nom de la firme (était-ce le plus bas soumissionnaire?);

le mandat et le résultat du contrat;

la durée du contrat;

le colt du contrat

le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié).

Exposé et statistiques (8'il y a lieu)

1)  Nom de la firme: : OSE Design (le plus bas des 3 soumissionnaires)
Mandat et le résultat du contrat: Conception d’outils promotionnels - guichet unique

Durée d ntrat: ——

Co(t du contrat: 2020 %
Mode d’octroi du contrat: Invitation restreinte
1 % e

SOURCE:



QUESTION # 18



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 18

Titre

La liste des tarifs (droits et permis) en vigueur pour I'exercice financier 1996-1997 en indiquant:

a) la tarification pour chacun des droits et permis pergus;

b) le total des revenus pergus pour chacun des droits et permis exigés;

c) pour 'année 1997-1998, la prévision du total des revenus qui seront pergus pour chacun des droits et
permis exigés.

Exposé et statistiques (8'il y a lieu)

IL S'’AGIT D'UN REVENU ET NON D’UNE DEPENSE - NE S'APPLIQUE PAS

SOURCE:



QUESTION # 19



ETUDE DES CREDITS 1997-1998
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

L FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 19 -

Titre
a) Liste du personnel du cabinet du ministre en 1996-97 en indiquant pour chaque Individu:

la date de I'entrée en fonction;

la date du départ, s'll y a lieu;

le titre de la fonction;

l'adresse du port d'attache;

la classification;

le traitement annuel ou selon le cas, les honoraires versés;

le montant total des indemnités de départ versées;

la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction
publique.

b)  Le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats données par le cabinet du ministre pour
I'exercice 1996-1997.

c) Le nombre total d’employés au cabinet.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

NE S’APPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC

SOURCE:



QUESTION # 20



ETUDE DES CREDITS 1997-1998 _
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 20

Titre
a)  Liste du personnel de la suite sous-ministérielle en 1996-97 en indiquant pour chaque individu:

la date de I'entrée en fonction;

la date du départ, s'll y a lieu;

le titre de la fonction;

I'adresse du port d'attache;

la classification;

le traitement annuel ou selon le cas, les honoraires versés.

b)  Le montant total des salaires et honoraires versés par la sulte sous-ministérielle pour I'exercice 1996-
1997.

€)  Le nombre total d’employés de la suite sous-ministérielle.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

NE S’APPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC

SOURCE:



QUESTION # 21



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 21

Titre

Liste des sommes d’argent versées en 1996-1997 & méme le budget discrétionnaire du:
a) ministre b) ministére ou de I'organisme, en indiquant:

le nom de I'organisme ou de la personne concernés;
le montant attribué;

le projet visé et le résultat.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

NE S’APPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC

| _—
SOURCE:



QUESTION # 22



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 22

Titre

La liste des crédits périmés, par programmes et par éiéments, pour 'exercice financier 1996-1997.

L

] Exposé et statistiques (s'll y a lieu)

Les renseignements pertinents & cette demande sont fournis dans ia réponse du Ministére.

SOURCE:




QUESTION # 23



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 23

Titre

La ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral

(préciser le montant regu) en 1996-1997 dans le cadre des divers programmes A frais partagés; pour
chacun de ces programmes, description sommaire du mode de subvention.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

'NE S’APPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC

SOURCE:



QUESTION # 24



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 24

Titre

Bilan des réalisations du Plan straté

gique du Grand Montréal par ministéres et organismes sous sa
juridiction.

Exposé et statistiques (s'ily a lieu)

SERA REPONDUE PAR LE MINISTRE D’ETAT A LA METROPOLE

SOURCE:



QUESTION # 25



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 25

Titre

Prévisions pour 1997-1998 des crédits alloués pour chacun des minist

éres et des organismes publics et
parapublics qui participent au plan d’action gouvernemental visant le

redressement de la métropole.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

NE S'APPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC

- ]

SOURCE:



QUESTION # 26



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 26

Titre

Liste du personnel permanent, contactuel ou occasionnel libéré ou embauché pour quelque opération

reliée directement ou indirectement aux deux sommets socio-économiques et aux activités de suivi, en
indiquant:

le poste occupé;

le port d’attache;

le salaire ou honoraires:

la durée et la nature du mandat ou du contrat;

les frais de déplacement, d’hébergement et de repas;

les colts de location de salles de réunion, de bureaux;

les frais de bureautique, Papeterie, ordinateur, téiéphones cellulaires et autres frais généraux.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

NE S’APPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC

SOURCE:



QUESTION # 27



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 27

Titre

Liste du personnel libéré pour les négociations dans la fonction publique:

la masse salariale prévue a cet effet;
le nombre de jours par employé prévu.

L

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

SERA REPONDUE PAR LE CONSEIL DU TRESOR

SOURCE:




QUESTION # 28



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 28

Titre

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...)
en indiquant:

le poste initial;

le salaire;

le poste actuel, s'il y a lieu;

date de la mise en disponibilité.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

SERA REPONDUE PAR LE CONSEIL DU TRESOR

SOURCE:



QUESTION # 29



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

: FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 29

Titre

La liste du personnel hors structure par catégorie d'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires,
etc...) rémunéré par le ministére qui n'occupe aucun poste dans ce ministare:

nom de la personne;

poste occupé;

salaire;

assignation initiale;

date de I'assignation hors structure;

date de la fin de I'assignation, s'il y alieu.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

NE S’APPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC

SOURCE:



QUESTION # 30



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 30

Titre

La liste du personnel rémunéré par le ministere et affecté a des organismes parapublics non
gouvernementaux et autres:

assignation initiale;
assignation actuelle;
salaire.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

NE S’APPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC

SOURCE:



QUESTION # 31



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 31

Titre

La liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres et

affecté au ministére;
assignation initiale;
assignation actueile;
salaire.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

NE S’APPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC

SOURCE:



QUESTION # 32



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 32

Titre

Liste des cadres et hauts fonctionnaires (administrateur d’état) qui ont démissionné, qui ont été
réaffectés, ou mis & pied:

salaire;

date du changement;
primes de séparation;
assignation initiale;
assignation actuelle.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

NE S’APPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC

En ce qui concerne les administrateurs occupant des emplois supérieurs, c’est-a-dire les sous-ministres,
sous-ministres adjoints, sous-ministres associés, dirigeants d’organisme, etc.: la réponse sera donnée
par le Consell exécutif.

SOURCE:



QUESTION # 33



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE

QUESTION # 33

Titre

Liste du personnel par catégorie d’empilois (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui regoit
une double rémunération, soit celle rattachée 3 leur fonction et un revenu d’'un régime de
retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de I'éducation, soit les
commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de
la santé et les établissements hospitaliers, en indiquant;

- salaire de la personne;
- montant regu du régime de retraite.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

NE SAPPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORT S DU QUEBEC

SOURCE:




QUESTION # 34



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 34

Titre

acheminé (recyclage, destruction, vente, don, etc).

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, Ia liste détaillée du
matériel informatique (année d’acquisition, modéle) dont ils se sont départis au cours de
l'année 1995-1996 et 1996-1997 et, dans chacun des cas, préciser oli ce matériel a été

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

DECLARATION DE SURPLUS: (MTL) #132323 DU 20 DECEMBRE 1996

ANNEE
QUANTITE DESCRIPTION MODELE DACQUISITION ENDROIT ACHEMINE

1 micro-ordinateur TRIGEM-AT386 1990 Education

1 micro-ordinateur ORBIT-AT386 3 Education

3 micro-ordinateur OGIVAR-AT386 QSX 1993 Education

2 micro-ordinateur OGIVAR-AT386 SX Education

7

7 écran OLIVETTI 1990 Education

3 écran OGIVAR a Education
10 écran TTX 1003 Education
20

4 clavier X 1990 Education
4 clavier OUVETT! a Education

2 clavier EQUITY : 1993 ducation

6 clavier OGIVAR SQreté Québec
1 clavier HONEYWELL ducation

2 clavier PHILIPS Education

1 clavier KEYTRONICS SQreté Québec
2 clavier BTC ducation

1 clavier BTC Justice
23

1 Imprimante EPSON-FX1050 1989 CARRA

1 Imprimante COMTERM a CARRA

1 Imprimante FUJITSU 1990 CARRA

4 Imprimante BROTHER Education

7

SOURCE:




ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

QUESTION # 34 (suite)

DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE

Titre

Pour chacun des ministéres ou o.
matériel informatique (année d’a

cquisition

rganismes publics et parapublics, la liste détaillée du

» modéle) dont ils se sont départis au cours de
lannée 1995-1996 et 1996-1997 et, dans chacun des cas, préciser ol ce matériel a été
acheminé (recyclage, destruction, vente, don, etc).

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

DECLARATION DE SURPLUS: (QC) #132311 DU 3 FEVRIER 1997

: ANNEE ENDROIT
QUANTITE DESCRIPTION MODELE DACQUISITION ACHEMIN
5 micro-ordinateur FEEB AT-386 DX 1991 Education
1 micro-ordinateur PHILIPS AT-386 SX a Education
5 micro-ordinateur OGIVAR INTERSYSTEM AT-386DX 1993 ducation
1 micro-ordinateur OLIVETTI AT-386 DX ducation
1 micro-ordinateur OGIVAR AT-386 ducation
2 micro-ordinateur LUXXON AT-386 DX ducation
3 micro-ordinateur OLIVETT! AT-386 Education
18
12 écran X 1991 Education
1 écran COMTERM a Education
3 écran OLIVETTI 1993 ducation
2 écran OGIVAR ducation
18
18 clavier ACNOR 1989 Education
a
1992
18
1 micro-ordinateur AT-386 1990 En attente
1 micro-ordinateur OLIVETTI AT-386 a En attente
2 micro-ordinateur OGIVAR AT-386 1993 En attente
5 micro-ordinateur PHILIPS AT-386 En attente
9
4 écran EQUITY 1990 En attente
2 écran OLIVETTI a En attente
3 écran OGIVAR 1994 En attente
4 écran TTX En attente
1 écran TTX-VGA En attente
1 écran SAMSUNG-PL-PAGE En attente
15
10 clavier BTC 1990 En attente
10

SOURCE:




QUESTION # 35



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
QUESTION # 35

Titre

Liste du personnel permanent, contractue! ou occasionnel libéré ou embauché pour quelque
opération reliée directement ou indirectement aux activités des commissions Doyon, Nicolet,
Corbo, Bellemarre, O’Bready, Poitras, Fiscalité et le financement des services publics, en
indiquant de fagon distincte pour chacun des items précités:

- le poste occupé;

- le por d'attache;

- le salaire ou honoraires;

- la durée et la nature du mandat ou du contrat;

- les frais de déplacement, d’hébergement et de repas;

- les colts de location des bureaux, salles de réunion ou d’audition;

- les frais de bureautique, papeterie, ordinateurs, téléphones cellulaires et autre frais généraux.

Exposé et statistiques ('il y a lieu)

NE SAPPLIQUE PAS A LA COMMISSION DES TRANSPORT S DU QUEBEC

SOURCE:







SOCIETE DES TRAVERSIERS DU QUEBEC
ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

Tabl matier:

Demandes générales

Organigramme du ministére ou de lorganisme en indiquant pour chaque poste le nom
et le titre du titulaire,

Liste de toutes les publications du ministére ou de l'organisme (incluant
les publications réguliéres, particuliéres ou occasionnelles):

- tirage;

- co(t;

- distribution;

- imprimeur;

- copie des publications parues depuis le 1°" avril 1996,

Liste des voyages hors Québec depuis le 1" avril 1996:

- endroit et dates du départ et du retour;

- but du voyage;

- personnes rencontrées;

- co(t;

- noms des ministres, députés, personnel de cabinet et
fonctionnaire concernés (avec leur titre);

- pour les organismes, noms des dirigeants et
fonctionnaires concernés;

- bilan et résultat des rencontres.

Liste des dépenses en publicité et des articles promotionnels:

- les sommes dépensées pour [l'exercice financier
1996-1997 et les prévisions pour 1997-1998;

- la ventilation des dépenses par type de média;

- les noms des fournisseurs;

le but visé par chaque dépense.

Liste des sondages effectués durant I'exercice financier 1996-1997 3 la
demande des ministares, organismes, sociétés, régies et commissions
qui sy rattachent.

- liste et colt;
- copie des soumissions;
- copie du questionnaire et du résuitat.

Liste des études commandées durant I'exercice financier 1996-1997 ala
demande du ministére ou de lorganisme:

- liste et colt;
- copie des soumissions;
- copie des études.



Tabl ti

Demandes générales

Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par le ministére ou lorganisme depuis
le 1°" avril 1996 au 31 mars 1997 en indiquant:

- le nom du professionnel(le) ou de la firme:
(était-ce le pius bas soumissionnaire?)

- le mandat et le résultat (rapport ou document final);

- le cot.

- le mode doctrol du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat
négocié).

Uiste détaillée des contrats qui, depuis le 1" awril 1996, ont fait lobjet
d'un versement supplémentaire par rapport au montant initial, le
montant du surplus versé, le montant du contrat Initial, les raisons du
dépassement et le nom de I'entreprise qui a réalisé le contrat.

Le montant, pour lannée 1996-1997, de chacune des dépenses
suivantes:

- la photocopie;

la télécopie (fax), si identifiable & méme les colts

reliés 3 la téléphonie;

- la téléphonie cellulaire et cot d'’utilisation;

- les téléavertisseurs;

- le mobiller de bureau;

- les foumnitures, tels agendas, valises, dictionnaires, calculatrices, stylos ou
crayon, boites de carton (en identifiant les codts pour chaque item);

- distributeurs d’eau de source;

- le remboursement des frais de transport;

- le remboursement des frais d’hébergement;

- le remboursement des frais de repas;

- le ressourcement ou préparation 2 Ia retraite;

- I'ensemble des dépenses applicables a la participation a
des congrés, des colloques et toutes sessions de type
perfectionnement ou ressourcement:
a) au Québec b) A I'extérieur du Québec.

La liste de tous les véhicules fournis en indiquant pour chacun:

- la marque et le modele du véhicule:

- le colt d’acquisition ou de location et I'année de la transaction;

- les colts d’entretien des véhicules (réparation);

- les colts d’utilisation des véhicules (essence, assurances, immatriculation);
- . le nom et le poste du bénéficiaire;

- appels doffres faits en 1996-1997 et les prévisions pour 1997-1908.

Pour chacun des ministéres et des organismes publics et parapublics
sous leur autorité, combien de personnes, dont la cotisation fut payée
en 1996-1997 par l'employeur sont membres de corporations
professionnelles, de clubs privés (clubs d’affaires, clubs sociaux, clubs
de golif ou autres) et & quelle somme s'éléve le montant global pour ces
cotisations?

- Quelle est la fonction de chaque personne concernée
ainsi que le co(t de la cotisation a chacun des clubs ou
corporation professionnelle (en indiquant le nom des
clubs ou de la corporation professionnelle)?



12

13.

14,

15.

Jable des matiéres

Demandes générales

Le nombre et la répartition du personnel masculin et féminin, des jeunes
de moins de 30 ans, des personnes handicapées, anglophones,
autochtones et des communautés culturelles (de chaque ministére et
pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque
catégorie d'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) pour
1996-1997 ainsi que les prévisions pour 1997-1998. Pour chaque
catégorie Indiquer le pourcentage par rapport & leffectif total du
ministére ou de lorganisme.

Fournir pour chacun des mois du dernier exercice budgétaire (1996-
1997) pour chaque ministére et organisme, et ce par catégorie
d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...):

a) Nombre total de jours de maladie pris par le personnel;

b) Nombre total d'heures de travail supplémentaires
réalisées par le personnel et répartiton de Ila
rémunération de ces heures supplémentaires (argent,
vacances, etc.);

c) Nombre total de jours de vacances pris par le
personnel.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes et ce
pour chacun des exercices budgétaires depuls 1993-1994 :

a) Evolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi
(cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels,
techniciens, personnel de bureau, ouvrier et agents de
la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre
principal de direction et chacune des régions);

b) Evolution du nombre d’employés bénéficiant d’'un
traitement additionnel en raison de la complexité de Ia
tache & accompiir;

) Nombre d'employés bénéficiant d'un traitement
supérieur & celui normalement prévu pour la tiche quils
ont accomplie;

d) Nombre de postes par catégorie d’emplois et par leur
territoire habituel de travail (centre principal de direction
et chacune des régions);

e) Niveau des effectifs pour chacune des catégories
d’emplois pour chacun des cinq prochains exercices
budgétaires;

f) Nombre de postes occasionnels, temporaires et

. contractuels.

La liste des baux pour les espaces loués par la SIQ en indiquant pour chacun d’eux:

- I'emplacement de la location:;

- la superficie du local loué;

- la superficie réellement occupée;

- la superficie inoccupée;

- le coQt de location au métre carré;

- le co(t total de ladite location;

- les colts d’'aménagement réalisés en 1996-1997,
la nature des travaux et le ou les bureaux visés;

- la durée et la copie du balil.



16.

17.

18.

19.

Jable des matiéres

Demandes générales

Mise & part la SIQ, la liste des firmes en 1996-1997 qui louent des
espaces en indiquant pour chacune d'elles:

I'emplacement de la location;

la superficie du local loué;

la superficie réellement occupée;

la superficie inoccupée;

le coQt de location au métre carré;

le colt total de ladite location:

les colts d’'aménagement réalisés en 1996-1997,
la nature des travaux et le ou les bureaux visés;
la durée et la copie du ball.

La liste des contrats, quel que soit le montant, attribués en 1996-1997
spécifiquement & des firmes de communication, de recherche ou de
relations publiques en indiquant:

le nom de la firme; (était-ce le plus bas soumissionnaire?)

le mandat et le résultat du contrat;

la durée du contrat;

le coOt du contrat.

le mode doctrol du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat
négocié).

La liste des tarifs (droits et permis) en vigueur pour I'exercice financier
1996-1997 en indiquant:

a)

b)

b)

la tarification pour chacun des droits et permis percus;

le total des revenus percus pour chacun des droits et
permis exigés;

pour l'année 1997-1998, la prévision du total des
revenus qui seront pergus pour chacun des droits et
permis exigés.

Liste du personnel du cabinet du ministre en 1996-1997
en indiquant pour chaque individu:

- la date de I'entrée en fonction;
- la date du départ, s'il y a lieu;
- le titre de la fonction:

- I'adresse du port d'attache;

- la classification;
- le traitement annuel ou selon le cas, les
honoraires versés; ,
- le montant total des indemnités de départ versées;
- la liste du personnel politique, incluant
le personnel de soutien, qui fait partie
de la fonction publique.

Le montant détalllé des salaires, des honoraires et des
contrats donnés par le cabinet pour [I'exercice
1996-1997.

Le nombre total d’'employés au cabinet.



20.

21,

22,

23.

24,

25.

26.

Tabl mati

Demandes générales

a) Liste du personnel de la suite sous-ministérielle en
1996-1997 en indiquant pour chaque individu:

- la date de I'entrée en fonction;

- la date du départ, s'il y a lieu;

- le titre de la fonction:

- I'adresse du port d’attache;

- la classification;

- le traitement annuel ou selon le cas, les
honoraires versés;

b) Le montant total des salaires et honoraires versés par la
suite sous-ministérielle pour I'exercice 1996-1997.

c) Le nombre total d’employés de la suite
sous-ministérielle.

Liste des sommes d'argent versées en 1996-1997 & méme le budget discrétionnaire du:
a) ministre b) du ministére ou de lorganisme, en indiquant:

- le nom de lorganisme ou de la personne concernés;
- le montant attribué;
- le projet visé et le résuitat.

Liste des crédits périmés, par programmes et par éléments, pour {'exercice financier
1996-1997.

La ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement
fédéral (préciser le montant regu) en 1996-1997 dans le cadre des divers programmes &
frals partagés; pour chacun de ces programmes, description sommaire du mode de
subvention.

Bilan a jour des mesures contenues dans le Plan stratégique du Grand Montréal relevant
du ministére ou d’'un organisme sous sa juridiction.

Prévisions pour 1997-1998 des crédits alloués pour chacun des
ministéres et des organismes publics et parapublics qui participent au
plan d’action gouvernemental visant le redressement de la métropole.

Liste du personnel permanent, contractuel ou occasionnel libéré ou embauché pour
quelque opération reliée directement ou indirectement aux deux Sommets socio-
économiques et aux activités de suivi, en indiquant :

- le poste occupé;

- le port d’attache;

- le salaire ou honoraires;

- la durée et la nature du mandat ou du contrat:

- les frais de déplacement, d’hébergement et de repas;

- les coQts de location de salles de réunion, de bureaux:

- les frais de bureautique, papeterie, ordinateur, téléphones cellulaires et autres
frais généraux.



27.

28.

29.

30.

a1.

32.

33.

Table des matiéres

Demandes générales

Liste du personnel libéré pour les négociations dans la fonction
publique:

- la masse salariale prévue a cet effet;
- le nombre de jours par employé prévus.

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emplois (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc...) en indiquant:

- le poste Initlal;

- le salaire;

- le poste actuel, s'il y a lieu;

- date de la mise en disponibilité.

Liste du personnel hors structure par catégorie d’emplois (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc..) rémunéré par le ministére qui nbccupe aucun poste dans ce
ministére:

- nom de la personne;

- poste occupé;

- salaire;

- assignation initiale;

- date de I'assignation hors structure;

- date de la fin de I'assignation, il y a lieu;

La liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a des organismes parapublics
non gouvernementaux et autres:

- assignation initale;
- assignation actuelle;
- salaire.

La liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux
et autres et affecté au ministére:

- assignation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire.

Liste des cadres et hauts fonctionnaires (administrateurs d’état) qui ont démissionné, qui
ont été réaffectés, ou mis a pied:

- salaire;

- date du changement;
- primes de séparation;
- assignation Initiale;

- assignation actuelle.

Liste du personnel par catégorie d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui
recoit une double rémunération, soit celle rattachée A leur fonction et un revenu d’'un
régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de
I'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires,
les régies régionales de la santé et les établissements hospitaliers, en indiquant;

- salaire de la personne;
- montant requ du régime de retraite.



35.

abl mati

Demandes générales

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, la liste détalllée du
matériel informatique (année d’acquisttion, modéle) dont is se sont départis au cours de
'année 1995-1996 et 1996-1997 et, dans chacun des cas, préciser ol ce matériel a &té
acheminé (recyclage, destruction, vente, don etc).

Liste du personnel permanent, contractuel ou occasionnel libéré ou embauché pour
quelque opération reliée directement ou indirectement aux activités des commissions
Doyon, Nicolet, Corbo, Bellemarre, O’Bready, Poitras, Fiscalité et le financement des
services publics, en indiquant de fagon distincte pour chacun des items précités :

le poste occupé;

le port d'attache;

le salaire ou honoraires;

la durée et la nature du mandat ou du contrat;

les frais de déplacement, d’hébergement et de repas;

les colts de location de salles de réunion, de bureaux;

les frais de bureautique, papeterie, ordinateur, téléphones celiulaires et autres
frais généraux.



QUESTION # 1



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE

Question #1

Titre

Organigramme du ministére ou de I'organisme en indiquant pour chaque poste le nom et le titre du titulaire.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

- Nous annexons I'organigramme de la STQ.

SOURCE: Direction du Secrétariat
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QUESTION # 2



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question #2

Titre

Liste de toutes les publications du ministére ou de I'organisme (incluant les publications régulieres,
particulieres ou occasionnelles):

- tirage;

- colt;

- distribution;

- imprimeur;

- copie des publications parues depuis le 1% avril 1996.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Rapport annuetl:

- Tirage: - 1000

- Codt: 2894 %

- Distribution: Assemblée nationale 65
tribune de presse 85
employés 400
ministére des Transports 40
ministére des Communications 30
autres 260

- Imprimeur: Imprimerie Bourg-Royal

SOURCE: Direction du Secrétariat



QUESTION # 3



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question #3

Titre
Liste des voyages hors Québec depuis le 1* avril 1996 :

- endroit et dates du départ et du retour;

- but du voyage;

- personnes rencontrées;

- codit;

- noms des ministres, députés, personnel de cabinet et fonctionnaire concemés (avec leur titre);
- pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concemnés:

- bilan et résuitat des rencontres.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

- Québec a Ottawa du 9 au 10 mai 1996
Réunion de I'Association des opérateurs de traversiers, Garde cétiére canadienne et Fleet Technology
22595 3
M. Patrice St-Amant, président-directeur général par intérim

- Québec a St-John (Terre-Neuve) du 14 au 15 mai 1996
Essai en bassin de traversier polyvalent
202,09 $
M. Charles Dugal, architecte naval

- Québec a Halifax du 25 au 29 juin 1996
Assemblée du Shipowner’s Protection {(Assurances)
700,71 $
M. Jocelyn Fortier, vice-président aux affaires juridiques et secrétaire

- Québec a Ottawa du 24 au 25 juillet 1997
Ferries Flooding Protection
488,70 $
M. Charles Dugal, architecte naval

- Québec a Vancouver du 20 au 28 septembre 1996
Congrés IMTA
2576,40 $
M. Patrice St-Amant, président-directeur général par intérim

- Québec a Allemagne et Suéde du 22 au 28 septembre 1996
Voith et Kamewa
470,17 $
M. Jacques Lizotte, directeur des services techniques

- Queébec a Lafayette (Nouvelle-Orléans) du 12 au 14 novembre 1996
Essais pour navire polyvalent
215748 $
M. Pierre-Paul Desgagnés, chargé de I'entretien senior




Suite 3.1

- Québec a Londres du 11 au 21 février 1997

Négociation du renouvellement des assurances maritimes
3 060,08 $

M. Jocelyn Fortier, vice-président aux affaires juridiques et secrétaire

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers



- QUESTION # 4



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question #4

Titre
Liste des dépenses en publicité et des articles promotionnels :

- les sommes dépensées pour I'exercice financier 1996-1997 et les prévisions pour 1997-1998:
- la ventilation des dépenses par type de média;

- les noms des foumisseurs;

- le but visé par chaque dépense.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Les sommes dépensées pour I'exercice financier 1996-1997 totalisent 133 386 $
Ventilation par type de média:
Dépenses 1996-1997

Publicité: 17000 $
Impression et distribution des horaires: 33300 %
Associations touristiques régionales: 26500 $
Radio: 12400 $
Joumaux: 3384%
Annuaires téléphoniques: 30008%
Revues: 24000 $
Salons: 7660 %
Matériel publicitaire: 5142 %
Commandite: 1000 %

TOTAL: 133386 $

Les principaux foumisseurs sont:
Imprimerie Litho Acme
Imprimerie J.B. Deschamps
Fonds services communication

A.T.R. Gaspésie

A.T.R. Chartevoix

A.T.R. Chaudiére Appalaches
A.T.R. Bas St-Laurent

A.T.R. Duplessis

A.T.R. Montérégie

Joumal Les deux rives

La voie gaspésienne

Radio CHRM

Publications Vacances famille
Radio de Lanaudiére

Radio diffusion Sorel

Groupe Promexpo

Exposervice standard

Les but visés sont communs a I'ensemble de la publicité et sont:

- faire connaitre les horaires et bien informer le public;
= augmenter 'achalandage, donc les revenus aux traverses ou existe une tarification;
= augmenter la visibilité de la STQ.

SOURCE: Direction des communications



QUESTION # 5



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question #5

Titre

Liste des sondages effectués durant I'exercice financier 1996-1997 a la demande des ministéres, organismes,
sociétés, régies et commissions que s'y rattachent :

- liste et colt;
- copie des soumissions;
- copie du questionnaire et du résultat.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Aucun sondage n'a été effectué durant 'exercice 1996-1997.

SOURCE: Direction des communications



QUESTION # 6



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question #6

Titre
Liste des études commandées durant I'exercice financier 1996-1997 a la demande du ministére ou de
I'organisme : -

- liste et co(it;
- copie des soumissions;
- copie des études.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

- Etude organisationnelle de la STQ: 9925 $
Contrat négocié avec un individu
Travail en cours

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers



QUESTION # 7



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question #7

Titre

Liste des contrats de moins de 25 000$ octroyés parle ministére ou I'organisme depuis le 1% avril 1996 au 31
mars 1997 en indiquant :

- le nom du professionnel(ie) ou de la firme:
(était-ce le plus bas soumissionnaire?)
- le mandat et le résultat (rapport ou document final);
- le colt;
- le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié).

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

La STQ choisit toujours le plus bas soumissionnaire conforme.

- Groupe CFC
Formation des gestionnaires
7 600,00 $
appel d'offres sur invitation

- Desssau Environnement inc.
Etudes préparatoires et services consultatifs
9500,00 $
appel d'offres sur invitation

- Consultants Genicom
Amarrage
7643,10 %
contrat négocié

- General Motors Canada
Achat d'un camion
22 902,00 $

- Société d'intervention maritime est du Canada Ltée
Contrat d’adhésion avec la SIMEC aux fins de son plan d'urgence contre la pollution par les hydrocarbures
7 150,00%

- Gankainc.
Gants et mitaines
19,000 $
appel d'offres sur invitation

- Optimas inc.
Produits nettoyants
8 000,00 $
contrat négocié

- Léopold Tremblay Ltée ,
Travaux d'électricité et d’éclairage sur le quai de Matane
24 390,00 $
appel d'offres sur invitation

- Excavation Bourgoin et Dickner inc.
Foumiture et installation d'une fosse septique
9984,00 $
contrat négocié

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers




Suite 7.1

- Mar-Stat Diesel inc.
Piéces pour moteur B/N Alpha Diesel
913896 $
contrat négocié

- Mar-Stat Diesel inc.
Piéces de rechange pour moteur B & W Alpha
622440 %
contrat négocié

- Scantech inc.
Systéme de communication terre/navire
13 000,00 $
appel d'offres sur invitation

- GEC Alsthom Sales Network
Piéces pour moteur Ruston
2314352 $
contrat négocié

- Hewitt Equipement Itée
Nettoyage d'un groupe collecteur d’échappement dans le bassin alcalin
5052,43 $
contrat négocié

- Métal en feuille de Matane (1989) inc.
Fabrication de coffres de rangement
16 875,23 $
appel d’offres sur invitation

- Entreprises Q.I.E. inc.
Support pour batteries du systéme d’urgence
7 300,00 $
contrat négocié

- Produits Pétro-Canada
Huiles et graisses
6 285,60 $
contrat négocié

- Stone Marine Canada ltée
Réparation de 5 pales d’hélices
12 461,00 $
contrat négocié

- Kamewa Canada inc.
Piéces et main d’oeuvre pour cale séche
5757,46 $
contrat négocié

- P & B Insonorisation inc.
Salle de contréle insonorisée
21 500,00 %
appel d’offres sur invitation

- Garlock of Canada
Gasket pour piéces de moteur
5263,20 $
contrat négocié

- Coté Isolation inc.
Isolation thermique a I'intérieur des espaces vides
22 480,00 $
appel d'offres sur invitation

- Transport Desgagnés inc.
Service d'un soudeur
7680,00 $
contrat négocié

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers



TSuite 7.2

Détroit Diesel Allison
Pompe compléte Giltkes
5055,65 $

contrat négocié

cvC

Gestion de I'absentéisme et la gestion des dossiers des accidents de travail
18 900,00 $

contrat négocié

Systematix
Révision du processus de vente, de billetterie et de production des statistiques a Sorel, Québec et Matane
70 $/heure (environ 9 500,00 $)

Robert Nadeau Autos
Camion pour Matane
22 700,00 $

contrat négocié

Olivetti Canada Itée

Foumir et installer un serveur
14 784,95 $

contrat négocié

S.ETIAC.

Embauche “ Projet Etudiants 1996 " pour faire I'accueil et la circulation a St-Joseph-de-la-Rive
5000,00 $

contrat négocié

Garage Sirois

Réparation et peinture du camion
6 400,00 $

appel d'offres sur invitation

Drolet Saniforme inc.

Achat et location de chiffons
15 000,00 $

appel d'offres sur invitation

Emballage Godin CDR inc.
Sacs a ordures

16 000,00 $

appel d'offres sur invitation

Prévention Tério inc.
Salopettes et sarraus

8 000,00 $

appel d'offres sur invitation

Soudure Mobile Denis Gingras
Service de soudeur a I'Atelier 85
20 000,00 $

appel d'offres sur invitation

Novicom 2000 inc.

Achat et location d'un walkie-talkie
21 000,00 $

appel d'offres sur invitation

Ate-Sou-Ma inc.

Fer et réparations mineures a la traverse Tadoussac-Baie-Sainte-Catherine
7000,00 %

contrat négocié

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers




Suite 7.3

- Electro-Mécanik inc.
Achat et réparations de moteurs différents
10 000,00 $
contrat négocié

- Déneigement C.D.
Déneigement et déglagage du quai de Lévis
16 800,00 $
appel d'offres sur invitation

- Bergedac ltée
Asphalter 3 160 p.c. sur le quai de Lévis
7770,00 %
appel d'offres sur invitation

- Boc Electrique inc.
Foumiture et installation d’'un systéme d'éclairage
672199 %
appel d'offres sur invitation

- Structures G.B. Ltée
Foumiture et installation d'une plate-forme au débarcadére de Matane
11 900,00 $
appel d’offres sur invitation

- Structures G.B. Ltée
Réparation de la rampe de Matane
580000 %
contrat négocié

- Entreprises Diane Fortin inc. :
Couler une partie du trottoir en béton au quai de Matane
6 400,00 $
contrat négocié

- Michel Lefrancois inc.
Service d'ingénierie pour plan et devis pour le quai de Godbout
8 700,00 $
contrat négocié

- SPG Hydro Intemational
Inspection sous-marine avec vidéo du quai de Godbout
9276,00 $
contrat négocié

- Les Entreprises Plastra Plein Tex inc.
Tragage de ligne pou les quais de Matane et Godbout
6 260,00 $
appel d'offres sur invitation

- Entreprises Machigan Itée
Vérifier et lubrifier les rampes de Matane et Godbout
8 850,00 $
contrat négocié

- Barry et Boulerice inc.
Fabrication et installation de crochets d'amarrage pour les quais
19175,00 $
appel d'offres sur invitation

- Léo Guillemette Excavation inc.
Déneigement et déglagage du quai de Sorel
14 700,00 $
appel d'offres sur invitation

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers



Suite 7.4

- Les Entreprises Berthier inc.
Déneigement et déglagage du quai de St-lgnace-de-Loyola
11 700,00 $
appel d'offres sur invitation

- St-Pierre Chaines et Elingues Itée
11 poulies pour le quai de Sorel
9955,00 %
appel d'offres sur invitation

- Les Entreprises Jacques Dufour & Fils inc.
Construction de plans inclinés
24 740,00 %
appel d'offres sur invitation

- Machinage Usitech inc.
Démonter et remonter 5 moteurs
8 169,61 %
contrat négocié

- Entreprises d'électricité Cap-a-I'Aigle inc.
Foumir et installer une entrée électrique au quai de Tadoussac
23 156,00 $
appel d’offres sur invitation

- \Vitrerie Beaulieu inc.
Foumir et installer une cloison vitrée a la gare de Montmagny
5599,00 $
appel d’offres sur invitation

- Ferme Dave Savard enr.
Déneigement et déglagage du quai de St-Siméon
8 850,00 $
appel d'offres sur invitation

- Mar-Stat Diesel inc.
Piéces pour moteur B & W Alpha Diesel
11651,80 %
contrat négocié

- Transport Desgagnés inc.
Changements et modifications des bandeaux arriére
24 350,00 $
appel d'offres sur invitation

- Vision Marine inc.
Foumnir et installer 3 anémomeétres
24 988,00 $
appel d'offres sur invitation

- Produits Pétro-Canada
Huile lubrifiante
855140%
contrat négocié

- Distribution P. Demers inc.
400 000 cartes d'embarquement
8 634,50 $
appel d'offres sur invitation

- Atelier d'usinage J.P. inc.
Fabrication de 2 passerelles pour piétons
9480,00 $
appel d'offres sur invitation

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers



Suite 7.5

- Raymond D’'Aoust
Honoraires livret de stabilité
10 240,00 $
contrat négocié

- Produits Pétro-Canada
Huile lubrifiante
5064,00 %
contrat négocié

- Produits Pétro-Canada
Lubrifiants
572170 %
contrat négocié

- Joiner Systems inc.
Panneau d'isolation avec attachements
15 462,00 $
contrat négocié

- Mar-Stat Diesel inc.
Piéces de moteur
23819,81 %
contrat négocié

- Détroit Diesel Allison Canada est inc.
Piéces de rechange pour propulseur d’étrave
531369 %
contrat négocié

- Navtechinc.
Plan pour mise en case séche du Trois-Riviéres
9 000,00 $
contrat négocié

- Mar-Stat Diesel inc.
Piéces de rechange pour la cale séche du Trois-Riviéres
10 879,25 $
contrat négocié

- John Crane Marine
Gamiture mécanique
8 152,16 $ US
contrat négocié

- Stone Marine Canada Itée
Réparation de 2 hélices
7 090,00 $
contrat négocié

- Le Groupe Mil inc.
Main d’oeuvre et équipements pour travaux de peinture de I'extérieur du Jos-Deschénes
20 000,00 $

- Vision Marine inc.
Installer une nouvelle station d’intercom suite au rallongement du navire
6502,85 %
contrat négocié

- Scantech inc.
Foumir et installer un radar Furuno
22 390,00 $
appel d'offres sur invitation

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers



g

g Suite 7.6

' - Institut maritime du Québec

Cours sur simulateur des salles des machines
11 535,00 $

contrat négocié

- Gagné, Letarte, avocats
Honoraires pour préparation de I'opposition a la demande d’un permis pour un service de traversier entre
Forestville et Rimouski
741466 $
contrat négocié

- Mensys
Contrat de garantie prolongée des logiciels et contrat d'assistance technique du 1% janvier au 31
décembre 1997
10 000,00 $
contrat négocié

- Mensys
programmation du transfert électronique de T4 et Relevés 1
5000,00 $
contrat négocié

- Mobilier de bureau MBH inc.
Ameublement de bureau pour le département de la comptabilité et étagére Quadra-Vista
9 050,00 $
appel d'offres sur invitation

- Distrilec/Roberge inc.
Lampes et lampes miniatures
20 000,00 $
appel d'offres sur invitation

- Détroit Diesel Allison Canada est inc.
Nalcool 2000 et filtre
7 000,00 $
contrat négocié

- Acklands Itd div. Safety Supply can.
Equipements de sécurité
6 000,00 $
appel d'offres sur invitation

- CDG Levage inc.
Appareil de levage pour les quais
15 280,00 $
appel d'offres sur invitation

- Talbot Hunter (1976) Ingénierie inc.
Réparation de la face d’accostage
6 000,00 $
appel d'offres sur invitation

- 8. Huot (1976) inc.
Inspection du systéme hydraulique des quais
6 400,00 $
contrat négocié

- Vision Marine inc.
Vérifier et installer un systéme de contrdle de propulsion PMC
811982 %
contrat négocié

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers



Suite 7.7

- RCV Soudure
Réparation du bandeau tribord et babord du Camille-Marcoux
5075,00 $
appel d'offres sur invitation

- Produits Pétro-Canada
Huiles
5064,00 %
contrat négocié

- GEC Alsthom Sales Network
Piéces de moteur (piston)
10203,25 $
contrat négocié

- Détroit Diesel Allison Canada est inc.
Réparation de 16 bielles de moteur
6 138,00 $
contrat négocié

- Diesel UAP
Réparation de 16 pompes
9275,00 $
appel d'offres sur invitation

- Acoustique YGA inc.
Refaire le plafond suspendu de la salle des passagers du Joseph-Savard
6 900,00 $
appel d'offres sur invitation

- Hall-Chem inc.
Ethyléne Clycol Solar
8 080,00 $
contrat négocié

- Dimension Composite inc.
Fabriquer 12 cadres en fibre de verre 34 x 34
6610,00 %
contrat négocié

- Scantech inc.
- Foumir et installer un systéme de haut-parleurs et amplificateurs
5369,00 $
appel d'offres sur invitation

- Goodyear Canada inc.
Bandeau de Caoutchouc
16 396,40 $
contrat négocié

- Collége d’extension Cartier
Cours “ L'individu et I'équipe " 26 participants
6581,93 %
contrat négocié

- La Maison des langues
Cours d'anglais pour 13 employés de Québec-Lévis
6 700,50 $
contrat négocié

- Informatique Mercier inc.
5 ordinateurs et 5 imprimantes
1496510 $
appel d'offres sur invitation

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers



[ Suite 7.8

Nedco inc.

Outils et accessoires Walter
10 000,00 $

appel d'offres sur invitation

Produits chimiques Drew Itée
Produits chimiques Drew

7 500,00 $

contrat négocié

Service de roulement Harvey inc.
Roulements a billes

7 000,00 $

appel d’offres sur invitation

Talbot Hunter

Différents travaux a I'Atelier 85
20 000,00 $

contrat négocié

Entreprises Machigan [tée

Nettoyer et inspecter les salles mécaniques et fournir un rapport complet
8 500,00 $

contrat négocié

Raymond Gauvin, entrepreneur peintre
Travaux de peinture

8 200,00 $

appel d'offres sur invitation

Industries Cables d’acier Itée
4 cables d'acier pour les quais
9980,00 $

appel d’offres sur invitation

Entreprises Machigan Itée

Equipements de levage des débarcadéres
8223,00%

appel d’offres sur invitation

CDG Levage inc.

Remplacement des cables de levage des quais
9980,00 %

appel d'offres sur invitation

Strutech inc.

Conception, dessin et plans de la gare de Baie-Comeau
9700,00 $

contrat négocié

Bussiére et Fréchette inc.

Régulateur de tension pour le quai de Matane
676160 $

contrat négocié

Bioprocess inc.

Honoraires professionnels pour systéme d'épuration de la gare de I'lle aux Coudres

7 480,00 $
contrat négocié

Construction ELS Maritime inc.

Service de signaleurs di aux installations temporaires
814200 $

contrat négocié

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers
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- Entreprises Machigan itée
Réparation de la rampe B de Baie Ste-Catherine pour le remplacement des piéces du réducteur de vitesse
9 060,00 $ ~
contrat négocié

- Mar-Stat Diesel inc.
Piéces pour moteur B & W Alpha
19 808,85 $
contrat négocié

- Vision Marine inc.
Amélioration du systéme Vingtor
7 000,00 $
appel d'offres sur invitation

- Produits Pétro-Canada
Huile lubrifiante
530285%
contrat négocié

- Produits Pétro-Canada
Huile
5064,00 %
contrat négocié

- Isotex-Proinc.
Réparation du systéme d’échappement des moteurs principaux
9975,00 $
contrat négocié

- Concept Naval inc.
Service d'architecte naval pour modification au Camille-Marcoux
5770,00 % .
contrat négocié

- Joiner Systems inc.
85 panneaux d'isolation 25mm d'épaisseur
10 730,00 $
contrat négocié

- Expo Rénovation inc.
Foumir et installer accessoires de salle de bain pour [e Camille-Marcoux
18 500,00 $
contrat négocié

- Entreprise de peinture Serge Durette
Installation de murs de finition et des plafond des salles de toilette du Camille-Marcoux
9 000,00 $
contrat négocié

- Turbo Expert
Reconditionner une turbosoufflante
1562790 $
contrat négocié

- D. Lecours et Associés inc.
Architecte naval pour la modification de I'équipement de sauvetage du Lucien-L
9950,00 $
contrat négocié

- Vision Marine inc.
Foumir et installer un radar Furuno 2110
21270,50 $
appel d'offres sur invitation

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers
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- Entreprises QIE inc.
2 chargeurs pour accumuiateur, 4 batteries et accessoires
729332%
appel d'offres sur invitation

- Vision Marine inc.
Foumnir et installer des feux de navigation
22 000,00 $
appel d’offres sur invitation

- Atelier d’'usinage Tracy inc.
Méche de gouvemail
12910,00 $
appel d'offres sur invitation

- Westbume Québec
6 soupapes et accessoires de plomberie
6022,70 %
contrat négocié

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers



QUESTION # 8



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question # 8

Titre

Liste détaillée des contrats qui, depuis le 1°F avril 1996, ont fait Ibbjet d'un versement supplémentaire par rapport au montant initial,
le montant du surplus versé, le montant du contrat initial, les raisons du dépassement et le nom de I'entreprise qui a réalisé le contrat.

Exposé et statistiques (3 y a lieu)

- Foumnir et installer deux systdmes de communication sur le N.M. Camille-Marcoux:

- Montant initial: 116 229,23 $
- Montant du surpius: 12503,75 $
- Raison du dépassement: Des stations additionnelies ont été ajoutées au devis original et la Garde cétiére canadienne

a exigé une sixidme zone sur le systéme d’adresse au public.

- Réparation de I'ouvrage de protection des berges 2 i'aire d'attente de Godbout:

- Montant initial: 130 000 $
- Montant du surplus: 13000 $
- Raison du dépassement: Une fois les excavations réalisées, les volumes de matériaux récupérables dans ['existant

ont été moindres que prévus.

- Rénovation de la gare fluviale de Sorel:

- Montant initial: 54750 $
- Montant du surplus: 5425 %
- Raison du dépassement: Rénovation dans un batiment existant. Une fois la démolition réalisée les conditions de

chantier étaient différentes de celles prévues.

SOURCE: Direction de I'exploitation




QUESTION # 9



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

Question #9

DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE

Titre
Le montant, pour I'année 1996-1997, de chacune des dépenses suivantes :

la photocopie;
la télécopie (fax), si identifiable 4 méme les codts reliés a la téléphonie;
la téléphonie cellulaire et codt d'utilisation

les téléavertisseurs;

le mobilier de bureau;

les foumnitures, tels agendas, valises, dictionnaires, calculatrices, stylos ou crayons, hoites de carton
(en identifiant les coGts pour chaque item); ‘

distributeurs d'eau de source:

le remboursement des frais de transport;

le remboursement des frais d'hébergement;

le remboursement des frais de repas;

I'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congreés, des colloques et toutes sessions

de type perfectionnement ou ressourcement;

a) au Québec b) a I'extérieur du Québec

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Photocopie: 13047 $
Télécopie: 10773 $
Téléphonie cellulaire: 26453 %
Téléavertisseurs: 184 $
Mobilier de bureau: 53259 %
Foumitures de bureau:
- agendas: 530 %
- valises: 132 §
- dictionnaires: 45%
- calculatrices: 1024 §
- stylos ou crayons: 558 §
- boites de carton: 27 %
Distributeurs d’eau de source: nil
Remboursement des frais de transport, de frais d’hébergement et de frais de repas: 171739 %
Ensemble des dépenses applicables & la participation a des congres, des colloques
et toutes sessions de type perfectionnement ou ressourcement:
a) au Québec: 89918 $
b) al'extérieur du Québec: nil

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers




QUESTION # 10



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question #10

Titre
Laliste de tous les véhicules fournis en indiquant pour chacun :

- la marque et le modéle du véhicule;

- le codt d’acquisition ou de location et I'année de la transaction;

- les colts d'entretien des véhicules (réparation);

- les codits d'utilisation des véhicules (essence, assurances, immatriculation);
- le nom et le poste du bénéficiaire; :

- appels d'offres faits en 1996-1997 et les prévisions pour 1897-1998.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

- La STQ ne foumit aucun véhicule & qui que ce soit.

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers



QUESTION # 11



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question #11

Titre

Pour chacun des ministéres et des organismes publics et parapublics sous leur autorité, combien de
personnes, dont la cotisation fut payée en 1996-1997 par I'employeur, sont membres de corporations
professionnelles, de clubs privés (clubs d'affaires, clubs sociaux, clubs de golf ou autres) et a quelle somme
s'éleve le montant global pour ces cotisations?

- Quelle est la fonction de chaque personne concemée ainsi que le cout de la cotisation a chacun des
clubs ou corporation professionnelie (en indiquant le nom des clubs ou de la corporation
professionnelle)?

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

- Nombre de personnes: 1

- Fonction: Vice-président aux affaires juridiques et secrétaire
- Colt: 825,53 $

- Nom de la corporation: Barreau du Québec

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers



- QUESTION # 12



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question # 12

Titre

Le nombre et la répartition du personnel masculin et féminin, des jeunes de moins de 30 ans, des personnes
handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles (de chaque ministére et pour
chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d’'emplois (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.) pour 1996-1997 ainsi que les prévisions pour 1997-1998. Pour chaque
catégorie, indiquer le pourcentage par rapport a l'effectif total du ministére ou de l'organisme.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

Le tableau des statistiques pour I'année 1996-1997 est comme suit:

13 30 10 3 0 0 1 0 0]

6 13 5 1 o 0 0 0 0

36 82 5 31 0 0 0 0] 0

384 875 375 9 6 4 o 0] 6

439 100 395 4 6 4 1 0 6
0,0 100 1,4 09 0,2 0,0 1,4

Prévisions pour 1997-1998: non déterminées.

SOURCE: Direction des ressources humaines



QUESTION # 13



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question #13

Titre

A chacun des mois du demier exercice budgétaire (1996-1997) pour chaque ministére et organisme, et ce par
catégorie d'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.):

a) Nombre total de jours de maladie pris par le personnel;

b) Nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de la
rémunération de ces heures suppiémentaires (argent, vacances, etc.);

c) Nombre total de jours de vacances pris par le personnel.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

a) Nombre total de jours de maladie pris par le personnel:
1996-1997: 1 491 jours

b) Nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel:
1996-1997: 20 734 heures dont 1000 reprises en vacances et 19 734 payées.

c) La personne salariée qui a un an et plus de service continu dans un poste régulier a droit a 20 jours
ouvrables de vacances payés par année.

La personne salariée qui a 15 ans et plus de service continu dans un poste régulier a droit a un jour
ouvrable de vacances payé additionnel pour chaque période de service continu au-dela de 15 ans
jusqu’'a concurrence d’'un maximum de 25 jours ouvrables de vacances payées a l'avance.

Tous nos employés faisant partie du Syndicat intemational des marins canadiens (SIMC) et du
Syndicat canadien des officiers de la marine marchande (SCOMM) recoivent leur paie de vacances
(4/10 de 1% du salaire brut par jour ouvrable de vacances auquel ils ont droit) en janvier de chaque
année. Lorsqu'ils sont en vacances, ils ne sont donc par rémunérés ayant regu leur paie de vacances
a l'avance.

Pour les employés non syndiqués et les employés affiliés a la CSN, les vacances doivent étre prises
dans I'année qui suit celle de leur acquisition et ne peuvent 8tre accumulées d’'une année a l'autre a
moins de cas exceptionnels.

Nos systémes informatiques ne nous permettent pas de donner une information plus détaillée.

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers



QUESTION # 14



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE

Question # 14
Titre
Concernant les effectits de chacun des ministéres et organismes et ce pour chacun des exercices budgétaires depuis 1994-1995 :
a) Evolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens,
personnel de bureau, ouvrier et agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et
chacune des régions);
b) Evolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la complexité de la tache & accomplir;
¢) Nombre d'employés bénéficiant d’un traitement supérieur & celul normalement prévu pour la tiche qu'ils ont accomplie;
d) Nombre de postes par catégorie d’emplois et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des
e) I:i\gf:;l:ns’ées effectifs pour chacune des catégories d’emplois pour chacun des cing prochains exercices budgétaires;
f) Nombre de postes occasionnels, temporaires et contractuels.
w
r Exposé et statistiques (sl y a lieu)
a)
96-97
CADRES SOREL 1
QUEBEC 9
LE AUX COUDRES 1
TADOUSSAC 1
MATANE 1
PROFESSIONNELS SOREL -
QUEBEC 6
LE AUX COUDRES -
TADOUSSAC -
MATANE -
FONCTIONNAIRES SOREL 1
QUEBEC 17
LE AUX COUDRES 1
TADOUSSAC 1
MATANE 5
OUVRIERS SOREL 36
QUEBEC 92
LE AUX COUDRES 32
TADOUSSAC 41
MATANE ' 71
CADRES SOREL 1
QUEBEC 9
TLE AUX COUDRES 1
TADOUSSAC 1
MATANE 1
L—_———W




PROFESSIONNELS

FONCTIONNAIRES

OUVRIERS

b) 1996-1997

c) 1996-1997

d) non disponible

e)

CADRES
PROFESSIONNELS
FONCTIONNAIRES
OUVRIERS

-

SOREL

QUEBEC

LE AUX COUDRES
TADOUSSAC
MATANE

SOREL

QUEBEC

LE AUX COUDRES
TADOUSSAC
MATANE

SOREL

QUEBEC

LE AUX COUDRES
TADOUSSAC
MATANE

1996-1997
1996-1997
1995-1996
1996-1997

SOURCE : Direction des ressources humaines

I 88 %

OCCASIONNEL/
TEMPORAIRE

0

0
3
27

CONTRACTUEL




QUESTION # 15



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question #15

Titre
La liste des baux pour les espaces loués par la SIQ en indiquant pour chacun d'eux :

- I'emplacement de la location;

- la superficie du local loué;

- la superficie réellement occupée;

- la superficie inoccupée;

- le colit de location au métre carré;

- le colit total de ladite location;

- les colits d'aménagement réalisés en 1996-1997, la nature des travaux et le ou fes bureaux Visés;
- la durée et la copie du bail.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

- Aucun espace n'est loué par la SIQ.

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers



QUESTION # 16



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question #16

Titre

Mise a part la SIQ, la liste des firmes en 1996-1997 qui louent des espaces en indiquant pour chacune d'elles :

- I'emplacement de la location;

- la superficie du local loué;

- la superficie réeliement occupée,

- la superficie inoccupée;

- le colit de location au métre carré;

- le colt total de ladite location;

- les co(its d'aménagement réalisés en 1996-1997, |a nature des travaux et le ou les bureaux visés;
- la durée et la copie du bail.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

- Via Rail Canada:

L'emplacement loué est situé au 2° étage de la section nord de la gare intermodale de Lévis. La
superficie est d'environ 200 m? incluant le droit d'utilisation des aires communes. le co(t total de ladite
location pour 1996-1997 est de 44 694,50 $. Le loyer correspond & 331/3% des frais d'exploitation
annuels de la gare. Le bail est pour une période de 20 ans se terminant le 30 septembre 2004 avec
privilége de renouvellement pour 29 ans.

- Société du port de Québec:

Parcelle de terrain ayant 1 106,69 m*® de superficie totale, la partie est de la batisse 85 d'une superficie de
349.47 m? et une servitude de passage pour un cable électrique souterrain d’une longueur de 57 m,
situées dans le secteur de I'Estuaire, port de Québec. Le codt total pour la période du 1* novembre 1996
au 31 octobre 1997 est de 14 473,41 $. Le loyer est indexé annuellement selon I'lPC. Le bail est
présentement dans sa troisiéme période de renouvellement de 5 ans qui a débutée le 1% novembre 1994.
Une autre période est prévue, débutant le 1* novembre 1999.

- Les Maisons J. Robert Ouellet inc.:

Location d’une roulotte pour servir de bureau administratif a Riviére-du-Loup. La dépense de location
pour I'exercice 1996-1997 totalise 561,50 $. Le bail est terminé.

SOURCE: Direction des services administratifs et financiers



QUESTION # 17



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question #17 :

Titre

La liste des contrats, quel que soit le montant, attribués en 1996-1997 spécifiquement a des firmes de
communication, de recherche ou de relations publiques en indiquant :

- le nom de la firme; (était-ce le plus bas soumissionnaire?)

- le mandat et la résuitat du contrat;

- la durée du contrat;

- le colit du contrat;

- le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié).

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Aucun contrat n'a été octroyé a des firmes de communication, de recherche ou de relations publiques durant
I'exercice 1996-1997.

SOURCE: Direction des communications



QUESTION # 18



ETUDE DES c_RéDITs 1996-1997

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question #18

Titre

La liste des tarifs (droits et permis) en vigueur pour I'exercice financier 1995-1996 en indiquant :

a) la tarification pour chacun des droits et permis pergus;
b) le total des revenus pergus pour chacun des droits et permis exigés;
c) pour l'année 1996-1997, la prévision du total des revenus qui seront pergus pour chacun des droits et

permis exigés.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

- Non applicable ala STQ.

SOURCE: Direction des affaires juridiques et des services administratifs et financiers



QUESTION # 19



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question # 19

Titre
a) Liste du personnel du cabinet du ministre en 1996-1997 en indiquant pour chaque individu :

- la date de I'entrée en fonction;

- la date du départ, s'il y a lieu;

- le titre de la fonction;

- Padresse du port d’attache;

- la classification;

- le traitement annuel ou selon le cas, les honoraires versés;

- le montant total des indemnités de départ versées;

- la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction publique.
b) Le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet pour I'exercice

1996-1997.
c) Le nombre total d’employés au cabinet.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

- Non applicable a la STQ.




QUESTION # 20



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question # 20

Titre

a) Liste du personnel de la suite sous-ministérielle en 1996-1997 en indiquant pour chaque individu :

- la date de 'entrée en fontion;

- la date du départ, s'il y a lieu;

- le titre de la fonction;

- l'adresse du port d’attacheé;

- la classification;

- le traitement annuel ou selon le cas, les honoraires versés;

b) Le montant total des salaires et honoraires versés par la suite sous-ministérielle pour I'exercice 1996-
1997.

L ¢) Le nombre total d’'employés de la suite sous-ministérielle.

Exposé et statistiques (3'il y a lieu)

- Non applicable a la STQ.




QUESTION # 21



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question #21

Titre

Liste des sommes d'argent versées en 1996-1997 a méme le budget discrétionnaire du :
a) ministre b) du ministére ou de I'organisme, en indiquant :

- le nom de I'organisme ou de la personne concemés;
- le montant attribué;
- le projet visé et le résultat.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

- Non applicable ala STQ.

SOURCE: Direction du Secrétariat



QUESTION # 22



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question # 22

Titre

Liste des crédits périmés, par programmes et par éléments, pour I’exercice financier 1996-1997.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

- Non applicable & la STQ.

SOURCE:



QUESTION # 23



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question # 23 :

Titre

La ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement fédéral (préciser la

montant regu) en 1996-1997 dans le cadre des divers programmes a frais partagés; pour chacun de ces
programmes , description sommaire du mode de subvention.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

- Non applicable a la STQ.

SOURCE:



QUESTION # 24



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question 24

Titre

Bilan a jour des mesures contenues dans le Plan stratégique du Grand Montréal relevant du ministere ou
d'un organisme sous sa juridiction.

e ]

Exposé et statistiques (3'il y a lieu)

Ces renseignements seront fournis par le ministre d'Etat a la métropole.

SOURCE:



QUESTION # 25




ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question # 25

Titre

Prévisions pour 1997-1998 des crédits alloués pour chacun des ministéres et des organismes publics et
parapublics qui participent au plan d’action gouvernemental visant le redressement de la métropole.

Exposé et statistiques (8'il y a lieu)

- Ne s'applique pas a la STQ.




QUESTION # 26



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE

Question # 26

Titre

Liste du personnel permanent, contractuel ou occasionnel libéré
directement ou indirectement aux deux Sommets socio-économi

- le poste occupé;

- le port d'attache;

le salaire ou honoraires;

la durée et la nature du mandat ou du contrat;

les frais de déplacement, d’hébergement et de repas;
les colts de location de salles de réunion, de bureaux;

les frais de bureautique, papeterie, ordinateur, téléphones cellulaires et autres frais généraux.

ou embauché pour quelque opération reliée
ques et aux activités de suivi, en indiquant :

I

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Aucun effectif

SOURCE: Direction du Secrétariat



QUESTION # 27



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question 27
|| Tire jﬂ

Liste du personnel libéré pour les négociations dans la fonction publique :

- la masse salariale prévue a cet effet:
- le nombre de jours par employé prévus.

—_*—__.l
Exposé et statistiques (s'il y a lieu) 1

Cette information est fournie

par le Conseil du trésor, Direction des relations
professionnelles.

- 000 ]

SOURCE: Direction des ressources humaines




QUESTION # 28



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

"‘DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question # 28

Titre

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) en
indiquant :

le poste initial;

le salaire;

le poste actuel, s'il y a lieu;

la date de la mise en disponibilité.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

- Ne s'applique pas a la STQ.

SOURCE:



QUESTION # 29



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question # 29

Titre

Liste du personnel hors structure par catégorie d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...)
rémunéré par le ministére qui noccupe aucun poste dans ce ministere:

- nom de la personne;

- poste occupé;

- salaire;

- assignation initiale;

- date de I'assignation hors structure;

- date de la fin de I'assignation, s'il y a lieu;

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

- Ne s'applique pas & la STQ.

SOURCE:



QUESTION # 30




ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question # 30

Titre

La liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté A des organismes parapublics non
gouvernementaux et autres:

- assignation initale;
- assignation actuelle;
- salaire.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

- Ne s'applique pas a la STQ.

SOURCE:



QUESTION # 31



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question # 31

Titre

La liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres et affecté
au ministere:

- assignation initiale;

- assignation actuelle;
- salaire.

Exposé et statistiques (s’il y a lieu)

- Ne s'applique pas a la STQ.

(o
—

SOURCE: Direction des ressources humaines




QUESTION # 32



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
‘ Question # 32

Titre
Liste des cadres et hauts fonctionnaires (administrateurs d’état) qui ont démissionné, qui ont été réaffectés, ou mis a pied :

- salaire;

- date du changement;
- primes de séparation;
- assignation initiale;

- assignation actuelle.

Exposé et statistiques (8l y a lieu)

Ces renseignements seront fournis par le Conseil exécutif.

SOURCE: Direction des ressources humaines



QUESTION # 33



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L'OPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question 33

e
—

Titre

Liste du personnel par catégorie d’'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui recoit une double
rémunération, soit celle rattachée a leur fonction et un revenu d'un régime de retraite du secteur public,
parapublic ou des réseaux de la sante et de I'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les
établissements universitaires, les régies régionales de la santé et les établissements hospitaliers, en
indiquant;

- salaire de la personne;
- montant regu du régime de retraite.

Exposé et statistiques (s'il y a lieu)

Les renseignements demandés constituent de I'information confidentielle au sens de la Loi sur I'acces a
I'information et ne peuvent étre rendus publics.

SOURCE: -




QUESTION # 34



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LUOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATIVE
Question #':_34

Titre

Pour chacun des ministéres ou organismes publics et parapublics, la liste détaillée du matériel informatique
(année d’acquisition, modéle) dont ils se sont départis au cours de I'année 1995-1996 et 1996-1997 et, dans
chacun des cas, préciser oli ce matériel a été acheminé (recyclage, destruction, vente, don etc).

Exposé et statistiques (8'il y a lieu)

Voir la liste jointe en annexe.

SOURCE:



SOCIETE DES TRAVERSIERS DU QUEBEC
DISPOSITION D'EQUIPEMENTS INFORMATIQUES
1996-1997

Ordinateur Panama 286 1987 Vente
Ordinateur IBM 80286 1991 Destruction
Logiciels Gestion des commandes + 1990 Destruction
réseau
Ordinateur IBM PC AT 1986 Vente
Clavier IBM | 1986 Vente
Commutateur d'imprimante 1989 Don
électronique
Imprimante Epson FX100 1985 Vente
Ordinateur, écran VGA et clavier Olivetti M-290 1990 Vente
Modem Robotics Courrier 2400 1992 Destruction
Moniteur Olivetti _ 1992 Destruction
Commutateur d'imprimante 1987 Don
manuel
Ordinateur IBM PC AT 1989 Don
Clavier Trillium 1992 Don
Ordinateur IBM PC XT 1985 Don
Ecran IBM 1986 Don
Clavier pour PC XT IBM 1988 Don
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QUESTION # 35



ETUDE DES CREDITS 1997-1998

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE LOPPOSITION OFFICIELLE

FICHE EXPLICATlVE
Question # 35

Titre

Liste du personnel permanent, contractuel ou occasionnel libéré ou embauché pour quelque opération reliée
directement ou indirectement aux activités des commissions Doyon, Nicolet, Corbo, Bellemarre, O’Bready,
Poitras, Fiscalité et le financement des services publics, en indiquant de fagon distincte pour chacun des
ftems précités :

- le poste occupé;

- le port d’attache;

. le salaire ou honoraires;

. la durée et la nature du mandat ou du contrat;

. les frais de déplacement, d'hébergement et de repas;

- les colts de location de salles de réunion, de bureaux;

- les frais de bureautique, papeterie, ordinateur, téléphones cellulaires et autres frais généraux.

Exposé et statistiques (s'llya liew)

Aucun employé

SOURCE:



