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LEXIQUE

Population de 15 ans et plus

Toutes les personnes âgées de 15 ans et plus,
résidant au Québec, à l'exception des personnes
vivant dans les réserves indiennes, des
pensionnaires d'institutions et des membres des
Forces armées.

Population active

Nombre de personnes, parmi la population de 15
ans et plus, au travail ou en chômage.

Emploi

Nombre de personnes qui habitent une région et
qui travaillent, peu importe leur lieu de travail. 
Cette définition correspond à celle des personnes
occupées utilisée par l'Enquête sur la population
active de Statistique Canada.

Chômeurs

Personnes qui sont sans emploi et qui se
cherchent activement un emploi.

Prestataires de l’assurance emploi

Prestataires de l’assurance-emploi aptes au travail
PAAT.

Taux d'activité

Population active       X   100
Population de 15 ans et plus

Taux d’emploi

Emploi                      X   100
Population de 15 ans et plus

Taux de chômage

Nombre de chômeurs  X  100
Population active

Taux d’assurance emploi

Nombre de prestataires de
l’assurance emploi par rapport
à la population de 15-64 ans

Taux de prestataires de la
sécurité du revenu

Nombre de prestataires adultes
par rapport à la population de
15-64 ans

            

Note :  Pour des définitions plus détaillées, voir Statistique Canada, La Population active.  Mensuel.  No 71-001.
Abonnement et changement d'adresse :

Emploi-Québec
Région des Laurentides
Téléphone: (450) 569-7575
Télécopieur: (450) 436-4934

Adresse électronique  :

http://www.mss.gouv.qc.ca/mes/doc/liste.htm

Dépôt légal premier trimestre 2001      - Bibliothèque nationale du Québec, 1996
ISSN 1180-4572
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MISE EN GARDE MÉTHODOLOGIQUE SUR LES ESTIMATIONS RÉGIONALES
SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL

Les estimations régionales sur le marché du travail se distinguent à plusieurs égards des données
canadiennes et québécoises sur l’emploi et le chômage diffusées mensuellement par Statistique
Canada et tirées de l’Enquête sur la population active.  Les estimations dont font part
mensuellement les médias sont désaisonnalisées, ce qui veut dire qu’elles sont corrigées des
variations saisonnières afin de rendre les données comparables avec celles de n’importe quel
autre mois de n’importe quelle année.  Les estimations régionales sont, quant à elles, des données
brutes.  Statistique Canada ne désaisonnalise pas ces données.  Comme les niveaux d’emploi et
de chômage varient en fonction de la période de l’année, on ne peut donc comparer les
estimations régionales d’un mois qu’avec celles du mois correspondant des années antérieures.

Les estimations régionales se distinguent également des estimations québécoises mensuelles non
désaisonnalisées en ce que les premières sont des moyennes mobiles trimestrielles.  Ainsi,
l’estimation du taux de chômage d’avril pour Chaudière-Appalaches est en réalité une estimation
du taux de chômage moyen de cette région pour les mois de février, mars et avril.  L’estimation de
mai correspondra au taux moyen de mars, avril et mai.  Cette façon de faire a été introduite par
Statistique Canada en 1991 afin de réduire les fluctuations mensuelles des estimations régionales
occasionnées par la faible taille de l’échantillon à partir duquel sont produites ces estimations.

Malgré l’établissement de moyennes mobiles trimestrielles, les estimations régionales demeurent
entachées de marges d’erreur élevées à cause de cette faible taille de l’échantillon.  Celui-ci, qui
est de 10 567 ménages pour l’ensemble du Québec, varie, selon les régions, de 265 ménages à
Laval à 1 387 ménages en Montérégie.  Statistique Canada a estimé les marges d’erreur pour les
régions du Québec à partir des estimations moyennes de septembre 1995 à février 19971.  Le
coefficient de variation, qui est de 2,7 % pour l’estimation du taux de chômage trimestriel de
l’ensemble du Québec, varie de 7,3 % sur l’île de Montréal à 14,8 % pour la région de la Côte-Nord
et Nord-du-Québec.

Selon ces estimations, comme on peut le voir au tableau qui suit, lorsque le taux de chômage non
désaisonnalisé estimé pour le Québec pour un trimestre donné est de 11,6 %, il y a 67 % de
chances que le taux réel, qu’on observerait si l’on recensait tous les ménages du Québec, se situe
entre 11,3 % et 11,9 %.  Lorsque l’on veut hausser à 90 % l’intervalle de confiance, les bornes
inférieure et supérieure sont respectivement de 11,1 % et 12,1 %, ce qui signifie qu’il y a 90 % de
probabilité que le taux réel se situe entre ces bornes.

Pour les estimations régionales, la marge d’erreur s’accroît considérablement.  Ainsi, une
estimation du taux de chômage de 18,7 % pour la Gaspésie—Îles-de-la-Madeleine signifie qu’il y a
une probabilité de 67 % que le taux de chômage de cette région se situe entre 16,7 % et 20,7 %.
L’intervalle de confiance à 67 % pour cette région est donc dans ce cas-ci de 4 points de
pourcentage.   Une variation du taux de chômage de 2 points dans un sens ou dans l’autre ne peut
alors être considéré statistiquement significatif avec un tel intervalle de confiance.  À Montréal, où
l’échantillon est plus important, un taux estimé de 13,4 % se situe en réalité entre 12,4 % et 14,4 %
deux fois sur trois.

                      
1 La période part de la moyenne mobile de trois mois de juillet à septembre 1995 jusqu’à celle de

décembre 1996 à février 1997.
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INTERVALLES DE CONFIANCE DES ESTIMATIONS RÉGIONALES DU TAUX DE CHÔMAGE

Intervalle de confiance à
95 %

Intervalle de confiance à
90 %

Intervalle de confiance à
67 %

Taille de
l’échantillon

Taux de
chômage moyen

 9-95 à 2-97*

Borne
inférieure

Borne
supérieure

Borne
inférieure

Borne
supérieure

Borne
inférieure

Borne
supérieure

Province de Québec
Gaspésie—Îles-de-la-Madeleine
Bas Saint-Laurent
Québec
Chaudière-Appalaches
Estrie
Montérégie
Montréal
Laval
Lanaudière
Laurentides
Outaouais
Abitibi-Témiscamingue
Mauricie—Bois-Francs
Saguenay—Lac-Saint-Jean
Côte-Nord et Nord-du-Québec

10 567
432
432
914
462
910

1 387
1 139

265
553
595
685
471

1 186
732
404

11,6
18,7
13,8
11,9
7,2

10,0
9,9

13,4
9,9

11,8
10,8
10,9
11,0
11,6
14,7
14,3

11,0
14,7
10,7
10,0
5,5
7,7
8,4

11,5
7,3
9,1
8,5
8,7
8,5
9,6

12,7
10,0

12,2
22,7
16,9
13,8
8,9

12,3
11,4
15,3
12,5
14,5
13,1
13,1
13,5
13,6
16,7
18,6

11,1
15,7
11,5
10,5
5,9
8,2
8,8

11,9
8,0
9,7
9,1
9,3
9,2

10,1
13,2
11,1

12,1
21,7
16,1
13,3
8,5

11,8
11,0
14,9
11,8
13,9
12,5
12,5
12,8
13,1
16,2
17,5

11,3
16,7
12,3
11,0
6,4
8,8
9,2

12,4
8,6

10,4
9,7
9,8
9,8

10,6
13,7
12,2

11,9
20,7
15,3
12,8
8,0

11,2
10,0
14,4
11,2
13,2
11,9
12,0
12,2
12,6
15,7
16,4

Source :  Statistique Canada
*Selon les moyennes mobiles de trois mois de juil.-sept. 95 à déc.-96-fév. 97.

La marge d’erreur élevée des estimations trimestrielles régionales doit inciter l’utilisateur à
interpréter ces estimations avec circonspection.  Celui-ci doit garder à l’esprit qu’une variation
d’une estimation dans un sens, si elle est inférieure à ce qui est expliqué par le coefficient de
variation, peut en réalité camoufler une variation en sens contraire.
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BULLETIN RÉGIONAL SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL

RÉGION DES LAURENTIDES
PREMIER TRIMESTRE 2001

FAITS SAILLANTS

La région des Laurentides a commencé l’année 2001 sur une bonne note, inscrivant une
augmentation de l’emploi de 3,5 %.  Le taux d’emploi, c’est-à-dire le pourcentage de personnes
ayant un emploi parmi la population de 15 ans et plus, s’est établi à 61,8 %, soit le taux le plus
élevé pour un premier trimestre depuis 1987.

Toutefois, l’offre de main-d’œuvre a progressé encore fortement, ce qui s’est traduit par un
relèvement du taux de chômage.  Cet indicateur s’est établi à 9,2 %, soit  1,7 point au-dessus de
l’estimation effectuée au premier trimestre de 2000.

L’effectif de prestataires de l’assurance-emploi s’est établi à 21 863 au premier trimestre, soit
une légère hausse par rapport à la même période de l’année précédente.

En décembre 2000, la région comptait un peu plus de 15 000 personnes à l’assistance-emploi,
soit 9,3 % de moins qu’en 1999.

Sur le plan sectoriel, le manufacturier a encore perdu du terrain au premier trimestre.  Le
ralentissement des exportations vers les États-Unis peut expliquer en partie cette situation.
L’activité dans la construction a été favorable à l’embauche alors que le secteur tertiaire
demeure encore une fois la principale source de création d’emplois.
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1. LA CONJONCTURE NATIONALE
ET INTERNATIONALE 1

Pour une troisième fois depuis le début de
l’année, la Réserve fédérale américaine
(FED) a décidé de réduire son taux
interbancaire d’un demi-point, le 20 mars
dernier, dans le but de favoriser un
rebondissement de l’économie pour la
deuxième moitié de 2001.  Comme l’inflation
demeure faible, la FED a la marge de
manœuvre suffisante pour réduire encore
les taux d’intérêt à sa rencontre du 15 mai
prochain, si cela s’avère nécessaire, et si la
situation ne requiert pas une baisse avant.

Les indicateurs économiques américains ne
donnent pas de signaux clairs de la situation
actuelle et future de l’économie. Ainsi,
plusieurs indicateurs signalent que le
secteur manufacturier connaît encore des
moments difficiles :  la production
industrielle a diminué de 0,6 %, tant en
janvier qu’en février, les commandes, la
demande de biens de capital et les
livraisons sont en baisse et l’ajustement des
stocks à la demande plus faible n’est pas
terminé.  De plus, l’annonce de la hausse
inattendue du chômage américain en mars
inquiète.  À l’inverse, la croissance des
ventes au détail se porte bien et l’indice de
confiance des consommateurs américains
a augmenté légèrement en mars, soit la
première hausse depuis six mois.  Pour
l’instant, les ménages continuent d’acheter,
mais l’évolution de l’emploi au cours des
prochains mois et les résultats des
marchés boursiers seront déterminants sur
l’évolution de la confiance des
consommateurs.

Le léger ralentissement économique
observé au Canada au quatrième

                      
 1 Cette section a été rédigée par André Levert,

économiste à la Direction de la planification et
de l’information sur le marché du travail.

trimestre 2000 s’est poursuivi en janvier
2001.  Ainsi, le Produit intérieur brut au coût
des facteurs a tout de même augmenté de
0,3 %, soit la même croissance qu’en
décembre 2000. L’année commence mieux
que ce qui était prévu à la lumière des
résultats américains. Ce sont les hausses
de l’activité dans les commerces de gros et
de détail et dans le secteur de la
construction qui ont été les moteurs de cette
croissance, alors que la diminution de la
demande d’énergie et la faiblesse
persistante du secteur de la fabrication (-
0,1 %) ont exercé une pression à la baisse
sur le PIB.

Le ralentissement apparaît clairement dans
le secteur de l'automobile, où il a fallu
réduire la production à cause du recul de la
demande américaine et de l'accumulation
de stocks excédentaires.  Les produits
électroniques et les télécommunications
sont deux secteurs où la production
mondiale dépasse la demande, et où
l'activité – qui se situait à de très hauts
niveaux – a augmenté moins rapidement.

L’économie québécoise a crû de 4,5 % en
2000, comparativement à 4,7 % pour le
Canada.  Le ralentissement américain ne
s’est pas fait sentir très fortement sur les
résultats québécois au quatrième trimestre
de 2000, puisque la progression du PIB a
été de 3,8 % en taux annualisé. Cette
croissance du quatrième trimestre dépasse
celle du Canada qui était de 2,6 %,
différence qui s’explique notamment par la
concentration de l’industrie automobile en
Ontario.

Tout comme au Canada et aux États-Unis,
l’habitation se porte bien au Québec en ce
début d’année.  Le nombre de mises en
chantier a atteint 31 500 en février, sur une
base annualisée. Elles avaient été de 25 300
en 2000.  La revente importante de maisons
existantes l’année dernière, la baisse du
loyer, de l’argent, la création d’emplois au
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cours des derniers mois, les taux
d’inoccupation très bas des logements
locatifs concourent au dynamisme du
marché de l’habitation.

Les analystes s’entendent pour dire que,
bien que le Canada ne soit pas à l’abri des
soubresauts de l’économie américaine, il n’a
jamais été en si bonne position pour y faire
face.  Les facteurs fondamentaux de
l'économie canadienne sont solides.
L’inflation est maîtrisée, alors qu’elle a
légèrement baissé en février, les
administrations publiques réalisent des
surplus budgétaires qui permettent de
réduire le niveau de leur dette.  De plus, les
bilans des entreprises sont excellents et,
bien que le fardeau de la dette des ménages
se soit accru, les consommateurs sont
maintenant davantage en mesure d'y faire
face grâce à la hausse des revenus et à la
réduction des taux d'intérêt.

2. LE MARCHÉ DU TRAVAIL :
SITUATION D'ENSEMBLE

La croissance de l’emploi demeure
modérée au Québec

L’activité économique québécoise a permis
l’ajout de 37 000 emplois au premier
trimestre de 2001.  Ces nouveaux emplois,
relativement plus nombreux dans la
catégorie à temps partiel, ont été
insuffisants pour absorber l’accroissement
de nouvelles personnes sur le marché du
travail, entraînant un relèvement du taux de
chômage.  Cet indicateur s’est établi à
9,3 %, soit 0,3 point au-dessus de la
marque établie au premier trimestre de
2000.

Plus de la moitié des régions du Québec ont
présenté une fiche positive sur le plan de
l’emploi.  Encore une fois, la région
Gaspésie−Îles-de-la-Madeleine a remporté
le championnat peu enviable du taux de
chômage le plus élevé (23,7 %) au Québec,
alors que la région de Chaudière-

Appalaches a affiché un taux de chômage
plus de trois fois plus faible, soit 7,2 %.  Les
régions de Laval, Québec et de l’Outaouais
suivent avec des taux de 7,3 %, 7,7 % et
7,8 % respectivement.

La région des Laurentides a présenté un
taux de chômage comparable à celui du
Québec, soit 9,2 %.  En examinant les
autres indicateurs, on constate cependant
que la région se positionne
avantageusement sur le marché du travail.
En fait, le taux d’emploi régional (61,8 %)
devance toutes les autres régions du
Québec; Chaudière-Appalaches suit de très
près cependant avec un taux de 61,4 %.

Le tableau 2 présente quelques indicateurs
mettant en relief les différences régionales.

Le marché du travail de la Région
métropolitaine de recensement de
Montréal 2

Un marché du travail léthargique

Le marché du travail de la Région
métropolitaine de Montréal est demeuré
léthargique au cours des trois premiers
mois de 2001.  En termes non
désaisonnalisés, l’emploi a reculé de 1,2 %
et, même si la population active a aussi fait
marche arrière, le chômage s’est accentué
de 10,8 %.  Le taux de chômage s’est établi
à 8,5 %, soit près d’un point de pourcentage
au-dessus du taux obtenu à la même
période de 2000.

D’un point de vue sectoriel, on constate que
les activités du secteur primaire,
relativement peu importantes dans la RMR,
ont perdu du terrain, suivant ainsi la
tendance notée à l’échelle du Québec.

Dans le secteur secondaire, la construction
a encore connu une progression alors que

                      
2 Comprend Laval, Montréal et une partie des

Laurentides, de Lanaudière et de la Montérégie.



Bulletin régional sur le marché du travail
1e trimestre 2001

    Direction de la planification et du partenariat 11

l’industrie manufacturière a suivi la même
tangente qu’au trimestre précédent, l’emploi
passant de 318 400 postes au premier
trimestre de 2000 à 304 900 pour la même
période de 2001.

Dans les services à la consommation, seul
le commerce présente un bilan positif sur le
plan de l’emploi.  L’emploi dans
l’hébergement et services de restauration
est demeuré stable à 94 800, alors que
l’Information, la culture et les loisirs et les
autres services ont perdu du terrain.

Dans les services à la production, les
activités du transport, entreposage et les
services professionnels, scientifiques  et
techniques ont marqué des points, leur
effectif en emploi gagnant du terrain par
rapport au premier trimestre de 2000.

Dans les services de nature
gouvernementale, seule l’administration
publique a pu inscrire des gains.

Les tableaux 7 et 8 présentent certaines
données sur la RMR de Montréal.

3. LE MARCHÉ DU TRAVAIL DANS
LA RÉGION DES LAURENTIDES

Évolution des indicateurs du marché du
travail

L’emploi progresse mais le chômage
augmente…

Le recul de l’emploi noté durant les derniers
mois de l’année 2000 aura été de courte
durée.  En effet, les résultats pour le premier
quart de 2001 sont redevenus positifs,
l’effectif en emploi passant de 224 300 au
premier trimestre de 2000 à 232 100 à la
même période de 2001.  Le taux d’emploi a
atteint 61,8 % au premier trimestre, soit le
taux le plus élevé au Québec.  Ajoutons qu’il
s’agit d’un sommet historique pour un
premier trimestre.

Cette progression relativement importante
s’est révélée néanmoins insuffisante pour
absorber l’augmentation de la population
active.  En effet, la participation au marché
du travail s’est  fortement accrue au premier
trimestre, le taux d’activité atteignant 68,1 %.
 Depuis 1987, il s’agit du deuxième taux le
plus élevé pour un premier trimestre.

En somme, la croissance de la demande a
été relativement bonne, mais l’augmentation
de l’offre a été encore plus vigoureuse.  Par
conséquent, le taux de chômage a pris de
l’altitude, atteignant 9,2 %, soit 1,7 point
au-dessus du taux estimé pour les mois de
janvier, février et mars 2000.

L’augmentation de l’emploi profite
seulement au 30 ans et plus

L’analyse, sous l’angle des groupes d’âge,
montre que seuls les 30 ans et plus ont
bénéficié d’une progression de l’emploi
durant les trois premiers mois de
l’année 2001.

Comparativement à la tendance notée au
dernier trimestre de 2000, la hausse de
l’emploi a repris du tonus chez les 30 ans et
plus, mais pas suffisamment cependant
pour faire face à l’entrée également
importante de nouvelles personnes sur le
marché du travail.  Dans ce contexte, le
chômage s’est accentué.

Chez les 15 à 29 ans, l’augmentation de
l’emploi à temps partiel a été
contrebalancée par des pertes dans la
catégorie des postes à temps plein,
conduisant ainsi à une stagnation de
l’emploi.  Mais en raison d’une baisse du
nombre de personnes de 15 à 29 ans, le
pourcentage de ceux qui ont un emploi par
rapport à l’effectif total de ce groupe d’âge a
augmenté, passant de 56,5 % à 60,1 %.

D’autre part, les 15 à 29 ans actifs sur le
marché du travail se sont faits plus
nombreux au premier trimestre, leur taux
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d’activité atteignant même 70,4 %.

En somme, l’offre a progressé et la
demande a été stable, ce qui n’a pu faire
autrement que d’accroître l’effectif de
chômeurs chez les 15 à 29 ans.

Le nombre de femmes ayant un emploi
augmente plus vite que les hommes

Les hommes et les femmes ont bien
amorcé l’année en inscrivant une hausse de
leur effectif en emploi.  Les gains ont
cependant été plus solides chez les
femmes.

L’amélioration de l’emploi a favorisé une
plus grande participation au marché du
travail au premier trimestre, tant chez les
hommes que chez les femmes, ce qui
explique en bonne partie la progression de la
population active.

L’augmentation plus rapide de l’offre s’est
traduite par une remontée du chômage à la
fois chez les hommes et chez les femmes.
Le taux de chômage des femmes demeure
cependant inférieur à celui des hommes.

Les tableaux 1, 2 et 3 et les graphiques 1, 2,
3, 4 et 5 présentent les données provenant
de l’Enquête sur la population active.

Évolution des prestataires de
l’assurance-emploi et de l’assistance-
emploi

L’effectif de prestataires de l’assurance-
emploi a augmenté au premier trimestre.  Il
y a longtemps qu’on avait observé une
augmentation dans cette catégorie de
prestataires.

Cinq CLE sur huit ont connu une
augmentation, la hausse la plus importante
en pourcentage ayant été observée sur le
territoire du CLE de Sainte-Adèle (+6,9 %).
Le taux d’assurance-emploi calculé pour ce
CLE demeure cependant inférieur à la

moyenne régionale.

Au Québec, comme dans la région, l’effectif
de prestataires de l’assistance-emploi
continue de décroître.  En décembre 2000,
la région comptait 15 082 prestataires, soit
9,3 % de moins que l’effectif comptabilisé
l’année précédente.  Tous les CLE de la
région ont connu un recul en décembre
2000, la baisse la plus forte ayant été notée
au centre local d’emploi de Mirabel-Saint-
Janvier.

Les tableaux 10, 11 et 12 présentent les
données sur les prestataires de
l’assurance-emploi et de l’assistance-
emploi.

Coup d’oeil sectoriel 3

Les estimations de Statistique Canada
indiquent une tendance à la hausse dans le
secteur primaire au premier trimestre.
L’agriculture et le secteur forestier auraient
contribué à ce gain.

L’effectif en emploi du secteur de la
construction a encore été en progression au
premier trimestre.  On observe une
tendance semblable dans la RMR et au
Québec.  Dans les Laurentides, de
nombreux projets industriels (exemple :
Bombardier aéronautique), commerciaux
(exemples :  commerce, restauration, projet
d’Intrawest…) et institutionnels (exemple :
construction d’écoles) soutiennent l’activité.

Comme au Québec et dans la RMR, le
secteur de la fabrication (manufacturier) de
notre région a amorcé l’année sur le
mauvais pied, l’emploi passant de 42 500 au
premier trimestre de 2000, à 37 200 à la
même période de 2001.  Rappelons que des

                      
3 Depuis janvier 1999, Statistique Canada produit

des données selon le système de
classification des secteurs, soit la
Classification des industries de l’Amérique du
Nord (SCIAN).
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entreprises du matériel de transport
terrestre, du bois et des produits métalliques
ont effectué des mises à pied au premier
trimestre.

Toutefois, quelques projets d’investis-
sement ont été recensés au premier
trimestre, laissant ainsi entrevoir une
embellie au cours des prochains mois (voir
tableau 9).

L’imposant secteur tertiaire demeure la
principale source de création d’emplois.

Après avoir fait du surplace à la fin de 2000,
le secteur transport et entreposage a renoué
avec la croissance durant les trois premiers
mois de 2001.  La croissance origine du
sous-secteur des messageries. Dans le
camionnage, une tendance à la baisse a été
notée.

L’évolution de l’emploi a été négative dans le
secteur finance, assurances, immobilier et
location.  La situation a été relativement
meilleure cependant dans le sous-secteur
immobilier.   

Grâce aux résultats positifs notés dans les
services d’architecture et de génie et les
services informatisés, le secteur des
services professionnels, scientifiques et
techniques a connu une augmentation.

Les mois de janvier, février et mars ont été
très favorables à la venue d’amateurs de
sports d’hiver dans notre région.  D’ailleurs,
des données de Tourisme Québec4

indiquent une croissance du taux
d’occupation et du nombre de chambres
occupées au cours des deux premiers mois
de l’année.  Par contre, les estimations de
Statistique Canada présentent un portrait
plus mitigé, puisque l’effectif en emploi du
secteur hébergement et services de
restauration est demeuré stable à 13 000.

                      
4 Le Bulletin touristique, volume 9, numéro 2,

février 2001, Tourisme Québec.

Compte tenu des investissements
actuellement en cours et annoncés, nous
considérons que la tendance demeure
fondamentalement positive dans ce secteur.

L’activité dans le secteur information, culture
et loisirs a été favorable à l’emploi et le
commerce reste sur sa lancée positive des
derniers trimestres.  On relève encore
plusieurs investissements dans le
commerce.

Les services gouvernementaux ont amorcé
l’année 2001 sur une note plus
encourageante que celle du dernier
trimestre de l’année 2000.  Certes, le
secteur services d’enseignement a perdu du
terrain.  Toutefois, même si elle est
modeste, une croissance a été notée dans
les secteurs soins de santé et assistance
sociale et administrations publiques.  Dans
l’enseignement et plus particulièrement la
santé, les perspectives restent favorables.

Dans l’administration publique, la tenue du
recensement canadien (mai 2001) a permis
l’embauche temporaire de plusieurs
personnes.

Le tableau 9 présente les principaux projets
d’investissement en cours ou annoncés
dans la région au premier trimestre de 2001.
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GRAPHIQUES
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Graphique 1 : Taux de chômage selon la région (%)
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Graphique 2 : Variation annuelle de l'emploi selon la région 
(%)
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Source :  Enquête sur la population active.  Compilations spéciales, Statistique Canada.

Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.



Graphiques 3 et 4
TAUX D’EMPLOI (%) et TAUX DE CHÔMAGE (%)
Laurentides et ensemble du Québec
1er trimestre 2001
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Graphique 3 : Taux d'emploi (%)
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Graphique 4 : Taux de chômage (%)
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(1987 = 100)
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Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.

80

90

100

110

120

130

140

150

160

170

180

190

200

210

220

230

240

87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 00 01

Année

T. plein

T. partiel

LAURENTIDES



Bulletin régional sur le marché du travail
1er trimestre 2001

    Direction de la planification et du partenariat 19

TABLEAUX
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PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL
Laurentides et ensemble du Québec
Données non désaisonnalisées
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Variation Variation

2001 2000 % 2001 2000 %

Population 15 ans et plus (000) 375,5 367,8 2,1 5 965,8 5 920,5 0,8

Population active (000) 255,6 242,4 5,4 3 718,9 3 665,3 1,5

Emploi (000) 232,1 224,3 3,5 3 371,8 3 334,8 1,1

     - Temps plein (000) 184,9 184,1 0,4 2 735,1 2 723,2 0,4

     - Temps partiel (000) 47,1 40,2 17,2 636,6 611,6 4,1

Chômeurs et chômeuses (000) 23,5 18,1 29,8 347,1 330,5 5,0

Taux de chômage (%) 9,2 7,5 9,3 9,0

Taux d'activité (%) 68,1 65,9 62,3 61,9

Taux d'emploi (%) 61,8 61,0 56,5 56,3

Durée du chômage (semaines) 18,6 16,4 13,4 22,7 24,4 -7,0

Indicateur du marché
du travail

Note :         La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.

 -  :  Donnée non disponible.

    

               Laurentides               Ensemble du Québec

Source :  Enquête sur la population active.  Compilations spéciales, Statistique Canada.

1e trimestre 1e trimestre
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COMPARAISONS INTERRÉGIONALES
QUELQUES INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL
1er trimestre 2001
Données non désaisonnalisées
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RÉGIONS ÉCONOMIQUES
Gaspésie--Îles-de-la-Madeleine 46,0 23,7 35,0
Bas-Saint-Laurent 55,4 14,2 47,5
Québec 60,1 7,7 55,4
Chaudière-Appalaches 66,1 7,2 61,4
Estrie 63,9 8,0 58,8
Centre-du-Québec 58,6 14 50,4
Montérégie 64,9 8,2 59,6
Montréal 62,3 9,6 56,3
Laval 64,3 7,3 59,6
Lanaudière 62,9 8,1 57,8
Laurentides 68,1 9,2 61,8
Outaouais 66,0 7,8 60,8
Abitibi-Témiscamingue 58,8 12,9 51,2
Mauricie 55,8 11,6 49,3
Saguenay--Lac-Saint-Jean 57,0 11,0 50,7
Côte-Nord et Nord-du-Québec 57,5 15,1 48,9

RÉGIONS MÉTROPOLITAINES
Chicoutimi-Jonquière 56,3 11,7 49,7
Québec 63,6 7,7 58,7
Trois-Rivières 59,1 10,0 53,2
Sherbrooke 63,5 9,5 57,4
Montréal 64,6 8,5 59,1
Ottawa-Hull 70,3 5,2 66,6

ENSEMBLE DU QUÉBEC 62,3 9,3 56,5

Régions économiques,
régions métropolitaines et
ensemble du Québec

       Taux
    d'activité
         (%)

     Taux de
    chômage
         (%)

      Taux  
    d'emploi                       
         (%)

Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.
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PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL PAR ÂGE ET PAR SEXE
Laurentides et ensemble du Québec
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Variation Variation

2001 2000 % 2001 2000 %

H O M M E S
Population 15 ans et plus (000) 181,6 181,9 -0,2 2 927,8 2 903,8 0,8
Population active (000) 136,5 133,2 2,5 2 040,9 2 010,9 1,5
Emploi (000) 123,5 121,2 1,9 1 833,5 1 817,6 0,9
     - Temps plein (000) 108,9 106,8 2,0 1 623,9 1 618,5 0,3
     - Temps partiel (000) 14,5 14,4 0,7 209,7 199,1 5,3
Chômeurs (000) 13,1 12,0 9,2 207,4 193,3 7,3
Taux de chômage (%) 9,6 9,0 10,2 9,6
Taux d'activité (%) 75,2 73,2 69,7 69,3
Taux d'emploi (%) 68,0 66,6 62,6 62,6
Durée du chômage (semaines) 18,7 13,1 42,7 24,4 26,3 -7,2

F E M M E S
Population 15 ans et plus (000) 193,9 185,9 4,3 3 038,1 3 016,7 0,7
Population active (000) 119,0 109,2 9,0 1 678,0 1 654,4 1,4
Emploi (000) 108,6 103,1 5,3 1 538,2 1 517,1 1,4
     - Temps plein (000) 76,0 77,3 -1,7 1 111,2 1 104,6 0,6
     - Temps partiel (000) 32,6 25,8 26,4 427,0 412,5 3,5
Chômeuses (000) 10,4 6,2 67,7 139,7 137,2 1,8
Taux de chômage (%) 8,7 5,7 8,3 8,3
Taux d'activité (%) 61,4 58,7 55,2 54,8
Taux d'emploi (%) 56,0 55,5 50,6 50,3
Durée du chômage (semaines) 18,4 22,7 -18,9 20,4 21,6 -5,6

15-29 ANS
Population 15-29 ans (000) 80,0 85,1 -6,0 1 441,2 1 443,4 -0,2
Population active (000) 56,3 53,9 4,5 957,2 934,2 2,5
Emploi (000) 48,1 48,1 0,0 843,6 809,1 4,3
     - Temps plein (000) 26,5 31,3 -15,3 556,3 534,2 4,1
     - Temps partiel (000) 21,6 16,8 28,6 287,3 274,9 4,5
Chômeurs et chômeuses (000) 8,2 5,7 43,9 113,5 125,1 -9,3
Taux de chômage (%) 14,6 10,6 11,9 13,4
Taux d'activité (%) 70,4 63,3 66,4 64,7
Taux d'emploi (%) 60,1 56,5 58,5 56,1
Durée du chômage (semaines) 20,2 9,7 108,2 14,0 16,0 -12,5

30  ANS ET PLUS
Population 30 ans et plus (000) 295,5 282,7 4,5 4 524,6 4 477,2 1,1
Population active (000) 199,2 188,5 5,7 2 761,7 2 731,1 1,1
Emploi (000) 184,0 176,2 4,4 2 528,1 2 525,7 0,1
     - Temps plein (000) 158,5 152,8 3,7 2 178,8 2 189,0 -0,5
     - Temps partiel (000) 25,5 23,4 9,0 349,3 336,7 3,7
Chômeurs et chômeuses (000) 15,3 12,4 23,4 233,6 205,4 13,7
Taux de chômage (%) 7,7 6,6 8,5 7,5
Taux d'activité (%) 67,4 66,7 61,0 61,0
Taux d'emploi (%) 62,3 62,3 55,9 56,4
Durée du chômage (semaines) 17,7 19,6 -9,7 27,0 29,5 -8,5

Sexe et groupe d'âge

Note :   La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.

               Laurentides                   Ensemble du Québec

 -  :  Donnée non disponible.

Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.

1e trimestre 1e trimestre
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EMPLOI PAR SECTEUR D'ACTIVITÉ
Laurentides et ensemble du Québec
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Variation Variation
2001 2000 % 2001 2000 %

Secteur primaire 6,7 5,0 34,0 89,0 90,9 -2,1
Services publics - - - 27,9 24,0 16,3
Construction 12,2 7,9 54,4 124,5 113,1 10,1
Fabrication 37,2 42,5 -12,5 614,5 632,5 -2,8
Commerce 45,5 35,0 30,0 543,5 515,8 5,4
Transports, entreposage 14,1 13,0 8,5 179,4 167,7 7,0
Finance, assurances, immobilier et location 7,7 12,0 -35,8 172,0 179,8 -4,3
Services professionnels, scientifiques et techniques 11,9 9,5 25,3 210,5 191,2 10,1
Gestion d'entreprises, services adm. et autres 6,5 11,7 -44,4 105,8 105,0 0,8
Services d'enseignement 14,4 17,1 -15,8 222,1 238,7 -7,0
Soins de santé et assistance sociale 26,2 25,7 1,9 382,1 366,8 4,2
Information, culture et loisirs 12,1 7,2 68,1 140,8 141,3 -0,4
Hébergement et services de restauration 13,0 13,0 0,0 199,0 197,1 1,0
Autres services 9,6 11,9 -19,3 151,4 168,6 -10,2
Administrations publiques 11,3 11,0 2,7 209,2 202,3 3,4

Ensemble des secteurs 232,1 224,3 3,5 3 371,8 3 334,8 1,1

Secteur d'activité

Note :   La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
               La classification type des industries (CTI de 1980) a été remplacée en janvier 1999 par le système de classification des industries de l'Amérique 
               du Nord (SCIAN).

 -  :  Donnée non disponible.

               Laurentides         Ensemble du Québec

Source :  Enquête sur la population active.  Compilations spéciales, Statistique Canada.

1e trimestre 1e trimestre

(000) (000) (000) (000)
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EMPLOI PAR GRAND GROUPE PROFESSIONNEL
Laurentides et ensemble du Québec
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Variation Variation

2001 2000 % 2001 2000 %

Gestion 22,1 31,1 -28,9 323,2 332,9 -2,9

Affaires, finances et administration 37,1 41,2 -10,0 619,7 590,1 5,0

Sciences naturelles et appliqués 13,5 13,1 3,1 214,3 215,3 -0,5
et professions apparentées

Secteur de la santé 13,9 12,1 14,9 195,1 196,8 -0,9

Sciences sociales, enseignement, 17,4 18,3 -4,9 253,8 249,2 1,8
administration publique et religion

Arts, culture, sports et loisirs 4,0 7,0 -42,9 107,9 109,4 -1,4

Ventes et services 58,1 53,1 9,4 819,5 801,7 2,2

Métiers, transport et machinerie 39,9 24,5 62,9 451,3 437,1 3,2

Prof. propres au secteur primaire 6,7 - - 79,0 76,5 3,3

Transformation, fabrication et 19,3 19,8 -2,5 307,9 325,9 -5,5
services d'utilité publique

Ensemble des professions 232,1 224,3 3,5 3 371,8 3 334,8 1,1

Groupe professionnel

Note :    La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
                Les estimations selon les groupes de professions (CTP de 1980) ont été remplacé en janvier 1999 par la classification de 1991 
               (CTP de 1991). 

 -  :  Donnée non disponible.

              Laurentides        Ensemble du Québec

Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.

1e trimestre 1e trimestre

(000) (000) (000) (000)
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EMPLOI PAR SECTEUR D'ACTIVITÉ POUR L'ENSEMBLE DU QUÉBEC (milliers)
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Variation
2001 2000 %

Agriculture 54,1 58,6 -7,7
Foresterie et exploitation forestière 19,6 20,5 -4,4
Pêche, chasse et piégeage - - -
Extraction minière 13,1 10,7 22,4
Services publics 27,9 24,0 16,3
Construction 124,5 113,1 10,1
Fabrication d'aliments, de boissons et de produits du tabac 77,4 73,4 5,4
Usines de textiles et de produits textiles 19,9 28,5 -30,2
Fabrication de vêtements, de produits en cuir et analogues 73,2 59,2 23,6
Fabrication de produits en bois 47,6 49,1 -3,1
Fabrication du papier 29,5 36,8 -19,8
Impression et activités connexes de soutien 25,6 32,8 -22,0
Fabrication de produits chimiques 31,2 29,5 5,8
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 29,2 33,9 -13,9
Fabrication de produits minéraux non métalliques 17,0 13,5 25,9
Première transformation des métaux 28,6 31,4 -8,9
Fabrication de produits métalliques 42,3 44,4 -4,7
Fabrication de machines 32,7 24,5 33,5
Fabrication de produits informatiques et électroniques 36,1 40,8 -11,5
Fabrication de matériel, d'appareils et de composants électriques 12,6 21,4 -41,1
Fabrication de matériel de transport 45,8 53,3 -14,1
Fabrication de meubles et de produits connexes 42,5 32,3 31,6
Activités diverses de fabrication 21,9 27,8 -21,2
Commerce de gros 117,7 132,3 -11,0
Commerce de détail 425,8 383,5 11,0
Transport et entreposage 179,4 167,7 7,0
Finance 83,0 85,3 -2,7
Sociétés d'assurance, fonds et autres instruments financiers 48,1 54,5 -11,7
Services immobiliers 27,9 28,4 -1,8
Services de location et de location à bail 13,0 11,5 13,0
Services professionnels, scientifiques et techniques 210,5 191,2 10,1
Gestion d'entreprises, soutien administratif et autres 105,8 105,0 0,8
Services d'enseignement 222,1 238,7 -7,0
Soins de santé et assistance sociale 382,1 366,8 4,2
Information, culture et loisirs 140,8 141,3 -0,4
Hébergement et restauration 199,0 197,1 1,0
Autres services 151,4 168,7 -10,3
Administration fédérale (incluant la défense) 71,5 63,7 12,2
Administrations publiques provinciales et territoriales 71,0 66,6 6,6
Administrations publiques locales, municipales, régionales et autres 66,8 72,0 -7,2

ENSEMBLE DES SECTEURS 3 371,8 3 334,8 1,1

          Ensemble du Québec

Secteur d'activité

 -  :  Donnée non disponible.

Note :    La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
                La classification type des industries (CTI de 1980) a été remplacée en janvier 1999 par le système de classification des industries de l'Amérique
                du Nord  (SCIAN).

Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.

1e trimestre
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PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL
RMR de Montréal et ensemble du Québec
Données non désaisonnalisées
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Variation Variation

2001 2000 % 2001 2000 %

Population 15 ans et plus (000) 2 812,7 2 789,8 0,8 5 965,8 5 920,5 0,8

Population active (000) 1 816,0 1 821,5 -0,3 3 718,9 3 665,3 1,5

Emploi (000) 1 662,5 1 683,1 -1,2 3 371,8 3 334,8 1,1

     - Temps plein (000) 1 377,0 1 382,5 -0,4 2 735,1 2 723,2 0,4

     - Temps partiel (000) 285,5 300,6 -5,0 636,6 611,6 4,1

Chômeurs et chômeuses (000) 153,5 138,5 10,8 347,1 330,5 5,0

Taux de chômage (%) 8,5 7,6 9,3 9,0

Taux d'activité (%) 64,6 65,3 62,3 61,9

Taux d'emploi (%) 59,1 60,3 56,5 56,3

Durée du chômage (semaines) 23,0 26,0 -11,5 22,7 24,4 -7,0

Indicateur du marché
du travail

Note :       La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.

 -  :  Donnée non disponible.

    

RMR de Montréal       Ensemble du Québec

Source :  Enquête sur la population active.  Compilations spéciales, Statistique Canada.

1er trimestre 1er trimestre
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Variation Variation

2001 2000 % 2001 2000 %

Secteur primaire 3,8 7,1 -46,5 89,0 90,9 -2,1
Services publics 11,1 12,6 -11,9 27,9 24,0 16,3
Construction 54,2 50,3 7,8 124,5 113,1 10,1
Fabrication 304,9 318,4 -4,2 614,5 632,5 -2,8
Commerce 285,5 270,1 5,7 543,5 515,8 5,4
Transports, entreposage 96,9 82,0 18,2 179,4 167,7 7,0
Finance, assurances, immobilier et location 97,2 105,0 -7,4 172,0 179,8 -4,3
Services professionnels, scientifiques et techniques 138,6 125,3 10,6 210,5 191,2 10,1
Gestion d'entreprises, services adm. et autres 55,6 58,4 -4,8 105,8 105,0 0,8
Services d'enseignement 100,3 124,0 -19,1 222,1 238,7 -7,0
Soins de santé et assistance sociale 177,2 181,0 -2,1 382,1 366,8 4,2
Information, culture et loisirs 86,5 92,4 -6,4 140,8 141,3 -0,4
Hébergement et services de restauration 94,8 94,8 0,0 199,0 197,1 1,0
Autres services 70,6 78,2 -9,7 151,4 168,6 -10,2
Administrations publiques 83,9 82,3 1,9 209,2 202,3 3,4

Ensemble des secteurs 1 662,5 1 683,1 -1,2 3 371,8 3 334,8 1,1

Secteur d'activité

Note :   La somme des composantes n'est pas toujours égale au total en raison des données qui ont été arrondies.
                La classification type des industries (CTI de 1980) a été remplacée en janvier 1999 par le système de classification des industries de l'Amérique du Nord
               (SCIAN).

 -  :  Donnée non disponible.

RMR de Montréal   Ensemble du Québec

Source :  Enquête sur la population active. Compilations spéciales, Statistique Canada.

1
1er trimestre 1er trimestre

(000) (000) (000) (000)
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Secteur 
d'activité 

économique Nom de l'entreprise MRC

Montant 
investis-
sement 
(000 $)

Création 
d'emplois 

prévue Remarques
Agriculture Centre d'interprétation 

«Érablière Plaisirs sucrés»
Argenteuil 400 n.d. Centre d'interprétation acéricole.

Services publics Énergie Maclaren inc. Antoine-Labelle 12 000 n.d. Construction d'une petite centrale 
hydroélectrique à Notre-Dame-du-Laus.  
Le début de la production 
hydroélectrique est prévu pour l'été 
2002.

Construction Desjardins et Frères inc. La Rivière-du-Nord 400 n.d. Construction d'un édifice de dix unités de 
copropriétés pour le printemps 2001.

Construction Gilco construction inc. Deux-Montagnes 400 n.d. Construction d'un entrepôt à Saint-
Eustache.

Construction Proservin inc. Mirabel 1 000 n.d. Construction du siège social de 
l'entreprise spécialisée dans la 
construction industrielle, commerciale et 
en services de conception et réalisation.

Construction Les condos Chateau 
Monaco

La Rivière-du-Nord 5 000 n.d. Construction de 48 copropriétés 
luxueuses. Les travaux débuteront vers 
la fin de 2000 ou au début de 2001.

Construction Ministère des Transports Laurentides 15 500 n.d. Construction de la route entre Saint-
Donat et Lac-Supérieur.  Les travaux 
débuteront à l'été 2001 pour se terminer 
à l'automne 2003.

Fabrication 
d'aliments

Aliments Lebel inc. Argenteuil 2 500 70 Début le 10 octobre 2000 des travaux 
d'aménagement et de modernisation de 
l'usine de fabrication de crème glacée à 
Lachute.  Fin des travaux février 2001.

Fabrication de 
produits en bois

Jean-Pierre Lacombe 
(1983) inc.

Mirabel n.d. 20 Construction d'une usine.  Implantation 
de séchoirs à bois fixe et de bureaux 
pour la compagnie.

Fabrication de 
produits en bois

Commonwealth Plywood Argenteuil 20 000 67 Construction d'une nouvelle usine qui 
fabriquera des planchers de bois à 
Lachute.  D'ici trois ans, l'entreprise 
prévoit créer entre 125 et 150 emplois.

Fabrication de 
produits 
chimiques

Laboratoires DeMonceaux Mirabel 525 6 Construction d'une nouvelle usine dans 
le parc industriel autoroutier de Mirabel.

Fabrication et 
reproduction de 
support 
magnétique & 
optique

Technicolor Mirabel 45 000 275 Construction à Mirabel d'un centre de 
duplication des films.  Création d'emplois 
sur 18 mois.

Fabrication 
d'autre type de 
matériel de 
communication

SCS Canada (Div. Sécurité 
Polygon inc.)

Thérèse-De Blainville 3 000 25 Construction de sa nouvelle usine.  Les 
travaux devraient être terminés vers mai 
2001.
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Secteur 
d'activité 

économique Nom de l'entreprise MRC

Montant 
investis-
sement 
(000 $)

Création 
d'emplois 

prévue Remarques
Fabrication de 
produits 
métalliques

F.D. JUL Thérèse-De Blainville 2 000 12 Agrandissement et acquisition de 
nouveaux équipements.  Embauche de 
12 personnes qui pourrait augmenter à 
cinquante d'ici 5 ans.  Inauguration en 
mars 2001.

Fabrication de 
matériel de 
transport 
(aéronautique)

Finition de métal national 
(N.M.F.) Canada ltée

Mirabel 5 200 n.d. Agrandissement de son usine pour 
aménager une unité de rivetage 
automatisée pour la fabrication d'ailes 
d'avion.  Les travaux seront complétés à 
l'été 2001.

Fabrication de 
matériel de 
transport

Bombardier aéronautique Mirabel 170 000 1700 Construction d'une usine d'assemblage 
d'avions.  Les travaux devraient débuter 
en septembre pour se terminer au 
printemps 2001.

Fabrication de 
matériel de 
transport

Raufoss AS. Thérèse-De Blainville 60 000 60 Construction d'une nouvelle usine de 
fabrication de pièces d'aluminium pour 
l'industrie automobile à Bois-des-Filion. 
Possibilité de 140 millions et 160 emplois.  
Les travaux devraient débuter au 
printemps 2001. La production 
commencera au début de l'année 2003.

Commerce Canadian Tire Thérèse-De Blainville 5 000 n.d. Construction d'un nouveau magasin à 
Blainville.

Commerce Canadian Tire Deux-Montagnes 10 000 20 Construction d'un magasin à Saint-
Eustache. Les travaux devront être 
terminés au printemps 2002.

Commerce Kia des Laurentides La Rivière-du-Nord n.d. n.d. Ouverture d'une nouvelle concession 
d'automobiles Kia à Lafontaine.

Commerce Matério Laurentiens La Rivière-du-Nord n.d. n.d. Les travaux d'agrandissement ont débuté 
en novembre 2000. Inauguration le 8 
mars 2001 de la boutique de couvre-
planchers.

Commerce Home Hardware Antoine-Labelle 1 400 10 Les travaux vont doubler la superficie du 
magasin.  L'agrandissement devrait être 
terminé au printemps 2001.

Commerce Matériaux et toitures Kott Thérèse-De Blainville 4 500 35 Relocalisation de ses installations. 
L'inauguration a eu lieu le 1er mars 2001.

Commerce Supermarché 
d'alimentation Maxi

La Rivière-du-Nord 800 n.d. Rénovation du supermarché 
d'alimentation Maxi de Saint-Antoine.

Commerce Provigo Les Pays-d'en-Haut 12 000 80 Les travaux devraient débuter à 
l'automne 2000, pour se terminer au 
printemps 2001.

Commerce Sobey's Québec Thérèse-De Blainville 5 000 n.d. Construction du supermarché 
d'alimentation IGA Bois-des-Filion.  Les 
travaux devraient être terminés à la fin de 
l'été 2001.

Commerce Musique Christian 
Raymond

La Rivière-du-Nord n.d. n.d. Début des travaux d'agrandissement en 
novembre 2000 et la fin est prévue pour 
avril 2001.
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Secteur 
d'activité 

économique Nom de l'entreprise MRC

Montant 
investis-
sement 
(000 $)

Création 
d'emplois 

prévue Remarques
Commerce S. Bourrassa Les Laurentides 3 000 n.d. Travaux d'implantation de différents 

commerces.  Les travaux débuteront en 
mars 2001.

Services 
immobiliers

Jardins des sources Thérèse-De Blainville n.d. n.d. Construction d'un village pour retraités.  
Les travaux sont en cours pour se 
terminer en juillet 2001.

Services 
immobiliers

Légendes du Nord Les Pays-d'en-Haut 15 000 n.d. Nouveau projet immobilier qui s'adressera 
aux personnes semi-retraitées.  Projet sur 
cinq ans.

Conception de 
systèmes 
informatiques

Mairix Les Pays-d'en-Haut 200 4 Implantation, dans le parc d'affaires La 
Rolland,  d'une entreprise qui produit des 
logiciels de gestion des matières 
dangereuses.

Services 
professionnels, 
scientifiques et 
techniques

Éthier Lacasse Lacroix Antoine-Labelle n.d. n.d. Inauguration le 15 février 2001 des 
locaux de la firme de comptables à Mont-
Laurier.

Services 
d'enseignement

Commission scolaire de La 
Rivière-du-Nord

La Rivière-du-Nord 190 n.d. Ajout d'une maternelle à l'école L'Orée-
des-Bois.

Services 
d'enseignement

Centre de formation de 
Sainte-Agathe

Les Laurentides 4 500 n.d. Construction d'un centre de formation 
professionnelle à Sainte-Agathe.  Les 
travaux devraient être terminés pour 
l'année scolaire 2001-2002.

Services 
d'enseignement

Commission scolaire de La 
Rivière-du-Nord

La Rivière-du-Nord 13 300 n.d. Construction d'une école secondaire à 
Lafontaine.  L'école ouvrira ses portes en 
2003.

Services 
d'enseignement

Commission scolaire de La 
Rivière-du-Nord

La Rivière-du-Nord 5 000 n.d. Construction d'une nouvelle école 
primaire à Saint-Colomban.  L'ouverture 
est prévue pour l'automne 2001.

Services 
d'enseignement

Commission scolaire de la 
Seigneurie-des-Mille-Îles

Thérèse-De Blainville 7 000 n.d. Construction d'un centre de formation 
professionnelle à Sainte-Thérèse.

Services 
d'enseignement

Commission scolaire de la 
Seigneurie des Mille-Îles

Thérèse-De Blainville 4 200 n.d. Construction d'une nouvelle école 
primaire à Blainville.  L'école sera prête 
pour septembre 2002.

Services 
d'enseignement

Centre de formation 
agricole de Mirabel

Mirabel 2 500 n.d. Agrandissement et réaménagement des 
infrastructures actuelles.

Services 
d'enseignement

Commission scolaire Sir-
Wilfrid-Laurier

Thérèse-De Blainville 3 500 n.d. Construction d'une école primaire 
anglophone à Blainville.

Soins de santé Complexe médical et 
commercial de Blainville

Thérèse-De Blainville 4 000 n.d. Construction d'un complexe abritant des 
professionnels de la santé et des 
commerces.

Soins de santé Clinique médicale Mirabel Mirabel 1 200 n.d. Construction d'une clinique médicale à 
Mirabel.  Les travaux devront être 
terminés vers la fin juillet 2001.

Soins de santé Hôpital D'Youville La Rivière-du-Nord 2 000 n.d. Achat et installation de dix dyaliseurs.

Soins de santé Centre hospitalier 
Laurentien

Les Laurentides 325 n.d. Achat d'un échographe et d'un analyseur 
en hématologie.
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Secteur 
d'activité 

économique Nom de l'entreprise MRC

Montant 
investis-
sement 
(000 $)

Création 
d'emplois 

prévue Remarques
Soins de santé Centre hospitalier et centre 

de réadaptation Antoine-
Labelle

Antoine-Labelle 365 n.d. Achat d'un échographe et d'un 
équipement de radioscopie.

Soins de santé Hôpital d'Argenteuil Argenteuil 140 n.d. Acquisition d'un analyseur en biochimie 
et d'un analyseur de gaz sanguins.

Soins de santé Hôtel-Dieu de Saint-Jérôme La Rivière-du-Nord 3 285 n.d. Installation et acquisition d'un appareil de 
résonance magnétique, de stimulateurs 
cardiaques, d'un système de radioscopie 
numérique et d'un stérilisateur au gaz.

Soins de santé Centre hospitalier 
Laurentien

Les Laurentides 500 n.d. Acquisition et installation d'un scanner.

Soins de santé Centre hospitalier 
Laurentien

Les Laurentides 25 000 n.d. Construction d'une unité de soins de 
longue durée.  Réaménagement des 
pavillons Grignon, Duquette et du Foyer 
Sainte-Agathe.  Réaménagement de 
l'urgence.

Soins de santé Manoir Quatre-Saisons Les Laurentides 2 500 5 Début de la phase 3 en novembre 2000.  
Les travaux de construction de 42 
nouveaux appartements pour aînés 
autonomes devraient se terminer au 

Soins de santé Résidences Desjardins Les Pays-d'en-Haut 8 000 47 La Villa du Vieux-Sapin sera démolie pour 
laisser place aux résidences.  Les 
travaux devraient être terminés au cours 
de l'été 2001.

Services de 
garderie

Centre de la petite enfance 
La Fourmilière

Antoine-Labelle n.d. n.d. Construction de la garderie.  Les travaux 
devraient être terminés à l'automne 2001.

Soins de santé Polyclinique Saint-Jérôme La Rivière-du-Nord 3 200 10 Agrandissement et création d'un centre 
d'imagerie médicale.  Les travaux 
débuteront en mai 2001.

Sports-
spectacles

Circuit Mont-Tremblant Les Laurentides 4 000 n.d. Rénovations de la piste et bâtiment du 
circuit de course automobile.  La fin des 
travaux est prévue pour l'été 2001.

Divertissement, 
loisirs et jeux de 
hasard et loteries

Clublink Corporation Thérèse-De Blainville 10 000 n.d. Construction golf, tennis, unités 
d'hébergement.   Investissement  initial 
de 10 M $ qui pourrait atteindre 45 M$ 
sur 10 ans.  Fin des travaux au printemps 
2001.

Divertissement, 
loisirs et jeux de 
hasard et loteries

Piste cyclable Val-David-
Saint-Donat-Sainte-Lucie

Les Laurentides 400 n.d. Construction d'une nouvelle piste 
cyclable.  Les travaux débuteront en mai 
2001.

Divertissement, 
loisirs et jeux de 
hasard et loterie

Parc équestre Thérèse-De Blainville 700 n.d. Création d'un réseau de pistes de 240 
kilomètres, d'un centre de formation en 
randonnée et tourisme équestre ainsi que 
d'un pavillon du cheval.

Divertissement, 
loisirs et jeux de 
hasard et loteries

Cinéma du Carrefour du 
Nord

La Rivière-du-Nord 700 n.d. Rénovations prévues pour le printemps 
2001.
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Secteur 
d'activité 

économique Nom de l'entreprise MRC

Montant 
investis-
sement 
(000 $)

Création 
d'emplois 

prévue Remarques
Divertissement, 
loisirs et jeux de 
hasard et loteries

Château médiéval Les Pays-d'en-Haut 2 000 60 Aménagement d'une salle de spectacles.  
Ouverture le 12 mai 2001.

Divertissement, 
loisirs et jeux de 
hasard et loteries

Parc de la Coulée La Rivière-du-Nord 203 10 Création d'un nouveau parc à Prévost et 
aménagement de sentiers.

Services 
d'hébergement

Auberge Godard Antoine-Labelle 75 10 Inauguration le 24 janvier 2001 du 
Clinispa.

Services 
d'hébergement

Grand Lodge Windigo Antoine-Labelle 15 000 n.d. Les travaux de construction du condo-
hôtel débuteront en août 2001.  Sur 10 
ans, 200 millions de dollars seront 
investis et 500 emplois seront créés.

Services 
d'hébergement

Intrawest Les Laurentides 500 000 1000 Les travaux sont en cours.  Deuxième 
phase d'investissement.

Services de 
restauration et 
débits de 
boissons

Café Bistro La Rivière-du-Nord n.d. n.d. Ouverture d'un restaurant au coin des 
rues Saint-Georges et de la Gare à Saint-
Jérôme.

Services de 
restauration et 
débits de 
boissons

Rôtisserie Saint-Hubert La Rivière-du-Nord 2 300 n.d. Rénovation du restaurant en 2001.

Services de 
restauration et 
débits de 
boissons

La Cage aux Sports La Rivière-du-Nord 300 n.d. Des travaux de rénovations ont été 
effectués du 8 au 17 janvier 2001.

Administration 
publique 
fédérale

Transport Canada Thérèse-De Blainville 565 n.d. Agrandissement du centre d'essais de 
véhicules de Blainville.

Administration 
publique 
fédérale

Service correctionnel 
Canada

Thérèse-De Blainville 4 000 n.d. Phases III et IV, réaménagement du 
centre de détention.

Administrations 
publiques 
provinciales et 
territoriales

Société des alcools du 
Québec

Thérèse-De Blainville n.d. n.d. Aménagement d'une succursale SAQ 
Classique à Sainte-Anne-des-Plaines. 
Les locaux devront être livrés le 1er 
novembre 2001.

Administrations 
publiques 
locales, 
municipales et 
régionales

Mirabel Mirabel 8 500 n.d. Rénovation et agrandissement de l'usine 
d'épuration du secteur de Saint-Canut à 
l'été 2001.

Administrations 
publiques 
locales, 
municipales et 
régionales

Mirabel Mirabel 20 670 n.d. Acquisition et aménagement 
d'équipements de jeux, implantation de 
quatre écocentres, aménagement de 
trois sites pour les neiges usées.
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Secteur 
d'activité 

économique Nom de l'entreprise MRC

Montant 
investis-
sement 
(000 $)

Création 
d'emplois 

prévue Remarques
Administrations 
publiques 
locales, 
municipales et 
régionales

Jardin des Sources Thérèse-De Blainville 420 n.d. Aménagement d'un lieu de repos et 
d'observation de la nature pour les 
citadins à l'emplacement de l'ancienne 
sablière à Sainte-Thérèse. 
Investissement sur 2 ans.

Administrations 
publiques 
locales, 
municipales et 
régionales

Sainte-Thérèse Thérèse-De Blainville 1 000 n.d. Construction de l'édifice à bureau pour la 
"Maison de l'emploi et du développement 
humain".

Administrations 
publiques 
locales, 
municipales et 
régionales

Saint-Jérôme La Rivière-du-Nord 1 000 n.d. Restauration des parcs:  Saint-Pierre, 
Saint-Jean-Baptiste, de la Durantaye, 
Lucien-Rolland et Melançon.

Administrations 
publiques 
locales, 
municipales et 
régionales

Bellefeuille La Rivière-du-Nord 250 n.d. Construction d'une maison de jeunes et 
chalet de parc au parc La Source.
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Variation
2001 2000 %

Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 16 575 15 547 6,6

Bas Saint-Laurent 19 346 19 061 1,5

Québec 30 993 32 001 -3,1

Chaudière-Appalaches 20 791 18 873 10,2

Estrie 13 163 13 717 -4,0

Montérégie 47 627 49 416 -3,6

Montréal 52 996 57 166 -7,3

Laval 10 389 11 361 -8,6

Laurentides 21 863 21 476 1,8

Lanaudière 18 373 18 895 -2,8

Outaouais 9 907 11 607 -14,6

Abitibi - Témiscamingue 11 378 11 514 -1,2

Mauricie - Bois-Francs 16 261 15 325 6,1

Saguenay - Lac St-Jean 23 340 22 846 2,2

Côte-Nord et Nord-du-Québec 13 940 12 974 7,4

Centre du Québec 13 840 12 160 13,8

ENSEMBLE DU QUÉBEC 340 783 343 938 -0,9

1er trimestre

Source : Statistique Canada, Division des données régionales et administratives.

(1)  Prestataires de l'assurance-emploi:  prestataires de l'assurance-emploi actifs et aptes au travail (PAAT).
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Taux de

Évolution du nombre de prestataires prestataires de

l'assurance-emploi

2001 2000 variation
%

1er tri. 2001

RÉGION DES LAURENTIDES 21 863 21 476 1,8 7,5

CLE                  Saint-Eustache 3 210 3 224 -0,4 6,0

Sainte-Thérèse 4 783 4 805 -0,5 5,8

Mirabel 1 295 1 244 4,0 8,5

Saint-Jérôme 4 662 4 428 5,3 8,1

Lachute 1 314 1 258 4,4 7,0

Sainte-Adèle 1 345 1 258 6,9 6,9

Sainte-Agathe 2 422 2 483 -2,5 9,9

Mont-Laurier 2 834 2 776 2,1 12,5

ENSEMBLE DU QUÉBEC 340 783 343 938 -0,9 7,0

         1er trimestre

Source : Statistique Canada, Division des données régionales et administratives.

(1)  Prestataires de l'assurance-emploi:  prestataires de l'assurance-emploi actifs et aptes au travail (PAAT).
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Nombre de prestataires de l'assistance-
emploi

Taux de prestataires 
de l'assistance-

emploi  *

2000 1999
variation

%
2000

RÉGION DES LAURENTIDES 15 082 16 636 -9,3 5,1

CLE                  Saint-Eustache 2 087 2 279 -8,4 3,9

Sainte-Thérèse 2 256 2 578 -12,5 2,8

Mirabel-Saint-Janvier 456 572 -20,3 3,0

Saint-Jérôme 3 968 4 257 -6,8 6,9

Lachute 1 682 1 845 -8,8 9,0

Sainte-Adèle 1 127 1 222 -7,8 5,8

Sainte-Agathe 1 668 1 900 -12,2 6,9

Mont-Laurier 1 838 1 983 -7,3 8,1

ENSEMBLE DU QUÉBEC 297 088 322 976 -8,0 6,1

Note:  il s'agit du nombre de prestataires adultes sans contrainte et avec contrainte temporaire.

  Décembre

Source : Ministère de la Solidarité sociale

*  Taux de prestataires de l'assistance-emploi : Nombre de prestataires adultes par rapport à la population de 15-64 ans.

Décembre
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