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chapitre R-20, r. 5

Règlement sur Ia délivrance des certificats de competence

Loi sur les relations du travail, Ia formation professionnelle et Ia gestion de Ia main-
d’oeuvre dans I’industrie de Ia construction
(chapitre R-20, a. 123)

SECTION I
DELIVRANCE DES CERTIFICATS DE COMPETENCE

ComrnondéHvre,surdemandeuncertiflcatde compétence-compagnonatoutepersonne
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sur Ia formation professionnelle de Ia main-d’oeuvre de l’industrie de Ia construction (chapitre R-20,
r. 8), et qul fournit une attestation queue a suivi avec succès un cours de sécurité exigé par le Code de
sécurité pour les travaux de construction (chapitre S-2.1, r. 4).

Le certificat correspond au métier, a Ia spécialité ou aux tâches, le cas échéant, pour lesquels le
certificat de qualification ou I’attestation dexpérience a été délivré.

Pour obtenir Ia délivrance dun certificat de competence-compagnon correspondant au métier de
grutier, le titulaire dun certificat de qualification correspondant a ce métier dolt aussi démontrer qu’il a
réussi le cours <Utilisation sécuritaire des grues>> dispense par les commissions scolaires du Québec
ou tout autre cours equivalent dispense a lextérieur du Québec.

D. 673-87, a. 1; D. 992-92, a. 1; D. 314-93, a. 1; D. 799-94, a. 1.

1 .1. La Commission delivre, sur demande, un certificat de competence-compagnon a une personne
qui réussit I’examen de qualification prévu a Ia section IV du Reglement sur Ia formation
professionnelle de Ia main-d’oeuvre de lindustrie de Ia construction (chapitre R-20, r. 8) et qui ui
fournit une attestation qu’elle a réussi le cours de sécurité exigé par le Code de sécurité pour es
travaux de construction (chapitre S-2.1, r. 4).

Le certificat correspond au métier ou a Ia specialité dont Ie candidat a réussi lexamen.

D. 314-93, a. 2.

1 .2. La Commission délivre, sur demande, un certificat de competence-compagnon a Ia personne
exemptée de lexamen de qualification en vertu de l’article 11 du Reglement sur a formation
professionnelle de Ia main-d’oeuvre de lindustrie de a construction (chapitre R-20, r. 8) et qul lui
fournit une attestation qu’elle a réussi le cours de sécurité exigé par le Code de sécurité pour les
travaux de construction (S-2.1, r. 4) ou son equivalent selon Ia Commission de a sante et de Ia
sécurité du travail.

Le certificat correspond au métier ou a Ia specialite, pour lequel le certificat de qualification ayant
donné lieu a cette exemption avait été délivré.

D. 314-93, a. 2; D. 856-2012, a. 1.
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1 .3. La personne qui présente une premiere demande de délivrance dun certificat de competence
compagnon et qul est titulaire, depuis au moms 5 ans, dun certificat de qualification ou dune
attestation d’expérience délivré par le ministre du Travail ou par un organisme habilité a le faire en
vertu des lois du Québec dolt, pour obtenir Ia délivrance d’un certificat de competence-compagnon, se
presenter a un examen devaluation de sa competence conformément a I’article 12 et, le cas échéant,
suivre avec succès Ia formation complémentaire req ulse en vertu de cet article a moms qu’elIe ne
démontre a a Commission queue est dans l’une des situations visées aux paragraphes I a 5 de
‘article 11.

D. 314-93, a. 2; D. 1112-93, a. 1; D. 856-2012, a. 2.

1 .4. Un certificat de competence-compagnon ne peut pas être délivré a une personne qui a déjà été
titulaire dun tel certificat, si aucun rapport mensuel produit a Ia Commission par un employeur qui y est
enregistré ne démontre que le demandeur a effectué des travaux dans I’industrie de Ia construction
relatifs au métier visé par le certificat qu’iI demande, au cours dune période consecutive de 5 ans
précédant Ia date de sa nouvelle demande de délivrance, a moms qu’iI ne démontre a Ia Commission
qu’il est dans I’une des situations visées aux paragraphes 1 5 de I’article 11 ou qu’il a réussi l’examen
devaluation et, le cas échéant, a suivi avec succès Ia formation complémentaire requise en vertu de
‘article 12.

Le premier alinéa ne s’applique pas si le premier certificat de compétence-compagnon du demandeur
Iui a été délivré par Ia Commission depuis moms de 5 ans.

D. 314-93, a. 2; D. 1112-93, a. 1.

2. La Commission délivre un certificat de compétence-apprenti a une personne qui en fait Ia
demande, est agee d’au moms 16 ans et fournit une attestation qu’elle a suivi avec succès un cours de
sécurité exigé par le Code de sècurité pour les travaux de construction (chapitre S-2.1, r. 4), dans I’un
ou l’autre des cas suivants:

10 paragraphe abroge,);

2° cette personne est titulaire d’un certificat de competence-compagnon limité a une spécialité ou a
certaines tãches d’un métier et eIIe veut poursuivre ‘apprentissage d’une autre spécialité ou dans
‘ensemble des tâches de ce métier;

3° cette personne est titulaire d’un certificat de compétence-compagnon et elle veut entreprendre
ou poursuivre I’apprentissage d’un autre métier;

40 cette personne démontre a Ia Commission qu’eIle est un employeur titulaire d’une licence
d’entrepreneur délivrée en vertu de Ia Loi sure bâtiment (chapitre B-1.1), ou queue est le représentant
désigne en vertu de I’article 19.1 de Ia Loi sur les relations du travail, Ia formation professionnelle et a
gestion de Ia main-d’oeuvre dans I’industrie de Ia construction (chapitre R-20), d’un employeur titulaire
d’une telle licence; dans ce dernier cas, le certificat n’est plus valide si son titulaire cesse d’être le
representant désigné de I’employeur;

5° cette personne est titulaire d’une exemption a ‘obligation de détenir un certificat de competence
apprenti, délivrée en vertu du paragraphe 6 de ‘article 14 ou en vertu de ‘article 15.5, elle démontre
queue satisfait aux conditions d’admission prévues a un régime pedagogique établi en vertu de Ia Loi
sur ‘instruction publique (chapitre -13.3), relativement au programme d’études conduisant a un
diplOme d’études professionnelles (DEP) se rapportant au métier visé par cette demande et elle a
effectué au moms i 000 heures de travail depuis Ia délivrance initiale de cette exemption, selon les
conditions etles restrictions imposées a ‘article 15 ou, le cas échèant, a ‘article 15.5.

D. 673-87, a. 2; D. 1112-93, a. 2; D. 799-94, a. 2; D. 1246-94, a. 1; D. 1451-96, a. 1.

2.1. La Commission délivre sur demande un certificat de compétence-apprenti a une personne qui
est titulaire d’une reconnaissance de fin d’études professionnelles de niveau secondaire accordée par
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le ministre de ‘Education, du Loisir et du Sport pour I’un des métiers de a construction ou démontre
qu’eNe a acquis une formation équivalente, qui fournit une attestation queue a suivi avec succès un
cours de sécurité exige par le Code de sécurité pour es travaux de construction (chapitre S-2.1, r. 4),
pour laquelle un employeur enregistre a Ia Commission formule une demande de main-d’oeuvre,
garantit a cette personne un emploi dune durée d’au moms 150 heures échelonnées sur une période
d’au pIus 3 mois et fournit a a Commission une preuve de cette garantie.

D. 1191-89, a. 1 et2; D. 1246-94, a. 2.

2.2. La Commission dêlivre sur demande un certificat de compétence-apprenti pour les métiers
d’opérateur de pelles mécaniques et d’opérateur d’équipement lourd a une personne qui est titulaire
dun diplOme pour le programme Conduite d’engins de chantier nordique>> dispense par a
Commission scolaire Crie ou par Ia Commission scolaire Kativik, et qui fournit une attestation queue a
suivi avec succès un cours de sécurité exigé par le Code de sécurité pour es travaux de construction
(chapitre S-2.1, r. 4).

Ce certificat n’autorise son titulaire a effectuer des travaux de construction que dans Ia Region 10
—Nord-du-Québec, telle queue est définie dans le Décret concernant Ia revision des limites des regions
administratives du Québec (chapitre D-11, r. 1).

D. 96-2004, a. 1.

3. En cas de pénurie de main-d’oeuvre, c’est-à-dire Iorsque moms de 5% du nombre total de salaries
titulaires dun certificat de compete.nce-apprenti délivré pour le métier et a region visés par une
demande de certificat, sont disponibles au moment de cette demande, Ia Commission peut délivrer un
certificat de compétence-apprenti a une personne ágee d’au moms 16 ans:

1° qui fournit une attestation qu’eIle a suivi avec succès un cours de sécurité exige par le Code de
sécurité pour les travaux de construction (chapitre S-2.1, r. 4);

2° qui démontre qu’elle satisfait aux conditions d’admission prévues a un régime pedagogique établi
en vertu de Ia Loi sur l’instruction publique (chapitre (-13.3), relativement au programme d’étude
conduisant a un diplOme d’études professionnelles (DEP) se rapportant au métier visé par cette
demande;

30 pour laquelle un employeur enregistré a Ia Commission formule une demande de main-d’oeuvre,
garantit a cette personne un emploi dune durée d’au moms 150 heures échelonnées sur une période
d’au pIus 3 mois et fournit a a Commission une preuve de cette garantie.

D. 673-87, a. 3; D. 1191-89, a. 3; D. 799-94, a. 3; D. 1246-94, a. 3.

3.1. La Commission ne peut délivrer, en vertu de ‘article 3, au cours dune pénurie de main
d’oeuvre, un nombre de certificats de competence-apprenti supérieur a 5% du nombre total de
certificats de compétence-apprenti délivrés pour le métier et Ia region concernés avant cette penurie
ou, si ce dernier nombre est supérieur a 2 000, un nombre de certificats de compétence-apprenti
supérieura 100.

D. 1191-89, a. 3.

3.2. Pour obtenir a délivrance dun certificat de compétence-apprenti correspondant au métier de
grutier, Ia personne visée aux articles 2 et 3 doit aussi démontrer qu’elle a réussi le cours <Utilisation
sécuritaire des grues> dispense par les commissions scolaires du Québec ou tout autre cours
equivalent dispense a I’extérieur du Québec.

D. 992-92, a. 2; D. 799-94, a. 4.
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4. La Commission délivre un certificat de competence-occupation a une personne âgee d’au moms
16 ans qui ui en fait a demande et qui ui fournit une attestation quelle a suivi avec succès un cours
de sécurité exige par le Code de sécurité pour les travaux de construction (chapitre S-2.1, r. 4), dans
l’un ou autre des cas suivants:

10 cette personne démontre queue a suivi avec succès le cours de connaissance generale de
lindustrie approuvé par a Commission;

20 cette personne démontre queue est un employeur titulaire dune licence dentrepreneur délivrée
en vertu de Ia Loi sur le batiment(chapitre B-1.1), ou quelle est le representant désigné en vertu de
‘article 19.1 de a Loi sur les relations du travail, a formation professionnelle et Ia gestion de Ia main-
d’oeuvre dans l’industrie de Ia construction (chapitre R-20), dun employeur titulaire dune telle licence;
dans ce dernier cas, le certificat n’est plus valide si son titulaire cesse d’être le représentant designe de
l’employeur;

30 cette personne est titulaire dune exemption a l’obligation de détenir un certificat de competence
occupation, délivrée en vertu du paragraphe 6 de ‘article 14 ou en vertu de l’article 15.5, et elle a
effectué au moms 1 000 heures de travail depuis Ia délivrance initiale de cette exemption, selon les
conditions et les restrictions imposees a l’article 15 ou, le cas échéant, a l’article 15.5.

Cependant, un certificat de competence-occupation ne peut être délivré en vertu du paragraphe I du
premier alinéa a une personne qui a déjé été titulaire dun tel certificat, que si Ufl employeur enregistré
a Ia Commission formule une demande de main-d’oeuvre, garantit a cette personne un emploi d’une
durée d’au moms 150 heures échelonnées sur une période d’au plus 3 mois et fournit a Ia Commission
une preuve de cette garantie.

D. 673-87, a. 4; D. 1451-96, a. 2; D. 96-2004, a. 2.

4.1. La Commission indique pour une region donnée, le nombre maximum de places disponibles au
cours de connaissance generale de l’industrie de Ia construction pour une année civile dans un avis
qu’elle affiche dans ses bureaux régionaux et qu’elle publie dans un journal, un bulletin ou autre
imprimé distribué dans Ia region concernée.

Ce nombre correspond a celui déterminé pour tenir compte de l’estimation des besoins quantitatifs des
employeurs et des salaries de I’industrie de Ia construction.

Ce nombre peut toutefois être augmente pour combler des besoins specifiques découlant dun
élargissement du champ d’application de a Loi, ou d’une decision judiciaire ou quasi-judiciaire
déclarant un travail assujetti a Ia Loi.

D. 1191-89, a. 4.

4.2. En cas de pénurie de main-d’oeuvre, c’est-ã-dire lorsque moms de 5% du nombre total de
salaries titulaires d’un certificat de competence-occupation délivré pour Ia region visée par une
demande de certificat, sont disponibles au moment de cette demande, Ia Commission peut délivrer un
certificat de competence-occupation a une personne âgée d’au moms 16 ans, pour laquelle un
employeur enregistré a Ia Commission formule une demande de main-d’oeuvre, garantit a cette
personne un emploi dune durée d’au moms 150 heures échelonnées sur une période d’au plus 3 mois
et fournit a Ia Commission une preuve de cette garantie et une attestation que cette personne a suivi
avec succès un cours de sécurité exigé par le Code de sécurité pour les travaux de construction
(chapitre S-2.1, r. 4).

D. 1191-89, a. 4; D. 799-94, a. 5.

4.3. La Commission ne peut délivrer, en vertu de ‘article 4.2, au cours d’une penurie de main-
d’oeuvre, un nombre de certificats de competence-occupation supérieur a 5% du nombre total de
certificats de competence-occupation délivrés pour Ia region concernée avant cette penurie ou, si ce
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dernier nombre est supérieur a 2 000, un nombre de certificats de competence-occupation superieur

100.

D. 1191 -89, a. 4.

4.4. La Commission délivre, sur demande, un certificat de competence-occupation a Ia personne qui

satisfait aux conditions suivantes:

10 elle est titulaire dun certificat de qualification portant Ia mention <<sceau rouged, délivré
conformément au Programme des normes interprovinciales Sceau rouge ou d’un certificat de
qualification délivré par une autorité reglementaire reconnue en application dune entente
intergouvernementale concernant un métier assimilé a une occupation au Québec;

20 elle a réussi le cours de sécurité exigé par le Code de sécurité pour les travaux de construction
(chapitre S-2. 1, r. 4) ou son equivalent selon Ia Commission de Ia sante et de Ia sécurité du travail.

D. 856-2012, a. 3.

SECTION II
DUREE ET RENOUVELLEMENT DES CERTIFICATS DE COMPETENCE

5. Sous reserve de l’article 6, Un certificat de competence-compagnon, un certificat de competence

apprenti ou un certificat de competence-occupation expire 1 an après sa délivrance ou son
renouvellement.

De plus, en ce qui concerne le métier de grutier, a compter du 1er mars 1994, un certificat de
compétence-compagnon ou un certificat de compétence-apprenti ne peut-être renouvelé que si, en
plus des autres conditions prévues au reglement, le titulaire a démontré, soit qu’il a réussi le cours
<<Utilisation sécuritaire des gruesx’ dispense par les commissions scolaires du Québec ou qu’iI a réussi
lexamen devaluation relatif a ce cours, soit quil a réussi tout autre cours equivalent dispense a
l’extérieur du Québec.

D. 673-87, a. 5; D. 1191-89, a. 5; D. 992-92, a. 3; D. 1112-93, a. 3; D. 799-94, a. 6.

6. Le certificat de competence délivré initialement a Ia demande dun employeur qui formule une
demande de main-d’oeuvre assortie dune garantie d’emploi, porte une date d’échéance correspondant
au dernier jour du quatrieme mois complet suivant celui de sa délivrance et mentionne le nom de cet
employeur. II est remplacé par un certificat qui échoit 1 an aprés ce remplacement, lorsque a
Commission constate, sur les rapports mensuels de l’employeur, que le salarié a effectué les 150
heures de travail correspondant a cette garantie.

D. 673-87, a. 6; D. 1191-89, a. 6; D. 1112-93, a. 4.

7. La Commission renouvelle un certificat expire lorsqu’un rapport mensuel produit a Ia Commission
par un employeur qui y est enregistré démontre que son titulaire a travaillé dans l’industrie de a
construction au cours des 14 mois précédant ce renouvellement.

Cependant, pour en obtenir le renouvellement, le titulaire dun certificat de compétence-apprenti délivré
en vertu de I’article 2 ou de article 3 doit aussi faire Ia preuve qu’iI s’est inscrit soit a un programme de
formation relatif au métier correspondant a son certificat de competence-apprenti ou a tout autre cours
relatif au métier reconnu par Ia Commission au 30 juin 2007 et qu’iI a suivi, durant Ia période de validité
du certificat expire, au moms 30 heures de formation ou qu’iI s’est inscrit a un tel programme ou a un
tel cours, mais qU’en raison dun manque de places disponibles, il na PU le suivre.

Pour en obtenir le renouvellement, le titulaire dun certificat de competence-occupation délivré en vertu
de l’article 4.2 doit aussi fournir une attestation qu’iI a suivi avec succès le cours de connaissance
genérale de I’industrie approuvé par Ia Commission.
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Malgré le premier alinéa, a Commission ne renouvelle un premier certificat de competence-occupation
délivré a une personne en vertu du paragraphe 1 du premier alinéa de ‘article 4 que lorsqu’elle
constate, au moyen de rapports mensuels transmis par un employeur enregistre, que cette personne a
travaillé au moms 150 heures.

D. 673-87, a. 7; D. 1191-89, a. 7; D. 1246-94, a. 4; D. 1451-96, a. 3; D. 96-2004, a. 3; D. 747-2013, a.

7.1. La Commission renouvelle, sur demande, le certificat de competence-occupation qui ne peut
être renouvelé en vertu du premier alinéa de l’article , a condition que son titulaire fournisse une
attestation qu’il a suivi avec succès un cours de sécurité exige par le Code de sécurité pour les travaux
de construction (chapitre S-2.1, r. 4), et que les registres de Ia Commission démontrent que cette
personne a travaillé au moms io 000 heures dans l’industrie de a construction dans un titre
occupationnel depuis le 1janvier 1971, a moms que cette personne n’ait pas travaillé au moms 1
heure dans un titre occupationnel dans l’industrie de Ia construction au cours dune période
consecutive de 5 années a compter du 1er aoüt 1989.

D. 1191-89, a. 8.

7.2. La Commission renouvelle, sur demande, le certificat de competence-occupation d’une
personne non visée a ‘article 4, qui ne peut être renouvelé en vertu de ‘article 7 ou de ‘article 7.1, si le
titulaire du certificat expire a réussi le cours de sécurité exigé par le Code de sécurité pour les travaux
de construction (chapitre S-2.1, r. 4), et a Ia condition qu’un employeur enregistré a Ia Commission
formule une demande de main-d’oeuvre, garantisse a cette personne un emploi d’une durée d’au
moms 150 heures échelonnées sur une période d’au pIus 3 mois et fournisse a a Commission une
preuve de cette garantie. Cette demande peut être formulée au plus tard 8 mois apres ‘expiration de
ce certificat.

Le certificat de competence-occupation ainsi renouvelé porte une date d’échéance correspondant au
dernier jour du quatrième mois complet suivant celui de ce renouvellement et mentionne le nom de
l’employeur qui a fourni Ia garantie d’emploi. II est remplace par un certificat qui échoit I an après ce
remplacement lorsque Ia Commission constate, sur les rapports mensuels de l’employeur, que le
salarié a effectué les 150 heures de travail correspondant a cette garantie.

D. 1112-93, a. 5.

7.3. La Commission renouvelle, sur demande, le certificat de competence-apprenti qui ne peut étre
renouvelé en vertu de ‘article 7:

10 si le titulaire du certificat expire a réussi le cours de sécurité exige pare Code de sécurité pour
es travaux de construction (chapitre S-2.1, r. 4);

2° s’il a complété, compte tenu des heures d’exercice et des credits de formation inscrits a son
carnet d’apprentissage conformément a l’article 17 du Reglement sur Ia formation professionnelle de Ia
main-d’oeuvre de l’industrie de Ia construction (chapitre R-20, r. 8), au moms 35% de l’apprentissage
du métier visé par sa demande de renouvellement;

3° si un employeur enregistre a Ia Commission formule une demande de main-d’oeuvre, garantit a
cette personne un emploi d’une durée d’au moms 150 heures échelonnées sur une période d’au plus 3
mois et fournit a Ia Commission une preuve de cette garantie.

La demande de renouvellement peut être formulée au plus tard 5 ans après Ia date d’expiration du
certificat.

Le certificat de competence-apprenti ainsi renouvelé porte une date d’échéance correspondant au
dernier jour du quatrieme mois complet suivant celui de ce renouvellement et mentionne le nom de
I’employeur qui a fourni Ia garantie d’emploi. II est remplacé par un certificat qui échoit 1 an après ce
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remplacement lorsque Ia Commission constate, sur es rapports mensuels de I’employeur, que le
sale ne a effectué les 150 heures correspondant a cette garantie.

D. 1112-93, a. 5; D. 1246-94, a. 5.

& La Commission renouvelle, sur demande, un certificat de competence qui n’a Pu être renouvelé en
vertu de ‘article 7, Iorsque son titulaire Iui démontre que durant Ia période visée:

10 II a continue d’executer dans ‘industrie de Ia construction a I’extérieur du Québec des travaux
autorisés par son certificat de competence;

2° ii a oeuvré dans I’industrie de Ia construction a titre d’employeur ou de représentant designé dun
employeur en vertu de ‘article 19.1 de Ia Loi et ii a exécuté lui-même des travaux autorisés par son
certificat de compétence-apprenti ou son certificat de competence-compagnon;

3° ii a oeuvré dans l’industrie de Ia construction a titre d’employeur ou de representant désigné d’un
employeur en vertu de l’article 19.1 de Ia Loi, s’iI était titulaire dun certificat de competence-
occupation;

4° ii na Pu executer des travaux autorisés par son certificat de competence a Ia suite de maladie.
d’accident ou d’activités patronales ou syndicales dans l’industrie de Ia construction.

D. 673-87, a. 8; D. 1112-93, a. 6.

SECTION 11.1
DISPOSITIONS VISANT A FAVORISER L’ACCES DES FEMMES, LEUR MAINTIEN FT
L’AUGMENTATION DE LEUR NOMBRE SUR LE MARCHE DU TRAVAIL DANS L’INDUSTRIE DE LA
CONSTRUCTION

D. 1398-97, a. i:

8.1. La Commission peut délivrer, en vertu de ‘article 2.1, un certificat de compétence-apprenti a
une femme qui n’a jamais été titulaire d’un tel certificat, sans que l’employeur qui formule une demande
de main-d’oeuvre ne garantisse a cette personne un emploi d’au moms 150 heures reparties sur une
période d’au plus 3 mois, a Ia condition que cet employeur confirme par écrit a Ia Commission qu’il
s’engage a embaucher cette personne.

Malgré ‘article 6, le premier certificat de competence-apprenti délivré a une femme en vertu du premier
alinéa échoit 2 ens apres Ia date de sa délivrance. La Commission renouvelle ce certificat Iorsqu’elle
constate, sur des rapports mensuels d’employeurs enregistrés, que Ia salariée a effectué 150 heures
de travail pendant ces 2 années.

D. 1398-97, a. 1.

8.2. Le nombre d’heures de travail dans un titre occupationnel donnant lieu a I’application de ‘article
7.1, l’égard d’une femme titulaire d’un certificat de competence-occupation, est de 5 000.

D. 1398-97, a. 1.

SECTION III
EVALUATION DE LA COMPETENCE

9. Un certificat de competence-compagnon est annulé si aucun rapport mensuel produit a Ia
Commission par un employeur qui y est enregistre ne démontre que son titulaire a effectué des travaux
dans l’industrie de Ia construction relatifs au métier visé par ce certificat au cours dune période
consecutive de 5 années a compter du 6 mai 1987.
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D. 673-87, a. 9.

1 0. La Commission avise le titulaire dun certificat de competence-compagnon de l’annulation de son
certificat de competence.

Le titulaire dun certificat de competence ainsi annulé ne peut se prévaloir des dispositions de ‘article 1
a l’egard des travaux autorisés par ce certificat de competence.

D. 673-87, a. 10.

11. Un certificat de competence-compagnon annulé est remis en vigueur si son titulaire démontre a
Ia Commission, que durant Ia période visée:

10 ii a continue d’exécuter, dans I’industrie de Ia construction a l’extérieur du Québec, des travaux
autorisés par son certificat de competence;

2° ii a oeuvré dans l’industrie de Ia construction a titre d’employeur ou de représentant désigné d’un
employeuren vertu de article 19.1 de Ia Loi;

:1 .-. .. ..-.‘. -.4.:, ....- -.-...,I .-j-.I..,-. i’;..,.i. .,..i...;-. ..i.., I
II 4JUVI L4 IJLIUI UU yi IUI4I i.JI I III IUULI I 4J I L.,UI ILI UIAIUI I,

4° ii a exécuté a l’extérieur du champ d’application de Ia Loi et de ses reglements des travaux
correspondant au métier, a Ia spécialité ou aux täches, le cas échéant, autorisés par son certificat de
competence ou visés par celui dont il demande Ia delivrance;

50 II n’a pu executer des travaux de construction a Ia suite de maladie ou d’accident et qu’il a recu
une indemnité d’assurance salaire en vertu du Reglement sur es regimes complémentaires
d’avantages sociaux dans l’industrie de Ia construction (chapitre R-20, r. 10) ou qu’il a reçu en rapport
avec cette maladie ou cet accident des prestations en vertu de Ia Loi sur les accidents du travail et les
maladies professionnelles (chapitre A-3.001), de Ia Loi sur lindemnisation des victimes d’actes
criminels (chapitre 1-6), de Ia Loi sur assurance automobile (chapitre A-25) ou des prestations de
même nature ou de nature equivalente pour une maladie ou un accident survenu hors du Québec.

D. 673-87, a. 11; D. 314-93, a. 3; D. 1112-93, a. 7.

1 2. La personne dont le certificat de compétence-compagnon a été annulé peut se presenter a un
examen devaluation de sa competence reconnu par Ia Commission.

La Commission determine, en se basant sur es résultats de l’examen devaluation et apres avoir fourni
a Ia personne intéressée l’opportunité de se faire entendre, Ia formation professionnelle
complémentaire que cette personne dolt suivre pour obtenir Ia remise en vigueur de son certificat de
competence-compagnon.

D. 673-87, a. 12.

1 3. La Commission remet en vigueur le certificat de compétence-compagnon dune personne qui a
suivi avec succès Ia formation professionnelle complémentaire requise.

D. 673-87, a. 13.

SECTION IV
EXEMPTIONS

14. La Commission pe& ,exempter une personne dejQjjation de dénir un
un certificat de competence-occupation ou un certificat de

compétence-apprenti dans I’un ou lautre des cas suivants:
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10 cette personne démontre avoir acquis, a l’extérieur du Québec, en vertu dun régime de
qualification jugé equivalant a celui du Québec, Ia competence nécessaire pour lui permettre d’exercer
le métier ou Ia spécialité prevu au Reglement sur Ia formation professionnelle de a main-d’oeuvre de
I’industrie de Ia construction (chapitre R-20, c. 8), pour lequel elle demande d’être exemptée de
‘obligation de détenir un certificat de compétence-compagnon;

1.10 cette personne démontre avoir obtenu, a l’extérieur du Quebec, une autorisation provisoire,
délivrée parun organisme habilité a le faire et reconnu a cette fin dans le cadre d’une entente
intergouvernementale a laquelle le gouvernement du Québec est partie, a exercer le métier ou a
specialité qui, en vertu de cette entente, correspond au métier ou a a spécialité pour lequel elle
demande d’étre exemptée de l’obligation de détenir un certificat de compétence-compagnon;

2° cette personne démontre avoir été admise a l’apprentissage selon un régime d’apprentissage
établi hors du Québec et qui estjuge équivalant au régime d’apprentissage prévu au Reglement sur Ia
formation professionnelle de Ia main-d’oeuvre de l’industrie de Ia construction dans le métier pour
lequel elle demande d’être exemptée de l’obligation de détenir un certificat de compétence-apprenti;

30 cette personne démontre qu’elle veut executer des travaux de construction dans le cadre d’une
entente interprovinciale ou internationale relative a un programme d’échange en matière de formation
profession nelle de Ia main-d’oeuvre:

40 un employeur démontre que sans I de cette personne 1 ne pourra convenablement
faire executer un travail de constructi n particulier

50 cette personne est I’enfant d’un employeur ou, si l’employeur est une société ou une personne
morale, elle est l’enfant d’un associé de cette société ou d’un administrateur de cette personne morale,
et cet employeur en fait Ia demande afin d’assurer a reléve de l’entreprise. Cependant, l’exemption a
l’obligation de détenir un certificat de compétence-apprenti ne peut étre délivrée qué une personne qui
satisfait aux conditions d’admission prévues a un régime pédagogique établi en vertu de Ia Loi sur
l’instruction publique (chapitre 1-13.3), relativement au programme d’études professionnelles
conduisant a un diplOme d’études professionnelles (DEP) se rapportant au métier visé par Ia demande:

6° un employeur démontre qu’aucun titulaire d’un certificat de competence n’est disponible dans
I’industrie de Ia construction pour executer es travaux justifies par Ia demande, garantit a cette
personne un emploi d’une durée d’au moms 150 heures échelonnées sur une période d’au plus 3 mois,
et fournit a Ia Commission une preuve de cette garantie:

7° cette personne fait l’objet d’une demande pour l’obtention d’une carte d’identité de salarié
occasionnel en vertu de l’article 5 du Reglement d’application de Ia Loi sur les relations du travail, Ia
formation profession nelle et Ia gestion de Ia main-d’oeuvre dans l’industrie de Ia construction (chapitre
R-20, r. 1), et elle rencontre les conditions d’émission d’une telle carte.

D. 673-87, a. 14; D. 314-93, a. 4; D. 1112-93, a. 8: D. 799-94, a. 7; D. 1451-96, a. 4.

15. L’exemption délivrée en vertu des paragraphes I et 2 de ‘article 14 est valable pour une durée
d’au plus 3 mois, et elle est restreinte au chantier de construction auquel se rapporte Ia demande.

L’exemption délivrée en vertu du paragraphe 1.1 de ‘article 14 est valable pour Ia durée de
I’autorisation provisoire.

L’exemption délivrée en vertu du paragraphe 3 de l’article 14 est valable pour a durée de séjour, les
regions et les travaux justifies par I’entente.

L’exemption délivrée en vertu du paragraphe 4 de l’article 14 est valable pour une durée d’au plus 2
mois, pour les travaux particuliers justifies par Ia demande, pour le chantier oi ces travaux doivent être
exécutés, et é I’egard de I’employeur qui justifie Ia demande.

Malgré le quatrieme alinéa, I’exemption délivrée en vertu du paragraphe 4 de I’article 14 peut étre
valable pour une durée de plus de 2 mois et porter une date d’échéance qui correspond a celle de Ia
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fin des travaux a executer, lorsque l’employeur démontre a Ia Commission qu’il aura egalement a son
emploi sur ce chantier au moms un salarié titulaire dun certificat de competence qui pourra faire
l’apprentissage, aupres du salarié pour qui exemption est demandée, des techniques particulières que
celui-ci possède. Dans ce cas, cette exemption peut être prolongee sur demande afin de permettre a
l’employeur de completer les travaux pour lesquels elle a été délivrée.

L’exemption délivrée en vertu du paragraphe 5 de article 14 est valable pour 3 mois et elle autorise
son titulaire a effectuer des travaux uniquement pour le compte de l’employeur qui en a fait a
demande. Malgré l’article 16, elle est renouvelable sur demande si l’employeur a déclaré, dans es
rapports mensuels qu’il a transmis a Ia Commission, au moms 150 heures de travail au nom du titulaire
de ‘exemption pendant que celle-ci était en vigueur. L’exemption a ‘obligation de détenir un certificat
de competence-apprenti délivrée en vertu de ce paragraphe ne peut être renouvelée 1 an apres Ia
date de sa délivrance initiale que Si SOfl titulaire sest inscrit a un programme de formation relatif au
métier visé et qu’il a suivi durant Ia période de validité de ‘exemption ou de son renouvellement, au
moms 150 heures deformation dans ce programme, jusqu’à concurrence du nombre total des heures
de formation prevues pour ce programme, ou qu’il s’est inscrit a un tel programme mais qu’en raison
d’un manque de places disponibles, 1 na pu le suivre. La Commission ne peut délivrer qu’une seule
exemption pour une méme entreprise en vertu de ce paragraphe.

L’exemption délivrée en vertu du paragraphe 6 de ‘article 14 est valable pour une durée d’au plus 3
mois pour les travaux justifies par a demande et a l’egard de l’employeur qui justitie Ia demande.

Malgré l’article 16, l’exemption délivrée en vertu du paragraphe 6 de l’article 14 peut être renouvelée
lorsque l’employeur démontre qu’aucun titulaire d’un certificat de competence nest disponible dans
l’industrie de Ia construction pour executer les travaux justifies par Ia demande, qu’il a respecte Ia
garantie d’emploi fournie a l’appui de Ia demande précédente, et qu’iI garantit de nouveau a cette
personne un emploi de 150 heures.

Malgré ‘article 16, l’exemption délivrée en vertu du paragraphe 6 de l’article 14 un opérateur de
pompes a béton munies dun mat de distribution peut être renouvelée pour une période de 12 mois
Iorsque, sur Ia foi de rapports mensuels produits a Ia Commission par un employeur qui y est
enregistre, son titulaire a effectué au moms une heure de travail pendant Ia durée de l’exemption et
que Ia garantie d’emploi fournie par l’employeur a I’appui de Ia demande nitiale a été respectée.

L’exemption délivrée en vertu du paragraphe 7 de ‘article 14 est valable pour une durée d’au plus 3
mois, pour les travaux mentionnés sur Ia carte de salarié occasionnel délivrée au titulaire de
l’exemption et a I’égard de l’employeur qui justifie Ia demande.

D. 673-87, a. 15; D. 1112-93, a. 9; D. 799-94, a. 8; D. 1451-96, a. 5; D. 747-2013, a. 2.

15.1. Une personne âgée de 16 ans ou plus, admise a l’apprentissage selon un régime
d’apprentissage établi a I’extérieur du Québec, peut, sur demande, être exemptée par a Commission
de I’obligation de détenir un certificat de compétence-apprenti Iorsqu’une telle exemption fait l’objet
dune entente intergouvernementale a laquelle le gouvernement du Québec est partie.

Cette demande doit:

10 être appuyée par son employeur qui démontre qu’eIle a travaillé 1 500 heures ou plus pour Iui, a
titre d’apprenti dans le métier pour lequel ‘exemption est demandée, a I’intérieur ou a I’extérieur du
Québec, au cours des 24 premiers des 26 mois précédant Ia demande;

2° être accompagnee dun document qui démontre que les heures d’exercice effectuées a
l’extérieur du Québec ont été validées au préalable par un organisme habilité a le faire et reconnu a
cette fin en vertu de I’entente intergouvernementale;

3° être accompagnée d’une garantie d’emploi qui precise Ia durée approximative des travaux a
executer au Québec.
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L’exemption délivrée par Ia Commission est valable pour Ia durée des travaux precisée a Ia demande
et a l’égard de l’employeur qui en a fait Ia demande. Cependant, cette exemption est dune durée d’au
plus 3 mois et est restreinte au chantier de construction auquel se rapporte Ia demande.

D. 799-94, a. 9.

15.1 .1. La Commission délivre, sur demande, une exemption a ‘obligation de détenir un certificat
de compétence-apprenti a toute personne, âgee de 16 ans ou plus, qui est domiciliée sur le territoire
dun état ou d’une province dont le gouvernement est partie, avec le gouvernement du Québec, a une
entente intergouvernementale bilatérale en matière de reconnaissance mutuelle des qualifications,
compétences et occupations dans des métiers et occupations de l’industrie de Ia construction.

Pour obtenir une telle exemption, Ia personne qui Ia demande dolt toutefois être titulaire d’un carnet
d’apprentissage, délivré dans cet état ou province par un organisme habilité a le faire et reconnu a
cette fin dans lentente, et ce carnet d’apprentissage dolt l’habiliter a exercer, dans cet état ou province,
un métier qui, en vertu de I’entente, correspond au métier pour lequel elle demande une exemption;
cette personne doit également satisfaire, conformément aux dispositions de l’entente, aux exigences
applicables en matiére de formation en sante et sécurité du travail.

L’exemption délivrée par Ia Commission est valable pour une durée d’un an.

Malgré ‘article 16, Ia Commission renouvelle une exemption expiree, délivrée en vertu du present
article, lorsqu’un rapport mensuel produit a Ia Commission par un employeur qui est enregistré
démontre que son titulaire a travaillé dans l’industrie de Ia construction au cours des 14 mois
précédant ce renouvellement. Elle renouvelle aussi une telle exemption sur demande.

L.Q. 1995, c. 8, a. 55.

15.2. Une personne ägée de 16 ans ou plus, domiciliée ailleurs au Canada, peut, sur demande, être
exemptée par a Commission de ‘obligation de détenir un certificat de competence-occupation
lorsqu’une telle exemption fait l’objet dune entente intergouvernementale a laquelle le gouvernement
du Québec est partie.

Cette demande doit:

10 être appuyée par son employeur qui démontre qu’elle a travaillé 750 heures ou plus pour ui,
dans le cadre de l’exercice d’une occupation, a l’intérieur ou a l’extérieur du Quebec, au cours des 24
premiers des 26 mois précédant Ia demande;

2° être accompagnée d’une garantie d’emploi qui precise Ia durée approximative des travaux a
executer au Québec.

L’exemption délivrée par Ia Commission est valable pour Ia durée des travaux précisée a Ia demande
et a l’egard de I’employeur qui en a fait Ia demande. Cependant, cette exemption est dune durée d’au
plus 3 mois et est restreinte au chantier de construction auquel se rapporte Ia demande.

D. 799-94, a. 9.

15.3. Une personne agée de 16 ans ou plus, domiciliée ailleurs au Canada, peut, sur demande, être
exemptée par Ia Commission de ‘obligation de détenir un certificat de competence-occupation pour
l’exercice d’une occupation dans l’une des regions prévues a une entente intergouvernementale a
laquelle le gouvernement du Québec est partie.

Cette personne doit préciser Ia durée des travaux et Ia region du chantier concerné et démontrer, au
moyen d’une pièce justificative, qu’eIIe a exécuté des travaux de construction a l’extérieur du Québec.
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Lexemption délivrée par Ia Commission est valable pour a durée des travaux precisée a Ia demande.
Cependant, cette exemption est d’une durée dau plus 3 mois et est restreinte au chantier de
construction auquel se rapporte Ia demande.

Le nombre d’exemptions délivrées par Ia Commission ne peut excéder celui prévu a l’entente
intergouvernementale.

D. 799-94, a. 9.

15.4. La Commission délivre, sur demande, une exemption ‘obligation de détenir un certificat de
competence-occupation a toute personne, âgee de 16 ans ou plus, qui est domiciliée sure territoire
dun état ou dune province dont le gouvernement est partie, avec le gouvernement du Québec, a une
entente intergouvernementale bilatérale en matière de reconnaissance mutuelle des qualifications,
compétences et experiences de travail dans des métiers et occupations de l’industrie de Ia
construction.

Pour obtenir une telle exemption, Ia personne qui Ia demande doit toutefois établir quelle travaille ou a
déjà travaillé, dans cet état ou province, a l’exécution de tâches qui correspondent a une ou plusieurs
occupations reconnues au Québec comme faisant partie de lindustrie de a construction; cette
personne doit également satisfaire, conformément aux dispositions de lentente. aux exigences
applicables en matiére de formation en sante et sécurité du travail.

Lexemption délivrée par Ia Commission est valable pour une durée d’un an

Malgré ‘article 16, Ia Commission renouvelle une exemption expirée, délivrée en vertu du present
article, lorsqu’un rapport mensuel produit a Ia Commission par un employeur qui est enregistré
démontre que son titulaire a travaillé dans l’industrie de Ia construction au cours des 14 mois
précédant ce renouvellement. Elle renouvelle aussi une telle exemption sur demande.

L.Q. 1995, c. 8, a. 56.

15.5. La Commission peut exceptionnellement exempter une personne de l’obligation de détenir un
certificat de compétence-compagnon, un certificat de compétence-apprenti ou un certificat de
competence-occupation, lorsque cette personne démontre avoir exécuté, au cours des 12 mois
précédant un nouvel assujettissement, des travaux faisant ‘objet de ce nouvel assujettissement pour
une durée d’au moms 300 heures.

La demande pour obtenir Ia délivrance d’une exemption visée au premier alinéa doit être formulée au
plus tard 12 mois après le nouvel assujettissement.

Lorsque les travaux visés relèvent de Ia competence d’un métier, ‘exemption porte sur un certificat de
compétence-compagnon ou un certificat de compétence-apprenti, selon les heures dexercice que Ia
personne démontre avoir effectuées dans ce métier, compte tenu du nombre de périodes
d’apprentissage déterminé pour ce métier a l’annexe B du Reglement sur Ia formation professionnelle
de Ia main-d’oeuvre de I’industrie de Ia construction (chapitre R-20, r. 8).

L’exemption délivrée en vertu du present article est valable pour 12 mois et pour les travaux
nouvellement assujettis. Elle mentionne Ia region du domicile de son titulaire ou, s’iI est domicilié
ailleurs au Canada, Ia region a I’intérieur de laquelle ii desire bénéficier d’une préférence d’emploi.

Malgré ‘article 16. ‘exemption délivrée en vertu du present article est renouvelée Iorsque, sur Ia foi de
rapports mensuels produits a Ia Commission par un employeur qui y est enregistré, son titulaire a
effectué au moms 150 heures de travail pendant a validité de l’exemption.

Pour ‘application du present article, I’expression <nouvel assujettissement> désigne une modification
legislative ou réglementaire qui étend le champ d’application de Ia Loi sur les relations du travail, a
formation professionnelle et Ia gestion de Ia main-d’oeuvre dans lindustrie de Ia construction (chapitre

2014-02-10



Keglement sur Ia aeiivrance aes certiricats ae competence 1-’age ii sur zu

R-20), ainsi quune decision judiciaire ou quasi-judiciaire qui declare un type de travail assujetti a cette
Loi.

D. 1451-96, a. 6.

1 56. La Commission peut, sur Ia recommandation du comité institué a ‘article 15.7, exempter une
personne de l’obligation de détenir un certificat de competence-compagnon, un certificat de
competence-occupation Cu Ufl certificat de competence-apprenti dans l’un ou dans l’autre des cas
suivants:

10 Un employeur démontre que sans les services de cette personne ii ne pourra convenablement
procéder a Ia réalisation ou Ia restauration dune production originale de recherche ou d’expression, ou
son integration a ‘architecture d’un bãtiment ou dun ouvrage de genie civil ou a leurs espaces
intérieurs et exterieurs;

20 un employeur démontre que sans les services de cette personne il ne pourra convenablement
faire executer des travaux qui impliquent l’utilisation de techniques anciennes.

Cette exemption est valable pour Ia durée des travaux relatifs au projet visé par a demande et a
l’égard de l’employeur qui la presentée.

D. 1476-2002, a. 1.

15.7. Est institué le Comité dexemption chargé dexaminer les demandes soumises en vertu de
‘article 15.6 et de faire a Ia Commission des recommandations portant sur ces demandes.

Ce comité, présidé par le directeur de Ia qualification professionnelle de Ia Commission, est compose
de 12 membres nommés de Ia façon suivante:

10 deux, designes par le Conseil conjoint de Ia Fédération des travailleurs du Québec (FTQ
Construction) et du Conseil provincial du Québec des métiers de Ia construction (International) qui
disposent d’un vote ayant une valeur de 2 voix chacun;

2° un, désigne par Ia Confédération des syndicats nationaux (CSN-CONSTRUCTION) qui dispose
d’un vote ayant une valeur d’une voix;

3° Un, designe par Ia Centrale des syndicats democratiques (CSD-CONSTRUCTION) qui dispose
dun vote ayant une valeur dune voix;

40 un, designe par l’Association de Ia construction du Québec (ACQ) qui dispose dun vote ayant
une valeur de 1,5 voix;

5° un, désigne par l’Association des constructeurs de routes et de grands travaux du Québec
(ACRGTQ) qui dispose d’un vote ayant une valeur de 1,5 voix;

6° un, désigné par Association des entrepreneurs en construction du Québec (AECQ) qui dispose
d’un vote ayant une valeur de 1,5 voix;

7° Un, désigne par ‘Association provinciale des constructeurs d’habitations du Québec (APCHQ)
qui dispose d’un vote ayant une valeur de 1,5 voix;

80 Un, designe par le Conseil des métiers d’art du Québec (CMAQ) qui dispose d’un vote ayant une
valeur de 3 voix;

9° Un, désigné par Ie Regroupement des artistes en art visuel (RAAV) qui dispose d’un vote ayant
une valeur de 3 voix;
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100 un, designé par les associations de restaurateurs reconnues par le ministre du Travail en vertu
du paragraphe 13 du premier alinéa de ‘article 19 de Ia Loi qui dispose dun vote ayant une valeur de 3
voix;

110 un, designe par Heritage Montréal qui dispose dun vote ayant une valeur de 3 voix.

II comprend aussi 2 observateurs, nommés par le ministre du Travail et par le ministre de Ia Culture et
des Communications, qui siegent sans droit de vote. Les membres et les observateurs demeurent en
fonction tant qu’ils nont pas été remplacés.

Le président convoque les seances du comité dont le quorum est constitué du président, de 2
membres nommés en vertu des paragraphes 1 a 3 du deuxième alinéa, de 2 membres nommés en
vertu des paragraphes 4 a 7 du deuxième alinéa et de 2 membres nommés en vertu des paragraphes
8 a ii de ce même alinéa.

Le comité prend sa decision par une majorité des voix exprimées; elle est communiquée par écrit a
l’employeur au plus tard 4 jours juridiques après Ia date de convocation de Ia séance. Le président na
pas droit de vote, sauf en cas d’egalite des voix; il prend alors sa decision au plus tard 2 jours
juridiques apres Ia date de Ia séance.

D. 1476-2002, a. 1.

1 6. Une exemption ne peut être renouvelée. Une nouvelle demande d’exemption peut toutefois être
formulée avant l’expiration dune exemption.

D. 673-87, a. 16.

17. L’exemption est annulée si son bénéficiaire Cu SOfl employeur, le cas écheant, ne respecte pas
les conditions imposées.

D. 673-87, a. 17.

SECTION V
DISPOSITIONS DIVERSES

18. Le certificat de competence délivré par Ia Commission indique Ia region du domicile de son
titulaire ou, s’iI est domicilié ailleurs au Canada, Ia region a l’intérieur de laquelle il desire bénéficier
dune préférence d’emploi.

D. 673-87, a. 18; D. 799-94, a. 10.

1 9. Un certificat de compétence-compagnon délivré, renouvelé ou remplacé en vertu du present
reglement atteste de Ia qualification acquise par son titulaire, dans le métier, Ia spécialité ou les tâches
qu’il vise.

D. 673-87, a. 19: D. 314-93, a. 5.

20. Un certificat de compétence-apprenti délivré, renouvelé ou remplacé en vertu du present
reglement atteste que son titulaire est un apprenti dans le métier qu’iI vise.

D. 673-87, a. 20; D. 314-93, a. 5.

21. Seul le titulaire du certificat de competence-apprenti délivré, renouvelé ou remplacé en vertu du
present reglement peut être admis a lapprentissage ou a poursuivre l’apprentissage conformément au
Reglement sur Ia formation professionnelle de Ia main-d’oeuvre de I’industrie de Ia construction
(chapitre R-20, r. 8) et, le cas échéant, obtenir un certificat de qualification ou une attestation
d’expérience conformément a ce reglement.
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D. 673-87, a. 21.

22. (AbrogO).

D. 673-87, a. 22; D. 314-93, a. 6.

23. Le titulaire dun certificat de competence-apprenti ou dun certificat de competence-occupation
qui formule une demande ou pour lequel un employeur formule une demande visant a délivrance d’un
certificat de competence dune autre catégorie ou visant un autre métier doit remettre a Ia Commission
le certificat de competence dont ii est titulaire avant que celle-ci procéde a a délivrance du certificat
demandé.

Le premier alinéa na pas pour effet d’exempter cette personne des critères de délivrance de certificat
de compétence-apprenti ou de certificat de competence-occupation édictés aux articles 2, 2.1, 3, 3.1, 4
et 4.2 de ce reglement.

D. 673-87, a. 23; D. 1462-92, a. 1.

24. Une demande de main-d’oeuvre assortie dune garantie d’emploi d’au moms 150 heures
échelonnées sur une periode dau pIus 3 mois formulée a I’appui dune demande de délivrance dun
certificat de competence ne peut servir qué I’appui dune seule demande.

D. 673-87, a. 24.

24.1. Dans le present règlement le mot ((region)) référe aux regions décrites a l’annexe IV du
Règlement sur l’embauche et Ia mobilité des salaries dans I’industrie de a construction (D. 1946-82,
82-08-25).

D. 1191 -89, a. 9.

SECTION V.1
DROITS EXIGIBLES

D. 314-93, a. 7.

24.2. Des droits de 100 $ sont exigibles pour a délivrance dun certificat de competence
compagnon, d’un certificat de compétence-apprenti et dun carnet d’apprentissage ou dun certificat de
competence-occupation.

D. 314-93, a. 7.

24.3. Aucun droit n’est exigible d’une personne visée au paragraphe 1 de ‘article 5 du Reglement
sur Ia formation professionnelle de Ia main-d’oeuvre de I’industrie de Ia construction (chapitre R-20, r.
8), pour Ia délivrance initiale dun certificat de compétence-compagnon, si Ia demande de délivrance
de ce certificat est formulée au plus tard 1 an aprés Ia date de Ia réussite de I’examen de qualification
ou, si cette demande est formulée en vertu de l’article 12 de ce règlement, aprés Ia date du troisième
essai a I’examen de qualification.

D. 314-93, a. 7; D. 1327-95, a. 1.

24.4. Aucun droit n’est exigible pour Ia délivrance initiale dun certificat de competence-occupation
apres Ia réussite du cours de connaissance generale de l’industrie approuvé par Ia Commission pourvu
que Ia demande de délivrance de ce certificat soit formulée au plus tard 1 an après a date de Ia
réussite de ce cours.
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D. 314-93, a. 7.

24.5. Des droits de 100 $ sont exigibles pour linscription a un examen de qualification visé a article
1.1 ou a un examen devaluation de Ia competence visé a ‘article 12.

D. 314-93, a. 7; D. 150-98, a. 1.

24.6. Des droits de 100 $ sont exigibles pour l’inscription a une reprise d’examen de qualification, a
moms qu’après son échec et avant cette reprise Ie candidat nait suivi avec succès un cours de
formation pertinent au métier visé, auquel cas ces droits sont de 50 $.

D. 314-93, a. 7.

24.7. Les droits exigibles pour Ia délivrance dune exemption a obligation de détenir un certificat de
competence-compagnon, un certificat de compétence-apprenti ou un certificat de competence-
occupation sont de 100 $.

Aucun droit nest exigible pour le renouvellement dune exemption, dans les cas 00 le present
règlement permet ce renouvellement.

D. 314-93, a. 7; D.799-94, a. 11; L.Q. 1995, c. 8, a. 57; D. 1451-96, a. 7.

24.8. Des droits de 25 $ sont exigibles pour Ia délivrance dun duplicata dun certificat de
competence, dun carnet d’apprentissage ou dune exemption.

D. 314-93, a. 7.

24.9. Aucun droit nest exigible pour Ia délivrance dun certificat de competence lorsque Ia demande
est formulée par le titulaire dun certificat de competence expire, qu’eIIe se rapporte a un certificat du
même type que celui qui est expire et qu’un rapport mensuel produit a Ia Commission par un
employeur qui y est enregistré démontre que son titulaire a travaillé dans I’industrie de Ia construction
au cours de a période de 26 mois qui precede a date de cette demande.

D. 314-93, a. 7.

24.10. Des droits de 100 $ sont exigibles pour le renouvellement dun certificatde competence qui
nest pas visé a I’article 7 ou a l’article 8 ou pour le renouvellement dune exemption visée a ‘article
15.1,1 ou a I’article 15.4 Iorsqu’aucun rapport mensuel produit a a Commission par un employeur qui y
est enregistre ne démontre que son titulaire ait travaillé dans lindustrie de Ia construction au cours de
Ia période de 26 mois qui précède Ia date de ce renouvellement.

D. 314-93, a. 7; L.Q. 1995, c. 8, a. 58.

SECTION VI
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

25. (Abroge).

D. 673-87, a. 25; D. 1817-88, a. 1; D. 1191-89, a. 10.

26. (Abroge).

D. 673-87, a. 26; D. 1191-89, a. 10.

27. (Omis).
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D. 673-87, a. 27.

27.1. (Périmé).

D. 722-93, a. 1.

27.2. (PérimO).

0. 1246-94, a. 6.

28. (Omis).

D. 673-87, a. 28.

28.1. Malgré les articles 1 .3, 1.4 et 9, un certificat de competence-compagnon ne peut être annulé
ou sa délivrance ne peut être refusée tant que lexamen devaluation relatif au métier, a Ia spécialité ou
aux tâches, le cas échéant, pour lesquels le certificat a été délivré ou est demandé nest pas disponible
et quun avis a cet eflet nait été donné par Ia Commission.

D. 314-93, a. 8.

28.2. (Périmé).

D. 1489-95, a. 7.

28.3. (Périmé).

0. 1489-95, a. 7.

28.4. (PérimO).

D. 1489-95, a. 7.

28.5. (Périmé).

D. 937-97, a. 5.

28.6. (POrimé).

D. 937-97, a. 5.

28.7. (Périmé).

0. 937-97, a. 5.

28.8. (Périmé).

0. 937-97, a. 5.

28.9. (Périmé).

D. 937-97, a. 5.

28.10. (Périmé).
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D. 441-2002, a. 1.

28.11. (Périmé).

D. 441-2002, a. 1.

28.12. (Périme).

D. 441-2002, a. 1.

28.13. Le deuxième alinéa de ‘article 7 s’applique, compte tenu des adaptations nécessaires, au
renouvellement dun certificat délivré en vertu de ‘article 28.10, sauf s’il s’agit dun premier
renouvellement, au regard dun métier qui nest pas visé au deuxième alinéa de cet article, pour une
personne qui ne satisfaisait pas, lors de Ia délivrance de ce certificat, aux conditions d’admission
prevues a un régime pedagogique établi en vertu de a Loi sur I’instruction publique (chapitre 1-13.3)
relativement au programme d’études conduisant a un diplOme d’études professionnelles se rapportant
a ce métier; dans ce dernier cas, le titulaire de ce certificat doit démontrer qu’iI satisfait a ces
conditions d’admission.

Le premier alinéa ne sapplique pas:

10 dans le cas dun apprenti classé en dernière période d’apprentissage et qui a complété es
heures d’exercice de celle-ci;

2° dans le cas dune personne qui na pas frequenté a plein temps un établissement scolaire apres
le lerjanvier 1987 et qui ne satisfait pas aux conditions d’admission prévues a un régime pedagogique
établi en vertu de Ia Loi sur l’instruction publique, relativement au programme d’études conduisant a un
diplOme d’études professionnelles se rapportant au métier visé.

D. 441-2002, a. 1.

28.14. (Périmé).

D. 441-2002, a. 1.

28.15. L’opérateur de pompes a béton munies d’un met de distribution qui, entre le 1 mai 2007 et
le 18 juillet 2013, a été exempté de ‘obligation d’être titulaire d’un certificat de competence en vertu de
‘article 15.5, na pas a suivre le cours Utilisation sécuritaire des grues>.

D. 747-2013, a. 3.

28.16. Aucun droit nest exigible pour Ia délivrance initiale dun certificat de competence
compagnon a I’opérateur de pompes a béton munies d’un met de distribution qui a obtenu une
exemption en vertu de ‘article 33.8 du Reglement sur Ia formation professionnelle de Ia main-d’oeuvre
de l’industrie de Ia construction (chapitre R-20, r. 8), Iorsqu’un rapport mensuel produit a a
Commission par un employeur qui y est enregistre démontre que son titulaire a travaillé dans l’industrie
de a construction au cours des 14 mois précédents.

D. 747-2013, a. 3.

28.17. La Commission délivre, sur demande et sans frais, un certificat de competence-compagnon
monteur-assembleur a toute personne qui satisfait a l’une des conditions suivantes:

10 elle est titulaire d’un certificat de competence-compagnon monteur d’acier de structure ou
serrurier de bétiment et a accumulé, avant le 18 juillet 2013, au moms 30 000 heures de travail dans
‘un ou I’autre de ces métiers;

2014-02-10



rsegieiiieiii SLL ia cieiivrance aes certincats Ge competence Page 19 sur 20

2° elIe est titulaire dun certificat de compétence-compagnon monteur d’acier de structure et fournit,
au plus tard le 18 juillet 2018, un relevé du ministère de l’Education, du Loisir et du Sport attestant Ia
réussite de formations du programme d’études professionnelles (<Montage structural et architectural>,
visant les competences suivantes:

- Modifier et ajuster des éléments architecturaux;

- Installer des recouvrements ornementaux;

- Installer des escaliers;

- Installer des articles de protection et de defense;

3° elle est titulaire dun certificat de compétence-compagnon serrurier de bétiment et fournit, au plus
tard le 18 juillet 2018, un relevé du ministère de ‘Education, du Loisir et du Sport attestant Ia réussite
de formations du programme d’études professionnelles <<Montage structural et architectural>> visant es
compétences suivantes:

- Preparer l’érection d’une structure;

- Eriger une structure;

- Mettre d’aplomb et boulonner une structure;

- Installer et démonter des poutrelles et un pontage;

- Démonter une structure;

4° elle est titulaire dun certificat de compétence-compagnon monteur d’acier de structure ou
serrurier de bâtiment et réussit, au plus tard le l8juillet 2018, l’examen de qualification de monteur
assembleur.

D. 747-2013, a. 3.

28.18. Le 18 juillet 2018, Ia Commission délivre automatiquement, sans frais, un certificat de
compétence-apprenti monteur-assembleur en remplacement de tout certificat de competence
compagnon monteur dacier de structure ou serrurier de bâtiment qui devient caduc.

D. 747-2013, a. 3.

28.19. Le 18 juillet 2013, Ia Commission délivre automatiquement, sans frais, un certificat de
compétence-apprenti monteur-assembleur a toute personne qui esttitulaire, le 17 juillet 2013, d’un
certificat de competence-apprenti monteur d’acier de structure ou serrurier de bätiment. Ce certificat
cesse d’être valide au plus tard 12 mois après Ia date de délivrance du certificat auquel il est substitué.

D. 747-2013, a. 3.

29. (Omis).

D. 673-87, a. 29.
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