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DOCUMENT RG-1

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

1- Organigramme du ministére ou de I'organisme en indiquant pour chaque poste le nom et le
titre du titulaire.
Réponse :

Organigramme ci-joint

Québec, le 12 avril 1996



Sous-ministre associé
Philippe Vaillancourt

Sec: Odette Lefebvre

Chargé de mission
Jgan Martin-C6té

Adjoint exécutif
Adrien Nadeau

Tech: Francine Gosselin

Sec: Marie-Josée Tremblay

Direction des politiques
ot ententes gouvernementales

Directeur: Serge Doyon

Sec: Diane Lamothe

Direction des opérations
et des services

Directeur: Lawrence Desrosiers

Sec: J. Primeau, C. Caron

Conseillers séniors

Jacques Vézesu, Robert Gauthier

Sec: Vacant

Soutien juridique

Sylvie Desaulniers

Sec: Lovise Leblanc

i - I Planification et opérations Administration
1 Enten . } Fonds oncturel
Elaboration de politiques ) Perspectives et év Relations Canada-Québec budgéaires ds Opérations régi Professionnelie: Lodise Clavet Communications conj
Professionncls | Professionnels Professionnels Professionnel Professionnels Professionnel Seo: Josée Primewn Professionnel Professionmel
Gawton Pleote ¢ Yvan Godbout Louis Maric Bouchard André Jacob Jean-Marie Pelletier Ahin Deschénes Ress. humaines ~ Ress. matériclles ,  Geat. doc. Gilles Lebouillier André Lachance
Jacque Hemel 4 Charles Dufour Jean-Claude Jay-Rayon Gilles Dugal :
Réjean Mori ' Richard G ichel Thersicn ancNoél 1 M. Pascal
ichel Goudrean J. Briscbos ' Techn. (vacent) ' . Cl
0 . . (VI N
Personmel de soution Personnel de soutien Persounel de soutien Personnel de soutien Personnel de soutien Personnel de soutien 1 » ] IuterComm'P.'lhéber;e Personnel de soutien Pevsonnel de soutien
Clandine Lemiexx ' Cloudine Lemieus Micheline Labrecque Claudine Lemieux Raymond Gendreau Louise Leblanc 'h"'""", 1 Claude Cloutier ' Marjolaine Beauli Jacqueline Fortin
V' Micheline Labrecque Maud Ferland Jacqueline Fortin Jacqueline Fortin C. Dionne I Carole Caron
. Johanne Roy M. Gelly ! .
' Louise Leblanc J. Jolicoeur ' ,
Secrétariats régionsux au
développement des régions
Sous-ministres adjoints

01 - Bes-Saint-Laurent/Bernard Dusssult

02 - Saguensy-Lac-Saint-Jean/Pierre Gauthier

03 - Québec/France Boucher

04 - Mauricie-Bois- Francs/Robest De Nobiic

05 - Estric/Jean-Paul Gendron

06 - Montréal/Jean-Pierre Nepven

07 - Outaousis/Paul-André¢ David *
08 - Abitibi- Témiscamingue/Robert Sauvé

09 - Céte-Nord/Iacques Tremblay

10 - Nord-du-Québec/Robert Sauvé par intérim
11-G r,. Tles-de-Ia-Madelei /Claude Rioux
12 - Chaudidre-Appelaches/Simon Chabot

13 - Laval/Dianc Gaudet

14 - Lanaudi2re/GémM Durocher

15 - Laurentides/Jean-Guy Tremblay
16 - Montérégic/Yvon Richer

SDR - 11 avril 1996




DOCUMENT RG-2

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
. DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
- (programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

2- Liste de toutes les publications du ministére ou de 1'organisme (1nc1uant les publications
réguliéres, particuliéres ou occasionnelles) :

tirage;

cotit;

distribution;

imprimeur; .

copie des publications parues depuis le 1 avril 1995.

Réponse :

LISTE DE TOUTES LES PUBLICATIONS DU SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT
DES REGIONS (publications réguliéres, particulieres ou occasionnelles)

Rapport annuel 1994-1995

- tirage : 500 exemplaires

- colit : 1614,00 %

- distribution : 400

- imprimerie : Les Publications du Québec

Livre vert sur la décentralisation

- tirage : 25 000 (frangais)
5 000 (anglais)

- colt : 44 500 $

- distribution : 25 000 (frangais)

2 150 (anglais)
- imprimerie : Imprimerie La Renaissance

Québec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-3

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
‘ DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

3- Liste des voyages hors Québec depuis le ler avril 1995 :

endroit et dates du départ et du retour;

but du voyage;

personnes rencontrées;

colt;

noms des ministres, députés, personnel de cabinet et fonctionnaires concernés (avec
leur titre); '

pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés;

bilan et résultat des rencontres.

Réponse :

Paris du 3 au 14 novembre 1995

Mission pour rencontrer les homologues frangais afin de finaliser la préparation du Sommet franco-
québécois du mois d’avril 1996 portant sur la coopération interrégionale et la décentralisation.
Activité retenue par la Commission permanente franco-québécoise. - '

Codt: 1 462,23%
Monsieur Xavier Fonteneau, chargé de mission

Québec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-4

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

4- Liste des dépenses en publicité et des articles promotionnels :

les sommes dépensées pour l'exercice financier 1995 1996 et les prévisions pour
1996-1997;

la ventilation des dépenses par type de média;

les noms des fournisseurs;

le but visé par chaque dépense.

"Réponse :
LISTE DES DEPENSES DE PUBLICITE EN 1995-1996
Dépenses réelles 1995-1996 369 515,26 $

Ventilation des dépenses en 1995-1996 :

- hebdos régionaux 1285547,30 $
- médias nationaux (revues, quotidiens, etc. ) 83 967,96 $

PREVISION DES DEPENSES EN 1996-1997

Placement : 125000 $

Production: _ 50008
130000 $

OBJECTIFS

Faire connaitre la politique de développement régional et les programmes de création d'emplois
mis de 1'avant par le gouvernement du Québec dans le cadre de la stratégie gouvernementale en
matiére de développement régional, a savoir :

. le Fonds d'aide aux entreprises

. le Fonds d'interventions régionales

. les Fonds d'investissement locaux gérés par les MRC
. les Fonds régionaux de solidarité

La publicité utilise de fagon prépondérante les médias régionaux, ainsi que les cahiers spéciaux
et les revues spécialisées dans le développement des régions.

Québec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-5

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

5- Liste des sondages effectués durant l'exercice financier 1994-1995 a la demande des
ministéres, organismes, soCi€tés, régies et commissions qui s'y rattachent :

liste et coit;
copie des soumissions;
copie du questionnaire et du résultat.

Réponse:

Aucun sondage n'a été réalisé au cours de l'exercice 1994-1995 par le Secrétariat au
développement des régions.

Québec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-6

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE _
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

6- Liste des études commandées durant l'exercice financier 1995-1996 a la demande du
ministére ou de 1'organisme :

liste et colt;
copie des soumissions;
copie des études.
Réponse :
1. ENQUETE SUR LES CAPACITES TECHNOLOGIQUES ET SUR LES BESOINS DES
ENTREPRISES INNOVANTES DE LA REGION CHAUDIERE-APPALACHES
Coiit du projet: 18 750 $

Contribution du SDR: 8750 %

Consultant: Université Laval
‘ Chercheur principal: Professeur Réjean Landry

Objet: Dresser le profil statistique des entreprises innovan-
tes de la région et identifier leurs besoins en matiere
de R&D.
Cette enquéte s’inscrit dans une démarche plus large
visant a élaborer une stratégie régionale de dévelop-
pement scientifique et technologique.

2. PROJET DE RECHERCHE SUR L’EXODE DES JEUNES

Coft du projet: 25000 $

Contribution du SDR: 5000 $ en 1995-1996 et 15 000 $ en 1996-1997

Direction de I’étude: L’INRS - Culture et Société

Objet: Recherche sur les facteurs déterminants. qui entrainent

I’exode des jeunes vers les grands centres.

Québec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-7

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
| DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800 '
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

7-  Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par le ministére ou l'organisme depuis le ler
avril 1995 au 31 mars 1996 en indiquant :

le nom du professionnel(le) ou de la firme;
le mandat et le résultat (rapport ou document final);
le coiit. .
le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat
négocié) : '
Réponse :

Tableau ci-joint

Québec, le 10 avril 1996



SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000$ OCTROYES A DES FIRMES ET
A DES PROFESSIONNELS(LES) DU 1er AVRIL 1995 AU 31 MARS 1996

NOMS MANDAT . MONTANT|
. vl ont d o
Duff, John Traduire en anglais environ une vingtaine d'acétates sur la démarche gouvernementale. , - 317,80%
CR 7110 SDR Région Nord du Québec
Traductions Papyrus Traduire du francais a I'anglais, selon les besoins, des documents de plusieurs natures. A 5 000,004
CR 7112 SDR Région Chaudiére-Appalact
Lacroix, Réjean Effectuer toutes les démarches, rencontres, consultations, études, recherches et analyses financiéres 5 000,004

dans les dossiers qui lui sont soumis par le représentant du Secrétariat.

Firme Ethnoscop Rassembler I'information pertinente en vue de la caractérisation et de I'évaluation des sites a I'étude qu 9 980,00%
présentent un potentiel préhistorique au niveau de la cartographie, de I'iconographie et des archives.

Normandin, Michel Réaliser la mise au propre de cartes brouillons et au besoin, ajouter des éléments nouveaux sur 6 000,00$%
certaines cartes; si possible faire de la cartographie numérique.

CR 7604 DELEGUE REGIONAL DE MAURICIE-BOIS-FRANCS

Lord, René Travaux de rédaction et de recherches . 1 300,00%

z 2 x

7 EGIONAL ABITIBI-TEMI 1

Agence de sécurité Mirado Inc Chauffeur du délégué régional de I'Abitibi-Témiscamingue 17 087,21%



SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS

LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000$ OCTROYES A DES FIRMES ET

A DES PROFESSIONNELS(LES) DU 1er AVRIL 1995 AU 31 MARS 1996

NOMS | | MANDAT ~ MONTANT]|

CR 7616 DELEGUE REGIONAL DE L A MONTEREGIE

Cyr, André Chauffeur du délégué régional de la Montérégie - 5 204,62%
Tremblay, Richard Chauffeur du délégué régional de la Montérégie 9 450,00%

LA - -
Cossette, Richard Chauffeur du délégué régional de la Mauricie-Bois-Francs 692,58%
Coté, Julien : Chauffeur du délégué régional de la Mauricie-Boistrancs 896,556
A 'E

Petit, Jean | Chauffeur du aélégué régional de |'Estrie 7 268,47%
CR 7612 DELEGUE REGIONAL DE CHAUDIERE-APPALACHES

Bilodeau, Lise Chauffeur du délégué régional de Chaudiére-Appaiaches 2 934,03%



DOCUMENT RG-8

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
| DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
- PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

8- Liste détaillée des contrats qui, depuis le ler avril 1995, ont fait 'objet d'un versement
supplémentaire par rapport au montant initial, le montant du surplus versé, le montant du
contrat initial, les raisons du dépassement et le nom de I'entreprise qui a réalisé le contrat.

Réponse :

Aucun contrat n'a fait I'objet d'un versement supplémentaire.

Québec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-9

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES

~ PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

9-  Le montant, pour l'année 1995-1996, de chacune des dépenses suivantes :

la photocopie; :

la télécopie (fax), si identifiable 4 méme les cofits reliés a la téléphonie;

la téléphonie cellulaire e tcotit d’utilisation;

les téléavertisseurs ;

le mobilier de bureau; ~

les fournitures tels agendas, valises, dictionnaires, calculatrices, stylos ou crayons,
boites de carton (en identifiant les coiits pour chaque item);

distributeurs d’eau de source; '

le remboursement des frais de transport;

le remboursement des frais d'hébergement;

le remboursement des frais de repas;

'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congres, des colloques
et toutes sessions de type perfectionnement ou ressourcement :

a) au Québecb) a l'extérieur du Québec.

Réponse :

Photocopie 90317,00 %

Reprographie 34 601,58 §

Télécopie, téléphonie cellulaire et téléavertis- Les dépenses attribuables au SDR sont

seurs incluses au compte ministériel du Conseil
exécutif

Mobilier de bureau 6317,00%

Fournitures 80 187,00 %

Distributeurs d’eau Les dépenses attribuables au SDR sont
incluses au compte ministériel du Conseil
exécutif

Frais de transports 273 081,78 $

Frais d’hébergement et de subsistance 222 815,50 $

Québec, le 10 avril 1996



DOCUMENT RG-10

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

10- La liste de tous les véhicules fournis en indiquant pour chacun:

la marque et le modéle du véhicule;
Le cofit d’acquisition ou de location et I’année de la transaction;
les cofits d’entretien des véhicules (réparation);
les cotits d’utilisation des véhicules (essence, assurances, immatriculation);
Le nom et le poste du bénéficiare; . : '
- appels d’offre faits en 1995-1996 et les prévisions pour 1996-1997.

 Réponse :

Le SDR ne posséde ni ne fournit aucun véhicule.

Queébec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-11

'DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX

) DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES

PORTEFEUILLE 800

DEVELOPPEMENT DES REGIONS

(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

11-  Pour chacun des ministéres et des organismes publics et parapublics sous leur autorité,
combien de personnes, dont la cotisation fut payée en 1995-1996 par I'employeur, sont
membres de corporations professionnelles, de clubs privés (clubs d'affaires, clubs sociaux,
clubs de golf ou autres) et a quelle somme s'éléve le montant global payé pour ces cotisa-

tions?

- Quelle est la fonction de chaque personne concernée ainsi que le coit de la
cotisation a chacun des clubs ou corporation professionnelle (en indiquant le
nom des clubs ou la corporation professionnelle)?

Réponse:

FONCTION CODE FOURNISSEUR MONTANT
Professionnel 7122 Réseau capital de risque 175§
Secrétaire adjoint 7104 Institut d’administration publique du Ca- 100 $

nada
Professionnelle 7100 1 Barreau du Québec 728 $
Secrétaire général 7127 Institut d’administration publique du Ca- 100 §
associé nada
Cadre 7127 Chaire de commerce Omer De Serres 2508
Secrétaire adjoint 7104 Ass. Rég. De développement économ. du 200 %
Coeur du Québec
Secrétaire adjoint 7104 Chambre de commerce de Trois-Riviéres 90 $
Secrétaire adjoint 7101 Ass. des agents de dév. économ. de I’Est 75%
du Québec
Secrétaire adjoint 7103 Chambre de commerce et d’industrie du 150 $
Québec
Secrétaire adjoint 7116 Corporation des administrateurs agrées 455§

Québec, le 10 avril 1996



DOCUMENT RG-12

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

12-  Le nombre et la répartition du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, -
anglophones, autochtones et des communautés culturelles (de chaque ministére et pour
chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d'emplois
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc..) pour 1995-1996 ainsi que les prévisions pour
1996-1997. Pour chaque categorle indiquer le pourcentage par rapport a l'effectif total du
ministére ou de l'orgamsme ‘

Réponse :

Tableau ci-joint

Québec, le 10 avril 1996



ETUDE DES CREDITS / 1996-97

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF / 884

QUESTION: 12 PROGRAMME 04

UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPENENT DES REGIONS

PERSONNEL MASCULIN PERSONNEL FEMININ
CATEGORIE
D’EMPLOI ]
JEUNES COMMUNAUTES | ANGLOPHONES HANDICAPES | AUTOCHTONES TOTAL JEUNES COMMUNAUTES | ANGLOPHONES HANDICAPES AUTOCHTONES TOTAL NOMBRE
CULTURELLES CULTURELLES .
TOTAL %
R o) R o R o R o R o | R ol Rr o R o R o R o R o) R o R o
HORS - CADRES 15 2 17 74
CADRES ‘ 14 ' 14 61
PROFESSIONNELS 1 1 5 : 58 4 13 ] 2 | 71 9,1 | 54
FONCTIONNAIRES 1 3 1 | 39 19 39 |19,6 | 55
OUVRIERS
GRAND TOTAL 1 1 5 87 4 1 3 1 54 21 141 28,8 | 60 |



DOCUMENT RG-13

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

13- A chacun des mois du dernier exercice budgétaire (1995-1996) pour chaque ministére et
organisme, et ce par catégorie d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) :

nombre total de jours de congé de maladie pris par le personnel,
nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et
répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances,

etc.);’ _
nombre de jours de vacances total pris par le personnel.

Réponse :

Tableau ci-joint

Québec, le 10 avril 1996



QUESTION 13

SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

STATISTIQUES SUR LES ABSENCES DU PERSONNEL REGULIER ET OCCASIONNEL

ASSllJETTl A LA LOI SUR LA FONCTION PUBLIQUE

ABSENCES AVRIL MAI JUIN JUILLET AOOT SEPTEMBRE | OCTOBRE NOVEMBRE | DECEMBRE JANVIER FEVRIER MARS TOTAL codt
($)

Vacances annuelles 64 68.5 172.5 1 002 696.5 123.5 85.5 88.5 93.5 180.5 93.5 126.5 2 795 "
Heures supplémentaires 47:30 28:00 91:45 17:30 25:30 23:30 36:15 7:15 25:45 17:45 3:00 323:45 9 010 “
compensées .
Heures supplémentaires 42 71:45 48:15 45:45 23:30 45:30 49:15 31:45 3:30 1" 1" 383:15 10 815 "
payées :
Maladies 40.5 40 30.5 16.5 30 30.5 34.5 64.5 30 73 81 15 486

21 mars 1996



DOCUMENT RG-14

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE

DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES

~ PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
- (programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

14- Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes et ce pour chacun des
exercices budgétaires depuis 1993-1994 :

a)

Réponse :

Tableau ci-joint

évolution des effectifs réguliers par catégorie d'emploi (cadres supérieurs et
intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et
agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de
direction et chacune des régions); _

évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement additionnel en,
raison de la complexité de la tdche a accomplir;

nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui normalement
prévu pour la tiche qu'ils ont accomplie;

nombre de postes par catégorie d'emplois et par leur territoire habituel de travail
(centre principal de direction et chacune des régions);

niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emplois pour chacun des cinq
prochains exercices budgétaires;

nombre de postes occasionnels, temporaires et contractuels.

Queébec, le 10 avril 1996



ETUDE DES CREDITS / 1996-97

SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

UESTION: 14 PROGRAMME 04
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI o) F)
(A) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE .
®) ©) : OCCASIONNELS TEMPORAIRES

HORS CADRES 17 : 17
CADRES SUPERIEURS 7 : 2 14
CADRES INTERMEDIAIRES
PROFESSIONNELS 86 : 1 69 6 3
TECHNICIENS - 9 ' ) v 7 "
PERSONNEL DE BUREAU 43 32 19 ||
OUVRIERS "

TOTAL 162 0 3 139 5 3 ||




UESTION: 14

ETUDE DES CREDITS / 1996-97

SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS

AU 31 MARS 1996

UNITE ADMINISTRATIVE:

PROGRAMME: 04

SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
PLAN DE RESORPTION

CATEGORIES
D'EMPLOI

EFFECTIFS REGULIERS
AUTORISES
A)

EMPLOYES BENEFICIANT D'UN
TRAITEMENT ADDITIONNEL
COMPLEXITE DE LA TACHE
(B)

EMPLOYES BENEFICIANT D'UN
TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI
PREVU POUR LA TACHE
©

NOMBRE DE POSTES OCCUPES
(D)

NOMBRES DE POSTES
(F) '

OCCASIONNELS TEMPORAIRES

HORS CADRES

CADRES SUPERIEURS

81

CADRES INTERMEDIAIRES

PROFESSIONNELS

12

TECHNICIENS

PERSONNEL DE BUREAU

OUVRIERS

TOTAL

12

13 .

1 cadre est comptabilisé dans les postes occupés au SDR-Outaouais



ETUDE DES CREDITS / 1996-97 ,
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

UESTION: 14 ‘ : PROGRAMME: 04

UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
CENTRE DE GESTION DE PROJETS

CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOIL AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI D) (F)

(A) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE

(B) © OCCASIONNELS TEMPORAIRES

HORS CADRES

CADRES SUPERIEURS 2

CADRES INTERMEDIAIRES

PROFESSIONNELS ’ 1 1

TECHNICIENS

PERSONNEL DE BUREAU

OUVRIERS

TOTAL 1 ‘ 3




ETUDE DES CREDITS / 1996-97
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

JESTION: 14 PROGRAMME: 04

UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
- BUREAU DES DELEGUES
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BE&]@FIC]ANT DUN " NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI D (F)
(a) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE
(8) © OCCASIONNELS TEMPORAIRES

10RS CADRES

CADRES SUPERIEURS

CADRES INTERMEDIATRES

>ROFESSIONNELS

FECHNICIENS 1 1 1
>ERSONNEL DE BUREAU 3 . 1
JUVRIERS

TOTAL 4 1 1 ' 1



ETUDE DES CREDITS / 1996-97
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

UESTION: 14 : PROGRAMME: 04

UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
COMITE SPECIAL D'INITIATIVE ET D'ACTION DU GRAND MONTREAL

CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
DEMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI (D) ‘ F)
(4) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE <
®) © OCCASIONNELS TEMPORAIRES

HORS CADRES
CADRES SUPERIEURS 2 ' 1
CADRES INTERMEDIAIRES
PROFESSIONNELS 2 2
TECHNICIENS
PERSONNEL DE BUREAU 2 2 1
OUVRIERS

TOTAL 6 | 5 ' 1




ETUDE DES CREDITS / 1996-97
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

UESTION: 14 PROGRAMME: 04

UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
: CENTRAL
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT DUN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
DEMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI (D) F)
() COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE
®) © DCCASIONNELS TEMPORAIRES

HORS CADRES 1 1

CADRES SUPERIEURS 5 3

CADRES INTERMEDIAIRES

PROFESSIONNELS 19 8 17

TECHNICIENS 3 2

PERSONNEL DE BUREAU 10 1 8 5

OUVRIERS

TOTAL 38 8 1 31 5 0




ETUDE DES CREDITS / 1996-97

SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS

AU 31 MARS 1996

'UESTION: 14 PROGRAMME: 04
UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
' ‘ BAS ST-LAURENT
- ]
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI (D) (F)
A) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE
®) © ‘ OCCASIONNELS TEMPORAIRES
HORS CADRES 1 1
CADRES SUPERIEURS
CADRES INTERMEDIAIRES
PROFESSIONNELS 3 3
TECHNICIENS 1 1
PERSONNEL DE BUREAU 1 1
OUVRIERS
TOTAL 6 6




ETUDE DES CREDITS / 1996-97
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

UESTION: 14 | | PROGRAMME: 04

UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
' SAGUENAY /LAC ST-JEAN

CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI (D) F)
*) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE
(B) © OCCASIONNELS TEMPORAIRES

HORS CADRES 1 1
CADRES SUPERIEURS
CADRES INTERMEDIAIRES
PROFESSIONNELS 3 3
TECHNICIENS
PERSONNEL DE BUREAU ) ‘ 2 1
OUVRIERS

TOTAL 6 ' ' 6 1




ETUDE DES CREDITS / 1996-97
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996
JESTION: 14 4 ‘ PROGRAMME 04

UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS

QUEBEC
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI - D) (F)
(A) COMPLEXITE DE LA TACHE . PREVU POUR LA TACHE =
(8) ©) OCCASIONNELS TEMPORAIRES

ORS CADRES 1 1
ADRES SUPERIEURS
ADRES INTERMEDIAIRES
ROFESSIONNELS ‘ 4 4
ECHNICIENS
ERSONNEL DE BUREAU 1 1 : 1
UVRIERS

TOTAL 6 : 6 1




ETUDE DES CREDITS / 199697
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

JESTION: 14 ' o , . PROGRAMME: 04

UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
MAURICIE / BOIS-FRANCS

CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
DEMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI (D) (F)
(A) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE
(8) © OCCASIONNELS TEMPORAIRES

iORS CADRES 1 1
"ADRES SUPERIEURS
"ADRES INTERMEDIAIRES
'ROFESSIONNELS 3 ' , 3 1
"ECHNICIENS
'ERSONNEL DE BUREAU 2 ‘ : 1 1
JUVRIERS

TOTAL 6 ‘ 5 2




ETUDE DES CREDITS / 1996-97

SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS

AU 31 MARS 1996

UESTION: 14 PROGRAMME: 04
UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
ESTRIE
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
DEMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI (D) (F)
(A) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE
(8) © OCCASIONNELS TEMPORAIRES
HORS CADRES 1 1
CADRES SUPERIEURS
CADRES INTERMEDIAIRES
PROFESSIONNELS 4 4
TECHNICIENS
PERSONNEL DE BUREAU 1 1 2 |
OUVRIERS
TOTAL 6 6 2




ETUDE DES CREDITS / 1996-97
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

JESTION: 14 PROGRAMME: 04
UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
MONTREAL
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BéNEFIClANT D'UN EMPLOYES BENI%FICIANT DUN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
DEMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI (D) F)
(A COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE
®) © OCCASIONNELS TEMPORAIRES
IORS CADRES 1 1
'ADRES SUPERIEURS
'ADRES INTERMEDIAIRES
ROFESSIONNELS 5 1 4
ECHNICIENS I
ERSONNEL DE BUREAU 2 2 1
JUVRIERS
TOTAL 8 1 7 1




ETUDE DES CREDITS / 1996-97
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

UESTION: 14 PROGRAMME: 04
UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
OUTAOUAIS
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI D)
(A) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE
(B) © OCCASIONNELS TEMPORAIRES
JORS CADRES 1 2
CADRES SUPERIEURS 1 1!
CADRES INTERMEDIAIRES
PROFESSIONNELS 3 1
TECHNICIENS
?ERSONNEL DE BUREAU 9) 2 1 1
JUVRIERS
TOTAL 6 1 6 1 1

Imployé inscrit au plan de résorption mais comptabilisé en Outaouais




ETUDE DES CREDITS / 1996-97 ’
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

UESTION: 14 | ‘ PROGRAMME: 04

UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
- ABITIBI-TEMISCAMINGUE

CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI (D) (F)
A) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE _
B) ©) OCCASIONNELS . TEMPORAIRES

JORS CADRES 1 1
CADRES SUPERIEURS
CADRES INTERMEDIAIRES
?ROFESSIONNELS 3 : . 3
TECHNICIENS 1 1
3ERSONNEL DE BUREAU 1 1
DUVRIERS

TOTAL 6 6




ETUDE DES CREDITS / 1996-97

SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS

AU 31 MARS 1996

PROGRAMME: 04

JESTION: 14
UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
COTE-NORD
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI (D) F)
A) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE
(B) © OCCASIONNELS TEMPORAIRES
IORS CADRES 1 1
'ADRES SUPERIEURS
'ADRES INTERMEDIAIRES
ROFESSIONNELS 4 3
ECHNICIENS it
ERSONNEL DE BUREAU 3 3
JUVRIERS
TOTAL 8 7




ETUDE DES CREDITS / 1996-97
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

UESTION: 14 PROGRAMME: 04
UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
: NORD DU QUEBEC
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN . NOMBRE DE POSTES OCCUPES . NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI (D) i (F)
(A) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE
B) ©) OCCASIONNELS TEMPORAIRES
1ORS CADRES 1
CADRES SUPERIEURS
CADRES INTERMEDIAIRES
3ROFESSIONNELS : 2 . 1 2
TECHNICIENS
’ERSONNEL DE BUREAU 2 _ ’ ‘ 1
JUVRIERS
TOTAL 5 . 1 ‘ 3




ETUDE DES CREDITS / 1996-97
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

JESTION: 14 PROGRAMME: 04
UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
GASPESIE / ILES-DE-LA-MADELEINE
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI (D) (F)
) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE
(B) © OCCASIONNELS TEMPORAIRES
[ORS CADRES 1 1
'ADRES SUPERIEURS
'ADRES INTERMEDIAIRES
ROFESSIONNELS 4 3 1 2
ECHNICIENS
ERSONNEL DE BUREAU 3 1 2
UVRIERS
TOTAL 8 S 3 2




ETUDE DES CREDITS / 1996-97 ,
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

JESTION: 14 : PROGRAMME: 04
UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
CHAUDIERE-APPALACHES
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENI'E,FICIANT DUN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI D) (F)
*) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE :
(B) © ‘ OCCASIONNELS TEMPORAIRES
IORS CADRES 1 . 1
'ADRES SUPERIEURS .
"ADRES INTERMEDIAIRES
'ROFESSIONNELS ‘ 2 - 2
[ECHNICIENS 1 , 1
"ERSONNEL DE BUREAU 2 1
JUVRIERS
TOTAL 6 3 . 2




ETUDE DES CREDITS / 1996-97

SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS

AU 31 MARS 1996

JESTION: 14 PROGRAMME: 04
UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
‘ LAVAL
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOIL AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUL D) F)
(A) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE
B) ©) OCCASIONNELS ) TEMPORAIRES J
ORS CADRES 1 1
ADRES SUPERIEURS
ADRES INTERM]’EDIA[REé
ROFESSIONNELS 4 3
ECHNICIENS ||
ERSONNEL DE BUREAU i 1
UVRIERS
TOTAL 6 5




ETUDE DES CREDITS / 1996-97 ,
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

JESTION: 14 , N PROGRAMME: 04
UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
‘ LANAUDIERE
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN © EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI D) F)
(A) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE |
(B) ©) OCCASIONNELS TEMPORAIRES
ORS CADRES 1 . _ 1
ADRES SUPERIEURS
ADRES INTERMEDIAIRES
ROFESSIONNELS 2 2
ECHNICIENS 1 1
ERSONNEL DE BUREAU 2 2 1
UVRIERS
TOTAL 6 : 6 1




ETUDE DES CREDITS / 1996-97
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

UESTION: 14 PROGRAMME: 04
UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
LAURENTIDES
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLO} AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI (D) (F)
(A) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE
®) (© . OCCASIONNELS TEMPORAIRES
HORS CADRES 1 1
CADRES SUPERIEURS
CADRES INTERMEDIAIRES
PROFESSIONNELS 3 3
TECHNICIENS
PERSONNEL DE BUREAU 2 2
OUVRIERS
i
TOTAL 6 6 II




ETUDE DES CREDITS / 1996-97 ,
SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
AU 31 MARS 1996

UESTION: 14 , PROGRAMME: 04
UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS
MONTEREGIE
CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN EMPLOYES BENEFICIANT D'UN NOMBRE DE POSTES OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI D) (F)
(A) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE
(B) © OCCASIONNELS TEMPORAIRES
HORS CADRES 1 . _ 1
CADRES SUPERIEURS
CADRES INTERMEDIAIRES
PROFESSIONNELS 4 . 4
TECHNICIENS
PERSONNEL DE BUREAU 1 1 1
OUVRIERS
TOTAL 6 . _ ‘ 6 1




DOCUMENT RG-15

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

15- Laliste des baux pour les espaces loués par la SIQ en indiquant pour chacun d’eux:

- I'emplacement de la location;

- la superficie du local loué;

- la superficie réellement occupée;

- la superficie inoccupée;

- le cofit de location au métre carré;

- le colit total de ladite location;

- laes cofits d’aménagement réalisés en 1995-1996, la nature des travaux et le ou les
bureaux visés;.

- la durée et la copie du bail.

Réponse:

La liste demandée sera fournie par les services gouvernementaux du Conseil du Trésor pour
I’ensemble des ministéres et organismes. ‘

Québec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-16

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
| DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

16- Mise a part la SIQ, la liste des firmes en 1995-1996 qui louent des espaces en indiquant
pour chacune d'elles :

- 'emplacement de la location;

- la superficie du local louég;

- la superficie réellement occupée;

- la superficie inoccupée;

- le colit de location au métre carré;

- le cotit total de ladite location;

- " les colits d’aménagement réalisés en 1995-1996, la nature des travaux et le ou
les bureaux visés;.

- - la durée et la copie du balil.

Réponse :

Les seuls locaux que loue le Secrétariat au développement des régions sont contractés
envers la SIQ. '

Québec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-17

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE -
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
, PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

17- La liste des contrats, quelque soit le montant, attribués en 1995-1996 spécifiquement a des
firmes de communication, de recherche ou de relations publiques en indiquant :

- le nom de la firme;
- le mandat et le résultat du contrat;
- la durée du contrat;
- le cofit du contrat.
- le mode d’octroi du contrat (soumlssmn publique, sur invitation ou contrat
~ négocié).

Réponse :

LISTE DES CONTRATS SPECIFIQUES A DES FIRMES DE COMMUNICATION, DE
RECHERCHE OU DE RELATIONS PUBLIQUES

Groupe Cartier
725, Cote d’Abraham
Québec (Québec)
G1R 1A2
Production et réalisation de trois panneaux en gatorfoam avec identification
visuelle du SDR présentant la mlss1on et les principaux programmes
d’aide financiere.
552 %

Production et réalisation d’un panneau en duraflex avec identification
visuelle du SDR.
199 $

Production et réalisation d’un panneau en foamcore avec identification
du Fonds décentralisé de création d’emplois.
718

Réalisation de cinq panneaux en gatorfoam
662 $

R & R Grafik

137, rue Principale
Saint-Hilarion (Québec)
GOA 3V0

Réalisation d’un panneau en PVC avec nouvelle identification
visuelle du SDR servant au Forum Entreprises Québec-Chaudiére-
Appalaches en avril 1996 et au Salon Info-Services de Sept-Iles
en mai 1996
95%



Communimage
Place de la Cité
2600, boul. Laurier
Sainte-Foy (Québec)
GlV2M6

Conception et mise en page d'une annonce dans les cahiers
spéciaux publiés par le journal "Les Affaires” pour les
régions de Québec, Mauricie-Bois-Francs et Cote-Nord

1000$

Conception et réalisation en infographie d’une annonce publicitaire =~ 200 $

Dans le Carré blanc
177, rue Sainte-Anne
Rimouski (Québec)
GSL 4H2

Conception et mise en page d’une annonce dans le cahier
spécial publié par le journal “Les Affaires” pour la région
du Bas-Saint-Laurent

Imprimerie des Anses

583, rue Commerciale Ouest
Chandler (Québec)

GOC 1KO0

Conception et mise en page d’une annonce dans le cahier
spécial publié par le journal “Les Affaires” pour la région
de la Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine

Mono-Lino inc.
235, boul. Hamel
Québec (Québec)
GI1L 4J1

Réalisation de velox reproduisant 1'identification visuelle du
Secrétariat au développement des régions

Les Traduction Roger Ryan enr.
5159, rue Hutchison

Montréal (Québec)

H2V 4B2

Traduction du document “Le livre vert sur la décentralisation”

Verge LeBel Communication

1039, ave des Erables

Québec (Québec)

G1R 2N1
Graphisme, composition, montage et production des négatifs
“Livre vert sur la décentralisation” (version francaise)

Graphisme, composition, montage et production des négatifs
“Livre vert sur la décentralisation” (version anglaise)

270 $

150 $

258%

9000 $

9 404 $

559 $



Imprimerie La Renaissance
2525, rue Watt

Sainte-Foy (Québec)

G1P 3T2

Impression du document “Livre vert sur la décentralisation” 44 500 $

Héléne-Pelletier Baillargeon
2265, chemin Sheridan
Montréal (Québec)

H3P 2N7

Révision des textes du “Livre vert sur la décentralisation” 2960 %

Labarre Gauthier Gamache inc.
3575, boul. St-Laurent
Montréal
H2X 2T7
Conception et recherche thématique de I’encart publicitaire
dans le cadre de la décentralisation . _ 967593

Graphiques M&H inc.

Production de la maquette de I’encart publicitaire

dans le cadre de la décentralisation 4050 $
Groupe BDDS
Adaptation et vulgarisation des textes sur la décentralisation 285098

Lise Raymond Communications
Animation et secrétariat du Forum sur la décentralisation en
Montérégie 24003

Note:  Tous les contrats reliés a I’impression ont fait 1’objet de demandes de soumissions;
de plus, regle générale, un délai de 10 a 15 jours ouvrables est accordé pour
I’exécution des mandats. Enfin, tous les contrats de services professionnels respec-
tent les régles d’adjudication établies. )

Québec, le 11 avril 1996



DOCUMENT RG-18

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE ,
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

18-  La liste des tarifs (droits et permis) en vigueur pour l'exercice financier 1995-1996 en
indiquant :

- la tarification pour chacun des droits et permis pergus;

- le total des revenus pergus pour chacun des droits et permis exigés;

- pour l'année 1996-1997, la prévision du total des revenus qui seront pergus pour
chacun des droits et permis exigés.

Réponse :

Ne s'applique pas aux activités du Secrétariat au développement des régions.

Québec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-19

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01) |

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

19- a) Liste du personnel du cabinet du ministre en 1995-1996 en indiquant pour chaque
individu :

- la date de l'entrée en fonction;

- la date du départ, s'il y a lieu;

- le titre de la fonction;

- l'adresse du port d'attache;

- laclassification;

- le traitement annuel ou selon le cas, les honoraires versés;

- le montant total des indemnités de départ versées;

- laliste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la
fonction publique.

b) Le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet
pour l'exercice 1995-1996.

c) Le nombre total d'employés au cabinet.

Réponse:
La liste du personnel du cabinet du ministre en 1995-1996 sera fournie par le ministere des

Affaires municipales pour la période allant jusqu’au 29 janvier 1996, alors que le minis-
tére des Ressources naturelles fournira celle jusqu’au 31 mars 1996.

Québec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-20

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
" DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

Liste du personnel de la suite sous-ministérielle en 1995-1996 en indiquant pour
chaque individu :

la date de l'entrée en fonction;

la date du départ, s'il y a lieu;

le titre de la fonction;

l'adresse du port d'attache;

la classification;

le traitement annuel ou selon le cas, les honoraires versés;

Le montant total des salaires et honoraires versés par la suite sous-ministérielle pour
l'exercice 1995-1996.

Le nombre total d'employés de la suite sous-ministérielle.

20- a)
b)
c)

Réponse :

Tableau ci-joint

Québec, le 10 avril 1996



ETUDE DES CREDITS / 1996-97

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF / 884

JESTION: 20 ; : v PROGRAMME: 04

UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS

NOMS DATE DATE ' TITRE . PORT D’'ATTACHE CLASSIFICATION TRAITEMENT
ENTREE EN FONCTION DE DEPART : (ADRESSE) :
s
Vaillancourt, Philippe 96.01.03 Secrétaire général associé 875, Grande Allée Est 617.00 91 276,00
Québec :
Carpentier, Michel 94.09.28 95.09.25 (soir) Secrétaire général associé 875, Grande Allée Est T 617.00 110 086,00
Québec
Fonteneau, Xavier ) 92.04.06 96.02.21 ' Chargé de mission 875, Grande Allée Est 105.00 65 747,00
. Québec :
Nadeau, Adrien 96.01.03 Analyste-conseil 875, Grande Allée Est 105.00 57 527,00
’ Québec
Lefebvre, Odette 90.07.03 _ Secrétaire principale 875, Grande Allée Est 297.05 39 135,00
’ Québec
) 228 748,26

) 1



DOCUMENT RG-21

'~ DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

21- Liste des sommes d’argent versées en 1995-1996 & méme le budget discrétionnaire du
ministre en indiquant :

- le nom de I'organisme ou de la personne concernée;
- lecott.
- le projet visé et le résultat.

Réponse :

Tableau ci-joint

Québec, le 10 avril 1996



MINISTERE DES RESSOURCES NATURELLES - DEVELOPPEMENT DES
: REGIONS
FONDS CONJONCTUREL DE DEVELOPPEMENT

RESERVE DISCRETIONNAIRE DU MINISTRE RESPONSABLE DU DEVELOPPEMENT
DES REGIONS
MONSIEUR GUY CHEVRETTE

PROGRAMME 04 - ELEMENT 02 / EXERCICE FINANCIER 1995-1996

DATE DESCRIPTION DES PROJETS DEPENSES
95-05-05 éxposmorq BOMBYX MORI 10.000,00 $
95-05-05 | CHAMBRE DE COMMERCE DE CHARLEVOIX-EST 4.000,00 $
95-05-08 | CONFEDERATION DES SYNDICATS NATIONAUX 7.000,00 $
95-05-26 | MRC DU HAUT-RICHELIEU 25.000,00 $
95-06-08 | CROISIERE CARLETON/LES ILES 20.000,00 $

© 95-06-08 | COMMUNICATION JOHANNE DEMERS INC. “IN TRUST” 15.000,00 $
95-06-08 | FESTIVAL DE LA GALETTE DE SARRASIN 5.000,00 $
95-06-08 | FESTIVAL D’ETE INTERNATIONAL DE QUEBEC 8.000,00
95-06-14 | FESTIVAL DES NATIONS 2.000,00
95-06-14 | FESTIVAL SUD EN FETE/ASS. DES GENS D’AFFAIRES DE SHAWINIGAN-S 1.000,00 $
95-06-14 | LES LOISIRS DE RIVIERE-AU-TONNERRE INC. 5.000,00 $
95-06-14 | FESTIVAL DU LAC MEGANTIC 1.000,00
95-06-14 | FESTIVAL DE LA CREVETTE DE MATANE INC. 1.000,00 $
95-06-14 | ASSOCIATION QUEBECOISE D’ANIMATION GLOBALE 5.000,00 $
95-06-14 | RADIO BELLECHASSE 10.000,00 $
95-06-14 | ASSOCIATION DES FAMILLES PELLETIER INC. Soo,oo $
95-06-14 | LANAUDIERE: MEMOIRE ET RACINES 3.000,60 $
95-06-21 | CATHEDRALE DE JOLIETTE 2.500,00
95-06-26 | COMITE DE PROMOTION INDUSTRIELLE DE ST-METHODE INC. 4.000,00 $
95-06-27 | CHAMBRE DE COMMERCE DE CAUSAPSCAL 15.000,00
95-07-07 | FESTIVAL DES AMUSEURS PUBLICS 1.000,00
95-07-07 | PLEINS DROITS DE LANAUDIERE INC. 2.000,00
95-07-07 | MUNICIPALITE DE SAYABEC 2.500,00 $
95-07-07 | CORPORATION DU TOURISME MONT-ST-PIERRE 7.000,00 $




MINISTERE DES RESSOURCES NATURELLES - DEVELOPPEMENT DES
REGIONS
FONDS CONJONCTUREL DE DEVELOPPEMENT

RESERVE DISCRETIONNAIRE DU MINISTRE RESPONSABLE DU DEVELOPPEMENT
DES REGIONS
MONSIEUR GUY CHEVRETTE

PROGRAMME 04 - ELEMENT 02 / EXERCICE FINANCIER 1995-1996

95-07-07 | TRAVERSEE INTERNATIONALE DU LAC MEMPHREMAGOG 10.000,00 $
95-08-09 | FESTIVAL DE LA POMME DE ROUGEMONT 1.000,00 §
95-08-09 | REGATES INTERNATIONALES DE VALLEYFIELD 2.000,00 §
95-08-09 | CORPORATION DU CENTRE D’ART DE BAIE-SAINT-PAUL 2.000,00 $
95-08-21 | LA SOCIETE D’INFORMATION DU FLEUVE ENR. 7.500,00 $
95-08-23 | ASSOCIATION DE PROTECTION DE LA RIVIERE MOISIE 8.000,00 $
95-08-23 | FONDATION BOULANGER -BEDARD 10.000.00 $
95-08-23 | CORPORATION kIMOUSKI 1696-1996 INC. 15.000,00 $
95-08-23 | COMITE DU PARC INDUSTRIEL DE SAINT ANSELME 15.000,00 $
95-08-25 | CENTRE ETAPE 2.000,00 $
95-08-25 | ENVIRONNEMENT JEUNESSE 1.000,00 $
95-08-25 | CONCOURS INTERNATIONAL DE CHATEAUX DE SABLE DE MONTREAL 2.000,00 $
95-08-31 | LA SOCIETE D'INFORMATION DU FLEUVE ENR. 5.000,00 $
95-08-31 | PROMEXPO 20.000,00 $
95-09-06 | GROUPE DE CONCERTATION SUR LA QUALITE 25.000,00 $
95-09-06 | JEUX ROLLERBALL/ROLLERBALL GAMES 18.000,00 §
95-09-07 | COALITION SHERBROOKOISE POUR LE TRAVAIL DE RUE 5.000,00 $
95-09-11 | COMITE DU 3501EME 4.000,00 $
95-09-11 | FESTIVAL INTERNATIONAL DU RAGTIME 1.000,00 $
95-09-18 | MAISON ART BOREAL 6.000,00 $
95-09-20 | CORPORATION REGIONALE DE DEV. DE L’ABITIBI-TEMISCAMINGUE 10.000,00 $
95-09-25 | MEDUSE 5.000,00 $
95-10-05 | CORPORATION RESIDENCE ST-ETIENNE-DE-LAUZON 10.000,00 $
95-10-13 | VILLAGE (MUSEE) DES DEFRICHEURS INC. 18.000,00 $
95-10-18 | CORPORATION DE SERVICES PROFESSIONNELS DE BELLECHASSE 3.000,00 §




MINISTERE DES RESSOURCES NATURELLES - DEVELOPPEMENT DES
REGIONS |
FONDS CONJONCTUREL DE DEVELOPPEMENT

RESERVE DISCRETIONNAIRE DU MINISTRE RESPONSABLE DU DEVELOPPEMENT
DES REGIONS
MONSIEUR GUY CHEVRETTE

PROGRAMME 04 - ELEMENT 02 / EXERCICE FINANCIER 1995-1996

95-10-03 | PRODUCTION MILLES-PATTES 2.500,00 $
'95-10-24 | INVESTISSEMENTS GASPESIE/LD.M. 40.000,00' $
95-10-31 | FEDERATION QUEBECOISE POUR LE SAUMON ATLANTIQUE 3.000,00
95-11-01 | LA CORPORATION MUNICIPALE DE GALLIX 15.000,00
95-11-17 | SOCIETE DE DEV. DU LOISIR ET DU SPORT DU QUEBEC 20.000,00 $
95-11-22 | CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI MATAWINIE-MONTCALM 1.000,00 $
95-11-22 | LES PRODUCTIONS DU GRAND FLEUVE INC. 5.000,00
95-11-22 | COMITE DE RELANCE -CILM 1.600,00 $
95-11-22 | PROMENADE WELLINGTON 500,00 $
95-12-11 | LES HABITATIONS SAINT-VALLIER 12.000,00 $
95-12-13 | MANOIR LA TOURELLE ENR. 25.000,00 %
95-12-13 | ASSOCIATION QUEBECOISE DES PERSONNES DE PETITE TAILLE 12.000,00 $
95-12-13 | PARENTS-UNIS REPENTIGNY 6.000,00 $
95-12-19 | CLUB MOTd-NEIGE LA T_UQUE II;IC. 6.000,00 $
95-12-19 | ASSOCIATION DE CHASSE ET PECHE HAVRE ST-PIERRE 3.000,00 $
95-12-19 | ASSOCIATION DES MOTONEIGISTES DE MANICOUAGAN INC. 2.000,00 $
96-01-24 | MANOIR DES LAURENTIDES 25.000,00 $
96-02-24 | MUNICIPALITE DE SAINT-THOMAS 4.900,00
96-02-22 | COLLOQUE ENTREPRENEURIAT AUTOCHTONE & PARTENARIAT SECT 15.000,00 $
96-02-29 | MRC DE MATAWINIE 25.000,00 $
96-03-04 | FEDERATION DE L'UPA DE LA GASPESIE 35.000,00 $
96-03-04 | JOURNAL L’EXPRESSION DE LANAUDIERE 1.200,00$
96-03-04 | SPECTACLE DE FEMMES AUTEURES “FRANGINES” 15.000,00 §
96-03-06 | MUNICIPALITE DE SAINT-FULGENCE 5.000,00
96-03-06 | CORPORATION DE DEV. DES RESS. DE ST-GERMAIN-DE-KAMOURASKA 2.000,00$




MINISTERE DES RESSOURCES NATURELLES - DEVELOPPEMENT DES
REGIONS -
FONDS CONJONCTUREL DE DEVELOPPEMENT

RESERVE DISCRETIONNAIRE DU MINISTRE RESPONSABLE DU DEVELOPPEMENT
DES REGIONS
MONSIEUR GUY CHEVRETTE

PROGRAMME 04 - ELEMENT 02 / EXERCICE FINANCIER 1995-1996

96-03-06 | CENTRE D’ACTION BENEVOLE “LA GRANDE CORVEE” 15.000,00 $
96-03-06 | REGROUPEMENT DES ORGANISMES COMMUNA,QTAIRES’ ' - 8.000,00$
96-03-06 | CORPORATION DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE DE LA MINGANIE 9.000,00 $
96-03-06 | SOCIETE TOURISTIQUE DE L’ANSE-A-LA-CROIX ' 8.000,00 $
96-03-07 | COALITION POUR LA SAUVEGARDE DU PONT DE QUEBEC 5.000,00 $
96-03-20 | COALITION URGENCE RURALE DU BAS SAINT-LAURENT ' 10.000,00
96-03-20 | CONFERENCE DES ORGANISMES REGIONAUX DE LOISIRS DU QUEBEC 8.000,00 $
96-03-20 | DEPANNEUR FDE LOURDES 4.000,00 §
96-03-20 JOUJOUTHEQUE FARFOUILLE 10.000,00 $
96-03-20 | BOUCHERIE FERMIERE 4.000,00
96-03-20 | CHALLENGE KANADA 10.000,00 $
96-03-20 | CENTRE COMMUNAUTAIRE DUBUISSON 40.000,00 $
96-03-28 | LA MARINA DU GROS CAP INC. | 7.000,00 $
96-03-28 | PROMOTION DES BASQUES 10.000,00
96-03-28 | SOCIETE D’AGRICULTURE DU COMTE DE PAPINEAU 5.000,00 $
96-03-28 | BUREAU DE COMTE DE JACQUES BARIL - ETUDE ET RECHERCHE TOURNEE D’INFORMATION ET 4.000,00 $
CONSULTATION REGION 04-B
96-03-28 | MUNICIPALITE DE ST-CALIXTE 2.000,00 §
96-03-28 | VILLE DE CHARLEMAGNE 2.500,00
96-03-28 | L’ESTIVAL JUNIART 1.000,00 $
96-03-28 | FEDERATION QUEBECOISE DE HOCKEY SUR GLACE INC. 10.000,00 $
96-03-28 | LA BONNE ETOILE DE JOLIETTE 500,00 $
96-03-28 | LES AMIS DE MARIE 2.000,00
96-03-28 | LES ATELIERS DOCOMI 1.000,00 $
96-03-28 | FONDS UMANITAIRE TOM DEE ' 5.000,00 §
96-03-28 | COMITE DE DEVELOPPEMENT DE ST-VIANNEY 2.000,00 $




DOCUMENT RG-22

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800 '
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

22- Liste des crédits périmes, par programmes et par éléments, pour l'exercice financier 1995-
1996.

Réponse :
CREDITS PERIMES PAR PROGRAMME ET PAR ELEMENT
EXERCICE 1995-1996
EN MILLIONS DE $

PROGRAMME 04, DEVELOPPEMENT DES REGIONS
Elément 01

Secrétariat au développement des régions Aucun
Elément 02

Fonds conjoncturel de développemeht 367,19%
Elément 03

Provision . , 100,0.$
Elément 04

Développement régional incluant : 159124 §

- Fonds régional de développement

- Soutien au fonctionnement des corporations FAE
- Soutien a I'entrepreneurship

- Soutien au démarrage des SRI

- Fonds décentralisé de création d’emplois

- Fonds régionaux de solidarité

- Fonds d’investissements locaux

Elément 05

Gestion des engagements antérieurs 1365,8%
Incluant :

- Fonds des conférences socio-économiques

- MRC désignées

- Contrats de relance

ESTIME DES CREDITS PERIMES AU 29-03-1996 17 745,3%
Québec, 9 avril 1996



DOCUMENT RG-23

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

23- La ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement
fédéral (préciser le montant regu) en 1995-1996 dans le cadre des divers programmes a
frais partagés; pour chacun de ces programmes, description sommaire du mode de subven-
tion. '

Réponse :
L’entente auxiliare Canada-Québec sur le développement économique des régions du Québec
(EADERQ) est terminée depuis le 31 mars 1995. Les programmes a frais partagés n’existent
donc plus.
Il est & noter que dans le cadre de 'EADERQ, chaque gouvernement émettait ses propres

chéques aux différents bénéficiaires et qu’il n’y avait pas de transferts au gouvernement du
Québec.

Québec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-24

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
‘ DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

24- Bilan a jour des mesures contenues dans le Plan stratégique du'Grand Montréal relevant du
ministére ou d’un organisme sous sa juridiction.

Réponse :

Le Plan stratégique du Grand Montréal reléve dorénavant du Ministre d’Etat a la métropole. Le
bilan 4 jour des mesures du Plan devrait étre fourni par le Secrétariat a la métropole.

Queébec, le 10 avril 1996



DOCUMENT RG-25

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
‘ DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

25- Liste du personnel permanent, contractuel ou occasionnel libéré ou embauché pour quelque
opération reliée directement ou indirectement aux activité sréférendaires ou préréférendai-
res, en indiquant :

- poste occupé;
- le port d’attache;
- le salaire ou honoraires;
- la durée ou la nature du mandat ou du contrat ;
- les frais de déplacement, d’hébergement et de repas.

Réponse:

Aucun employé du SDR n’a été libéré ou embauché pour ces activités.

Québec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-26

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

26-  Liste du personnel libéré pour les négociations dans la fonction publique :
- la masse salariale prévue a cet effet;
- le nombre de jour par employé prévu.
Réponse:

Ne s'applique pas au Secrétariat au développement des régions, le personnel n'étant pas
syndiqué.

Québec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-27

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
) DE L’OPPOSITION OFFICIELLE ' ,
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES

PORTEFEUILLE 800

DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

27- Laliste du personnel en disponibilité par catégorie d’emplois (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc...) en indiquant :
- le poste initial;
- le salaire;
- le poste actuel, s’il y a lieu,
- date de la mise en disponibilité .
Réponse :
Nom Poste initial Salaire Poste actuel Date mise en
disponibilité
Cantin Yves | Plan de résorption | 57527,00 8 | Assigné aux Af- | 17 octobre
faires municipa- | 1995
les
Delage André Plan de résorption | 57527,00 $ Prété ala 17 octobre
Direction des 1995
Communications
Bouchard Marjoric Plan de résorption | 77733,00 $ Prété au ministére | 12 juillet
du Tourisme 1994

Québec, le 10 avril 1996

DOCUMENT RG-28




DOCUMENT RG-28

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

28- La liste du personnel hors structure par catégorie d’emplois (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc...) rémunéré par le ministére qui n'occupe aucun poste dans ce minis-
tere:

- nom de la personne;

- poste occupé;

- salaire;

- assignation initiale;

- date de ’assignation hors structure;

- date de la fin de 1’assignation, s’il y a lieu.

Réponse :

Tableau ci-joint.

Québec, le 9 avril 1996



JESTION: 28

ETUDE DES CREDITS / 1996-97

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF /[ 884

PROGRAMME:

04

UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS

NOM POSTE OCCUPE SALAIRE ASSIGNATION INITIALE DATE DE L’ASSIGNATION HORS STRUCTURE
Labine, Serge 00000 88 000,00 § Secrétaire adjoint / Outaouais 94.11.28 / Université du Québec & Hull
Fortin, Paul-Arthur 00000 96 567,00 $§ Fondation de l’entrepreneurship
Bouchard, Majoric 00000 77 733,00 § Ministére du Tourisme 95.06.01
Boucher, Laurent 00000 70 396,00 § Université Laval
Gagné, Florent 00000 70 396,00 § Fédération québécoise du saumon
Demers, Jean 00000 57 527,00 § Sommet socio-économique 96.01.29
Tremblay, Robert 00000 57 527,00 § Mise en valeur du Richelieu

Traitement différé du 95.12.01 au
96.11.30




DOCUMENT RG-29

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

29- La liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a des organismes parapublics non
gouvernementaux et autres :

- acceptation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire.

Réponse :

Se référer au tableau fourni a la question 28.

Québec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-30

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

30- La liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et
autres et affecté au ministére: '

- acceptation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire.

Réponse :

Le SDR ne compte aucun employé a titre de préts de services - en provenance de I’extérieur.

Québec, le 9 avril 1996



DOCUMENT RG-31

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AFFAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

31- La liste des cadres et hauts fonctionnaires (administrateurs d'état) qui ont démissionné, qui
ont été réaffectés, ou mis a pied :

- salaire;

- date du changement;
- primes de séparation;
- assignation initiale;

- assignation actuelle.

Réponse :

Tableau ci-joint

Québec, le 10 avril 1996



ETUDE DES CREDITS / 1996-97

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF / 884

PROGRAMME: 04

JESTION: 31
UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT AU DEVELOPPEMENT DES REGIONS

NOM, PRENOM SALAIRE ) DATE DU CHANGEMENT PRIME DE -ASSIGNATION INITIALE ASSIGNAT[ON.ACTUELLE
$ SEPARATION '
Vaillancourt, Philippe 91 276,00 96.01.03 Secrétariat au développement des régions Secrétariat au développement des régions
Carpentier, Michel 129 023,00 95.09.26 Secrétariat au développement des régions Secrétariat général
Rioux, Claude 78 720,00 95.04.26 Secrétariat au développement des régions VSec.rétariat au développement des régions




DOCUMENT RG-32

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L’OPPOSITION OFFICIELLE
DEVELOPPEMENT DES REGIONS ET AF FAIRES AUTOCHTONES
PORTEFEUILLE 800
DEVELOPPEMENT DES REGIONS
(programme 01)

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

32- Laliste du personnel par catégorie d’emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...)
qui regoit une double rénumération, soit celle rattachée a leur fonction et un revenu d’un
régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de 1’éducation,
soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies
régionales de la santé et les établissements hospitaliers, en indiquant:

- salaire de la personne;
- - montant recu du régime de retraite.

Réponse :

Les renseignements demandés ne sont pas disponibles et de plus, ils constituent des renseignements
confidentiels au regard de la Loi d’acces a I’information.

Québec, le 9 avril 1996



