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NOTE:

| ETUDE DES CREDITS 1996-1997 .

DEMANDE DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX
DE L"OPPOSITION OFFICIELLE ADRESSEE A TOUS
LES MINISTERES ET ORGANISMES GOUVERNEMENTAUX

Cette demande de «renseignements généraux» s'adresse a tous les
ministeres et autres organismes tels les offices, régies, sociétés, conseils,
secrétariats, commissions, les régies régionales de la -santé et les
COMMIsSions scolaires,:

1 - Organigramme du ministére ou de 'organisme en indiquant pour chaque poste
le nom et le titre du titulaire. ANNEXE 1

2 - Liste de toutes les publications du ministére ou de l'organisme (incluant les
publications réguliéres, particulieres ou occasionnelles) : - ANNEXE 2

tirage;

cout;

distribution;

imprimeur;

copie des publications parues depuns le 1er avril 1995,

3 - Liste des voyages hors Quebec depuis le ter avril 1995 : ANNEXE 3

endroit et dates du départ et du retour;

but du voyage;

personnes rencontrées;

cout;

noms des ministres, députés, personnel de cabinet et fonctionnaires
concernés (avec leur titre);

pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés,
bilan et résultat des rencontres.

4 - Liste des dépenses en publicité et des articles promotionnels .  AnNExe 4

les sommes dépensées pour l'exercice financier 1995-1996 et les
prévisions pour 1996-1997;

la ventilation des dépenses par type de média;

les noms des fournisseurs;

le but visé par chagque dépense.
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Liste des sondages effectués durant I'exercice financier 1995-1996 a la
demande des ministéres, orgamsmes sociétés, remes et commissions qui sy
rattachent : ANNEXE 5

- liste et codt;
- copie des soumissions;
- copie du questionnaire et du résultat.

Liste des études commandées durant |'exercice financier 1995-1996 a la
demande du ministére ou de l'organisme : ANNEXE 6

- liste et colt;
- copie des soumissions,
- copie des études.

Liste des contrats de moins de 25 000 dollars octroyés par le ministere ou
I'organisme depuis le 1er avril 1995 au 31 mars 1996 en indiquant . ANNEXE 7

- le nom du professionnel(le) ou de la firme (était-ce le plus bas
soumissionnaire ?);

- le mandat et le résultat (rapport ou document final);

- le coult;

- le mode d'octroi du contrat (soumission pubhque sur invitation ou contrat
négocié)

Liste détaillée des contrats qui, depuis le 1er avril 1995, ont fait I'objet d'un
versement supplémentaire par rapport au montant initial, le montant du surplus
versé, le montant du contrat initial, les raisons du dépassement et le nom de
I'entreprise qui a réalisé le contrat. ANNEXE 8

Le montant, pour I'année 1995-1996, de chacune des dépenses suivantes :
ANNEXE 9
- la photocopie;
- latélécopie (fax), si identifiable a méme les colits reliés a la téléphonie;
- la téléphonie cellulaire et colt d'utilisation;
- les téléavertisseurs;
- le mobilier de bureau;
- les fournitures, tels agendas, valises, dictionnaires, calculatrices, stylos ou
crayons, boites de carton (en identifiant les colts pour chaque item);
- distributeurs d'eau de source;
- le remboursement des frais de transport;
- le remboursement des frais d’hébergement;
- le remboursement des frais de repas;
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- I'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congreés, des
colloques et toutes sessions de type perfectionnement ou ressourcement:
a) au Québec b) a I'extérieur du Québec.

10 - La liste de tous les véhicules fournis en indiquant pour chacun : ANNEXE 10

11-

12 -

13 -

- le marque et le modele du vehicule;

- le cot d'acquisition ou de location et I'année de la transaction;

- les colts d'entretien des véhicules (réparation);

- les codOts d'utilisation des véhicules (essence, assurances, immatriculation)
- le nom et le poste du bénéficiaire;
- appels d'offres faits en 1995-1996 et les prévisions pour 1996-1997.

Pour chacun des ministéres et des organismes publics et parapublics sous leur
autorité, combien de personnes, dont la cotisation fut payée en 1995-96 par
I'employeur, sont membres de corporations professionnelles, de clubs privés
(clubs d'affaires, clubs sociaux, clubs de golf ou autres) et a quelle somme
s'éléve le montant global payé pour ces cotisations? ANNEXE 11

- Quelle est la fonction de chaque personne concernée ainsi que le colt de
la cotisation a chacun des clubs ou corporations professionnelles (en
indiquant le nom des clubs ou de la corporation professionnelle)?

Le nombre et la répartition du personnel masculin et féminin, des jeunes de
moins de 30 ans, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et
des communautés culturelies (de chaque ministére et pour chacun des
organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d'emplois
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) pour 1995-1996 ainsi que les
prévisions pour 1996-1997. Pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage
par rapport a I'effectif total du ministére ou de l'organisme. ANNEXE 12

A chacun des mois du dernier exercice budgétaire (1995-1996) pour chaque
ministére et organisme, et ce par catégorie d'emplois (cadres professionnels,

fonctionnaires, etc...) ANNEXE 13
a) Nombre total de jours de maladie pris par le personnel;

b) Nombre total d'heures de travail supplémentaires réalisées par le
personnel et répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires
(argent, vacances, etc.);

¢) Nombre total de jours de vacances pris par le personnel.
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14 - Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes et ce pour
chacun des exercices budgétaires depuis 1993-1994 : ANNEXE 14

a) Evolution des effectifs réguliers par catégorie d'emplois (cadres supérieurs
et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau,
ouvriers et agents de la paix) et par leur territoire habituel de travail (centre
principal de direction et chacune des régions)

b) Evolution du nombre demployés bénéficiant d'un traitement additionnel en
raison de la complexité de la tdche a accomplir;

c) Nombre. d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui
normalement prévu pour la tache qu'ils ont accomplie;

d) Nombre de postes par catégorie demplois et par leur territoire habituel de
travail (centre principal de direction et chacune des régions);

e) Niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emplois pour chacun
des cing prochains exercices budgétaires;

f) Nombre de postes occasionnels, temporaires et contractuels.

15 - La liste des baux pour les espaces loués par la SIQ en indiquant pour chacun
d'eux : . ANNEXE 15

I'emplacement de la location;

la superficie du local loué;

la superficie réellement occupée;

- la superficie inoccupée;

- le colt de location au métre carré;

- le colit total de ladite location;

- les colts d'aménagement réalisés en 1995-1996, la nature des travaux et
le ou les bureaux visés;

- la durée et la copie du bail.

6. Mise a part la SIQ, la liste des firmes en 1995-1996 qui louent des espaces
en indiquant pour chacune d'elles : ANNEXE 16

- I'emplacement de la location;

- la superficie du local loué;

- la superficie réeilement occupée;
- la superficie inoccupée,

- le colt de location au metre carré;
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- le codat total de ladite location;

- les couts d'aménagement réalisés en 1995- 1996 la nature des travaux et
le ou les bureaux visés;

- ladurée et la copie du bail.

17 - La liste des contrats, quel que soit le’ montant, attribués en 1995-1936
specifiquement a des firmes de communication, de recherche ou de relations
publigues en indiguant : ANNEXE 17

le nom de la firme (était-ce le plus bas soumissionnaire ?);

- le mandat et le résultat du contrat

- )a durée du contrat;

- le codt du contrat;

- le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat
négocié).

18 - La liste des tarifs (droits et permis) en vigueur pour l'exercice financier 1995-
1996 en indiquant : ANNEXE 18

a) la tarification pour chacun des droits et permis pergus;
b) le total des revenus pergus pour chacun des droits et permis exlges
c) pour Fannée 1996-1997, la prévision du total des revenus qui seront
pergus pour chacun des droits et permis exigés.

19 - a) Liste du personnel du cabinet du ministre en 1995-1996 en indiquant pour
chaque individu : ANNEXE 19

- la date de I'entrée en fonction;
- la date du départ, s'il y a lieu;
- le titre de la fonction;
- l'adresse du port d'attache;
- la classification,
- le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;
- le montant total des indemnités de départ versées;
- la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait
partie de la fonction publique.

b) Le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par
le cabinet pour I'exercice 1995-1996.

¢) Le nombre total d'employés au cabinet.
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20 - a) Liste du personnel de la suite sous-ministérielle en 1995-1996 en indiquant
pour chaque individu : ANNEXE 20

- la date de I'entrée en fonction;

- la date du dépan, s'il y a lieu;

- le titre de la fonction;

- l'adresse du port d'attache;

- la classification;

- le traitement annuel ou selon le cas, les honoraires versés;

b) Le montant total des salaires et honoraires versés par la suite sous-
ministérielle pour I'exercice 1995-1996.

c) Le nombre total d'employés de la suite sous-ministérielle.

21 - Liste des sommes d'argent versées en 1995-1996 & méme le budget
discrétionnaire du : a) ministre b) du ministére ou de l‘orgamsme enindiquant:
ANNEXE 21
- le nom de I'organisme ou de la personne concernés;
- le montant attribue;
- le projet-visé et le résultat.

22 - Liste des crédits périmés, par programmes et par éléments, pour I'exercice
- financier 1995-1996. ANNEXE 22

23 - La ventilation détaillée des dépenses afférentes aux transferts obtenus du
gouvernement fédéral (préciser le montant recu) en 1995-1996 dans le cadre
des divers programmes a frais partagés; pour chacun de ces programmes
description sommaire du mode de subvention. ANNEXE 23

24 - Bilan a jour des mesures contenues dans le Plan stratégique du Grand
Montréal relevant du ministére ou d'un organisme sous sa juridiction. ANNEXE 24

25 - Liste du personnel permanent, contractuel ou occasionnel libéré ou embauché
pour quelque opération reliée directement ou indirectement aux activités
référendaires ou préréférendaires, en indiquant : ANNEXE 25

- le poste occupé,

- le port d'attache;

- le salaire ou honoraires;

- la durée et la nature du mandat ou du contrat;

- les frais de déplacement, d'hébergement et de repas.



26 - Liste du personnel libéré pour les négociations dans la fonction publique:

! . . ’ . . ANNEXE 26
- la masse salariale prévue a cet effet;

- le nombre de jours par employé prévus.

07 - Liste du personnel en disponibilité par catégorie d'emplois (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc...) en indiquant : ANNEXE 27

le poste initial;

le salaire; .

le poste actuel, s'il y a lieu;
date ce la mise en disponibilite.

3

28 - Liste du personnel hors structure par catégorie d'emplois (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc...) rémunéré par le ministere qui n‘'occupe
aucun poste dans ce ministére : ANNEXE 28

- nom de la personne;

- poste occupé;

- salaire;

- assignation initiale; ,

- date de I'assignation hors structure;

- date de la fin de I'assignation, s'il y a lieu;

29 - La liste du personnel rémunéré par le ministéere et affecté a des organismes
parapublics non gouvernementaux et autres : ANNEXE 29

- assignation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire.

30 - Laliste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non
gouvernementaux et autres et affecté au ministere : ANNEXE 30

- assignation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire.
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31 - Liste des cadres et hauts fonctionnaires (administrateurs d'état) qui ont
démissionné, qui ont été réaffectés, ou mis a pied : ANNEXE 31

- salaire;

- date du changement,
- primes de séparation;
- assignation initiale;

- assignation actuelle.

32 - Liste du personnel par catégorie demplois (cadres, professionnels,

- fonctionnaires) qui recoit une double rémunération, soit celle rattachée a leur
fonction et un revenu d'un régime de retraite du secteur public, parapublic ou
des réseaux de la santé et de I'éducation, soit les commissions scolaires, les
cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et
les établissements hospitaliers, en indiquant : ANNEXE 32

- salaire de la personne;
- montant regu du régime de retraite.



ANNEXE 1

1. organigramme du ministére ou de l'organisme en indiquant
‘ pour chaque poste le nom et le titre du titulaire '

ORGANIGRAMME

SECRETARIAT A 1A FAMILIE

Sous-ministre associé
Jean-Louis Bazin

Adjointe exécutive et
resp. communications

Francine Lalonde

1
Secrétaire
Renée Verret

Secrétaire principale
Jacinthe Harton

Direction de 1a concertation
Poste vacant

Agents et agentes de recherche :

Gilles Meunier
Odette Michaud
Francine Samson
Richard Chabot

. Secrétaire :

Diane Dupuis

Le 18 mars 1996

Directeur du développement
Léandre Nadeau

Agents et agente de recherche :

Francois Beaudoin
Pierre Croisetiére
Paul Marchand
Jacinte Roberge
Laurent Roy

Secrétaire :

Chantal Leclerc



ANNEXE 2

Liste de toutes les publications du ministére ou de 1l'orga-
nisme (incluant les publications réguliéres, particuliéres

ou occasionnelles)

- tirage;
- colt;
- distribution;
- imprimeur;
- copie des publications parues depuis le 1° avril 1995.
Titre : Carnet de famille
Tirage : 6 500 exemplaires
Colt : environ 2 800 $ par numéro
publié 4 fois 1'an- ‘
Distribution : gratuite
institutionnel :.  secteurs public et
parapublic, organismes familiaux
bureaux de comté des députés
médias
événements publics : salons, congrés,
etc.
grand public
Imprimeur : variable (appel d'offres 'a chaque

tirage)

Voir la copie de chagque numéro paru depuis avril 1995 dans

les pages suivantes.



Carnet de

Gouvernement du Quaebec
Ministére du Conseil executit
Secrétariat a la famille

liver - Printemps 1995
Vol 3= N2

LE FORUM SUR LA FAMILLE
ADOPTION D'UN NOUVEAU PACTE
~ SOCIAL POUR LES FAMILLES

tenait 8 Québec les 22 et 23 février

dernier, 65 partenaires socio-
économiques, dont 44 organismes de
secteurs non gouvernementaux, ont
fait connaitre les quelque 350 engage-
ments qu'ils entendent réaliser au
cours des trois prochaines années.
Ces engagements constituent le
3¢ plan d'action en matiére familiale
couvrant la période de 1995 a 1997.

I . ors du Forum sur la famille qui se

Pour la premiere fois, un nombre impressionnant d’or-
ganismes privés et publics ont travaillé ensemble a
I'élaboration d'un plan d’action qui n’est pas seule-
ment gouvernemental comme les deux plans d’action
précédents, mais véritablement un pacte social en
faveur des familles.

LAnnée internationale de la famille s’est avérée un
contexte des plus favorables pour mobiliser ces
partenaires au sein de six tables sectorielles de tra-
vail, soit : le mouvement familial, le monde municipal,
le monde du travail, le réseau de I'éducation, le
réseau de la santé et des services sociaux et le
réseau gouvernemental.

Les engagements des partenaires
s'inscrivent dans les quatre grands
thémes qui ont été retenus comme
orientation, soit : la prévention, la con-
ciliation travail-famille, le soutien
financier aux familles et le milieu de
vie des familles.

La réalisation de ces engagements
vise I'amélioration des conditions de
vie des familles québécoises. Par
ailleurs, bon nombre d’engagements répondent a des
problématiques particulieres de certains groupes de
familles : familles défavorisées qui ont des enfants
d'age préscolaire, familles immigrantes ou issues des
communautés culturelles, famiiles ot vit une personne
handicapée et familles autochtones. La majeure partie
des engagements est d’ordre national alors qu'un
certain nombre est d’ordre plus local ou régional.

Au terme de ce Forum présidé par la ministre respon-
sable de la Famille, madame Pauline Marois, et
auquel assistaient prés de 200 personnes, les parte-
naires se sont entendus pour maintenir cette colla-
boration en adoptant un mécanisme de suivi pour
s'assurer de la réalisation de tous les engagements.



COMPORTEMENT
MATRIMONIAL
DIFFERENT

DES OUEBECOIS

ET DES QUEBECOISES

derniére décennie selon Statistique Canada (Un por-
trait des familles au Canada, no 89-523F). Le Québec
connait le taux de nuptialité le plus faible au pays.

L a nuptialité au Québec a chuté de 33 % au cours de la

C’est un fait bien connu que la nuptialité chute depuis deux
décennies, mais d'une fagon particuliérement accélérée
depuis une dizaine d’années. Le Canada, ainsi que la
majorité des pays développés, n'a pas échappé a ces
baisses, mais le déclin des indices n'a pas été aussi
prononcé qu'au Québec. On peut méme dire que, parmi les

pays dont on connait les statistiques de nuptialité, aucun -

n‘affiche  actuellement des taux aussi faibles que ceux du
Québec.

Au Québec, 90 % des gens se mariaient au début des
années 1970 alors que c’est actuellement le cas de 40 %
. seulement. Cela signifie que si les tendances se maintien-
nent, 60 % des jeunes adultes ne se marieront jamais. Au
Canada par ailleurs, un peu plus de 60 % des adultes se
marient. Ajoutons encore que parmi les provinces cana-
diennes, le Québec détient e record des unions libres et des
divorces. !l connait aussi I'un des taux de natalité les plus
faibles parmi les provinces canadiennes. Il s'agit 1a d'un
ensemble de comportements démographiques ou le Québec
se singularise du reste du Canada et méme de plusieurs
pays industrialisés. On n'a pas d’explications évidentes
qui permettraient de comprendre les comportements dif-
férentiels des Québécois. Le Secrétariat a la famille entend
bien cependant en faire une de ses préoccupations de
recherche au cours des prochaines années.

FAMILLES ET
IMMIGRATION
AU QUEBEG

\
g 'occasion de I'Année internationale de la famille,

le ministere des Affaires internationaies, de

I'Immigration et des Communautés culturelies
(MAHCC) a mis en relief certains aspects ethnoculturels des
familles du Québec, en publiant notamment un dépliant
présentant quelques indicateurs sur les familles. 1! fait état
des familles biparentales et monoparentales du Québec
selon que les parents soient nés au pays ou a I'étranger. On
y distingue trois types de familles : immigrées, mixtes et
natives.

Tout en permettant de visualiser 'importance et la spéci-
ficité des familles immigrées, on y dresse un tableau com-
paratif de la répartition territoriale et de la situation sociale
des différents types de familles.

dhesenzgoge

Le document met en évidence la présence de plus en plus
importante des familles mixtes, ¢’est-a-dire celles dont I'un
ou l'autre des parents est né a I'étranger et fait ressortir,
entre autres, des indicateurs touchant la fécondité, la
présence d'enfants a la maison, les connaissances linguis-
tiques des parents, la participation des meres au marché du
travail, le revenu familial.

Premier dans son genre, ce document se veut un outil d'in-
formation d'accés facile pouvant répondre tant aux besoins
des utilisateurs oeuvrant dans divers secteurs intéressés a
la famille et a I'immigration qu’au public en général. Vous
pouvez vous le procurer en vous adressant a la Direction
des communications du MAIICC au numéro (514) 873-4546.



UN TRIBUNAL INTERNATIONAL DES DROITS
- DES ENFANTS : UN PAS EN AVANT
POUR LA CAUSE DES JEUNES

és ce printemps, le Tribunal international des droits
D des enfants débutera ses opérations a Montreéal.

Rappelons que c¢’est le 21 novembre dernier que Mme
la juge Andrée Ruffo, de la Chambre de la jeunesse, Cour du
Québec, et M. Bernard Kouchner, ex-ministre frangais a
I"Action humanitaire et I'un des fondateurs de Médecins
sans frontieres, annoncgaient la création d'un «Bureau» a
cet effet, qui aura notamment pour fonctions de veiller au
volet administratif et a la mise en place du Tribunal.

Le Tribunal vise a développer une volonté commune d’as-
surer a chaque enfant le respect de ses droits, en vertu de
fa Convention relative aux droits de 'enfant {adoptée en

O

1989 par I'Organisation des Nations Unies et ratifiée
par plus de 150 pays), a se doter de moyens pour y
parvenir et a rendre publique, via les médias,
toute situation qui contribue a entretenir la
“souffrance des enfants.

Cing juges, choisis parmi des
juristes de renommée interna-

organisations non gouvernementales et des citoyens du
monde entier. Afin de pourvoir a ses besoins financiers, une
fondation sera chargée de recueillir les fonds nécessaires a
travers le monde.

Des enquéteurs qualifiés auront pour mandat d’étudier la
situation des enfants et de constituer des dossiers. Ces
derniers seront ensuite remis a une division juridigue qui
pourra alors saisir le Tribunal lorsque les droits des enfants
ne sont pas respectés en regard de la Convention relative
aux droits de I'enfant.

Le bilan de la situation des enfants de
par le monde semble, a bien des
points de vue, trés sombre. Selon
Mme Ruffo, ce bilan est pour le
moins accablant : 100 millions
d’enfants itinérants, 14 millions
d’enfants victimes des quer-
res, de la maladie et de la
faim; centaines de milliers

tionale, constituent le Banc.

Les jugements et recommandations
du Tribunal ont pour but:

» de sensibiliser le public en géné-
ral et les gouvernements, aux
situations inacceptables dans
lesquelles se trouvent les enfants
a travers le monde;

» d’encourager les gouverne- \5{
ments, les organisations non
gouvernementales et le public a QY

améliorer le sort des enfants;

d'inciter les gouvernements a implanter et a respecter la
Convention relative aux droits de I'enfant.

Le Tribunal ne souhaite recevoir aucune aide financiére des
Nations Unies ni d’aucun gouvernement; il compte sur I'ap-
pui des entreprises du secteur privé, des fondations, des

¢

d’enfants forcés a se pros-
tituer; enfants victimes de
prélévements d'organes,
esclavage, etc.

Bien que les décisions que ren-
dra le Tribunal n"auront qu'un
impact «moral» sur les Etats sou-
J verains concernés, la médiatisation
des abus ou des crimes commis
contre les enfants sensibilisera
davantage la communauté inter--
nationale sur le sort réservé
dans certaines parties du
monde a ces étres vulnérables.

De plus, le Tribunal pourra faire les représentations requi-
ses auprés des autorités judiciaires des pays concernés.
Ces derniéres pourront alors décider elles-mémes de s'en
saisir afin de faire appliquer, sur leur territoire, les principes
de la Convention relative aux droits des enfants a laquelle
ils ont préalablement adhéré.



LA COMPOSITION
DES FAMILLES
QUEBKCOISES

tive de la part occupée par les familles hiparentales

intactes (80 % a 73 %) dans I'ensemble des familles.
Ces familles sont constituées de couples vivant avec leurs
propres enfants alors que les familles recomposées s'en
distinguent par la présence d'au moins un enfant issu d'une
union antérieure. Les familles monoparentales se carac-
térisent, quant a elles, par la présence d'un seul parent. La
diminution de la proportion des familles biparentales
intactes s'accompagne d’'une augmentation des familles
monoparentales (14 % a 18 %) et des familles recomposées
(5% a 8 %) (graphique 1).

E ntre 1987 et 1993, on observe une diminution significa-

originale, cette enquéte permet notamment de distinguer
les familles recomposées des familles biparentales intactes.

Plus généralement, la famille y est définie comme étant tout
ménage unifamilial o0 vivent un ou des parents ayant un ou
des enfants de moins de 18 ans. Compte tenu de la défini-
tion particuliére de la famille retenue par I'Enquéte sociale
et de santé, il est possible que la répartition des types de
famille différe des données du recensement canadien.

La plupart des familles québécoises ayant des enfants
mineurs comptent, parmi leurs enfants, un (44 %) ou deux
(41 %) enfants de moins de 18 ans. Une famille sur sept
(15 %) compte trois enfants mineurs ou plus.

La proportion des enfants vivant en famille biparentale

- diminue avee I'age. C'est ainsi que 82,4 % des enfants de

moins de 5 ans vivent dans une famille biparentale intacte
comparativement a 73,2 % des enfants de 6 a 14 ans et a
69,4 % des 15 a 17 ans. On retrouve la situation inverse pour
ce qui est des familles monoparentales et des familles
recomposées (graphique 2).

Graphique 1
Familles avec enfants mincurs,
selon le type de Tamille
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Québec 1987 et 1932-1993
* Autres : familles d'accueil, etc.

Source : Enquéte sociale et de santé

Graphigue 2
nfanls mincurs selon leur dge
et fe type de familie
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Source : Enquéte sociale et de santé

Ce sont 1a les principales données en regard de la composi-
tion des familles québécoises contenues dans I'Enquéte
sociale et de santé réalisée par Santé Québec d’abord
en 1987, puis en 1992-1993. Gréce a une méthodologie

On peut se procurer les faits saillants de I'Enquéte sociale
et de santé au bureau de Santé Québec, 600 boulevard
René-Lévesque Quest, 10° étage, Montréal (Québec)
H3B 1N4, au numéro de téléphone (514) 873-4748.



LANCEMENT D'UNE INITIATIVE IMPORTANTE VISANT A STIMULER LE
SOUTIEN ET LA DIFFUSION DE LA RECHERCHE SUR LA FAMILLE

\

I'occasion du lancement des Actes du deuxiéme sym-

posium de recherche sur la famille de I'automne

dernier, le président du Conseil d'orientation et de
coordination de recherche sur fa famille du Québec,
M. Guymond Cliche et Mme Christine Martel, présidente
directrice générale du Fonds pour la formation de
chercheurs et I'aide a la recherche ont annoncé la mise sur
pied de I'Action concertée pour le soutien et la diffusion de
la recherche sur la famille.

Outre le Secrétariat a la famille et le Fonds FCAR, cette

entente compte les partenaires suivants : les Centres

jeunesse Mauricie-Bois-Francs, le Conseil de la famille, le
Mouvement Desjardins et la Fondation Monseigneur
Bourgeois. Appelée «Action concertée pour le soutien et la
diffusion de la recherche sur la famille», cette entente
unique au Québec prévoit une enveloppe budgétaire de
375000 $ pour les deux prochaines années.

Mme Christine Martel a souligné les efforts soutenus de
I'ensemble des partenaires dans ce dossier. Par ailleurs,
elle a expliquée I'engagement de son organisme en ces ter-
mes : «Par le lancement de cette action concertée, la
famille devient une thématique de recherche privilégiée au
Québec. Nous sommes heureux de contribuer a son
développement. L«Action concertée» vise a encourager les

chercheurs issus de diverses disciplines a travailler sur ce

- théeme.» .

Pour le Mouvement Desjardins, représenté par M. Robert

“O°Farrell, président de la Fédération des caisses populaires

Desjardins du Centre du Québec, I'implication dans ce
domaine demeure une priorité pour son organisme, parti-
culierement au niveau de la diffusion des résultats des
recherches sur la famille.

Rappelons que le principal objectif de I'«Action concertée»
consiste a promouvoir aupres des chercheurs québécois le
domaine de la recherche sur la famille. On veut donc ainsi
augmenter le potentiel de recherche dans ce domaine,
favoriser la concertation entre les chercheurs, entre
autres, par fa formation d'un réseau québécois de
recherche sur la famille et enfin, stimuler la diffusion des
connaissances dans ce domaine et encourager leur utilisa-
tion dans tous les secteurs concerneés.

Cette réalisation fait suite a I'engagement pris par le
Secretariat a la famille dans le cadre du 2¢ plan d’action
(mesure 81 : Promouvoir la mise sur pied d'un-mécanisme
de liaison entre les chercheurs, les intervenants et les
organismes familiaux en matiére de recherche sur la
famille.).

AS-TU FAIT TES DEVOIRS?

g s-tu fait tes devoirs? est un document de sensibilisa-

tion destiné aux parents des éléeves qui fréquentent

les écoles primaires et secondaires. Cette vidéocas-
sette dévoile les tensions que peuvent vivre les parents et
leurs enfants dans la communication autour des travaux
scolaires et propose un ensemble de solutions qui visent a
aider et a faciliter le travail des parents dans cette tiche.

Par le biais d'une dramatique, une famille ilustre, sur un ton
parfais humaristique, I'aventure incontournable de la pé-
riode des devoirs a la maison. La partie documentaire nous
permet quant a elle de rencontrer des parents ainsi que des
intervenants du milieu scolaire qui confient leur expérience
et leurs précieux conseils.

Ce document audiovisuel peut servir d'amorce a une discus-
sion lors d'une rencontre de parents. |l peut également servir

de support d’animation dans une bibliothéque publique, lors
de discussions sur le theme de la motivation de I'enfant a
I'école et ses travaux scolaires. Un cahier d'accompagne-
ment facilite la tache aux animateurs et animatrices.

Cette vidéocassette d’'une durée de 33 min 20 s peut égale-
ment étre utile aux enseignants qui pourront la préter a un pa-
rent dont 'enfant a des problémes avec ses travaux scolaires.

La réalisation de cette production s'inscrit dans le cadre du
deuxiéme plan d'action en matiére de politique familiale
Familles en téte. Il s"agit d'une mesure (#20) proposée par le
ministére de I'Education du Québec.

Codit : 40 $ plus les frais d'expédition (3 $), plus la T.P.S. et la
T.V.Q. pour un total de 49,70 $. Pour en obtenir une copie, il
faut s’adresser a la CAPAV, 2672, Route 117, C.P. 330, Mont-
Rolland (Québec) JOR 1G0, téléphone : (514) 229-7627,
télécopieur : (514) 229-8131.



LA SEMAINE
OUEBECOISE

DE LA FAMILLE SE
TIENDRA DORENAVANT
AU PRINTEMPS

nationale de la famille (CQSNF) prenait une décision

importante pour l'avenir de cet événement en optant
paur que fa Semaine québécoise de la famille se tienne
dorénavant au printemps, plutdt qu‘a I"automne.

L e 6 février 1995, le' Comité québécois de la Semaine

Le motif principal du changement proposé repose sur la
promulgation de la Journée internationale de la famille par
I'Organisation des Nations Unies, le 15 mai de chaque
“année. Cette action de I'ONU représente un événement
incontournable dans le champ de la promotion de la famille.
Le Comité québécois a décidé d’en tenir compte. C'est ainsi

~qu'il souhaite regrouper les efforts communs en matiére de .

promation de la famille autour d'un seul événement annuel
englobant la Journée internationale de la famille.

La Journée internationale de la famille du 15 mai sera doré-
‘navant au coeur de la Semaine québécoise de ia famille.
Celle-ci commencera toujours le lundi pour se terminer le
"dimanche suivant.

Il n’y aura pas de Semaine québécoise de la famille en mai
‘1995, compte tenu du fait que cette période est trop rap-
prochée de I'événement célébré en actobre dernier. Le
CQSNF profitera de la période du 15 mai 1995 pour annon-
cer largement au public cette future position que la
Semaine québécoise de la famille occupera en 1996.

Le théme proposé pour mai 1996 vise «les jeunes familles
au coeur des relations entre les générations». il com-
plétera ainsi la thématique triennale «des relations entre
ies générations : ressources et responsabilités».

Pour de plus amples renseignements, vous pouvez rejoin-
dre M. Richard Martin a I'adresse suivante : Comité de la
Semaine québécoise de la famille, 10 888 rue Berri,
Montréal (Québec) H3L 2HS, téléphone : (514) 938-2001,
télécopieur : (514) 382-4075.

‘blée générale des Nations

[;ANNEE |
INTERNATIONALE
POUR LA TOLERANCE

\
Vinitiative de I'Orga-
nisation des Nations
Unies pour I'éduca-

tion, la science et la cul-
ture (UNESCQ), 'Assem-

Unies a déclaré 1995
«Année des Nations Unies
pour la tolérance». Ce
théme a été choisi parce
que la tolérance est un fac-
teur essentiel de paix dans
le monde. Ce terme signifie
essentiellement : «<admettre
chez autrui des maniéres
d’étre, de penser et d'agir différentes de celles qu'on
adopte soi-méme et respecter la liberté d'autrui en
matiere de religion, d'opinions philosophiques et poli-
tiques». Il s’agit donc d’une ouverture et d’une acceptation
de l'autre dans ses différences.: des différences indivi-
duelles, de la diversité cuiturelle, de I'ouverture a d'autres
pensées, conceptions, réalités, situations et modes de vie.

1995
Année des Nations Unies
pour la tolérance

Par ailleurs, le concept de tolérance ne doit référer ni a la
complaisance, ni a {'acceptation de comportements
extrémistes, outranciers ou irrespectueux de la réalité ou
de la liberté de I'autre. La tolérance doit donc devenir une
attitude basée sur des valeurs de respect, d'ouverture et de
responsabilité. Au Québec, on parle parfois de «tolérance
zéro» pour marquer notre volonté d'éliminer diverses situa-
tions d'inégalité, d'inadaptation, d’iniquité, de négligence,
d'abus et d'injustice. '

Pour étre efficace, ce principe de tolérance doit s'allier a
certaines actions, notamment {a non-vidlence, la lutte aux
multiples formes de discrimination (contre les immigrés, les
minorités, les autochtones et les personnes handicapées).

Dans le cadre du 3° plan d’action des partenaires en
matiére familiale, plusieurs engagements, non seulement
de ministéres et organismes gouvernementaux mais égale-
ment des autres secteurs, contribueront aux objectifs visés
par I'’Année internationale pour la tolérance.




VOTRE ORGANISME A-T-IL DES
REALISATIONS A SOUMETTRE POUR
LES PRIX DE LA FAMILLE 19957

pour les organismes communautaires et familiaux, de

lancer plusieurs initiatives de soutien aux familles.
Ces actions ne méritent-elles pas maintenant une recon-
naissance publique?

I % Année internationale de la famille a été I'occasion,

Pour une quatorziéme année consécutive, la Fédération
des unions de familles, en collaboration avec la
Confédération des caisses populaires Desjardins, remettra
ses Prix de la famille dans les catégories suivantes :
Famille, personne ou organisme, Municipalités (moins de

10 000 habitants et plus de 10 000 habitants) et Entreprises

(PME et grandes entreprises). Ces prix visent a souligner
les réalisations qui contribuent & améliorer la qualité de vie
des familles.

En plus d’une reconnaissance publique de leur geste, les
lauréats regoivent une oeuvre d'art. Le récipiendaire de la
catégorie Famille, personne ou organisme recoit égale-
ment une bourse de 2 000 $.

Le jury, composé de neuf personnes venant de divers
milieux, attribuera les Prix de la famille 1995 a :

* des initiatives comportant des applications facilement
réalisables ailleurs;

. des expériences témoignant d'un esprit de solidarité;

* des actions démontrant une certaine stabhilité et une
portée prospective.

Parmi les réalisations admissibles aux prix, citons : la créa-
tion de maisons de la famille, des services d'aide aux pa- -

rents, des horaires d'activités municipales adaptés aux
besoins des familles, des services de garde en milieu de
travail et des congés parentaux.

L'an dernier, le Prix Famille, personne ou organisme a été
remporté par I'organisme La Source qui, depuis 16 ans,
apporte un soutien exceptionnel aux familles mono-
parentales de son milieu et qui a récemment mis en place
un «programme de formation préventif et éducatif en média-
tion-.communautaire» a l'intention des familles recom-
posées. Une mention a également été accordée, dans la
méme catégorie, aux Soeurs de la Miséricerde qui traveil-
lent auprés des méres célibataires et de leurs enfants,
depuis de nombreuses années.

Le formulaire de mise en candidature des Prix de la famille
1995 est actuellement disponible & la Fédération des
unions de familles et la date limite pour soumettre une can-
didature est le 10 avril 1995. Votre candidature est atten-
due avec impatience! Pour de plus amples informations :
(514) 288-5712.

LES FAMILLES RECOMPOSEES

Le Conseil de la famille conjointe- : T
ment avec le Secrétariat a la Frart de i i
famille et la Banque nationale
viennent de rendre public Lart de =
mieux vivre une recomposition
familiale, un guide d’accom-
pagnement pour les familles re-
composées. D'une vingtaine de
pages, cette brochure contient -
des conseils et des conditions de
succes pour ce type de familles |
de plus en plus nombreuses.




AVAYAYAY

A ragenda |
Le Secrétariat a la famille sera présent au Salon de la

maternité et de la paternité qui se tiendra du 6 au 9 avril

prochain a 'Hotel Bonaventure a Montréal,

Les 26, 27 et 28 mai prochain, la Fédération des comités de
parents de la province de Quebec, tiendra son congrés
annuel sous le théme «Ensemble — Défi avenir — XXI® sié-
clen, au Pavillon De Koninck & I'Université Laval. Le
Secrétariat a la famille y animera un stand d’exposition.

- NOUVELLES BREVES

090900/

M AAQ/&A

Les 25, 26 et 27 octobre 1995 se tiendra le 3° Symposium
québécois de recherche sur la famille a I'Université du
Québec a Trois-Rivieres. Cet événement comprendra la
présentation de travaux scientifiques, de sessions d'infor-
mation et d'ateliers visant a favoriser les échanges entre
chercheurs et milieux intéressés au domaine de la famille.
Pour de plus amples renseignements, communiquer avec
M. Gilles Barbeau au numéro (819) 373-3300.

'PARUTIONS RECENTES

» Le Secrétariat a la famille vient de rééditer sa brochure
intitulée Familles québécoises, aide financiére en
1995.

* La Fédération de I'Age d’Or du Québec, dans le cadre
de son projet Complices en action! a rendu public le
Guide de I'intergénération. Il s'agit entre autres d'un
répertoire des initiatives des ainés présentant un ca-
ractére de permanence ou de régularité et visant le
développement de la solidarité intergénérationnelle
dans les champs d'intervention suivants : la famille,
I'éducation, le travail et la vie communautaire. La
description de ces projets est suivie des références
nécessaires si I'on veut obtenir des jnformations addi-

plusieurs témoignages de gens de tous les dges qui
ont vécu I'expérience de projets intergénérationnels et
cela, que ce soit a titre de participants, de bénefi-
ciaires ou d’intervenants. Pour obtenir des copies du
Guide de l'intergénération, vous pouvez communiquer
avec la FADOQ au numéro de téléphone (514) 252-3017
ou par télécopieur au numéro (514) 252-3154.

 La Centrale de I'enseignement du Québec a rendu
public a 'automne dernier un cahier pédagogique dans

« . Deux outils éducatifs innovateurs pour les parents... et

tionnelles. On trouvera également dans ce guide, -

le cadre de I'Année internationale de {a famille, cahier
intitulé Parle-moi de chez toi. Ce document contient
entre autres des fiches prdsentant des projets de
réflexion sur la famille a réaliser avec des enfants ou
des adolescents et adolescentes. || contient également
des projets destinés a des adultes intéressés : jeu-
nesse étudiante au niveau collégial ou universitaire,
parents, personnel enseignant ou autres types d'inter-
venants et intervenantes.

les enfants ont été mis sur le marché récemment au
bénéfice de toute la famille. Il s’agit du Tableau de
motivation et du Contrat des gagnants congus par une
jeune entreprise québécoise, les Productions Péripap,
et disponibles au prix régulier de 9,95 $ dans toutes les
bonnes librairies. Ce sont des outils pratiques
(tableaux plastifiés incluant un stylo a encre délébile
ou autocollants) pour les parents qui veulent inculquer
a leurs enfants, les principes de respect de soi et
d’autrui, d’autonomie, de persévérance et d'engage-
ment, notamment a |'égard des taches domestiques,
des devoirs et legons, des mesures d’hygiéne, des
pratiques de piano, etc.
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par le Secrétariat a la famille.
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NOUVELLE LOT FAGILITANT
LE PAIEMENT DES PENSIONS ALIMENTAIRES

projet de lot concernant la perception « automatique »
des pensions alimentaires est maintenant clos. Le
projet de loi, sanctionné le 16 mai dernier, a regu 'assenti-

-gebat Gui SEsTtend a Assemblée nationale sur te’ ﬂ dates et suivant les modalités prévues dans un ordre de

paiement. De plus, ces travailleurs devront déposer un
montant auprés du ministre pour garantir le pamment de
trois mois de pension.

ment des parlementaires a 'unanimité.
s

Dans ses grandes l}ij“nes la loi prévoit qu'un débiteur ali-
mentaire doit désarm s verser, au ministre du Revenu, la
pension au beneflce u créancier alimentaire. Deux

modes de perce R;p e la pension alimentaire seront
appliqués selom tra\vallleur soit salarié ou non.

Y
n

La perceptiorf de§ smns des travailleurs salariés se
fera automatiqueme tia la, source. Ces derniers béné-
ficieront toutefols, shr demande conjointe des parties
et en 'absence d’ arrerages -lors de I'ordonnance ou
aprés, du droit d’ gtre Mmptes de la retenue a la
source. Pour ce{f,‘.amé Ies 1rava1|leurs salaries devront
s engager a dépo g‘r aupreg du  ministre du Revenu, un

nsion alimentaire.

Les travailleurs non salariés ou ceux qui ne regoivent

pas de revenus périodiques seront tenus de payer

Yy - e :
ITest notamment prévu que le mmls\{;; du Revenu verse

deux fois par mois, au créancier alirientaire, le montant
de la pension et des arrérages qu'if pﬁergoit.

I
Le ministre pourra, par ailleurs, selon rtrames conditions
prevues par reglement, verser au g eancter des sommes
a titre de pension alimentaire per\q‘ént éﬂplus trois mois,
jusqu‘a concurrence de 1 000'S: Ces -sammes seront ver-
sées au nom du débiteur etel(es seront recouvrables
auprés de celui-ci ou de soh émg‘foyeU/noramment

En terminant, il conwerﬁ dé»,gnA\th)nner que les juge-
ments rendus avant la mlse éﬁ apphcétlon de la loi se
verront inclus dans\le»nouv S dans les £as ou
il y aurait un défaut de paiement ou Torsque les deux
parties concernées en feront conjointement la
demande. La loi pourrait étre mise en application dés

le printemps 1996.

au ministre du Revenu un montant déterminé aux




AIDE AUX FAMILLES : A QUI PROFITE-T-ELLE?

e troisieme plan d'action en matiere familiale 1995-
L 1997 prévoit la préparation d'un document gouverne-

mental de. réflexion sur I'aide financiére et fiscale aux
familles dans lequel seraient affirmés les principes et
seraient exposés les objectifs poursuivis. Dans le contexte
actuel ot le maintien de I'universalité des programmes gou-
vernementaux fait I'objet de discussions, il est certainement
approprié d'examiner a qui va l'aide versée aux familles.
Est-elle répartie également entre toutes les familles ou
varie-t-elle en fonction du revenu?

Certaines données contenues dans le Discours sur le
budget 1995-1996 fournissent des éléments de réponse.
Comme en témoigne le tableau qui suit, le soutien financier
du gouvernement du Québec se distingue nettement de
celui du gouvernement fédéral. Alors que le Québec recon-
nait les besoins essentiels des enfants et accorde un mon-
tant minimum d’aide 3 toutes les familles, le gouvernement
fedéral ne reconnait plus aux familles a revenus élevés la
capacité moindre de payer des impéts, en exigeant de
celles-ci le méme effort fiscal que celui demandé aux
couples sans enfants.

Bien que le gouvernement du Québec accorde une aide
financiére a toutes les familles, cette aide profite davantage
aux familles a faibles revenus et aux familles ayant un

. revenu inférieur a la moyenne. Ainsi, 'aide surtout celle du

.. Soutien-financier du goﬂvenement du Québec et du gouvernement fédéral-a I’égard: des enfantsi
| Année d'imposition 1995 (en dollars)

Revenu de travail de la familile 12 000 25000 50 000 100 000

Soutien du gouv. du Québec

* Un enfant 6 023 2148 1227 703

e Deux enfants 7628 4296 2252 1640

* Trois enfants 10 045 B 6700 5273 4572

Soutien du gouv. fédéral

* Un enfant ‘ 1369 961 267 —

* Deux enfants 2582 2174 878 —

* Trois enfants _4 467 4 059 2 763 N 263
~ Soutien total |

e Un enfant 6 154 3109 1494 703

* Deux enfants 8819 6470 3130 1640
_*Trois enfants 13120 10759 8036 483

Québec diminue beaucoup moins en fonction du revenu et
moins rapidement dans le cas des familles comptant trois
enfants. Quant a I'aide du gouvernement fédéral, elle
décroit encore plus rapidement 8 mesure que le revenu
familial augmente ; elle devient nulle pour la majorité des
familles dont le revenu de travail est supérieur a 60 000 5.

Les mesures universelles '

Au Québec, ce sont principalement les allocations d'aide aux
familles, soit les allocations familiales, les allocations pour
jeune enfant et les allocations a la naissance qui constituent
les mesures universelles, c'est-a-dire celles accessibles a
toutes les familles. A ces mesures, s'ajoutent les crédits
d'impd6ts pour enfants; ce qui constitue I'ensemble des
mesures d'aide auxquelles ont droit toutes les familles qui
paient de I'impét, y compris celles ayant des revenus élevés.

pour enfants.

Sources: Budget 1995-1996, Discours sur le budget et renseignements supplémentaires, ministére des Finances, mai 1995

Note 1: Pour les fins de l'illustration, le soutien est celui apporté a un couplie dont un seul conjoint a un revenu de travail et qui ne supporte aucuns
frais de garde. Le premier enfant est 4gé de 7 ans. Dans le cas du couple ayant deux enfants, I'dge des enfants est de 2 et 7 ans. Ceux du
couple ayant trois enfants comprennent un nouveau-né, un enfant de 2 ans et un autre de 7 ans.

Note 2: Le soutien financier du Québec comprend les prestations APPORT, la baisse d'impdt découlant de la présence d’enfants a charge, les

aflocations familiales ainsi que 'ensemble des autres allacations d'aide aux familles. Le soutien fédéral provient de la prestation fiscale




Les mesures séleclives

Les autres mesures varient en fonction du revenu. Ainsi, le
programme d'aide aux parents pour leurs revenus de travail
(Apport) bénéficie aux familles dont le revenu de travail est
inférieur @ 30 000$ alors que la réduction d'imp6t a 'égard
de la famille profite surtout aux familles dont le revenu se
situe.entre 25 000$ et 50 000S.

Le gouvernement fédéral, pour sa part, a combiné ses
mesures d'aide en une seule: la prestation fiscale pour
enfants. Cette mesure est réservée aux familles a revenus
faibles ou modestes. C'est ce qui explique que la grande
majorité des familles a revenus élevés ne regoit aucune
aide sous cette forme. Il est intéressant, par ailleurs, de
connaitre quelle proportion de I'aide totale versée par les
gouvernements provincial et fédéral, va aux families a
revenus élevés, a revenus moyens et a revenus faibles.

Le 15 mai dernier, la ministre §
~respansahle da la famille. ma- ‘\
dame Pauline Marois, a rendu ¥';
public le nom des récipiendaires *
des prix de la famille. Orgamse 2L )
sous l'égide de la Fédération des %
unions de familles et du Mouvement

.#Lauréate du prix « Famille, personne ou organisme»: la <2
Maison de la famille D.V.S. (droit de visite et de sortie) de
Québec. Cette Maison fournit un endroit neutre et sécuri-
taire pour la visite des parents qui n‘ont pas la garde de
leurs enfants; ‘

" Prix reconnaissance a une «municipalité de moins
de 10000 habitants » : Municipalité de Saint-Jean-Port-Joli.
La communauté a participé a la réalisation d’'un parc mu-
nicipal pour toutes les générations et tous les membres
de la famille;

~ Prix reconnaissance a une «grande municipalité »: Ville
de Québec. Pendant la semaine annuelle de relache sco-
laire, une huitaine d'activités en famille et un service
d'encadrement sécuritaire aux écoliers ont été offerts en
collaboration avec des entreprises privées de la vilie;

% Prix reconnaissance a une « PMEn»: la garderie au Pays

~ des Schtroumpfs de Montréal. La garderie de I'hdpital
Marie-Enfant, une garderie réguliére, a été adaptée pour
accueillir les enfants handicapés;

3

La Régie des rentes du Québec' s'est récemment livrée a ce
genre de calcul. Les auteurs ont fait porter leur analyse sur
les cinq mesures d'aide du Québec et du fédéral les plus
importantes (la prestation fiscale pour enfant, les alloca-
tions d'aide aux familles, la partie enfant de l'aide de
dernier recours, le crédit d'impét non remboursable pour
enfant et la réduction d'imp6t pour la famille). Les résultats
mantrent que prés de 75% de l'aide va a des familles dont.
le revenu est inférieur au revenu familial moyen {environ
50 000 $), alors que ces familles représentent 58 % de
I'ensemble des familles. Seulement 7% de l'aide est versée
a des familles dont le revenu est supérieur a 75 0008, alors
que celles-ci comptent pour 15% de i'ensemble. Ii apparait
donc clair que 'aide aux familles est moins importante pour
celles qui ont des revenus élevés que pour celles qui ont de
faibles revenus.

' Denis Fugere et Réjane Monette, Les allocations d'aide aux fanilles, statistiques

1993, les mesures d'aide financiere a la famille, Régie des rentes du Québec,
1994, p. 61-69.

des caisses populaires Desjardins,
1Y _cet événement s’est tenu au
cours de la Journée internationale
" des familles, le 15 mai, tel que dé-
cratee par les Nations Unies.

¢ Prix reconnaissance a une «grande entreprise»: Métallurgie
Noranda inc., Fonderie Horne. Cette garderie est la pre-
miére en milieu minier et métallurgique; elle répond aux
besoins des parents qui ont des horaires de travail
irréguliers;

.2 Deux nouveaux prix, « Gaston-Gauthier », reconnaissent

{es médias qui produisent des émissions avec un contenu
- a caractere familial:

Prix « Gaston-Gauthier», grand réseau de télévision:
émission «lci ados Canada», produite et diffusée par la
Société Radio-Canada. Cette émission a un caractére
intergénérationnel et elle véhicule un message d’espoir;

Prix « Gaston-Gauthier», réseau de télévision communau-
taire: émission « Le Noél des autres». La Télévision
regmna!e des Moulins de Lanaudiére a produit cette émis-
sion et elle a été diffusée par Télécable des Mille-iles inc.



UNE SOCIETE TOUJOURS PLUS ACCUEILLANTE POUR LES PARENTS

BILAN SYNTHESE DU 2° PEAN D’ACTION

1992-1994

e deuxieme plan d'action contenait 92 mesures prises
par plusieurs ministéres et organismes publics pour
améliorer le mieux-étre des familles. Ces mesures ont
eté regroupées selon cing orientations majeures: privilégier
la prévention, favoriser la conciliation travail-famille, sou-
tenir financierement les familles, ameliorer le milieu de vie

des familles et poursuivre le virage familial. Voici des

exemples d'actions qui ont été mises en oeuvre.
1. Privilégier la prévention

e Lle plan d'action jeunesse prévoit
la mise sur pied graduelle, dans
toutes les régions du Québec, de
services d’accompagnement durant
la période de la grossesse jusqu’au
vingt-quatrieme mois aprés la nais- *
sance ainsi que de services de sou- s
tien parental tout au cours de la
période de la petite enfance. ¥:

. * . . ‘
« Des dépliants sur les nouvelles disposi- 3,5

tions du Code civil les plus susceptibles ¥
s . oy s s 2
d'intéresser les familles ont été publiés.

* Limplantation d'un programme d'interven-
tion et de stimulation précoce dans les
services de garde a été favorisée.

e Un plan de services individualisés pour -
chaque nouveau-né handicapé ou gravement
malade a été prévu.

» Plusieurs instruments {vidéo, répertoire, brochure)
s'adressant principalement au personnel enseignant ont
été développés afin qu'il puisse mieux adapter les services
offerts aux enfants.

* Un symposium sur la promotion de comportements
pacifiques en milieu familial a eu lieu en 1993.

¢ Un recueil d'activités encourageant les comportements
pacifiques chez les jeunes fréquentant les écoles primaires
a été produit.

¢ Un premier institut voué a la formation, a la recherche et
aux services dans le secteur social a été mis sur pied.
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Favoriser la conciliation entre la famille et le travail

Un guide destiné aux milieux de travail et intitulé
Conciliation travail-famille: un tandem de coeur... et de
raison a été produit.

Les conciliateurs et médiateurs du ministére de |I'Emploi
ont été sensibilisés aux problemes liés a la conciliation
des responsabilités familiales et professionnelles ainsi
gu'aux solutions concrétes applicables aux entreprises
québécoises.

Le développement des services de garde s'est poursuivi.

. * Une démarche de sensibilisation sur les pos-
sibilités de formation a distance a eté faite
auprés des parents qui voudraient pour-
suivre leurs études collégiales a la maison.

+ Pour les familles monoparentales qui
recoivent des prestations de sécurité
du revenu, la carte-médicament est

e maintenue pendant les six mois suivant -

: I'intégration a un emploi.

by,

3. Soutenir financiérement les familles

#X 1+ o Les allocations pour enfants et les
crédits d'impdt pour enfants ont
été indexés au colt de la vie en
1992 et 1993.

* Un crédit d'impdt remboursable
remplace désormais la déeduction pour
frais de garde.

Des travaux interministériels ont été menés sur la révi-
sion des programmes de remplacement du revenu de
travail pendant les congés de maternité et parental.

Une loi facilitant le paiement des pensions alimentaires a
été adoptée par I'Assemblée nationale.
Améliorer le milieu de vie des familles

Un Comité provincial de coordination en matiére d'adop-
tion a été mandaté pour assurer le suivi des orientations
en matiére d'adoption.

Des aires de jeux pour enfants ont été construites dans
deux parcs du Québec.



ET LES ENFANTS

‘» Le concept de pratique d’activités physiques en famille
« Familles en santé » a été implanté dans plus de
160 municipalités.

e Divers instruments ont été produits pour inciter les au-
torités municipales et scolaires & accroitre la mise en
commun de leurs équipements.

* Des ententes-cadres de développement culturel ont été
conclues entre les organismes de ce secteur et plusieurs
municipalités afin de mieux adapter les programmes aux
besoins des familles.

* Des vidéocassettes visant a uniformiser I'évaluation de
I'accessibilité aux différents services et sites touristiques,
culturels et de loisirs ont été produites.

* 1934 unités de logements sociaux ont éte mises a la
disposition des familles.

5. Poursuivre le virage familial

* Une campagne de promotion sur I'importance de I'enfant
et de son accueil dans tous-les milieux a été réalisée.

* Le Bureau quéebécois de I'Année internationale de la
famille a été créé en vue de coordonner les activités de
célébration de I'Année internationale de la famille.

* Deux brochures, 'une portant sur le rapprochement
pere-enfant et l'autre sur le partage des taches ont été
produites et diffusées auprés d'un large public.

* L'engagement des ainés dans des projets d'aide aux
jeunes en regard de leur vie scolaire et dans le
développement de projets d’aide aux parents de jeunes
enfants a été soutenu. '

¢ Un fonds d'initiatives, le Fonds Famille, a été institué pour
appuyer le développement de projets expérimentant des
approches d'interventions nouvelles aux problémes que
rencontrent les familles, ' "

* Deux partenariats de recherche: « Familles et dyna-
miques intergénérationnelles » et « Action concertée pour
le soutien et la diffusion de fa recherche sur la familie»
ont été créés.

* Un Forum sur la famille réunissant plus de 60 partenaires

s'est tenu afin de rendre public leurs engagements en
matiere familiale dans le 3¢ plan d’action.

LE LANCEMENT
DU 3* PLAN
D’ACTION

CAP VERS ’'AN 2000...

Madame Pauline Marois, ministre déléguée a I'Adminis-
tration et a la Fonction publique, présidente du Conseil du
trésor et ministre responsable de la Famille, a profité du
fancement du 3¢ ptan d'action, ie 15 mat dernier, pour inviter
ses partenaires a informer et mobiliser ceux et celles dont
la collaboration est nécessaire pour assurer le succes des
engagements qu'ils ont inscrits dans le 3° plan d'action en
matiére familiale.

Ces engagements ont été élaborés au cours de la derniere
année par 65 partenaires nationaux et ont fait I'objet d'une
annonce, les 22 et 23 fevrier dernier a Québec, lors du
Forum sur la famille. Un tel partenariat élargi est une pre-

‘miére dans les annales familiales du Québec.

La ministre a remis a, Mme Marie-Josée Levasseur, presi-
dente de la Table du réseau de la santé et des services
sociaux, 8 Mme Nicole Ranger, présidente de la Table du
réseau de I'éducation, a M. Denis Perreault, président de la
Table du mouvement famiiial, a8 M. Jacques Lizée, président
de la Table du monde municipal, @ M. Dominique de
Pasquale, délégué de la Table du monde du travail ainsi
qu'a Mme Diane Gagnon, présidente de la Table du secteur
gouvernemental, une copie du 3° plan d'action en les invi-
tant a en assurer la promotion dans leur réseau respectif.

Rappelant que les familles réclament la cohérence et la
complémentarité des actions menées a leur endroit,

Mme Marois a invité les partenaires a utiliser le réseau de

partenaires créé autour du 3¢ plan d’action pour donner
encore plus d'impacts a leurs actions en faveur des
familles du Québec.

« A I'aube de V'an 2000, de dire Mme Marois, nous pourrions
revoir, tous et toutes ensemble, nos orientations a I'égard
des familles, nous entendre sur les enjeux et les priorités
d’action. Nous aurions en main alors les éléments pour éla-
borer une stratégie intégrée et aborder le prochain siécle
sur des bases solides et ainsi doter le Québec d'une
politique en matiére familiale sur mesure.»



UN D1

ALOGUE

e Nouveau-Brunswick se dotera sous peu.d’orienta-

tions en matiere de politique familiale. L'élaboration

de telles orientations a été confiée a-la ministre d'Etat
pour la famille, le Dr Marilyn Trentholme, dont la nomina-
tion a été annoncée récemment par le Premier ministre,
monsieur Franck McKenna.

Pour I'assister dans la réalisation de son mandat, la ministre
s'est dotée d'un Secrétariat de la politique familiale. Elle
s'est egalement entourée d'un comité aviseur composeé
d'une vingtaine de personnes de divers secteurs de la
communaute.

La ministre a également voulu bien connaitre les initiatives
du Québec en matiére de politique familiale, la seule

- province canadienne 3 disposer d'une telle politique.

=

Depuis janvier dernier, une collaboration s'est établie entre
les deux provinces. Plus récemment, une invitation était
lancée au Secreétariat a la famille afin de rencontrer la mi-
nistre et son comité aviseur et participer a une activité
publique, a I'Université de Moncton.

A cette occasion, la Directrice de la concertation du
Secrétariat a la famille a ainsi eu l'occasion de présenter
le 3* plan d'action en matiére de politique familiale dont le
Québec s’est doté en concertation avec plus de 60 parte-
naires communautaires, socio-économiques et gouverne-
mentaux. Efle a également pu répondre a de nombreuses
guestions gqui témoignaient d’un intérét réel pour I'expéri-
ence guébécoise.

Lactivité, a I'Université de Moncton, consistait en une con-
férence sur le theme « Communauté familiale ou famille et
communauté». Ce fut I'occasion d'insister sur les diverses
initiatives réalisées au Québec pour favoriser I'engagement
des communautés locales a I'endroit des familles. La con-
férence se voulait une occasion de réflexion sur la création
de liens ou de partenariats famille/communauté. A ce
chapitre, I'expérience québécoise a suscité un vif intérét.

B

RECHERCHE SUR LA FAMILLE :
TROIS PROJETS SONT RETENUS

es dirigeants du Fonds pour la formation des

chercheurs et I'aide a la recherche (FCAR) ont annon-

ce les trois projets de recherche qui ont été retenus
pour I'obtention d'un financement dans le cadre ¢u pro-
gramme «Action concertée pour le soutien et la diffusion
de la recherche sur la famille »,

Le projet de M. Jacques Alary, de I'Université de
Sherbrooke, vise a décrire la configuration, I'utiiisation et la
transformation des réseaux d'échange et de soutien des
familles a partir du regard que les familles posent elles-
mémes sur cette réalité. Des entrevues seront réalisées
aupres de familles de la région de I'Estrie. Cette ¢tude, qui
sera réalisée en collaboration avec les CLSC de la région,
contribuera au développement d'un nouveau schéma de
lecture des réalités familiales, plus prés de la réalité quoti-
dienne des familles. Cet outil permettra aussi de repen-
ser les modalités de I'arrimage entre les familles et les
intervenantes et intervenants des services sociaux.

M. André Jacob, de 'UQAM, propose d'analyser les
facteurs de rupture et de continuité chez les nouvelles
familles immigrantes. Cette recherche se réalisera auprés
de nouveaux groupes d'immigrants (salvadoriens, libanais
et haitiens) et auprés d'un groupe de comparaison (franco-
québécois). Dans chaque groupe, un nombre égal de cou-
ples séparés avec enfants et de couples non séparées
seront interrogés. Cette recherche qualitative axée sur les
trajectoires de vie des couples en rupture d’union ou en
continuité permettra de mieux comprendre les facteurs
d'influence sur leur dynamique.

L'étude socio-économique des comportements de paternité
que propose I'équipe de M. Pierre Lefebvre vise a décrire .
les activités parentales des péres au sein de la famille a
I'aide de données représentatives de la population canadi-
enne et québécoise recueillies par Statistique Canada. Elle
vise aussi a circonscrire et a analyser le temps que les
peres consacrent a ces activités, a tracer I'évolution du
partage des responsabilités familiales entre les conjoints
au cours du cycle de vie de la famille et a identifier les
facteurs socio-économiques importants influengant les
choix parentaux. Cette recherche contribuera a identifier
des moyens susceptibles de favoriser la participation des
peres auprés des enfants et le partage des responsabilités
familiales entre les conjoints.

Le programme « Action concertée pour le soutien et la dif-
fusion de la recherche sur la famille » est offert conjointe-
ment par le Secrétariat a la famille, le Conseil de la famille,
le Mouvement Desjardins, la Fondation Monseigneur-
Bourgeois, les Centres jeunesse Mauricie-Bois-Francs et
le Fonds FCAR.



SUICIDE EN MILIEU AUTOCHTONE:

UNE VIDEOCASSETTE POUR CEUX QUI RESTENT...

Trois hommes, trois femmes et un groupe d’adolescents de
la nation montagnaise ouvrent leur dme avec courage et
sincérité pour parler d'un malheur qui les a profondément
ébraniés: le suicide d'un parent ou d'un ami.

Sans censure aucune, ils parlent des sentiments contradic-
toires et deuloureux qui les ont hahités au moment du
drame et longtemps aprés: ta protestation de tout leur étre,
la culpabitité, 1a peine, la colere, le besoin de chercher des
coupables, et méme le golit de s'enlever la vie parfois...

Tous se sont interrogés sur le sens de la vie, sur les rap-
ports qu'ils ont avec leur entourage. Tous sont unanimes
sur I'importance de briser le silence, de parler et... d"étre
écoutés. '

Cette vidéocassette, intitulée Ceux qui restent, a été pro-
duite et est distribuée par Vidéo femmes, 700, rue du Roi,
1+ étage, Québec, G1J 2X7. Vous pouvez rejoindre la coor-
donnatrice, madame Rotande Rock, ou la réalisatrice,
madame Johanne Fournier, au numéro (418) 529-9188.

" AFagenda

Le comite de recherche «Famille» de I'Association interna-
tionale des sociologues de langue francaise et le réseau
«Familles et générations» de |'Association canadienne des
sociologues et anthropologues de langue frangaise organi-
~ sent un collogue intitulé « Enfances » qui se tiendra les 22 et
23 aoiit 1995, 4 I'Institut national de recherche scientifique
(INRS) au 3465, rue Durocher a Montréal. Depuis une guin-
zaine d‘années, la recherche sur I'enfance est davantage
valorisée. Voici un apercu des guestions qui y seront abor-
dées: les approches traditionnelles de la sociologie et de
I'anthropologie ouvrent-elies de nouvelles avenues d'études
et de réflexion sur I'enfance ? Qu'en est-il de I'enfant comme
personne, comme acteur social? Quel statut a I'enfant dans
les sociétés contemporaines? Quelle place tient la famille
moderne dans la vie des enfants? Quels réles y jouent les
institutions scolaires, socio-sanitaires et juridiques, qui agis-
sent sous la tutelle de I'Etat? Ce colloque s'adresse aux

- chercheurs et intervenants qui s'intéressent a la recherche

sociale sur I'enfance. Pour de plus amples renseignements,
communiquez avec I'INRS - Cuiture et société au numéro
(514) 841-4000.

Le Conseil de développement de la recherche sur Ja famille
du Québec organise un Troisieme symposium quéhécois de
recherche sur la famille du 25 au 27 octobre 1995 a
I'Université du Québec a Trois-Rivieres. Les themes qui y
seront abordés sont trés variés, notamment, I'intervention
familiale, I'habitation sociale, les milieux communautaires et
les familles, le droit et la famille, la santé, les générations,
I'éducation et les familles, les familles et les décisions poli-
tiques ou administratives, la multiethnie, la culture et la
famille. Pour de plus amples renseignements, communiquez
avec M. Gilles Barbeau ou Mme Michéle Charland au
numéro (819) 373-3300.



5+ NOUVELLES BREVES ="

PARUTIONS RECENTES

Le Secrétariat a la famille a rendu public le 15 mai dernier,
Familles en téte 1995-1997, plan d'action des partenaires
en matiere familiale. Ce plan d'action des engagements

. de 65 partenaires socio-économiques contient plus de
370 mesures qui doent étre realisees au cours des trois
prochaines années. Ce document de 137 pages est
disponible gratuitement en communiquant au Secrétariat
a la famille au numéro (418) 643-6414. Un dépliant expli-
catif de ce plan d’action incluant un bon de commande
ainsi qu'un sommaire sont également disponibles (le
sommaire sera publié au cours du mois d'aodt).

Le Comité régional de I'Année internationale de la famille
du Saguenay-Lac Saint-Jean vient de publier un rapport
1993-1994 de ses activites: Familles au coeur... des gens
du Saguenay-Lac Saint-Jean. Sous la forme d'un album
souvenir, ce rapport refléte une image des plus vivantes,
enthousiastes et heureuses des meilleurs moments et
des multiples facettes de la célébration de I'Année inter-
nationale de la famille dans cette région.

Le ministére des Affaires internationales, de I'tmmi-
gration et des Communautés culturelles (MAIICC) tiendra

la cinquiéme Semaine interculturelle nationale du 10 au
17 novembre 1995. Les activités de cette année, décrétée
I'Année des Nations Unies pour la tolérance donneront
I'occasion aux Québécois et Quéhécoises de toutes
origines de se rencontrer et d'échanger pour découvrir
les ressemblances et favoriser des rapports harmonieux.
Pour de plus amples renseignements, vous pouvez vous
adresser a I'un des bureaux régionaux du MAIICC.

Afin de faciliter I'apprentissage des tables de multiplica-
tion, un professeur de mathématiques a congu un nou-
veau jeu éducatif. Da-Di-Do se joue avec 4 dés et une
feuille de pointage. La manipulation des dés et le jeu mul-
ticolore font pratiquer les tables de multiplication les plus
difficiles tout en se divertissant. C'est un outil de travail
pour les professeurs et pour les parents a la maison. On
peut se procurer ce nouveau jeu dans la majorité des

" magasins de jouets au colt de 13,958. Il est également

vendu dans certaines écoles. Pour plus de renseigne-
ments, vous pouvez communiquer avec M. Denis
Deschénes, 85, de la Polyvalente, Charlesbourg (Québec)
G2N 1G7, au numéro (418) 849-5982 ou 1-800-632-3436.
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LANCEMENT

NEONDS FAMILLE 1995-1997

=

Automne 1993
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ors du Forum sur la famille tenu en février dernier,

Mme Pauline Marois, ministre responsable de la

Famille, annongait la mise sur pied d'un Fonds
famille 1995-1997 prévu dans le cadre du plan d'action en
matiére familiale.

Ce nouveau programme de subvention, rendu public a la
mi-septembre, s'adresse aux organismes privés sans but
lucratif offrant des services directs aux familles. Les
projets présentés doivent viser le soutien et le dévelop-
pement des habiletés parentales et étre axés sur la
prévention. De plus, ils devront intégrer la dimension
d’entraide familiale. Enfin, le partenariat devra constituer
un élément clé. Les organismes demandeurs doivent
donc développer et réaliser leur projet en collaboration
étroite avec un partenaire.

Les projets retenus pourront étre financés sur trois
années financiéres; les montants maximums versés
seront de 10 000 $ la premiére année, 6 000 $ la seconde
et 4 000 $ la troisieme année.

Un comité de sélection sera formé pour faire I'analyse et
la sélection des projets. Rappelons que la date limite
pour la réception des demandes de subvention est le ler
décembre 1995.

Pour obtenir un exemplaire du programme Fonds famille
1995-1997, veuillez communiquer avec le :

Secrétariat a la famille

875, Grande Allée Est, bureau 3.300

Québec (Québec) G1R 4Y8

Téléphone : (418) 643-6414

Télécopieur : {418) 528-2009



DU NOUVEAU EN CONCILIATION TRAVAIL-FAMILLE

e Secrétariat a la famille lance cet automne un tout

nouveau programme : le «Programme de soutien aux

organisations pour l'implantation de mesures de
concitiation travail-famille dans les milieux de travail».

Ce programme met a la disposition de certains organismes
ayant présenté un projet, non pas des fonds mais des
personnes-ressources en provenance des secteurs public
ou parapublic pour la mise en place de programmes de
conciliation travail-famille.

A I'heure actuelle, la Fédération des commissions scolaires
du Québec, I'Association des hopitaux du Québec et les
autres associations d'établissements du secteur de la santé
et des services sociaux, la Confédération des syndicats
nationaux ainsi que la Centrale des syndicats démocra-
tiques ont fait part de leur intention de se prévaloir du
programme pour réaliser leur projet d’intervention. Les
ministéres de I'Emploi, de 'Education, de la Santé et des
Services sociaux et la Commission de la santé et de la
sécurité du travail contribuent au programme en acceptant
de préter les services des personnes-ressources. Les
projets débuteront cet automne et s’échelonneront sur

toute I'année; il s'agit de la premiére expérience du genre et
cette initiative est réalisée dans le cadre du 3e plan d'action
en matiére familiale.

Lobjectif général du programme est de favoriser l'implanta-
tion de mesures de conciliation travail-famille dans les
milieux de travail tant du secteur public que du secteur
privé. Il s"adresse a des organismes qui ont des liens avec
plusieurs milieux de travail, tels que les centrales syndicales
et les organisations patronales, qui veulent apporter un
soutien technique a leurs membres désireux d'implanter
des mesures de conciliation travail-famille dans leur organi-
sation. Cette aide technique pourra consister, 3 titre
d'exemple, a fournir de I'information sur les pratiques et les
expériences en matiére de conciliation travail-famille, a
participer a la préparation d'un plan d’intervention, ou
encore, a appuyer les démarches des milieux de travail
dans I'implantation de mesures spécifiques.

Dans le cadre du programme, l'organisme préteur assume
les salaires et avantages sociaux de la personne-ressource
tandis que les frais de séjour et de déplacement de la
personne en prét de service sont a la charge de I'organisme
d’accueil. Le Secrétariat a la famiile est responsable, quant
a lui, de I'organisation, du suivi et de {"évaluation du
programme.

Cette collaboration entre le milieu gouvernemental et les
autres secteurs du monde du travail ne peut que favoriser
les transformations devenues nécessaires afin d'adapter les
conditions et I'organisation du travail aux réalités familiales.
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mouvance et dynamiques intergénérationnelles»,

congu et élaboré par des représentants des milieux
universitaires, gauvernementaux et communautaires, devient
réalité. En effet, lors du colloque international «Enfances»
en aofit dernier, organisé sous I'égide de I'Association
canadienne des sociologues et anthropologues de langue
frangaise, Mme Pauline Marois, ministre responsable de la
famille, annongait au nom du ministre de la Santé et des
services sociaux, M. Jean Rochon, qu‘une subvention de
fonctionnement d’equipe de 400 000 $ leur était attribuée
par le Conseil québécois de la recherche sociale pour une
période de 24 mois, débutant en octobre 1995.

I e projet de partenariat de recherche «Familles en

Rappelons que «Familles en mouvance et dynamiques inter-
générationnelles» est un partenariat de recherche sociale,
multidisciplinaire et intersectoriel. Les chercheurs qui font



partie de ce partenariat proviennent de quatre institutions
universitaires ; Université de Montréal, Université du Québec
a Montréal, INRS-Urbanisation et INRS-Culture et Société.
Les principaux ministéres et organismes représentés au sein
du partenariat sont le Secrétariat & la famille, le ministére
de ta Santé et des Services sociaux, le ministére de la
Sécurité du revenu, le Secrétariat a la condition féminine, le
Secrétariat a la jeunesse, le Bureau de la statistique du
Québec et le Conseil de la famille. La Confédération des
organismes familiaux du Québec en fait également partie
a titre de représentant des organismes familiaux. Lle
Secrétariat a la famille, conjointement avec I'NRS-Culture
et Société, assume la direction du partenariat.

Divers types d'activités sont prévus afin de répondre aux
objectifs que s'est fixé le partenariat : les activités de
recherche orientées vers le progrés des connaissances, les
activites de documentation et celles de diffusion/transfert
qui visent a favoriser une circulation.des connaissances, au
sein du partenariat d'abord, mais aussi vers les autres
milieux intéressés par la recherche sociale sur la famille.

Les thématiques de recherche s'articulent autour de quatre
axes : familles en devenir, familles et mobilités conjugales,

LES FOILLES BT 1A

prise en charge des enfants de méme que parents agés et
réseaux familiaux. A lintérieur de ces axes de recherche,
les partenaires gouvernementaux et communautaires ont
identifié 37 projets de recherche a réaliser. La programmation
de recherche de I'axe «familles en devenir» mettra I'accent
sur deux grands moments du processus d’entrée a I'age
adulte : la formation du couple et la formation d'une famille.
Les projets regroupés sous la thématique «familles et
mobilités conjugales» chercheront a cerner, en amont, les
facteurs entourant les transitions familiales. En aval, ils
viseront 3 mieux comprendre les répercussions sur les
conditions de vie et le bien-étre des individus, des configu-
rations familiales en croissance, monoparentalité et
recomposition des familles. Le troisiéme axe, «prise en
charge des enfants», examinera I'impact des nouvelles
tendances en matiére de fécondité et de conjugalité sur la
fagon dont s'exerce désormais la fonction de parent.
Finalement, les projets de |'axe «parents agés et réseaux
familiaux» examinent les relations de soutien et la réciprocité
des échanges autour des parents agés et I'impact de ces
réseaux sur leur bien-étre.

C'est a suivre.

POLITIQOUE FANHLIALE

Au cours des audiences publiques des commissions
régionales sur I'avenir du Québec qui se sont tenues en
février et mars derniers, un grand nombre de citoyens,
de citoyennes et de groupes en ont profité pour faire part
de leurs interrogations et soumettre diverses proposi-
tions concernant spécifiquement la famille.

'analyse des quelque 300 mémoires qui ont abordé cette
question permet de dégager trois thémes : les principes
et les objectifs de la politique familiale, les mesures de
bonification a I"égard des programmes de soutien
financier aux familles et les services publlcs et commu-
nautaires offerts aux familles.

Les citoyens et citoyennes ainsi que les organismes ont
effectué plusieurs propositions : I‘élaboration et la diffu-
sion d'un énoncé de politique familiale, des mesures afin
de favoriser I'égalité des hommes et des femmes, la
reconnaissance de la famille comme cellule de base de
la société, I'identification et I'enchassement de certains
principes dans une loi et des énoncés des droits des
conjoints et de la famille.

Quant aux mesures de bonification a |'égard des pro-
grammes de soutien financier, les représentations vont
dans le sens de respecter les objectifs de justice,
d'équité et de simplicité en matiére d'aide aux familles,
de revoir certains programmes et mesures de maniére
a tenir compte_des parents au foyer et d’amorcer une
réflexion sur I'exemption des taxes sur les biens essentiels -
acquis pour les enfants.

En ce qui concerne les services publics et communau-
taires offerts aux familles, il est question de la mise en
place de services de garde accessibles et de qualité,
d’une politique de services a la petite enfance, de la lutte
contre la violence et de I'adoption de mesures afin
d'inciter les péres a assumer leurs responsabilités
éducatives et financiéres a I'égard de leurs enfants.

Mentionnons que les engagements pris par le gouver-
nement dans le troisieme plan d’action en matiére
familiale visent a apporter une réponse a plusieurs de
ces demandes.



LES INVESTISSEMENTS EN PETITE ENFANCE :
DES RETOMBEES IMPORTANTES
POUR [LES ENFANTS
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A ieux vaut prévenir que guérir» entend-on
<<Msouvent. Mais dans la pratique, il n’est pas
toujours évident que les individus, y compris les
décideurs, s'inspirent de cette maxime dans leurs choix
quotidiens. On répond aux urgences, on finance les

wincantournables», la vie continue et les mémes situations
se reproduisent.

Le probléme est en partie relié au fait qu'il n'est pas toujours
aisé de faire la démonstration que telle mesure préventive
entraine des retombées élevées par rapport aux sommes
consenties. ’

Cette preuve est plus facile a établir lorsque les effets sur-
viennent a court terme. Par exemple, le soutien alimentaire
aux méres enceintes de milieux défavorisés est I'une des
mesures préventives reconnues visant a réduire la prématu-
rité et l'insuffisance de poids a la naissance. Dans le domaine
de la sécurité routiére, la Société de I'assurance automo-
bile a vite compris son intérét financier a investir temps et
argent dans des mesures préventives telles que le port de
la ceinture de sécurité, 'opération Nez Rouge ou encore la
correction de certaines courbes a haut risque d'accident.

Dans le domaine de la petite enfance, le champ par excel-
lence de la prévention, il est difficile d’établir la preuve de la
rentabilité sociale et financiére des investissements car les
retombées doivent étre mesurées sur plusieurs années et
méme plusieurs décennies. Heureusement, certaines
recherches, de type longitudinale, permettent d'effectuer
certaines mesures en ce sens.

La Direction de la recherche du ministére de 'Education a
tenté de mesurer I'effet des programmes préscolaires
(maternelles 4 ans) offerts aux enfants de milieux défavoriseés.
Elle a constaté que, sur I'ensemble des éléves des commis-
sions scolaires situées dans les secteurs défavorisés, ceux
qui ont suivi la maternelle 4 ans prennent [égérement moins
de retard dans leur cheminement scolaire que les autres et
que I'effet positif perdure jusqu’en 2° secondaire’.

Le professeur-chercheur, Richard E. Tremblay, de
I'Université de Montréal, a fait le suivi pendant une dizaine
d'années de gargons issus de milieux défavorisés de
Montréal qui affichaient des comportements violents dés la
prime enfance®. Un certain nombre d’entre eux, soit la
moitié des gargons présentant des problémes extrémes
d’agressivité, ont bénéficié durant deux ans d'un
programme de prévention intensive.

Son étude a démontré qu’'une intervention structurée en
début de scolarité diminue les risques pour I'enfant de
devenir délinquant. En effet, parmi le groupe de jeunes qui

“ont regu l'aide du programme, seulement 22 % ont présenté

des problémes sérieux de comportement a I'adolescence
contre 44 % dans I'autre groupe. De fait, ceux qui montraient
des troubles sérieux, selon le chercheur, avaient été placés
dans des classes spéciales ou des institutions.

Compte tenu de ces résultats, le chercheur est maintenant
convaincu qu'il faudrait intervenir plus tét, dés I'dge de trois
ans, avant I'école et avant que les comportements ne com-
mencent @ s'enraciner. Selon lui, les effets seraient



beaucoup plus marqués : «Les indices sont présents chez

les trés jeunes enfants. La violence ne commence pas a .

I"adolescence, elle commence beaucoup plus tét. |l est

moins colteux d'intervenir tdt que de tenter de briser le -

cercle de la violence a l'adolescence et a 'dge adulte. Les
enfants agressifs vont devenir des parents violents».

A cet égard, une recherche ambiticuse a été menée aux
Etats-Unis dans laquelle des enfants noirs de milieux
pauvres ont été suivis durant prés de trois décennies. Le
High/Scope Perry Preschool Project® avait pour but d'évaluer
si des programmes préscolaires de qualité destinés aux
enfants de 3 et 4 ans de ces milieux pouvaient leur apporter
des bénéfices a court et & long terme. Deux groupes d'en-
fants ont été constitués dont!'un a bénéficié du programme,
I'autre pas. Leur developpement a été mesuré a divers
ges:3a11ans, 14-15 ans, 19 ans, et récemment, & 27 ans.

Les enfants qui ont suivi le programme se démarquent
nettement de ceux qui n'en ont pas bénéficié, et ce, a
différents dges. Cela est manifeste en particulier aux plans
du développement de l'intelligence (4 5 ans), de la réussite
scolaire (a 14 ans), du travail scolaire a la maison (2 15 ans)
et de la capacité fonctionnelle a lire et & écrire (3 19 ans).
Méme a I'dge de 27 ans, des effets trés significatifs sont
observés :

e parmi ceux qui ont bénéficié de programmes présco-
laires, un plus grand nombre a réussi a I'école : 71 % ont
au moins complété e secondaire V contre 54 %; chez les
femmes seulement, ces taux sont de 84 % contre 35 %;

e un plus grand nombre obtient des revenus plus élevés :
29 % contre 7 % gagnent 2 000 $ et plus par mois; chez
les femmes seulement, ces taux sont de 42 % contre 6 %;

* un nombre plus faible a eu recours aux services sociaux
a un moment ou 'autre au cours des dix dernieres
années (59 % contre 80 %);

* un nombre plus faible a été arrété pour des infractions
{7 % contre 35 % ayant été arrétés 5 fois ou plus);-chez les
hommes seulement, ces taux sont de 12 % contre 49 %.

Ces résultats sont remarquables en termes de qualité de vie
des participants, de leurs familles et de leur communauté.
lls représentent aussi des bénéfices pour la société et les
contribuables. Selon les évaluations de I'étude, le rendement
pour les pouvoirs publics de ce programme préscolaire est
estimé a 7,16 § pour chaque dollar investi.

Cette étude démontre trés clairement qu’un programme
préscolaire de qualité destiné aux enfants de 3 et 4 ans a
des effets tres bénéfiques a court et a long terme. Voila
une approche préventive dont la rentabilité est prouvée et
qui dait étre placée au sommet des priorités.

1. Dalois, M. Influence de la maternelle 4 ans sur le cheminement scolaire des
éléves, MEQ, 1993.

2. Tremblay, R.E. et autres, «La violence physique chez les gargons», Interface,
mars-avril 1990, vol. 11, pp. 12-18.
Tremblay, R.E., «Les femmes et les enfants d'abord», conférence prononcée le
13 novembre 1992 devant les membras de ia Confédération québécoise des
centres d'hébergement et de réadaptation.

3. Lawrence J. Schweinhart, Barnes Helen V., Weikart David P., Significant

Benefits, The High/Scope Perry Preschool Study Through Age 27, Monographs
of the High/Scope Educational Research Foundation Number Ten, 1993,



JOU

R GEST MAGIQUIS :

POUR FAVORISER LE DEVELOPPEMENT GLOBAL
~ DE LENFANT EN SERVICE DE GARDE

ouer, c’est magique... voila un titre qui

décrit bien cet outit d'intervention axe

sur le développement global des
enfants de deux a quatre ans dans les
services de garde en garderie et en milieu
familial.

Rien de tel que le jeu et sa magie pour
apprendre a exprimer des choix, recon-
naitre un probléme et le résoudre,
exprimer sa pensée, décrire des objets et
les liens qui existent entre eux, etc.

Cet outil d'intervention constitue ia réalisa-
tion de la mesure 14 du deuxiéme plan
d'action en matiére de politique familiale 1992-1994,
Familles en téte. |l s'inscrit également dans la politique
d’intervention en service de garde a I'intention des enfants
issus de milieux défavarisés, adoptée par les membres de
['Office des services de garde a I'enfance en décembre
1992 '

Les quatre fascicules de Jouer, ¢c’est magique ont été
élabores a partir du High/Scope Perry Preschool Project
dont certains outils ont été adaptés au contexte québécois
des services de garde par Mme Lisette Gariépy. Ce projet a
solidement démontré la valeur d'une intervention précoce
~ bien structurée auprés d'enfants de milieux défavorisés.

Cet outil d’intervention décrit une série d’expériences clés
visant a favoriser le développement de I'enfant dans toutes
ses spheéres, socio-affective et morale, cognitive et motrice,
ainsi que dans celles du langage et de la représentation.
Des suggestions d'activités accompagnent chacun des
objectifs de développement. Une banque de volumes
d’activités est annexée a la fin du fascicule.

De plus, un des fascicules définit les éléments propices a
I'implantation du programme Jouer, c’est magique sur le
plan de I'environnement physique et humain. Ony

précanise la division de I'espace en secteurs ou coins -

d’activités et on y encourage le travail d’équipe plutdt que
Iintervention individuelle.

+ » Programme favorisant b -, -
developpement global des enlants

Enfin, un autre fascicule suggére I'utilisa-
tion de grilles pour noter et classifier plus
facilement les observations recueillies sur
chacun des enfants. Ces notes servent de
base d'information.pour compléter le
CODE (Cahier d'observation de I'enfant)
qui eévalue les progrés de I'enfant et
facilite I'échange avec les parents.

En 1994-1995, I'Office a soutenu finan-
cierement la formation du personnel de
36 garderies et de 4 agerices de services
de garde en milieu familial qui ont adopté
le programme Jouer, c'est magique. Trois
associations ou regroupements de services
de garde ont de plus été subventionnés pour offrir la forma-
tion pertinente aux garderies et agences intéressées.

Favowule |- X e
* Qriwtationn genstalest -

En 1995-1996, I'Office compte soutenir 12 garderies et 3
agences de services de.garde en milieu familial souhaitant
s'initier au programme Jouer, ¢'est magique. ‘Les garderies
et agences de services de garde en milieu familial souhaitant
assurer le suivi de leur implantation de ce programme
financé Fannée précédente pourront aussi recevoir une
subvention. Quatre associations ou regroupements pourront
recevoir une subvention pour donner ces formations.

D’autres fascicules du programme Jouer, c’est magique
sont en préparation, notamment, sur le développement et la
stimulation de langage et la communication et les relations
entre les parents et le personnel des services de garde.

L'Office croit fermement que jouer, c’est magique pour
les enfants a condition que cela se fasse dans un service
de garde qui leur permette de décider de leurs propres
activités, dans un environnement physique et selon un
horaire qui leur convient, sans oublier le soutien du personnel
éducateur.

On peut s’adresser aux préposés aux renseignements de
I'Office des services de garde a I'enfance pour obtenir une
copie de Jouer, c‘est magique au numéro 1-800-363-0310 ou
(514) 873-2323.



UN SOMMAIRE DU PLAN DAGTION

DES PARTENAIRES EN MATIERE FAILIALE

FUVILLES EN TET 1995-1997

POUR MIEUN EN PARLER BT EN FAIRE LA PROMOTION

e plan d'action des partenaires en matiére familiale

Familles en téte 1995-1997 circule maintenant parmi

fa population et de nombreuses organisations. Ce
document comprend plus de 350 engagements pris par
65 partenaires nationaux. La richesse, la diversité et le
nombre des engagements inscrits dans ce plan rend la
tache difficile aux personnes qui désirent le présenter ou en
faire la promotion. Afin de leur faciliter ce travail, le
Secrétariat a la famille a produit un sommaire du troisieme
plan intitulé Familles en téte 1995-1997, Plan d’action des
partenaires en matiére familiale - Sommaire.

Cet outil, d'une quarantaine de pages, est construit de
maniére a s'adapter a différents auditoires puisque le
contenu du plan est présenté de deux fagons. Une premiere
section regroupe les engagements autour des quatre
thémes majeurs du troisiéme plan. Ces thémes sont :
la prévention, la conciliation travail-famille, le soutien
financier et le milieu de vie. Quelques exemples d'engage-
ments viennent illustrer chacun des quatre thémes. La
. seconde section présente les engagements en les
regroupant selon les secteurs d'activités qui les ont soumis,
- ¢'est-a-dire I'éducation, le monde du travail, le monde

o ervices a la famille-Canada et Family Service America

organisent un congrés nord-américain sur la famille du

19 au 22 octobre 1995 sous le theme «Des partenaires

. pour le changement». Pour mieux aider les familles, ce

congrés a pour but d’échanger sur des expériences

“différentes afin d'accroitre la capacité de constituer des

_ressources -aux familles. Le congres se tient au Centre

~ des congrés de Winnipeg. Pour plus de renseignements,

communiquer avec Services a la famille-Canada au numéro
(613) 230-9960. '

La Semaine interculturelle nationale se tiendra cette année
du 10 au 17 novembre 1995. Sous le theme de «Vivre
ensemblen, cette célébration vise notamment le rapproche-
ment entre les membres des diverses communautés
culturelles et la société d'accueil. Dans le contexte
particulier de I'Année internationale pour la tolérance, tous

municipal, la santé et
les services sociaux, les
ministéres et organismes
gouvernementaux et fe :
mouvement familial. Cette zgiah

fagon de considérer le plan '
permet d'avoir une vue d’ensemble de
ce que chacun des partenaires sectoriels posera comme
actions en faveur des familles au cours des trois
prochaines années.

Les deux sections du sommaire sont autonomes.
L'utilisation de |'une ou l'autre dépendra des besoins de
chacun. Certes, le sommaire ne reprend pas le libellé integral
des défis a relever en matiére familiale ni celui des engage-
ments inscrits dans le troisiéme plan d’action. Cette liberté
relative a pour objectif de faciliter la lecture du texte.

Le sommaire du troisiéeme plan d’action sera remis a
I'ensemble des partenaires qui ont participé a I'élaboration
du plan. Le document est également disponible au
Secrétariat a la famille pour ceux et celles qui désirent se
le procurer.

et toutes sont conviés a organiser ou a participer aux
différentes activités. Pour de plus amples renseignements :
1 800 465-2445.

L'Association des intervenantes et intervenants en formation
personnelle et sociale (AIFPS) tiendra sor. 6° congrés
annue! du 30 novembre au 2 décembre 1995 a I'Auberge des
Seigneurs de Saint-Hyacinthe. Cette année, le theme sera
«La relation aux jeunes, une implication de I'éléve et de
I'enseignant mais I'affaire de tout le monde...». Ce congrés
fournira un lieu de rencontre et d’échange entre des
intervenantes et intervenants et des personnes travaillant

‘au sein d'organismes et de sociétés qui s'intéressent a

I'éducation des jeunes en matiére de santé, de sexualité, des
relations interpersonnelles, de consommation et de la vie
en société. Pour de plus amples renseignements, commu-
niquer avec Mme Lise Lessard au numéro (514) 674-7041.
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PARUTIONS RECENTES

* Le Secrétariat a la famille rendra public une Biblio-
graphie sur les réalités familiales contemporaines au
Québec lors du Symposium québécois de recherche
sur la famille qui se tiendra du 25 au 27 octobre 1995
a I'Université du Québec a Trois-Riviéres. Cette
bibliographie contient pres de 1 000 titres répartis
selon quatre grands themes : les familles en mutation,
les changements socio-économiques, les. politiques
publiques et les familles particulieres. Chacun de ces
thémes est subdivisé en sous-thémes. Pour obtenir un
exemplaire de cette bibliographie, communiquez avec
le Secrétariat a la famille au numéro (418) 643-6414.

autant que les autres personnes intéressées a la
violence intrafamiliale. Lauteur utilise une approche
systémique pour étudier le «comment» et le «pourquoi»
de la violence en examinant des données recueillies
par diverses méthodes. L'étude porte aussi sur les
facteurs déterminants de la violence, la dynamique
culturelle et les pistes d'intervention visant I eradacatlon
dela vnolence intrafamiliale.

Le ministére de la Santé et des Services sociaux a
rendu public récemment le Guide de soutien a I'im-
plantation du plan d‘action jeunesse. Ce guide est le

fruit de plusieurs comités de travail composés de
membres représentant les organismes communau-
taires, les établissements du réseau de la santé et des
services sociaux, les associations d’établissements,
les régies régionales et le ministére de la Santé et des
Services sociaux. Le guide aidera les régies
regionales et leurs partenaires dans la mobilisation et
la synergie des acteurs concernés par la réalisation
des objectifs mentionnés au plan d'action jeunesse
intitulé Maintenant et pour 'avenir... La jeunesse
{avril 1992).

* Tout comme I'a fait le Conseil supérieur de I'éducation
I'an dernier, ¢’est au tour du Conseil de la famille de
rendre public un document de réfiexion sur I'école et la
famille. Intitulé L'école et les familles, de son ouverture/
leur implication, le document veut apporter un
éclairage particulier dans la réflexion sociale actuelle
au plan de I'éducation : le role des parents. Pour de
plus amples renseignements : (418) 646-7678 ou
(514) 873-1292. :

¢ La Direction générale de la planification et de I'évalua-
tion du ministere de la Santé et des Services sociaux a
publié un document intitulé La violence familiale : une
approche systémique par May Clarkson {collection
Etudes et analyses, no 23). Cet ouvrage est destiné
aux professionnels de la santé et des services sociaux

Le Guide de soutien 4 I'implantation du plan d‘action
jeunesse présente une cinquantaine de mesures qui
suivent les orientations ministérielles du plan: le
virage prévention, la concertation et la coopération
multisectorielle ainsi que la lutte a la pauvreté.
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LA POLITIQUE D'INTERVENTION
EN MATIERE DE VIOLENCE CONJUGALE -

ancée a l'occasion

,de la Journée na-

tionale de commé-
maoration et d’action
contre la violence faite
aux femmes le 6 décem-
bre dernier, la Politique
d'intervention en matiére
de. violence conjugale
mise sur une action concertée des personnes intervenant
dans tous les milieux pour prévenir, dépister et contrer
cette violence. Les six ministres associés a la politique, soit
le ministre de la Justice, M. Paul Bégin, le ministre de la
Santé et des Services sociaux, M. Jean Rochon, la ministre
responsable de la Condition féminine, Mme Jeanne
Blackburn, le ministre de I'Education, M. Jean Garon, le
ministre de la Sécurité publique, M. Serge Ménard et la
ministre responsable de la Famille, Mme Pauline Marais,
ont d'ailleurs conjointement lancé un appel & la mobilisation

des partenaires et de la population pour éliminer cette

violence afin de construire une société respectueuse des
individus.

Les travaux menant a I'élaboration de la politique. ont ete
effectués par le Comité interministériel de coordination
en matiére de violence conjugale et familiale, qui s’est
adjoint un comité consultatif formé de représentantes et
représentants des milieux communautaires, gouverne-
mental, paragouvernemental, universitaire, associatif et de
spécialistes.

Quatre axes d'intemention

La Politique d'intervention en matiére de violence conjugale
fixe quatre axes d'intervention prioritaires : la prévention,
le dépistage, I'adaptation aux réalités particuliéres et
I'intervention dans les domaines psychosocial, judiciaire et
correctionnel.

Une solution durable 4 la violence conjugale réside dans la
prévention. |l est impératif de s'attaquer aux causes et aux
facteurs qui en favorisent I'émergence par la promotion de
rapports égalitaires entre les sexes et de relations
humaines fondées davantage sur le respect des droits de la
personne, sur la responsabilité individuelle et sur le respect
des différences.



Le depistage des persannes touchées par la violence con-
jugale est le pivot essentiel a toute intervention appropriée.
En majorité, les victimes hésitent a réveéler leur situation, de
sorte que des énergies et des sommes considérables sont
investies dans le traitement de symptémes sans que I'on
intervienne a la source. Le dépistage doit donc devenir
systématique et généralisé.

Afin d’offrir un traitement juste et équitable a toutes les
personnes aux prises avec la violence conjugale, il faut
adapter les interventions aux besoins de clientéles parti-
culieres (femmes agées, femmes handicapées, femmes
autochtones, femmes immigrantes et Québécoises des
communautés culturelles, tesbiennes, gais et hommes
siolentés) ainsi qu’'a la réalité de certaines régions. Enfin,
es interventions et |es approches actuelles se doivent

1'étre ameliorées afin d'accroitre l'efficacité de I'intervention

osychosociale, judiciaire et correctionnelle.

A ces quatre axes d’intervention viennent se greffer des
nesures concrétes dont les principales ont été rendues
wubliques a I'occasion du lancement de la politique.

A titre de ministre responsable d'assurer la coordination et
a cohérence de la politique familiale dans le réseau gou-
zernemental ainsi que la promotion du mieux-étre de la
famille aupreés de Vensemble des partenaires socio-
aconomiques, Mme Pauline Marois a indiqué que cette
Holitique s'inscrit déja dans les orientations de la politique
amiliale du Québec au chapitre de la prévention, notam-
nent par la promotion des comportements pacifiques en
‘nilieu familial. Elle a invité également tous les partenaires
tu Forum sur fa famille a réaliser et a faire connaitre les
nesures auxquelles ils se sont engagés dans le cadre de
“adoption du troisieme plan d'action en matiére familiale,
i février 1995, ainsi qu’a poser tout autre geste concret
lans le but de prévenir et de contrer la violence conjugale,
v la lumiére des orientations et objectifs fixés dans la
irésente politique.

.Je plus, puisque I'apprentissage et la promotion de com-
‘ortements pacifiques et de rapports égalitaires entre
3s individus sont des moyens privilégiés pour contrer et

.iiminer la violence conjugale et familiale, Mme Marois a
«ngncé que te Secrétariat a la famille produira un répertoire
-ui recense les outils qui visent ces deux objectifs.

‘i importe que la société se mobilise pour amplifier le
youvement amorcé déja depuis quelques années pour
élimination de la violence conjugale ainsi que de toutes
utres formes de violence.

LES OBLIGATIONS ALIMENTAIRES
DIE GRAND-PAPA
[T DE BELLE-MAMAN

Les médias ont récemment fait grand état de décisions de
tribunaux qui ont ordonné a des grands-parents de verser
une pension alimentaire au bénéfice de leurs petits-enfants.
Ces décisions ont suscité certaines inquiétudes au sein de
groupes représentant et défendant les intéréts des ainés.

Quelles sont donc les regles qui s'appliguent a ce type
d'obligation alimentaire en vertu du Code civil et de la
jurisprudence? Dans une perspective connexe, quelles
sont celles qui peuvent incomber & un conjoint a I'egard
d'enfants issus d'une précédente union?

I'obligation alimemtaire
incombanl aux grands-parents

Larticle 585 du Code civil du Québec constitue la base du
recours alimentaire des petits-enfants a I'égard des grands-
parents. |l est ainsilibellé :

«les époux de méme que les parents en ligne direcfe
se doivent des aliments».

Comme le mentionne cet article, I'obligation alimentaire a
lieu entre parents en ligne directe. En conséquence, I'obli-
gation alimentaire existe pour les parents envers leurs
enfants, petits-enfants, etc., et elle est réciprogue’.

L'obligation alimentaire n'est donc pas limitée au premier
degré de parenté (pére, mére, enfants) contrairement 3
I"autorité parentale et a I'obligation d’éducation. Ainsi,
lorsque les parents font défaut de remplir leur obligation
d’'entretenir leurs enfants, les grands-parents peuvent étre
tenus de leur verser des aliments? si un recours alimentaire
est exercé contre eux.

En outre, pour les grands-parents, le divorce entre leur
enfant, parent du créancier et le parent gardien ne changerait
rien-3 la chose3, ils sont et demeurent, en vertu du Code
civil, tenus a fournir des aliments a leurs petits-enfants.

Cependant, le recours alimentaire des enfants mineurs
contre leurs grands-parents doit étre considéré comme
subsidiaire ou complémentaire du devoir des parents :

«les grands-parents ne doivent certes pas contribuer
de fagon totale & une pension alimentaire de leurs
petits-enfants, sauf dans les cas exceptionnels et
seulement pour suppléer dans certains ¢as aux
difficultés temporaires dans lesquelles les parents
peuvent étre places»?.



Certaines décisions ne tiennent pas compte du niveau de
vie des grands-parentsS.

Au plan procédural, le recours en aliments de I'enfant

mineur pourra étre exercé par le titulaire de |'autorité
parentale (par exemple la mére) ou par la personne qui en a
la gardes sans qu'il soit nécessaire de procéder a la nomi-
nation d'un tuteur {(art. 586 C.c.Q.). Cette exception est, en
fait, destinée a faciliter les recours du parent assumant la
garde de I'enfant’. Cependant, c'est a I'enfant personnelle-
ment que les aliments sont accordés.

Le processus prévu a l'article 586 qui permet a la mere
d’exercer, pour le compte de son enfant mineur, un recours
alimentaire contre le pere ou les parents de ce dernier,
cesse a la majorité de I'enfant. En effet, des que I'enfant
"atteint sa majorité, la mere n'est plus en droit d'intenter
pareille action. Ce droit appartient alors personnellement a
I'enfant devenu majeur, et c’est a lui de convaincre le
tribunal du bien-fondé de son recours.

Le mot aliments a parfois été interprété trés largement par
les tribunaux lorsqu'il s'agit du recours exercé par les
petits-enfants :

«Dans le cas des enfants, les aliments ne doivent pas
s’entendre dans l'interprétation restrictive de la nour-
riture mais comprennent aussi le gite, le chauffage,
I'entretien des lieux de résidence, le vétement,
I'éducation et les autres besoins essentiels de la vie
et qui ne peuvent s'acquérir qu'avec de l'argent, ces
_éléments étant appréciés en fonction du niveau de vie
des parents et des grands-parents, de I'dge des
enfants et de leurs besoins réels»8,

L'obligation alimentaire tend alors a rejoindre le devoir
d'entretien, quand ce n’est pas le devoir d'éducation
lesquels, en principe, relévent exclusivement des pere et
mére de I'enfant. De plus, le niveau de vie des grands- -
parents est pris en considération. |l appartient au juge saisi
d’'une demande semblable de déterminer, a 'aide de la
preuve qui lui est soumise, si les circonstances propres a
cette situation justifient les conclusions recherchées?.

La Cour supérieure a méme statué, dans une décision rendue
en novembre dernier, que les traitements orthodontiques
des petits-enfants sont de nature alimentaire!0.

iCobligation alimeatlaire
incomban! auvx persennes qui azissent
«in loco parendis»

La Loi sur le divorce étend I'obligation alimentaire a ceux
ou celles qui font office de pere ou de mere, bien qu'aucun
lien de filiation, biologique ou juridique, ne les lie a I'enfant.

La lot vise notamment les enfants d'unions précédentes,
dont I'éducation est assurée par le nouveau conjoint qui
n'est pas le parent biologique. On dira alors que ce nouveau
conjoint agit /n loco parentis a I'égard de cet enfant.

En général, afin de déterminer si une personne agit in loco
parentis, le tribunal tiendra compte de certains criteres.
Ces facteurs sont généralement les suivants : l'intention du
nouveau conjoint de subvenir aux besoins matériels de
I'enfant, la permanence de la prise en charge de cet enfant
par le nouveau conjoint ainsi que le comportement de
I'enfant a I'égard de cette personne. Par exemple, le fait
qu'un enfant désigne publiqguement une personne comme
étant son vrai pére ou sa vraie mere pourra étre tenu en
compte {parmi d'autres critéres) afin de démontrer que
cette personne agit in loco parentis. Cette personne pourrait
donc &tre amenée a verser une pension alimentaire a cet
enfant méme si elle n’a aucun lien biologique avec lui''.

1: Comme le souligne M. Castelli et £.0.Dallard dans «Le nouveau droit de la
famille au Québec», P.U.L, 1993, p. 260 ss.

2 Droitde la famille - 211, (1984) €.S. 1057; Droit de la famille - 169, (1985) C.A. 332,

3: Droit de la famille - 169, précité. .

4: Droitde la famille 1244, 1989 R.D.F. 300 {C.S.), p. 305, juge J. Dagenais.

5: Droit de la familie 1244, 1989 R.D.F. 300 (C.S.).

6: Droit de la famille - 1258, (1989) R.0.F. 497 (C.S.).

7: CASTELLI, Mireille D. et DALLARD, Eric-Olivier, “Le nouveau droit de 1a famille
du Québec”, P.U.L., 1993, p. 260 ss.

8: Maranda v. Proteau-Brassard, 1974 C.S. 40, pv. 41, juge R. Cola2

9: Schreiber c. Schreiber, 1979 C.S. 718, p. 722, voir également D. Famille 24, 1985
C.A.332.

10 : Beaudoin c. Vincent, Cour supérieure, Chambre de la Famille, 18 octobre 1995,

11 : Voir notamment les décisions suivantes : Lavigne c. Goulet, 1980 C.S. 683; Droit
de la famille 1276, (1989) R.D.F. 584 (C.S); voir également ; Droit de la famille

québécois, sous la direction de Jean-Pierre Sénécal, C.C.H. FM ltée, pages
60-410 ss.



Ll SOUTHEN I*‘IN,:\:N(]H'IR 15T I'ISCAL AUN EI\E\IILLES ;
TENDANGES INTERNATIONALES

\ u-dela des divergences et des

Y convergences que font ressortir
les comparaisons entre les diffé-
rentes politiques familiales des pays, il
“apparait pertinent de.s'intéresser, dans le
contexte actuel, aux grandes tendances
qui se dessinent en matiére d'aide aux
familles.

L'ensemble des mesures et des moyens mis
en place par les pays pour assurer un soutien
financier et fiscal aux familles sont générale-
ment classés en trois catégories : les
prestations familiales (allocations fami-
hales, allocations pour jeunes enfants,
allocations a la naissance, allocations
pour familles monoparentales,
etc.); les mesures fiscales (les
diverses mesures concernant
le crédit d'impo6t pour enfants a
charge, ou encore les diverses
déductions favorisant les fa-
milles): les normes du travail et
autres mesures de conciliation
entre la vie familiale et la vie profes-
sionnelle (ies congés de maternité, les
congés parentaux, I'aménagement des heures de travail,
les services de garde, etc.).

Voici, de fagon plus spécifique, quelques grandes tendances

qui semblent émerger selon le type d'aide dispensée aux

familles.

Les prestations familiales

Les allocations familiales existent dans la trés grande
majorité des pays indugtrialisés. 1l s’agit de la principale
mesure de politique familiale, a la fois quant a I'omni-
présence et a l'efficacité. Les études montrent que les
allocations familiales continuent, dans la grande majorité
des pays industrialisés, a jouer un rdle prédominant dans
I'aide financiére et fiscale accordée aux parents et dans la
redistribution horizontale du revenu. Parmi les prestations

familiales, les allocations
familiales sont les seules
qui tendent & gagner en impor-
- tance, et ce, au détriment des autres
qui tendent a en perdre, exception
faite des allocations de naissance. La
valeur pécuniaire de la plupart des
mesures autres que les allocations
familiales (allocations de naissance, de
rentrée scolaire, de mariage, etc.) tend a
rester symbolique. La progression
observée des montants des allocations
familiales semble étre en quelque sorte
une fagon de pallier les lacunes des
systémes fiscaux a Vendroit des
familles.

Dans le contexte de développement d'une
multiplicité de formes de la famille - dont
personne ne souhaite en privilégier aucune -

le centre de référence pour les allocations

familiales semble se déplacer du parent vers
I'enfant, ce qui constitue une tendance tout a fait

nouvelle. En suivant cette tendance, certains pays
commencent & envisager la possibilité de désigner les
enfants comme bénéficiaires des allocations pour enfant a
charge et tous les enfants d’une famille recevraient un
montant égal, quel que soit leur rang dans la famille. Le
Danemark a recemment adopté ce systeme.

Bien qu'il soit difficile de dire quelle tendance prévaudra,
I'universalité des allocations familiales fait un peu partout
I'objet de débats. Etant donné les moyens limités des Etats,
certains croient que tous les efforts devraient étre consentis
en faveur des familles qui en ont le plus besoin. Cependant,
les trois pays qui ont récemment instauré ou restructuré les
allocations familiales ont chacun opté pour des solutions
différentes. Le Danemark a mis en place un systéme
universel : égalité pour tous. LEspagne a opté pour I'examen
des ressources : montant élevé mais plafonné en fonction
des revenus. L'Allemagne accorde une prestation de base a
tous, substantiellement majorée pour les groupes a revenus
faibles.



Les mesnres liscales

En ce qui touche les mesures fiscales, deux tendances
semblent émerger : d'abord, le systéme de taxation indi-
viduelle (la personne individuelle comme base de taxation)
tend a remplacer progressivement le systéme d'imposition
conjointe (le ménage fiscal comme base de taxation).
L'année 1990 marque & cet égard une transition importante
de I'imposition conjointe vers 'imposition individuelle. Cette
réforme a été amenée par deux changements majeurs qui
ont caractérisé I'évolution de I'organisation familiale, soit le
phénomene grandissant de la cohabitation hors mariage et
de l'insertion des femmes sur le marché du travail. Abolirla
discrimination en matiére du revenu entre les couples mariés
et ceux vivant en union de fait constitue un des premiers
objectifs de cette réforme. Un deuxieme objectif vise,
notamment, a rendre le travail hors du foyer plus attrayant
pour les femmes. - L

L'autre tendance consiste a hausser, voire a supprimer I'age
limite d’admissibilité aux déductions fiscales pour enfants,
reflétant en cela le fait que les jeunes tendent a poursuivre
leurs études pour une plus longue période de leur vie.

i.es normes du travail ¢l aulres mesures
de conciliation travail et famille

Les observateurs relévent une tendance croissante dans
les pays industrialisés a tenir compte de la difficulté de
concilier te marché du travaii et les responsabilités fami-
liales. Une majorité de pays ont pris des dispositions pour
protéger les femmes enceintes sur le marché du travail.
Cette convergence des pays n'est cependant qu'apparente
puisqu’il existe, dans les faits, une-diversité de situations.
Elle s'observe tout autant dans les congés de maternité et
de paternité, la durée de ces congés et le montant des
prestations. Cela vaut également pour le congé parental,
qui existe dans la plupart des pays, mais dont les caracte-
ristiques sont fort dissemblables d'un pays a 'autre.

Deux grandes tendances émergent dans le domaine de la
garde d’enfants : d’abord, I'importance grandissante du
milieu local dans I'organisation des services de garde,
ensuite, une tendance marquée a un controle par I'Etat du
secteur prive au moyen de normes quantitatives et qualita-
tives. Il est a noter qu'un plus grand nombre de services
de garde sont maintenant financeés par des capitaux prives
et que les employeurs du secteur privé manifestent un
intérét plus grand dans I'organisation et le financement de
services de garde.

Ce ne sont la que quelques-uns des constats que 'on peut
tirer des études comparatives sur les politiques familiales,
plus nombreuses depuis quelques années. Dans un con-
texte de remise en question des priorités et des politiques
sociales, le Secrétariat a la famille entend suivre de plus
prés les grands changements qui affectent les politiques
d'aide aux familles dans les autres pays.

POINTS DE VUE QUEBECOIS
SUR LE SOUTIEN FINANCIER
AUX FAMILLES

Au cours des deux derniéres années, la population a eu

I'occasion de s’exprimer a deux reprises relativement

-au soutien financier aux familles, soit au Forum sur 13 fisca-

lité des familles, tenu a Montréal du 8 au 11 février 1994, et
au moment des Commissions régionales et nationale sur
I'avenir du Québec, en février et mars 1995. Hl s'agit de deux
événements assez dissemblables. Le Forum sur la fiscalité
des familles portait spécifiguement sur los politiques
fiscales des deux paliers de gouvernement alors que les
mémoires déposés devant les Commissions sur I'avenir du
Québec traitaient de ce théme d'une fagon évidemment
plus marginale. Les opinions exprimées a 'occasion de ces
deux événements, toutefois, convergent assez souvent.

A la suite de I'annonce par le gouvernement de la création
d’une grande Commission d’étude sur le régime fiscal, il est

_pertinent de présenter un sommaire des divers points de

vue exprimeés sur le soutien financier aux familles.

Forum sur la fiscaliteé des familles

Les mesures universelles d’aide aux familles représentent
un acquis social qui doit étre maintenu. Par ces mesures,
I'Etat reconnait I'impartance sociale des enfants et le
role d’éducateurs des
parents. Voila une des
principales recom-
mandations émises en
atelier au Forum sur la

fiscalité des familles.

Au Québec, les allo-
cations familiales et
les crédits d'impot
pour enfants doi-
vent donc étre’
maintenus, sinon
ameéliorés.



On déplore que la prestation fiscale pour enfants du gou-
vernement fédéral ait fait disparaitre toute aide a partir d'un

~certain'seuil. Ainsi, elle ne permet pas & un couple ayant un
enfant et un revenu légérement supérieur a la moyenne de
recevoir de 'aide, si minime soit-elle. Par ailleurs, les couples
sans enfant peuvent utiliser des abris fiscaux et payer
moins d'impot que les familles avec enfants. Les partici-
pants au Forum demandent que le gouvernement fedéral
reintroduise une aide universelle qui pourrait prendre la
forme d'un crédit d'impét remboursable.

lls demandent égalemght que I'impot soit plus progressif et
que le fardeau fiscal soit distribué plus équitablement entre
les particuliers et les entreprises, aux deux paliers de gou-
vernement. Certaines mesures fiscales pourraient étre
abolies afin de dégager des fonds pour les familles, comme
par exemple, I'exemption du gain de capital et la déduction
aux petites entreprises.

De nombreux intervenants réclament, par ailleurs, I'aboli-
tion des taxes a la consommation sur les biens et services
destinés aux enfants.

En ce qui a trait aux services de garde, on demande que le
nombre de places disponibles soit augmenté, de méme que
le salaire des employés. Pour des raisons d’'équité verticale,
les participants au Forum sur la fiscalité des familles ont
réclamé le remplacement de la déduction pour frais de garde
par un crédit d'imp6t remboursable, ce qui a été effectué au
niveau de I'impdt québécois dés I'année d'imposition 1994,

Les rapports d'ateliers du Forum sur Ia fiscalité recomman-
dent, par ailleurs, la défiscalisation des pensions alimen-
taires pour enfants. Certains proposent aussi d'exclure ces
montants du calcul du revenu familial servant a I'établisse-
ment d'avantages financiers tels que la prestation fiscale
pour enfants. H est recommandé d’augmenter le crédit
d'imp6t pour frais de garde de parents agés et d'en introduire
un semblable au fédéral.

Le programme d’aide aux parents pour leurs revenus de
travail (APPORT) est méconnu. L'admissibilité a ce
programme devrait étre automatique lorsque le revenu
indiqué dans la déclaration d'imp6t par les soutiens de
famille leur permet de se qualifier. A I'heure actuelle, il faut
en faire la demande.

.

Commissions sur avenir du Québec

Vingt-six mémoires présentés au moment des Commissions
régionales sur I'avenir du Québec ont traité de la fiscalité
des familles. Plusieurs mémoires font de la lutte a la
pauvreté, notamment chez les enfants, I'objectif premier
du soutien financier aux familles, bien que I'on insiste
également sur le maintien du principe de 'universalité des
programmes sociaux pour le développement d’une solidarité
sociale. Pour certains, les prestetions universelles pour
enfants (qui comprennent les allocations familiales et les
allocations a la naissance} sont souvent fa seule rémuné-
ration regue pour le travail non rémunéré au foyer et
devraient donc étre maintenues.

Dix-neuf mémoires proposent une reconnaissance du
travail des parents qui restent au foyer pour s'occuper de
leurs enfants; ils proviennent notamment des regroupe-
ments régionaux de I'Association des parents catholiques
du Québec. Cette reconnaissance serait particulierement
appropriée quand les enfants sont en bas dge. Seize de ces
mémoires proposent une réemuneration, et parfois, une
ébauche de formule pour le calcul du montant de cette
rémunération. o :

Quatre mémoires proposent le rétablissement de la non-
taxation des biens essentiels destinés aux enfants (couches,
vétements et chaussures pour enfants), et le maintien de la
non-taxation sur l'alimentation et le lait maternisé. Un
mémoire suggére que I'exemption de taxes pour les
vétements et chaussures d'enfants s’applique jusqu’a 'dge
de 16 ans.

Certains mémoires associent le bien-étre des families a une
politique de plein emploi : ces mémoires proviennent
notamment de regroupements de garderies. Un mémoire
propose d’encourager les meres de famille monoparentale
a poursuivre des études postsecondaires.

Un parti politique propose, de son cote, d’abaisser 'dge de
la retraite & 55 ans, ce qui permettrait de libérer des emplois
pour les jeunes qui pourraient ensuite fonder des familles et
contribuer a la hausse de la natalité. La retraite a 55 ans,
toutefois, ne serait pas obligatoire.



LS ALLOCATIONS A LA NAISSANCE

e rapport du Vérificateur général a I'’Assemblée

nationale pour I'année 1994-1995 remet d’actualité le

débat sur le programme d'allocations a la naissance.
Le Vérificateur laisse entendre que I'objectif visé par ce
programme est de hausser le taux de natalité et il affirme
quaucune évaluation pour atteindre cet objectif n'a
eteé faite.

Une vérification des motifs invoqués au moment de l'instau-
ration du programme d'allocations a la naissance, en 1988,
permet de constater que, bien que cette mesure ait eu une
visée nataliste, elle n'était cependant pas exprimée de
- fagon assez explicite. Dans le Discours sur le budget 1988-
1989, le ministre des Finances mentionnait que :

«... 'examen des divers programmes actuels de
soutien économique a la famille nous a fait conclure a
'existence d’une lacune quant au soutien a accorder
aux parents au moment méme de la naissance... Pour
la naissance d'un troisieme, il faut faire mieux.
Comme on le sait, la majorité des familles au Québec
sont actuellement composées de un ou de deux
enfants. Les résistances que I'on observe a la venue
d'un troisieme enfant sont de plusieurs ordres, les
contraintes financiéres n'étant pas les moindres.
C'est pourquoi, il semble important d'encourager les
familles du Québec a envisager la venue d’un plus
grand nombre d'enfants avec moins d'incertitudes
financieres et une plus grande confiance dans
I'avenir.»

Par ailleurs, lors des budgets subséquents, on a justifié une -

" nouvelle hausse des montants accordés a la naissance des
troisiemes enfants et des suivants par la nécessité de
concentrer les efforts 1a ou les besoins sont les plus grands,
a savoir chez les familles nombreuses. Aucune allusion
n’est faite a un encouragement a la natalité. :

Quoi qu'il en soit, il a été fait état a plusieurs reprises que, a
la suite de l'introduction de cette mesure, le nombre des
" naissances au total a connu une courbe ascendante,
passant de 86 358 en 1988 & 98 013 en 1990, soit une hausse

~de 13,5 %. Depuis cette date, le nombre des naissances

décroit. Par ailleurs, ce qu'il convient surtout de mentionner,
c’est que les naissances de rang trois et plus, celles parti-
culiéerement visées par la mesure, ant connu une hausse
beaucoup plus marquée. La croissance des naissances de
rang trois s'est poursuivie sur une période plus longue, soit
jusqu’en 1992, tandis que celles de rang quatre et plus
connaissent, pour leur part, une croissance ininterrompue
depuis 1988. Les derniéres données disponibles montrent
qu'elles sont toujours a la hausse. Au total, au cours
de cette période, le nombre de ces naissances s’est accru
de 29 %.

Il est exact d’affirmer que l'on ignare le réle précis quont
pu jouer les allocations a la naissance dans la hausse des
naissances de rang trois et plus. Cependant, a la lumiére
des résultats présentés, il est difficile de ne pas leur
accorder une certaine influence.

EVOLL IO\ DES VUSS W\CES
SELON LE RANG DE LA NUSSANCE EF AU 0T,
OUEBEC. 1988 \ 1991

306
1989 43497 32361 11813 4080 91751
1990 46104 34755 12711 4443 98013
1991 45223 34473 12940 anaz 9 348
1992 43194 34713 13299 4848 95054
1993 40751 33822 12812 4937 9232
1994 39275 33126 12789 5227 90417
Variation
1988/1994 -5,2% 1,2% 23,6% 1,7% 4,7%

Source : Bureau de la statistique du Québec.



L5 ONGABRE D ENFANTS BAISSE,
LA TALLE DES IWWHLLES RETREGH

i e nombre d'enfants pour lesquels une allocation familiale

lest versée a augmenté de fagon importante de 1988 &
1992, aprés uhe baisse continuelle observée de 1975 a 1987.
Une légére hausse d'environ 2 400 enfants a été enregistrée
en 1993. Cependant, en 1994, le mouvement a la baisse a
repris avec une diminution de plus de 5 000 enfants. Telles
sont les constatations faites par la Régie des rentes du
Québec dans son Rapport annuel 1994-1995 diffusé en
décembre dernier.

Cette baisse est attribuable a la diminution importante des

.. femmes en age de procréer, soit de celles qui suivent la

genération des «baby boomers».

En 1994, 87 071 naissances ont été enregistrees’. Elles se
répartissent comme suit : 37 696 naissances de premier
rang, 32 393 de deuxiéme rang et 16 982 de troisieme rang
ou de rangs suivants.

La Régie des rentes du Québec observe que ce sont les
naissances de premier rang qui ont connu la plus forte
diminution et que les naissances de deuxiéme rang sont
¢galement en baisse comparativement a {'année précé-
dente. Par contre, les naissances de troisiéeme rang sont
stables et les naissances de quatrieme rang et de rangs
suivants sont en hausse. Rappelons que les allocations
pour les naissances de troisiéme rang ou de rangs suivants,
qui étaient de 3000 $ en 1988, sont passées a 8 000 $ en mai
1992. Lallocation trimestrielle est versée par tranche de
400 $jusqu'al’ age limite de cing ans.

La proportion des familles selon le nombre d’ enfants s'est
¢galement modifiée au fil des ans, comme en témoigne le

tableau suivant, mais il a peu changé depuis prés de dix ans.

KRépartition des familfes selon le nombre d'enfangs.
1975, 1985 ¢t 1994
Rogie des rentes - Rapport annuel 19941995

Nombre d'enfants =~ % . % %
des familles desfamilles des familles
1975 1985 1994
un enfant 38 45 46
deux enfants 34 40 40
trois enfants et plus 28 15 15
TOTAL 100 100 100

1: A noter que ce chiffre différe quelque peu de celui du Bureau de la statistique
du Québec (voir I'article sur les allocations a la naissance). Il s'agit ici du nom-
bre de naissances pour lesguelles une allocation est versée.

ENTREE EN VIGUEUR DE LA LOI
FACILITANT LIS PAIEMENT DES
PENSIONS ALIMENTAIREES

a Loi facilitant le paiement des pensions ali-
Imentaires est en vigueur depuis le 1er décembre
1995. Elle avait été sanctionnée par I'Assemblée

_nationale le 16 mai 1995. Etudié en commission

parlementaire, le projet de loi avait fait 'unanimité a
I'’Assemblée nationale et avait suscité des réactions
trés favorables chez les organismes visés par la
question.

Lentrée en vigueur de la loi ne touche que les
ordonnances alimentaires qui seront rendues a
partir du 1er décembre 1995. Siles parties en cause
ne se sont pas prévalues du droit, prévu par la loi,
de s’exclure du régime, c’est le ministére du Revenu
qui percevra alors la pension de la personne tenue
de la payer et qui la versera au bénéficiaire.

Le nouveau régime pourra également s'appliquer
dans les cas ou un jugement aura été prononcé
avant le 1er décembre 1995 et lorsque les deux
parties le désireront. Celles-ci devront en faire la
demande au greffier du district judiciaire ou le juge-
ment a été rendu ou a celui du district ou réside le
créancier de la pension.

Dans le cas, par exemple, ol une créanciére ne
regoit pas la pension alimentaire accordée en vertu
d'un jugement rendu avant le 1er décembre 1995,
elle devra aviser le percepteur des pensions ali-
mentaires du palais de justice de son district ou de
celui ou le jugement a été rendu. Dans ce cas, le
systéme de perception des pensions administré par
le ministére de la Justice continuera de s’appliquer
jusqu’au 16 mai 1996. Ce n'est qu’a partir de cette
date que le ministére du Revenu prendra graduelle-
ment en charge les dossiers actuellement traités
par le percepteur des pensions alimentaires.
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| n'y a pas qu'au Québec que le rdle et le

statut du pere constituent une préoccupa-

tion importante : les ministres européens
chargés des Affaires familiales en ont fait
I'objet central d'une rencontre arganisée
par le Conseil de I'Europe en 1995.

Rappelons tout d'abord qu'au Québec le
Conseil de la famille a édité deux ouvrages
a cet égard en 1993 et que les deux plans
d'action en matiere familiale, soit celui de
1992-1994 et celui de 1995-1997, contiennent
des mesures afin d'accroitre la participation
des péres pour qu’'ils assument pleinement
leurs responsabilités familiales et domestiques.

'\“f

\ (K))))

Chacun des 34 Etats membres du Conseil de I'Europe a di
rédiger un rapport national sur la base commune d’un long
et minutieux questionnaire portant sur les aspects psycho-
logiques, sociologiques et juridiques de la paternité. Nous
reproduisons ici les éléments clés de ces rapports_ et de la
rencontre ministérielle.
la Lettre de I'IDEF {Institut de I'enfance et de la famille de la
France)' dont nous reproduisons ici certains extraits.

Le rapport suedois souligne d’emblée que «nous nous
eloignons du modele famihal traditionnel - patriarcal et
fondé sur 'autorité en général - pour instaurer un nouveau
type de famille plus démocratique et plus égalitaire. Ce
pracessus qui n'est pas tout a fait terminé est plus marqué
dans la classe moyenne qu'au sein de la classe ouvriére.»

Dans ce contexte, le role et le statut du pére ont été et
doivent étre redéfinis pour diverses considérations. Les
meres étant plus instruites et majoritairement actives, il faut
promouvoir I'égalité des chances et des sexes et une
meilleure conciliation des responsabilités professionnelles
~ et familiales. Les deux parents ont une responsabilité com-
. mune a 'égard de I'enfant et elle ne devrait pas cesser au
moment de la rupture du couple.

La plupart des rapports nationaux insistent sur I'importance
de la famille dans une société atomisée par la montée de
I'individualisme et sur la nécessité de mettre les hommes,
en particulier [es péres, en mesure de jouer un role positif
dans les transformations qui affectent les familles en
général. Le rapport italien souligne que I'augmentation du
nombre des divorces et des séparations est souvent la
conséquence de la non-observation du partage des taches
indispensable a I'équilibre familial.

Ils ont fait I'objet d'un article de

)

La transformation des représentations des
\ familles et des relations familiales ne s'est
pas traduite par une transformation des
i« comportements. Les taches domestiques
%! sont encore largement dévolues aux
\/ femmes qui y passeraient environ trois fois
plus de temps que les hommes (du moins
en moyenne en Europe; des différences
notables apparaissent selon les pays et les
classes sociales).

Le role de Vhial

Les Etats se sont efforcés, au cours des dernigres
décennies, de parachever leurs législations respectives en
matiére juridique relativement a la filiation ou a I'exercice
de l'autorité parentale, notamment dans les situations
d’unions libres et aprés le divorce ou la séparation; par
ailleurs, le probleme du versement des pensions alimen-
taires reste difficile @ maitriser dans la plupart des pays.

Bien qu'il reste beaucoup a faire, des mesures efficaces ont
éte prises pour permettre la conciliation des activités
professionnelles et familiales, notamment en matiere de
conges, de garde et d'accueil périscolaire:

En fait, dans la mesure ou les mentalités et les comporte-
ments n'évoluent que trés lentement, ce parti pris de la
non-ingérence dans la sphére «privée» contribue au maintien
de l'inégalité dans le partage des taches et des rdles
parentaux, donc a la surcharge qu'assument les meres.

Seuls les pays nordiques - la Finlande, le Danemark, la
Norvege et surtout la Suéde - ont adopté des dispositions
qui incitent plus directement les péres & prendre une plus
grande part aux activités familiales et domestiques, cela a
I'occasion des congés parentaux et, en Suéde, dans fes
limites de «I'assurance parentale». On sait que, du moins
en Suede, ces mesures paraissent avoir constitué 'un des
facteurs qui ont concouru au redressement de la courbe de
natalité... 1l est encore trop t6t pour savoir si elles influeront
sur les taux de nuptialité et le nombre de divorces ou de
séparations. Par-dela I'objectif d’'un partage équitable des
taches demeure une question culturelle cruciale : celle qui
porte sur la distinction ou non entre les sexes, et entre les
roles paternels et maternels.

1: La lettre de I'IDEF, numéro 97, ao{it-septembre 1995, p. 8.



PROGRAMMES DI GONGILIATION TRAVAIL-FAMILLE
SONDAGE AUPRES D'EMPLOYEURS!

a revue Le Marché du travail faisait paraitre récem-
&  ment un article présentant les résultats de I'Enquéte

sur la rémunération globale de 1993 (établissements
de 200 salariés et plus) relativement aux mesures de conci-
liation travail-famille adoptées par ces entreprises. Nous
reproduisons ici les éléments clés de cet article.

A la question sur |'existence ou non de telles mesures
concretes dans leurs etablissements, 22,2 % des 290
employeurs interrogés ont répondu par |'affirmative, 71 %
par la négative et 5 employeurs n’ont pas su quoi répondre.

Parmi les mesures de conciliation travail-famille adoptées
par les entreprises, les plus populaires visent des services
de garde pour leur personnel (14), suivies par des congés
spéciaux réemunérés pour responsabilités familiales (12).
Dans I'aménagement de I'horaire de travail, les deux
mesures importantes ont été I'horaire flexible (10) ainsi que
le travail & temps partiel et le partage du travail ou de
I'emploi (9). Les mesures les moins citées dans.la catégorie
de I'aménagement de I'horaire de travail, parmi 'ensemble
des réponses, ont été : la semaine comprimée (1) et le téié-
travail (1). Les congés & traitement différé, les camps de
jour et les camps d'été ont recueilli, pour leur part, deux
citations chacune parmi les mesures peu mentionnées.
. Cinqg autres mesures ont finalement été signalées entre 4 et
7 fois : les congés de maternité ainsi que les congés
parentaux et autres congés sans traitement et, dans la
catégorie dite des autres mesures, I'approche cas par cas,
celle selon |a loi et les normes ainsi que celle dite d'ouverture
aux mesures de conciliation travail-famille.

L'étude conclut par un tour d’horizon de diverses opinions
ayant cours dans les secteurs spécialisés. Ainsi, bien que
la conciliation travail-famille soit diment inscrite a I'ordre
du jour de I'action syndicale, les politigues des employeurs
en la matiére sont celles qui, en dehors des avantages
garantis par la Loi sur les normes du travail, favoriseraient
davantage la famille. Par ailleurs, d'autres employeurs sont
d'opinion que peu d'organisations posséderaient des
programmes structurés, cela ne faisant pas encore partie
des préoccupations des entreprises. Certains gestionnaires,
a I'heure ol I'on parle plutdt de rationalisation et de com-

pressions budgétaires, hésiteraient méme a implanter des
programmes de conciliation travail-famille a cause des coits
gu’ils génerent. Certains autres observateurs, finalement,
constatent que ces programmes seraient mis en place de
fagon plutdt inégalitaire, étant d’abord le fait d’organisations
de grande taille du secteur public, fortement syndiguées
et féminisées, ol I'on trouve des pratiques de conciliation
travail-familie déja bien implantées. En conclusion, I'auteur
semble douter que les employeurs puissent offrir a teur
personnel toute la gamme des services de garde d'enfants
et de soins aux personnes dépendantes. On constate
toutefois que les employeurs sont encore, malgré tout, les
mieux placés pour améliorer les pratiques existantes de
conciliation travail-famille en milieu de travail, de méme
que les politiques générales relatives aux ressources
humaines.

1: Etude réalisée par André Desjardins, au Centre de recherche et de statistiques
sur le marché du travail du ministére de I'Emploi, et résumé par Lucien Paquin.

[FONDS FAMILLE

Le Secrétariat a la famille
a recu 301 demandes de
subvention pour le Fonds famille. Des comités
d'évaluation procédent actuellement a I"analyse
des projets. Environ 25 projets seront retenus pour
bénéficier du Fonds famille au cours des trois
prochaines années. lls seront connus a la fin
février. Rappelons que ce programme s’adressait
aux organismes sans but lucratif et qu’il avait
comme objectif de promouvoir et de soutenir la
compétence parentale.
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\MILLE AU JEU

) la suite du lancement du programme Famille au jeu
2 \au printemps de 1993, quelque 200 municipalités et
organismes se sont procuré la trousse Famille au jeu. Cette

“trousse contient une analyse des besoins de la population

parentale (3gée de 25 a 44 ans) en matiére de pratique de
I'activité physique et un Guide de ressources a 'intention
des services de loisir.

Afin de bonifier cette trousse et pour soutenir les municipalités
qui n‘ont pas de service de loisir mais qui aimeraient quand
méme rejoindre plus facilement cette clientéle, Kino-Québec
et le Regroupement québécois du loisir municipal lancent
une premiére série de fiches techniques Famille au jeu.

Il s’agit d'un cahier de suggestions d'activités, de program-
mation, de tarifications spéciales, d'activités particuliéres
que peut utiliser un service ou un comité de loisir. Ces fiches
ont été recueillies a I'occasion d'une tournée provinciale de
sensibilisation au programme Famille au jeu et constituent
la premiére edition de la mise en commun souhaitée par les
organisateurs de ce programme. Elles présentent I'activité,
en précisent les objectifs, décrivent sommairement le projet,
indiquent souvent le rapport coiit-bénéfices et donnent
le point de vue des organisateurs dont les coordonnées

..--apparaissent, de maniére a ce que les autres municipalités

B

puissent les consulter au besoin. .

N P P P B P RV
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¢ Suicide-Action Montréal organise une série de confé-
rences portant sur le suicide des hommes, le vendredi
9 février 1996, a 'UQAM. Des penseurs, des éducateurs
et des praticiens livreront leur réflexion a ce sujet. Le
colt est de 75 § (entrée réguliére) et de 45 $ (étudiants).
Pour de plus amples renseignements : (514) 723-3594.

La quatrieme édition du Salon de la maternité et de la
paternité de Montréal se tiendra du 14 au 17 mars 1996 a

~ la Place Bonaventure. Comme par les années passées,
le Secrétariat a la famille y tiendra un stand d’exposition
pour diffuser des renseignements sur le plan d'action des
partenaires en matiere familiale ainsi que sur les dif-
férentes ressources a la famille. La clientéle de ce salon
est principalement composée d’hommes et de femmes
de 18 a 34 ans, parents d’enfants agés de 0 a 8 ans.

Le Comité de la Semaine québécoise des familles vient
de rendre publics un cahier thématique ainsi qu’un
guide de participation pour la 11e célébration des familles

‘e e e st B e o AR IR N S A e A Ay o e

Etre actif, c'est facile... EKM

Québec

On peut se procurer ce jeu de fiches en cqmmuniqqant par
téléphone avec le Regroupement québécois du Iongnr muni-
cipal au numéro (514) 252-3142, ou encore par telécopieur
au numéro (514) 254-2603.

au Québec. Rappelons que la Semaine québécoise des
familles se tient cette année du 13 au 19 mai 1996 sous
le theme «Les jeunes familles ont besoin de soutien, un
p'tit coup de pouce, ga fait du bien!». Tous les arganismes
intéressés a organiser une activité sont invités a com-
pléter une fiche de participation. Pour de plus amples
renseignements, communiquez avec Richard Martin au
numéro (514) 382-9182.

L'Association québécoise de suicidologie organise un
colloque sous le theme «Suicide : prévention en téte» du
5 au 8 juin 1996 a Chicoutimi. Cette association consacre
ses énergies a la prévention du suicide par le regroupe-
ment et la concertation des organismes voués a cette
cause. Le colloque sera I'occasion de réfléchir sur les
avenues et pratiques de la prévention du suicide, de
connaitre et reconnaitre cette expertise et de partager
des connaissances en cette matiére. Pour de plus
amples renseignements : (514) 528-0958.

11
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RECENTES

Le Secrétariat a la famille a rendu publique une synthése
de prés de 200 mémoires ayant trait aux préoccupations
familiales qui ont été présentées aux Commissions sur
I"avenir du Québec, Intitulé Les familles et la politique
familiale, ce document de 35 pages porte sur la recon-
naissance de la famille, les attentes a I'égard d'une
politique familiale, le soutien financier aux familles, les
services publics et communautaires et les principales
préoccupations exprimées selon les divers milieux.
Vous pouvez vous en procurer une copie en commu-
niquant avec le Secrétariat 4 la famille au numéro
(418) 643-6414.

La revue Sociologie et sociétés, [volume XXVII, numéro
2, automne 1995) des Presses de I'Université de
Montréal présente un numeéro spécial sur La nouvelle
morphologie sociale : changement démographique et
structure sociale. Réalisé sous la direction de Marianne
Kempeneers, ce numéro spécial contient une douzaine
d'articles d'intérét sur la famille : le vieillissement, les
rapports entre les générations, les variations de la rela-
tion travail-famille, I'Etat et la restructuration du champ
familial, les stratégies de la prise en charge des enfants,
les parcours familiaux, I'espace familial, etc.

- phiques et socio-économigques est un excellent ouvrage

Le Québec comparé: indicateurs sanitaires, démogra-

qui a été publié récemment par le ministére de la Santé
et des Services sociaux et qui présente de nombreuses
données statistiques et d’enquétes sur ["évolution de la
situation québécoise, canadienne et internationale.

Périodica vidéo a mis en vente, au coit de 29,95 §,.une 1
vidéocassette intitulée «Accroche», un spécial d'une
heure sur le décrochage des jeunes. Elle présente la
réalité étudiante, ses réves brisés et ses espoirs face
au futur : une iflustration sur I'accomplissement de soi et
la poursuite de son réve, avec deux trapézistes du
Cirque du soleil. Cette vidéo met en vedette Francis
Reddy, Marina Orsini et Anne Dorval. Pour de plus amples
renseignements : (514) 274-3470 ou 1-800-361-1431.

Le Conseil des communautés culturelles et de I'immigra-
tion a rendu public a 'automne dernier Lintégration des
familles immigrantes au Québec, une synthése et des
recommandations d’'un document de réflexion qu’il a
publié avec le Conseil de la famille en 1995. Ce docu-
ment explore les conditions et les mesures nécessaires
permettant aux familles immigrantes et a celles des
communautés culturelles de s’intégrer pleinement au
sein de la société québécoise.

Le Carnet de famille est un bulletin publié quatre fois par année

par le Secrétariat a la famille du Québec.

Pour un abonnement,ou un changement d'adresse

Secrétariat 4 la famille, 875, Grande Allée Est, bureau 3.300, Québec (Québec) G1R 4Y8
Telephrone : (418) 643-6414 « Télécapieur : (418) 528-2009  Internet : famille@cex.gouv.ge.ca

Comite de direction
Secrétaire général associé : Jean-Louis Bazin * Adjointe executlve Francine Lalonde
Directeur du développement . Léandre Nadeau

Responsable du bulletin : Francine Lalonde
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Production : Direction des communications du ministére du Conseil exécutif
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ANNEXE 3

Liste des voyages hors Québec depuis le 1% avril 1995 :

- endroit et dates du départ et du retour;

- but du voyage

- personnes rencontrées
- coilit
- noms des ministres, députés, personnel de cabinet et

- fonctionnaires concernés (avec leur titre);

- pour les organismes,
naires concernés;

- bilan et résultat des

Endroit

Date

But du voyage

Personnes rencontrées

(X3

Colt

Nom du fonctionnaire

noms des dirigeants et fonction-

rencontres.

Nouveau-Brunswick

départ le 22 mai 1995
retour le 24 mai 1995

- conseil sur 1'élaboration
d'une politique familiale

- conférence & 1'Université de
Moncton

M™ Claudette Savoie

dépenses payées par le Secré-
tariat de 1la politique fami-
liale du Nouveau-Brunswick

Diane Gagnon, directrice de 1la
Concertation



ANNEXE 4

Liste des dépenses en publicité et des articles promo-
tionnels : : '

- les sommes dépensées pour i'exercice financier 1995~
1996 et les prévisions pour 1996-1997;

- la ventilation des dépenses paf type de média;

- les noms des fournisseurs;

- le but visé par chaque dépense.

Sommes dépensées : aucune

Prévisions 1996-1997 : 2 000 $



ANNEXE 5

Liste des sondages effectués durant 1l'exercice financier
1995-1996 & la demande des ministéres, organismes, sociétés,
régies et commissions qui s'y rattachent :

- liste et cofit;
- copie des soumissions;

- copie du questionnaire et du résultat.

Ne s'applique pas.



ANNEXE 6

Liste des études commandées durant 1l'exercice f1nanc1er
1995-1996 & la demande du ministére ou de l'organisme :

- ~liste et cofit;
- copie des soumissions;
- copie des études.

Ne s'applique pas. -



ANNEXE 7

Liste des contrats de moins de 25 000 $§ octroyés par 1le
ministére ou l'organisme depuis le 1°" avril 1995 au 31 mars
1996 en indiquant :

le nom du professionnel(le) ou de la firme (etalt-ce le
plus bas soumissionnaire?);

le mandat et le résultat (rapport ou document final);

le cout;

le mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur
invitation ou contrat négocié).

Voir tableaux ci-joints.



MANDAT ET RESULTAT

~ cofrr

Agraf Création Communication

Conception et production jusqu'aux films finaux
d'un autocollant sur la prévention des agressions
sexuelles

. 900

Sur invitation

Centrale de l'enseignement du Dans le cadre du suivi des engagements du plan 5 000 Contrat négocié
Québec d'action des partenaires en matiére familiale,

assure la logistique requise pour 1les travaux du

réseau d'information et d'échange d'expériences sur

la conciliation entre le travail et la famille et

dépose un rapport annuel d'activités
Centrale des syndicats démocra- Pans le cadre du suivi des engagements du plan 5 000 Contrat négocié
tiques d'action des partenaires en matiére. familiale,

assure la logistique requise pour les travaux de la

table sectorielle du monde du travail : |
Communication Demo inc. Réalisation d'une revue de presse quotidienne 10 000 Soumission publi-

' que

Confédération des organismes Dans le cadre du suivi des engagements du plan 10 000 Contrat négocié
familiaux du Québec inc. d'action des partenaires en matiére familiale, a :

assuré la logistique requise pour les travaux de la

table sectorielle du mouvement familial et a déposé

un rapport de démarrage au comité de suivi en

décembre 1995 |
Conférence des régies régionales |Dans le cadre du suivi des engagements du plan 5 000 Contrat négocié
de la santé et des services d'action des partenaires en matiére familiale, a
sociaux assuré la logistique requise pour les travaux de la

table sectorielle et a déposé les rapports exigés

au comité de suivi
Conseil de développement de 1la Production d'une monographie du mouvement familial 7 000 Contrat négocié

recherche sur la famille




RESULTAT

cotr

Deleury, M® £dith

Avis juridique sur la présomption de garde con- 1 o000 Contrat négocié
jointe
Expressions Elaboration d'un sommaire du 3° plan d'action en 2 500 Contrat négocié
matiére familiale
Fédération des commissions sco- Dans 1le cadre du suivi des engagements du plan 3 000 Contrat négocié
laires du Québec d'action des partenaires en matiére familiale, a
assuré la logistique requise pour les travaux de la
table sectorielle du réseau de 1l'éducation et a
déposé un rapport de démarrage au comité de suivi
en décembre 1995 _
Fédération des commissions sco- Dans le cadre du suivi des engagements du plan 2 700 Contrat négocié
laires du Québec d'action des partenaires en matiére familiale, a '
assuré la logistique requise pour les travaux de la
table sectorielle du réseau de 1l'éducation
Dépdt d'un rapport de démarrage au comité de suivi
en janvier 1997
Fédération des unions de Développement d'un systéme d'information sur 1'évo- 10 000 Contrat négocié
familles lution de la politique familiale en milieu munici-
pal sous la forme d'une base de données
Production prévue le 30 avril 1997
Fondation internationale des Production de 22 parchemins laminés pour la recon- 900 Contrat négocié

archives historiques de calli-
graphie

naissance du travail accompli par le Bureau québé-
cois de 1'Année internationale de la famille durant
1'Année internationale de la famille




coﬁT

Gagnon, Andrée

Réalisation d'un répertoire des outils relatifs &
1'apprentissage des comportements pacifiques, 1la
résolution pacifique des conflits et la promotion
de comportements pacifiques et de rapports égali-
taires entre les individus '

9 000 $

Sur invitation

Gignac, Rita

Révision des textes du Carnet de famille

75 $

Contrat négocié

|Graphidée

Conception et réalisation graphique de 3 docu-
ments :

1- dépliant intitulé «Familles en téte 1995-1997,
plan d'action des partenaires en matiére fami-
liale» -

2- document intitulé «Déclaration du gouvernement
du Québec sur la famille» .

3- 2 pages de présentation du document «Familles
en téte 1995-1997, plan d'action des parte-
naires en matiére familiale»

2 240 S

Sur invitation

Graphidée

Conception et réalisation graphique d'un signet
«Familles en téte 1995-1997»

310 $

Sur invitation “

Graphidée

Conception et réalisation graphique des pages inté-
rieures du document «Familles en. téte 1995-1997,
plan d'action des partenaires en matiére familiale,
sommaire» ainsi que la conception et la réalisation
du document «Fonds famille»

3 450 $

Sur invitation

Graphidée

La production jusqu'aux films f%gaux de 4 numéros
de «Carnet de famille», vol. 4, n 1, 2, 3 et 4

4 000 $

Sur invitation

Graphidée

Réaliser la conception graphique de la page couver-
ture de la «Bibliographie sur les réalités fami-
liales contemporaines au Québec»

300 $

Contrat négocié




Graphidée

Conception et réalisation du dépliant «L'école et
la famille»

300 $

Contrat négocié

INRS -~ Culture et société

Préparation d'un chapitre portant sur la stratifi-
cation sociale examinée sous l'angle des inégalités
entre les sexes, dans le cadre des travaux du grou-
pe international d'analyse comparative du
changement social dans les pays industrialisés

1 000 $

Contrat négocié

Louise Vallée et Charles
Lessard, graphistes associés

Mise & jour des versions frangaise et anglaise du
dépliant «Familles québécoises - aide financiére en
1995» '

675 $

Contrat négocié

Louise Vallée et Charles
Lessard, graphistes associés

Mise & jour des versions francaise et anglaise du
dépliant «Familles québécoises - aide financiére en
1996»

700 $

Contrat négocié

Ordre punkermite

Production d'une bande dessinée a 1l'intention des
jeunes adolescents et adolescentes afin de les sen-
sibiliser & l'importance d'un partage équitable des
responsabilités familiales et des tadches domesti-
ques

Production prévue en décembre 1996

12 000 $

Sur invitation

Ouellette, M° Monique

Avis juridique sur la présomption de garde con-
jointe : v

2.000 $

Contrat négocié

Pratte, M® Marie

Avis juridique sur 1la présomption de garde con-
jointe

2 000 $

Contrat négocié

|mPro—Page communications

Conception, réalisation et installation sur le
réseau Internet d'un bandeau et d'icénes identi-
fiant le Secrétariat a4 la famille

650 $

Sur invitation




|

. MANDAT ET RESULTAT

~ cofr

Regroupement inter-organismes
pour une politique familiale au
Québec

Dans le cadre du suivi des engagements du plan

d'action des partenaires en matiére familiale,

assure la logistique requise pour les travaux de la
table sectorielle du mouvement familial

Dépét d'un rapport mi-étape en décembre 1996

8 000 $

Contrat négocié

Regroupement québécois du loisir
municipal

Dans le cadre du suivi des engagements du plan
d'action des partenaires en matiére familiale, a
assuré la logistique requise pour les travaux de la
table sectorielle du monde municipal et a déposé un
rapport de démarrage au comité de suivi en décembre
1995

3 000 $

Contrat négocié

Regroupement québécois du loisir
municipal

Dans le cadre du suivi des engagements du plan
d'action des partenaires en matiére familiale,
assure la logistique requise pour les travaux de la
table sectorielle du monde municipal pour 1'année
1996

Dépdét d'un rapport d'étape en janvier 1997

2 000 $

Contrat négocié

Vadeboncoeur, Héléne

Rencontre de présélection et de sélection du pro-
gramme Fonds famille : validation de l'analyse de
projets non sélectionnés et non admissibles et ana-
lyse des projets sélectionnés

400 $

Contrat négocié

ll




ANNEXE 8

Liste détaillée des contrats qui, depuis le 1°" avril 1995,
ont fait l'objet d'un versement supplémentaire par rapport
au montant initial, le montant du surplus versé, le montant
du contrat initial, les raisons du dépassement et le nom de
l'entreprise qui a réalisé le contrat.

Ne s'applique pas.



ANNEXE 9

Le montant, pour l'année 1995-1996, de chacune des dépenses
suivantes : : : :

la photocopie;

la télécopie, si identifiable 3 méme les cofits reliés a
la téléphonie; '

la téléphonie cellulaire et coGt d'utilisation;

les téléavertisseurs;

le mobilier de bureau;

les fournitures, tels agendas, valises, dictionnaires,
calculatrices, stylos ou crayons, boites de carton (en
identifiant les cofits pour chaque item);

distributeurs d'eau de source;

le remboursement des frais de transport;

le remboursement des frais d'hébergement;

le remboursement des frais de repas;

l'ensemble des dépenses applicables & la participation
4 des congrés, des colloques et toutes sessions de type

perfectionnement ou ressourcement :

a) au Québec
b) 4 l'extérieur du Québec.

Photocopie : 9 779,00 $

Télécopie : 8 078,49 $

Téléphonie : Eompte ministériel du Conseil exé-
cutif

Téléavertisseur : 20,00 $

Mobilier de bureau : 1 420,00 $

Fournitures : 23 090,00 $ (détails non disponi-
bles)

Distributeur d'eau : compte ministériel du Conseil exé-
cutif

Frais de transport : 9 041,67 $

Frais d'hébergement,

de repas et divers : 14 280,98 $

congrés, colloques,

perfectionnement

au Québec : 9 000,00 $

Congrés, colloques,
perfectionnement
a l'extérieur : -



10.

ANNEXE 10

La Liste de tous les véhicules fournis en indiquant pour
chacun : ‘

la marque et le modéle du véhicule;

Aie cofit d'acquisition ou de location et 1l'année de la

transaction;
les coilits d'entretien des véhicules (réparation);

les cofits d'utilisation des véhicules (essence, assu-
rances, immatriculation);

le nom et le poste du bénéficiaire;

appels AQ'offres faits en 1995-1996 et les prévisions
pour 1996-1997.

Ne s'applique pas.



1i.

ANNEXE 11

Pour chacun des ministéres et des organismes publics et
parapublics sous leur autorité&, combien de personnes, dont
la cotisation fut payée en 1995-1996 par l'employeur, sont
membres de corporations professionnelles, de clubs privés
(clubs d‘'affaires, clubs sociaux, clubs de golf ou autres)
et 4 quelle somme s'éléve le montant global payé pour ces
cotisations?

- Quelle est la fonction de chaque personne concernée
ainsi que le cofit de la cotisation a chacun des clubs
ou corporations professionnelles (en indiquant le nom
des clubs ou de la corporation professionnelle)?

Cadre supérieur

Cotisation 1996 & 1'Institut de l'Administration publique du
Canada (section Québec) - 100 §.



12.

ANNEXE 12

Le nombre et la répartition du personnel masculin et fémi-
nin, des jeunes de moins de 30 ans, des personnes handi- .
capées, anglophones, autochtones et des communautés cultu-
relles (de chaque ministére et pour chacun des organismes
relevant de sa compétence) pour chaque catégorie Aa'emplois
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) pour 1995~
1996 ainsi gque les prévisions pour 1996-1997. Pour chaque
catégorie, indigquer le pourcentage par rapport & l'effectif
total dAu ministére ou de 1l'organisme.

Voir tableau ci-joint.



ETUDE DES CREDITS / 1996-97

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF / 884

12 ' . PROGRAMME 0%

QUESTION:
‘ 1
UNITE ADMINISTRATIVE: SECRETARIAT A LA FANILLE
1
==
PERSONNEL MASCULIN PERSONNEL FEMININ ¥
CATEGORIE g
D’EMPLOI — | |
JEUNES COMMUNAUTES | ANGLOPHONES | WANDICAPES | AUTOCHTONES TOTAL JEUNES COMMUNAUTES | ANGLOPHONES | HANDICAPES | AUTOCHTONES TOTAL NOMBRE : B
CULTURELLES CULTURELLES o
TOTAL %
R R o R o R o R o) R R R o R o R o R o R R | o L
HORS - CADRES 1 L . j
CADRES 1 1 4 3
PROFESS[ONNELS 1 4 3 7 1,s| 6 §
FONCTIONNAIRES 4 4 |1,11] s j"
OUVRIERS i
GRAND TOTAL 1 6 7 13 2,6 5




ANNEXE 13

13. A chacun des mois du dernier exercice budgétaire (1995-1996)
pour  chaque ministére et organisme, et ce par catégorie
d'emplois (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) :

a) nombre total de jours de maladie pris par le personnel;
b) nombre total d'heures de travail supplémentaires réali-
sées par le personnel et répartition de la rémunération
de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.);

c) nombre total de jours de vacances pris par le per-
sonnel. ‘

Voir tableau ci-joint.



QUESTION 13

SECRETARIAT A LA FAMILLE

ETUDE DES CREDITS 1996-1997

STATISTIQUES SUR LES ABSENCES DU PERSONNEL REGULIER ET OCCASIONNEL

ASSUJETTI A LA LOI SUR LA FONCTION PUBLIQUE

AESENCES AVRIL MAL JUIN JUILLET AOUT SEPTEMBRE | OCTOBRE | NOVEMBRE | DECEMBRE JANVIER FEVRIER MARS TOTAL codr
($)

Vacances arwwelles 5 11.5 22.5 134 43.5 3 4.5 10 20 4 7.5 265.5
Heures supplémentaires 96:00 46:00 12:00 19:30 10:00 10:30 8:30 3:30 26:00 232:00 5 785
compensées .
Heures supplémentaires 11:15 5:00 10:30 26:45 843
payées . :
Maladies 4 9 8.5 3.5 7.5 7.5 10 5.5 4 7 5.5 1 73

22 mars 1996




14.

ANNEXE 14

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et orga-
nismes et ce pour chacun des exercices budgétaires depuis
1993-1994 :

a)

b)

c).

qa)

e)

1)

évolution des effectifs réguliers par catégorie
d'emplois (cadres supérieurs et intermédiaires, profes-
sionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et
agents de la paix) et par leur territoire habituel de
travail (centre principal de direction et chacune des
régions);

évolution du nombre d'employés bénéficiant d'un traite-
ment additionnel en raison de la complexité de la téache
4 accomplir;

nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur
4 celui normalement prévu pour la tache qu'ils ont
accomplie;

nombre de postes par catégorie d'emplois et par leur
territoire habituel de travail (centre principal de
direction et chacune des régions);

niveau des effectifs pour chacune des catégories
d’emplois pour chacun des cing prochains exercices
budgétaires;

nombre de postes occasionnels, temporaires et con-
tractuels.

Voir tableaux ci-joints.



QUESTION 14

ANNEE BUDGETAIRE 1993-1994

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF - 140

UNITE ADMINISTRATIVE : SECRETARIAT A LA FAMILLE

ANNEXE 14

PROGRAMME 05

EMPLOYES BENEFICIANT D'UN

CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN | NOMBRE DE POSTE OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL ~ TRAITEMENT SUPERIEUR A (D) (F)
(A) COMPLEXITE DE LA TACHE CELUI PREVU POUR LA TACHE
(B) (¢) OCCASIONNELS TEMPORAIRES

Hors cadres 1 1
Cadres 2 2
supérieurs
Cadres
intermédiaires
Professionnels 11 4 11 3
Techniciens
Personnel de 6 1 6 2
bureau
Ouvriers
TOTAL 20 4 1 20 5




QUESTION 14

ANNEE BUDGETAIRE 1994-1995

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF

UNITE ADMINISTRATIVE : SECRETARIAT A LA FAMILLE

ANNEXE 14

PROGRAMME 03

CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT D'UN | EMPLOYES BENEFICIANT D'UN | NOMBRE DE POSTE OCCUPES NOMBRES DE POSTES
D'EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL TRAITEMENT SUPERIEUR A (D) (F)
(A) COMPLEXITE DE LA TACHE CELUI PREVU POUR LA TACHE
(B) . () OCCASIONNELS TEMPORAIRES

Hors cadres 1 1
Cadres 2 2
supérieurs
Cadres
intermédiaires
Professionnels 11 3 8 3
Techniciens
Personnel de 5 1 5
bureau
Ouvriers
TOTAL 19 3 1 16 3




JUESTION: 14

ANNEE BUDGETAIRE 1995-1996

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF / 884

UNITE -ADMINISTRATIVE:

ANNEXE 14

PROGRAMME 05

~

SECRETARIAT A LA FAMILLE

EMPLOYES BENEFICIANT DUN

NOMBRE DE POSTES OCCUPES

NOMBRES DE POSTES

CATEGORIES EFFECTIFS REGULIERS EMPLOYES BENEFICIANT DfUN
D’EMPLOI AUTORISES TRAITEMENT ADDITIONNEL “TRAITEMENT SUPERIEUR A CELUI o) (F)
’ (R) COMPLEXITE DE LA TACHE PREVU POUR LA TACHE
I 8) «©) OCCASIONNELS TEMPORAIRES
il
| HoRS CADRES 1 1
. CADRES SUPERIEURS 2 1
| CADRES INTERMEDIAIRES
PROFESS IONNELS 8 2 7 2
‘ TECHNICIENS
gPERSONNEL DE BUREAU 5 1 4 1
OUVRIERS
TOTAL 16 2 1 - 13 3




15.

ANNEXE 15

La liste des baux pour les espaces loués par la S8IQ en indi-
quant pour chacun 4'eux ¢ '

- l'emplacement de la location;

- la superficie.du local loué;

- la superficie réellement occupée;
- la superficie inoccupée;

- le

- le

- les

coidt de location au métre carré}
cofit total de ladite location;

colits d'aménagement réalisés en 1995-1996, 1la

nature des travaux et le ou les bureaux visés;

- la

durée et la copie AQu bail.

Renseignements fournis par le ministére du Conseil exécutif.



16.

ANNEXE 16

Mise & part la 8IQ, la liste des firmes en 1995-1996 qui
louent des espaces

- l'emplacenent
- la superficie
- . la superficie
- la superficie
- 1le

- le

en indiquant pour chacune d'elles :
de la location;

du local loué;

réellement occupée;

inoccupée;

colit de location au métre carré;

coiit total

de ladite location;

- les cofits d'aménagement réalisé en 1995-1996, la nature
des travaux et le ou les bureaux visés;

- la durée et la copie du bail.

Ne s'applique pas.



el

L]

17.

ANNEXE 17

La liste des contrats, quel que soit le montant, attribués
en 1995-1996 spécifiquement & des firmes de communication,
de recherche ou de relations publiques en indiquant :

le nom de la firme (était-ce 1le blus bas soumission-
naire?); :

le mandat et le résultat du contrat;
la durée 4u contrat;

le mode d'octroi du contrat (sdumission publique, sur
invitation ou contrat négocié).

Ne s'applique pas.



19.

ANNEXE 19

a) La liste du personnel du cabinet Ad4u ministre en 1995-
‘1996 en indiquant pour chaque individu :

la date de l'entrée en fonction;
la date du départ, s'il y a lieu;
le titre de 1la fonction;
1'adresse du port d'attache;

la classification; |

le traitement annuel ou, selon le cas, les hono-
raires versés;

le montant total des indemnités de départ verseées;
la liste du personnel politique, incluant le per-

sonnel de soutien, qui fait partie de la fonction
publique.

B) Le montant détaillé des salaires, des honoraires et des
contrats donnés par le cabinet pour 1l'exercice 1995~

1996.

C) Le nombre total d'employés au cabinet.

Jusgu'au 29 janvier 1996, il faut se référer a la liste du
personnel de madame Pauline Marois, ministre responsable de
la Famille.

Aprés le 29 Jjanvier 1996, la réponse sera donnée par le
cabinet du ministre délégué aux Relations avec les citoyens,
monsieur André Boisclair.



20.

A)

B)

C)

ANNEXE 20

Liste du personnel de la suite sous-ministérielle en
1995-1996 en indiquant pour chaque individu : :

- la date d'entrée en fonction;

- la date du départ, s'il y a lieu;

- le titre de la fonction;

- 1'adresse du port d'attache;

- " la classification;

- le traitement annuel ou sélon le cas, les hono-

raires versés.,

Le montant total des salaires et honoraires versés par
la suite sous-ministérielle pour l'exercice 1995-1996.

Le nombre total d'employés de 1la suite sous-
ministérielle.

Voir tableau ci-joint.



QUESTION: 20

ETUDE DES CREDITS / 1996-97

MINISTERE DU CONSEIL EXECUTIF / 884

UNITE ADMINISTRATIVE:

PROGRAMME:

05 |

SECRETARIAT A LA FAMILLE

A)
NOMS DATE DATE TITRE PORT D’ATTACHE - CLASSIFICATION TRAITEMENT
ENTREE EN FONCTION DE DEPART (ADRESSE)
$
Bazin, Jean-Louis Secrétaire général associé 875, Grande Allée Est 618.00 90 900,00

94.05.09

Québec

B) 90 900,00

c) 1




21.

ANNEXE 21

Liste des sommes d'argent versees en 1995 -1996 A& méme le
budget discrétionnaire du :

a) ministre;

b) ministére ou organisme en indiquant :
- le nom de l'organisme.ou de la personne concernée;
- le montant attribué; |
- le projet visé et le résultat.

Voir tableaux ci-joints.



L'ORGANISME

~cotit

'ET RESULTAT

Association de médiation familiale du
Québec .

600

Remboursement des frais de deplacement de représentants de cet
organisme pour leur participation au 9° Congrés national annuel
de médiation familiale Canada qui a eu lieu & Victoria,
Colombie-Britannique, du 25 au 28 octobre 1995. '

Association monoparentale de St-Jean-
Chrysostome

500

Atelier de formation avec 1l'outil «Se sortir de la pauvreté»
pour répondre aux différents besoins des familles monoparen-
tales tels le logement, la gestion du budget et la recherche
d'emploi. ,

Association pour la santé publique du
Québec

500

Contribution financiére- & la publication au bulletin Péri-
scoop.

Association secours collectif BPI
Montréal

500

Services de personnes professionnelles dans les domaines juri-
dique, financier et psychosocial aux femmes monoparentales, ou

dans un processus de divorce ou de séparation.

Centre multiethnique de Québec 250 contribution financiére pour 1le fonctionnement du Centre
multiethnique.
Club intergénération de la Petite 1 000 Contribution financiére pour la réalisation d'une vidéo pour

Patrie -

faire la promotion des relations intergénérationnelles notam-

ment auprés des jeunes.

Comité de la Semaine québécoise des 3 000 Contribution financiére pour la production d'outils de promo-

familles tion de la Semaine québécoise des familles.

Comité des orphelins et orphelines 300 Organisation d'un souper de No&l pour les orphelins et les

institutionnel de Duplessis orphelines vivant dans la pauvreté.

Comité parc école St-André 500 Ccontribution financiére & cet organisme pour mettre sur pied
une aire de jeu sécuritaire & l'intention des é&léves de niveau
primaire et des jeunes du quartier.

Conseil de développement de la 1 000 Contribution financiére pour la publication des Actes du 3°

recherche sur la famille du Québec

Symposium de recherche sur la famille.




cofiT PROJE RESULTAT

Corporation option famille Montérégie 500 $ | Remboursement des frais de déplacement des administrateurs des
7 sous-régions de la Montérégie pour la coordination des dos-
siers sur la famille dans cette région.

Déméter, l'Association québécoise 1 000 $ | La tenue d'une exp051t10n/colloque grand public sur l'infertl-

‘pour la fertilité lité les 24, 25 et 26 mai 1995.

Ecole Rosalie-Jetté 300 $ | Contribution financiére & cet organisme offrant des services
aux adolescentes enceintes qui veulent poursuivre leur cours
secondaire aprés la naissance du bébé.

Fédération de la famille de Québec 2 000 $ | Contribution financiére pour la refonte de sa charte, 1l'obten-
tion d'un numéro de charité, la redéfinition des orientations
et des actions de cet organisme qui vient en aide aux
familles. :

Fédération des unions de familles 5 000 $ | Remise annuelle des Prix de la famille.

Festival de la santé 1 000 $ | Tenue du Festival de la santé en vue de la pratique en famille
de 1ltactivité physique sous toutes ses formes et par 1la
prévention. ~

Focus - Association pour le recouvre- 1 000 $ | contribution financiére pour 1l'amélioration des services de

ment des pensions alimentaires cet organisme qui fournit un soutien aux parents n'ayant pas
accés a l'aide juridique et devant s'adresser aux tribunaux
pour la récupération d'une pension alimentaire impayée.

Fondation de 1l'Auberiviére 200 $ Contribution financiére & cet organisme qui offre 1le gite et
le couvert aux personnes dans le besoin.

Interaction famille Hochelaga- 1 000 $ | Contribution financiére au fonctionnement de cet organisme qui

Maisonneuve offre divers services aux familles du secteur nord-est du
quartier Hochelaga-Maisonneuve.

Fondation Féte d'enfant Dédé .500 $ | Contribution financiére & cet organisme sans but lucratif qui

souligne les anniversaires d'enfants de milieu defavorlse.




'PROJET VISE ET RESULTAT

Fondation 0OLO

.000

Contribution financiére & cet organisme qui vient en aide aux
femmes enceintes de milieux défavorisés.

Groupe d'aide et d'information sur le
harcélement sexuel au travail

000

Inpression d'un guide sur le harcelement sexuel au travail et
promotion. :

Groupe d'entraide pour parents
d'enfants abusés inc. (C'est
1'Envolée)

000

Mini~colloque pour la sensibilisation de divers intervenants
et intervenantes & la problématique des agressions sexuelles
des enfants.

Halte-répit Hochelaga-Maisonneuve

000

Contribution financiére aux activités de cet organisme sans
but lucratif qul offre 'un service de garde temporalre pour les
enfants de 3 mois & 8 ans.

I1 en faut du coeur (CRADI)

500

Contribution financiére pour la publication des actes du col-
logque «Il en faut du coeur».

Jeunesse au soleil inc.

000

Contribution financiére pour 1les activités de cet organisme
notamment paniers de provision aux familles démunies, assis-
tance aux victimes d'incendie, consultation juridique, préven-
tion du crime et des incendies, activités de loisirs pour les
jeunes et pour les personnes Aagées.

Le grand village Rotary

000

Contribution financiére pour le centre de plein air s'adres-
sant aux enfants et aux adultes vivant avec une déficience
physique, intellectuelle ou sensorielle.

Ligue des noirs du Québec (La)

500

Contribution financiére a cet organlsme qui offre un soutien
aux familles défavorisées.

Maison buissonniére (La)

000

Contribution financiére au fonctionnement de la Maison buis-
sonniére qui vise & faciliter aux enfants la transition entre
la famille et la vie sociale tout en aidant 1les parents &
accroitre leur compétence parentale.

Maison la Nacelle (La)

000

Contribution financiére pour le centre d'hébergement pour des
femmes et des enfants victimes de violence.




 L'ORGANISME

cotrr

E ET RESULTAT

Maison secours aux femmes de Montréal 1 000 $ | Service de consulﬁation, d'information, de références, de sou-
tien collectif et individuel aux femmes immigrantes v1ct1mes
de violence conjugale.

Organisme Choc 800 $ | Décoration d'arbres de Noé&l dans le but d'exprimer 1'impor-
tance de la famille et des valeurs familiales dans la ville de
Laval. Cet organisme veut contrer la violence conjugale.

Re-Partir 1 000 $ | Contribution financiére pour le fonctionnement de  Re-Partir,
un centre d'écoute et d'accompagnement en droit matrimonial
pour le district judiciaire de Longueuil.

Recherche équipe concilier 1l'inconci- 5 000 $ | contribution financiére & 1'Université du Québec a Montréal

liable pour compléter une recherche-action sur 1la conciliation des
responsabilités familiales

Salon de la famille de Port Cartier 400 $ | Organisation d'un salon de la famille comprenant -un brunch |
familial et des stands d'exposition sur les services offerts &
Port Cartier.

Salon Maternité-Paternité - Super 2 000 $ | Participation des organismes sans but lucratif & ces événe-

Enfant Féte ments.

The Young Women's Christian Asso- 1 000 $ | consolidation des activités du YWCA particuliérement aupres

ciation des femmes ayant des problémes de santé mentale et des femmes
victimes de violence afin de les aider dans leurs démarches de
prise en charge et de réinsertion professionnelle.

Théatre en l'air 1 000 $ | Mise en scéne de spectacles qui traitent des relations
parents—enfants. '

Toujours ensemble inc. 500 $ | Tenue d'une journée de sensibilisation a la non-violence avec

plusieurs organlsmes de la communauté et dont le groupe cible
était les jeunes. :




- cofiT -

familiaux Copenhague '95

UNICEF 500 $ | Mise en oeuvre de mesures pour améliorer la condition de vie
des enfants dans 1les pays en voie de developpement ou en
guerre.

Union internationale des organismes 1 000 $ | Participation d'un membre du comité québécois de cet organlsme

au Sommet mondial des Etats sur 1le développement social a
Copenhague.




22.

ANNEXE 22

Liste des crédits périmés, par programmes et par é&léments,
pour l'*exercice financier 1995-1996.

Traitement : 3 500 §

Fonctionnement : 4 600 $



23.

ANNEXE 23

La ventilation détaillée des dépehses afférentes aux trans-
ferts obtenus du gouvernement fédéral (préciser le montant
regu) en 1995-1996 dans le cadre des divers programmes &

frais partagés; pour chacun de ces programmes, description
sommaire du mode de subvention.

Ne s'applique pas.



24.

ANNEXE 24

Bilan & jour des mesures contenus dans le Plan stratégique
du Grand Montréal relevant du ministére ou d'un organisme
sous sa juridiction.

Ne s'applique pas.



25.

ANNEXE 25

Liste du personnel permanent, contractuel ou occasionnel
libéré ou embauché pour quelque opération reliée directement
ou indirectement aux activités référendaires ou préréféren-
daires, en indiquant :

- le poste occupé;

- le port d'attache;

- le salaire ou honoraires;
- la durée et la nature du mandat ou du contrat;
- les frais de déplacement, d'hébergement et de repas.

Ne s'applique pas.



26.

ANNEXE 26

Liste du personnel 11bére pour les négociations dans la

fonction publique :

la masse salariale prévue a& cet effet;

le nombre de jours par employé prévus.

Ne s'applique pas.



27.

‘ANNEXE 27

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d'emplois

(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) en indi- -
quant

le poste initial;
le salaire;
le poste actuel, s'il y a lieu;

date de la mise en disponibilité.

Ne s'applique pas.



28.

ANNEXE 28

Liste du personnel hors structure par catégorie d'emplois
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) rémunéré par.
le ministére qui n'occupe aucun poste dans ce ministére :

- nom de la personne;

- poste occupé;

- salaire;

- ~assignation initiale;

- date de 1l'assignation hors structure;

- date de 1la fin de l'assignation, s'il y a lieu.

Ne s‘applique pas.



29.

ANNEXE 29

La liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a
des organismes parapublics non gouvernementaux et -autres :

- assignation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire.

Ne s'applique pas.



30.

ANNEXE 30

La liste du personnel rémunéré par des organismes para-

publics non gouvernementaux et autres et affecté au minis-
tére : : :

- assignation initiale;
- assignation actuelle;
- salaire.

Ne s'applique pas.



31.

ANNEXE 31

Liste des cadres et hauts fonctionnaires (administrateurs
dr'état) qui ont démissionné&, qui ont é&té réaffectés, ou mis
4 pied : .

- salaire;

- date du changement;

- primes de séparation;
- assignation ihitiale;
- assignation actuelle.

Ne s'applique pas.



32.

ANNEXE 32

Liste du personnel par catégorie d'emplois (cadres, profes-
sionnels, fonctionnaires) qui reg¢oit une double rémunéra-

.tion, soit celle rattachée a leur fonction et un revenu d'un

régime de retraite du secteur public, parapublic ou des
réseaux de la santé et de 1l'éducation, soit les commissions
scolaires, les cégeps, les établissements universitaires,
les régies régionales de la santé et les établissements
hospitaliers, en indiquant :

- salaire de la personne;

- montant regu du régime de retraite.

Ne s'applique pas.






QUESTIONS PARTICULIERES DE L'OPPOSITION OFFICIELLE
ADRESSEES AU
MINISTRE DELEGUE AUX RELATIONS AVEC LES CITOYENS

CHARGE DU SECRETARIAT A LA FAMILLE

SECRETARIAT A LA FAMILLE

MARS 1996



| ETUDE DES CREDITS 1996-1997 .

Demande de renseignements particuliers de I'Opposition officielle

Mme Louise Harel

Ministre d'Etat de I'emploi et de la solidarité

Ministre responsable de la condition féminine

Ministre de la Sécurite du revenu .

Ministre responsable de Ia jeunesse, de la famille et de I'action communautaire
autonome

Secrétariat a la famille

78.

79.

80.

81.
- mars 1996.

82.

g4.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

Mandats doanés a la Société immobiliére du Québec pour la locaton, I'achat,
I'aménagement, la décoration ct les travaux divers en regie et/ou par sous-
contrats, en 1994-1995.

Ventilation détaillée des subventions accordées aux garderies SBL et BL, par
régions pour l'année 1994-1995 et 1995-1996 et prévisions pour 1996-1997.

Nombre de nouvelles places, par régions, au sein des garderies SBL, BL, des
services de gardc en milieu familial, des services de garde en milieu scolaire et
taux de croissance pour chacune de ces catégories, par régions, pour l'année
1995-1996.

Nombre total de places disponibles selon lés types de services de garde au 31

Taux. dc couverturc des besoins régionaux en scrvices de garde régis par
carégories de services pour 1994-1995 et 1995-1996.

Répartition par régions des projets enregistrés en attente par types de services
de garde, au 3| mars 1996.

Liste des subvemidns de démarrage accordées pour les années 1993-1994 et
1994-1995.

Liste des garderies en milieu municipal et en milieu de travail 2 la fin de
l'exercice financier 1994-1995 et 1995-1996.

Liste des haltes-garderies et des jardins d'enfants, au 31 mars 1996.
Nombre de bénéficiaires de I'exonération financiére selon I'dge des enfants et le
service utilisé et montant total verseé pour chacune de ces catégories, pour 1994-

1995 et 1995-1996 avec prévisions pour 1996-1997.

Ventilation des sommes forfaitaires prévues au budget 1995-1996 et versees aux
garderies SBL et BL.

Ventilation des sommes versées par le fédéral via ses programmes du RAPC,
par types de services pour 1994-1995 et 1995-1996.

Montant total réclamé en déductions fiscales pour frais de garde pour 1994,
nombre de réclamations et montant moyen remboursé par réclamations.



91. Plan d'action 1995-1997 de «Famille cﬁ teter: bilan des activités au 31 mars
1996. . , : ANNEXE -1

92. Bilan au 31 mars 1996 des subventions allouées par le Fonds famille avec, dans

les cas de reconduction, I'organisme subventionné et une bréve description du
projet . ANNEXE 2

93. Bilan des activités du Bureau québécois de I'Année intemationale de la famille
lors de 'Année et recommandations, §'il y a lieu. ANNEXE 3

94.  Copie du Plan stratégique 1995-1996, présenté au Conseil du trésor.
ANNEXE 4

95; Prévision de référence ayant servi a 'élaboration du Plan stratégique 1995-1996,
présenté au Conseil du trésor. ANNEXE 5

N.B.

Les questions 78 &4 90 ont été imputées par erreur au Secrétariat & la
famille. Elles concernent 1'Office des services de garde 3 1l'enfance,

sous la responsabilité de madame Pauline Marois, ministre de 1'Educa-
tion.
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91.

ANNEXE 1

" Plan d4‘*action 1995-1997 de Familles en téte : bilan des

activités au 31 mars 1996.

Compte tenu des contraintes inhérentes & la coordination du
suivi des 371 engagements des 65 partenaires, le bilan a ce
jour des engagements du plan d'action Familles en téte 1995-
1997 ne sera complété qu'en mai 1996. Il sera par la suite
présenté au ministre délégué aux Relations avec les
citoyens. Cette étape franchie, une copie de ce bilan vous
sera acheminée.

Par ailleurs, il est possible de vous fournir dés maintenant
un rapport d'étape sur l'état d'avancement des 21 engage-
ments du Secrétariat a la famille dans le cadre du Plan
d'action des partenaires en matiére familiale.

Voir documents ci-joints :

- Mise en oeuvre des mesures du tr0151eme plan d'action
' 1995-1997;

-  Engagements du Secrétariat &a la famille, 3e plan
d'action en matiére familiale, Etat d'avancement,
16 mars 1996.



Mise en oeuvre des mesures du 3e plan d’action (1995-1997)

Le Secrétariat a la famille a inscrit 21 engagements dans le cadre
de ce plan. Il a fait de la prévention un des axes majeurs de ses
interventions. Le Secrétariat a poursuivi son action entreprise dans
la promotion des comportements pacifiques : a cet égard, un répertoire
des outils relatifs a la résolution des conflits en milieu familial
est présentement en préparation. Il est par ailleurs nécessaire d’amé-
liorer nos connaissances en matiére de prévention, c’est pourquoi
le Secrétariat a apporté son soutien a la recherche en coordonnant
les activités des deux partenariats créés a cette fin en 1994-1995.

La conciliation travail-famille constitue une préoccupation majeure
et incontournable. Plusieurs actions ont été mises en chantier visant
a amener des changements de comportement et des changements dans
l/organisation du travail. Ainsi, le Secrétariat a participé a la:
‘diffusion du Guide sur la conciliation travail-famille destiné aux
milieux de travail et il a mis sur pied un réseau d’information et
d’échange d‘expériences sur la conciliation travail-famille, en
collaboration avec le Secrétariat & la condition féminine et 1le
ministére du Travail. Il a mis en place un programme de soutien aux
organisations pour 1’implantation de mesures de conciliation travail-
famille dans les milieux de travail. A cet égard, quatre ententes
ont été signées avec des partenaires : la Fédération des commissions
scolaires, la Confédération des syndicats nationaux, les Associations
d’établissements de santé et de services sociaux et la Centrale des
syndicats démocratiques.

Le soutien financier du gouvernement du Québec a 1’/égard des parents
pour leurs enfants a charge s’éléve a prés de 2,8 milliards de
dollars. Afin de rendre plus visible et plus compréhensible aux
familles le soutien financier qui leur est destiné et pour réduire
les colts administratifs des divers programmes, le Secrétariat a
collaboré, avec d’autres ministéres, a relever le défi de simplifier
les mesures d’aide aux familles. De plus, le Secrétariat a maintenu
sa participation dans le dossier des pensions alimentaires a 1’égard
des enfants en participant & la réflexion sur les critéres de fixation
des pensions alimentaires et sur la défiscalisation de ces montants.
Il a également réalisé de nouveaux travaux sur la révision des
programmes de remplacement du revenu de travail pendant les congés
de maternité et les congés parentaux.

Assurer aux familles un milieu de vie de la plus grande qualité
possible constitue une autre de ses priorités. Le Secrétariat tient
a reconnaitre la compétence des familles elles-mémes dans le soutien
a offrir a celles d’entre elles qui cherchent un appui ou qui sont
dans le besoin. Il a créé le Fonds famille 1995-1997 de soutien a
1’implantation de projets visant & promouvoir les compétences
parentales.



Engagements du SF - 3% plan d’action (1995-1997) - p.1

ENGAGEMENTS DU SECRETARIAT A LA FAMILLE

3E PLAN D’ACTION EN MATIERE FAMILIALE

ETAT D' AVANCEMENT

16 MARS 1996



Engagements du SF - 3% plan d’action (1995-1997) - p.2

CHAPITRE 1 - LA PREVENTION : UN VIRAGE A ACCENTUER

1.2.1

131

151

1.7.20

1.7.23

Produire un répertoire des outils relatifs a la résolution des conflits et 4 la promotion des compor-

tements pacifiques.

Etat d’avancement :

Engagement d’une contractuelle sur le dossier depuis fin décembre 1995. Elaboration du répertoire
en cours.

Examiner avec les partenaires concernés la possibilité d’élaborer et mettre en oeuvre une politique
sur lcs scrvices a la petite enfance.

Etat d’avancement :

Préparation en avril 1995 d’un texte de réflexion sur la démarche appropriée pour la conduite de
ce dossier. En janvier 1996, le Conseil de la famille regoit comme mandat de consulter les parents
sur le bien-fondé d’une politique de la petite enfance.

Soutenir la recherche afin de comprendre Pensemble des facteurs de succes ou d’échec dans les
relations de couple, de repérer les changements qui pourraient faciliter la vie des parents ayant des
enfants a charge et de rechercher les interventions préventives qui permcttraient de diminucr
Pimportance des ruptures d’union ou d’atténuer les conséquences qu’elles entrainent sur les enfants.

Etat d’avancement :

Dans le cadre du projet «Action concertée pour le soutien et la diffusion de la recherche sur la
famille», trois projets de recherche ont été subventionnés, dont I'un porte sur les facteurs de succés
et d’échec dans les relations de couple chez les nouvelles familles. Le dépot du rapport d’étape est
prévu pour le 15 aofit 1996 et le rapport final, un an aprés.

Promouvoir le domaine de la recherche sur la famille et sa diffusion par la mise en ocuvre du
programme «Action concertée pour le souticn et la diffusion de la recherche sur la famille»

Etat d’avancement :

Un comité de gestion composé des six partenaires de I’Action concertée se réunit- périodiquement
pour mettre au point la programmation de transfert et de diffusion de la recherche sur la famille
et par la suite pour la mettre en oeuvre. Trois activités retiennent principalement Pattention : le
Symposium de recherche sur la famille de Trois-Riviéres, la préparation d’un bulletin de liaison et
I'organisation d’un site sur Internet.

Par ailleurs, dans le cadre de cette Action concertée, trois projets de recherche ont été subventionnés.
Les dépdts des rapports d’étape et finals sont prévus pour aodt 1996 et 1997.

Envisager divers scénarios pouvant faciliter la mise sur pied éventuclle d’une chaire de la famille
ou d’un institut.

Etat d’avancement :

Rencontre & "automne 1996 avec les représentants de la CREPUQ pour discussions préliminaires
et élaboration d’un plan de travail.



Engagements du SF - 3€ plan d’action .(1995-1997) - p.3

CHAPITRE 2 - LA CONCILIATION TRAVAIL-FAMILLE : UNE NECESSITE INCONTOURNABLE

211

2.2.8

229

2.2.19

2223

2.2.24

Sensibiliser les adolescents et les jeunes parents 3 'importance d’un partage équitable des respon-
sabilités familiales et des tiches domestiques au moyen d’un outil de promotion qui permettra aussi
de rejoindre les jeunes issus-de familles immigrantes et de familles ou vit une personne handicapée.

Etat d’avancement :

Un coatrat a été confié pour la production d’une bande dessinée destinéc aux adolescents de
secondaire I ou II. Echéancier : 31 mars 1997,

Diftuser le Guide sur la conciliation travail-famille destiné aux milicux de travail, Travail-famille :
un tandem de coeur... et de raison, document produit en 1994 parle Comit¢ sur la conciliation travail-
famille.

Etat d’avancement :

Le Guide a été diffusé dans les ministéres et organismes. Plusicurs dirigeants nous ont fait part
de leur volonté de s’en inspirer dans leur gestion réguliere des ressources humaines. La table du
monde du travail fera, en temps et lieu, un suivi des actions prises a cet égard par tous les partenaires
qui ont pris cet engagement.

Constituer un réscau d’information et d’échange d’expériences sur la conciliation cntre le travail
et la famille. o

Etat d’avancement :

Le réseau a été constitué a 'automne 1995 et s’est réuni 2 fois depuis. Ces rencontres, dont la
fréquence est trimestrielle, se poursuivront cette année.

Etudier ’hypothése de déclarer le Québec lié par la Convention 156 dc I’Organisation internationale
du travail en ce qui concerne I'égalité de chances et de traitement pour les travaillcurs des deux sexes
ayant des responsabilités familiales.

.

Etat d’avancement :

Le comité interministériel qui a étudié cette question ne s’est pas réuni depuis plusieurs mois. On
prévoit reprendre les travaux durant I’été 1996.

Favoriser 'implantation de mesures de conciliation travail-famille dans les milicux de travail par
la mise en place d’un programme de soutien aux organisations.

Etat d’avancement :

Le programme a été lancé a automne 1995. Quatre protocoles d’entente ont été signés dans le
cadre de la lére année de ce programme. La seconde année.sera consacrée a la mise en oeuvre
de ces ententes et a I’évaluation de cette initiative. '

Repérer les obstacles organisationnels et socioculturcls qui empéchent les péres travailleurs, y compris
ceux des entreprises familiales, de concilier lcurs responsabilités familiales avec leur travail; susciter
des échanges et des débats sur le sujet.

Etat d’avancement :
Discussion du théme aux rencontres du réseau d’information et d’échange d’expériences sur la

conciliation entre le travail et la famille a Phiver 1996. Recherches préliminaires et constitution
du comité aviseur au printemps 1996.



Engagements du SF - 3¢ plan d’action (1995-1997) - p.4

CHAPITRE 3 - LE SOUTIEN FINANCIER AUX FAMILLES : UNE QUESTION D’EQUITE

3.14

3.15

34.1

351

Poursuivre examen des programmes de soutien financier 3 'égard des enfants en vue de les simplifier,
tout en respectant les objectifs qu’ils visent.

Etat d’avancement :

Un comité interministériel a été formé qui a décidé de réaliser cette mesure et la suivante dans une
méme opération. '

Préparer un document gouvernemental sur Paide financiére ct fiscalc aux famillcs dans lcquel seraient
affirmés les principes et seraient exposés lcs objectifs poursuivis et les movens privilégiés.

Etat d’avancement :

Un groupe de travail interministériel a été formé, composé de représentants des ministéres des
Finances, de la Sécurité du revenu, de la Régie des rentes et du Secrétariat a la famille, afin de
réexaminer les formes d’aide gouvernementale ct de proposer des options de réforme. Un document
préliminaire devrait étre complété au printemps 1996.

Améliorer le systtme de fixation des pensions alimentaires a ’égard des enfants.
Etat d’avancement :

Le ministére de la Justice du Québec a participé aux travaux du comité fédéral-provincial-territorial
sur le sujet. Le rapport a été remis au ministére fédéral de la Justice. Le ministre des Finances
du Canada a annoncé lors du budget 1996 la mise en place d’un nouveau systéme de pensions
alimentaires pour enfants. La position du Québec est a I'effet que chaque province puisse détermincr
elle-méme le modele et les critéres de détermination des pensions alimentaires. Un comité
interministériel du gouvernement du Québec a réalisé des travaux sur ce sujet que le gouvernement
du Québec rendra publics dans les prochains mois.

Tenir une consultation sur la révision des programmes de remplaccment du revenu de travail durant
le congé de maternité et le congé parental.

Etat d’avancement :

Un document présentant I’état de la réflexion sur ce dossier a été acheminé au ministre responsable
de la famille en février. Dés que celui-ci aura fait connaitre ses orientations, le Comité interministériel
mis sur pied pour ce dossier pourra étre convoqué afin de parachever le rapport. Par la suite, les
ministéres et organismes concernés devront prendre position sur ce rapport et déterminer les modalités
de la consultation devant étre proposées au gouvernement.
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Mettre au point une banque d’information sur Pengagement des municipalités en matiére familiale;
de fagon i : : ’

déterminer les conditions qui facilitent la mise en place d’une politique familiale;

créer des outils d’information et poursuivre des activités de formation au projet a Pintention
du personnel élu et des fonctionnaires municipaux.

Etat d’avancement :

Le Plan de travail a été élaboré. Un contrat de services a été confié au Carrefour Action municipale
et famille pour le développement de la banque d’information.

Contribuer au développement des connaissances sur divers aspects de la vie des familles immigrantes
et organiser des activités de partage d’expertises de maniére & ce que les politiques, programmes
et services destinés aux familles soient accessibles et adaptés aux familles immigrantes.

Etat d’avancement :

Rencontre conjointe des deux réseaux de répondants et répondantcs du MAIICC et du SF sur la

* thématique familles immigrantes a eu lieu en février 1996. Voir aussi la mesurc 1.5.1.

Elaborer un outil pratique pour les intervenants du milieu communautairc ct des réseaux qui agissent
auprés des familles immigrantes dans le but de favoriser 'adaptation de Icurs pratiques sociales auprés
des familles immigrantes, surtout auprés de celles vivant au Québec depuis moins de 3 ans, et ce,
afin qu’elles soient mieux informées et associées a toutes les démarches qui les concernent comme
parents. :

Etat d’avancement :

Plan de travail en préparation.

Assurer la promotion du mouvement familial au Québec par la production d’un document desting
a mieux faire connaitre celui-ci auprés de 'ensemble des partenaires associés a la politique lamilialc.

Etat d’avancement :

Contrat en cours avec le Conseil de développement de la recherche sur la famille en vue de diffuser
une monographie du mouvement familial.

Constituer un Fonds famille 1995-1997 pour appuyer 'implantation de projets expérimentés dans
le cadre du Fonds famille 1992-1994 ¢t de projets ou la clé de I'intervention repose sur Pentraide
entre les familles.

Etat d’avancement :

Un appel de projets a été réalisé en septembre 1995. La date limite pour le dépdt des projets était
le ler décembre. Les projets présentés ont été évalués par des comités d’analyse et de sélection.
27 projets seront financés au cours des trois prochaines années.

Soutenir la tenue d’activités de rapprochement interculturel entre les organismes intéressés a la famille
et les organismes issus des communautés culturelles par des activités appropriées, notamment
’émission de certificats de reconnaissance aux organismes qui auront contribué au rapprochement
des parents québécois de toutes origines.

Etat d’avancement :

Plan de travail en préparation.
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ANNEXE 2

Bilan au 31 mars 1996 des subventions allouées par le Fonds

famille avec, dans les cas de reconduction, 1l'organisme
subventionné et une bréve description du projet.

Voir les tableaux ci-joints. Il s'agit de projets dans le
cadre du nouveau Fonds famille.



Fonds famille 1995-1997

Titre du projét et description

Nom des organismes

—
—

Total de la subvention accordée

- pour les années : 1995-1996,

1996-1997, 1997-1998

Le goiit d’étre parent

Un projet qui vise la mobilisation de la communauté autour d’un
modele communautaire de promotion de I'engagement paternel,
particuliérement auprés des enfants de 0 2 5 ans.

La petite maison de Pointe-Calumet
CLSC Jean-Olivier-Chénier

20 000$

Groupe d’entraide pour les pairs

L’organisation de rencontres par un groupe de parents ayant vécu des
difficultés séveéres avec leurs jeunes afin d’aider d’autres familles avant
que leur situation avec leurs enfants devienne problématique.

Association des parents d’ados de Jonquiére
Commission scolaire de la Jonquiere

20 0008

Programme : Accueil au nouveau-né

Le projet est un service d’accompagnement 2 la naissance offert aux
familles. Il vise & procurer aux familles un soutien continu au cours de
la grossesse, de I'accouchement et lors du retour a la maison.

Polyvalente d’Arvida

La Maison de la Famille de 'Quest
Université du Québec a Trois-Riviéres

20 000§

Un quartier pour des familles
Des leaders locaux seront formés au sein de familles ciblées afin de

rassembler d’autres familles. Ces familles parraineront d’autres familles.

Leur action portera sur la régénération de leur environnement physique
et sur 'amélioration de leur sécurité.

La relance jeunes et familles inc.
Service de la police de la Communauté urbaine
de Montréal, poste 52

20 000$

Agir 2 la base

Ce projet vise a développer des environnements naturels, accueillants et
sécuritaires a partir desquels les membres des communautés ethniques
peuvent acquérir la capacité d’agir et d’exercer un meilleur contréle sur
leur vie.

L’Hirondelle, Services d’accueil et d’intégration
des immigrants : .

Santé Canada, Programme a la promotion de la
santé '

19 000$




Titre du projet et description

Nom des organismes

Total de la subvention accordée
pour les années : 1995-1996,
1996-1997, 1997-1998

Familles - Centre Jeremy Rill pour maximiser ’entraide et la

compétence des familles Le Comité de parents Le Soupir 17 000$
Le projet vise a aider les familles des victimes de la mort au berceau Centre Jeremy Rill
ainsi que celles d’enfants branchés sur des appareils de surveillance, a Hoépital de Montréal pour enfants
s’organiser pour s’entraider, acquérir des compétences et faire bénéficier
d’autres familles de leur expertise et de leur expérience.
Service bénévole parrains-marraines
Le service bénévole de parrains-marraines est un projet communautaire | La Maison de la Famille de Gatineau 20 000$
qui vise a soutenir, par I'entraide familiale, les jeunes familles, les CLSC Des Draveurs
nouveaux parents et I'intégration de nouvelles familles dans la
municipalité.
Etre un pere présent .
Le projet vise & mobiliser les péres afin qu’ils s’impliquent davantage Le Comité de parents de la Commission scolaire 20 000%
dans le projet éducatif de leurs enfants, dans le but de prévenir les de Beauport .
difficultés scolaires et de comportements. Commission scolaire de Beauport :
Equipes «Familles-Relais» Chiites-de-la-Chaudiére Il
Le projet propose une décentralisation des services dans chaque Carrefour famille Chites-de-la-Chaudiére 20 000$
municipalité de la MRC : une cellule «Familles-relais» formée de CLSC Chites-de-la-Chaudi¢re-Desjardins : ,
bénévoles sera I'extension de I'organisme demandeur.
«Parentaise» s’équiper pour mieux intervenir
L'utilisation d’ateliers de cuisine éducative et d’ateliers thématiques Carrefour-Ressources 16 000$
permet d’aider des familles au plan de leurs attitudes et de leurs CLSC des Berges
comportements, face a la gestion de leur quotidien familial.
Les parents et leurs poupons au coeur de la maison
19 000$

Le projet vise a implanter un service d’accompagnement auprés de
familles aprés la naissance d’un enfant. Ce service est offert par une
équipe de parents-entraidants.

La Maison de la Famille Memphrémagog
CLSC Alfred-Desrochers '




Titre du projet et description

" Nom des organismes

Total de la subvention accordée
pour les années : 1995-1996,
1996-1997, 1997-1998

’I |

L’éveil des tout-petits

Une série d’ateliers pratiques sur certains thémes est offert
principalement 2 des familles prestataires de la sécurité du revenu. Ils
répondent ainsi au besoin de stimulation précoce des enfants 4gés de
moins de 3 ans et au besoin des parents.

La Maison de la Famille d’Amos inc.
CLSC de ’Elan

18 000$

Groupe d’entraide supéres

Le projet vise a permettre aux hommes, ayant des enfants dgés entre 0
et 6 ans, une meilleure harmonisation de leur réle de pére. Les
hommes ont la possibilité de réfléchir et d’approfondir leur engagement
paternel et familial par le biais de rencontres entre péres.

L’entraide pour hommes de Montréal inc.
CLSC Hochelaga-Maisonneuve

19 000$

Premiére implantation régionale de la médiation communautaire
familiale

Le projet vise a implanter la médiation communautaire familiale dans la
région des Bois-Francs et 4 intégrer ce programme a I'ensemble de la
vie associative de La Source.

La Fédération des associations de familles

monoparentales et recomposées du Québec
Service aux collectivités de I’Université du
Québec 2 Montréal

19 000$

PAGPA - Programme d’animation de groupes de parents d’adolescents
Le programme vise & contrer 'abus de drogue chez les adolescents et &
aider les familles, en offrant aux parents des outils qui leur permettront
d’avoir uie relation plus harmonieuse avec leurs adolescents.

La Fondation Education du Québec
Club Lions de Repentigny

18 000$

Casa Daycare Munchkin Mansion

Le projet s’adresse aux jeunes anglophones (2 a 6 ans) et a leurs
parents. Il vise a fournir aux enfants un lieu d’apprentissage chaleureux
et sécurisant, en permettant aux parents de développer leurs habiletés
parentales et de briser leur isolement.

Le Comité pour ’action sociale anglophone
(CASA)
CLSC des Chaleurs

19 000$

S’outiller pour mieux prévenir

Le projet offre a des parents des ateliers qui leur permettront d’étre
mieux outillés face a 'éducation sexuelle de leurs enfants ainsi qu'a la
prévention des agressions sexuelles.

CALACS-LAURENTIDES
Commission scolaire Ste-Thérése

19 000§
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Titre du projet et description

Nom des organismes

—— e

Total de la subvention accordée
pour les années : 1995-1996,
1996-1997, 1997-1998

Contacts-familles -
Le projet vise 2 constituer une équipe d’aidantes naturelles en Contacts femmes-enfants 20 0008
identifiant au moins une aidante par village. Ces personnes, suite a la CLSC de la Vallée de la Gatineau
formation regue du CLSC, retransmettront ces informations lors d’'une f
soirée «théme» aux parents du village.
Parle, je t’écoute Interaction famille Hochelaga-Maisonneuve
Le projet s’adresse principalement aux parents dont les enfants sont Ecole St-Jean-Baptiste-de-LaSalle 19 000%
agés de 2 a 4 ans, fréquentant la halte-garderie, qui présentent certaines
difficultés au niveau du développement du langage.
Répit-Parents
Le projet offre & des parents & revenus modestes, en situation La Maison des Familles Rimouski-Neigette 20 000%
d’épuisement ou de surcharge pouvant engendrer une crise familiale, de | CLSC de I’Estuaire
sortir de leur milieu durant une période donnée pour reprendre leur
souffle et bénéficier ensuite du soutien d’un parent-ressource.
Apprendre 2 travailler ensemble :
I:a séance de devoirs et de lecons est souvent un moment pénible pour | Je Passe Partout : 19 000$
les parents comme pour les enfants. Le projet vise a offrir 4 'enfant un | Ecole St-Nom-de-Jésus
encadrement et d’apporter un soutien aux parents durant la période de “
devoirs et de lecons.
Joujouthéque mobile
Le projet consiste & mettre sur pied une joujouthéque mobile pour la La Maison de la Famille de Berthier 19 000$
communauté ainsi que d’offrir aux parents de la formation portant sur CLSC D’Autray
Iutilisation des jouets et des jeux dans la stimulation des enfants.
Aidants naturels
19 000$

Le projet vise & mettre sur pied un réseau de parents-aidants pour
rejoindre les familles en situation de vulnérabilité ayant des enfants
d’age préscolaire. ‘

La Maison de Parents de Rawdon
CLSC de Matawinie




Titre du projet et description

Nom des organismes

Total de la subvention accordée
pour les années : 1995-1996,
1996-1997, 1997-1998

Péres compétents

Le projet vise a offrir aux parents une intervention préventive, intensive
et continue. L’intervention s’échelonnera de la pénode prénatale
jusqu’a la sortie de I’enfant du milieu scolaire prlmalre

CLSC Pierrefonds

r—— e
—

—

Le projet vise & mettre en place un groupe d’aidants-naturels composés | Relation d’entraide pour une paternité 20 000$

de peéres. Ces peres seront stimulés dans I’'acquisition de compétences | renouvelée (REPERE)

parentales et valorisés a transmettre leurs acquis 4 d’autres péres afin CLSC Abhuntsic

qu’ils jouent leur rdle auprés de leurs enfants. i
I Projet de mére-visiteuse 3 temps partiel dans le quartier Bordeaux— : .

Cartierville La Fondation de la visite 19 000$ -

Le projet vise a offrir aux familles de nouveaux-nés un soutien parental CLSC Bordeaux-Cartierville

au moyen de visites & domicile par une intervenante non

professionnelle.

Les parents en action 2 I'école -

Le projet vise & mettre sur pied un service d’entraide de parents pour Le Centre Albertine Giguére 19 000%

aider d’autres familles en situation de vulnérabilité, vivant un sentlment CLSC Ahuntsic

d’incompétence vis-a-vis le milieu scolaire.

Entraide Famille Pierrefonds-Est

Cloverdale Multi-Ressources 20 000$
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ANNEXE 3

Bilan des activités du Bureau québécois de l1l'Année interna-
tionale de la famille lors de l'nnnée et recommandations,

'il y a lieu.

Voir document ci-joint :

Bureau québécois de 1'Année internationale de Ila
famille, Bilan de 1l'action nationale, 15 février 1995,

.15 pages.

Par ailleurs, un bilan des activités régionales est contenu

dans un document en vente dans les librairies intitulé La
vie format familial, Editions du Méridien, 1994, 165 pages.



,

_ BUREAU QUEBECOIS-
DE L'ANNEE INTERNATIONALE DE LA FAMILLE

BILAN

DE L'ACTION NATIONALE

15 FEVRIER 1995




TABLE DES MATIERES

INTRODUCTION ... ittt et ettt et et e 1
1- LES ORIENTATIONS DE L'ACTION RATIONALE . ....... ... ... ... it 3
a) Accroitre I'intérét de tous envers las questions familiales ............... -3
b) Contribuer & la résolution des problémes stratégiques pour la famille ... ... .. 7
c) Favoriser des pratiques davantage respectususes des familles . ... ... ... ... 8
d) Assurer des retombées au-delade 'AIF . . ... ...................... 8
2. LA STRATEGIE .. ... ittt ittt e e e 9
a) Lefil conducteur . .......... ... ... . .. . i 9
b) Les préoccupations majeures . ........... e e e .. 9
c) La relation avec I'action régionale . ............................. 9
d La relation avec les communications . . . ... ...... ... .. ... 10
e La mobilisation des partenaires . . ........... ... ... . . ... A
3.  LE PROGRAMME D'ACTIVITES DE L'ACTION NATIONALE ....................... 13
' a) Les projets les plus marquants inities par le Bureau . . ................. 13
1) Cahiers thématiques . .. ............... ... 0., 13
2) Déclaration sur fa famille . ... .......................... 14
3) Emission d’ouvertura de FARRBE . . .. ... ...t 16
4) Les Grandes Conférences . ............................. 17
)  Forumfiscalite .............. ... .. ... ... 19
6) Enquéte et débat sur la paterniteé .. ....................... 20
7) les Belles-lettres .. ........... ... ... ... 22
8) Cahier pédagogique . . . ................ .. ... ... ...... 24
9) Conciliation travail-famille . . ............................ 25
10) Jeux intergénérationnels . .. ......... ... .. .. ... ....... 27
1) La vie format familial ................. ... ... ... ..... 27
12) Enquéte "Ados, familles et milieu de vie" . ................... 29
13) Forum "Ados...pis aprés!” .. ................ e 30
14) lesberceusesdumonde .............................. 33
b) Le calendrier des activités . .. ............. ... ..., 35
4. CONCLUSION



INTRODUCTION:

En vertu du protocole signé avec le Secrétariat a la famille, le Bureau poursuivait les
objectifs suivants:

1- susciter une réflexion sur;

a) le réle des familles comme lieu de développement des‘enfants et
- d'épanouissement des adultes;

-b) la contribution des familles au développement social, economuque

et culturet de la société;
c) les conditions de vie des familles dans chaque milieu, que ce soit
le quartier, la municipalité, la région ou |I’ensemble du Québec;

2- identifier et promouvoir les moyens d‘améliorer les conditions de vie des
familles; :
3- favoriser la concertation de tous les partenaires dont [’action a un impact sur-

les familles en vue de V'élaboration d’un troisiéeme plan d’action global en
matiére de politique familiale.

Le Bureau avait aussi pris divers engagements, notamment les suivants:

1-

5-

assurer la réalisation d'un programme d’activités de réflexion et de

témoignage sur la famille a I'occasion de I’Année internationale de la
famille;

coordonner la tenue d’activités thématiques régionales sur les objectifs
3 poursuivre en matiére familiale d’ici I’an 2000;

promouvoir une participation effective de tous les secteurs aux activités
de I'AlF;

sensibiliser 1'opinion publique a l'importance de reconnaitre la famiile

comme une des ressources clés du développement de la société
québécoaise;

établir les bases de I’action a pdursuivre al’égard des familles au-dela de
I’Année internationale de la famille.

Le Bureau s’est vu octroyer une subvention de 1 350 000 $ du Secrétariat a la famille.
De ce montant, environ 400 000 $ ont été consacrés au programme d‘action
nationale. Compte tenu de son mandat et des ressources limitées dont il disposait, le
Bureau a fait le choix de mettre sur pied un programme d’activités nationales qui
faisait largement appel a divers partenaires. Le budget est ainsi devenu un levier pour
susciter l'implication du milieu et générer des fonds pour la cause de la famille.

Armvée intemnationale de la femille

Silan de I'action netionels



Pour définir les orientations de |'action nationale, notamment les objectifs a poursuivre

et la stratégie & adopter dans |'élaboration de la programmation, le Bureau a mis sur
pied un comité d’action nationale.

Ce comité se composait de membres du conseil d’administration du Bureau; mesdames
Monique Tessier, Claudette Carbonneau, Monique Richard, Marie-Suzie Brédy Weéche
et Pierrette Boivin ainsi que messieurs Aubert Ouellette et Bernard Fortin. Yvan
Thériault, le directeur de I’action nationale, était aussi membre du comité.

L’implication. du Bureat, dans la programmation d’activités nationales qu’il a mis de
I'avant, a été fort variable selon les projets. Dans certains cas le Bureau fut I'initiateur
et le maitre d’oeuvre. Dans d’autres, il s’est associé a des organismes, institutions ou
sociétés qui lui proposaient des projets qui cadraient bien avec ses préuccupations.

Compte tenu du grand nolr'nbre d’activités inscrites a la programmation officielle et du

degré variable d‘implication du Bureau, nous ne présenterons pas ici un bilan exhaustif
de tous ces projets.

Dans un premier temps, nous présentons les orientations qui avaient été proposées par
le comité d’action nationale et adoptées par le conseil d’administration. Afin de
souligner les liens étroits entre ces orientations et la programmation mise de 'avant
par le Bureau, nous citons, brievement, pour chacun des objectifs et des éléments de
la stratégie, les principaux projets correspondants. '

Dans un deuxiéme temps, nous élaborons sur certains projets dans lesquels le Bureau
s'est particuliérement impliqué. Nous nous attachons aux activités qui revétaient une
signification particuliére pour nous, soit & cause du réle que nous y avons joué ou de
I'importance qu’elles représentaient dans la poursuite de nos objectifs. Pour chacun
des projets nous nous limitons @ mentionner les principaux partenaires qui se sont
impliqués activement dans la réalisation; le bilan de la direction du marketing rend
compte des partenaires qui se sont impliqués financiérement.

Dans un troisiéme temps, nous présentons le calendrier d’activités qui témoigne du
grand nombre et de la diversité des activités qui ont eu lieu a I’occasion de I’Année.

Au moment d'écrire ce bilan, différentes informations techniques n’étaient pas
disponibles. De plus, les chargés de projets n’étaient plus a I'emploi du Bureau. Il en
est ainsi du rédacteur méme de ce rapport. En-conséquence, ce bilan se veut plus un
rappart moral sur la congruence entre les orientations que nous nous étions données
et les actions que nous avons menées ainsi que sur le rendement des activités qui en

sont découlées plutdt qu’un relevé exhaustif des différents aspects techniques des
projets réalisés.

Amnée intemationsie de le famiile Bilen de I'sction nationels



1
LES ORIENTATIONS DE L'ACTION NATIONALE

Le comité s’est préoccupé d‘assurer un équilibre dans la programmation entre les
activités de célébration, ou de réjouissances populaires, etles activités de réflexion ou
susceptibles d’avoir un impact sur les conditions de vie des familles. Cette position
avait été adoptée par le conseil d’administration avant la création du comité d’action

nationale. Elle n’apparait donc pas dans les orientations définies par le comité mais a
conditionné le travail de ce dernier. : :

Voici donc les orientations adoptées par le Bureau et les principaux projets qui ont été

mis de I'avant en conséquence. Les projets cités sont décrits dans le chapitre trois
intitulé "Le programme d’activités de |’action nationale".

a) Accroitre I'intérét de tous envers les questions familiales:

1-  Rendre hommage aux familles:

Le Bureau a congu et réalisé des événements qui témoignaient publiquement
du caractére central des familles dans notre société. ‘
® L’émission de T.V. "Ensemble célébrons la famille” diffusée 3
Radio-Canada.

® La campagne d’'adhésion 3 la Déclaration sur la famille du Bureau.

2- Mobiliser les partenaires:

Compte tenu de ses budgets limités, Le Bureau a misé sur une forte
implication de ses partenaires et d’'éventuels complices. |l a accordé une
attention particuliére aux grandes institutions qui pouvaient avoir un effet
multiplicateur. Il a incité ces institutions & servir de relais pour mobiliser les
organismes et la population.
® Plusieurs organismes familiaux ont été impliqués dans la confection
des Cahiers thématiques.
® Des démarches ont été faites auprés des quatre réseaux de T.V. pour
les inciter a souligner I’Année dans leur programmation.
® Nous avons négocié avec Canal famille pour qu’il se fasse
’ambassadeur de I'Année auprés des enfants
® Nous avons impliqué La Presse dans le financement et la réalisation
des enquétes sur la paternité et les ados.
® Le Journal de Montréal a publié 3 800,000 exemplaires, de concert
avec le Bureau, un Cahier spécial qui nous a servi & publiciser notre

programme d‘activités. Le bilan de la direction des communications
rend compte de ce projet.

Amnée intemetionele de e femils Bilen ds {'sction netionsle



® Le Devoir, pour sa part, a collaboré a la réalisation du projet Les
Grandes Conférences en plus de publier un dossier de trois pages sur
la conciliation travail-famille.

® Le Bureau s’est concentré sur la mise sur pied d’ un nombre limité de
nouvelles activités et a misé sur la réorientation d’activités existantes
susceptibles d’avoir un impact significatif. Voici quelques un des
organismes qui ont véhiculé une thématique familiale a la suite de
négociations menées par le Bureau.

. Le Théatre du Sang Neuf et le Théatre Parminou ont chacun
‘créé et diffusé dans le Québec une pigce qui prenait pour
théme la famiile. _

. Le Salon de la maternité et de la paternité s’est fait I’hdte d'un
débat sur la paternité organisé par le Bureau, en collaboration
avec la Fédération des CLSC. Ce débat était animé par Jean-
Francois Lépine.

Les Salons du Livre de Québec et de Montréal ont été
'occasion de traiter du féminisme et de la famille.

Le festival de la Santé a été I'occasion de lancer en grande
pompe la campagne d'adhésion a la Déclaration sur la famille.
Aprés entente avec le Bureau, la Semaine mondiale de la
marionnette a mis sur pied le concours "La famille au coeur de
mes réves" et le spectacle "Le procés du voleur de réve" qui
développait une thématique familiale.

. Le musée de la Civilisation, le musée Stewart ainsi que le
musée de la Pointe-a-Callidre ont mis sur pied des activités
spéciales pour souligner |I’Année.

En multipliant les partenaires, le Bureau a non seulement maximisé
l'impact de ses ressources mais, de plus, il a fait en sorte qu‘un trés
grand nombre d’organismes, d’entreprises et d’institutions s est senti
personnellement concerné par la thématique de I’Année.

3- Impliquer tous les secteurs:

Tous les grands secteurs d'activités de notre société ont un impact sur la
famille. Le Bureau tenait donc a ce que celle-ci soit au coeur de leurs
préoccupations. En conséquence, il s'était fixé comme priorité qu‘au moins
un événement d'envergure nationale ait lieu dans chacun de ces secteurs.
Par le bref échantillon de programmation qui suit nous pouvons constater
que nous avons largement dépassé notre objectif initial.

Education:

e Publication du cahier pédagogique "Parle-moi de chez toi" en
collaboration avec la CEQ.

® Présentation des Grandes Conférences sur la famille en
collaboration avec ['UQAM, Northern Telecom et Le Devoir.
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e Diffusion d'un vidéo sur le forum “Ados...pis aprés!” dans les
écoles secondaires du Québec.

Patronal-syndical:
® Publication du guide "Travail-famille: un tandem de coeur et de
raison”
] Collaboratnon avec le journal Le Devour pour la publlcatlon d’une
série d’articles sur la conciliation travail-famille.

Cutlturel:

® Conception et production de deux émissions de televnsnon
diffusées a Radio-Canada, dont|’émission d’ouverture de I’ Année.

e (Collaboration 3 la conception et a la production de |'émission
Claire Lamarche qui portait sur les gagnants du concours Les
Belles-Lettres; concours initié et réalisé par le Bureau.

® Négociation avec plusieurs théatres et musées pour qu'ils
véhiculant des thématiques familiales.

. Réalisation d'un disque, d’une tournée nationale et d’une émission
de télévision avec | Musici

Social:
® Réalisation de I’enquéte sur la paternité en collaboration avec la
Fédération des CLSC et La Presse.
® Réalisation de I'enquéte "Ados, familles et milieu de vie" en
collaboration avec I’'ACJQ et La Presse

® Réalisation du forum "Ados...pis aprés!” en collaboration avec
IFACJQ.

Collecte de fonds au profit de Jeunesse au Soleil, pour les familles
défavorisées de Montréal, en partenariat avec le service de police

de la Communauté urbaine de Montréal, la Fraternité des policiers
de Montréal et Bell-Québec.

Politique:
® Production des cahiers thématiques utilisés lors des activités de
réflexion régionales.
® Réalisation du forum sur la fiscalité des familles en collaboration
avec le Mouvement des caisses Desjardins.

® Collaboration a la publicisation du colloque international sur
"L'action municipale et les familles”.

® Publication du volume "La vie format familial" qui faisait le bllan
des activités de réflexion régionale.

Loisir:
® Réalisation du "Rendez-vous familial” en collaboration avec les
Tables multisectorielles régionales
¢ Réalisation du projet "Les Belles-Lettres” en collaboration avec la
FADOQ, L’Amitié n’'a pas d’age, le périodique L'Essentiel, Claire
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Lamarche et le service canadien des Postes.

Sport:

® Réalisation des compétitions mtergéneratnonnelles en collaboration
avec la FADOQ

4- Mettre en évidence.tous les membres de la famille:

Le Bureau voulait favoriser la reconnaissance de tous les membres de la
famille et leur implication dans |’ Année. En conséquence, nous nous sommes
assurés que notre programmation contienne au moins une activité
d’envergure nationale pour chacun des éléments clés de la famille.

Pour les grands-parents et les petits-enfants:
Les Belles-Lettres.
Pour les grands-parents et les enfants:
les compétitions mtergénératlonnelles
Pour les parents:
le forum sur la fiscalité des familles;
la publication, "Travail-famille: un tandem de coeur et de
raison”;
I’'enquéte et le débat sur la paternité.
Pour les ados:
I'enquéte "Ados, familles et milieu de vie"”;
le forum "Ados...pis apres!”.
Pour les enfants:
le Rendez-vous familial;
les Berceuses du monde; :
le Festival mondial de la Marionnette;
le cahier pédagogique "Parle-moi de chez toi”

Les quatre grandes conférences qui ont eu lieu en cours d’année avaient
successivement pour théme les grands-parents, les parents, les
adolescents et les enfants.
Plusieurs activités avaient pour objectif de rassembler tous les membres
de la famille. Citons comme exemple le "Rendez-vous familial" et la
"Déclaration sur la famille”.

5- Maintenir I’intérét pendant toute ’année:

Pour maintenir I'intérét du public pendant toute I'année, le Bureau s’était
donné comme objectif qu’au moins un événement d’envergure nationale ait
lieu chaque mois, que le Bureau soit impliqué ou non dans I'organisation.
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Janvier: . Diffusion de I'émission d’ouverture de I'’Année & Radio-
- Canada: "Ensemble: célébrons la famille"” (I’émission fut
diffusée le 26 décembre 1993).

. Les Grandes Conférences: "Grands-parents: pkxsquunememrer'
Février: . Forum sur la fiscalité des familles.

Mars: . Les Grandes Conférences: "Parents: ;ongleurs?"
Avril: - . Publication du sondage sur la paternité.
. Débat sur la paternité au Salon de la maternité et de la
paternité.
‘. Lancement du concours: "La famille au coeur de mes
réves”.
Mai: . lLancement officiel de la campagne d’adhésion a la

Déclaration sur la famille,
Lancement du concours: "Les Belles-Lettres".

. "Rendez-vous familial”.

. Les Grandes Conférences: "Adolescents: lucides?”.

Juin: . Publication des actes du forum sur la fiscalité.

Participation au défilé de la féte nationale.
Remise des prix de la famille.
Colioque international sur |'action municipale et les families.

Juillet: . Festival mondial de la Marionnette. "
Aodt: .  Week-end familial au Musée Stewart.
Septembre: . Les jeux intergénérationnels.
. Les Grandes Conférences: "Enfants: La vie en confettis".
Octobre: . Le concours "Les Belles-Lettres”: le tirage, I'émission de

Claire Lamarche consacrée aux auteurs des lettres et la
publication des lettres dans le périodique L’Essentiel.
Novembre: . Publication du cahier pédagogique "Parle-moi de chez toi".
Publication de 'enquéte "Ados, famille et milieu de vie".
Forum "Ados...pis apres!”.
Biennale sur la famille.
. Colloque sur I’'adoption.
Décembre: . | Musici: Lancement du disque "Les Berceuses du Monde",
tournée de concerts a travers le Québec et diffusion d’un
spectacle aux Beaux-Dimanches a Radio-Canada.

b) Contribuer a [a résolution de problémes stratégiques pour la famille:

Pour obtenir un effet significatif et durable, le Bureau devait éviter de se
disperser tous azimuts et plutdt se concentrer sur un nombre restreint de
problémes d’intérét stratégique, compte tenu des grands enjeux de |"heure.

Aprés consultation avec ses partenaires, le Bureau a retenu deux
préoccupations majeures: la fiscalité des familles et la conciliation du travail et
de la famille. Les bilans des projets "Forum sur 13 fiscalité” et "Travail-familie:
~un tandem de coeur et de raison" s'avérent extrémement positifs. Nous
pouvons conclure qu’en plus de sensibiliser la population a8 ces deux enjeux
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majeurs pour les familles, le Bureau a contribué de fagon significative a la
recherche de moyens pour améliorer le sort des familles québécoises.

c) Favoriser des pratiques davantage respectueuses des familles.

- Le Bureau voulait influencer les institutions, les organismes, les groupes et les
entreprises pour que la famille soit davantage au coeur de leurs préoccupations.
il voulait interpeller ces acteurs quant a la pertinence de leurs politiques et de
leurs facons de faire face aux réalités familiales.

Cet objectif a surtout été atteint par le travail de la Direction des
communications. Toutefois, plusieurs projets relevant de I’action nationale |’ont
alimenté. Que |I'on songe aux diverses publications, aux grandes conférences,
aux forums; la plupart des activités initiées par le Bureau étaient concues de

facon a servir d’instruments didactiques pour le grand public et les organismes
plus directement concernés. :

d) Assurer des retombées au-dela de I’AlF.

Plusieurs projets auront des retombées au-deld de I’Année. Pour s’en
convaincre, il suffit de lire les bilans des projets suivants.

Forum sur la fiscalité

Travail-famille: un tandem de coeur et de raison
La vie format familial

Enquéte et forum ados

Cahier pédagogique "Parle-moi de chez toi"

Les grandes conférences
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2
LA STRATEGIE

Dans l'action, les orientations du Bureau se sont traduites de fa facon suivante.

a)

b)

c)

Un fil conducteur: les éléments clés de la famille.

Le Bureau a adopté comme fil conducteur les éléments clés de la famille: les
grands-parents, les parents, les adolescents etles enfants. Comme nous {’avons
déja mentionné, nous nous sommes assurés que plusieurs de nos pro;ets
pouvaient intéresser chacun de ces membres de la famille.

En début d’année, le forum sur la fiscalité des familles, le sondage et le débat
sur la paternité mettaient le focus sur les parents. Au printemps, le projet "Les
Belles-Lettres™ attirait I’attention sur les grands-parents et les liens privilégiés
qui les unissent a leurs petits-enfants. A 'automne, I’enquéte "Ados, famille et
milieu de vie" et le forum "Ados...pis aprés!" donnaient une tribune
exceptionnelle aux adolescents. En fin d’année, par le cahier pédagogique, la
tournée de | Musici et I’émission de télévision "Les Berceuses du Monde", nous
avons mis le théme des enfants a l'avant-scéne.

Des préoccupations majeures:

Dés le départ, le Bureau avait décidé de prioriser deux questions d'un intérét
stratégique: la fiscalité et la famille et la conciliation entre le travail et la famille.

Dans les faits, deux autres dossiers sont venus s'ajouter. Suite a un ensemble
de circonstances, I'enquéte et le forum ados ont mobilisé énormément de nos
énergies et ont eu un impact considérable dans le public. Pour ces raisons, nous
classons "l'opération ados" dans les préoccupations majeures. Le quatriéme
dossier a été le soutien aux activités de réflexion régionales qui s’est traduit par

la confection des cahiers thématiques et la publncatlon du bilan de ces activités
dans le volume "La vie format fam:hal"

La relation avec l’action régionale:

Le bilan de la direction de I‘action régionale rend compte des objectifs que le
Bureau s’était donné et des résultats obtenus au chapitre de |'action régionale.
Toutefois, certains projets nationaux avaient des ramifications en région et
inversementcertaines activités régionales nécessitaient!’intervention du national.
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® Les cahiers thématiques:

En 1993 et au début de l'année 1994 les tables multisectorielles régionales
créées par le Bureau dans les seize régions du Québec ont tenu, a la demande
du Bureau, des centaines d'activités de réflexion qui se voulaient un préliminaire

 al'Année internationale de la famille tout autant qu’un prélude a la biennale sur
la famille qui a eu lieu a la fin de 1994.

Pour alimenter ces activités de réflexion, a la demande des tables, la direction
de I’action nationale a produit, avec |‘aide d’un comité de spécialistes composé
tant de praticiens que de théoriciens, une série de cahiers thématiques. Chacun
des thémes comportait la présentation de données factuelles, des pistes de
réflexion, des questions a débattre, une liste de personnes ressources et une
bibliographie sommaire. Largement utilisés en région, les cahiers ont aussi
facilité le travail de synthése des activités de réfiexion. Le volume "La vie
format familial” rend compte des résultats de ces débats régtonaux_.

® Les tournées régionales:

A titre de complément 3 la programmation des tables régionales, la direction
de l'action nationale a négocié des conditions avantageuses avec divers"
organismes de tournée. Ainsi | Musici a offert aux tables qui le désiraient de
- faire du spectacle Les Berceuses du Monde un concert bénéfice pour financer
leurs activités régionales. Le Théatre du Sang Neuf et le Théatre Parminou
offraient, aux tables qui le désiraient un spectacle sur le théme de la famille.

® Les activités régionales soutenues au national:

La direction de I’action nationale a initié le projet "Le rendez-vous familial” qui
s'est déroulé dans les différentes régions du Québec et qui fait I’'objet d’une
évaluation par la direction de |'action régionale.

d) La relation avec les communications:

La majorité des activités nationales avaient pour but de provoquer des
changements de mentalité et d’attitude. La dimension communication prenait, de
ce fait, une importance cruciale. Ainsi I'émission de variétés qui servait de
lancement a I’Année était non seulement un divertissement sur le théme de la
famille, mais elle comportait aussi une dimension pédagogique en véhiculant
certains messages. Dés le départ, le Bureau s’est assuré que son plan d’action
nationale et celui des communications se concoivent et se développent en étroite
symbiose. Le bilan de la direction des Communications rend compte de |'impact
médiatique du programme d'activités nationales.
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e) La mobilisation des partenaires:
1- Miser sur I’effet de levier:

Le Bureau souhaitait impliquer le plus grand nombre possible de partenaires
pour maximiser son impact. En ce sens, il importait peu qu’il assume lui-méme
toutes les étapes de la réalisation des projets (la conception, la réalisation et
le financement). Il se devait, par contre, d’étre partenaire de plein droit dans
les événements auxquels il s’associait pour s’assurer que ses orientations et
sa vision de (a famille étaient respectées. Le Bureau a donc modulé son
implication selon les caractéristiques des différents projets.

Le chapitre sur les projets les plus marquants, ou I'on fait état des partenaires
qui se sont associés au Bureau, ainsi que le calendrier d’activités qui répertorie

" tous les événements auxquels s‘est associé le Bureau a un titre ou a un autre,
témoignent de I’ampleur remarquable de la mobilisation que le Bureau a réussi
a générer dans le milieu.

2- Impliquer chaque organisme membre du Bureau:

Pour obtenir une mobilisation des différents secteurs, le Bureau se devait de
précher par I’'exemple. Une invitation avait été lancée a chacun des membres
du conseil d’administration pour qu’ils s’assurent que l’institution qu’ils
représentaient s’‘implique dans un projet respectant les orientations du plan

d’action nationale. Tous ont répondu positivement a I’appel comme en fait foi
V'inventaire qui suit.

Forum fiscalité: ~
Mouvement coopératif Desjardins
Secrétariat a la famille
Conseil de la famille
Les représentants de quelque 23 organismes familiaux

Belles-Lettres: R
Fédération de I’Age d’'Or du Québec

Cahier pédagogique: -
. Centrale de I'Enseignement du Québec
Fédération des Commissions scolaires du Québec

Conciliation travail-famille:
Conseil du Patronat du Québec
Chambre de Commerce du Québec
CSN, CEQ, FTQ, CSD

Paternité:

Fédération des CLSC
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Cahiers thématiques:
Secrétariat a la famille
- Conseil de la famille
Représentants des organismes familiaux

Forum ados: , .
' Centrale de I'Enseignement du Québec

3- Cibler les parténaires qui ont un effet multiplicateur:

A titre de relais pour mobiliser le plus grand nombre possible d’organismes,
le Bureau, en collaboration avec le Secrétariat a la famille, a fait des
démarches auprés du réseau des répondants et répondantes a la politique
familiale dans les ministéres et les organismes. Nous savons que certains
d‘entre eux ont réalisé des projets mais malheureusement, les ressources nous
ont manqué pour assurer le suivi et faire un inventaire de ces réalisations.

Des démarches ont aussi été faites auprés des médias nationaux pour les
inciter & traiter de thématiques familiales. Le bilan de la direction des

communications rend compte des résultats exceptionnels que nous avons
obtenus.
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Mise en oeuvre des mesures du 3e plan d’action (1995-1997)

Le Secrétariat a la famille a inscrit 21 engagements dans le cadre
de ce plan. Il a fait de la prévention un des axes majeurs de ses
interventions. Le Secrétariat a poursuivi son action entreprise dans
la promotion des comportements pacifiques : a cet égard, un répertoire
des outils relatifs a la résolution des conflits en milieu familial
est présentement en préparation. Il est par ailleurs nécessaire d’amné-
liorer nos connaissances en matiére de prévention, c’est pourquoi
le Secrétariat a apporté son soutien a la recherche en coordonnant
les activités des deux partenariats créés a cette fin en 1994-1995.

La conciliation travail-famille constitue une préoccupation majeure
et incontournable. Plusieurs actions ont été mises en chantier visant
a4 amener des changements de comportement et des changements dans
" 1’organisation du travail. Ainsi, le Secrétariat a participé & la-
‘diffusion du Guide sur la conciliation travail-famille destiné aux
milieux de travail et il a mis sur pied un réseau d’information et
d’échange d’expériences sur la conciliation travail-famille, en
collaboration avec le Secrétariat & la condition féminine et le
ministére du Travail. Il a mis en place un programme de soutien aux
organisations pour 1‘/implantation de mesures de conciliation travail-
famille dans les milieux de travail. A cet égard, quatre ententes
ont été signées avec des partenaires : la Fédération des commissions
scolaires, la Confédération des syndicats nationaux, les Associations
d’établissements de santé et de services sociaux et la Centrale des
syndicats démocratiques.

Le soutien financier du gouvernement du Québec a 1’égard des parents
pour leurs enfants a charge s’éléve a prés de 2,8 milliards de -
dollars. Afin de rendre plus visible et plus compréhensible aux
familles le soutien financier qui leur est destiné et pour réduire
les colts administratifs des divers programmes, le Secrétariat a
collaboré, avec d’autres ministéres, a relever le défi de simplifier
les mesures d’aide aux familles. De plus, le Secrétariat a maintenu
sa participation dans le dossier des pensions alimentaires a 1’égard
des enfants en participant a la réflexion sur les critéres de fixation
des pensions alimentaires et sur la défiscalisation de ces montants.
Il a également réalisé de nouveaux travaux sur la révision des
programmes de remplacement du revenu de travail pendant les congés
de maternité et les congés parentaux.

Assurer aux familles un milieu de vie de la plus grande gqualité
possible constitue une autre de ses priorités. Le Secrétariat tient
a4 reconnaitre la compétence des familles elles-mémes dans le soutien
a offrir & celles d’entre elles qui cherchent un appui ou qui sont
dans le besoin. Il a créé le Fonds famille 1995-1997 de soutien a
l’implantation de projets visant & promouvoir les compétences
parentales.



3
LE PROGRAMME D*ACTIVITES DE L'ACTION NATIONALE:

A - LES PROJETS LES PLUS MARQUANTS. INITIES PAR LE BUREAU:
1) LES CAHIERS THEMATIQUES

DESCRIPTION DU PROJET:
Par le biais de Tables multisectorielles régionales qu’il a mises sur pied dans les
seize régions administratives du Québec, le Bureau a procédé a la plus large
consultation jamais entreprise auprés des familles. Plus de 600 activités de
réflexion ont permis 3 des dizaines de milliers de familles de s’exprimer. Forum,
sondages, assemblées de quartier, groupes d‘études, colloques régionaux: cette
grande diversité d’'activités s’explique par le fait que chaque région choisissait les
formes de réflexion qu’elle entendait privilégier. '

Pour alimenter ces activités, le Bureau a publié, a {'automne 1993 des cahiers
thématiques sur les principaux sujets qui préoccupent les familles: la fiscalité, la
conciliation travail-famille, la loi, la compétence parentale, I'enfance, |'habitat, le
loisir et 1a culture, I'école, la voix des familles.

Pour produire ces cahiers, le Bureau a mis sur pied un comité qui se composait
d’experts - tant théoriciens que praticiens- des questions familiales. |

Yvan Thériault Président du comité
Directeur de |’action nationale au BQAIF
Jean Simard Secrétaire du comité

Chargé de projet au BQAIF
Jean-Pierre Lamoureux Secrétaire général

Conseil de Ia famille

L'ouise Vandelac Professeure au Département de sociologie
UQAM
Richard Sarrazin Secrétaire général
' Union internationale des organismes familiaux
Michel Pichette Directeur des Services aux collectivités
UQAM
Ruth Marchand Responsable du Symposium québécois de recherche
sur la famille
Louise Huneault Présidente
Fédération des familles monoparentales du Québec
Jacques Vachon Ecole de service social
Université de Laval
Francine Lalonde Adjointe exécutive

Directrice des communications
Secrétariat A la famille
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André Caron Département de communication

Université de Montréal
Jean Boudreau ' A.C.S.S.Q.

Apres avoir identifié les huit thémes qui apparaissaient les plus d’actualité
pour les familles québécoises, le comité a confectionné pour chacun d eux un
cahier qui se composait des éléments suivants.
. Un ensemble de données factuelles qui tracent un portrait de la situation.
. Des questions a débattre soulevées par I’état de situation.
Une liste de personnes-ressources susceptibles de fournir plus
d’information sur le sujet ou de servir de conférenciers.
Une bibliographie sommaire des principaux ouvrages qui traitent du sujet.

OBJECTIFS:

Par ce projet, le Bureau voulait provoquer un débat a la grandeur du Québec sur
les principales difficultds auxquelles sont confrontées les famiiles d’aujourd’hui.
Le Bureau voulait aussi faciliter le travail d’organisation des Tables régionales
ainsi que la mise en forme des résultats de ces réflexions pour éventuellement

déposer un bilan national au Secrétariat a la famille ainsi qu’a la biennale sur la
famille.

RESULTATS OBTENUS:

Le nombre phénoménal d’activités de réflexion qui ont eu lieu en région (plus de
600), I'utilisation intensive qui a été faite des cahiers et la qualité du rapport qu'il
a été possible de produire sur ces activités (le volume La vie format familial), nous
ameénent a conclure que les cibles identifiées par le comité ainsi que la matiére
réunie sur chacun de ces thémes étaient tout a fait pertinentes et que nous avons
atteints nos objectifs dans cette opération.

2) DECLARATION SUR LA FAMILLE:

DESCRIPTION DU PROJET:

Formeé d’associations aux intéréts trés diversifiés, le Conseil d’administration du
Bureau se devait de produire un texte pour définir sa position face aux familles.
Un document qui servirait de repére dans I'action,. aussi bien pour les membres
du Bureau que pour nos partenaires. La direction de |'action nationale, en
collaboration avec les membres du Conseil d’administration, a donc r3digé une
déclaration sur la famille. Celle-ci porte sur les fonctions de la famille plutét que
sur sa structure qui peut varier selon les contextes. En ce sens la déclaration du
Bureau est conforme aux orientations véhiculées par I'ONU a l'occasion de
I’Année internationale de la famille. Le texte rappelie le réle fondamental de la
famille dans l’épanouissement des individus, le caractére unique des familles
comme structures sociales et la pertinence, pour 'ensemble des institutions, de

collaborer & son développement. |l se termine par une invitation & appuyer cette
Déclaration.
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Dans une perspective pédagogique, le Bureau a tenté de donner le maximum de
visibilité a la Déclaration et d’'y faire adhérer le plus grand nombre possible
d’organismes, d’entreprises et d’institutions.

Une vaste campagne d’adhésion a été entreprise grice .é la collaboration des
- membres du Conseil d'administration qui nous ont fourni les listes des
" institutions, des organismes et des entreprises de leur secteur. Rejoints par la

poste et par téléphone, tous étaient invités a adhérer a la Declaratuon et a
I’afficher dans leurs locaux.

Pour la diffuser auprés.du grand public, le Bureau s’est associé au festival de la
Santé qui coincidait avec la journée internationale de la famille, le 15 mai. A cette
occasion, le Bureau a procédé au lancement officiel de la campagne publique
d’adhésion a la Déclaration de facon spectaculaire. A I'occasion d’une cérémonie
officielle au parc Lafontaine & Montréal, présidée par le premier ministre, le
Bureau a lancé dans le ciel plus de & 000 ballons portant chacun un exemplaire

de la Déclaration. Ceux qui récupéraient cette Déclaration étauent invités a la
signer et a la retourner au Bureau.

Par ailleurs, tous les organismes qui désiraient inscrire un événement dans la
programmation officielle du Bureau ou collaborer a une des activités initiées par
le Bureau devaient préalablement endosser cette Déclaration.

Finalement, nous devons mentionner que la Déclaration a été citée in extenso
dans plusieurs publications telles le cahier pédagogique "Parle-moi de chez toi",

le volume "La vie format familial” et le cahier spécial de Québécor sur I'Année
internationale de la famille.

OBJECTIFS:

Se donner une vision commune qui serve de repére dans I'action tout aussi
bien pour les membres du Bureau que pour les partenaires.

Utiliser cette Déclaration comme outil promotionnel de I’ Année internationale
de la famille.

Utiliser cette Déclaration comme levier pour mobiliser les organismes, les
entreprises et les institutions.

. Utiliser cette Déclaration pour sensibiliser le grand public et le mobiliser.

RESULTATS OBTENUS:

. Le bilan de la direction des Communications rend compte de la diffusion
massive qui a été faite de la Déclaration.

. Les organismes, institutions et entreprises qui ont signé la Déclaration sont au
nombre de 7,000 et représentent environ 2,000,000 de personnes. Ce total
impressionnant d’adhérents témoigne de I’efficacité des moyens de pénétration
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du milieu que nous avons mis en branle.

. En signantla Déclaration, les organismes s’'engageaient a poser des gestes pour
soutenir les familles. Nous sommes en droit de penser que la majorité des
signataires ont respecté leur engagement. Compte tenu du nombre de ces
signataires nous pouvons conclure que la campagne d’adhésion a la Déclaration
a eu un effet mobilisateur exceptionnel.

LES PARTENAIRES:. '

Festival de la Santé, Secrétariat & la famille, Conseil de la famille, Fédération des
Unions de famille, Regraupement inter-organismes pour une politique familiale,
Fédération de I'Age d'Or du Québec, I'UIOF, CSN, CEQ, FTQ, CSD, Conseil du
Patronat, Association des manufacturiers du Québec, Confédération des Caisses
Populaires et d'économie Desjardins du Québec, I’'Union des municipalités
régionales de comté inc., Fédération des commissions scolaires du Québec,
Fédération des CLSC Association des commissions scolaires protestantes,
Conférence des régies régionales de la santé et des services sociaux.

3) L’EMISSION D'OUVERTURE DE L'ANNEE:

TITRE: ENSEMBLE: CELEBRONS LA FAMILLE

DESCRIPTION DU PROJET

Production et diffusion d’une émission télévisée de variétés d'une heure aux
Beaux Dimanches a Radio-Canada. Cette émission se composait d’entrevues avec
des artistes qui témoignaient de I'importance de la famille dans leur vie privée.
Ces témoignages étaient agrémentés de chansons appropriées. Les principaux
artistes qui ont participé a I’émission étaient Gildor Roy, Rudy Caya du groupe
Vilain Pingouin, Marie-Claire Séguin et Johanne Blouin.

Le choix des artistes avait été fait de facon a présenter un éventail diversifié de
situations familiales et a atteindre différents publics de mélomanes. Le Bureau,
par son directeur de |'action nationale, Yvan Thériault, et sa directrice des
communications, Claire Lalonde, a collaboré a la conception de I'émission qui a
été faite par madame Carmel Dumas ainsi qu a la réalisation qui a été assurée par
madame Nicole Brown..

Janine Sutto et Jacques L'Heureux, nos présidents d'honneur, apportaient aussi
un témoignage personnel a I’émission en plus de signaler leur implication dans le
Bureau. L’émission avait été concue de facon a créer une ambiance de
retrouvailles familiales 3 I’approche des fétes.

Le Bureau a déboursé 5 000 $ et Radio-Canada a assumé les colts de production
et de diffusion de cette émission qui se sont élevés & environ 140 000 $.
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OBJECTIFS:

Nous avons demandé a des artistes majeurs d’apporter un témoignage personnel

et nous avons présenté cette émission 3 la veille de I’ Année internationale de la
famille en poursuivant trois buts.

. Attirer l'attention de la population sur lAnnee a venir ainsi que sur
I"'existence du Bureau;

. Rendre hommage a la famille

. Utiliser la crédibilité des divers artistes auprés de différents publucs pour
mettre en relief le role fondamental de la famille dans la vie de chacun.

RESULTATS OBTENUS:

L'émission nous a permis, par son contenu, de véhiculer les messages que nous
voulions transmettre a la population.

La maison BBM, spécialisée dans les cotes d'écoute, a évalué |'auditoire de
I'émission a 625,000 spectateurs. Une firme concurrente a abtenu le chiffre de
685,000. Quoi qu'il en soit, le résultat a largement dépassé nos attentes.

PARTENAIRE:
Radio-Canada

4) LES GRANDES CONFéRENCES:

DESCRIPTION DU PROJET:

Pour maintenir I'intérét de la population pendant toute I’année, impliquer tous les
membres de la famille et développer un discours cohérent, le Bureau s’est donné
un fil conducteur, une démarche en quatre temps qui s'appuyait sur les éléments
clés de la famille. De concert avec I'Université du Québec a Montréal et le
quotidien Le Devoir, le Bureau a réalisé quatre conférences qui ont pris
successivement pour théme les grands-parents, les parents, les adolescents et
les enfants. Ces conférences ont été I'occasion de présenter de facon intégrée

nos connaissances sur la vie de chacun de ces membres de la famille et de
soulever les questions les plus pertinentes.

Ces conférences ont eu lieu 3 I'UQAM aux dates suivantes.

24 janvier:  Grands-parents: plus qu'une mémoire?
Conférenciers: Georges Létourneau
Renée Joyal
Danielle Métras
Willy Apollon
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25 mars: Parents: jongleurs?
Conférencners Marie Cardmal
Francine Descarries
Germain Dulac
Micheline Roy-Bournival
Francoise Guénette

30 mai: Adolescents: lucides?
Conférenciers: Richard Cloutier
Michel Philibert
Fernand Fournier
, Claudie Thériault
Panels des adolescents:
Conférenciers: Isabelle Tremblay
Catherine DiTorré
Valérie Ascah
Jesse Papenburg
Julien Dallaire

15 septembre: Enfants: la vie en confettis? .
Conférenciers : Camil Bouchard

OBJECTIFS

. Présenter une vision intégrée des connaissances que nous possédons sur la vie
de chacun des membres de la famille.

. Amorcer un débat sur les questions fondamentales que soulevent ces différents
portraits.

. Sensibiliser la population aux problémes que rencontrent les différents membres
de la famille.

RESULTATS OBTENUS:

Chacune des conférences a attiré plus de 250 spectateurs ce qui est exceptionnel
pour ce genre d’événement. Voici des extraits d'une lettre de monsieur Michel

Pichette de 'UQAM. lls représentent une évaluation éloquente des résultats du
projet.

"Nous sommes trés contents de I’expérience: elle nous a démontré entre autre
qu’il y avait un public pour ce genre d’activité que nous avions délaissé depuis
de nombreuses années. Avec votre concours, les Grandes Conférences ont été

accessibles a une large population par le moyen de la trés grande et trés bonne
- couverture médiatique qu’elles ont recues.”

Les textes des conférenciers ont été publiés in extenso dans le journal Le Devoir
et commentés par divers spécialistes. Certains des conférenciers ont été
interviewés par divers quotidiens. Devant le grand nombre de demandes, I'UQAM
a publié un recueil des textes des Grandes Conférences. En somme les Grandes
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.

Conférences ont connu une diffusion dans le public qui a largement dépassé ce
que nous avions initialement prévue. '

- LES PARTENAIRES:

Le Service aux collectivités de I'UQAM
Le Devoir 4

5) LE FORUM SUR LA FISCALITE DES FAMILLES

DESCRIPTION DU PROJET:

Ce forum s’est tenu du 2 au 11 février au Complexe Desjardins au moment de
I’année ou le sujet était d'actualité. |l portait sur les choix de société sous-jacents
aux mesures fiscales. Il mettait I'accent sur les enjeux en matiére de fiscalité
familiale plutdt que sur les questions techniques qui font trop souvent écran. Des
comparaisons y étaient faites entre les politiques fiscales du Québec, du Canada
et de -certains pays européens qui apparaissaient dignes d’intérét. Afin de
maximiser |'impact auprés du grand public, le Bureau, avec ses partenaires,
s’était assuré que des émissions de radio et de télévision, portant sur les grands
enjeux débattus dans le cadre du forum avaient lieu au méme moment.

Plusieurs spécialistes d’ici et d‘ailleurs, tels Ruth Rose, Yves Séguin, André
Lareau et Linda McQuaig sont venus fournir aux participants des éléments
d'information et d’'analyse nécessaires au cheminement de leur réflexion.

Les 300 participants provenaient d’horizons forts divers: les organismes familiaux
et uni&ersitaires, les spécialistes des questions familiales et fiscales, les
intervenants sociaux, les regroupements de femmes, le Barreau, les organisations
syndicales et patronales, I'UMQ et I'UMRCQ. lls se sont penchés sur divers
aspects des fiscalités fédérales, provinciales et municipales qui affectent la vie

des familles. lls ont pu établir certains constats et identifier certaines orientations
qui ont fait I'objet d’un large consensus.

OBJECTIFS:

Conscient que la situation économique actuelle oblige a revoir I’ensemble des
facteurs qui ont un impact sur la sécurité financiére des familles, le Bureau a fait,
de V'enjeu de la fiscalité des familles, une de ses priorités d’action. Dans cette
perspective, ce forum d’envergure provinciale poursuivait quatre objectifs.

. Réunir des gens de tous les milieux autour de la question de la fiscalité des
familles. Eviter de verser dans les débats de spécialistes mais plutét utiliser
ceux-ci comme soutien pour créer un lieu de débat ol pouvaient s’exprimer
de intervenants des diverses sphéres d’activités concernées par les choix de
société qui sont a la base des systémes fiscaux.

. Aider les intervenants a démystifier les technicalités de la fiscalité et a cerner
les enjeux sous-jacents.
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. Elaborer des pistes de solution, partager un certain nombre d‘options et se
donner une approche un peu plus commune autour de la fiscalité des familles.

. Provoquer un débat dans la population sur les enjeux de la fiscalité des
familles.

RESULTATS OBTENUS:

La liste des participants au forum est éloquente. Nous avons, de toute évidence,
réussi &8 mobiliser autour de ce forum les organismes qui ne sont pas des

spécialistes des questions fi scales mais qui sont concernés par les choix qui se
font dans ce secteur.

Les réactions des participants de méme que les compte-rendus des tables rondes
et des ateliers démontrent qu’avec l'aide des spécialistes, les participants ont

réussi a aller au-dela des technicalités pour discuter des choix fondamentaux qui
sont a la base des systémes fiscaux.

Les actes du forum témoignent des consensus qui se sont dégagés a I'occasnon
de cet événement.

Le bilan de la direction des.communications fait état des millions de québécaois qui
ont été rejoints par les trés nombreux articles de journaux ou émissions de radio
et de télévision qui ont fait écho aux délibérations. Le forum a donc eu une portée |
sociale remarquable. De plus, la publication des actes du forum deviendra un
point de référence obligé dans la réflexion sur notre systéme fiscal. Ce projet
compte parmi les plus grandes réussites du Bureau.

LES PARTENAIRES:

Le Forum fut un projet conjoint du Bureau et du Mouvement des caisses
Desjardins. Cet événement a pu compter sur la collaboration d’un nombre
impressionnant d’organismes: Le Groupe Léger et Léger, la faculté de Droit de
I’Université Laval, L'association des Centres jeunesse du Québec, le Secrétariat
a la famille, la Fédération des associations des familles monoparentales du
Québec, le Centre universitaire de recherche en gérontologie sociale, le Conseil
de l1a famille, le Conseil du Statut de la femme, la Confédération des organismes
familiaux du Québec, L'Association féminine d’'éducation et d'action sociale, le
Ministere de la Sécurité du revenu, le Regroupement inter-organismes pour une
politique familiale, 'UQAM, Le Conseil des travailleurs du Montréal métropolitain
(FTQ), le Conseil de la santé et du bien-étre, la faculté de Droit de I'Université de
Montréal et le Conseil permanent de la jeunesse.

6) ENQUETE ET DEBAT SUR LA PATERNITE:

DESCRIPTION DU PROJET:

On a tendance a croire que les péres assument une plus grande part des tiches
domestiques et qu’ils sont plus présents auprés des enfants. Mais est-ce vraiment
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le cas? Entre la place réelle qu’occupe le pére dans la famille et I’opinion qu’il se
fait de son role, la routine masque-t-elle un fossé? Entre les attentes des membres

de la famille face au pére et I’'impression que peut en avoir ce dernier, y a-t-il un
malentendu?

Pour tenter de répondre a ces questions et susciter un débat public, nous avons,
en collaboration avec la Fédération des CLSC, La Presse et |a maison de sondage
CROP, procédé 3 une vaste enquéte auprés des péres et des membres de leur
famille. Cette enquéte menée auprés de plus de 1,500 foyers a porté sur ia
perception des péres faces a leur role, leur place et leur relation avec les membres

de leur famille. Elle a aussi porté sur la perception que les autres membres de la
famille ont du pére.

L’analyse comparative des résultats a été publiée en avril dans La Presse. Le 30
avril nous avons organisé dans le cadre du Salon de la maternité et de la paternité
un panel réunissant des péres provenant de diverses régions du Québec et qui
vivaient des situations familiales différentes. Ce panel qui était suivi d’un débat
public était animé par monsieur Jean-Francois Lépine.

Le Bureau a contribué pour 10 000 $ aux codts de la recherche qui totalisaient
25 000 $. La différence a été assumée par CROP et La Presse. Les autres
dépenses ont été assumées par le Salon de la maternité et de la paternité.

OBJECTIFS: '-

. Vérifier les points de convergence et de divergence dans l'image que le pére et
les membres de sa famille peuvent se faire de son rdle.

. Provoquer un débat public sur I'évolution du réle du pére au sein de la famille.
:. :

. ldentifier les impacts sur la famille et la société de |’évolution du réle du pére.

RESULTATS OBTENUS:

Le sondage a fait la premiére page de La Presse le samedi 23 avril et de ce fait
a connu une large diffusion. Suite a la parution des résultats du sondage,
différents quotidiens ont publié des entrevues de spécialistes de la question, tels
Guy Corneau, Pierre Gauthier et Fernand Dumont, ce qui a contribué a maintenir
le sujet dans l’actualité. pendant toute la semaine. Plusieurs organismes ont
demandé au Bureau une copie des résultats de la recherche ce qui nous démontre
I'intérét qu’a suscité ce sondage auprés des milieux spécialisés. Nous pouvons
donc prétendre a juste titre avoir fait progresser la compréhension que nous
avons de |'évolution de la paternité.

Grace a l'importante couverture médiatique dont il a fait l'objet et dont rend
compte le bilan de la direction des Communications, le projet a permis de faire
valoir la diversité des situations et d'y sensibiliser le public.

Le Salon de la maternité et de la paternité a alloué a I’Année et au Bureau une
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place de choix dans tout son mat iriel promotionnel de I'année 1994. Ce projet

nous a donc servi de levier pour ob ienir une visibilité auprés d’un public privilégié,
les jeunes ménages.

LES PARTENAIRES:

CROP, La Presse, la Fédération les CLSC, le Salon de la maternité et de la
paternité. :

7) LES BELLES-LETTRES:

DESCRIPTION DU PROJET:

De tout temps, la complicité naturelle entre les grands-parents et les petits-

enfants a existé et a donné lieu a des scénes touchantes dont plusieurs d'entre
nous avons pu étre témoins.

Cependant, avec les conditions de vie moderne, notamment les grands-parents
vivant seuls en appartement, quand ce n‘est pas dans un fovyer, et les enfants

fréquentant les garderies aprés |'école, les occasions d’'échanges se font plus
rares.

Pour raviver ces liens, le Bureau, en collaboration avec la FADOQ, I'association
"L’Amitié n’a pas d‘age", le périodique L'Essentiel et 1a société canadienne des -
Postes a lancé, en mai 1994 un vaste mouvement de correspondance entre les

grands-parents et les petits enfants. Dans tout le Québec, grands-parents et
petits-enfants, par le biais des médias, des réseaux scolaires et des organisations

d’ainés ont été invités 3 correspondre et a nous expédier copie de leurs échanges
épistolaires.

Les participants courraient la chance de gagner divers prix (deux voyages
vacances-famille et des dictionnaires) par le biais d’un tirage. Plusieurs ont vu leur
lettre publier dans le périodique L’Essentiel et certains ont participé a une
émission de Claire Lamarche qui était entiérement consacrée a I’'événement.

OBJECTIFS: :

Raviver les liens entre les grands-parents et les petits-enfants.
Sensibiliser la population aux liens privilégiés qui unissent les grands-parents
et les petits-enfants.

Donner en exemple des cas particulierement touchants de liens entre grands-
parents et petits-enfants.

RESULTATS OBTENUS:

Ce projet a obtenu un immense succés. Tout d'abord, plus de 6,000
personnes nous ont fait parvenir copie de leur lettre. Sans doute, I'immense
battage publicitaire autour du projet en aura incité plusieurs a s’écrire sans

qu'ils se donnent la peine, pour autant, de nous faire suivre une copie de leur
lettre.
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Le bilan de la direction des communications rend compte de I’ampleur de la
campagne médiatique qui a entouré ce projet. Mentionnons toutefois que plus
de 15,000 affiches annongant le concours ont été distribuées dans les écoles
secondaires et primaires de tout le Québec. De méme tous les foyers de 'age
d’or ont été rejoints par le biais de la Fédération de I'dge d’or. De plus des
affiches ont été exposédes dans tous les bureaux de poste grace a la .
collaboration de la Société canadienne des postes. Plus de 50,000 feuillets de
participation ont été distribués par les mémes réseaux qui étaient invités a'les
photocopier pour en multiplier la diffusion. -

Dans ses parutions de mai et juin le périodique L'Essentiel, qui a un tirage de
100,000 exemplaires, a publié chaque fois deux pages pour publiciser le
concours. Au mois d’octobre il a publié un inséré de huit pages consacré aux
lettres et aux auteurs qui lui apparaissaient lés plus intéressants.

Pendant les mois de mai et juin nos présidents d’honneur ant faits plusieurs

apparitions dans des émissions d’affaires publiques du genre Sonia Benezra
pour publiciser le concours.

Les gagnants du tirage ont été dévoilés lors du souper de cléture de la

quinzaine de l'intergénération qui réunissait plus de 800 convives & Québec
le 2 octobre.

Pendant: le mois d‘octobre nos présidents d’honneur ont fait plusieurs
apparitions publiques , notamment a 1a radio et a la télévision pour parler du
concours et lire quelques unes des lettres qui nous ont été expédiées.

Aux dires des responsables de I’émission Claire Lamarche, celle qu’ils ont
consacrée au projet Les Belles-Lettres, en collaboration avec le Bureau, a été
une des plus touchantes qu’ils aient réalisées a ce jour. Compte tenu que
I’audience a cette émission a été de 1,093,000 spectateurs, nous sommes
assurés d’avoir fait un travail de sensibilisation auprés d'un vaste public.

Etant donné le succes remporté par ce projet, il n’est pas impossible que
certains de nos partenaires reprennent la formule dans les années futures.

'LES PARTENAIRES:

Fédération de I’'Age d'Or du Québec, Association I’Amitié n‘a pas d’age,
I’Essentiel, Claire Lamarche, Société canadienne des postes, les commissions
scolaires du Québec.
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8) LE CAHIER PEDA IQUE:

TITRE DU VOLUME: Parle-moi de chez toi

DESCRIPTION DU PROJET: » .
Sur le modéle de I'opération "Ensemble récupérons notre planéte”, le Bureau, en
collaboration avec la Centrale de |’'Enseignement du Québec (CEQ), la Fédération
des commissions scolaires du Québec (FCSQ) et |’ Association des commissions
scolaires protestantes, a produit un cahier pédagogique sur le théme de la famille.
Cetinstrument a'ceci de remarquable qu'il a été concu de fagon a étre utilisable
tout aussi bien au primaire qu’au secondaire, dans les maternelles et les garderies
tout autant qu’avec des groupes d’aduites. Ce cahier qui sera utilisé dans les
différents cours pour mobiliser les énergies, notamment pendant la semaine de
la famille, prend en considération le caractére multiculturel du Québec.

Ce volume traite de différents thémes que le Bureau a contribué 3 mettre de
I’avant 3 I'occasion de I’Annéde internationals de la famille. Son contanu a 418
validé par divers organismes familiaux. Le traitement graphique et le style
littéraire adopté font de cet ouvrage un volume attrayant non seulement pour les
pédagogues mais aussi pour les profanes que les questions familiales ou
pédagogiques peuvent intéresser.

Dans chaque chapitre les exercices pédagogiques sont regroupés par catégories
d’'ages auxquelles ils s’adressent pour que cet instrument soit d’une utilisation
facile pour des pédagogues dont les clientéles sont de différents niveaux.

De plus, comme ce volume s’adresse non seulement aux pédagogues mais aussi
a ceux qui s’intéressent aux questions familiales, nous avons accordé une large
place, dans ses pages, aux données factuelles sur la famille et a la bibliographie.

Le cahier pédagogique a été produit a8 25,000 exemplaires. La CEQ en a assuré
la distribution auprés de ses membres, selon un ratio d'un exemplaire pour trois
professeurs, ainsi que la diffusion auprés des divers organismes et individus
intéressés. Le comité canadien de I’Année internationale de la famille a publié et.

diffusé le document dans les autres provinces aprés Iui avoir apporté les
modifications d’usage.

OBJECTIFS:

. Sensibiliser les milieux de I’enseignement aux questions familiales.
. Utiliser les milieux de |’enseignement comme levier pour sensibiliser les

étudiants et les étudiantes aux questions familiales et 3 la vision de la famille
que véhicule le Bureau.

. Produire un outil qui pourra étre utilisable dans tous les milieux et ce méme au-
dela de I’Année.

RESULTATS OBTENUS:
Tant par sa facture que par son contenu, ce cahier a recu des éloges de tous
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ceux qui en ont pris connaissance. La qualité du document a dépassé les objectifs
que nous nous étions initialement fixés. A ce titre, le fait que le Comité canadien
le reprenne pourle diffuser dans les autres provinces est un témoignage éloquent.

En travaillant directement 3 la confection du document nous nous sommes

assurés que celui-ci cadrait parfaitement avec la vision de la familie que nous
souhaitions véhiculer.

En nous assurant de la complicité des principaux organismes qui oeuvrent dans

le milieu de I'enseignement nous avons obtenu que le document soit utilisé de
facon intensive.

A

LES PARTENAIRES:

La Centrale de l’enseignement du Québec, la Fédération des commissions

scolaires du Québecg, I'Association des commissions scolaires du Québec, la
Fédération des comités de parents.

9) LA CONCILIATION TRAVAIL ET FAMILLE:

DESCRIPTION DU PROJET:

La question de la conciliation du travail et de la famille constituait une des
préoccupations majeures du Bureau.

Pour éviter de mettre sur pied un projet ponctuel qui tombe rapidement dans
I'oubli, le Bureau a mis sur pied une table patronale-syndicale qui a mené une
action continue sur la question de la congciliation travail et famille. Cette table
était en fait un comité paritaire formé de cinq associations syndicales et d'autant
d’associations patronales, tant du secteur public que du secteur privé.

Ce comité, en plus de favoriser un dialogue et une meilleure compréhension entre
les parties syndicales et patronales, a permis la publication d'un guide qui
s'intitule "Travail-famille: un tandem de coeur et de raison”. Ce volume en plus
de présenter plusieurs cas de réussite de conciliation du travail et de la famille,
propose une démarche d’analyse et de transformation des milieux de travail pour
les rendre plus adaptés aux statuts de pére, mére, fils et filles. Il présente

différentes formules qui ont faites leur preuve et propose des méthodes
d’'implantation.

OBJECTIFS:
. ldentifier les expériences qui ont obtenu du succés dans les entreprises.
. Partager les analyses et les réflexions sur le sujet.

. Déterminer les mesures a promouvoir auprés des différents intervenants au
dossier.

. Faciliter I'implantation de ces mesures en trouvant le moyen de les propager
aupres des milieux concernés.
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RESULTATS OBTENUS:

. Les nombreuses réunions du comité ont permis aux deux parties de mieux
comprendre leurs points de vue respectifs et d’explorer diverses avenues de
solution sur le sujet. Nous sommes assurés qu’a l'avenir elles seront plus
sensibles aux problémes de conciliation et qu’elies auront plus de facilité a

. trouver ensemble des modus vivendi qui prendront en considération- cette
réalité. En ce qui concerne les analyses sur le sujet, le partage des expériences
tentées dans les entreprises et l'identification des mesures a promouvoir pour
résoudre ce pro'bléme, nous pouvons donc conclure: mission accomplie.

. Le guide "Travail-famille: un tandem de coeur et de raison" a été vendu a plus
de 3 000 exemplaires. !l s’agit d’'une premiére au Québec; jamais un tel outil n‘a
été concu et signé par I'ensemble des acteurs syndicaux et patronaux.

. Compte tenu que le guide est le fruit du travail concerté des instances’
syndicales et patronales et que plus de 3 000 personnes en ont acheté un
exemplaire, nous pouvons conclure que ce guide a suscité un intérét indéniable
dans le milieu et que son utilisation et son impact perdureront au-deld de
I'Année internationale de la famille. A ce titre, mentionnons que plusieurs
organismes tels la Fédération des CLSC, I’ Association de centres jeunesse du
Québec et la Confédération des caisses populaires et d’économie Desjardins du
Québec ont manifesté leur appui a ce guide.

LES PARTENAIRES:
La composition du comité était Ia suivante.
Kenneth George Président du Comité
Directeur général
Bureau québécois de |I'Année internationaie de la
famille
Léandre Nadeau Secrétaire du Comité
Directeur du Développement
Secrétariat a la famille

Danielle Stanton Rédactrice du document
Odile Légaré Recherchiste '
Secrétariat a la famille
Pierre Joron Association des hdpitaux du Québec
Gaston Charland Association des manufacturiers du Québec
Ginette Bouchard Chambre de Commerce du Québec
Gail Grant Conseil du Patronat du Québec
Lynne Lapointe Fédération des commissions scolaires du Québec
Ghyslaine Fleury Centrale de I’enseignement du Québec
Catherine Escojido Centrale des syndicats démocratiques
Louise Boivin Confédération des syndicats nationaux
Daniel!le Hébert Confédération des syndicats nationaux
Sylvie Bissonnette Fédération des infirmiéres et infirmiers du Québec
Carole Gingras Fédération des travailleurs et travailleuses du
Québec.
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10) LES JEUX INTERGENERATIONNELS:

DESCRIPTION DU PROJET:

Au-dela des traditionnelles réunions des fétes, les occasions de se retrouver entre
membres d’'une méme famille mais de générations différentes sont rares. Pour
favoriser ce genre de retrouvailles, le Bureau s’est associé a la Fédération de
I’Age d'Or du Québec qui 3 chaque année organise des jeux régionaux et
provinciaux pour ses membres. A l'occasion de I’Année internationale de la
famille un volet a &té ajouté a ces jeux prévoyant la participation de toutes les
-générations. Des équipes composées de grands-parents, de parents et de petits-
enfants se sont donc formées dans les différentes régions du Québec. Le choix
des disciplines inscrites au programme avait été fait de fagon a ce que tous
puissent, quel que soit leur dge, participer ensemble aux mémes compétitions;
golf, quilles, baseball-poche, pétanque, shuffle-board, etc.

La finale provinciale de ces jeux a eu lieu @ Québec dans le cadre de la Quinzaine
de l'intergénération qui s’est déroulée du 18 septembre au 2 octobre.

OBJECTIFS:

. Inciter les membres d’'une méme famille mais de générations différentes a
pratiquer des activités ensemble.

RESULTATS OBTENUS: =
Dans plusieurs régions du Québec des équipes intergénérations ont été mises sur
pied pour participer aux compétitions. Sans doute que plusieurs familles ont été

incitées 3 faire de méme a I'extérieur des jeux mais il nous est évidemment
impossible d'en évaluer le nombre.

La finale provinciale des jeux, les premier et deux octobre a réuni a Québec plus
de 800 participants.

Nous avons ainsi fait la démonstration qu'il était possible, méme pour les
membres de générations différentes d’une famille, de trouver des activités qu'’ils

puissentpratiquer ensemble. Nous espérons qu’au-dela des jeux plusieurs familles
sauront en tirer profit.

11) LA VIE FORMAT FAMILIAL:

DESCRIPTION DU PROJET:

A I'occasion de I'Année internationale de la famille, le Bureau voulait publier un
ouvrage qui rendrait compte de la situation des familles québécoises, de leurs
besoins et des stratégies qu’elles doivent adopter pour s’adapter aux réalités
actuelles. Nous voulions publier un document de vuigarisation, accessible a un
grand pubiic. Nous avons donc produit un ouvrage étoffé d’expériences vécues

et illustré de photos pour le rendre attrayant. Voild comment est né "La vie
format familial”.
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Ce volume est le fruit d’'une consuitation sans précédent entreprise auprés des
familles québécoises.Plus de 600 activités de réflexion, disséminées dans toutle
Québec, ont permis a des dizaines milliers de familles de s’exprimer. Forum,
sondage, assemblées de quartier, groupes d‘étude, colloques régionaux,
sondages: chaque région a choisi selon ses besoins les formes de réflexion qu'elle
prlwlégnaut ce qui exphque la grande dwers:té des activités.

Pour amorcer fa discussion, |e Bureau avait produit les Cahiers thématiques.
Chacune des régions pouvait cependant ajouter, au besoin, d'autres sujets de

préoccupation: les relations hommes-femmes, les liens entre les générations, les
médias et la vie familiale...

Les rapports de ces activités de réflexion produits par les seize Tables
multisectorielles régionales forment la toile de fond du volume. Cependant la
trame emprunte également aux conférences prononcées lors des nombreux

événements nationaux organisés par le Bureau, en particulier les Grandes
Conférences sur la famille.

Cet ouvrage constitue donc une synthése des réflexions des spécialistes sur la
situation des famijlles québécoises mais surtout I'expression des familles
québécoises elle-mémes.

OBJECTIFS:

. Produire un portrait de la situation des famﬂles québeco:ses dans les diverses -
régions du Québec.

. Diffuser un instrument de réflexion global dans lequel toutes les familles
d’aujourd’hui se reconnaitront.

. Doter les familles d’un instrument de promotion.

RESULTATS OBTENUS:

"La vie format familial” est un ouvrage dont la qualité nous a valu de nombreux

éloges.Compte tenu de I'ampleur et de la rigueur des consultations le contenu est
éminemment crédible.

Comme nous le souhaitions le volume est assez attrayant pour intéresser méme
les profanes des questions familiales. Il pourra donc servir 3 faire la promotion de
la cause des familles auprés d’un grand public.

Pour toute personne qui s’intéresse a la situation des familles québécoises, il

s’avérera un ouvrage de référence efficace, bien au-dela de I’ Année internationale
de la famille.
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LES PARTENAIRES: :

Les seize Tables multisectorielles régionales
Le Conseil de la santé et du bien-étre
Hervé Anctil, rédacteur du volume

12) ENQUETE "ADOS..FAMILLES ET MILIEU DE VIE":

DESCRIPTION DU PROJET:

Les adolescents ont fait |’ ob;et de diverses études et SUSC|té de nombreux débats.
Invariablement, ces événements portaient sur une dimension particuliére ou un
problédme spécifique. Il n’y avait pas d'études qui abordaient le phénoméne de
I’adolescence dans sa globalité. Quelle était la situation réelle des adolescents au
Québec? Comment se vivaient les relations entre les adolescents et leur famille?
Au-deld des préjugés et des lieux communs personne n’en savait trop rien.

Pourtant les liens et les réles qui se développent dans la famille conditionnent la
qualité du processus de socialisation. La plupart des jeunes qui vivent des
difficultés d’adaptation affichent des carences relationnelles au sein de leur
famille. La qualité des liens qui prévalent dans la famille influence aussi le type
d’affiliation que le jeune vivra avec ses pairs et les autres agents de socialisation
oeuvrant dans les milieux scolaires et communautaires. La compréhension des
relations entre les ados et leur famille constitue un élement crucial dans
I'identification des stratégies d intervention.

Pour connaitre la situation des jeunes, le Bureau, en collaboration avec
I’ Association des centres jeunesse du Québec, le Centre de recherche sur les
services communautaires de I'Université Laval, le Ministére de santé et des
services sociaux et le quotidien La Presse, a procédé a une enquéte sans
précédent auprés de 8,000 jeunes dgés de 12 a 18 ans. Cette étude, menée par
Richard Cloutier qui est une autorité en la matiére, analysait en profondeur les
relations entre les ados et les différents membres de leur famille ainsi que leurs
milieux de vie (amis, amours, école, etc.).

OBJECTIFS:

. Tracer le portrait global des ados québécois et des liens qu'ils entretiennent
avec les membres de leur famille.

. Vérifier le bien fondé, ou non, de certains préjugés que plusieurs adultes
entretiennent souvent 3 |I'égard des ados.

. Fournir a tout ceux que les questions ados intéressent ainsi qu'a ces derniers
un instrument de travail scientifique.

RESULTATS OBTENUS:

. Plus de 3,700 jeunes ont complété le questionnaire. Un pareil taux de réponse
est tout a fait exceptionnel pour ce type d’enquéte et démontre bien I'intérét
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que le sujet a Suscité aupreés des ados.

. L’envergure de I'échantillon ainsi que la rigueur de la méthodologie que nous
avons utilisée nous assurent du caractére scientifique des résultats que nous
avons obtenus. Le volumineux questionnaire nous a donné un portrait fort
‘détaillé et plein de nuances de la jeunesse québécoise, qui sonne le glas de
divers préjugés trop souvent entretenus envers eux. Pour ceux que la chase
iintéresse nous vous invitons a lire le rapport de I’enquéte qui s ‘intitule "Adas,
familles et mlheu de vie"

. Le bilan de la direction des communications rend compte de l'impact
considérable que I’enquéte a eu dans les médias. Mentionnons simplement que
la publication des résultats, a elle seule, a fait les manchettes de La Presse
pendant quatre jours de suite dont les trois premiers en premiére page.

. Cette enquéte s’inscrivait dans un processus plus global qui consistait & mettre
& I’avant-scéne les relations entre les ados et leur famille pendant un laps de
temps suffisamment long pour obtenir un impact dans le public. La publication
des résuitats s’est donc faite quelques semaines 3 peine avant la réalisation du
forum "Ados...pis aprés!” qui constituait la deuxieme phase de "I'opération .
ados”.

. Selon les spécialistes, cette recherche sera un précieux outil de référence. Et
I'Université Laval s’'est engagée a la remettre a jour périodiqguement. Nous

disposerons donc a l'avenir d’un instrument d’ analyse comparative entre les
générations d’'ados. qui se- succederont

LES PARTENAIRES:

Association des centres jeunesse du Québec. Centre de recherche sur les

services communautaires de I'Université Laval, La Presse, Ministére de la Sante
et des Services Sociaux.

13) FORUM "ADOS...PIS APRES!":

DESCRIPTION DU PROJET:

Le Bureau voulait permettre aux ados de faire le point entre eux sur les résultats

de la recherche "Ados, familles et milieu de vie" et leur donner une tribune pour
s’exprimer sur ce qu’ils vivent.

Le forum a eu lieu les 25, 26 et 27 novembre a I'école Marguerite - de -
Lajemmerais @ Montréal. Au total, 170 jeunes 4gés de 14 & 17 ans provenant de
tous les coins du Québec y ont participé. Afin de s'assurer que ces jeunes soient
le reflet de la jeunesse québécoise actuelle, la sélection des participants s’est
faite par le biais d’un tirage qui avait pour paramétres une répartition égale entre

les garcons et les filles ainsi qu‘une répartition au prorata des populations
régionales.
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Le vendredi, en pléniére, les ados ont identifié les dix principaux mythes que les

adultes entretiennent a leur égard. Le samedi, en ateliers, les jeunes ont débattu
sur les sept thémes suivants :

1- Le pouvoir a I’école

2- Le climat familial

3- Les relations avec les péres et les méres
4- Les relations avec les fréres et les soeurs
5- Relation amoureuse et sexualité
‘6- Projet de vie

7- Accidents de parcours

Pour que les ados soient a I'aise pour discuter, aucun observateur n‘a été admis
dans les ateliers qui étaient animés par de jeunes étudiants du module Animation
et recherche cuilturelle de I'UQAM. Grégory Charles, qui jouit d’'une grande

crédibilité auprés des jeunes, assumait pour sa part I’animation des pléniéres
d’ ouverture et de cloture.

Le dimanche matin, en pléniére ouverte au public, les jeunes ont présenté les

résultats de leur travail en atelier, en plus d’exprimer leur espoirs face a la
société.

OBJECTIFS

- Provoquer une réflexion chez les adas sur les résultats de I'enquéte.

- Permettre aux ados de s’'exprimer sur les résultats de I’ enquete etd’ explorer
des avenues d’actions a mener.

- Maximiser la diffusion des résultats de I'enquéte dans les médias écrits et
électroniques.

- Donner une tribune médiatique aux ados.

- Favoriser une sensibilisation de la population et un débat dans le publlc sur les
résultats de I'enquéte.

- ldentifier des pistes pour assurer un suivi au-dela de I’Année sur les points
saillants qui se dégagent de I'enquéte et des débats.

RESULTATS OBTENUS:

. Les jeunes ont travaillé avec une intensité et une rigueur remarquable. Le
compte rendu du forum qui s’intitule "Aprés le forum ados" témoigne de la
richesse de leurs réflexions. lls se sont avérés extrémement cohérents dans
leurs propos et nous ont tracé un portrait de leur situation qui est trés clair et
congruent avec les résultats de I’enquéte "Ados, famille et milieux de vie".

. Le bilan de la direction des communications rend compte de la couverture
médiaticue tout a fait remarquable dont a pu bénéficier le projet et qui démontre
la pertinence de notre choix. Mentionnons simplement, a ce titre, que la
publication des résultats de I’'enquéte a fait les manchettes de La Presse quatre
jours de suite dont trois jours en premiére page. Nous pouvons donc prétendre
avoir réussi un travail énorme de sensibilisation auprés du grand public.
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. Le nombre remarquable d’organismes concernés par les questions jeunesse qui
se sont impliqués dans I’organisation de I’événement et qui ont participé a la
pléniére de cldture qui était ouverte au public, nous améne a conclure que nous
avions identifié une cible majeure en nous attaquant a ce théme.

. Nous voulions donner aux jeunes les moyens de se ‘concerter et de s’ exprimer
comme groupe. A ce titre, ce projet a été un trés grand succés. Mais nous
souhaitions aussi qu’‘il y ait des suites a I'enquéte et au forum. Ces suites,
finalement, s’'avérent multiples et nous sommes maintenant assurés que le
processus que nous avons amorcé pour donner aux jeunes les moyens de se
concerter et de s’exprimer, comme groupe, sur leurs relations avec les membres

de leur famille et leurs différents milieux de vie, se poursuivra au-dela de
I"Année.

. Les organismes qui oeuvrent auprés des jeunes ont reconnu l'intérét de la
formule. L' Association des centres jeunesse du Québec et le Conseil permanent
de la jeunesse, qui ont collaboré a la réalisation de I'événement, sont convenus

d’unir leurs efforts pour assurer aux jeunes dans I’avenir des moyens de se
concerter.

. Le Centre de recherche sur les services communautaires de I’Université Laval,
qui était responsable de la réalisation de la recherche, effectuera a intervalle
régulier une mise a jour de celle-ci. L'ouvrage sera donc un document
permanent de référence pour tout ceux que les questions ados intéressent et,
avec le temps, il deviendra un instrument d’ analyse comparatlve entre les
generatnons d’'ados qui se succéderont.

. La Centrale de I’'Enseignement du Québec a réalisé un vidéo, a Voccasion du

forum, qui sera utilisé comme instrument pédagogique dans les écoles du
Québec en 1995.

. Le Magazine-Jeunesse, qui est distribué dans les écoles secondaires du Québec
et qui traite de sujets intéressant les jeunes et le corps enseignant, a diffusé
dans son numeéro de février six pages traitant des résultats du forum.

. Plusieurs jeunes qui ont participé au forum ainsi que les responsables de divers
organismes oeuvrant auprés des ados utiliseront en 1995 le cahier du
participant qui a été confectionné a lI’'occasion du forum pour encadrer les
débats de groupes qu’ils mettront sur pied dans leur milieu.

LES PARTENAIRES:

Le forum est sans contredit I’événement qui a mobilisé le plus grand nombre de
partenaires et de commanditaires. Voici les noms de ceux qui ont pris une part
active etparticulidrement déterminante dans|’ organisationdel’ evénement. Pour
prendre connaissance de la liste compléte nous vous invitons a consulter le

rapport du forum ados qui s’intitule "Apres le forum ados" et qui est disponible
a l’'ACJQ.
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Centre de recherche sur les services communautaires de I'Université Laval
“Ministére de la Santé et des Services Sociaux

Banque Nationale

Ministére de I’'Education

Conseil permanent de l1a Jeunesse

Centrale de I'Enseignement du Québec

Les Fondations Mont Saint-Antoine, Villa' Notre-Dame- de-Grace et Rose-
Virginie Pelletier

Secrétariat a la Jeunesse
La Fédératioh des producteurs de lait du Québec
Direction de I'école. Marguerite-de-Lajemmerais

14) LES BERCEUSES DU MONDE:

DESCRIPTION DU PROJET:

L’'orchestre de Chambre | Musici, mondialement connu, souhaitait s’associer au
Bureau pour produire un disque sur les berceuses du monde dans le cadre de
I’Année internationale de la famille. Le théeme des berceuses cadrait parfaitement
avec celui que le Bureau véhiculait par sa présidente d'honneur, madame
Jeannine Sutto: "La famille elle dure quand elle est tendre”. De plus, le Bureau
recherchait un événement spectaculaire pour mettre le focus sur les enfants et
terminer I’Année en rappelant aux parents que ce sont les gestes de tendresse
qui facilitent I’épanouissement des enfants et qui nous font, une fois adultes, les
plus beaux souvenirs. Pour éviter que le lancement du disque ne soit qu'un
fugace baroud d’honneur, le Bureau a proposé a | Musici une opération en trois
temps qui avait I’avantage de maintenir le projet a I’avant-scéne pendant prés de

deux mois et d’obtenir ainsi un effet plus durable. | Musici a accepté le concept
avec enthousiasme.

Le 20 septembre | Musici, en collaboration avec le Bureau, a lancé le disque Les
Berceuses du Monde. Au cours des mois de novembre et décembre | Musici s’est
produit dans 9 villes du Québec. Suite aux négociations du Bureau, ces concerts
pouvaient prendre la forme, pour les tables multisectarielles régionales qui le
désiraient, d'un concert bénéfice au profit de leurs propres activités régionales.

Pour cloturer -1'ensemble de |I'opération, le Bureau a produit avec Télémission
information inc., la maison de production de Robert-Guy Scully, une émission
d'une demi-heure qui a été diffusée, notamment le 23 décembre 1994 a 21h.30
a la télévision de Radio-Canada. Les présidents d’honneur du Bureau étaient
interviewés par Robert-Guy Scuily dans le cadre de cette émission.

Le Bureau a contribué pour une somme de 20 000 $ a la production de I’émission
de télévision qui a co(ité plus de 60 000 $ sans compter les frais de diffusion.

Les frais de production du disque et de la tournée ont été assumés par | Musici
et ses commanditaires, notamment Téléglobe-Canada.
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OBJECTIFS:

. Cloturer I’Année sur une note positive et en consolidant le message que la
tendresse est primordiale dans la vie des familles.

. Laisser, au-deld de I’Année, une oeuvre d’art qui transcende le temps et qui

témoigne de l'esprit que nous avons tenté de véhiculer tout au cours de
’événement. ' '

RESULTATS OBTENUS:

. L'émission de T.V. a été diffusée en "prime time" le vendredi 23 décembre a
21h.30 a Radio-Canada.

. L’émission a aussi été diffusée a TV5 selon la grille horaire suivante.

Le dimanche 25 décembre a 18h.00 (Québec, Canada et Amérique
latine) o

Le dimanche 25 décembre 10h.30 (Europe)
Le lundi 26 décembre (Etats-Unis).

. La SRC a produit un message promotionnel de trente secondes diffusé dans la
semaine du 19 au 23 décembre. Ce message incluait un extrait des messages
livrés dans le cadre de |I’'émission par madame Sutto et monsieur L'Heureux.

. Le disque est vendu dans 34 pays a travers le monde. Nous ne dispbsons pas
actuellement de relevé des chiffres de vente mais il est déja acquis que celui-ci
battra les records de vente des précédents disques d’l Musici.

. Le logo du BQAIF apparait au verso du boitier du disque et a l'intérieur du livret.
L'on retrouve le texte de notre présidente, Madame Jaunie Sutto en francais,
en anglais et en allemand aux pages 45 et 46 du livret.

. Pour le concert a la Place-des-Arts, 1,087 billets ont été vendus.

. La tournée de 9 concerts régionaux a attiré en moyenne plus de 420
spectateurs ce qui est exceptionnel pour un orchestre de Chambre.

. | Musici, dans tous ses instruments promaotionnels a véhiculé le logo du Bureau.
Mentionnons entre autres la diffusion de plus de 6,000 programmes et plus de

600 -affiches qui rappelaient que nous vivions I’Année internationale de la
famille.

LES PARTENAIRES:
| Musici, Téléglobe-Canada, Radio-Canada, les Tables multisectorielles régionales
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B- CALENDRIER DES ACTIVITES NATIONALES:

01/09/93

26/12/1993

14/01/1994

24/01/1994

09/02/1994

Publication des cahiers thématiques "Famille au coeur...". .

Les huit cahiers thématiques réalisés par une équipe de
spécialistes mise sur pied par le Bureau ont servi de document de
référence aux organisateurs et aux participants a la plus large
consuitation jamais entreprise auprés des famillés. Plus de 600

activités de réflexion ont permis a des dizaines de milliers de
familles de s’exprimer.

Emission d’ouverture 3 télévision de Radio-Canada:

"Ensemble: célébrons la famille”.

Une émission d‘une heure congue par le Bureau et réalisée par
Radio-Canada. Elle fut présentée dans le cadre des Beaux-
Dimanches. On y entremélait les numéros de variétés et les
témoignages sur leur vie familiale d’artistes connus. Les présidents
d’honneur du Bureau participaient 3 I’émission.

Lancement & Montréal d’un film de I'ONF intitulé "Doublures”. Ce
film s’inscrivait dans le projet Familiarité qui consistait a lancer une
série de long-métrages de fiction qui prenaient pour théme la
famille. Ces films étaient offerts gratuitement aux Tables
multisectorielles régionales pour diffusion.

"Doublures” c’est une allégorie sur I'homme caméléon qui a de la
difficulté 3 assumer ses sentiments et ses responsabilités. Quand

-sa conjointe annonce a Richard qu’elle veut un enfant celui-ci

traverse une période de remise en question de ses relations avec
les autres. '

Les Grandes Conférences: :
"Grands-parents: plus qu’une meémoire?".
La série Les Grandes Conférences, organisée par le Bureau en

collaboration avec I'UQAM, Le Devoir et Northern Telecom,

prenait successivement pour thémes les éléments-clés de la

famille: les grands-parents, les parents, les adolescents et les
enfants.

Forum sur la fiscalité des familles:

Ce forum de trois jours organisé par le Bureau avec la
collaboration du Mouvement Desjardins a réuni 300 participants
d’horizons forts variés. Il mettait I’accent sur les enjeux en matiére
de fiscalité familiale plutdt que sur les techniques. Des animateurs
et des spécialistes de grande renommée ont participé a
I’événement: Anne-Marie Dussault, Marc ‘Laurendeau, Laurent

Laplante, Yves Séguin, André Lareau, Ruth Rose, Linda McQuaig
et Monique Simard.
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20/02/1994

10/03/1994

18/03/1994

25/03/1994
05/04/1994

08/04/1994

17/04/1994

23/04/1994

25/04/1994

28/04/1994

29/04/1994

Ouverture de I’exposition :"Trois pays dans une valise™ au Musée

de la Civilisation":

Cette exposition présentait le milieu de vie familial de trois enfants
de pays différents.

Colloque: "Les réalités sociales des familles des communautés
ethno-culturelies: vers une pratique sociale mieux adaptée”.

Dans le cadre du projet Familiarité de I'ONF:

Lahcement du film "La féte des Rois".

Benjamin, fils unique de neuf ans, utterrit chez sa grand-mere, a
la veille d'une féte familiale. |l croyait fout savoir sur cette famille
mais rien ne se passe comme prévu. Au contact de la parenté, il
découvrira que les familles peuvent prendre diverses formes.

Grandes-Conférences:
"Parents: jongleurs?”

Les Echanges du mardi au Musée de la Civilisation
"Famille et travail".

Encan vacances pour tous au Salon vacances loisirs d’été de

Montréal: mise a |I'encan de forfaits famlhaux particuliérement
avantageux

Journée thématique sur la famille au Salon Pepsi-Jeunesse.

Publication de I’enquéte sur la paternité.

Comment les péres se pergoivent-ils dans la famille et comment
les membres de la famille les per¢oivent-ils. Les résultats de cette
enquéte ont été publiés dans La Presse et ont servi de référence
lors du débat sur la paternité qui a eu lieu au Salon de la maternité
et de la paternité. Ce projet a été réalisé par le Bureau en
collaboration avec CROP, La Presse et la Fédération des CLSC.

Concours "La famille au coeur de mes réves" du Festival mondial
de la marionnette.

Québécois et québécoises étalent invités a formuler en quelques
mots le réve de leur famille. En ces temps de morosité, |'objectif
était de réunir les membres des familles autour de ce qui peut
représenter une aspiration commune et un espoir pour l‘avenir.

Table ronde sur le théme: "Féminisme et famille: ou en sommes-
nous?” au Salon du Livre de Québec.

Commentaires de spécialistes dans La Presse sur les résultats de
I'enquéte sur la paternité.
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30/04/1994

01/05/1994

02/05/1994

03/05/1994

04/05/1994

06/05/1994

. 13/05/1994

13/05/1994

15/05/1994

16/05/1994

Débat sur la paternité au Salon de la maternité et de la paternité.
Des péres qui vivent des situations familiales différentes ont
débattu du réle du pére dans la famille. L’animateur des débats
était Jean-Francois Lépine. II s’appuyait sur son expérience
personnelle de pére ainsi que sur les résultats de 'enquéte sur la
paternité. Le Bureau a réalisé ce projet avec la collaboratlon du
Salon et de la Fédération des CLSC.

Sortie des onﬂammes sur la famille dans différentes villes du
Québec.

Al -

Encan vacances pour tous au Complexe Desjardins.

Interviews de péres dans La Presse sur les résultats de l’ enquete
sur la paternité.

Lancement du Concours Les Belles-Lettres.

Grands-parents et petits-enfants étaientinvités a s'écrire des mots
doux et a expédier copie de leur échange épistolaire au Bureau.
Plusieurs de ces lettres ont été publiées dans un inséré de 6 pages
dans le magazine L‘'Essentiel. Certaines ont été largement
diffusées dans divers médias. Claire Lamarche a consacré une
émission compléte a certains auteurs de ces lettres et a leurs
correspondants. Le Bureau atéalisé ce projet avec la collaboration
de la Fédération de I’Age d'Or du Québec, I'Association I’ Amitié
n'a pas d’'dge, le magazine L'Essentiel et Claire Lamarche.

Tirage du concours "La famille au coeur de mes réves".

Encan vacances pour tous au Salon vacances loisirs d’été de
Québec.

Colloque: "Familles: nouveaux enjeux, nouvelles pratiques?”

Journée internationale de la famille: Lancement de la campagne
officielle d’adhésion 3 la Déclaration du Bureau sur la famille.

6,000 ballons transportant une copie de la Déclaration sur la
famille ont été libérés dans le ciel de Montréal. Des milliers
d’organismes, d’institutions et d’entreprises ont été
personnellement invités & signer la Déclaration par laquelle ils
s'engageaient a poser des gestes pour soutenir les familles sur la

voie d’'une plus grande reconnaissance de leur caractére
primordial.

Diffusion de la carte-jeu: "Mon arbre généalogique":
Le Secrétariat a la famille a congu et diffusé, auprés des enfants
du primaire, 500,000 exemplaires de cette carte-jeu. Les jeunes,
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20/05/19¢:4
22/05/1994
24/05/1994
29/05/1994

30/05/1994

10/06/1994

- 10/06/1994

20/06/1994

24/06/1994

25/06/1994

02/07/1994

en classe, tentaient de remplir les cases de |'arbre généalogique
apparaissant sur leur carte. lls étaient ensuite invités a consulter

leurs grands-parents et les membres de leur famille pour la
compléter.

"Aventures et fortunes: La saga de la famille Charles Le Moyne"
Exposition au Musée Stewartretragant!’histoire de I'illustre famille
qui marqua le développement de la Nouvelle-France et de
I’Amérique du Nord aux 17e au 18e siécles. ’

"Portrait de famille” au Musée de la Pointe-a Calliére. Les membres
d’'une méme famille mais de différentes générations étaient invités
a faire prendre leur portrait gratuitement par des professionneis
avec des appareils d’époque. :

Exposition au Complexe Desjardins: "La famille au coeur de
I'imaginaire”. :

"Le rendez-vous familial”: des activités familiales de loisir ont été
organisées simuitanément sur plus de 124 sites différents dans les
seize région administratives du Québec.

Les Grandes Conférences:

“Adolescents: lucides?"

Colloque international sur "L'action municipale et les familles”

13° Remise annuelle des Prix de la famille:
Chaque année la Fédération des Unions de famille décerne des prix
a des personnes, des organismes, des institutions ou des

entreprises pour leur contribution a la cause des familles
québécoises.

Publication des actes du forum "Fiscalité et familles”

Participation au défilé de la féte nationale:
Des affiches de I’Année ouvraient le défilé et les présidents

d’honneur du Bureau étaient au nombre des dignitaires participant
a I'événement.

Féte foraine a la Place Royale par le Musée de la Pointe-a-Calliére:
Dans la tradition des fétes qui au début de la colonie réunissaient
les familles sur la place publique.

Festival mondial de la marionnette de Jonquiéres: .
La piece théme du festival cette année ("Le procés du voleur de
réve”) portait sur la famille et ses aspirations.
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06/08/1994

21/08/1994

24/08/1994

29/08/1994

29/08/1994

08/09/1994

13/09/1994
15/09/1994

18/09/1994

20/09/1994

Week-end familial au Musée Stewart:

Les familles étaient conviées 3 visiter I’exposition sur la famille
Charles Le Moyne. Plusieurs activités spéciales étaient prévues
pour ce week-end, notamment un concours de costumes d’'époque
et une navette entre le Musée et le Vieux-Port pour visiter Le

Pélican, réplique du celébre vaisseau de Pierre Le Moyne
D’lberville

Reconstitution d’un marché public 3 la Place Royale par le Musée
de’la Pointe-a-Calliére.
Le 4 mars 1995, cette activité a remporté le prix de
la meilleure attraction touristique lors du Congrés des
fétes et festivals.

Lancement de I'agenda de la famille de I’Ecole des parents

Internationaux junior de tennis & Repentigny:
On y a mis en évidence le type d’hébergement pratique dans cette
ville et qui est unique dans le circuit international de tennis. A

Repentigny les j jeunes participants sont heberges par des familles-
hotesses. .

Agenda scolaire familial 1994-1995
L'agenda a été concu par des éducateurs et met |'accent sur le

rle prépondérant des parents dans I’éducation des enfants. Plus
de 140,000 exemplaires ont été vendus.

Remise de la Médaille du Barreau de Montréal a I’honorable Claire
L'Heureux-Dubé pour sa contribution a I'avancement du Droit

- familial.

Les Echanges du Mardi au Musée de la Civilisation:
"La fiscalité des familles: soutien ou fardeau?""”

Les Grandes Conférences:
"Enfants: la vie en confettis"

Journée de | enfant adopté:

Grande féte pour les familles adoptives du Québec orgamsee par
le Secrétariat a I'adoption internationale.

Lancement du disque "Les Berceuses du Monde".

Le feuillet qui accompagne le disque contient un message de notre
présidente d’honneur. Le disque est diffusé dans toutes les
boutiques de I'UNICEF a travers le monde. |l est aussi disponible
chez tous les disquaires. Le Bureau a réalisé ce projet avec la
collaboration de | Musici et Téléglobe.
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30/09/1994

01/10/1994

01/10/1994

02/10/1994

03/10/1994

04/10/1994

06/10/1994

06/10/1994

07/10/1994

12/10/1994

Les jeux intergénérationnels:

Finale nationale de compétitions sportives régsonales ou les
membres d'une méme famille mais de générations différentes
étaient appelés a faire équipe. Ces jeux étaient organisés par la

Fédération de 1'Age d'Or du Québec en collaboration avec le
Bureau. -

Tirage dans le cadre du Concours Les Belles-Lettres

Le$ Echanges du Mardi par le Musée de la Civilisation:
"Les ados et leurs milieux de vie"

Téléglobe réunit la famille.

Par le biais d'un tirage, Téléglobe a permis a 200 familles
d’effectuer un appel interurbain gratuit a un membre de leur famille
habitant outre-mer. De plus, les familles gagnantes pouvaient

utiliser gratuitement la patinoire intérieure du 1 000 de la
Gauchetiére.

Semaine de la famille: "Créer des liens”

Des activités de tous genres étaient orgamsees dans les régions
du Québec.

Allo! Allo! Familles!

La population était invitée a profiter de services de consultation
téléphoniques gratuits et confidentiels dans le cadre de la Semaine
nationale de la famille. Une soixante de professionnels spécialisés
sur les questions conjugales et familiales assuraient le service.

Emission de Claire Lamarche consacrée au projet Les Belles-
Lettres:

L'émission mettait en vedette des participants au concours Les
Belles-Lettres ainsi que leurs correspondants. Madame Jaunie
Sutto, notre présidente d’honneur participait a |’émission.

Parution dans le périodique L'Essentiel de huit pages consacrées
au projet Les Belles-Lettres

Début de la tournée nationale de la piéce "Une histoire de famille”
produite par le Théatre Parminou (7 représentations).

Conférence internationale: "La famille: un pont vers I'avenir”
Cette conférence a été I’occasion de débattre des politiques et des

programmes qui concernent les familles et qui sont mis de I'avant
dans divers pays.
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15/10/1994

16/10/1994

17/10/1994

20/10/1994

24/10/1994

25/10/1994

27/10/1994

Publication des résultats de I'enquéte "Ados, famille et milieu de
vie":
Une enquéte scientifique sans précédent sur {a situation des

adolescents au Québec, én particulier leur relation avec leur
famille.

. Les résultats ont été publiés dans La Presse (en quatre journées

consécutives) en plus de faire |'objet d’une publication. Cette
étude qui sera remise 3 jour périodiquement sera un document de
référence fondamental pour les années futures. Le Bureau a réalisé
ce' projet avec la collaboration de |'Association des centres
jeunesse, du Québec, le Centre de recherche sur les services
communautaires de |'Université Laval, La Presse et le Ministére de
la Santé et des Services sociaux.

Semaine québécoise de |'alphabétisation.
La Fondation québécoise de I’alphabétisation a souligné les actions

qui pouvaient étre mendes par les membres de la famille pour
inciter les enfants a lire.

Début de la tournée nationale de la piéce "La Grande Ourse"
présentée par le Théatre du Sang Neuf (24 représentations). Cette
piece mettait en lumiére les difficuités de communication que
vivent souvent les parents et les ados.

8e congrés annuel de médiation familiale: "La médiation: un atout
pour la famiile".

Ce congrés organisé par I’Association de Médiation familiale a
porté sur l’amélioration des techniques d’intervention et sur le
développement des stratégies pour surmonter les impasses dans
la résolution des conflits familiaux. On y a aussi traité des
applications pratiques du processus de médiation dans les
entreprises familiales et dans les situations de violence conjugale

Colloque: "Pére 3 part entiére":
Ce colloque traitait de l'implication des péres auprés des enfants
et des conditions qui er assurent le succeés.

Lancement & Québec de différentes publications du Bureau:
"Travail-famille: un tandem de coeur...et de raison”;
"La vie format familial”;

"Actes du forum sur la fiscalité des familles”.

Lancement du cahier pédagogique: "Parle-moi de chez toi":

Ce cahier qui prend pour théme la famille a été produit & 25,000
exemplaires. |l a été concu de facon 3 étre utilisable dans les
maternelles et les garderies, au primaire et au secondaire, de
méme qu’avec des groupes d’adultes. Le comité canadien de
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01/11/1994

04/11/1994

10/11/1894

11/11/1994

13/11/1994 -

../11/1994

16/11/1994

25/11/1994

01/12/1994

I’ Année internationale de la famille a publié et diffusé le document

dans les autres provinces aprés lui avoir apporté les modifications
d’usage. ' :

En plus de contenir une quantité impressionnante d’information sur
la famille, le cahier offre des exercices adaptés pour les différents
groupes d'age. Ce cahier est une production du Bureau et de la
Centrale de I’enseignement du Québec.

Le§ échanges du mardi au Musée de la Civilisation
""Les adaqlescents et leurs milieux de vie”

Dans le cadre du projet Familiarité de I’ONF:

Lancement & Montréal du film de fiction: "Réve aveugle"”.

Ce film traite de I'impact du phénoméne de |'adoption sur les
enfants adoptés et les parents adoptifs.

Colloque sur I’adoption: ,

Ce colloque se voulait une occasion de rencontre entre les parents
adoptifs et les personnes susceptibles de les aider a comprendre
et & gérer les difficultés qui surviennent, notamment lors de
l'intégration des enfants dans la famille et la societé.

Panel sur le féminisme et la famille au Salon du Livre de Montréal.
Campagne sur les toxicomanies.

Publication d'une série d’articles dans le journal Le Devoir sur la
conciliation du travail et de la famille.

Biennale sur la famille:

Le Secrétariat a la famille a convoqué les grands intervenants

sociaux et économiques a la biennale qui a pour objectif

d’identifier les balises d’intervention dans le domaine familial pour

les années futures.

Forum "Ados...pis aprés!":

Dans la foulée de I'enquéte "Ados, famille et milieu de vie", le
forum a réuni plus de 350 jeunes provenant de toutes les régions
du Québec. Ces ados ont pu réagir aux résuitats de |’‘enquéte,
identifier certains préjugés dont leur génération est trop souvent
victime, en plus d’exprimer leurs espoirs pour I'avenir. Ce forum

a été réalisé par le Bureau en collaboration avec I’ Association des
centres jeunesse du Québec.

Début de la tournée nationale "Les berceuses du Monde" avec |
Musici (9 concerts).
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06/12/1994
13/12/1994

23/12/1994

01/12/1994

25/12/1994

26/12/1994

Les Echanges du Mardi au Musée de la Civilisation:
"Grands-parents: la génération complice".

Conférence du Conseil du Patronat du Québec: "Conciliation
travail-famille”. '

Diffusion de I'émission "Les Berceuses du Monde" & Radio-
Canada: . , '
Cette émission d’'une demi-heure mettait en vedette | Musici et
nos prdsidents d’honnsur.

Collecte de Noél: "On vous arréte pour une bonne cause”:
Cette collecte dans les rues avait pour objectif de ramasser des
fonds et des vivres pour les familles défavorisées de Montréal.
L'opération a connu un bon succés médiatique et les dons en
argent ont atteint 187 000 §.

Diffusion de I’émission "Les Berceuses du Monde" a TV5

Diffusion de I’émission "Les Berceuses du.Monde"” a TV5
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"CONCLUSION

Seul I’avenir pourra nous dire jusqu’a quel point les activités de I’Année internationale
de la famille auront eu un impact a Iong terme. Cependant, le bilan qui précéde nous
démontre que nous sommes déja assurés d’avoir obtenu un impact majeur a pluseurs
égards: fiscalite, concnhatnon travail-famille, ados, etc.

Au total nous pouvons affnrmer avoir atteint tous nos objectifs et, dans plusieurs cas,
les avoir méme largement dépassé. Nous pouvons aussi prétendre nous étre acquittés
de tous les engagements que nous avions pris face a nos divers partenaires.

Nous avons réussi 3 mettre sur pied, malgré des moyens modestes, une
programmation qui respectait toutes les orientations que nous nous étions données et
qui atteignait toutes les clientéles que nous avions prises pour cible.

Nos choix stratégiques se sont avérés trés pertinents etl’intérét manifesté par le grand
public et les clientéles spécialisées face aux actlwtés que nous avons mises de ['avant
en sont la démonstration éclatante.

Normalement, sur le grand nombre de projets initiés par le Bureau, on aurait pu
s‘attendre a ce que certains s'avérent des échecs ou des demi-succés. En fait, tous
les projets initiés par {e Bureau se sont avérés de grands succés. Nous le devons dans
une large mesure & nos partenaires qui nous ont apporté un soutien indéfectible mais,
en premier lieu, nous le devons aux chargés de projet (Jean Simard, Hervé Anctil,
Michel Morel, Marc Boulanger, Richard Filiatreault, Sylvain Brabant et Jacqueline

Ascah) qui ont mis tout leur coeur dans cette Année internationale de la famille. A
tous, nos sincéres remerciements.

Le directeur de l'action nationale

Yvan Thériault
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94.

ANNEXE 4

Copie du Plan stratégique 1995-1996 présenté au Conseil du
trésor. ‘ - - o

Réaliser les mesures prévues au troisi@me plan d'action en
matiére de politique familiale pour la période de 1995-1997.

La réponse a cette question est contenue dans Familles en
téte 1995-1997, plan d'action des partenaires en matiére
familiale, mai 1995, 137 pages. : -



PLAN D’ACTION
DES PARTENAIRES
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ANNEXE 5

Prévision de référence ayant servi a l1'élaboration du Plan
stratégique 1995-1996, présenté au Conseil 4qu Trésor.

Processus d'élaboration du 3e plan d'action
en matiére familiale

L'élaboration du troisiéme plan d'action en matiére fami-
liale a profité du dynamisme engendré par 1l'Année interna-
tionale de la famille. En effet, le Secrétariat a opéré un
virage important dans le processus d'élaboration du troi-
siéme plan d'action 1995-1997.

Contrairement aux deux premiers plans qui ne contenaient que
des mesures de ministéres et d'organismes gouvernementaux,
le troisiéme plan d'action réunit des engagements de parte-
naires des secteurs privé et communautaire en plus des sec-
teurs public et parapublic.

En janvier 1994, le Secrétariat a la famille diffusait a ses
partenaires un document de réflexion Familles en téte 1995-
1997, les dérfis a relever faisant 1'état de situation des
principales questions touchant les familles et proposant un
certain nombre de défis a relever pour les prochaines
années. Ces défis ont été discutés avec des partenaires de
divers secteurs lors d'une rencontre tenue le 18 mars 1994.
Chacun des participants et participantes a pu ainsi bonifier
ces défis et en proposer de nouveaux.

Les partenaires ont été réunis au sein de six tables secto-
rielles provenant du mouvement familial, du monde municipal,
du monde du travail, du réseau de l'éducation, du réseau de
la santé et des services sociaux et du réseau gouverne-
mental.

L'ensemble des défis retenus a constitué les balises pour
les travaux des six tables sectorielles qui ont é&té consti-
tuées pour la préparation des engagements dans leurs sec-
teurs respectifs. Un comité de coordination, composé des
présidents et présidentes des tables sectorielles, avait
pour mandat d'assurer la liaison entre ces tables.

Forum sur la famille

Le Forum sur la famille qui a eu lieu en février 1995 visait
4 regrouper, dans une démarche de concertation, les parte-
naires socio-économiques, le mouvement familial et le gou-
vernement afin d'annoncer les engagements qui constituent le
troisiéme plan d'action 1995-1997. Plus de 370 engagements
ont été pris a cette occasion par plus de 65 organismes,
dont 40 non gouvernementaux.

Ce plan d'action en matiére familiale engage l'ensemble des
grands intervenants dans un véritable projet de société pour
les familles.

Prévisions budgétaires triennales du
Secrétariat &4 la famille

1995~1996 : 1 496 200 $
1996-1997 : 1 496 200 $
1997-1998 : 1 496 200 $



