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PRÉVISIONS DÉTAILLÉES DES CRÉDITS 1990-1991
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A. _________IDENTIFICATION NO____________________________ TITRE___________________________________________

Portefeui1 le:

________ Interlocuteur; 050 Ministère des affaires m u n icipales ___________________________________

B. ______INFORMATIONS FINANCIÈRES (>000 $)_____________________ __________ __________
_N0 _  SECTEUR/ Enveloppe Corrections prévisions

PR0GRAWE/ finale détaillées
PR ÉL_______________________________________________ÉLÉMENT_________________________________T____________ 2________ 3= w  2

SECTEUR : GESTION MUNICIPALE

01 AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE MUNICIPAL

01 Urbanisme et aménagement du territoire 11 554.5 ( 77.9 ) 11 476.6

02 AIDE ET SURVEILLANCE ADMINISTRATIVES ET FINANCIÈRES

01 Surveillance de la gestion municipale 4 065.7 ( 68.1 ) 3 997.6

02 Aide financière aux municipalités 5 483.0 5 483.0

03 Fonds de péréquation 29 140.0 29 140.0

04 Services quasi-judiciaires en gestion municipale 2 967.7 ( 21.7 ) 2 946.0

03 ÉVALUATION FONCIÈRE

01 Normalisation et aide technique 2 756.7 121.2 2 877.9

02 Compensation tenant lieu de taxes à l'égard des immeubles du gouvernement 19 902.1 7 900.0 27 802.1

03 Compensation tenant lieu de taxes sur les immeubles des réseaux 254 758.6 (10 899.7 ) 243 358.9
des affaires sociales et de l'éducation

04 Compensation de l’effet de plafonnement des taxes foncières sur 14 853. 2 14 853.2
les terres agricoles

05 Services quasi-judiciaires en évaluation foncière 5 790.2 ( 138.3 ) 5 651.9

06 Compensation tenant lieu de taxes à l’égard des gouvernements étrangers 7 355.6 7 355.6

04 ADMINISTRATION GÉNÉRALE

01 Direction 5 612.7 173.3 5 786.C

02 Gestion 10 147.0 ( 83.4 ) 10 063.6

FORMULE 1

•. ./2



A. _______IDENTIFICATION NO________________________ TITRE_______________________________ ____
Portefeui1le:

________ Interlocuteur; 050 Ministère des affaires municipales

B. _______INFORMATIONS FINANCIÈRES (*000 $)_____________________ __________ __________
N0 | SECTEUR/ | Enveloppe Corrections | prév-is’ons
I PR0GRAWE/ finale détai lées

PR_ EL_______________________________________________ÉLÉMENT_________________________________]____________2________ 3= 1 » 2

05 RELATIONS AVEC LES MUNICIPALITÉS

01 Aide institutionnelle et assistance technique 3 234.3 48.4 3 282.7

02 Soutien financier à la restructuration du territoire, aux 16 128.2 16 128.2
villages nordiques et à l’administration régionale Kativik

SECTEUR : EAU

06 AIDE FINANCIÈRE À U  CONSTRUCTION DE RÉSEAUX D’AQUEDUC ET D’ÉGOUTS 62 294.2 (2 799.7 ) 59 494.5

SECTEUR : STATISTIQUES, PLANIFICATION ET 
COORDINATION

07 AIDE FINANCIÈRE AUX SOCIÉTÉS D’ÉTAT

01 Aide financière à la Société d ’aménagement de l’Outaouais 3 279.3 3 279.3

02 Aide financière à la Société de développement de la Baie James 2 894.0 (2 894.0 )

TOTAL 462 217.0 ~ (8 739.9 )" 453 477.1 ~

EFFECTIF RÉGULIER AUTORISÉ 497 497

EFFECTIF TOTAL AUTORISÉ 559 (6) 553

FORMULE 1



LIVRE €  ' ' FICHE SOMMAIRE PAR ÉLÉMENT *

a . w . r  ' &  _________________ 2Ï«2____________-.
Portefeui1 le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 01 Aménagement du territoire municipal
Élément: 01 Urbanisme et aménagement du territoire

b . ’̂ iiiiroïgttÂTiONS'^ $ ) __________________________ ___
_________________ 1990-1991 _________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

___________________________________________________________________________ 1_________________2____________ 3 = 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________
la Cadres et assimilés 1»H 4*15.0 ( 10.5) 404.5

1d Personnel de cabinet 1.18
le Autres personnels 1.19 2 396,2 ( 28.5) 2 367.7

2b Occasionnels - Autres personnels 1-29 289.4 ( 38.9)__________ 250.5_
Sous-total___________________________________________________________ 3 100.6___________ ( 77.9)________ 3 022.7

_________________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________ _
3 Communications 2.51 104.3 ( 19.3)__________ ^ . Q

4 Services_____________________________________________2J53______________ 52J_______________ K 8_____________ 60.0 _
5 _Entretien 2.55 15.7 ( 3.7) '2.0

6a Loyers de la SIQ 2.57 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
6b Autres loyers 2.59 2.1 ( 1 » 1) 1•Q
7 Fournitures 2.61 31.3 ( 6,3) 25.9

8 Équipement 2.63 15.7 ( 0.7) ^5.G

11 Autres dépenses 2.69 0«4 ____________ 0*4
Sous-total_____________________________________________________________ 30K7___________ ( 23.3)__________ 278.4

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 3.11______________________________________________________
1e Autres personnels 3.19 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
2b Occasionnels - autres personnels 3.29__________________ ___________________________________

______ Sous-total _ _ _ —

____________________ CAPITAL-AUTRES OÉPENSES___________________________________________________________________________
8 Équipement 4.63 43.0 23.3 66.3

___________________________ TRANSFERTS_________________________________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ 5,57 _____

10h Immobilisations 5.65__________________ ___________________________________
10i Autres dépenses 5.69 8 108.2 8 108.2

10j Dette - principal 5.71 _ _ _ _ _ _ _
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73

IQn Autres revenus 5.89
Sous-total 8 108.2 8 108.2

__________________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts 6.91 ______________ ___________________________________
13b Placements 6.92__________________ ___ _______________________________

13c Avances 6,93 1 *0 _ _  ' • ̂
Sous-total_______________________________________________________________ K O ________________________________ K0_

______________________________TOTAL________________________________________11 554.5___________ ( 77.9)_______ 11 476.5

_______ Effectif régulier autorisé___________________________7.95_________58_________________________________ 58_______

_______ Effectif total autorisé 8.96_________ 64_______________(1 ) _____ 63_______

* NOTE: L'utilisation de cette formule par élément est optionnelle

_______________________________ ______________________  FORMULE 2A



FORMULE 2B

LIVRE DES CRÉDITS 19$g4l991_________  FICHE DÉTAILLÉE PAR ACTIVITÉ

A. ': r ':Vv ijif • • ■•' TÜ-tre_________________
Portefeuilie:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 01 Aménagement du territoire municipal
Élément: 01 Urbanisme et aménagement du territoire

_____ Activité (Code permanent): 0038 [Aménagement du territoire municipal________________
Référence légale ______________________ Nom de la loi_____________________

B. IKFORMAIIOHS FIRMIClfeRES; '
_________________ 1990-1991 ________ _ _ _

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

_________________________________________ 1____________ 2_________3 = 1^2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________

1a Cadres et assimilés I»11 4 15.0_____________( 10.5)___________404- 5

1d Personnel de cabinet ______________________________________________________
le Autres personnels K  19__________ 2 396.2___________ ( 28.5) 2 367.7

2b Occasionnels - Autres personnels 1.29____________289.4_____________( 38.9) _________ 250. 5
Sous-total___________________________________________________________ 3 100.6___________ ( 77.9)________ 3 022.7

_________________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES___________ ____________________________________________ _______________
3 Communications 2.51____________184, 3_____________( 19.3)___________^65.0
4 Services___________________________________________  2.53_____________ 52J______________ K 8_____________ 60.0
5 Entretien__________________________________________ mJ ^ S _____________ 15^7____________ ( 3.7)____________12_0_

6a Loyers de la SIQ 2 . 5 7 __________________________________
6b Autres loyers 2.59 2.1 ( T • T ) 1*Q
7 Fournitures 2.61 31.3 ( 6.3) 25.0
8 Équipement 2.63 15.7 ( 0.7) 15.0

11 Autres dépenses 2.69 Q*4 _ _ _ _ _ _ _  Q*4

Sous-total_____________________________________________________________ 30K7___________ ( 23.3)__________ 278.4

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL_________________ ____________________________________________________________

la Cadres et assimilés__________________________________ 3.11 , _________________________
le Autres personnels_____________________________ _______3.19 _________________________________._____________

2b Occasionnels - autres personnels_____________________3.29 ____________________________________________________

______ Sous-total ______  . _______________________________________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES____________________________________________________________ _______________
8 Équipement 4»63 43.0 23.3_____________ 66. ̂

___________________________ TRANSFERTS_________________________________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ _______ 6.57 ________________________________ ___________________

1 Oh Immobi 1 isations 6.65
IQi Autres dépenses_______________________ ____________  6.69______________________________________________________
10j Oette - principal____________________________________ 6 . 7 1 _____________________________________ _________ ;-----
10k Oette - intérêts et frais d*emprunts____________ 6.73 ______________
IQn Autres revenus 6.89 ---- ----------------------— ----------

Sous-total ________  —  _ _ ________________

__________________ PRÊTS. PLACEMENTS ET AVANCES____________ ___________________________________________________________
13a Prêts______________________________6.91 ___________________________________ _______________________ ____________

13b Placements ______ 6.92_________________________________________ ____________
13c Avances______________________________________ ________ 6.93______________ K O _____________________ _________ L_2_

_____ Sous-total ____________________________________________________________ U L

________________________ TOTAL_________________ _______________________3 446.3___________ ( 77.9)________3 368.4

_____ Effectif régulier autorisé __________ ?-96 68_______ _________________________ 58_______

Effectif total autorisé_____________________ B . 9 6 J _______ 64_______  ( 1 ) _______ 63-------



:! '* 'W ^ W 'I M . p a r  a c t i v i t é

-ï- I : 1 3 1 & X ?  • : - ■*■'■$ §*é^ ::- __________
PortefeuiIle:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 01 Aménagement du territoire municipal
Élément: 01 Urbanisme et aménagement du territoire

_____ Activité (Code permanent): 0039 Revitalisation des centres-villes (MTL et QUE.)
Référence légale Nom de la loi_____________________

___________1 9 9 0 - 1 9 9 1 ___________________________
SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions

CATÉGORIES SCT finale détaillées
_____(______________________________________________________________________1________________ 2____________ 3 = 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 1.11  ___________________________________
ld Personnel de cabinet 1.18

le Autres personnels____________- 1.19 _________________ _________________

2b Occasionnels - Autres personnels 1.29

______ Sous-total______________________________________________________________________________________________________

_________________FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_________________ _____________________________________________________
3 Communications 2 . 5 1 ________________ __________________

4 Services ________ 2.53_______________________________________________________

5 Entretien 2.55 ______________________________________ _____________ _

6a Loyers de la SIQ 2.57 ____________________________________
6b Autres loyers 2.59 _________________
7 Fournitures 2.61 ________________
8 Équipement 2.63 __________________________________

11 Autres dépenses 2.69     _

_____ Sous-total _________ _________________ _________________ _

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL___________ _________________________________________________________________ _
la Cadres et assimilés 3.11 ^
le Autres personnels 3.19 _________________  ___________________ ___________

2b Occasionnels - autres personnels ___________ 3.29 _____    _ _ _ _ _ _ _ _
_____ Sous-total _  ̂ ___ _ _ _ _   _________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES_________________________________________________________ _________________
Q Équipement 4 * 6 3 __________________________________ ________________

___________________________ TRANSFERTS________________________________________________________________________________

10g Loyers de la SIQ S. 57 , _______________ __

10h Immobi 1 isations 5* 65 _
10i Autres dépenses 5.69 431.0 431.0

10j Dette - principal S*?*!_____________ _-
10k Dette - intérêts et frais d'emprunts 5» 73   .
10n Autres revenus 5.89 _  ____ —

______ Sous-total ______ 431.0 _________________ 431.0

__________________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________

13a Prêts -§*?!__________________________________
13b Placements 6 . 9 2 _________ _______________________

13c Avances 6 . 9 3 __________________________________ ________________

______ Sous-total______________________________ __________________ . - __________________________ ________________

______________________________TOTAL__________________________________________ 431.0_______ _______________________ 431.0

_______ Effectif régulier autorisé 7.95 _____

___________________________________________________________ FORMULE 2B

Effectif total autorisé 8.96 | _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _



LIVRE DBS CRÉDITS 1990-1991_________________  FICHE DÉTAILLÉE PAR ACTIVITÉ

A.. • iD B fP l^ ïCATIO N  ''____________________ : to ; - ’ _____________ T i w _______________________
Portefeui1 le;
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 01 Aménagement du territoire municipal
Élément: 01 Urbanisme et aménagement du territoire

Activité (Code permanent): 0041 Fonctionnement des M.R.C.___________________________
Référence légale ________________________ Nom de la loi_____________________

■.   ■■
_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 _____________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe I Corrections I Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

_____ _______________________________________________________________________1________________ 2____________ 3 = 1 ♦ 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 1.11

ld Personnel de cabinet 1.18

le Autres personnels 1 . 1 9 __________________________________ _________________

2b Occasionnels - Autres personnels '.29 ____________________________________________________
______ Sous-total _ _

_________________FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________

3 Communications 2 . 5 1 _____________________________________ ______________
4 Services 2.53 _________________
5 Entretien 2.55 __________________________________

6a Loyers de la SIQ_____________________________________ 2.57 ____________________________________________________

6b Autres loyers 2.59 ___________________________________________________

__7 Fournitures___________________________________________ 2.61

8 Équipement 2.63 ___
11 Autres dépenses 2 . 6 9 __________________  ________________

______ S o u s - t o t a l _________________________________________ _________________

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL_________________________ _____________________________________ _______________
la Cadres et assimilés 3.11____________________________________ _________________
le Autres personnels 3 . 1 9 _________________________ __________

2b Occasionnels - autres personnels 3.29 _ _ _ _ _ _
_____ Sous-total ________ ________________________________ _________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________________________
8 Équipement  4*63 .

___________________________ TRANSFERTS_________________________________________________________________________________

1 Qg Loyers de la SIQ _____  5.57 ________________

10h Immobi1isations 5.65 _
IQi Autres dépenses 5.69 7 677,2 ________ 7 677.2

10j Dette - principal _____________________ 5.71______ _____________ ___________________________________
10k Dette - intérêts et frais d ’emprunts ___________  5.73 __ _______________ ________________
IQn Autres revenus   5 . 8 9 __________________ _________________  _____________
____ Sous-total _____  7 677.2 _________________ 7 677.2

__________________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________

13a Prêts 5.91 .

13b Placements 5.92 _____________

13c Avances 5.93 ___________ __

Sous-total ______  _  _________________________________

______________________________TOTAL________________________________________7 677,2____________________  7 677^

Effectif régulier a u t o r i s é _ 7 . 9 5 ________________________

FORMULE 2B

_______Effectif total autorisé____________________________ S»96____________________ _________________ _________________



:i , i iK è ë s ; :  â c t iv it é

À M Ê m m m k m Ê m  ■■■ - ■-■$$!$$&§'■' :wi- -■ • iir^^^sp:.- _________
Portefeui1le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 02 Aide et surveillance administratives et financières
Élément: 01 Surveillance de la gestion municipale

_____ Activité (Code permanent): 0043 Surveillance - gestion municipale__________________
Référence légale Nom de la loi_____________________

B. INFOÎÉl^TiOWS FINAIiClèRBS t^TOO S )_____________________________________
_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 _____________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

_____ _______________________________________________________________________1_________________2____________ 3 = 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________

1a Cadres et assimilés 1 . 1 1 486.5 ( 28.8) 457.7

ld Personnel de cabinet 1.18___________________
le Autres personnels 1.19__________ 3 111.0 ( 22.3)_________3 088.7
2b Occasionnels - Autres personnels_____________________ 1.29____________174.0___________ ( 17.0)___________*57.0

Sous-total_______________ ____________________________________________3 771.5___________ ( 68.1 ) _________3 703.4

_________________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________
3 Communications 2.51____________ 198.4 ( 3.4)___________195.0

4 Services______________________________________________ 2153______________ 9^9______________ 016_____________ 1Q.5
5 Entretien_____________________________________________ 2155______________ ^ 8 ____________ ( 0.3)_____________7.5

6a Loyers de la SIQ 2.57___________________ ___________ _______________________
6b Autres loyers 2.59_____________ 19.9 0.1_____________20.0
7 Fournitures 2.61 16.9 2.5 19.4

8 Équipement 2.63 5.2 0.8 6.0

11 Autres dépenses 2.69______________ 6^0____________ ( 0.3)_____________5.7
_____ Sous-total ________ 264.1 0.0 264. T

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés____________________________________3.11__________________ ___________________________________
le Autres personnels 3 . 1 9 _____________________________________________________

2b Occasionnels - autres personnels 3.29 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
_____ Sous-total ___________________________________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________________________
8 Équipement 4.63 30.1 30.1

___________________________ TRANSFERTS____________________________________________ ____________________________________

10g Loyers de la SIQ ________________________ _________5.57 ____ _ _ _ _ _ _ __________________
lOh Immobilisations 5.65

10i Autres dépenses_______________________________________ 5.69_____________________________________________________

1 Oj Oette - principal__________________________  5.71 ________________
10k Oette - intérêts et frais d*emprunts 5.73
IQn Autres revenus  5 . 8 9 __________________ _________________

Sous-total _______ __________________________________________ _________________

__________________PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts 6 . 9 1 _____________ _ _ _________________

13b Placements   6.92_____________________________________________________
13c Avances______________________________________________ 6.93_________________ ___________________________________

Sou s-total

______________________________ TOTAL________________________________________ 4 065.7___________ ( 68.1)________ 3 997.6

_____Effectif régulier autorisé 7.95 86 86_______

______________________________ __________________________ FORMULE 2B

______ Effectif total autorisé 8.96 89.5 (0*5) 89



LIVRE- Il ■?-”!' ACTIVITÉ
A» ' IDBf^IFICATIOKr :,: " '' iLitf i. '_______  Tnr« ___________

Portefeui1le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 02 Aide et surveillance administratives et financières
Élément: 02 Aide financière aux municipalités

_____ Activité (Code p e r m a n e n t ) : _____________ 0044 Subventions spéciales
Référence légale____________________________ ___________ __________________________ Nom de la loi_____________________

_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 _____________________
SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions

CATÉGORIES SCT finale détaillées
_________________________________________________________________ _________ 1_________________2____________ 3 = 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL____________ ____________________________________________________________

la Cadres et assimilés l.n
1d Personnel de cabinet 1 . 18

le Autres personnels 1 .19

2b Occasionnels - Autres personnels 1.29
______ Sous-total_________________________________________________

_________________FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES__________________ ____________________________________________________
3 Communications 2.51

4 Services 2 ,53

5 Entretien 2.55

6a Loyers de la SIQ 2.57

6b Autres loyers 2.59

7 Fournitures 2.61

8 Équipement 2.63
11 Autres dépenses 2.69

______ Sous-total ______

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL_________________ ____________________________________________________________
la Cadres et assimilés 3.11

le Autres personnels 3.19

2b Occasionnels - autres personnels 3.29
____  Sous-total ______

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES______________ _______ ____________________________________________________

8 Équipement 4.63

___________________________ TRANSFERTS_________________________________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ 5.57

1 Oh Immobilisations 5.65
10i Autres dépenses 5.69 5 479.4 __________________________ S 479.4

10j Dette - principal___________________________________  5.71 2.9 ______________________________ 2.9
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73 0.7 0.7

lQn Autres revenus 5.89
Sous-total___________________________________________________________ 5 483.0____________________________5 483.0

__________________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES______________ _________________________________________________________

13a Prêts 6 . 9 1 _______________________________________ _____________

13b Placements 6 . 9 2 _____________________________________________________

13c Avances 6.93
______ Sous-total __________________________________________________________

______________________________TOTAL________________________ _________________ 5 483.0____________________________5 483.0

_______ Effectif régulier autorisé__________________________  7.95

_______________________________________ ____________________ FORMULE 2B

_______ Effectif total autorisé 8 . 9 6 _____________________________________________________



L I V R E  D E S  C R É D I T S  1 9 9 0 - 1 9 9 1 _________________ F I C H E  D É T A I L L É E  F A R  A C T I V I T É

A .  I D E M T l F l C & T l O i f ________________________iO__________________________ Titra_______________________
Portefeui1 le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 02 Aide et surveillance administratives et financières
Élément: 03 Fonds de péréquation

_____ Activité (Code permanent): 0045 Fonds de péréquation_______________________________
Référence légale Nom de la loi_____________________

B .  - I N F O R M A r ç O É I S F ^  y"' '_______________ __
_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 _____________________

SUPER-CATÉGORIES/ N0 Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

_____|______________________________________________________________________1_________________2____________ 3 * 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 1.11 ___________________________________________
1d Personnel de cabinet 1.18 __________________________________
le Autres personnels 1.19 _________________ _________________ _________________

2b Occasionnels - Autres personnels 1.29 ____________________________
______ Sous-total ____________________________________________________

_________________FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________

3 Communications 2.51 ___________________________________
4 Services 2,53

5 Entretien 2.55 ____________________________________________________

6a Loyers de la SIQ 2.57 _________________________________

6b Autres loyers 2.59 __________________________________
7 Fournitures 2.61 __________________________________

8 Équipement 2.63 ___ _ ____________________________________
11 Autres dépenses 2.69 ____________________________________________________

______ Sous-total __________________________________

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________________________
la Cadres et assimilés 3.11_____________________________________________________
le Autres personnels 3,19 ____________________________________________________

2b Occasionnels - autres personnels 3.29 __________________________________
Sous-total ________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________________________

8 Équipement 4.63 __________________________________

___________________________ TRANSFERTS_________________________________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ 5.57 _ _ __________________________________
10h Immobilisations 5.65
101 Autres dépenses 5.69 29 140.0 _______ 29 140.0

IQj Dette - principal  5.71______________________________________________________
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73

IQn Autres revenus 5.89_____________________________________________________
______ Sous-total__________________________________________________________ 29 140.0___________________________29 140.0

__________________PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts 6.91____________________________________________________

13b Placements 6.92 _________________
13c Avances 6.93____________________________________ _________________

______ Sous-total _______________________ _________________ _________________

_____________________________ TOTAL_______________________________________ 29 140.0___________________________29 140,0

_______ Effectif régulier autorisé 7.95____________________________________________________

_____________________________________________________ ______FORMULE 2 B

_______ Effectif total autorisé 8.96 _ _ _ _ _ _ _



■■■ . ^ 1  B É ^ jg fP j^ IJ L Ê B  PAR ACTIVITÉ

: *•A ; I f e  '• ; - I fe ^ ' W .  T*»» ■ ■
Portefeui1le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 02 Aide et surveillance administratives et financières
Élément: 04 Services quasi judiciaires en gestion municipale

Activité (Code permanent): 0046 Services quasi judiciaires - Gestion municipale
Référence légale Nom de la loi_____________________

-• iv : f  ffil -" f  -  ;• ^
_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 _____________________

SUPER-CATÉGORIES/ N0 Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

_____j______________________________________________ ______________________ ]_________________2____________ 3 = 1 + 2

__________ ________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL______________________________________ ___________________________________

la Cadres et assimilés 1.11 1 737.7____________ ( 2.2) 1 735.5
Id Personnel de cabinet 1 . 1 8 ____________________________________________________
le Autres personnels 1.19____________ 412.0____________ ( 7.5)__________ 4Q4. 5
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29_____________ 37.0___________ ( 12.0)___________ 25.0

Sous-total___________________________________________________________ 2 186.7___________ ( 21.7)________ 2 165.0

_________________FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________

3 Communications 2.51 208.4 15.0 223.4

4 Services_____________________________________________ 2.53____________ 128.6___________ ( 25.7)___________102.9
5 Entretien_________  2.55 8.4____________ ( 0.4)____________ 8.0

6a Loyers de la SIQ_____________________________________ ^ 5 7 _____________ 361.9_____________________________ 361.9
6b Autres loyers 2.59 5.6 0.7 6.3
7 Fournitures__________________________________________ 2.61______________ 20.9______________11.1_____________32.0
8 Équipement___________ _______________________________ 2.63 15.7____________ ( 0.7)____________15.0

11 Autres dépenses 2.69 0.3 0.3

Sous-total ___________749.8 ___________749.8

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 3.11______________________________________________________
le Autres personnels 3.19______________________________________________________

2b Occasionnels - autres personnels 3.29 ____________________________________________________

Sous-total ___________________________________________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________________________

8 Équipement__________________________  4.63 31.2  31.2

___________________________ TRANSFERTS_________________________________________________________________________________

10g Loyers de la SIQ 5.57 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
lOh Immobilisations 5.65 ___________________ _______________________________
lOi Autres dépenses 5.69 _ _ _ _ _ _ _ _

10J Dette - principal______  5.71__________________ ___________________________________
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5 . 7 3 __________________________________

1Qn Autres revenus 5.89 _________________ _________________

______ Sous-total ________________

__________________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________

13a Prêts  6 . 9 1 _______________________________ __________________
13b P l a c e m e n t s ________________________________ 6.92__________________ ____________________________________

13c Avances 6.93 __________________________________

______ Sous-total ___________________________________________ ______________

________________________ TOTAL______________________________________________2 967.7___________ ( 21.7)________ 2 946.0

Effectif régulier autorisé 7.95 36 36

____________________________________________________________FORMULE 2B

_____ Effectif total autorisé 8.96 37.5 (0.5) 37 ______



• "■ f;; • __________FICHE d ë taïk eèb  par  a c t iv it é

A. IDENTIFICATION________>_________  >*> _____________  Tit™___________ _
Portefeuilie:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 03 Évaluation foncière
Élément: 01 Normalisation et aide technique

Activité (Code permanent): 0047 NORM. ET AIDE TECHNIQUE
Référence légale Nom de la loi_____________________

-PP «y» im  ... MM mj.Mii.i.i.m.wi ..Il I.... 1. 1111.1... ; !.. I I i.i.im ''«’r u , .... ........ ' i." . - " 11 - '
B . :;ÿ : ï % : >■ '-W ' ' ■  ■ ■ ■

_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 _____________________
SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions

CATÉGORIES SCT finale détaillées
_______________________________________________ ___________________________ V________________2____________ 3 s U  2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________

1a Cadres et assimilés 1.11 200.0 57.5 257.5
1d Personnel de cabinet 1.18
1e Autres personnels 1.19 1 803.7 ( 13.8) 1 789.9
2b Occasionnels - Autres personnels 1 -29 211.5 77,5____________289.0

Sous-total___________________________________________________________ 2 215.2____________ 121.2__________ 2 336.4

_________________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________

3 Communications 2.51 72.2 2.5 ____________74.7
4 Services_____________________________________________ 2^53____________ 369.3___________ ( 21.0)__________ 348.3

5 Entretien 2.55_______________ 5^9____________( 1.4)____________4. 5

6a Loyers de la SIQ 2.57______________________________________________________
6b Autres loyers 2.59______________ 2/\______________ 0^2______________2.3
7 Fournitures 2.61 41.3 ( 1.4)____________39.9
8 Équipement 2.63 14.5 6.5 21.0

11 Autres dépenses_______________________________________ 2.69 0.2______________ 0^3______________0. 5

Sous-total_____________________________________________________________ 505.5___________ ( 14.3)__________ 491.2

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL___________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 3.11______________________________________________________
le Autres personnels 3.19 __________________________________

2b Occasionnels - autres personnels 3.29 ____________________________________________________

_____ Sous-total _________________________________________ _________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES__________________________________________________________________________
8 Équipement  4.63 36.0 14.3_____________50.3

___________________________ T R A N S F E R T S _____________________________________________________________________________

10g Loyers de la SIQ 5.57 _________________ __________________________________

lOh Immobilisations________________________ ^.65 _ _ _ _ _ _ _  __________________ _____________________________
10 i Autres dépenses 5.69  __________________________________

1 Oj Dette - principal__________________________  5.71______________________________________________________
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73 _ _ _ _ _ _ _ __ _______________________________

IQn Autres revenus 5.89 ___________________________________________________
_____ Sous-total __________________________________________________________

__________________PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts_________________________________________________6191______________________________________________________

13b Placements __________6.92 ___________________________________________________
13c Avances____________________________________________  6.93 __________________________________ _________________

____  Sou s-total _ _ _ _  —  _________________ _ _ _ _

______________________________TOTAL________________________________________ 2 756.7____________ 121.2__________ 2 877.9

Effectif régulier autorisé 7.95 49 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  49

____________________ _________________________________ FORMULE 2 B

_ _ _  Effectif total autorisé______________________ _ _ _ _  8*96 58.5 58. 5



. LIVRE Dj^yÇRÉDfl^^ :‘I l f  • -; f ; PAR ÉLÉMENT *

;: :. I W -  - ;• ' •__________
Portefeui1 le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 03 Évaluation foncière
Élément: 02 Compensation tenant lieu de taxes à l’égard des

immeubles du gouvernement

-. é .  . , - c f f M- f ,• _________ _
_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 ______________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

___________________________________________________________________________ 1_________________2____________ 3 = 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 1 « H

1d Personnel de c a b i n e t ___________________________ 1 ■ 18 _____________________ ______________________________

le Autres personnels 1»19 _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _

2b Occasionnels - Autres personnels 1 »29 ___________________________________________________ _
______ Sous-total_______________________________________________________________________________________________________

_________________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________

3 Communications 2.51 _________________ _________________ _________________
4 Services 2.53 3 960»0 3 960.0

5 Entretien 2.55
6a Loyers de la SIQ_____________________________________ 2.57______________________________________________________

6b Autres loyers 2.59
7 Fourni tures 2.61

8 Équipement 2.63 .

11 Autres dépenses 2.69 _________________
Sous-total 3 960.0 3 960.0

________________________CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 3.11 ____________________________________________________
le Autres personnels 3.19 __ ________________ _________________________________
2b Occasionnels - autres personnels 3.29 ____________________________________________________

______ Sous-total ___________________________________________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________________________
8 Équipement 4 « 6 3 ____________________________________________________

___________________________ TRANSFERTS_________________________________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ 5.57 ____________________________________________________

10h Immobilisations 5.65 ___________________ ________________________________
IQi Autres dépenses 5.69 15,942.1__________ 7 900.0_________ 23 842.1

10J Dette - principal 5.71 . ____ ________________________________________

10k Dette - intérêts et frais d ’emprunts 5.73 _________________

lOn Autres revenus 5.89 ___________________________________________________
Sous-total__________________________________________________________ 15 942.1__________ 7.900,0_________ 23,842.1

__________________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts_________________________________________________^91______________________________________________________
13b Placements___________________________________________ 5 . 9 2 ____________________________________________________

13c Avances 6.93_ _ _ _ _ _ _ _ -----------------

Sous-total - _________________

T0TAL________________________________________19 902.1__________ 7 900.0_________ 27 802.1

_______ Effectif régulier autorisé 7*95 ___________________________________________________

_______ Effectif total autorisé Q-95 _ _ _ _ _ ^ _________________

* NOTE: L’utilisation de cette formule par élément est optionnelle

____________ ________________________________________ _____________FORMULE 2 A



LIVRE DBS CRÉDITS 1990-1991 __________________FICHE DÉTAILLÉE PAR ACTIVITÉ

A. IPEMTI^lC&riOM rn Titra__________
Portefeu11 le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 03 Évaluation foncière
Élément: 02 Compensation tenant lieu de taxes à l'égard des

immeubles du gouvernement
Activité (Code permanent):_____________________________ 0048 fcn lieux de taxes - gouvernement___________________

Référence légale ________________ ________ Nom de la loi_____________________

B ; INTOEMATIONS FINaNéliRgS^t*-000 ':>jj " ' ________ ;_____________________
_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 _____________________

SUPER-CATÉGORIES/ N0 Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

____________________________________________________________________________]________________ 2____________ 3 = 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________

1a Cadres et assimilés 1.11______________________________________________________
1d Personnel de cabinet 1.18__________________ ___________________________________

le Autres personnels 1.19__________________
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29

______ Sous-total___________________________________________ _ _ _ ____________________________________________________

_________________FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________

3 Communications 2.51______________________________________________________

4 Services 2.53_______________________________________________________
5 Entretien 2,55 ____________________________________________________

6a Loyers de la SIQ_____________________________________2.57 ____________________________________________________
6b Autres loyers 2.59 _________________

7 Fournitures 2.61 ____________________________________________________
8 Équ i pement 2 . 6 3 ____________________________________________________

11 Autres dépenses 2.69_____________________________________________________

______ Sous-total _______________________ ___________________________________

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 3.11_____________________________________________________
le Autres personnels 3.19____________________________________

2b Occasionnels - autres personnels 3.29 ,
______ Sous-total __________________________________  ________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES__________________________________________________________________________

8 Équipement 4.63 _________________ _________________ _________________

___________________________ TRANSFERTS_____________________________________________ ____________________________________

10g Loyers de la SIQ 5,57 ________________
IQh Immobi 1 isations 5.65 ___________________________________
10i Autres dépenses 5.69 15 942.1 7 900.0 23 842.1

1 Oj Dette - principal 5.71_____________________________________________________
10k Dette - intérêts et frais d'emprunts 5.73

IQn Autres revenus 5.89 ___________________
Sous-total_______________________________________ ,__________________ 15 942.1__________ 7 900.0_________ 23 842.1

__________________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts _______ 6.91 ___________________________________________________
13b Placements 6.92 __________________________________
13c Avances 6.93 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __________________________________

______ Sous-total ____________________ ____ ________________________________________________

______________________________TOTAL________________________________________15 942.1__________ 7 900.0_________ 23 842.1

Effectif régulier autorisé 7.95 _ _ _ _

_______________________________________ ____________________FORMULE 2B

_____ Effectif total autorisé 6.96 __________________________________



L I V R E  P B S  C R É D I T S  1 9 ^ f e f # j : :- •' . v *  ?  F I C t l B  é É p I l L L Ë B  P A R  A C T I V I T É

A .  I D E N T I F I C A T I O N ________________ m_j_______  ! ' :' ' Titre
Portefeuille:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 03 Évaluation foncière
Élément: 02 Compensation tenant lieu de taxes à l’égard des

immeubles du gouvernement
Activité (Code permanent):_____________________________ 0049 Fonctionnement - taxes de services_________________

Référence légale__________________________________________________________________Nom de la loi_____________________

B .  I N F O R M A T I O N S  F I H A M C I È R K S  ( * 0 0 0  $)___________________________________________________
_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 _____________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Connections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

___________________________________________________________________________ 1_________________2____________ 3 - 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________

1a Cadres et assimilés 1»H _________________

1d Personnel de cabinet 1.18 ___________________________________________________
le Autres personnels 1 ♦ 19 _________________
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29

______ Sous-total__________________________________________ _______ ____________________________________________________

_________________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________
3 Communications 2.51 ___________________________________
4 Services 2.53 3 960»0 3 960.0

5 Entretien 2.55 _ _ _ _ _ _ _ _ _
6a Loyers de la SIQ 2.57 ___________________________________________________
6b Autres loyers 2.59 __________________________________
7 Fourni tures__________________________________________ 2.61 __________________________________

8 Équipement 2.63 _________________ __________________________________
11 Autres dépenses 2.69

_____ Sous-total ______ 3 960.0 __________________________ 3 960.0

______________________ CAPITAL-PERSONNEL_______________________________________________________________________________

1a Cadres et assimilés 3.11 ____________________ _______________________________

le Autres personnels 3.19
2b Occasionnels - autres personnels 3.29

Sou s-total _________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________________________
8 Équipement 4.63 _________________________________

_________ __________________TRANSFERTS_________________________________________________________________________________

10g Loyers de la SIQ 5.57 __ _______________________________
10h Immobilisations 5.65

IQi Autres dépenses______________________________________  5.69 ___________________________________________________
10j Dette - principal 5.71 __________________________________
10k Dette - intérêts et frais d ’emprunts 5.73 ____________________________________________________
10n Autres revenus 5.B9 __________________________________

_____ Sou s-total __________________________________

__________________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts___________________________________ _____________ 6^91______________________________________________________
13b Placements    6.92 ________ ________________________________
13c Avances_______________________________________________6.93 __________________________________

Sou s-total __________________________________ _________________

______________________________TOTAL_________________________________________3 960.0____________________________3 960.0

Effectif régulier autorisé________________________  7.95 __________________________________________________

________ _______ __________________________________ ______________ FORMULE 2B

_______ Effectif total autorisé_____________________________ 8.96______________________________________________________



L I V R E  D E S  C R É D I T S  1 9 9 & M 9 9 1  f  F I C H E  D É T A I L L É E  P A R  A C T I V I T É

A .  i D E H T I F I C A T I O B  T  HQ I ______ ________ : T ftrë ____________________ _____ I
Portefeuilie:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 03 Évaluation foncière
Élément: 03 Compensation tenant lieu de taxes sur les

immeubles des réseaux des aff. soc. et éducation 
Activité (Code permanent): 0050 EN LIEUX DE TAXES RÉSEAUX

Référence légale _______Nom de la loi

B:. I N F O R M A T I C ^ S  F I H A N C l è R E S  ( ' 0 0 0  , - v • __________________
_____________________ 1990-1991 _________________

SUPER-CATÉQORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

_____ ______________________________________________________________________1________________ 2____________ 3 * 1 » 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés__________________________________ 1.11______________________________________________________
1d Personnel de cabinet_________________________________ 1.18 ____________________________ __ ____________________
1e Autres personnels 1.19

2b Occasionnels - Autres personnels 1 . 2 9 __________________________ __________________._______

______ Sous-total ________________________ __________________________________

_________________FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________
3 Communications 2.51 __________________________________
4 Services 2.53 _

5 Entretien 2.55 ___________________________________________________

6a Loyers de la SIQ 2.57_____________________________________________________
6b Autres loyers 2» 59___________________ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
7 Fournitures 2.61 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _________________

8 Équipement 2.63 _ _ _ _ _ _ _______
11 Autres dépenses 2.69 __________________________________

_____ Sous-total ____________________ _________________ ___________ __

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________________________
1a Cadres et assimilés 3.11 _________________ ____________________ _________

1e Autres personnels 3.19

2b Occasionnels - autres personnels 3.29 _________________________ ________ _________________
Sou s-total ________ __________________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES________________________________________________ ___________________________
8 Équipement 4.63 _________________________

___________________________ TRANSFERTS______________________________________________________
10g Loyers de la SIQ 5.57 _ _ _ _ _ _ _ _ ________ _ ___ ____________________
10h Immobilisations 5.65 ________________________________________ ___________
101 Autres dépenses 5.69 254 758.6 (10 899.71 243 Q58.9

10j Dette - principal_____________________________ ________5.71____________________________ __________ ___________
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73
1 On Autres revenus 5.89 ̂ _ _ _

Sous-total_________________________________________________________ 254 758.6________ (10 899.7) 243 858.9

__________________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts   91 _ _ _ _ _
13b Placements   6.92 _________________
13c Avances___________________________________________ _ 6.93 _______ __________ _______

_____ Sous-total _  _

______________________________TOTAL_____________________________________  254 758.6________ (10 899.7) 243 858.9

_______ Effectif régulier autorisé __________7.95 __________________________________

Effectif total autorisé _______ 8.96 _______________ _ _ _ _ _ _

___________________ FORMULE 2B



_________________________________________________________ FORMULE 2B
S 9 ; t '' :v__________ F I C H E  d H & i l l é b  P A R  A C T I V I T É

■■•"•JilSI: i P E j j ? Ï F i i i i | Q ç i | ' '-llfi ' :f:?n ::'ÿ: HQ ' ' ■ I  '• ' v'̂ ' . Titre ' ___________________
Portefeui1 le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 03 Évaluation foncière
Élément: 04 Compensation de l’effet de plafonnement des taxes

foncières sur les terres agricoles
Activité (Code permanent):_____________________________ 0051 |îAXES FONCIERES SUR LES TERRES AGRICOLES___________

Référence légale Nom de la loi

■m111,1,1,. in.i.1 i.ii     ... '.m;nmim.i..,j.iivi. , i,[J.;.;..M.' ; 1 1 !■!!■!■■ ■■"!-■ ;r' !  ' - - ■:•!•!'•'"!!.1 :■!■! 11 ~~

S i ;  ' ■
_________________ 1 9 9 0 - 1 9 9 1 _________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

^ __________ ________________________________________________________]_________________2____________ 3 = 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL__________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 1.11_____________________________________________________
1d Personnel de cabinet 1.18 ____________________________________________________

1e Autres personnels 1.19 ______________________________
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29_____________________________________________________

_____ Sous-total __________________________________________________________

_________________FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_____________________________________________________________________ _

3 Communications 2.51 __________________________________
4 Services 2.53 _ _ _ _ _________________

5 Entretien_____  2.55 _ _ _ _ _ _ ______________________________

6a Loyers de la SIQ 2.57 _________________
6b Autres loyers 2.59

7 Fournitures 2.61  _________________________ _
8 Équipement 2.63 _ _ ________

11 Autres dépenses 2.69__________________ __________________________________
_____ Sous-total __________________________________________________________

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 3.11 _ _ _ _ _ ___ ______________________________
le Autres personnels 3.19 _________________________________

2b Occasionnels - autres personnels 3.29 _ _ _ _ _ _ _ _ _
_____ Sous-total _________________________________________ _________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES_________________________________________________________________________ _

8 Équipement  4.63  ________________________

___________________________ TRANSFERTS_________________________________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ 5.57___________________________________

lOh Immobilisations 5.65
lOi Autres dépenses 5.69_________ 14 853.2 _______ 14 853.2

IQj Dette - principal______________________ 5 . 7 1 __________________________________ ______________  _
10k Dette - intérêts et frais d ’emprunts 5.73 _ _ _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _
lOn Autres revenus_____ 5.89  ________

Sous-total__________________________________________________________ 14 853.2___________________________14 853.2

__________________PRÊTS. PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts 6 . 9 1 __________________ __________________________________

13b Placements   6.92_____________________________________________________
13c Avances___________ _________________________________ 6.93 __________________ _________________ _________________

______ Sous-total __________________________________________________________

_____________________________ T O T A L ______________________________________14 853.2 ________________________ 14 853.2

_______ Effectif régulier autorisé 7.95 _________________

_______ Effectif total autorisé 8.96 .



par ' 'a c t iv it é

A >  I D E N T I F I C A T I O N ________________________ m __________________________ Titre_______________ _ _ _ _ _
Portefeu ille:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 03 Évaluation foncière
Élément: 05 Services quasi-judiciaires en évaluation foncière

_____ Activité (Code permanent): 0052 Services quasi judiciaires en évaluation foncière
Référence légale Nom de la loi

• ■"  ̂ ■. •••

_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 _____________________
SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions

CATÉGORIES SCT finale détaillées
___________________________________________________________________________1_________________2____________ 3 = 1 + 2

___________________FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés__________________________________ 1.11___________2 746.9___________ ( 77.6)________ 2 669. 3

1d Personnel de cabinet 1.18 ____________________ ______________
le Autres personnels 1.19__________ 1 334.7____________ ( 9.4)_________1 325. 3
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29____________ 266.3 ( 51.3)___________215.0

Sous-total___________________________________________________________ 4 347.9__________ ( 138.3)________ 4 209.6

_________________FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________
3 Communications 2.51 251.7 _____ 251.7
4 Services 2.53 10.5 10.5
5 Entretien ______2.55_____________15.7 __________________ 15.7

6a Loyers de la SIQ______________________________  2.57______984.5_____________________________ 984.5

6b Autres loyers 2.59 _ _ _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _ _
7 Fournitures 2.61 105.8 105.Q

8 Équipement 2.63 10.5 10.5

11 Autres dépenses 2.69 0.Q __________________  0-8

Sous-total_________________________________________ _ _______________ 1 379.5____________________________1 379.5

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL_____________________________________________________________________________
la Cadres et assimilés__________________________________ 3.11______________________________________________________

1e Autres personnels 3.19 _
2b Occasionnels - autres personnels 3.29______________________________________________________

S o u s - t o t a l ___________________________________________________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES__________________________________________________________________________
8 Équipement 4.63 52.8 _ _ _ _ _ 52.8

___________________________ TRANSFERTS_________________________________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ 5.57 ___________________________________________________

10h Immobi 1 isations 5.65 _ _ _ _ _ _ _ _ _
1 Qi Autres dépenses 5.69 _ _ _ _ _ _ _

lOj Dette - principal_______________ _________________ 5.71 _____________________
10k Dette - intérêts et frais d ’emprunts 5.73 _ _ _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _  _
IQn Autres revenus 5 . 8 9 ___________________________________________________ __

_ _  Sous-total _____  ̂ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

__________________PRÊTS. PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts_________________________________________   6191_____________________________________________ _

13b Placements___________________________ __________ _ _  6.92_____________________________________________________

13c Avances 6 . 9 3 _______________________________________ ____________

______ Sous-total____________________________ ____________________ ____________________________________________________

______________________________TOTAL_________________________________________5 790.2__________ ( 138.3)________ 5 651.9

Effectif régulier autorisé 7,95 Q6 86_______

___________________________________________________________ FORMULE 2B

Effectif total autorisé 8.96 96 ( 2) 94_______



k i y p i g  p p f f  fttfeftifs 1 9 1 9 0 - 1 9 9 1 _____________ __________ F I C H E  D É T A I L L É E  P A R  A C T I V I T É

A .  I D E N T I F I C A T I O N _________________________ »£__________________________T * * » _______________ _______
Portefeuille:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 03 Évaluation foncière
Élément: 06 Compensation en lieux de taxes, autres provinces.,

GVT étrangers, Organisation Internationales
Activité (Code permanent): 1070 En lieux de taxes, autr. prov., GVT étr., Crg. Int.

Référence légale _____________________________________ _________________________ Nom de la loi_____________________

B .  I N F O R M A T I O N S  F I N A N C I È R E S  ( f 0 0 0  $ ) _____________________________________

_________________  1990-1991 _________________
SUPER-CATÉGORIES/ N0 Enveloppe Corrections Prévisions

CATÉGORIES SCT finale détaillées
_____i_______________________________________________ _______________________ 1_________________2____________ 3 = 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_____________ ___________________________________________________________

1a Cadres et assimilés 1 . 1 1____________ ______
1d Personnel de c a b i n e t ___________________________1.18

le Autres personnels 1,19
2b Occasionnels - Autres personnels_____________________ 1,29

Sous-total

_________________FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________

3 Communications 2.51
4 Services_____________________________________________ 2.53
5 Entretien 2.55

6a Loyers de la SIQ 2.57

6b Autres loyers 2.59

7 Fournitures 2.61
8 Équ i pement 2.63

11 Autres dépenses 2.69
______ Sous-total ______ ________________

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL________________ _________________________ _______________________________
la Cadres et assimilés__________________________________ 3.11
le Autres personnels 3.19

2b Occasionnels - autres personnels 3.29
______ Sous-total ______

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES_________ ______________________________ _________

8 Équipement 4.63

___________________________ TRANSFERTS____________________________  ________________

10g Loyers de la SIQ    5.57
IQh Immobilisations 5.65
IQi Autres dépenses 5.69 7 355.6 7 355.6
10j Dette - principal__________________________  5.71

10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73

10n Autres revenus 5.89

______ Sous-total______________________________________________________     7 355.6______________________________7 355.6

__________________PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES___________ _ __________________ ____  ________________

13a Prêts 6.91

13b Placements  6.92
13c Avances 6.93

______ Sous-total__________________________________________

_____________________________ TOTAL________________________________________ 7 355.6____________________________7 355.6

Effectif régulier autorisé 7.95

_________ _______________________ FORMULE 2B

_______ Effectif total autorisé________________________    8.96



L I V R B  D É S  C à Æ P X I ' S  >____________________ F I C H E  D É T A I L L É E  F A R  A C T I V I T É

a . x im tr iF iC A T iO N  ______________ m  _________________ti*t»______________ _
Porte feu nie:
Interlocuteur; 050 Ministère des affaires municipales
Prograntne: 04 Administration générale
Élément; 01 Direction

Actiyité (Code permanent); 0053 ADM. GÉNÉRALE (DIRECTION)
Référence légale Nom de la loi

B .  I M g o i M A T l O H S  F î M J W e i f e R E S  P o Û Q  $ 1  ^  '_____________________________________
________________  1990-1991 _________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

______________________ 1_________________2____________ 3 = 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________
la Cadres et assimilés 1.H 867.3___________ ( 23.5)___________843.8
1d Personnel de cabinet 1.18 752.9 15.9 768.8

1e Autres personnels 1*19 1 837.2___________ ( 23.9)_________1 813.3

2b Occasionnels - Autres personnels 1.29 452.2 4.8 457.0
Sous-total___________________________________________________________ 3 909.6___________ ( 26.7)_________3 882.9

_________________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________
3 Communications 2.51 526.4_____________ 3.0 529.4
4 Services_____________________________________________ 2J53____________525.0___________ ( 18.8)___________506.2

5 Entretien 2.55 5.6____________(0.1) 5.5

6a Loyers de la SIQ 2.57 _ _ _ _ _ _ _ _ __________________ ___________________
6b Autres loyers 2.59 3.1 _______________3.1

7 Fournitures 2.61 61.8 13.6  75.4

8 Équipement 2.63 18.2 2.3 20.5

11 Autres dépenses 2.69 3.2   3.2

_____ Sous-total ______ 1 143.3 __________ _ _ _ ___________1 143.3

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL____________________________________________________________ ________________

la Cadres et assimilés__________________________________ 3.11 ___________________ ________________________________
le Autres personnels 3.19 _ __________________________________
m
2b Occasionnels - autres personnels 3.29 — _ _ _ _ _ ____________________________________________

Sous-total _______________________ ___ _______________________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________________________
8 Équipement 4.63 27.2 27.2

___________________________ TRANSFERTS_________________________________________________________________________________

10g Loyers de la SIQ 5.57 _ _ _ _ _ _ _ ________________
10h Immobilisations 5.65 __— ___________________ _______________
101 Autres dépenses 5.69 531.1 200.0 731.1

lOj Dette - principal 5.71 _ _ _ _ _ ________________________________
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73 ___________________ ______________
IQn Autres revenus 5.89

Sous-total_____________________________________________________________ 531.1____________ 200.0____________ 731.1

__________________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES______________________________________________________ __ ______________
13a Prêts 6.91_________________ _______________________

13b Placements 6.92_____________________________________________________

13c Avances 6.93______________ T^5_______________________________ i • 6

______ Sou s-total_______________________________________________________________1.5 _____________1 - 6

______________________________TOTAL_________________________________________5 612.7____________ 173.3__________ 5 786.C

_____ Effectif régulier autorisé 7.95 57 57________

_____ FORMULE 2B

_____ Effectif total autorisé 8.96 69.5 ________________________69.5______



•fi.ggil ' ' ' ..-• • - ; : ACTIVITÉ

a . :: .M ^Ê^^^c^eioa ' æ -:-: f--'- l f * * »  '
Portefeui1le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Prograrrine: 04 Administration générale
Élément: 02 Gestion

Activité (Code permanent): 0054 ADM. GÉNÉRALE (GESTION)
Référence légale Nom de la loi

B . ; ?!Éiik)RMArào^ $)__________________ ' _____________ _
_________________1990-1991_______________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

_____ _______________________________________________________________________1_________________2____________ 3 = 1 » 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________
la Cadres et assimilés 1.11 482.7 ( 36.9]) 445.8

1d Personnel de cabinet 1.18_________________________________ __ _________________
le Autres personnels____________________________________ 1.19__________ 2 016.3____________ ( 6.6)________ 2 009. 7

2b Occasionnels - Autres personnels 1.29 531.9 __________( 39.9) 492.0
Sous-total___________________________________________________________ 3 030.9___________ ( 83.4)________ 2 947.5

_________________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________

3 Communications 2.51 826.8 ( 89,6) 737.2
4 Services 2.53 _________ 2 333.6 ___________ 80.9 2 414.5
5 Entretien 2.55 119.7 ( 23.9) 95.8

6a Loyers de la SIQ 2.57__________ 3 284.8_______________ _____________3 284.8

6b Autres loyers 2.59 121.0___________ 1 9 . 3 ____________140.3

7 Fournitures 2.61 252.4 10.2 262.6
8 Équ i pement 2.63 24.0 3.1 27.1

11 Autres dépenses 2.69 3.7 _____________3.7
______ Sous-total___________________________________________________________ 6 966.0______________ 0JD__________ 6 966.0

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL____________________________________________________________ ________________ _
la Cadres et assimilés 3 . 1 1 __________________________________ _________ ________
le Autres personnels 3.19 ____________________________________________________

2b Occasionnels - autres personnels 3.29 ________________________ ____________________ _______
______ Sous-total __________________________________________ _____________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES____________________________________________________ ______________________
8 Équipement ______4.63 150.1 ___________150.1

___________________________ TRANSFERTS_________________________________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ _______5.57_____________________________________________________
10h Immobilisations________________________________   5.65 _ _ _ _ _  _________________
10 i Autres dépenses 5.69

10j Oette - principal_____________________________________5.71________________________________ ____________________
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73 _______________

10n Autres revenus 5.89 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
______ Sous-total________________________________ ________________ _________________ ___________________________________

__________________PRÊTS. PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts 6 . 9 1 ________________________________ ____________________

13b Placements 6.92_________________________________ ____________________

13c Avances__________________________________ ___ ^*93 __________________

______ Sous-total________________________________ __________________________________ _______________ _ ________________ .

______________________________TOTAL______________ _________________________ 10 147.0___________ ( 83.4)_______ 10 063.6

_______ Effectif régulier autorisé_______________ 7.95 57 67

_________________________ FORMULE 2B

_______ Effectif total autorisé 8«96 81 (1 ) 80 _____



■ "' jffW ^Ê D iÈ ^^^m ^Ê É Ê ^$ -' -f^-^ ' -fT: ' ' • ■ ■ • _______
Portefeuil le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 05 Relations avec les municipalités
Élément: 01 Aide institutionnelle et assistance technique

Activité (Code permanent): 0055 Aide institutionnelle_____
Référence légale Nom de la loi_____________________

B. "^iioRM ATIONS FINANCIÈRES _____________________________________
_________________ 1990-1991_____________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

___ j___________________________________________________1____________ 2_________3 = 1 ♦ 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 1.11____________ 482.1___________ ( 12.0)___________470.1
1d Personnel de cabinet 1.18

le Autres personnels____________________________________ 1.19__________ 2 115. 5_____________ 92.8__________ 2 208. 3
2b Occasionnels - Autres personnels_____________________1.29 241.9 ( 32.4)___________209. 5

______ Sous-total___________________________________________________________ 2 839.5_____________ 4*^4__________ 2 887.9

_________________FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_________________________________________________ ______________________
3 Communications ________ 2. 51_____________234.6____________ ( 0.6)__________ 234.0
4 Services 2.53 77.4 ( 18.4)____________ 59.0
5 Entretien____________________________________________ 2.55 10.5_______________________________ 10. 5

6a Loyers de la SIQ 2.57_____________________________________________________
6b Autres loyers _____ 2.59_______________6-2______________ 1.8_____________ 8.0
7 Fournitures 2.61 14.3 7.9 22.2
8 Équipement 2.63 8.9 11.1 20.0

11 Autres dépenses 2.69 0-1 _________________ 0.1

Sous-total_____________________________________ _____ __________________ 352.0______________VJ3_____________353.8

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 3.11 __ _________________________ ___ ____________________
le Autres personnels 3.19

2b Occasionnels - autres personnels 3.29__________________ ______________ _____________________
______ Sous-total _____________________________________ ____________________

____________________ CAPITAL-AUTRES D É P E N S E S _______________________________________________________________________
8 Équipement 4*63 41.8 ( 1.8) 40.0

___________________________ T R A N S F E R T S _______________________________________________ ___________________

10g Loyers de la SIQ__________________________ 5.57 ______ ________________

IQh Immobilisations 3.65
10i Autres dépenses_______________________________________5-69_____________________________________________________

lOj Dette - principal 5*7“!- __ _ - - . - ________________
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 3.73 . .
IQn Autres revenus 3.89 _  _____________

______ Sous-total _______________________ ___  .

__________________PRÊTS. PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts_________________________________________________ 3^91______________________________________________________

13b Placements _______________3.92___________________________________ __ _______________

13c Avances________________________________ _  3.93 ^.Q_______________ _______________1

____Sous-total__________________ —  _____________ L2__________ _________1- Q
________________________ T0TAL_________________________________________3 234.3_____________ 48^4__________ 3 282.7

_______ Effectif régulier autorisé ^.95 _______ 38 ______ 38_______

___________________________________________________________ FORMULE 2B

_______ Effectif total autorisé_____________________________ 3-^3_________ 33 (1 )_______________62_______



. ■■■;.v -f..- ■'■■ par  élément *

'■ '.:'-WO::M :: : ;%. 'A %>'. fibre! ̂ =! • :■_______
Portefeui11e:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
PrograiTine: 05 Relations avec les municipalités
Élément: 02 Soutien à la restruct. du territoire, aux villages

____________ _______________________nordiques et à 1*A. R. K,_____________________________

B .  I N F O R M A T I O N S  F I N A N C I È R E S  ( * 0 0 0  $ ) __________________________ ___ ____________ __
_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 _____________________

SUPER-CATÉGORIES/ N0 Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

___________________________________________________________________________ 1_________________2____________ 3 = 1 + 2

___________________FONCTIONNEMENT - PERSONNEL________________________________________________________ _________________

la Cadres et assimilés__________________________________ 1 « n  ___ ________________________________________________

Id Personnel de cabinet________________ 1 » 18_________________ ___________________ _________________
1e Autres personnels 1 » 1 9 _____________________ ____________

2b Occasionnels - Autres personnels 1 «29 . __________________________________
______ Sous-total _____________________________ ________________ ___________________________________________________

_________________FONCTIONNEMENT -AUTRES DÉPENSES_____________________ __________________ _____________ _________________
3 Communications 2,51 ________________ ________________
4 Services 2.53
5 Entretien __________2.55 _ _ _ _ _ _ _ _ _  _________________
6a Loyers de la S I Q _________________________________ 2.57_____________________________________ ________________
6b Autres loyers 2.59 __________________________________
7 Fournitures 2.61

8 Équipement 2.63

11 Autres dépenses 2.69 _ _ _ _ _ _ _ _

Sous-total ___________ __________________________

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL_________________________________________,___________________ _________________

la Cadres et assimilés 3.11 _ _ _ __________________________
le Autres personnels 3.19 _________________ __________________________________
2b Occasionnels - autres personnels 3.29 _________________________ ________

______ Sous-total_________________________________________________ ____________________________________________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES__________________________________________________________________________
8 Équipement 4.63______ _ _ ______________ _______________ _______________

___________________________ TRANSFERTS________________________________________________ _________________________________

10g Loyers de la SIQ 5.57________ _ _ _________________________________________
IQh Immobilisations 5.65______________________________________________________
10i Autres dépenses 5.69 11 179.7 H  179.7

IQj Dette - principal 5.71 1 281.7 1 281.7

10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73 3 666.8____________________________ 3 666.8

IQn Autres revenus 5.89 ________________ _________________ __ _______
Sous-total 16 128.2 16 128.2

__________________PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES______________________________________________________ _________________

13a Prêts 6.91 __________  __________________________ _______
13b Placements 6.92__________________ ________ __________________________
13c Avances 6.93 __________________________________ _________________
______ Sous-total ^

______________________________TOTAL________________________________________16 128.2__________________ ________ 16 128.2

_____ Effectif régulier autorisé 7.95 ___ _______________________ _______

_____ Effectif total autorisé 8.96 _____ ,

* NOTE: L’utilisation de cette formule par élément est optionnelle

_________ ________________________ FORMULE 2A



" I l  1 1 ; ; ! ! »   ̂PAR ACTIVITÉ

Portefeui1 le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 05 Relations avec les municipalités
Élément: 02 Soutien à la restruct. du territoire, aux villages

nordiques et à l’A.R.K.
Activité (Code permanent): 0057 Fonctionnement villages nordiques

Référence légale Nom de la loi_____________________

B. INFORMATIONS FINANCIÈRES ( ' 0 0 0 $ ) ________________ __
_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 _____________________

SUPER-CATÉQORIES/ N0 Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

_____i______________________________________________________________________1________________ 2____________ 3 = 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________

1a Cadres et assimilés 1.11 _ _ _ _ _ _ _ _ _________________
1d Personnel de cabinet 1.18 ____________________ _________________

le Autres personnels 1.19 _ __ _______________________________
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29 __________________________________

______ Sous-total_________________________________________________ _________________ _________________

_________________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________

3 Communications 2.51 _________________

4 Services 2.53 ____________________________________________________

5 Entretien 2.55 _________________________________ __________________

6a Loyers de la SIQ 2.57_____________________________________________________

6b Autres loyers 2.59 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

7 Fournitures 2,61 ______________ '
8 Équipement 2,63 __ _ ____ _____________________________
11 Autres dépenses 2.69 _________________________________

______ Sous-total ____________________________________________________

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 3,11 _ _ _ _ _ _ _ _ _ ^ ________________________________

le Autres personnels 3.19 __________________________________

2b Occasionnels - autres personnels 3,29
Sous-total __

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________________________
8 Équipement_____________________________ 4,63 _ _ _ _________________

___________________________ TRANSFERTS________________________________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ 5.57
10h Immobilisations 5.65 ________________
IQi Autres dépenses 5.69 6 778.3 6 778.3

1Qj Dette - principal__________________  5.71 __________________________________
10k Oette - intérêts et frais d*emprunts 5.73

10n Autres revenus 5.89 .
Sous—total _ _ _ _  5 778.3

__________________PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts_______________________________________ 6.91______________________________________________________

13b Placements 6.92 ___________________________________________________
13c Avances 6 . 9 3 ________________________ ___________________________

______ Sous-total ____________ _______  _______________________________________

_____________________________ TOTAL________________________________________ 6 778.3____________________________6 778.3

_______ Effectif régulier autorisé 95

_______________FORMULE 2B

Effectif total autorisé 8.96 __ _______________________________



' • • ï  :;.:-j 'V . |;̂ e% lCim ^ifiTM :tLfiE PAR ACTIVITÉ

' y' b.- '••••"•• -, THr?_____________ ___
Portefeuille:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Progranroe: 05 Relations avec les municipalités
Élément: 02 Soutien à la restruct. du territoire, aux villages

nordiques et à l’A.R.K.
Activité (Code permanent):_____________________________ 0058 |Aid« financière en milieu nordique_________________

Référence légale Nom cie 1a lQ,i

b . i:): : ■ ••___________;________________________
_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 _____________________

SUPER-CATÉGORIES/ N0 Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

_____________________________________________ _____________________________ 1________________ 2____________ 3 s i + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_____________ ____________________________________________________________

la Cadres et assimilés 1*11 - —  ^ —
ld Personnel de cabinet 1*18 ________________

le Autres personnels________________________ ___________ 1 » T9 —  ________________

2b Occasionnels - Autres personnels 1«29______________________________________________________

______ Sous-total __________________________________ __________________

_________________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES________ ______________________________________________________________

3 Communications _______ 2.51 _ — _ _______________________________
4 Services 2.53 . ______________
5 Entretien 2»55 _ . _____________ .____________________

6a Loyers de la SIQ 2.57 ______________________________ _ ____________________
6b Autres loyers 2.59 . ___

7 Fournitures 2.61 . ___________
8 Équipement ________2.63 ____________________________________________________

11 Autres dépenses 2.69 — ■ _ _ _ _ _ _ _

______ Sous-total ________  - - ____________________

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL_____________ .________________________________________________________________
la Cadres et assimilés 3.11 ___________________

le Autres personnels 3.19 ______________ _ _

2b Occasionnels - autres personnels 3.29 . — _ _
______ Sous-total _____________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES_________________________________________________ ______________________
8 Équipement __________ 4.63_

___________________________ TRANSFERTS____________________________ _____________________________________________________
10g Loyers de la SIQ S.S7 —

1 Oh Immobilisations 5,65_ -
lOi Autres dépenses 5.69 , , _ _ _ _ _ _ _  --

IQj Dette - principal____________________________________ !LZL --------- 1 2i 1<7----------------------------1 28L-L
10k Dette - intérêts et frais d ’emprunts _ 5. 7 3 .  „  8 666.8 __________ 3 666.8

IQn Autres revenus _____5.89 —  -

Sous-total__________________________________ _ _______________________ü g J ____________________________4J 58:5,

__________________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES___________________ ______________________________ __ ____________________
13a Prêts_________________________________________________Lîl_________________________________ — ________________
13b Placements___________________________________________ ____________________________________ _ ________________
13c Avances 6.93_ _________________

Sous-total __________—  --------------------------------------------------

________________________ T0TAL________________ _______________________ 4 948.5___________________________ 4 948.5

_______ Effectif régulier autorisé_____________  , , . -

______________________________________ _ _ _____ _____________FORMULE 2B

_______ Effectif total autorisé_____________ ______________8 . 9 6 -------------------  , ■ -----------------



LIVRÉ DES CRÉDITS 1990-1991 FICHE DÉTAILLÉE PAR ACTIVITÉ

XDEJTPlFlCATION C':__________ : \______ ■■■ '' titre'________________
Portefeui1 le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 05 Relations avec les municipalités
Élément: 02 Soutien à la restruct. du territoire, aux villages

nordiques et à l’A.R.K.
Activité (Code permanent):_____________________________ 0059 FONCTIONNEMENT ARK__________________________________

Référence légale Nom de la loi____________________

W ' - l i i N g i M y i o N S ' • EfriifoèiiEfe't*oo ' " •_______;________
.................  “  - " 1990-1991 _________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

________________________________________ ________ __________ _______________ 1________________ 2 3 = 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_______________________________ _________________________________________

la Cadres et assimilés 1«H _______ - - - ______________________
Id Personnel de cabinet _______  1 -18__________________ _ _________________________________
1e Autres personnels______________  1 » 19 - — _______________
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29______________________________________________________

______ Sous-total ________________ __________________________________________

_________________FONCTIONNEMENT -AUTRES DEPENSES_______________________________ _______________________ ________________

3 Communications 2,51 —
4 Services 2.53 _
5 Entretien 2.55 __________________ __ _________________

6a Loyers de la SIQ_____________________________________ 2.57 _____________________________________
6b Autres loyers 2.59 ________________________________________

7 Fournitures 2.61 _ ____________________________________
8 Équipement 2.63_____________ ____ ___________________________________

11 Autres dépenses 2 . 6 9 ____________ ____________________ _ . ________________

Sous-total _____________________ _______________________ _________________

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________________________
la Cadres et assimilés 3.11
1e Autres personnels 3.19 . -

2b Occasionnels - autres personnels 3.29 _ _ _ _ _ _ _ _ _  -
_ _ _  Sou s-total ______

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES__________________________________ _ _____________________ _________________
8 Équipement 4.63 _______ __________________________________________ _

___________________________ TRANSFERTS________________________________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ 5.57 - ____________________________________
IQh Immobilisations 5.65
10i Autres dépenses___________________________________  5.69 3 220.9 --- -------- 3 220.9

10j Dette - principal 5.71 _______________  —
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73 _ _ _ _ _ _ _ —_ _  _ _ _ -
10n Autres revenus 5.89_____________ ____________________ _____________________

______ Sous-total ________ 3 220.9 3 220.9

__________________PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES________________________________ _______________________________________
13a Prêts ______ 6.91 _ _________________

13b Placements 6 . 9 2 ________________ ____________________________________

13c Avances  6.93 _______________________________________

______ S o u s - t o t a l ________________________________________________________________

______________________________TOTAL________________________________________ 3 220.9__________________ _________ 3 220.9

_______ Effectif régulier autorisé 7,95

FORMULE 2B

_______ Effectif total autorisé______________________________8.96_____________________________________________________



a c t i v i t é

• • ' ;Ff "■■■': ■?.'••' : ;vJj^ [;••' • y / ^ - r ' ï -  ru * *  :;-_______
Portefeui1 le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 05 Relations avec les municipalités
Elément: 02 Soutien à la restruct. du territoire, aux villages

nordiques et à VA.R.K.
Activité (Code permanent):____________________________  0060 Regroupement municipal______________________________

Référence légale ___________________________ Nom de la loi_____________________

■'Iff " (^ôda-V)-;'T ' ï " _____________
_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 _____________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

___ ____________________________________________________1____________ 2_________3 = 1+2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________

la Cadres et assimilés 1.11___________________ __________________________________
ld Personnel de cabinet 1.18______________________________________________________
le Autres personnels 1.19 _________________

2b Occasionnels - Autres personnels____________________ 1.29 _________________
_____ Sous-total ______ _________________

_________________FONCTIONNEMENT-AUTRES OÉPENSES_______________________________________________________________________

3 Communications 2.51___________________ _________________

4 Services_____________________________________________2.53___________________ ___________________________________
5 Entretien 2.55______________________________________________________

6a Loyers de la SIQ 2.57______________________________________________________

6b Autres loyers 2.59______________________________________________________
7 Fournitures 2.61_____________________________________

8 Équipement 2,63___________________ ____ ______________________________

11 Autres dépenses 2.69__________________ ___________________________________

Sous-total __________________________________

________________________CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________________________

1a Cadres et assimilés__________________________________3,11 __ _____________________________________ ____________
le Autres personnels 3.19________________________________________

2b Occasionnels - autres personnels 3.29
Sous-total ________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES____________________________________________________________

8 Équipement 4.63 ___________________________________ ________________

___________________________ TRANSFERTS______________________________________________ ___________________________________

10g Loyers de la SIQ _______ 5.57 _________________________________

10h Immobilisations 5.65 __________________ _________________________________
101 Autres dépenses 5.69 1 063.3 __________________________1 063.3

10j Dette - principal________________________ ____________ 5,71_____________________
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73 ^ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
IQn Autres revenus 5.89 _ _ _ _ _ _ _ _ _ ________________

Sous-total_________________________________________ _________________ 1 063.3__________________ _________ 1 063.3

__________________PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES______________________________________________________ _________________
13a Prêts 6.91 ________________ _ __________ _________________

13b Placements 6 . 9 2 ____________________________________________________

13c Avances 6 . 9 3 __________________ ________________________________

_____ Sous-total _____________ _________________________________

______________________________TOTAL_________________________________________1 063.3____________________________1 063.3

_______ Effectif régulier autorisé 7.95 _ _ _ _ _ _ _

______________________ ___________ _________________________FORMULE 2B

____ Effectif total autorisé 8.96 _ _ _ _ _ _ _ _



' :W $ ? W M  ^ ^ ^ ^ .É È Ê Ê a É B S â V A R " ACTIVITÉ

v'"‘ t :;. Irka lfII:-; I r  : ' ■
Portefeui1 le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 05 Relations avec les municipalités
Élément: 02 Soutien à la restruct. du territoire, aux villages

nordiques et à VA.R.K.
_____ Activité (Code permanent): 0061 Location de terrains_______________

Référence légale Nom de la loi

;;i . l y i l i l f l ^  .-v • V ••.... ; y . ...
_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 __________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

_____ _̂____________ _______________________________________________________ 1_________________2____________ 3 = 1 + 2

___________________FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 1.11 _ _ _ _ _ _ _ _ _
1d Personnel de cabinet 1.18  _________________ _ _________________

le Autres personnels 1.19 _________________________________ _________________
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29 _________________ ________________ _________________

______ Sous-total______ _________________________________________________________________________________ ______________

_________________FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES______________________________________________________________________

3 Communications 2.51 _________________ _________________

4 Services 2.53__________________ _________________ _________________
5 Entretien 2.55 ________________

6a Loyers de la SIQ 2.57___________________________________ __________________

6b Autres loyers________________________________________ 2.59__________________ _________________ _________________
__7 Fournitures___________________________________  2.61 ________ «________________________________

8 Équipement 2.63 _________________

11 Autres dépenses 2.69 ______________
______ Sous-total _________________________________________ _________________

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés 3.11 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  ■
le Autres personnels 3.19

2b Occasionnels - autres personnels 3.29

____  Sous-total _____________________________________________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES_________________________________________________________ ________________
8 Équipement 4.63_______________________________________________________

___________________________ TRANSFERTS____________________________________________ :___________________________________
10g Loyers de la SIQ 5.57 __ _______________ __________________ ______________

10h Immobilisations __________  5.65 ____________________________________ ______________
10i Autres dépenses __5^69_ 117.2 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  117.2

IQj Dette - principal_____________________________________ 5.71________________________________  ________________
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73
IQn Autres revenus 5.89

Sou s-total ___________ ______  117.2 117.2

__________________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts_________________________________________________ 5.91 __________________________________ _________________

13b Placements 5 . 9 2 ____________________________________________________

13c Avances   5.93 _____ ___________________________________

_____ Sous-total ______ ___________________________________

______________________________TOTAL___________________________________________117.2_______________________________117.2

Effectif régulier autorisé 7.95 __

____________________________________________________________FORMULE 2B

_____ Effectif total autorisé 8.96



________________ ______________ __________________________________________________FORMULE 2A

L IV R fr\ p g S ik t t fe i^ | ^  ÉLÉMENT *

A. ' T' ?« 7'yrr^ ':  ? <■' """ "::.f&™_________________
Portefeuille:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Progra/wne: 06 Aide fin. à la constr. de rés. d ’aqued. et d’égouts
Élément: 01 Aide financière à la construction de réseaux

_________________________________________d ’aqueduc et d ’égouts

B. INFORMATIONS FIKANClfeRES <«000 $)___________ ;_______________________ __
_________________1 9 9 0 - 1 9 9 1 _____________________

SUPER-CATÉGORIES/ N0 Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

______________________________ 1________________ 2____________ 3 = 1 + 2

___________________FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés ^^J —

1d Personnel de cabinet___________________ _ ____________ 1
1e Autres personnels_________________ ________________  1 » 10 __________________________________
2b Occasionnels - Autres personnels 1*29 _ _ _ _ _ _ _

Sous-total___________________________ _ _  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  — _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

_________________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________________________
3 Communications____________________  _ _ ____________2.51 _ _ _ _ _

4 Services 2.53 _ _ _ _ _  _________________

5 Entretien 2.55 _________________

6a Loyers de la SIQ_____________________________________ 2.57  _____________________________________________

6b Autres loyers_______________________ _________________ 2.59  ____________________________________________
7 Fourni tu res 2.61 _________________

8 Équipement 2.63 _ _ _
11 Autres dépenses ______________________2.69 __________________________________

Sous-total ____________________________________________________

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________________________

1a Cadres et assimilés 3.11 _____________________________________________
le Autres personnels_______________________ _____________3 . 1 9 ___________________________________________________
2b Occasionnels - autres personnels 3.29  ____________________________________________

Sous-total ______ __________________________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________________________
8 Équ i pement 4.63

___________________________ TRANSFERTS_________________________________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ 5.57___________________

10h Immobilisations 5.65

IQi Autres dépenses______________________________________ 5.69_________ 30 259.4_________ (2 800.2)_______ 27 459.2
IQj Dette - principal____________________________________ 5.71 21 405.8______________ (L5_________ 21 4Q6.3

10k Dette - intérêts et frais d ’emprunts 5.73 10 629.0 10 629.0
IQn Autres revenus______________________________________  5.89

Sous-total__________________________________________________________ 62 294.2_________ (2 799.7)_______ 59 494.5

__________________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES_________________________ ______________________________________________
13a Prêts 6.91
13b Placements 6.92
13c Avances 6.93

_____ Sous-total

______________________________TOTAL_______________________________  62 294.2_________ (2 799.7)_______ 59 494,5

Effectif régulier autorisé 7.95

Effectif total autorisé 8.96

* NOTE: L’utilisation de cette formule par élément est optionnelle



ACTIVITÉ

Portefeui1le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Prograime: 05 Aide fin. à la constr. de rés. d ’aqued. et d ’égouts
Élément: 01 Aide financière à la construction de réseaux

d'aqueduc et d'égouts
Activité (Coda permanent):________________________  0062 [aQUEDUC, ÉGOUTS, SPÉCIAUX__________________________

Référence légale

■ ■ ^  ' - - :_________
_________________ 1990-1991_____________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

__________________________________________ _ _ ____________________________1_________________2____________ 3 = 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL________________________________________________________________________

la Cadres et assimilés T*TT ______________ — ____________
1d Personnel de cabinet T«TA ___
le Autres personnels T*T9 .
2b Occasionnels - Autres personnels_____________________T«29___________________________ __________________________

______ Sous-total___________________________ ____ _ _ ___________________________-_________________________________ _

_________________FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________
3 Commu n i cat i ons 2.51 .
4 Services 2.53 _^ __
5 Entretien 2.55 _

6a Loyers de la SIQ 2.57 _________________ _ .
6b Autres loyers 2» 59 _________________ ___________________________________

7 Fournitures 2.61
8 Équipement 2.63

11 Autres dépenses 2.69 ____________________________________________________

______ Sous-total _________

_______________________ C A P I T A L - P E R S O N N E L _______________________________________________________________________
la Cadres et assimilés 3.11

le Autres personnels 3.19___________________ _________________.________________

2b Occasionnels - autres personnels 3.29 . . _____________________ _

_ _  Sous-total _ _ _ _  _________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________________________
8 Équipement A. 6 3 ____________________________________________________

___________________________ TRANSFERTS______________ __________________________________________________________________

10g Loyers de la SIQ 5.57 _ _ ________________
lOh Immobi 1 isations 5.65 _  _ _

10i Autres dépenses 5.69____________________________________ _________________
lOj Dette - principal 5.71 2 192.7 --- Q-A 2 193.1

10k Dette - intérêts et frais d'emprunts 5.73 520.3 __ 520.3

lOn Autres revenus 5.89 .___________________________________
Sous-total___________________________________________________________ 2 713.0______________ 014__________ 2 713.4

__________________PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts 5 . 9 1 __________________________________

13b Placements _________________ 5.92_____________________________________________________
13c Avances 5.93  ________________________________________

____  Sous-total _______ _  ______________________________________________

________________________ TOTAL ________ 2 713.0______________0A__________ 2 713.4

____  Effectif régulier autorisé ?«95 _

______________________________ __________________ .__________ FORMULE 2B

Effectif total autorisé______________________________8*95 ___ _____________________ _



^ " : ; y r ! -:  F*CHK:: DÉTAXLLéE PAR ACTIVITÉ

v  . ■'•• ' ' " y ' " • :i- W  h  :: ï n  * ' "■ v • -v____________
PortefeuiIle:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 06 Aide fin. à la constr. de rés. d ’aqued. et d’égouts
Élément: 01 Aide financière à la construction de réseaux

d ’aqueduc et d ’égouts
_____ Activité (Code permanent): 0063 P.A.I.R.A, _______________

Référence légale ____________________________________ ________________________ Nom de la loi _________________

B. INFORMATIONS FINAMCIÈRES (*000 $)_________________• ' ■____________ __
_________________ 1990-1991_____________________

SUPER-CATÉGORIES/ N0 Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

_̂______ ______________________________________________________________]_________________i________ 3 = 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_________________________________________________________

la Cadres et assimilés 1-11___________________________________________________
1d Personnel de cabinet 1.18

le Autres personnels 1.19 _ _ _ _ _
2b Occasionnels - Autres personnels_____________________1.29 _________________

______ Sous-total _________________________________________

_________________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________________

3 Communications 2.51 ___________________________________
4 Services 2 . 5 3 ________________ _
5 Entretien 2.55

6a Loyers de la SIQ 2.57 _ _ _

6b Autres loyers 2.59____________________________________

__7 Fournitures__________________________________________ 2.61 _________________________________
8 Équipement___________________________________________ 2.63 _________________

11 Autres dépenses 2.69_____________________________________

_____ Sous-total __________________________________

_______________________ CAPITAL-PERSONNEL_____________________________________________________________________________
la Cadres et assimilés__________________________________ 3.11 _________________
le Autres personnels 3.19

2b Occasionnels - autres personnels 3.29 _ _ _ _____________________________
_____ Sous-total _______________________ _________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES_______________________________________________________ __ _______________
8 Équipement___________________________________________ 4.63_____________________________________

___________________________ TRANSFERTS_______________________________________________________________ _________________
10g Loyers de la SIQ 5 . 5 7 ___________________________________
lOh Immobilisations______________________________________5.65 _________________
lOi Autres dépenses______________________________________ 5.69_____________________________________

10j Dette - principal 5.71 11 879.9 11 879.9
10k Dette - intérêts et frais d’emprunts 5.73_________5 629.3___________________ __________ 5 629. 3
10n Autres revenus____________________________________  5.89________________________________

_____ Sous-total ______ 17 509.2 17 5Q9< 2

__________________ PRÊTS. PLACEMENTS ET AVANCES________________________________________________________________________
13a Prêts________________________________________________ 6^91____________________________________ __________________

13b Placements______ 6.92

13c A v a n c e s _____________________________________ 6.93_____________________________________

Sous-total __________________________________________ _____________________

______________________________TOTAL______________________ _________________17 509.2_______________ ___________17 509.2

_______ Effectif régulier autorisé________________ _____  7.95 ___________________ _______________

_______________________________________________________ FORMULE 2B

Effectif total autorisé 8.96 _ _ _ _ _ _ _ _ _



'' ACTIVITÉ

_ _
■ ..ï-:, :# x ■.}■/■■ •••■ :- r^Jftrè-y - "■:'_____

Portefeuille:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 06 Aide fin. à la constr. de rés. d ’aqued. et d ’égouts
Élément: 01 Aide financière à la construction de réseaux

d*aqueduc et d ’égouts
Activité (Code permanent): 0064 LIQUIDATION

Référence légale Nom de la loi

#ill§lli|i^^ • • y. •__________
___________________ 1 9 9 0 - 1 9 9 1 ___________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

_____i______________________________________________________________________J________________ 2____________ 3 = 1 + 2

___________________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL_______________________________________________________ __________________

la Cadres et assimilés 1.11 _________________________________  _________________
1d Personnel de cabinet 1.18 ,______________________________________

1e Autres personnels 1.19 ____ ___________________________ ___________________
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29

______ Sous-total ________________________________________ __________________

_________________FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_____________________________________________________ __________________

3 Communications 2.51 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  ________________

4 Services 2.53
5 Entretien 2.55 __________________________________

6a Loyers de la SIQ_________________________  2.57______________________________________________________

6b Autres loyers _________ 2.59 ___________________________________________________
7 Fournitures 2.61 __________________________________ _________________
8 Équipement 2.63 ____________________________________________________

11 Autres dépenses 2.69___________________________________ __________________

____  Sous-total ______ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

______________________ CAPITAL-PERSONNEL_____________________________________________________________________________
la Cadres et assimilés  3.11 _________________________________________________

le Autres personnels ______  3.19 ___________________________________________________

2b Occasionnels - autres personnels 3.29 _ _ _ _ _ _ _ _ _

_____ Sous-total _______________________________________________________ __________________

____________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________________________
8 Équipement ___________ * « 6 3 ____________________________________________________

___________________________ TRANSFERTS__________________________________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ 5. 5 7 ____________________________________________________

1 Oh Immobilisations _________  5.65 ________________
IQi Autres dépenses____________________________________ 5.69 __________________ ________________ __________________
10j Dette - principal 5.71 95?» 5 0» T 957.6
10k Dette - intérêts et frais d’emprunts 5.73 510. 1 510.1

IQn Autres revenus__________________ ______________ ______5.89 __________________________________
Sous-total ______ 1 467.6 0.1 1 467.7

__________________PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES______________________________________________________ __________________
13a Prêts________________________________________________ L_91______________________________________________________

13b Placements _________5.92_____________________________________________________

13c Avances ______ 5.93 ____ _________________ ________________

______ Sou s-total ________ ______ . --

TOTAL _ _ _  1 467.6 0.1 1 467.7

_______ Effectif régulier autorisé __________ ?-95 .

______________ ________________________ ______________  FORMULE 2 B

_______ Effectif total autorisé______________________________8*96 _________________



LIVRE 991 \Jr F ld fe  DÉTAILLÉE PAR ACTIVITÉ

A; IDHTOÏglCATIONi ________ . -Ü5 H O _______ Titra__________
Portefeuilie:
Interlocuteur; 050 Ministère des affaires municipales
Prograrrcne: 06 Aide fin. à la constr. de rés. d’aqued. et d’égcuts
Élément: 01 Aide financière à la construction de réseaux

d'aqueduc et d’égouts
____ Activité (Code permanent): 0065 HORS NORMES P . A . I . R . A , _________

Référence légale ___________________ Nom de la loi_________________

; ' IM FêÉTÏO H S ____________
_____________ 1 9 9 0 - 1 9 9 1 __________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

____________________________________________________________ 1_____________ 2__________3=1 + 2

_______________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL__________________________________________________________
la Cadres et assimilés ________ 1 » 1V. - - ________
Id Personnel de cabinet 1 ■ ̂  _____________ ____________________________
1e Autres personnels _ _____________
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29 ________

_____Sous-total ____ _ - __________________
_____________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_________________________________________________________

3 Communications 2.51___________________________________________
4 Services 2.53 _ _____________
5 Entretien______________________  2.55 _ _____________,_____ ________
6a Loyers de la SIQ 2.57 _ __________________
6b Autres loyers 2.59 . _
7 Fournitures 2,61 _ . _____
8 Équipement 2.63 .. . _________
11 Autres dépenses _______2*69 . . .. _________

_____Sous-total _______________________________
___________________CAPITAL-PERSONNEL____________ __________________________________________________
la Cadres et assimilés 3.11 .
le Autres personnels 3.19 _
2b Occasionnels - autres personnels 3.29 - _

_  Sous-total _ _ _  - - _
________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES____________________________________________________________

8 Équipement *,63 _ _ _ _ _ _ _ _ _ -  ______________

_____________________ TRANSFERTS____________________________________ ;__________________
10g Loyers de la SIQ _ 3.57 ___________________________
10h Immobi 1 isations S.65 _
1 Qi Autres dépenses S.69 ___________ ' .
10j Dette - principal 3.71 2 960.7 2 960.7
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73 877.0 _ ____811.0
10n Autres revenus 3.89 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ . _

Sous-total_______________________________________________L83-L2______________________ 3 837.7
______________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES_____________________________ ____________________________
13a Prêts — 3*91 _________________
13b Placements 6.92_________________________________________
13c Avances_______________________  _ 3» 93 - - - _____________

Sous-total -----------------------  - _________
___________________ T O T A L _____________________ 3 837̂7______________________ 3 837,7

______Effectif régulier autorisé 7.95 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  .

__________ _________________________  ____________________ FORMULE 2 B

_______ Effectif total autorisé______________  - 8*96 1 _________________| _ _ ____________



LIV8R 'PESl CRÉDITS • F lC m  JPAR ACTIVITÉ

A. IDQreiyiÇATlOir_________________• * « _ l____________________ 1222---------------- ---------
Portefeuille:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Prograimte: 06 Aide fin. à la constr. de rés. d’aqued. et d’égouts
Élément: O1 Aide financière à la construction de réseaux

d'aqueduc et d'égouts
____ Activité (Code permanent): 0066 PAIRA 83

Référence légale Nom de la loi_________________

H. IMFèÉjËfeowS F Iii& | llÈ lE S ^ |;000 | v •"_________________
_____________ 1990-1991_________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

_____________________________________________________________1_____________ 2__________3 = 1 f ?

_______________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL__________________________________________________________
1a Cadres et assimilés 1.11 ______________ __________________________
1d Personnel de cabinet 1 « 18 _ _ _ _ _ _ _ « _____________
le Autres personnels 1.19 ___________________________ _____________
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29 ___________________________

Sou s-total _______________________________________________

_____________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_________________________________________________________
3 Communications_______________________________ 2. 51 ___________ _______________
4 Services 2.53
5 Entretien 2.55 _ _ ___________________________
6a Loyers de la SIQ 2.57 ___________________________
6b Autres loyers 2.59
7 Fournitures 2.61
8 Équipement 2.63
11 Autres dépenses ____ 2.69 _____________ ___________________________

Sous-total ________ ______________ ____________________________

___________________CAPITAL-PERSONNEL___________ __________________________________________________
la Cadres et assimilés_______________________ 3.11___________________________________________
le Autres personnels 3.19 _____________
2b Occasionnels - autres personnels 3.29_______________ ___________________________

___  Sous-total __________________ _ _____________ _____________

________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________
8 Équipement 4.63 ___________________________

_____________________ TRANSFERTS_________________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ _____ 5.57 _ _ _ _ _____________
IQh Immobilisations 5.65 ___________________________
IQi Autres dépenses 5.69 ____________
10j Dette - principal 5.71 1 962.8 1 962.8
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73 1 864,0 1 864.0
IQn Autres revenus 5.89

Sous—total _ _ _  3 826.8 3 826.9

______________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES_________________________________________________________
13a Prêts 6.91
13b PI acements _________ 6.92___________________________________________
13c Avances 6.93

_____Sous-total ______ ___________________________

________________________TOTAL________________________________ 3 826.8______________________ 3 826.8

______Effectif régulier autorisé ?.95 _______ ______ __________________________

____________________FORMULE 2B

_______ Effectif total autorisé ______B»96 __ _ _______ ___________________________



LIVRE -€ S # liS l"6 É r& lL L Ê E  PAR ACTIVITÉ

A» IDENTIFICATION ___________ ; » ;  S I '• "v ' Titra__________________
Portefeui1 le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 06 Aide fin. à la constr. de rés. d’aqued. et d’égouts
Élément: 01 Aide financière à la construction de réseaux

d'aqueduc et d'égouts
Activité (Code permanent): 0067 PAIRA-85

Référence légale Nom de la loi

B,. • :̂ R^RMA^^S\'.Ëli^eiiÉRES^'::(fotfib jp ft ___________
_____________ 1990-1991_________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

____________________________________________________________ 1_____________ 2__________3 s 1 i 2
_______________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL__________________________________________________________
la Cadres et assimilés 1.11 _____ ______________________
1d Personnel de cabinet 1.18_____________________________
le Autres personnels 1.19____________________________
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29 ____________________ ______

_____Sous-total ________

_____________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES______________ _________________________________________
3 Communications 2.51 _____________
4 Services _____2.53_______________
5 Entretien 2.55______ _____________________
6a Loyers de la SIQ 2.57 _ _ _ _ _ _ _ _ _______________________
6b Autres loyers 2.59 __ ________________________
7 Fournitures 2.61 _ _ __________ ______________
8 Équ i pement 2 .6 3 ___________________________
11 Autres dépenses 2.69  _________ ______________

_____ Sous-total _____

___________________CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________
la Cadres et assimilés 3.11 ___________________________
le Autres personnels 3.19 _____________  ___________________________
2b Occasionnels - autres personnels 3.29 ___________________________

___  Sous-total __________________ ___________________________

________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________
8 Équipement   4.63 _ _ _________________________________

_____________________ TRANSFERTS_________________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ _____________5.57 _____________
IQh Immobilisations 5.65 '
10i Autres dépenses 5.69  _______________
IQj Dette - principal 5.71 1 452.2 ^ . 1 452.2
10k Dette - intérêts et frais d'emprunts 5.73 1 228.3 ___ 1 229.3
IQn Autres revenus 5.89_____________ ______________

Sous-total 2 680.5 2 680. S

______________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES_________________________________________________________
13a Prêts_______________________________________ 6̂91___________________________________________
13b Placements 5.92____  _____________
13c Avances__________________________ 6.93 _______________________ ___________________________

___  Sous-total _____ _ _ _ _ _ _

_______________________ T O T A L ______________________ 2 680.5______________________ 2 680.5

____ Effectif régulier autorisé 7.95 _ _ _ _ _ _ _

_________ ______ ___________________ FORMULE 2B

_____ Effectif total autorisé_____________________________ 8»96 ________________



LIVRÉ -P B S C C ^ lW  993_______  FICHÉ DÉTAILLÉE PAR ACTIVITÉ

11! ! ! '  ••' 111 I l  Titrait>-,). - ■_______
Portefeuille:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 06 Aide fin. à la constr. de rés. d’aqued. et d’égouts
Élément: 01 Aide financière à la construction de réseaux

d'aqueduc et d'égouts
Activité (Code permanent): 0980 A.I.D.A.___________________________________

Référence légale Nom de la loi

' B." INFQRJMATIOHS FINAMCIÈRES (^000 $#:■■■ ' ? ' P *  _____________________ _
_____________ 1990-1991_________________

SUPER-CATÉGORIES/ N0 Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

____j_______________________________________________________ 1_____________ 2__________3=1+2
_______________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL__________________________________________________________
la Cadres et assimilés 1.11 __
Id Personnel de cabinet 1.18 _____________ ______________
le Autres personnels 1.19
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29 _____________  _____________  _____________

___  Sous-total _ _ _  _____________
_____________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_________________________________________________________

3 Communications_______________________________2.51 _________________________________________
4 Services 2.53 __________________________________________
5 Entretien 2.55 ________________ ______________
6a Loyers de la SIQ 2.57 ______________
6b Autres loyers 2.59 ___________________________
7 Fournitures 2.61 _________________________________________
8 Équipement 2.63 _ _ _ _ _
11 Autres dépenses 2.69 ___________________________

Sous-total ___________________________  ____________

___________________CAPITAL-PERSONNEL__________________________________________________________
la Cadres et assimilés____________________________ 3.11 ^ _ _ _ _ _  ___________________________
le Autres personnels 3.19 _________________________________________
2b Occasionnels - autres personnels 3.29

____ Sous-total ___________________________________ __________
________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES____________________________________________________________

8 Équipement 4.63  _____________________ ___

_____________________ TRANSFERTS____________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ 5.57 _ _ _ _ _ _ _ _ __________________________
IQh Immobilisations 5.65 ^ ^ _ _ _ _ _ _
IQi Autres dépenses______________________________ 5̂69_______ 22 000.0_______ (2 800.2)______19 199.8
1 Oj Dette - principal 5.71 _______
10k Dette - intérêts et frais d'emprunts 5.73_____ ____________________________________ _
10n Autres revenus 5.89 _ _ _ _ _ _ _

_____Sous-total__________________________ __ ________________ 22 000.0_______ (2 800.2)______19 199.8

______________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES_________________________________________________________
13a Prêts 6.91
13b Placements 6.92__________________________________________
13c Avances 6.93 ___________________________

____ Sous-total ________________________________________________

_______________________ TOTAL_______________________________ 22 000.0_______ (2 800.2)______19 199.8

Effectif régulier autorisé 7.95 _________________________________________

____________________________________________________________FORMULE 2B

_____ Effectif total autorisé______________________________8.96 ___________________________________________________



LIVRE DES CRÉDITS 1990-1991________________  FICHE DÉTAILLÉE PAR ACTIVITÉ

^  'i'v; *: ? y __________________________________

Portefeuille:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Progranme: 06 Aide fin. à la constr. de rés. d'aqued. et d’égouts
Élément: 01 Aide financière à la construction de réseaux

d'aqueduc et d'égouts
____ Activité (Code permanent):_______________________ 1071 Aide financière spéciale aux Iles de la Madeleine

Référence légale Nom de la loi

*1; ' P  r
_____________ 1990-1991______________ __

SUPER-CATÉGORIES/ N0 Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

____________________________________________________________ 1_____________ 2__________3 = 1 » 2
_______________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL________________ _________________________________________

la Cadres et assimilés 1.11 __________ ________________________________
1d Personnel de cabinet 1.18___________________________________________
le Autres personnels _____1.19__________________________________ ________
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29__________________________________________ _

____ Sous-total ____  _____________
_____________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_________________________________________________________

3 Communications_______________________________ 2.51__________
4 Services 2.53 ____________ _
5 Entretien 2.55 __________________________________

6a Loyers de la SIQ 2.57 ______________ __________________________
6b Autres loyers 2.59 __________ __ ____________________________
7 Fournitures 2.61 ___________________________ _
8 Équipement 2.63__________________________________________ _
11 Autres dépenses 2.69__________________ ________________________

—  Sous-total _____
___________________CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________ ________
la Cadres et assimilés 3.11___________________________________________
le Autres personnels 3.19________________ ___________________
2b Occasionnels - autres personnels 3.29 ____________ _ ___________________________ _

_____ Sous-total _____ ______________ _____________

________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES_______________________________ ____________________________ _
8 Équipement 4.63_____________ ___________________________

_____________________ TRANSFERTS___________________________________________________ __________
10g Loyers de la SIQ 5.57__________________________________________
IQh Immobilisations 5.65 ________________________________________
10i Autres dépenses 5.69 8 259.4 _______8 259.4
10j Dette - principal________  5.71_______________ __________________________
10k Dette - intérêts et frais d'emprunts 5.73 ___
IQn Autres revenus 5.99___________________________ ________

Sous-total_______________________________________________ 8 259.4______________________ 8 259.4

______________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES_________________________________________________________
13a Prêts__________________________________  6.91_____________________________________ _
13b Placements 6.92 _____________ __________ ___________
13c Avances 6.93_______________________________ ___________ _

____ Sous-total ______________________________________________

_______________________ TOTAL________________________________ 8 259.4______________________ 8 259.4

______Effectif régulier autorisé 7.95 ___________

___________________ FORMULE 2B

_____ Effectif total autorisé 8.96 ____ _____________



■ ■ FICHE biTAII>I>ÊE PAR ACTIVITÉ

-''-̂ .-r " Pfla- :E  ^ ' ' "■■ -fi»" - _________
Portefeuille:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Programme: 07 Aide financière aux sociétés d’État
Élément: 01 Aide financière à la Soc. d’aménag. de l'Outaouais

et à la Soc. des établis, de plein air du Québec
____ Activité (Code permanent): 0068 Aide fin, à la Soc. d'amén. de VOutaouais_______

Référence légale ___________________ Nom de la loi _______________

&  ( *oôo $)••• ~  ' ''':r  ■: __________ _
_____________ 1990-1991_________________

SUPER-CATÉGORIES/ NO Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

____________________________________________________________1_____________ 2__________3=1+2

_______________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL__________________________________________________________
la Cadres et assimilés___________________________ 1.11_______________ ___________________________
1d Personnel de cabinet__________________________1.18 __________________________________________
le Autres personnels_____________________________1.19___________________________________________
2b Occasionnels - Autres personnels_______________  1,29 _______________ ______ ___________________

_____Sous-total__________________________________________________________________________________
_____________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES_________________________________________________________

3 Communications 2.51 ___________ __
4 Services 2.53 __________________________
5 Entretien 2.55

6a Loyers de la SIQ 2.57 __________________________________________
6b Autres loyers 2.59 _____________
7 Fournitures 2.61 _____________
8 Équipement___________________________________ 2.63______________ ______________
11 Autres dépenses 2.69 ________________________________________

Sous-total ______________________________________________
___________________CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________
la Cadres et assimilés 3.11 _ _ _ _ _ _ _ _ _
le Autres personnels 3 . 1 9 __________________________________________
2b Occasionnels - autres personnels 3.29_________________ _________________________

_____Sous-total ________ ______________________________________

________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES____________________________________________________________
8 Équipement 4.63 _________________________________________

_____________________ TRANSFERTS________________________________ ____________________________
10g Loyers de la SIQ 5.57 _____________ ______________
IQh Immobilisations 5.65 _____________
IQi Autres dépenses 5.69 3 279.3 3 279.3
IQj Oette - principal__________________________  5.71___________________________________________
10k Oette - intérêts et frais d*emprunts 5.73 _ _ ^
IQn Autres revenus ______ 5.89 _____________

Sous-total_____________________________ __________________ 3 279.3______________________ 3 279.3

______________ PRÊTS. PLACEMENTS ET AVANCES_________________________________________________________
13a Prêts________________________________________6̂91__________________________________________
13b Placements 6.92______________ __
13c Avances 6.93_____________ _ _ _ _ _ ^  _ _ _ _ _ _ _
___  Sous-total _____
_______________________ TOTAL________________________________ 3 279.3______________________ 3 279.3

_____ Effectif régulier autorisé ____7.95 •

___________________________________________ ________________FORMULE 2B

_____ Effectif total autorisé 8.96 _______ ______________



LIVRE I99tiif§91 ■ ^  1 '■_______FICHE D&TAIL3ÉBB'' PAR ACTIVITÉ

*r» . . •. ...../V !;ta-., 1 .*• n * ™  ______________
Portefeuille:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales
Progranwe: 07 Aide financière aux sociétés d*£tat
Élément: 02 Aide financière à la Société de développement de

la Baie James
____ Activité (Code permanent):________________________0069 Aide fin, à la Soc, de dévelop. de la Baie James

Référence légale Nom de la loi_________________

B. - V ' _________  ■■i:
_____________ 1990-1991_________________

SUPER-CATÉGORIES/ N0 Enveloppe Corrections Prévisions
CATÉGORIES SCT finale détaillées

____________________________________________________________]_____________ 2__________3*1+2

_______________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL__________________________________________________________
la Cadres et assimilés _______ 1.11____________________________________________
1d Personnel de cabinet__________________ 1 « 18___________________________________________________
I e Autres personnels 1 « 19 __ _ _____________________
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29 _________________________________________

Sous-total ___________________________

_____________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES______________ __________________________________________
3 Communications 2.51 _____________
4 Services 2.53 ________________________
5 Entretien 2.55 ___________________________
6a Loyers de la SIQ 2.57__________________________________________
6b Autres loyers 2.59 _____________
7 Fournitures 2.61
8 Équipement 2 . 6 3 _____________
II Autres dépenses 2.69 _______________

—  Sou s-total __________  
___________________CAPITAL-PERSONNEL______________________________________________________________
1a Cadres et assimilés____________ 3 . 1 1 __________________________________________
1e Autres personnels 3.19 _____________
2b Occasionnels - autres personnels 3.29 _ ___________ ____________________________

.____ Sous-total _ _  _____________
________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES_________________ __ _______________________________________

8 Équipement 4,63 __ __________ ____________________________

_____________________ TRANSFERTS________________________ __________________ .______________________
10g Loyers de la SIQ 5.57_________________ _________________________
1 Oh Immobilisations 5.65_____________ ____________________________
lOi Autres dépenses 5.69 ____________
10J Dette - principal_____________________________ 5JH________ 1 932.0_______ (1 932.0)_____________
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73 962.0 ( 962.0)
IQn Autres revenus 5.89______________

Sous-total_______________________________________________ 2 894.0_______ (2 894.0)_____________

______________ PRÊTS. PLACEMENTS ET AVANCES_______________ _________________________________________
13a Prêts______________________________________ 6̂91___________________________________________
13b Placements 6 . 9 2 ___________________________
13c A v a n c e s _______________________________6.93_________________________________________

_____Sous-total_______________________________________ ___________ ____________________________

________________________ TOTAL________________________________ 2 894.0_______ (2 894.0)_____________

Effectif régulier autorisé_____________________ 7.95 _______________ _________________________

______________________________________ FORMULE 2B

Effectif total autorisé 8 . 9 6 ____________________________________________________



LIVRE DES CRÉDITS 1990-1991 
CORRECTIONS Â L /ENVELOPPE FINALE

■ i j f s l D l ^ I l l i l l i d p I M ^  ■■■ -■ ~
Portefeuille; _____
Interlocuteur; 050 Ministère des affaires municipales

B. DESCRIPTION • : : - ~
G: C ■ ... 4jUP©fer:::::'i-. • XY.X' .
R : S  '
o p t  o 1' eilf

K lï R L £ C*TÊâb«i TITRE ET DESCRIPTION
0 p o t  \ ■ .» t e

E S M A S Vv:C: ..

I_______ _______I____ I T _____ _____ ______________ •• :: ____________________________
01 RD 01 01 0038 1 29 ( 38.9) Coupure d*un E.T.C. occasionnel.

02 R0 02 01 0043 1 29 ( 17.0) Coupure de 0,5 E.T.C. occasionnel

03 RD 02 01 0043 1 11 ( 28.8) Réduction de la masse salariale E.T.C. réguliers

04 R0 02 01 0043 1 19 ( 22.3) Réduction de la masse salariale E.T.C. réguliers

05 RD 02 04 0046 1 29 ( 12.0) Coupure de 0.5 E.T.C. occasionnel

06 RD 03 01 0047 1 19 ( 3.9) Réduction de la masse salariale E.T.C. réguliers

07 RD 03 03 0050 5 69 (2 799.7) Compression budgétaire

08 RD 03 05 0052 1 29 ( 51.3) Coupure de 2 E.T.C. occasionnels

09 RD 04 02 0054 1 29 ( 39.9) Coupure d’un E.T.C. occasionnel

10 RD 05 01 0055 1 29 ( 32.4) Coupure d’un E.T.C. occasionnel

11 RD 06 01 0980 5 69 (2 799.7) Compression budgétaire

Sous total (5 845.9)

12 RE 01 01 0038 1 11 ( 10.5) Réévaluation des besoins

13 RE 01 01 0038 1 19 ( 28.5) Réévaluation des besoins

14 RE 01 01 0038 2 51 ( 19.3) Réévaluation des besoins

15 RE 01 01 0038 2 53 7.8 Réévaluation des besoins

* Groupe de corrections; AJ ~ Ajustements mineurs
RE ~ Réaménagements
TR - Transferts de juridiction
RD - Mesures de réduction de dépenses

FORMULE 3



LIVRE DES CRÉDITS 1990-1991 
CORRECTIONS À L ' ENVELOPPE FINALE

Portefeuilie;___________________ ^ ______________________
_____Interlocuteur;_______________050 Ministère des affaires municipales

> BV DESCRIPTION ^  " __________________ _
\r \&h |  ̂ Ç -SUPÇR-

f  0 : CATEGORIE' N:’"MONTANT
Os-.:'. L Ky;'5(’00Ô $) '

: N : ; <? : ; CAltéORlE " TITRE ET DESCRIPTION
: O : P :. 0. •{?%£'£{$&.7 I

| »>. A.. S C ;
• C''{ •' . V ■ ; •

16 RE 01 01 0038 2 55 ( 3.7) Réévaluation des besoins

17 RE 01 01 0038 2 59 ( 1.1) Réévaluation des besoins

18 RE 01 01 0038 2 61 ( 6.3) Réévaluation des besoins

19 RE 01 01 0038 2 63 ( 0.7) Réévaluation des besoins

20 RE 01 01 0038 4 63 23.3 Virement de la super-catégorie 2

21 RE 02 01 0043 2 51 ( 3.4) Réévaluation des besoins

22 RE 02 01 0043 2 53 0.6 Réévaluation des besoins

23 RE 02 01 0043 2 55 ( 0.3) Réévaluation des besoins

24 RE 02 01 0043 2 59 0.1 Réévaluation des besoins

25 RE 02 01 0043 2 61 2.5 Réévaluation des besoins

26 RE 02 01 0043 2 63 0.8 Réévaluation des besoins

27 RE 02 01 0043 2 69 (0*3) Réévaluation des besoins

28 RE 02 04 0046 1 11 ( 2.2) Réévaluation des besoins

29 RE 02 04 0046 1 19 ( 7.5) Réévaluation des besoins

30 RE 02 04 0046 2 51 15.0 Réévaluation des besoins

* Groupe de corrections; AJ - Ajustements mineurs
RE - Réaménagements
TR - Transferts de juridiction
RD - Mesures de réduction de dépenses

FORMULE 3



LIVRE DES CRÉDITS 1990-1991 
CORRECTIONS Â L ' ENVELOPPE FINALE

| ; ■: • VtfW M W W *  i! rn : : -M-. ' '
_____Porte f eu i lie: ____________ —
_____Interlocuteur; 050 Ministère des affaires m u n i c i p a l e s ______________ -

B. DESCRIPTION *:•;••:-• "&:* ■ ' '
S {: W- C | SUPER* | ] ~ “
R ; : O i CATSSÛRIE , MONTANT::

.... 0 PS», i t  ! 0 : ET ■ ••' • : (*0Q<? $)
N U ,! Rr !: i  ; E CATÉGORIE : TITRE ET DESCRIPTION
0- -y*'--: *"■"!* \ ' W ~ ~

■ e x,; « a si ; -c.-. ;
■ •'* . •— >. ,. C . -xX'--: i:->.. •; •

;________i? r ? r g ^ F ^  ••■;••• :________ - •" : ^  • ____________

31 RE 02 04 0046 2 S3 ( 25.7) Réévaluation des besoins

32 RE 02 04 0046 2 55 ( 0.4) Réévaluation des besoins

33 RE 02 04 0046 2 59 0.7 Réévaluation des besoins

34 RE 02 04 0046 2 61 11.1 Réévaluation des besoins

35 RE 02 04 0046 2 63 ( 0.7) Réévaluation des besoins

36 RE 03 01 0047 1 11 57.5 Réévaluation des besoins

37 RE 03 01 0047 1 19 ( 9.9) Réévaluation des besoins

38 RE 03 01 0047 1 29 77.5 Réévaluation des besoins

39 RE 03 01 0047 2 51 2.5 Réévaluation des besoins

40 RE 03 01 0047 2 53 ( 21.0) Réévaluation des besoins

41 RE 03 01 0047 2 55 ( 1.4) Réévaluation des besoins

42 RE 03 01 0047 2 59 0.2 Réévaluation des besoins

43 RE 03 01 0047 2 61 ( 1.4) Réévaluation des besoins

44 RE 03 01 0047 2 63 6.5 Réévaluation des besoins

45 RE 03 01 0047 2 69 0.3 Réévaluation des besoins

46 RE 03 01 0047 4 63 14.3 Virement de la super-catégorie 2

* Groupe de corrections: AJ - Ajustements mineurs
RE - Réaménagements
TR - Transferts de juridiction
RD - Mesures de réduction de dépenses

FORMULE 3



LIVRE DES CRÉDITS 1990-1991 
CORRECTIONS À L ' ENVELOPPE FINALE

L IDENTIFICATION W "
Portefeui1 le;

_____Interlocuteur:_______________050 Ministère des affaires municipales__________________________________

r B» DESCRIPTION '•/ ■£!:■ =•'•
’ % | j C | SUPER- : j T ” :■ ; ”

R I O : CATÉGORIE: .. MONTANT
6 ■ t m l  K t  \ 0 : ET : $' ï: (*oo&$> !'

: H « i E CATÉGORIE:" ■■■. TÏjTréET DESCRIPTION
O f  f< *: |t 1 | [ ~ 7 :".

• Z - s• " r"M ! A S ; C." i::-

_ J L I _ £ Ü _ : _________ __ _______ :_____________ # ■ " -  ______________ ____
47 RE 03 02 0048 5 69 7 900.0 Virement de l’activité 0050, super-catégorie 5, catégorie 69

48 RE 03 03 0050 5 69 (8 100.0) Virement de 7 900.0 à l’activité 0048, super-catégorie 5,
catégorie 69 et de 200.0 à l’activité 0053, super-catégo­
rie 5, catégorie 69

49 RE 03 05 0052 1 11 ( 77.6) Réévaluation des besoins

50 RE 03 05 0052 1 19 ( 9.4) Réévaluation des besoins

51 RE 04 01 0053 1 11 ( 23.5) Réévaluation des besoins

52 RE 04 01 0053 1 18 15.9 Réévaluation des besoins

53 RE 04 01 0053 1 19 ( 23.9) Réévaluation des besoins

54 RE 04 01 0053 1 29 4.8 Réévaluation des besoins

55 RE 04 01 0053 2 51 3.0 Réévaluation des besoins

56 RE 04 01 0053 2 53 ( 18.8) Réévaluation des besoins

57 RE 04 01 0053 2 55 ( 0.1) Réévaluation des besoins

58 RE 04 01 Cü53 2 61 13.6 Réévaluation des besoins

59 RE 04 01 0053 2 63 2.3 Réévaluation des besoins

60 RE 04 01 0053 5 69 200.0 Virement de l ’activité 0050, super-catégorie 5, catégorie 69

61 RE 04 02 0054 1 11 ( 36.9) Réévaluation des besoins

* Groupe de corrections: AJ - Ajustements mineurs
RE - Réaménagements
TR - Transferts de juridiction
RD - Mesures de réduction de dépenses

FORMULE 3



LIVRE DES CRÉDITS 1990-1991 
CORRECTIONS À L'ENVELOPPE FINALE
; Â :%PENTIgffcaTION- W w  I ' TI------ ----

Portefeuille: _____ — ------ -
_____Interlocuteur: 0S0 Ministère des affaires municipales_______._________ .__________ ______

B. DESCRIPTION v.i - : ■ " ■ •• -• '' :• ï-V' ' • ' ________________________
G | t e l  : SUPEil- ' I . J V . .. ,
ft 0 ! OHÉGORIE ' M3NTAOT :

M  o et » i c*#»
K Û " : -iR iü-x : E CHTÉGORtE < .. TITRE ET DESCRIPTION
O P Q -f : ."■■■ f i .

E : : H A S C
* w"i C

■_________ - • ' >•' t ___ ;______>______ ________ ■■r " ------- _ -------------------
62 RE 04 02 0054 1 19 ( 6.6) Réévaluation des besoins

63 RE 04 0 2 0054 2 51 ( 89.6) Réévaluation des besoins

64 RE 04 02 0054 2 53 80.9 Réévaluation des besoins

65 RE 04 02 0054 2 55 ( 23.9) Réévaluation des besoins

66 RE 04 02 0054 2 59 19.3 Réévaluation des besoins

67 RE 04 02 0054 2 61 10.2 Réévaluation des besoins

68 RE 04 02 0054 2 63 3.1 Réévaluation des besoins

69 RE 05 01 0055 1 11 ( 12.0) Réévaluation des besoins

70 RE 05 01 0055 1 19 92.8 Réévaluation des besoins

71 RE 05 01 0055 2 51 ( 0.6) Réévaluation des besoins

72 RE 05 01 0055 2 53 ( 18.4) Réévaluation des besoins

73 RE 05 01 0055 2 59 1.8 Réévaluation des besoins

74 RE 05 01 0055 2 61 7.9 Réévaluation des besoins

75 RE 05 01 0055 2 63 11.1 Réévaluation des besoins

76 RE 05 01 0055 4 63 ( 1.8) Vir*nent à la super-catégorie 2

* Groupe de corrections: AJ - Ajustements mineurs
RE - Réaménagements
TR - Transferts de juridiction
R0 - Mesures de réduction de dépenses

FORMULE 3



LIVRE DES CRÉDITS 1990-1991 
CORRECTIONS A L ' ENVELOPPE FINALE

■ AÏ IDEK^iEte»TION > f :; «0,.[ - -■ • ■" Tnr» :
Portefeuille: _____ _____________________________________________________________

_____Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales ______

r r J IPI 3®1 fcc® I ofeiÉÉuiil:: .• :H^wrry:!.:! lilllt:-,
•I M i l r  .

i n «1 W%% W®ftêmÊÈ§> l:\ . T description , •
. o r  '■ pfh "bn ££11

':"e> •*:h.:|5;; a | ï ; çgf ^ §£■. "ÿ~. ■ ’

77 RE 06 01 0062 5 71 0.4 Réévaluation des besoins

78 RE 06 01 0064 5 71 0.1 Réévaluation des besoins

79 RE 06 01 0980 5 69 ( 0.5) Réévaluation des besoins

____  Sous total __________  0.0__________________________________

80 TR 07 02 0069 5 71 (1 932.0) Transfert au ministère de l’Énergie et des ressources

81 TR 07 02 0069 5 73 ( 962.0) Transfert au ministère de l’Énergie et des ressources

____  Sous total _____ (2 894.0)

Grand total (8 739.9) ~

* Groupe de corrections: AJ - Ajustements mineurs
RE - Réaménagements
TR - Transferts de juridiction
RD - Mesures de réduction de dépenses

FORMULE 3



-  I [A. IÇ E ^ If JÇ^ION ! NO | ~  111. :||V: Tnre . ■ . ;■
l i v r e  d e s  c r é d i t s  1 9 9 0 -1 9 9 1 ______________________________________  : ----

Portefeuilie:
SOMMAIRE DES DÉPENSES DE TRANSFERT Interlocuteur:____________________050 Ministère des affaires municipales______________

B  ;?I~ ' I N F O RMATION^ FIMANblfelUBS ( '  00(1 W W  W? f l 1 1 ? ’ I l l *  ' 1 ̂  V' ' " ï : _ "v* • ' ̂ 1  f i l : : !: ; ' _ _ _ _ _  _ _  l  \ _ \' ._______
Code Code Montants
de Code de Description du projet / Prog Élém Code Caté-

béné- de sous- description du sous-projet Act gorie 1990-1991 1989-1990
ficiaire projet projet ♦* **

* ** **

4 0390 0391 Amélioration des équipements communautaires / subvention pour 1 * incinérateur de la Rive-Sud 02 02 0044 71 2.9 20.0

4 0390 0391 Amélioration des équipements communautaires / subvention pour 1 ’ incinérateur de la Rive-Sud 02 02 0044 73 0.7 2.8

4 0390 Sous total 02 02 0044 3.6 22.8

4 0400 0400 Amélioration des infrastructures des municipalités nordiques / Subventions à divers villages nordiques 05 02 0058 71 1 281.7 1 324.0

4 0400 0400 Amélioration des infrastructures des municipalités nordiques / Subventions à divers villages nordiques 05 02 0058 73 3 666.8 3 032.6

4 0400 Sous total 05 02 0058 4 948.5 4 356.6

4 0420 0420 Compensation de l’effet de plafonnement des taxes foncières sur les terres agricoles/Subv. à div. municipalités 03 03 0051 69 14 853.2 14 200.0

4 0430 0430 Compensation tenant lieu de taxes à l’égard des immeubles du gouvernement/Subventions à diverses municipalités 03 02 0048 69 23 842.1 14 017.9

4 0440 0440 Compensation tenant lieu de taxes à l'égard des immeubles des réseaux des affaires sociales 03 03 0050 69 243 858.9 243 700.0
et de l’éducation / Subventions à diverses municipalités

4 0450 0450 Construction de réseaux d’aqueduc et d'égouts / Subventions à diverses municipalités 06 01 0062 71 2 193.1 2 360.9

4 0450 0450 Construction de réseaux d’aqueduc et d’égouts / Subventions à diverses municipalités 06 01 0062 73 520.3 826.4

4 0450 0450 Construction de réseaux d’aqueduc et d'égouts / Subventions à diverses municipalités 06 01 0063 71 11 879.9 12 973.3

4______0450____ 0450 Construction de réseaux d’aqueduc et d’égouts / Subventions à diverses municipalités________________________ 06 01 0063 73 5 629.3  7 361.Q

FORMULE 4

* Codes des bénéficiaires: 1. Entreprises 2. Établissements de santé et de services sociaux 3. Institutions d ’enseignement 4. Municipalités 5. Organismes sans but lucratif
6. Personnes 7. Entreprises et organismes d ’État

** Selon la liste fournie par le SCT



I I A »  IDENTIFICATION : : IP
l iv r e  des cr éd its  1 9 9 0 - 1 9 9 1 ___________________________________________ i:.:........:.... „ -------------------------- -....-------....

Portefeuille:
SOtlAIRE DES DÉPENSES DE TRANSFERT Interlocuteur:____________________050 Ministère des affaires municipales______________

B . INFORMATIONS FINANCIÈRES (>000 $ ) j' _____________' : ' •
Code Code Montants
de Code de Description du projet / Prog Élém Code Caté-

béné- de sous- description du sous-projet Act gorie 1990-1991 1989-1990
fie ia ire projet projet *♦ **A »* **

4 0450 0450 Construction de réseaux d'aqueduc et d'égouts / Subventions à diverses municipalités 06 01 0064 71 957.6 830.9

4 0450 0450 Construction de réseaux d'aqueduc et d'égouts / Subventions à diverses municipalités 06 01 0064 73 510.1 636.7

4 0450 0450 Construction de réseaux d'aqueduc et d'égouts / Subventions à diverses municipalités 06 01 0065 71 2 960.7 1 260.2

4 0450 0450 Construction de réseaux d'aqueduc et d'égouts / Subventions à diverses municipalités 06 01 0065 73 877.0 994.8

4 0450 0450 Construction de réseaux d'aqueduc et d’égouts / Subventions à diverses municipalités 06 01 0066 71 1 962.8 1 782.2

4 0450 0450 Construction de réseaux d'aqueduc et d’égouts / Subventions à diverses municipalités 06 01 0066 73 1 864.0 2 034.1

4 0450 0450 Construction de réseaux d'aqueduc et d’égouts / Subventions à diverses municipalités 06 01 0067 71 1 452.2 1 184.0

4 0450 0450 Construction de réseaux d’aqueduc et d'égouts / Subventions à diverses municipalités 06 01 0067 73 1 228.3 801.9

4 0450 0450 Construction de réseaux d’aqueduc et d'égouts / Subventions à diverses municipalités 06 01 0980 69 19 199.8 10 000.0

4 0450 0450 Construction de réseaux d’aqueduc et d'égouts / Subventions à diverses municipalités 06 01 1071 69 8 259.4

4 0450 Sous total 06 01 59 494.5 43 046.4

4 0470 0470 Financement des services municipaux nordiques / Subventions à divers villages nordiques 05 02 0057 69 6 778.3 6 427.8

4 0470 0470 Financement des services municipaux nordiques / Subventions à divers villages nordiques 05 02 0061 69 117.2 91.7

FORMULE 4

* Codes des bénéficiaires: 1. Entreprises 2. Établissements de santé et de services sociaux 3. Institutions d ’enseignement 4. Municipalités 5. Organismes sans but lucratif
6. Personnes 7. Entreprises et organismes d ’État

** Selon la liste fournie par le SCT



I [Av ID E N T IF IC A T IO N  J  »  j >! :"
l i v r e  d e s  c r é d i t s  1990-1991--------------------------------------  -------------- ----------- - - — -----::— ::r

Portefeuilie:
SOMAIRE DES DÉPENSES DE TRANSFERT___________________________________________________| Interlocuteur:__________________  050 |Ministére des affaires munidpales______________

B , INFORM ATIONS F IN AN C IÈ R ES  ( > 0 0 0  $ ) ________ ;__________ -v • _____________________ _________________________ ______________________________
Code Code __________ Montants________
de Code de Description du projet / Prog Élém Code Caté-

béné- de sous- description du sous-projet Act gorie 1990-1991 1989-1990
f ici a ire projet projet ** **

* ** **

4 0470 Sous total 05 02 6 895.5 6 519.5

4 0480 0480 Fonctionnement des municipalités régionales de comté / Subventions à diverses municipalités 01 01 0041 69 7 677.2 7 339.6
régionales de comté

4 0490 0490 Fonds de péréquation / Subventions à diverses municipalités 02 03 0045 69 29 140.0 29 300.0

4 0510 0510 Restructuration municipale / Subventions à diverses municipalités 05 02 0060 69 1 063.3 705.4

4 0520 0520 Revitalisation des centres-villes / Subventions à deux municipalités 01 01 0039 69 431.0 1 682.8

7 0530 0530 Société d'aménagement de l ’Outaouais / Subvention à la société d’aménagement de l’Outaouais 07 01 0068 69 3 279.3 | 3 094.0

7 0540 0540 Société de développement de la Baie James / Subvention à la société de développement de la Baie James 07 02 0069 71 728.0

7 0540 0540 Société de développement de la Baie James / Subvention à la société de développement de la Baie James 07 02 0069 73 422.0

7 0540 Sous total 07 02 0069 1 150.0

4 0550 0550 Subvention à l’administration régionale Kativik / Subventions à divers villages nordiques 05 02 0059 69 3 220.9 3 073.1

4 0560 0560 Subvention à la ville de Québec a titre de Capitale / Subvention à une municipalité 02 02 0044 69 5 454.9 5 215.0

FORMULE 4

* Codes des bénéficiaires: 1. Entreprises 2. Etablissements de santé et de services sociaux 3. Institutions d ’enseignement 4. Municipalités 5. Organismes sans but lucratif
6. Personnes 7. Entreprises et organismes d ’État

** Selon la liste fournie par le SCT



FORMULE 4

I |A. ID E N T IF IC A T IO N  * j NO I Titre ~  ,,,
l i v r e  d e s  c r é d i t s  1990-1991______________________________________  ----— — —

Portefeu il le:
SOMMAIRE DES DÉPENSES DE TRANSFERT__________________________________________________  Interlocuteur:____________________050 Ministère des affaires municipales______________

B vË  • INFORM ATIONS F IN AN C IÈ R E S  l ' O O Q  ^
Code Code __________ Montants________
de Code de Description du projet / Prog Élém Code Caté-

béné- de sous- description du sous-projet Act gorie 1990-1991 1989-1990
ficiaire projet projet ** **

* ** **

5 0590 0591 Autres dépenses de transfert / Prog. de subventions aux associations d’élus et de fonctionnaires municipaux 04 01 0053 69 731.1 531.1

4 0590 0592 Autres dépenses de transfert / Subvention aux nouvelles municipalités en remplacement de la 02 02 0044 69 24.5 24.5
Côte-nord du Golfe Saint-Laurent

4 0590 Sous total 755.6 555.6

4 Compensation tenant lieu de taxes à l ’égard des gouvernements des autres provinces, des gouv. étrangers 03 06 1070 69 7 355.6
et des organisations internationales / Subventions à diverses municipalités

* Codes des bénéficiaires: 1. Entreprises 2. Etablissements de santé et de services sociaux 3. Institutions d ’enseignement 4. Municipalités 5. Organismes sans but lucratif
6. Personnes 7. Entreprises et organismes d’État

** Selon la liste fournie par le SCT



LIVRE DES CRÉDITS 1990-1991 | Ia 7 >XDEHTlFICAÿlC^ > :: MÊM' ' UIIII
Portefeui1le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales

DÉTAIL DES TRAITEMENTS ET DE L'EFFECTIF__________________  Programme:______________________________ 01____ Aménagement du territoire municipal__________________________________

Élément: 01 Élément: 02 Élément: Élément: TOTAL DU PROGfWtlE
Destination des montants

_____________________________________________________  1990-1991 1989-1990 ~990-1991 1989-199Ô 1990-1991 Ï989-1990 1990-1991 1989-1990 ~ 1990-1991 1969-1990
1 . DÉTAIL DES TRAITEMENTS ( ' 000 $ )
1.1 Bordereau du 10 janvier 1990 2 598.1 2 623.0 2 598.1 2 623.0

1.2 Personnel du cabinet au 10 janvier 1990

1.3 Traitements pour postes vacants

1.4 Conventions collectives et vieillissement du système 140.1 50.8 140.1 50.8

1 .5 Surtemps

1.6 Primes et allocations, et divers_______________________________34.0________26.0______________________________________________________________________________34.0__________26.0
_________________  TOTAL - Réguliers »________________________2 772.2_____ 2 699.8___________________________________________________________________________ 2 772.2 2 699.8
1.7 Occasionnels *_____________________________________________ 250. 5______ 222.9_____________________________________________________________________________250. 5_________222.9

2. DÉTAIL DE L'EFFECTIF (' 000 $) I F ””  ”1 [MIV- •• I : 1 I
2.1 Postes vacants au 10 janvier 1990 **______________________________________________________ • ::__________  ___________ _________________________
2.2 Effectif régulier autorisé **__________________________  58 58 _________  59
2.3 Effectif total autorisé ** ________ 63 - • __________  :•/.• • •• •: --ÿ:"-II'____________- • v - •___________ v __________ 63_____________

>!t Ces montants doivent concilier avec ceux apparaissant dans les formules 2A et 2B 
** L’effectif doit concilier avec celui des formules 2A et 2B

FORMULE 5



LIVRE DES CRÉDITS 1990-1991 I iC ID E H T IF IC ^ lO N f H J h ' : : ' ' :- Titre ■■ W-'
Portefeui1 le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales

DÉTAIL DES TRAITEMENTS ET DE L'EFFECTIF__________________  Programme:______________________________ 02____ Aide et surveillance administratives et financières_____________________________

Élément: 01 Élément: 04 Élément: Élément: TOTAL DU PROGRAhWE
Destination des montants

______________________________________________________ 1990-1991 1989-1990 1990-1991 ~~ 1989-1990 ~ 1990-1991 1989-1990 1990-1991 1989-1990 1990-1991 | ~ 1989-1990
1. DÉTAIL DES TRAITEMENTS { '  000 $)
1.1 Bordereau du 10 janvier 1990 3 338.0 3 321.5 1 822.0 1 943.7 5 160.0 5 265.2

1.2 Personnel du cabinet au 10 janvier 1990

1.3 Traitements pour postes vacants 36.8 84.1 120.9

1.4 Conventions collectives et vieillissement du système 142.9 94.0 201.3 135.9 344.2 229.9

1.5 Surtemps

1.6 Primes et allocations, et divers_______________________________28.7_______ 13.1_______ 32.6__________2. 3_______________________________________________________ 61.3________ 15.4
___________________TOTAL - Réguliers »________________________3 546.4_____ 3 428.6_____ 2 140.0 2 081.9_____________________________________________________5 686.4_______ 5 510.5
1.7 Occasionnels *_______________________________________ ______ 157.0 164.0 25̂0 ______ 35.0 ________  | | 1 | 182.0 ________199.0

2. DÉTAIL DE L* EFFECTIF ( '  000 $) I [P  I [ / I I ] I
2.1 Postes vacants au 10 janvier 1990 **_____________________________ 1̂  ' . _________ 2_ ___________• :. __________  • • i ; . _________ _3______________
2.2 Effectif régulier autorisé *♦___________________________________86_ : : . ■ ; ________ 36_ i •_________ 122__________ 119
2.3 Effectif total autorisé ♦»_____________________________________ 89 ' ' _________ 37 | _____________________: 7' .J-ff-vH-ï____________' "__________ 126______________

FORMULE 5

* Ces montants doivent concilier avec ceux apparaissant dans les formules 2A et 2B
** L’effectif doit concilier avec celui des formules 2A et 2B



LIVRE DES CRÉDITS 1990-1991 |iij§fxJ ' # | ; r f  jfII - : ::1îl;pf
Portefeuille:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales

DÉTAIL DES TRAITEMENTS ET DE L'EFFECTIF__________________ programme;_________________________  03 Évaluât ion foncière_______________________________________________________

Élément: 01 Élément: 05 Élément: Élément: TOTAL DU PROGRAWE
Destination des montants

______________________________________________________1990-1991 1989-1990 1990-1991 1989-1990 1990-1991 1989-1990 1990-199Ï 1989-1990 1990-1991 1989-1990
1 . DÉTAIL DES TRAITEMENTS ( ' 000 $ )
1.1 Bordereau du 10 janvier 1990 1 916.7 1 867.9 3 354.3 3 472.0 5 271.0 5 339.9

1.2 Personnel du cabinet au 10 janvier 1990

1.3 Traitements pour postes vacants 36.8 330.4 214.9 367.2 214.9

1.4 Conventions collectives et vieillissement du système 81.1 52.1 255.6 241.2 336.7 293.3

1 .5 Surtemps

1.6 Primes et allocations, et divers_______________________________ 12.8_______ 10.0________ 54.3________ 4.6______________________________________________________67.1___________ 14.6
___________________TOTAL - Réguliers »________________________2 047.4_____ 1 930.0_____ 3 994.6_____ 3 932.7_____________________________________________________6 042.0_______ 5 862.7
1.7 Occasionnels * 289.0 199.5 215.0 250.3 1 | | 1 1 504.0 449.8

2. DÉTAIL DE L f EFFECTIF ( '  000 $) | : I P ; : I I 1 - 4 I I
2.1 Postes vacants au 10 janvier 1990 **______________________________ 1__ : _________ 7_ ■ %(’■ __________  ___________: : x ___________8____________ 6
2.2 Effectif régulier autorisé **_______________ __________  49 86 135 136
2.3 Effectif total autorisé *»____________________________________ 58.5 | i __________ 94 .& ________________ : : - ____________ ' :________152.5______________

FORMULE 5

* Ces montants doivent concilier avec ceux apparaissant dans les formules 2A et 2B
** L’effectif doit concilier avec celui des formules 2A et 2B

i



LIVRE DES CRÉDITS 1990-1991 '̂ '
Portefeuille:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales

DÉTAIL DES TRAITEMENTS ET DE L’EFFECTIF__________________| Programme:_________________________  04 [Administration générale____________________________________________________

Élément: 01 Élément: 02 Élément: Élément: TOTAL DU PROGRAMME
Destination des montants

_____________________________________________________  1990-1991 1989-1990 ~Ï990-1991 ~ 1989-1990 1990-1991 1969-1990 ~1990-1991 1989-1990 1990-1991 I 1989-1990
1. DÉTAIL DES TRAITEMENTS ( '  000 $)
1.1 Bordereau du 10 janvier 1990 2 249.4 2 333.1 2 097.2 2 065.2 4 346.6 4 398.3

1.2 Personnel du cabinet au 10 janvier 1990 739.2 689.5 739.2 689.5

1.3 Traitements pour postes vacants 151.0 120.0 225.0 125.0 376.0 245.0

1.4 Conventions collectives et vieillissement du système 251.4 93.1 124.7 80.5 376.1 173.6

1.5 Surtemps

1.6 Primes et allocations, et divers_______________________________ 34.9________22.4________ 8.6________ 6.4_______________________________________________________ 43. 5_________ 28.8
__________________ TOTAL - Réguliers «________________________3 425.9_____ 3 258.1_____ 2 455.5_____ 2 277.1_____________________________________________________5 881,4_______ 5 535.2
1.7 Occasionnels » 457.0 426.2 492.0 600.9 | I 1 I | 949.0 1 027.1

2. DÉTAIL DE L'EFFECTIF ( '  000 $) ~| T~ I F  ~~~] I - I  ̂ I I
2.1 Postes vacants au 10 janvier 1990 **______________________________ 3_ FF- _________7_ : __________  . ___________ __________ 10____________ 5
2.2 Effectif régulier autorisé »*___________________________________ 57 ________67_ __________  • _________ 124__________ 122
2.3 Effectif total autorisé **____________________________________69.5 _________80 V " ______________‘Vr' |____________________ :__________________ 149.5______________

FORMULE 5

* Ces montants doivent concilier avec ceux apparaissant dans les formules 2A et 2B
** L’effectif doit concilier avec celui des formules 2A et 2B



LIVRE DES CRÉDITS 1990-1991
Portefeui1 le:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales

DÉTAIL DES TRAITEMENTS ET DE L1 EFFECTIF__________________  Programme:_________________________  05 Relations avec les municipalités____________________________________________

Élément: 01 Élément: Élément: Élément: TOTAL DU PROGRAM
Destination des montants

______________________________________________________ 1990-1991 1989-1990 ~~1990-1991 1989-1990 ~ 1990-1991 1989-1990 ~990-1991 1989-1990~ 1990-1991 1969-1990
1. DÉTAIL DES TRAITEMENTS ( '  000 $)
1.1 Bordereau du 10 janvier 1990 2 523.1 2 385.6 2 523.1 2 385.6

1.2 Personnel du cabinet au 10 janvier 1990

1.3 Traitements pour postes vacants

1.4 Conventions collectives et vieillissement du système 122.6 60.1 122.6 60.1

1.5 Surtemps

1.6 Primes et allocations, et divers_______________________________32.7________ 6.8______________________________________________________________________________32.7__________ 6.8
___________________TOTAL - Réguliers «________________________2 678.4_____ 2 452.5___________________________________________________________________________ 2 678.4_______ 2 452.5
1.7 Occasionnels * _____ 209. 5______ 227.9_____________________________________________________________________________209. 5_________227.9

2 . DÉTAIL DE L f EFFECTIF ( f 000 $) ~| I ; =. ■ [ ^ - ■ |"' ] l ^
2.1 Postes vacants au 10 janvier 1990 **________________________________j.:| ■ ;_________________________________________________________________  __________________________
2.2 Effectif régulier autorisé ♦♦___________________________________ 58 __________  ÿ::’’’’ ___________ ■■ -v___________ ' • ■■ __________ 58___________ 56
2.3 Effectif total autorisé **_____________________________________ 62 ■' :I;. : ’-’p; •______________ 1 ' y ’ ___________•' ' •■T: ___________ 62_____________

FORMULE 5

* Ces montants doivent concilier avec ceux apparaissant dans les formules 2A et 2B
** L’effectif doit concilier avec celui des formules 2A et 2B



LIVRE DES CREDITS 1990-1991 I IA. IDENTIFICATION] NO | JT j; !■ Titre "
DÉTAIL DES IMMOBILISATIONS_________ ___ J IPortefeuille: I I I

Interlocuteur: ____ 050____ Ministère des affaires municipales_____________ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

B. INFORMATIONS FINANCIÈRES SUR LBS IMMOBILISATIONS ( '  000 $)________ ____________________________________________________________ '
REFERENCE_____ Référence Coût Dépenses Prévision Prévision Prévision Coût Coût annuel

Code- DESCRIPTION DU PROJET Décret cumulatif probables 1990-1991 1991-1992 autres total entretien et
Prog. Élem. Act. ou C.T. 31-03-09 19B9-1990 prévu opération
____________ !______________________________________________________ ]__________ 2__________ 3__________ 2__________ 5__________ 6______ 7=2+3+4+S+6_______8_____

" Sans Objet " *

*  N o te r  que les  in fo rm a tio n s  peuvent aussi ê t r e  fo u rn ie s  au n iveau de l ’ élém ent du programme

FORMULE 6



FORMULE 7A
’ 1 |k,-. ! ' “ ~  BffORMATÎONS COMPLÉMENTAIRES
LIVRB^I^yÇltfeDITS 1990-1991______  y  . SUK LES CRtorrS COMPARATIFS 1989-90 *

A. • IDEMTIFICATIOM _________________  MO. ________TITRE______________________
Portefeuille:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales

B. XNFORMAYXOMS:̂ 3^HANGlÊRES: î *OOP $ )y /•___________________, .
PRO. ÉLÉM. PRO. ÉLÉM. PRO. ÉLÉM. 

SUPER-CATÉGORIES/ No. 07 02
CATÉGORIES SCT COPE ACT._______ COPE ACT._______ COPE ACT.

__________________________________________________________0069____________________________________

_______________ FONCTIONNEMENT - PERSONNEL____________________________________________________________
la Cadres et assimilés 1.11
Id Personnel de cabinet 1.18 _________________
le Autres personnels 1.19 ______________
2b Occasionnels - Autres personnels 1.29 _ _ _ _ _

_____Sous-total____________________ ___________________ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _____________________________

_____________ FONCTIONNEMENT-AUTRES DÉPENSES___________________________________________________________
3 Communications 2.51 _____________
A Services 2.53
5 Entretien 2.55 ____________________________

_ 6a Loyers de la SIQ 2 . 5 7 ______________
6b Autres loyers 2.59
7 Fournitures 2.61 ______________
8 Équipement______________________________  2.63 ______ ____________
11 Autres dépenses 2.69 _____________________________

Sous-total ______________ ______________

___________________CAPITAL-PERSONNEL________________________________________________________________
la Cadres et assimilés  3.11______________ ___________________________
le Autres personnels 3.19_____________________________ ______________
2b Occasionnels - autres personnels 3.29 ___________________________

_____Sous-total _ _ _ ___________________________________________

________________ CAPITAL-AUTRES DÉPENSES______________________________________________________________
8 Équipement  4.63 ____ ______________ ______________

______________________TRANSFERTS_______________________________________________________________
10g Loyers de la SIQ 5.57 .
IQh Immobilisations 5.65
1 Oi Autres dépenses 5.69___________________________________________
lOj Oette - principal ______ 5.71________728.0 ______________
10k Dette - intérêts et frais d*emprunts 5.73 *22*0 ______________
IQn Autres revenus 5.89 _ _ _ ___________ ______________

_____Sous-total ____________ 1 150.0____________________ __________

______________ PRÊTS, PLACEMENTS ET AVANCES____________________________________________________________
13a Prêts__________________________________  6,91_____ ______ ____________________________
13b Placements 5.92 . .____________________________
13c Avances 5.93____________________________ ______________

_____Sous-total ___________________ _____________________________

_______________________ TOTAL_________________________________ 1 150-0______________________________
___ _ Effectif régulier autorisé 7.95 . ____________________________

___  Effectif total autorisé 8-96_______________ ,______________ L_____________

* NOTE: Ce formulaire doit être utilisé s’il y a des transferts de juridiction ou des changements de structure



__________________________________ LIVRE DES CRÉDITS 1990-1991_____________________________

_______________________ INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES SUR LA DÉPENSE *_______________

A. IDENTIFICATION________ K>________________________  titre_______________________ __
Portefeuille:
Interlocuteur: 050 Ministère des affaires municipales

______ Programme: 07 Aide financière agx sociétés d'État

B. INFORMATIONS FINANCIÈRES <*000 $)__________' _____________________
Dépenses Dépenses Dépenses

No. Élément probables 1988-1989 1987-1988
_______________________________________________________________________1989-1990_____________________

02 Aide financière à la Société de développement de la Baie James 0.0 4 970.0 4 970.0

* NOTE: Ce formulaire doit être utilisé s’il y a des transferts de juridiction ou des changements de structure

FORMULE 7B


