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Liste des voyages hors Québec pour I'année financiére 2020-2021 :

a) les endroits et dates de départ et de retour;

b) la copie des programmes et rapports de mission,

¢) les personnes rencontrées;

d)le colt (avec une ventilation par poste : frais de déplacement,
d’hébergement, de repas, autres frais, etc.);

e) les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet,
des fonctionnaires concernés (avec leur titre) et des autres participants
(avec leur titre) regroupés par mission;

f) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires
concernés et autres participants,

g) la liste des ententes signées ou annonceées, le cas échéant;
les détails de ces ententes;
les résultats obtenus a ce jour,

h) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d'emplois
estimé;

1) la description de la nature du voyage incluant, le cas échéant, le nom du ou
des événements concernés;

J) les points de presse tenus lors de ces missions et leurs cotits;

k) toute consigne sanitaire encadrant le retour de ces missions.

Pour chacun des voyages faits en avion ou en hélicoptére par chaque membre du
Conseil des ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des
dirigeants d’organismes pour 2020-2021 :

a) les raisons du déplacement;

b) l'itinéraire et les dates du départ et/ou du retour,

¢) les cofits ventilés;

d) le cas échéant, tout autre colt ventilé par poste : frais d'hébergement, frais
de repas, autres frais, etc.;

e) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des
fonctionnaires concernés et autres participants.

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles
promotionnels et en commandites pour chaque ministére (y compris le cabinet
ministériel) et organisme.

Fournir la liste détaillée de ces dépenses en indiquant :

a) la ventilation des sommes dépensées pour 2020-2021, et les prévisions pour
2021-2022;

b) les noms des firmes de publicité retenues,

c) la liste des contrats octroyés en indiquant le colit et le mode d’octroi pour
chacun (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;

e) le but visé par chaque dépense;

f) dans le cas d'une commandite, la raison et le nom de I’organisme
bénéficiaire;

g) le colt total et ventilé pour les communiqués de presse.
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Liste des dépenses de publicité effectuées spécifiquement sur Internet (Facebook,
Amazon, etc.) en indiquant :

a) la ventilation des sommes dépensées pour 2020-2021, et les prévisions pour
2021-2022;

b) les noms des firmes de publicité retenues,;

¢) la liste des contrats octroyés en indiquant le cott et le mode d’octroi pour
chacun (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;

e) le but visé par chaque dépense;

f) le rapport statistique sur la portée et la clientéle visée.

Lorsque le contrat est conclu par I’intermédiaire d’une firme de publicité, détailler
les publicités effectuées sur Internet.

Liste des dépenses pour 1’organisation et la tenue de conférences de presse,
d’événements médiatiques, ou autres événements (sommets, congrées, conférences,
etc.) séparément : Par le cabinet ministériel :

a) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022,
ventilées par type d'événement;

b) le but visé par chaque dépense;

¢) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement;

d) sil'événement s'est tenu virtuellement.

Par le ministere ou 'organisme :
e) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022,
ventilées par type d'événement;
f) le but visé par chaque dépense;
g) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement;
h) sil'événement s'est tenu virtuellement.

Par un professionnel ou par une firme externe :

i) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022,
ventilées par type d'événement;

1) le nom du professionnel ou de la firme de publicité;

k) 1a liste des contrats octroyés en indiquant le coflit et le mode d’octroi du
contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié),

1) la liste et les noms des fournisseurs et consultants, s'il y a lieu, incluant les
contrats de photographies, des vidéos, etc.;

m)le but visé par chaque dépense;

n) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement;

0) sil'événement s'est tenu virtuellement.

La liste des dépenses en formation de communication : Organisée par le ministére
ou ’organisme :

a) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022,
ventilées par type d'événement;

b) le but recherché par chaque dépense;

¢) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

Données par un professionnel ou une firme externe :
d) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022;
e) le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications;
f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat
négocié);
g) laliste et les noms des fournisseurs ow/et des consultants, s'il y a lieu;
h) le but visé par chaque dépense;
1) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.
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7. La liste des dépenses en formation de communication organisée pour le personnel
politique, les membres du conseil exécutif ou les députés en indiquant :

a) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2020-2021 et les prévisions
pour 2021-2022;

b) le but visé par chaque dépense;

¢) la nature de la formation,;

d) les personnes ou la firme qui ont donné la formation;

e) les personnes qui ont regu la formation ainsi que le titre de leur fonction.

8. Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur
invitation ou contrat négoci¢) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un
organisme, y compris le cabinet ministériel en 2020-2021, en indiquant :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le
résultat (rapport ou document final);,

¢) le détail des travaux ou services effectués (but visé);

d) la date d'octroi du contrat;

e) le colt total, y compris les avenants et/ou suppléments;

f) 1I’échéancier;

g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires
et le montant des soumissions.

Lorsque le contrat est octroyé par le cabinet ministériel, I'indiquer.

9. Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministere ou de 1'organisme, en
indiquant :

a) la liste des soumissions et le montant de chacune,

b) la grille d'évaluation des soumissions;

¢) le soumissionnaire retenu et la justification de ce choix;

d) le délai entre la publication de 'appel d'offres et I'octroi du contrat;

e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de
l'annulation.

10.  Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d'Etat,
établissements, bureaux, organismes de 1'état, comités, conseils, etc.), fournir pour
2020-2021 :

a) liste de toutes les ressources ceuvrant au sein d'un ministére ou dun
organisme et qui ne sont pas des employés du gouvernement;

b) le total des cotits reli€s a ces consultants, ventilé par catégories (incluant la
masse salariale),

¢) le sommaire de tout contrat octroyé pour 1'embauche de ces consultants;

d) le nom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employé;

e) une description de son mandat;

f) la date de début de son contrat;

g) la date prévue de fin de son contrat,

h) sa rémunération annuelle.
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12.

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des
systemes informatiques initié pour l'exercice financier 2020-2021, au sein du
ministére ou d'un organisme, d'une sociét¢ ou d'une entreprise relevant du
ministeére, indiquer :

a) le nom du projet;

b) la nature du projet;

c¢) I’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);

d) le montant initialement prévu pour 1'ensemble du projet;

e) les plus récentes évaluations du cotit du projet;

f) les cotits engendrés jusqu’a maintenant par le projet, au total et ventilés par
année financiere;

g) I’estimation des colts restant a débourser pour compléter la réalisation du
projet;

h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les
sous-traitants associés au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’a
ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode d’octroi, le
montant et les dates;

1) le pourcentage de réalisation jusqu’a ce jour,

J) le nombre d'employés (ETC) affectés a ce projet;

k) le nombre de consultants externes intégrés ou ceuvrant au sein du ministére
ou d'un organisme, d'une société ou d'une entreprise relevant du ministére :

- la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministére ou
I'organisme et les firmes externes pour ces consultants;

1) indiquer si 1'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel
libre a été réalisée, comme l'exige la Politique cadre sur la gestion des
ressources informationnelles des organismes publics,

m)nombre et liste des pénalités appliquées a des sous-traitants dans le domaine
des TI en 2020-2021.

Pour chaque projet de développement informatique en infonuagique, au sein du
ministere ou d’un organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant du
ministere, indiquer :

a) le nom du projet ;

b) la nature du projet ;

¢) 1’échéancier initial (et revu s’il y a lieu) ;

d) le montant initialement prévu pour 1’ensemble du projet ;

e) les plus récentes évaluations du cott du projet ;

f) les colits engendrés jusqu’a maintenant par le projet, au total et ventilés par
année financiére ;

g) I’estimation des colts restant a débourser pour compléter la réalisation du
projet ;

h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les
sous-traitants associés au projet, les sommes qui leur ont été versées
jusqu’a ce jour, le détail de tout contrat octroyé en précisant le mode
d’octroi, le montant et les dates ;

i) le pourcentage de réalisation jusqu’a ce jour ;

j) le nombre d’employés (ETC) affectés a ce projet ;

k) le nombre de consultants externes intégrés ou ceuvrant au sein du ministére
ou d’un organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant du ministére :

la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministére ou
I’organisme et les firmes externes pour ces consultants.

1) indiquer si 1’étude d’opportunité évaluant les possibilités qu’offre le logiciel
libre a été réalisée, comme I’exige la Politique-cadre sur la gestion des
ressources informationnelles des  organismes publics.
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13.

14.

15.

De facon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel et le bureau de
circonscription, pour la Direction générale du ministére (bureau du sous-ministre,
des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous 1'autorité du
ministre, le montant, pour 2020-2021, ventilé par mois, de chacune des dépenses
suivantes:

a) la photocopie;

b) le mobilier de bureau,

¢) I’ameublement;

d) la décoration et I'embellissement, incluant les oeuvres d'art et les frais pour
'entretien des plantes;

e) le distributeur d'eau de source;

f) le remboursement des frais de transport;

g) le remboursement des frais d’hébergement;

h) le remboursement des frais de repas;

1) le remboursement des frais d’alcool et de fétes;

j) I'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congres, des
colloques et toute session de type perfectionnement ou ressourcement :
1 a) au Québec;
1. b) al’extérieur du Québec.

De fagon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel, pour la Direction
générale du ministere (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et
associ€s) et pour les organismes sous l'autorité du ministre, le montant pour
2020-2021, ventilé par mois, de chaque dépense reliée a la téléphonie :

a) le nombre de téléphones cellulaires utilisés, ainsi que la marque et le modele
de chaque appareil;

b) le nombre de tablettes électroniques utilisées ainsi que la marque et le
modele de chaque appareil,

¢) les colits d’acquisition des appareils;

d) le cout d’utilisation des appareils;

e) le colit des contrats téléphoniques;

f) les noms des fournisseurs;

g) le nombre de minutes utilisées;

h) le colt des frais d'itinérance et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés
respectivement par le cabinet, le ministére ou I’organisme,

1) le colt li¢ aux dépassements des forfaits de données et la proportion de ceux-
ci qui ont été assumés respectivement par le cabinet, le ministére ou
I’organisme ;

j) les colits de résiliation, s'il y a lieu;

k) le nombre d'ordinateurs portables utilisés ainsi que la marque et le modéle de
chaque appareil.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

a) le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et féminin,
des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés
culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
etc.) de 35 ans et plus,

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour I'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

b) le nombre et la répartition, par tranches d’age, du personnel masculin et féminin,
des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés
culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
etc.) de 35 ans et moins;
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Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour 'année  2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

c¢) le nombre total de jours de maladie pris par le personnel,

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour 'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

d) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de
10 jours, de 10 a 50 jours, de 50 a 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur
estimee, par catégorie d'emploi,

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par
établissement pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de
I’éducation) pour I'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :
e) le nombre d’heures supplémentaires travaillées par le personnel et la
répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances,
etc.) :

- le colit moyen par employé, selon la classe de travail.

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour I'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

f) le nombre total de jours de vacances pris par le personnel;

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour I'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

g) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de jours de vacances moins de
10 jours, de 10 a 50 jours, de 50 a 100 jours et 100 jours et plus, et leur valeur
estimee, par catégorie d'emploi;

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

h) le nombre de plaintes pour harcelement psychologique;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour l'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

i) le nombre de personnes et la répartition par catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, contractuels, etc.) qui regoivent une rémunération
du ministére ou d’un organisme relevant du ministére, et qui regoivent également
une prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou
des réseaux de la santé et de 1’éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps,
les établissements universitaires, les agences régionales et les établissements
hospitaliers;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour I'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

J) Iévolution des effectifs réguliers par catégorie d’emploi (cadres supérieurs et
imtermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau, ouvriers et
agents de la paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de
direction et chacune des régions),

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour I'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

k) I’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement additionnel en
raison de la complexité de la tAche a accomplir;
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16.

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour 'année  2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

1) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui normalement
prévu pour la tiche qu’ils ont accomplie;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour I'année  2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

m) le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de
travail (le centre principal de direction et chacune des régions);

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour les trois  derniéres années ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

n) le niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour chacun des
cinq prochains exercices budgétaires;

Concernant les effectifs de chacun des ministeres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour I'année 2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

0) le nombre d'employ¢s permanents et temporaires;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour I’année  2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

p) le nombre de départs volontaires, ventilé par raisons du départ;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour I’année  2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

q) le nombre de postes abolis ventilé par corps d’emploi;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour I’année  2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

r) L’effectif autoris€ par le SCT en vertu de la loi 15 sur le contréle des effectifs;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement
pour les réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation)
pour I’année  2020-2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 :

s) le nombre de postes vacants et le nombre d'ETC non comblés, ventilé par
région.

Pour chaque ministere et organismes, par direction, pour I’année 2020-2021 et les
prévisions pour I’année 2020-2021 de :

a) le nombre de départs a la retraite, incluant le total et la ventilation des
indemnités versées ou estimées;

Pour chaque ministere et organismes, par direction, pour I’année 2020-2021 et les
prévisions pour 1’année 2020-2021 de :

b) le nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de
gestion des ressources humaines;

Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction :
c) le nombre de départs a la retraite prévus pour 2020-2021 et les indemnités de
retraite qui seront versées.

Pour chaque ministére et organismes, par direction, pour I’année 2020-2021 et les
prévisions spour 1’année 2020-2021 de :

d) le nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un
ou des contrats.
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17.

18.

19.

20.

21.

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministéres et organismes en
2020-2021 en indiquant pour chacun d’eux :

a) I’emplacement de la location,

b) la superficie totale pour chaque local loué;

¢) la superficie totale réellement occupée;

d) la superficie inoccupeée,

e) le colt de location au métre carré;

f) le cott total de ladite location;

g) les colits d’aménagement, de rénovations réalisées depuis le ler avril 2018,
la nature des travaux et le ou les bureaux visés;

h) la durée du bail,

i) propriétaire de 1’espace loué,

j) les noms des sous-locataires et les revenus li€s a des sous-locations, le cas
échéant;

k) s'il s'agit d'un renouvellement de bail ou d'un bail concernant une nouvelle
adresse;

1) en cas de résiliation de bail en cours d'année, les cotits de résiliation.

Concernant les actifs immobiliers excédentaires du ministére ou de 1’organisme en
2020-2021, fournir :

a) Laliste des actifs excédentaires inoccupés;
b)La valeur estimée de ceux-ci;

c)Les colts d’entretien annuel;

d)Le nombre de pieds carrés de ceux-ci.

Portrait des actifs excédentaires, ratio location propriété et nouveau pied-carrés en
propriéte.

Pour la direction générale du ministere et la haute direction des organismes
publics, fournir le détail et la ventilation des couts, pour 2020-2021, du
déménagement, de 1’aménagement, de la rénovation et autres travaux effectués
dans les espaces occupés, incluant :

a) les dates des travaux;
b) les cofits;
¢) lenom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

De fagon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel, les bureaux de
circonscription des ministres, fournir le détail et la ventilation des cofits, pour
2020-2021, du déménagement, de 1’aménagement, de la rénovation et autres
travaux effectués dans les espaces occupés, incluant :

a) les dates des travaux;
b) les cofits;
¢) lenom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.
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22.  Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant 72
I’année 2020-2021, en indiquant pour chaque individu :

a) la date de I’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant;

b) le titre de la fonction;

c¢) I’adresse du port d’attache;

d) le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;

e) la prime de départ versée, le cas échéant;

f) le montant total et 1a ventilation des primes ou bonis regus;

g) la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie
de la fonction publique et de quelle masse salariale il releve,

h) la description de taches;

1) le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le
cabinet pour 2021-2021;

1) le nombre total d’employés au cabinet;

k) la masse salariale totale par cabinet;

1) le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui prévu
pour la fonction occupée;

m)s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur
la transparence et 1’éthique relativement a 1’exercice des fonctions du
personnel des cabinets de ministre et Directive concernant les regles
applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions pour 1’Etat.

23.  Liste des sommes d’argent versées en 2020-2021, par mois, a méme le budget 73
discrétionnaire du ministre, du ministre délégué, du ministére ou de l'organisme,
en indiquant :

a) le nom de I’organisme concerné ou de la personne;

b) la circonscription électorale;

¢) le montant attribué,

d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministére ou 1’organisme.

24.  Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, 74
fonctionnaires, etc.), rémunéré par le ministére, mais qui n'occupe aucun poste
dans ce ministere :

a) le nom de la personne;

b) le poste occupé;

¢) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) I’assignation initiale et 'assignation actuelle;
e) la date de I’assignation hors structure;

f) la date de la fin de 1’assignation, s’il y a lieu;
g) les prévisions pour 2021-2022

25.  Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, 76
fonctionnaires, etc.), en indiquant :

a) le poste initial;

b) le salaire;

¢) le poste actuel, s’il y a lieu,

d) la date de la mise en disponibilité,
e) les prévisions pour 2021-2022.



26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Pour chaque ministére et organisme public (y compris les agences, sociétés,
¢tablissements, institutions, etc.), fourmir pour 2020-2021, le nombre
d’occasionnels mis a pied dont le ministére ou l'organisme a mis fin a I'emploi
ou dont le contrat n'a pas été renouvelé, en précisant la ou les raisons et en
ventilant :

a) par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien,
fonctionnaires, etc.);

b) par catégorie d’age;
¢) prévisions pour 2021-2022.

Pour chaque ministere et organisme depuis cinq ans, fournir le nombre de postes
abolis par catégorie d’emploi, leur port d’attache (par exemple dans un bureau
régional) ainsi que les prévisions pour 2021-2022.

Pour chaque ministere et organisme, liste des bureaux régionaux et de ’effectif
étant rattaché, par catégorie d’emploi, a chacun de ces bureaux. Présenter
I’évolution depuis cinq ans, ainsi que les prévisions pour 2021-2022, par
mission.

Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a d’autres organismes
publics, parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant :

a) le nom de la personne;

b) le poste occupé et le nom de I'organisme;

¢) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) I’assignation initiale;

e) l'assignation actuelle;

f) la date de 1’assignation hors structure,

g) la date de la fin de I’assignation (s’il y a lieu).

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux
publications (format papier ou €lectronique), aux sites spécialisés de recherche sur
Internet (Eureka, etc.) du ministére et des organismes publics en 2020-2021, en
précisant pour chaque abonnement :

a) le colt de chacun;
b) le fournisseur,
¢) lanature du service.

Ventiler le montant total par catégorie.

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux
publications (format papier ou €lectronique), aux sites spécialisés de recherche sur
Internet (Eureka, etc.) du cabinet ministériel en 2020-2021, en précisant pour
chaque abonnement :

a) le colit de chacun;
b) le fournisseur;
¢) lanature du service.

Ventiler le montant total par catégorie.

Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministére ou les organismes
publics pour l'achat de billets de saison, de billets de spectacles ou d'événements
sportifs et culturels, les billets d'événements et de conférences organisées par les
chambres de commerce, pour la réservation de loges et les frais payés afin de
devenir membre d'un club privé ou autre.
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33.  Pour chaque site Internet du ministére ou de 1’organisme public (incluant les 84
événements ponctuels), fournir, et ce depuis I’existence du site :

a) le nom du site Web;

b) le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont congu le site;

¢) les coiits de construction du site;

d) les colits d’hébergement, d’entretien et de mise a jour;

e) les colts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le
site a été refait et les raisons du changement);

f) la fréquence journaliere, hebdomadaire et mensuelle des visites ventilée par
section et/ou page du site (nombre de « hits »),

g) la fréquence moyenne de mise a jour;

h) le responsable du contenu sur le site;

1) les noms de domaines réservés;

J) les cotits liés a la réservation de noms de domaines.

34.  Nominations, pour 2020-2021, de mandataires, d'émissaires, de négociateurs, de 86
médiateurs, de commissaires, d'experts, d'enquéteurs et sans en restreindre la
portee:
a) laliste;

b) le nom de la personne;

¢) les mandats de chacune de ces personnes,

d) le détail des contrats octroyés pour chaque mandat;
e) le résultat du travail effectué;

f) les échéances prévues,

g) les sommes impliquées.

35. Pour 2020-2021, les dépenses effectuées par ministere pour les tournées, les 87
visites ou rencontres ministérielles et sous ministérielles dans les régions du
Queébec, en précisant :

a) les régons et les villes visitées;

b) les personnes et organismes rencontrés;

¢) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires
concernés et autres participants;

d) les raisons du déplacement;

e) ’itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;

f) les colits ventilés;

g) le cas échéant, tout autre couit ventilé par poste : frais d’hébergement, frais
de repas, autres frais, etc.

36. La liste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités 88
confiées a chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des ministres
pour 2020-2021 :

a) le détail des mandats;

a) le colt (déplacements, etc.);

b) le nombre de ressources affectées;

¢) le nombre de rencontres;

d) le nombre d’ETC affecté a chaque mandat en indiquant leur fonction et leur
titre.

) 1'objet;

g) les dates.

37.  Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la 89
responsabilité du ministére en précisant les colts de transition et les colts de
formation.



38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

La liste des ententes et leur nature, signées en 2020-2021 entre le ministére ou
'organisme et le gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la
signature a €t€ permise a la suite d'une autorisation obtenue en vertu des articles
3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministére du Conseil exécutif ou d'une
exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de cette méme loi.

Le détail des crédits périmes et reportés pour chaque ministére et organisme par
année budgétaire, et ce, pour I'année financiere 2020-2021 et les prévisions pour
2021-2022.

L’inventaire complet des services tarifés que le ministére et les organismes
gouvernementaux qui relevent du ministére offrent aux citoyens et les tarifs qu'ils
exigent. Le colit unitaire de chacun de ceux-ci. La liste de tous les revenus
autonomes (tarifs, permis, droits, redevances, etc.) du ministére et des organismes
gouvernementaux qui relevent du ministeére pour les trois derniéres années et les
projections pour 1'année 2021-2022.

Pour chaque ministere et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses
de fonctionnement pour 2020-2021 demandé par le Secrétariat du Conseil du
Trésor, et confirme par le gouvernement en janvier 2020 pour 2021-2022

Pour chaque ministere et organisme public, les sommes regues en 2020-2021,
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 et 2022-2023, en provenance du
gouvernement fédéral ou d’un autre gouvernement. Indiquer de fagon ventilée
pour chaque programme, entente ou autre, les sommes regues, la ou les dates des
versements et a quelles fins elles ont été consacrées par le ministére ou
I’organisme.

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’Etat,
¢tablissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, institutions, etc.),
fournir pour I’année  financiere 2020-2021, en ventilant par catégorie d’emploi
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes au
rendement et des bonis.

Pour chaque cabinet ministériel, fournir pour 1’année financiére 2020-2021 le
montant total des primes au rendement et des bonis versés au personnel de
cabinet.

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’Etat,
¢tablissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, institutions, etc.),
fournir pour I’année  financiere 2020-2021, en ventilant par catégorie d’emploi
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), le montant total des primes de départ
(allocations de transition), incluant les montants versés pour bris de contrat.

Pour chaque ministére et organisme dont les agences, sociétés d’Etat,
établissements, bureaux, organismes de I’Etat, comités, conseils, institutions, etc.,
fournir pour I’année  financiére 2020-2021 le montant total et la ventilation par
catégorie d’emploi des augmentations de salaire.

Pour 2020-2021, le nombre de cadres, de dirigeants de la fonction publique
incluant les sous-ministres, a qui les salaires sont versés sans qu’aucune fonction
ou tache leur soit assignée. Pour chaque personne :

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de
cessation des fonctions ;fournir la liste des salaires versé€s et préciser le
montant

b) total dépensé par le ministére ou 1’organisme.

Pour 2020-2021, le nombre de cadres, de dirigeants de la fonction publique
incluant les sous-ministres, ayant été déplacés de leurs fonctions. Pour chaque
personne :

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de
cessation des fonctions ;

b) fournir la liste des salaires versés.
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49.

50.

51

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

La liste exhaustive des programmes ministériels existants a la fin de 1’année
financiere 2020-2021 et qui n’ont pas été reconduits intégralement en 2021-2022.
Pour chacun de ces programmes existants en 2020-2021, donner le colt de
reconduction intégral et la dépense prévue aux crédits 2021-2022, en incluant les
programmes qui ont été abolis et pour lesquels la dépense sera nulle.

Indiquer les nouvelles initiatives ou toutes majorations apportées a un programme
existant, les montants en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les
sommes nécessaires a leur financement.

Nombre d’employés ou ETC affectés au Plan Nord en 2020-2021 et prévisions
pour 2021-2022.

Ventilation du budget du ministére consacré au Plan Nord pour 2020-2021 et
prévisions pour 2021-2022.

Nombre d’employés ou ETC affectés a la Stratégie maritime pour 2020-2021 et
prévisions pour 2021-2022.

Ventilation du budget du ministére consacrée a la Stratégie maritime pour
2020-2021 et prévisions pour 2021-2022.

Liste des aides financieres accordées en vertu de programmes financés par le
Fonds vert.

Liste des aides financieres accordées en vertu de programmes financés par le
Fonds des ressources naturelles/Fonds Energie.

Liste des aides financieres accordées en vertu de programmes financés par le
Fonds du Plan Nord.

Pour chacune des cinq années, les sommes allouées a I’externe pour tout type de
service juridique et préciser la raison pour laquelle les services ont été traités a
I’externe ainsi que les professionnels qui ont donné ces services.

Concernant les dépenses en informatique, pour chacun des ministéres et
organismes (incluant les agences, sociétés, établissements, institutions ou
autres)

a) la dépense totale (opération et capital) ;

b) les grands dossiers en cours

¢) le nombre d’employés attitrés aux dossiers informatiques ;

d) préciser le nombre en équivalent ETC et comparaison entre le nombre de
ressources internes et externes dans le domaine des TI ;

e) le nombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques.

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’Etat,
¢tablissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, etc.), fournir pour
2020-2021, le montant total de la masse salariale en ventilant par catégorie
d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.).

Pour chaque ministere et organisme (y compris les agences, sociétés d’état,
¢tablissements, bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, etc.), fournir pour
2020-2021 le taux d’absentéisme en ventilant par catégorie d’emploi (cadres,
professionnels, fonctionnaires, etc.).
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62.

63.

64.

65.

66.

67.

Pour chaque ministere et organisme, liste de tous les rapports (d’évaluation, de
vérification, d’enquéte ou autres), études, avis, analyses, etc., produits par le
ministére ou commandés a un organisme ou une firme externe en 2020-2021 en
indiquant pour chacun :

a) le sujet ;

b) la ou les raisons pour lesquelles il a été produit ou commandé ;
c) les colits reliés a sa réalisation ;

d) le nom de 1’organisme ou de la firme externe, s’il y a lieu.

Préciser, pour chacun, s’il découle d’une demande du ministre ou du cabinet
ministériel.

Pour chaque ministére et organisme public incluant les cabinets ministériels et
membres du conseil des ministres, le nombre total de personnes ayant bénéficié du
paiement de cotisation a une association (ordre ou corporation) professionnelle
en vertu de la Directive concernant le paiement par le gouvernement de cotisations
a des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de toute autre directive
permettant un remboursement de ces cotisations, ventilé par association, ordre ou
corporation professionnelle en indiquant :

a) la dépense totale relative au paiement des cotisations ;

b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le
gouvernement du Québec a versé un paiement pour cotisation ;

c) laliste des employés, cadres, dirigeants, ministres et juges ayant bénéficié¢ de
cet avantage.

La liste de toute rencontre d’accueil de dignitaires étrangers en visite au Québec,
de rencontres diplomatiques ou de sommets gouvernementaux, de grandes
rencontres politiques et de négociations importantes, de toute nature, auxquelles
a pris part le ministére ou organisme. Pour chaque rencontre, indiquer la date, la
nature, et le lieu de la rencontre.

Pour chaque rencontre d’accueil de dignitaires étrangers en visite au Québec, pour
chaque rencontre diplomatique et sommet gouvernemental, pour chaque grande
rencontre politique et négociation importante de toute nature auxquels prend part
le gouvernement du Québec, indiquer :

a) La date ;

b) La nature ;

¢) Les participants ;

d) Si 1’événement a eu lieu sur le territoire de la Capitale-Nationale,
conformément a 1’article 4 de la Charte de la Ville de Québec, capitale
nationale du Québec.

Pour tout sondage ou enquéte d’opinion réalisés par le ministére ou 1’organisme,
indiquer :

a) Ladate;

b) Lanature,

c) Les questions posées ;
d) Les réponses ;

e) Lafirme retenue ;

f) Lescotts.

Pour toutes dépenses publicitaires réalisées par le ministere ou 1’organisme,
indiquer :

a) Le pourcentage de ces dépenses réalisées au sein de médias communautaires
et le montant ;

b) Le pourcentage de ces dépenses réalisées sur Internet et les médias sociaux
et le montant.
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68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

7.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme
dans le cadre de la Politique jeunesse du Québec en 2020-2021.

Au syjet du transfert d’emplois gouvernementaux en région, fournir tout scénario
et étude réalisée par le ministére ou I’organisme ainsi que toute action réalisée en
2020-2021.

Toutes sommes dépensées et actions réalis€es par le ministére ou 1’organisme au
sujet de la reconnaissance des acquis et des compétences des personnes
immigrantes en 2020- 2021.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme
visant la protection des renseignements personnels en 2020-2021.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme
dans le cadre de la Politique culturelle du Québec en 2020-2021.

Toutes sommes dépensées et actions réalis€es par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet des recommandations de I’Enquéte nationale sur les femmes et
les filles autochtones disparues et assassinées.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet des recommandations du rapport de la Commission d’enquéte
sur les relations entre les Autochtones et certains services publics au Québec
(Rapport Viens).

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet du plan d’action gouvernemental pour le développement social
et culturel des Premiéres Nations et des Inuits 2017-2022 « Faire plus, faire
mieux ».

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet du plan d’action interministériel en dépendance 2018-2028,
« Prévenir, réduire et traiter ».

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet du Plan d’action interministériel 2017-2021 de la Politique
gouvernementale de prévention en santé.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet du plan d’action gouvernemental en matiére de violence
conjugale 2018-2023 :

« Contre la violence conjugale, Agissons ».

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet de la stratégie d’action en matiere d’immigration, de
participation et d’inclusion 2016-2021 : « Ensemble, nous sommes le Québec ».

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet de la Stratégie nationale sur la main-d’oeuvre 2018-2023.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet du Plan d’action pour la main d’ceuvre.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministere ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet du Plan d’action 2018-2023 : « Un Québec pour tous les dges
».

Toutes sommes dépensées et action réalisée par le ministére ou I’organisme en
2020-2021 au sujet du plan d’action gouvernemental de contribution a
I’occupation et a la vitalité des territoires 2018-2022.

Toutes sommes dépensées et actions réalis€es par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet du Plan d’action gouvernemental en matiere d’allegement
réglementaire et administratif 2020-2025.
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83.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

93.

94.

95.

96.

97.

98.

99.

100.

101.

102.

103.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet du Plan d’agriculture durable 2020-2030.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet du Plan d’action gouvernemental en économie sociale
2020-2025.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet du Plan d’action pour la croissance et les technologies propres
2018-2023.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet du Plan d’action gouvernemental en entrepreneuriat — Oser
entreprendre 2017- 2022.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet de la Stratégie québécoise de la recherche et de 1’innovation
2017-2022.

Toutes sommes dépensées et actions réalis€ées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet de 1a Stratégie québécoise des sciences de la vie 2017-2027.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet de la Stratégie québécoise de 1’aérospatiale 2016-2026.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet du Plan d’action en économie numerique 2016-2021.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet de la Stratégie maritime 2015-2030.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministere ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet de la Stratégie québécoise de développement de 1’aluminium
2015-2025.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet de la Stratégie de développement de 1’industrie québécoise
des produits forestiers 2018-2023.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet du Plan d’action de la politique internationale du Québec
2018-2020.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet du Plan pour une économie verte 2020-2030.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet de la Stratégie gouvernementale de développement durable
2015-2020.

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet de la Stratégie québécoise de 1’eau 2018-2030

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet du Plan directeur en transition, innovation et efficacité
énergétique du Québec.

Toutes action, note ou analyse réalis€e par le ministere ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet de 1a conciliation travail-famille.

Toute action, note, ou analyse réalisée par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 en application de I’analyse différenciée selon les sexes (ADS)

Toute action, note ou analyse réalisée par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet de 1’¢électrification des transports.
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104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

I11.

112.

113.

114.

115.

Toute action, note ou analyse réalisée par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 au sujet de la rétention des travailleurs d’expérience.

Au sujet des mesures de télétravail ou de travail a distance, en 2020-2021, au sein
du ministere ou de 1’organisme :

a) Nombre d’employés au total en ayant bénéficié
b) Nombre d’employés en bénéficiant toujours au 31 mars 2021 |

c¢) Proportion de D’effectif total du ministére ou de 1’organisme en ayant
bénéficie.

Cott total des primes COVID-19 accordées au sein du ministére ou de
I’organisme, montant individuel de ces primes et nombre d’employés qui en ont
bénéficié en 2020-2021.

Nombre de mises a pieds et de non-renouvellement de contrats découlant de la
pandémie de la COVID-19, au sein du ministére ou de 1’organisme, en 2020-2021.

Sommes dépensées par le ministére ou 1’organisme en 2020-2021 au sujet de
I’acquisition de matériel pour fins de télétravail (Tablettes, cellulaires,
aménagement de bureau, remboursement de frais d’internet, etc.)

Sommes dépensées par le ministére ou 1’organisme en 2020-2021 en matiére de
sécurité informatique en spécifiant précisément les sommes dépensées en frais de
consultants en sécurité informatique.

Sommes dépensées par le ministere ou 1’organisme en 2020-2021 pour
I’acquisition de services de vidéo-conférence (ZOOM, Teams, etc.) :

a) Liste des contrats ;
b) Nom du fournisseur ;
¢) Montant déboursé.

Sommes dépensées par le ministére ou I’organisme en 2020-2021 en matiére de
remboursement aux employés pour 1’achat de matériel requis pour le télétravail.

Nombre d’employés ayant été absent du travail pour cause de quarantaine liée a
la COVID-19 ou en retrait préventif 1ié a la COVID-19 au sein du ministére ou de
I’organisme en 2020-2021 ainsi que 1’estimation des cotits en découlant.

Concernant toute mesures de soutien aux employés en matiére de santé mentale, au
sein du ministére ou de 1’organisme en 2020-2021 :

a) Les sommes dépensées;
b) Le nombre de demandes au Programme d’aide aux employés (PAE)
c) Les sommes dépensées spécifiquement en ressources externes en la matiére.

Concernant 1’achat de matériel de protection individuel par le ministére ou
I’organisme en 2020-2021 :

a) Total des dépenses réalisées;

b) Type de matériel de protection acquis (gants, gels, visiéres, etc.),
¢) Liste des fournisseurs retenus;

d) Couts d’installation;

e) Liste des contrats accordés et montants déboursés;

f) Siles contrats ont été accordés de gré a gré, en fournir le motif;

Concernant 1’entretien ménager et la désinfection des locaux du ministére ou de
’organisme en 2020-2021, fournir :

a) Le total des sommes dépensées,
b) Le nom des fournisseurs retenus,
c¢) Laliste des contrats.
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116.

117.

118.

119.

120.

121.

122.

123.

124.

Fournir chaque avis recu par le ministére ou 1’organisme de la part de la Direction
nationale de la Santé publique, ’Institut national de santé publique du Québec
(INSPQ) ou, enlien avec la pandémie de la COVID-19.

Coflit total de mise en place de mesures découlant des visites de la CNESST dans
les locaux du ministére ou de 1’organisme ainsi qu’une liste des recommandations
effectuces.

Nombre de plaintes regues par le ministére ou 1’organisme en 2020-2021 en lien
avec la pandémie de COVID-19. (Préciser le nombre de plaintes provenant des
employes et le nombre de plaintes provenant du public)

Consignes et directives données aux employés des cabinets ministériels en lien
avec la pandémie de COVID-19 et leur présence au bureau en 2020-2021.

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur
invitation ou contrat négoci€) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un
organisme en 2020- 2021 et qui ont fait 1’objet d'une autorisation du sous-
ministre, comme il est prévu a 1’article 17 de la Loi sur les contrats des organismes
publics, en indiquant :

a) le nombre d’autorisations;

b) le nom du professionnel ou de la firme faisant 'objet de cet octroi;

¢) le nom de tous les sous-traitants associés au contrat et faisant 1'objet de cet
octroi,

d) le montant accordé;

e) les motifs de la demande;

Liste détaillée de tous les contrats accordés en vertu des articles 118 et 123 de la
Loi sur la santé publique, en indiquant :

a) le nom du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le
résultat (rapport ou document final);

c) le colit;

d) I"¢état de prestation des services;

e) 1’échéancier.

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur
invitation ou contrat négoci¢) de tous les contrats octroyés par un cabinet
ministériel en 2020-2021, en indiquant :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat;

¢) leur mandat et le résultat (rapport ou document final);,

¢) le cout;

d) I’échéancier;

e) dans le cas d’un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires et le
montant des soumissions.

Nombre de demandes d’accés a l’information par ministére et organisme en
2020-2021:

a) le montant total facturé et récolté découlant des demandes d'accés a
'information,

b) le nombre de refus (avec mention de la raison ou de I’article);

¢) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;

d) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours.

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les
ministeres et organismes ainsi que les honoraires versés a ces personnes.
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125.

126.

127.

128.

129.

130.

131.

132.

Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des
consultations gouvernementales, indiquer, pour chaque type, si une entente de
confidentialité a ét€ requise par le ministere ou le cabinet aupres des partenaires.
Le cas échéant, pour chacun des types visés, fournir la liste des partenaires engagés
ainsi que ladite entente.

Pour le ministere et chacun de ses organismes, en 2020-2021, indiquer le nombre
de divulgations d’actes répréhensibles regues, le nombre d’enquétes (débutées, en
cours ou terminges), ainsi que le nombre de divulgations fondées, y compris
celles ayant mené a des mesures correctives. Préciser, pour chaque divulgation, la
catégorie d’actes répréhensibles visée a D’article 4 de la Loi facilitant la
divulgation d’actes répréhensibles a 1’égard des organismes publics (2016, chapitre
34).

Nombre de postes ouverts pour les années financieres 2019-2020 et 2020-2021 ; et
nombre de postes comblés pour chaque catégorie d’emploi présente au sein du
ministére.

Veuillez indiquer les montants qui ont ¢té alloués a la rémunération des stages
depuis 2016.

a) Nombre de stagiaires regus;
b) Heures de stages effectués;
¢) Rémunération totale déboursée.

Fournir une description de la dotation de véhicules au sein du ministére ou de
I’organisme, ventilée par région et incluant :

a) nombre total de véhicules;

b) le type de véhicules;

c¢) le nombre de véhicules hybrides;

d) le nombre de véhicules hybrides rechargeables;
e) le nombre de véhicules électriques.

Veuillez fournir une liste des actions effectuées dans le ministére ou 1’organisme
en lien avec le PACC 2020, pour 2019-2020, incluant :

a) les sommes dépensées pour chaque action,
b) lenombre dETC dédiés au suivi ou a la mise en oeuvre de chaque action.

Fournir la liste des rencontres avec des représentants autochtones, avec la date de
la rencontre, les nations représentées et 1’objet de la rencontre.

Faire une liste de toutes les analyses différenciées selon les sexe (ADSH)
effectuées au sein de tous les ministeres et tous les organismes. Donner le colit
pour effectuer chacun de ces analyses en ETC ou le montant du contrat octroyé.
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QUESTION NO 1

Liste des voyages hors Québec pour I'année financiére 2020-2021 :

a) les endroits et dates de départ et de retour;

b) la copie des programmes et rapports de mission;

¢) les personnes rencontrées;

d) le colit (avec une ventilation par poste : frais de déplacement, d’hébergement, de repas, autres
frais, etc.),

e) les noms des ministres, députés, des membres du personnel de cabinet, des fonctionnaires
concernés (avec leur titre) et des autres participants (avec leur titre) regroupés par mission;

f) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et fonctionnaires concernés et autres
participants;

g) la liste des ententes signées ou annoncées, le cas échéant;

- les détails de ces ententes;

- les résultats obtenus a ce jour;

h) les investissements annoncés, le cas échéant, ainsi que le nombre d'emplois estimé;

i) la description de la nature du voyage incluant, le cas échéant, le nom du ou des événements
concernes;

j) les points de presse tenus lors de ces missions et leurs colts;

k) toute consigne sanitaire encadrant le retour de ces missions.

REPONSE NO 1

L’Office des personnes handicapées n’a effectué aucun voyage hors Québec.

Les renseignements concernant les ministres, les titulaires d'un emploi supérieur et leurs
accompagnateurs, en réponse a cette question, sont diffusés sur une base trimestrielle sur le site
Internet de 1’organisme en vertu du Reglement sur la diffusion de l'information et sur la protection
des renseignements personnels (art. 4, paragraphe 18) www.ophq.gouv.qc.ca.
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QUESTION NO 2

Pour chacun des voyages faits en avion ou en hélicoptére par chaque membre du Conseil des
ministres, des membres des cabinets ministériels au Québec et des dirigeants d’organismes pour
2020-2021 :

a) les raisons du déplacement;

b) l'itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;

¢) les cofits ventilés;

d) le cas échéant, tout autre colt ventilé par poste : frais d'hébergement, frais de repas, autres
frais, etc.;

e) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et
autres participants.

REPONSE NO 2

Les membres du conseil d’administration et le dirigeant de I’organisme n’ont effectué aucun
déplacement en avion ou en hélicopteére.

L'information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur
une base trimestrielle sur le site Internet de I’organisme en vertu du Réglement sur la diffusion
d'information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 17)
www.ophg.gouv.qc.ca.
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QUESTION NO 3

Liste des dépenses en publicité (incluant celles sur Internet), en articles promotionnels et en
commandites pour chaque ministére (y compris le cabinet ministériel) et organisme. Fournir la
liste détaillée de ces dépenses en indiquant :

a) la ventilation des sommes dépensées pour 2020-2021, et les prévisions pour 2021-2022;

b) les noms des firmes de publicité retenues;

c) la liste des contrats octroyés en indiquant le coit et le mode d’octroi pour chacun (soumission
publique, sur invitation ou contrat négoci¢);

d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;

e) le but visé par chaque dépense,

f) dans le cas d'une commandite, la raison et le nom de 1’organisme bénéficiaire;

g) le colit total et ventilé pour les communiqués de presse.

REPONSE NO 3

Voir la réponse a la page suivante.
Exception aux sous-questions d), f) et g), qui semblent non pertinentes a 1’étude des crédits.

- Pour les contrats de plus de 25 000 $, l'information se trouve aux engagements financiers qui
feront 1'objet d'une étude particuliere par la Commission de I'administration publique.

- Les couts relié¢s aux frais de publicité concernant les bureaux de circonscription sont régis par le
Reéglement sur les allocations aux députés et aux titulaires de cabinet et sur les sommes versées
a des fins de recherche et de soutien de 1'Assemblée nationale.

- L'information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur
une base trimestrielle sur le site Internet de 1’organisme en vertu du Reglement sur la diffusion
d'information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 24)
www.ophg.gouv.ge.ca.
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REPONSE A LA QUESTION NO 3

ETUDE DES CREDITS 2021-2022

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

Dépenses en publicité, en articles promotionnels et en commandite

Objet du contrat

Publicité dans le magazine Le Québec pour tous
2020

Achat d'un espace publicitaire d'un quart de page
pour 4 parutions - Journal A I'écoute - Association
des implantés cochléaires du Québec (4 factures)

Espace publicitaire dans le calendrier 2021 de
I'Association des personnes handicapées visuelles de
I'Estrie (APHVE)

Publicités Facebook ponctuelles (Journée
internationale des personnes handicapées et dépliant
pour les parents d'enfants handicapés)

Page publicitaire - Revue Action parents - Fédération
des comités de parents du Québec

Nom du professionnel ou de la firme

Publicités

Kéroul

Centre d'acquisitions gouvernementales

Centre d'acquisitions gouvernementales

Centre d'acquisitions gouvernementales

Centre d'acquisitions gouvernementales

Mode d'octroi

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Colt

1500,00

185,28

132,35

90,00

1 058,80



Objet du contrat

Phase 2 - Campagne de sensibilisation et
d'information pour favoriser lintégration et le
maintien en emploi des personnes handicapées -
Mandat internet

Partenariat média avec DanieleHenkel.tv - Campagne
de sensibilisation et d'information pour favoriser
I'intégration et le maintien en emploi des personnes
handicapées - Mandat internet

Planification pour placement médias de la campagne
de sensibilisation et d'information visant a favoriser
I'intégration et le maintien en emploi des personnes
handicapées

Placement médias internet Facebook - SQPH théme
modifié et relance Prix APE

Placement médias internet LaPresse.ca - Prix APE
2020

Plan média pour la période de lancement du Prix
APE 2020

Placement médias SQPH 2020 et relance du Prix A
part entiere 2020

Nom du professionnel ou de la firme

Centre d'acquisitions gouvernementales

Centre d'acquisitions gouvernementales

Centre de services partagés du Québec

Centre de services partagés du Québec

Centre de services partagés du Québec

Centre de services partagés du Québec

Centre de services partagés du Québec

Mode d'octroi

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Co(t

2 487,60

11 911,50

1 125,00

1 205,01

10 626,25

2 059,63

589,91



Objet du contrat

Diffusion d'un communiqué de presse - Réaction
projet de loi Curateur public

Diffusion d'un communiqué de presse - Mois
national de la sensibilisation a I'emploi des personnes
handicapées

Diffusion de communiqué - Réseau du Québec -
Tous - Prix A part entiére : l'appel de candidatures
prolongé jusqu'au 26 juin 2020

Diffusion de six (6) communiqués - Septieme édition
du Prix A part entiére - finalistes

Diffusion d'un communiqué - SQPH 2020

Version anglaise d'une vidéo sur les services de
I'Office

Service de direction artistique et de design graphique
pour la production d'une vidéo promotionnelle sur les
services directs a la population de I'Office

Evaluation sondage visant & évaluer les retombées de
la campagne Emploi

Nom du professionnel ou de la firme

CNW Telbec

CNW Telbec

CNW Telbec

CNW Telbec

CNW Telbec

Fonds des biens et des services (MTESS)

Sherlock arts

CROP inc.

Mode d'octroi

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Colt

79,90

84,90

79,90

509,40

79,90

1342,00

4 745,00

3 000,00



Objet du contrat

Interprétation médaillon LSQ - capsule vidéo 30 Service d'interprétation Visuelle et Tactile du Montréal

septembre 2020

Interprétation médaillon LSQ - 6 hres : 9, 14 et 20 Service d'interprétation Visuelle et Tactile du Montréal

octobre 2020

Interprétation médaillon LSQ - 13 et 30 novembre Service d'interprétation Visuelle et Tactile du Montréal

2020

Publicités Web et autres déclinaisons/ Campagne de
I'Office sur I'emploi

Conception du logo de la Journée internationale des
personnes handicapées 2020

Envoi publicité télé (Mme D. Henkel - station RDI),
Export et envoi des pubs format MPEG-2 SD et
MPEG-2 HD au Réseau de placement médias
communautaire (RPM)

Frais de production webinaire sur l'embauche des
personnes handicapées

Tournage LSQ - 30 septembre 2020 (Campagne
Emploi)

Nom du professionnel ou de la firme

M étropolitain

M étropolitain

Métropolitain

Agence Nabi inc.

Agence Nabi inc.

Productions Chaumont inc.

Conseil du patronat du Québec

Patrice Paquin

Mode d’octroi

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Coutrat négocié

Co(t

150,00

450,00

450,00

700,00

2 900,00

450,00

1500,00

275,00



Objet du contrat

Tournage LSQ - 14 octobre (Campagne Emploi)

Tournage LSQ - 20 octobre 2020 (Campagne
Emploi)

Tournage LSQ - 13 novembre 2020 (Campagne
Emploi)

Tournage LSQ - 30 novembre 2020 - campagne
Emploi

Réalisation de 7 capsules vidéo de présentation des
lauréats et des membres du jury Prix APE 2020

Montage mot dg - SQPH 2020

Interprétation en LSQ - publicité de Eve-Marie Lortie
pour le Prix APE 2020

Sous-titrage vidéos lauréats Prix APE 2020

Interprétation LSQ cérémonie virtuelle de remise des
prix - Prix APE 2020

Nom du professionnel ou de la firme

Patrice Paquin

Patrice Paquin

Patrice Paquin

Patrice Paquin

Patrice Paquin

Patrice Paquin

Joanne Deschénes

Le sous-titreur.com

Cinéall

Mode d'octroi

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Colt

275,00

275,00

275,00

275,00

7 378,50

345,00

172,10

283,79

3 043,60



Objet du contrat

Interprétation médaillon LSQ - deux vidéos
promotionnelles SQPH 2020

Honoraires de relations de presse Prix APE

Traduction francaise - portion de vidéo pour la
cérémonie du Prix APE 2020

Graphisme - Réalisation de publicités de promotion
pour les lauréats (Prix A part entiére 2020)

Conception graphique - Bandeaux et boutons Web -
SQPH 2020

Animation de la cérémonie virtuelle du Prix APE
2020 et enregistrement d'une capsule vidéo
promotionnelle

Location de salle pour tournage Prix APE - 8
décembre 2020 (10hal2h)

Achats pour tournage en studio du Prix APE

Production et réalisation vidéo - capsules et facture
visuelle a insérer dans la cérémonie virtuelle du Prix
A part entiére 2020

Nom du professionnel ou de la firme

Cinéall

Roy-Turner Communications inc.

Eve Renaud inc.

Odace communication

Odace communication

Eve-Marie Lortie

Hotel Baker Liée

Marie-Pierre Beaulieu Savard

Synaptik Média inc.

Mode d'octroi

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Colt

574,00

3 500,00

65,00

1001,84

422,50

3 800,00

125,00

55,62

10 610,00



Objet du contrat

Production et réalisation vidéo - capsules et facture
visuelle a insérer dans la cérémonie virtuelle du Prix
A part entiére 2020 - Ajout de narration

Vidéo promotionnelle du Prix (appel de
candidatures) - ajout bandeau qui modifie la date
limite - Prix APE 2020

Tournage, montage et webdiffusion - Cérémonie
virtuelle Prix APE 2020 - Ajout : Programmation
pour rendre la plateforme accessible

Tournage, montage et webdiffusion - Cérémonie
virtuelle Prix APE 2020 (facture 1)

Tournage, montage et webdiffusion - Cérémonie
virtuelle Prix APE 2020 (facture 2)

Augmentation base de données pour diffusion Web
(Prix A part entiére 2020)

Production de trophées en bronze (Prix A part entiére
2020)

Production de plaques pour les trophées (Prix A part
entiere 2020)

Nom du professionnel ou de la firme

Synaptik Média inc.

Synaptik M édia inc.

Productions Manuel Hurtubise inc.

Productions Manuel Hurtubise inc.

Productions Manuel Hurtubise inc.

Productions Manuel Hurtubise inc.

Avrticles promotionnels

Fonderie d'art d'Inverness

Technographie Sherbrooke inc.

Mode d’octroi

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Colt

100,00

237,00

950,00

4 750,00

4 750,00

300,00

3 570,00

29,75



co

Objet du contrat

Partenariat Carte québécoise a l'accompagnement en
transport interurbain par autocar

Commandite Prix reconnaissance Roger Pedneault

Commandite - D'un oeil différent 2021

Participation au plan de parrainage du documentaire
« La Coop de ma mére » .

Commandite 3e édition du festival « Un talent pas si
différent »

Nom du professionnel on de la firme

Commandites

Fédération des transporteurs par autobus

Conseil québécois des entreprises adaptées

D'un il différent

La Pointe de Vue inc.

Association régionale de loisirs pour personnes
handicapées du Saguenay-Lac-Saint-Jean

Mode d'octroi

Coutrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Colt

1 000,00

3 000,00

1000,00

1500,00

1500,00



QUESTION NO 4

Liste des dépenses de publicité effectuées spécifiquement sur Internet (Facebook, Amazon, etc.) en
indiquant :

a) la ventilation des sommes dépensées pour 2020-2021, et les prévisions pour 2021-2022;

b) les noms des firmes de publicité retenues;

c) la liste des contrats octroyés en indiquant le colt et le mode d’octroi pour chacun (soumission
publique, sur invitation ou contrat négocié);

d) les noms des fournisseurs, incluant les contrats de photographes;

e) le but visé par chaque dépense;

f) le rapport statistique sur la portée et la clientele visée.

Lorsque le contrat est conclu par I’intermédiaire d’une firme de publicité, détailler les publicités
effectuées sur Internet.

Voir la réponse a la page suivante.
Exception aux sous-question d) et ) qui semblent non pertinentes a I’étude des crédits.

Pour les contrats de plus de 25 000 $, I’information se trouve aux engagements financiers qui
feront I’objet d’une étude particuliére par la Commission de I’administration publique.
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ETUDE DES CREDITS 2021-2022

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 4
Publicité sur Internet pour I'année 2020-2021

But Nom du professionnel Mode d'octroi Codt
ou de la firme
Placement médias Web Prix A part entiére 2020 Centre d'acquisitions gouvernementales Contrat négocié 12 685,88

Placement médias Web SQPH 2020 et relance Prix A part

entiére 2020 (PM006809) Centre d'acquisitions gouvernementales Contrat négocié 1205,01

Placement médias Web Campagne de sensibilisation et
d'information visant a favoriser l'intégration et le maintien en
emploi des personnes handicapées - Partenariat
DanieleHenkel.tv. (PM 10000491)

Centre d'acquisitions gouvernementales Contrat négocié 11 250,00

Publicités Facebook ponctuelles : Journée internationale des
personnes handicapées et dépliant parents d'enfants Centre d'acquisitions gouvernementales Contrat négocié 90,00
handicapés



QUESTION NO 5

Liste des dépenses pour 1’organisation et la tenue de conférences de presse, d’événements
médiatiques, ou autres €événements (sommets, congres, conférences, etc.) séparément :

Par le cabinet ministériel :

a) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022, ventilées par type
d'événement;

b) le but visé par chaque dépense;

c¢) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement;

d) sil'événement s'est tenu virtuellement.

Par le ministére ou l'organisme :

e) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022, ventilées par type
d'événement;

f) le but visé par chaque dépense;

g) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement;

h) sil'événement s'est tenu virtuellement.

Par un professionnel ou par une firme externe :

1) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022, ventilées par type
d'événement;

j) le nom du professionnel ou de la firme de publicité;

k) 1a liste des contrats octroy¢€s en indiquant le cott et le mode d’octroi du contrat
(soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);

1) laliste et les noms des fournisseurs et consultants, s'il y a lieu, incluant les contrats de
photographies, des vidé€os, etc.;

m)le but visé par chaque dépense,

n) le nombre total et liste d'événements, ventilé par type d'événement;

0) sil'événement s'est tenu virtuellement.

REPONSE NO 5

Voir la réponse a la page suivante.

Exception aux sous-questions d), h), j), k), n) et 0), qui semblent non pertinentes a 1’étude des
crédits.
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ETUDE DES CREDITS 2021-2022

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 5
Conférences de presse pour I'année 2020-2021

Type d'événement

Prix A part entiére 2020

But

Placement médias - Mandat internet Facebook - SQPH théme modifié et relance Prix APE

Placement médias - Mandat internet LaPresse.ca - Prix APE 2020

Plan média pour la période de lancement du Prix APE 2020

Interprétation médaillon LSQ - publicité de Eve-Marie Lortie pour le Prix APE 2020

I‘nterprétariat LSQ - Dossier France Boulanger : Accommodement pour remplir le formulaire du Prix
A part entiére

Sons-titrage vidéos lauréats Prix APE 2020

Interprétation médaillon LSQ cérémonie virtuelle de remise des prix - Prix APE 2020

Honoraires de relations de presse Prix APE (facture 2 de 2)

Traduction frangaise - portion de vidéo pour la cérémonie du Prix APE 2020

Création banque de données - section Web du Prix A part entiére pour recueillir infos des personnes qui
désirent s'inscrire a la cérémonie virtuelle

Production de plaques pour les trophées (Prix A part entiére 2020)

Graphisme - Réalisation de publicités de promotion pour les lauréats (Prix A part entiére 2020)

Fournisseurs

Centre de sendees partagés du Québec
Centre de sendees partagés du Québec
Centre de sendees partagés du Québec

Joanne Deschénes

Joanne Deschénes
Sous-titreur.com (Mastercard Banque

Nationale)
Cinéall
Roy-Turner Communications inc.

Eve Renaud inc.

Développement Web Québec

Technographie Sherbrooke inc.

Odace communication

Mode d'octroi

Contrat négocié
Contrat négocié
Contrat négocié
Contrat négocié
Contrat négocié
Contrat négocié
Contrat négocié
Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié

Colt

1205,01

10 626,25

2 059,63

172.10

562,50

283,79

3043,60

3 500,00

65,00

500,00

29,75

1001,84



Type d'événement

But

Prix A part entiére 2020 (suite) Diffusion de communiqué - Réseau du Québec - Tous - Prix A part entiére : I'appel de candidatures

prolongé jusqu'au 26 juin 2020

Diffusion de six (6) communiqués - Septiéme édition du Prix A part entiére - finalistes

Animation de la cérémonie virtuelle du Prix APE 2020 et enregistrement d'une capsule vidéo
promotionnelle

Hébergement Eve-Marie Lortie. 25janvier 2021 - Tournage pour la cérémonie Prix APE 2020

Location de salle pour tournage Prix APE - 8 décembre 2020 (10 ha 12 h)

Achats pour tournage en studio du Prix APE

Production et réalisation vidéo - capsules et facture visuelle a insérer dans la cérémonie virtuelle du Prix
A part entiére 2020

Production et réalisation vidéo - capsules et facture visuelle a insérer dans la cérémonie virtuelle du Prix
A part entiére 2020 - Ajout de narration

Vidéo promotionnelle du Prix (appel de candidatures) - ajout bandeau qui modifie la date limite - Prix
APE 2020

Réalisation de 7 capsules vidéo de présentation des lauréats et des membres du jury Prix APE 2020
Tournage, montage et webdiffusion - Cérémonie virtuelle Prix APE 2020 (facture 1)

Tournage, montage et webdiffusion - Cérémonie virtuelle Prix APE 2020 - Ajout : Programmation pour
rendre la platefonne accessible

Tournage, montage et webdiffusion - Cérémonie virtuelle Prix APE 2020 (facture 2)

Augmentation base de données pour diffusion Web (Prix A part entiére 2020)

Production de trophées enbron/.c (Prix A part entiére 2020)

Fournisseurs

CNW Telbec

CNW Telbec
Eve-Marie Lortie inc.

Hotel Holiday Inn Express & Suites
Hotel Baker Itée
Marie-Pierre Beaulieu-Savard
Synaptik Média inc.

Synaptik Média inc.

Synaptik Média inc.
Patrice Paquin
Productions Manuel Hurtubisc inc.
Productions Manuel Hurtubise inc.
Productions Manuel Hurtubise inc.
Productions Manuel Hurtubise inc.

Fonderie d'art d'Invcrncss inc.

Mode d'octroi

Contrat négocié

Contrat négocié
Contrat négocié
Contrat négocié
Contrat négocié
Contrat négocié
Contrat négocié

Contrat négocié

Contrat négocié
Contrat négocié
Contrat négocié
Contrat négocié
Contrat négocié
Contrat négocié

Contrat négocié

Colt

79.90

509,40

3 800,00

125.24

125,00

55,62

10 610.00

100,00

237,00

7 378,50

4 750,00

950,00

4 750,00

300,00

3 570,00



QUESTION NO 6

La liste des dépenses en formation de communication :

Organisee par le ministére ou I’organisme :

a) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022, ventilées par type
d'événement;

b) le but recherché par chaque dépense;

c) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

Données par un professionnel ou une firme externe :

d) les sommes dépensées en 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022;

e) le nom de la ou des firmes de publicité ou de communications;

f) le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié);
g) la liste et les noms des fournisseurs ou/et des consultants, s'il y a lieu;

h) le but visé par chaque dépense;

i) nombre total et liste des formations ventilée par catégorie.

REPONSE NO 6

Nom de la firme But Codt

Infopresse Plgnlfler et produire un évenement virtuel 315,00%
mémorable

Infopresse Réussir la refonte et I’évolution de son site Web 1598,00 $

lsarta Captiver et convaincre son public et rendre ses 183375 $

contenus plus attractifs

Exception aux sous-questions c) et f), qui semblent non pertinentes a I’étude des crédits.

L'information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur une
base trimestrielle sur le site Internet de I’organisme en vertu du Réglement sur la diffusion
d'information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphes 22 et 23)
www.ophg.gouv.ac.ca.
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QUESTION NO 7

La liste des dépenses en formation de communication organisée pour le personnel politique, les
membres du conseil exécutif ou les députés en indiquant :

a) les sommes dépensées pour l'exercice financier 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022;

b) le but visé par chaque dépense;

¢) la nature de la formation;

d) les personnes ou la firme qui ont donné la formation;

e) les personnes qui ont recu la formation ainsi que le titre de leur fonction.

REPONSE NO 7

L’Office des personnes handicapées du Québec n’a aucune dépense en formation de
communications organisée pour le personnel politique, les membres du conseil exécutif ou les
députés.

L'information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur
une base trimestrielle sur le site Internet de 1’organisme en vertu du Réglement sur la diffusion
d'information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphes 22 et 23).
www.ophg.gouv.qgc.ca.
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QUESTION NO 8

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou

contrat négoci¢) de tous les contrats octroyés par un ministére ou un organisme, y compris

le cabinet ministériel en 2020-2021, en indiquant :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associ€s au contrat, leur mandat et le résultat (rapport
ou document final);

c) le détail des travaux ou services effectués (but visé),

d) la date d'octroi du contrat;

e) le cout total, y compris les avenants et/ou suppléments;

f) I’échéancier;

g) dans le cas d’un octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des
soumissions.

Lorsque le contrat est octroyé par le cabinet ministériel, I'indiquer.

REPONSE NO 8

»  Moins de 25 000 $
Voir la réponse a la page suivante.

Exception aux sous-questions b), d), f) et g), qui semblent non pertinentes a I’étude des crédits.

»  Plusde 25000 $

Pour les contrats de plus de 25 0003, l'information se trouve aux engagements financiers qui
feront l'objet d'une étude particuliére par la Commission de 1'administration publique et ces
informations sont aussi disponibles sur le systéme électronique d'appel d'offres du gouvernement
du Québec : https: //seao.ca/.
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ETUDE DES CREDITS 2021-2022
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L’OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 8
Liste des contrats moins de 25 000 $ pour I'année 2020-2021 / OPHQ

Nom du fournisseur But visé Codt

Agence Nabi Inc. Conception du logo - JIPH 2020 2 900,00 $
Ass. rég. de loisirs pour personnes handicapées Saguenay-Lac-St-Jean

[ARLPH] Commandite 3eédition du festival « Un talent pas si différent » 1500,00 $
Avion Rouge inc. Montage graphique du rapport annuel de gestion 2019-2020 4 400,00 $
Avion Rouge inc. Montage graphique du Plan stratégique 2020-2024 (corrections) 1 140,00 $
Bell Canada (Compagnie de téléphone Bell du Canada) Répertoires commerciaux - page jaune/publicité 7 500,00 $
Best Western Réunion du C. A. 24 et 25 septembre 3661,00 $
BiblioMondo hic. Maintenance et soutien technique logiciel 2020-2021 2 508,67 $

Phase 2 - Campagne de sensibilisation et d'information pour favoriser

Centre d'acquisitions gouvernementales l'intégration et le maintien en emploi des personnes handicapées - Mandat 2 487,60 $
internet
, S Page publicitaire revue Action parents de la Fédération des comités de parents
Centre d'acquisitions gouvernementales d ‘b 1058,80 $
u Québec ’

Partenariat média avec DanieleHenkel.tv - Campagne de sensibilisation et
Centre d'acquisitions gouvernementales d'information pour favoriser l'intégration et le maintien en emploi des 11 911,50 $
personnes handicapées - Mandat internet

Centre de gestion de I'équipement roulant [CGER] Location du véhicule de I'Office 8 000,00 $



Centre de

Centre de

Centre de

Centre de

Centre de

Centre de

Centre de

Centre de

Centre de

Centre de

Centre de

Centre de

Centre de

Centre de

Centre de

Nom du fournisseur

services partagés du Québec (CSPQ)

services partagés du Québec (CSPQ)

services partagés du Québec (CSPQ)

services partagés du Québec (CSPQ)

services partagés du Québec (CSPQ)

services partagés du Québec (CSPQ)

services partagés du Québec (CSPQ)

services partagés du Québec (CSPQ)

services partagés du Québec (CSPQ)

services partagés du Québec (CSPQ)

services partagés du Québec (CSPQ)

services partagés du Québec (CSPQ)

services partagés du Québec (CSPQ)

services partagés du Québec (CSPQ)

services partagés du Québec (CSPQ)

But visé Colt

Honoraires en placement médias SQPH et APE 1275,00 $
Appel d'offres Etude sur lI'accessibilité des petits établissements offrant biens et

. . . 19 500,00 $
services a la population
Services de messagerie et courrier 4 000,00 $
Abonnement annuel Bibliothéque Cécile-Rouleau 8418,00 $
Hébergement de sites web informationnels 3 804,60 $
Dépenses des ménages comprenant une personne avec incapacité - Graphisme 100500 $
pour les communications ’
Acceés au systeme SADE 2 345,00 $
Divers travaux effectués par les Services de gestion des ressources humaines 8 000,00 $
Certificats Web (SSL) 1040,00 $
Mandat internet LaPresse.ca - Prix APE 2020 10 626,25 $
Mandat internet Facebook - SQPH theme modifié et relance Prix APE 1205,01 $
Mandat internet Facebook - SQPH theme modifié et relance Prix APE 120501 $
Appel d'offres Acquisition d'une solution de gestion de la relation clients en

11 850,00 $

mode SAAS
Révision linguistique du Rapport annuel de gestion 2019-2020 1380,00 $

Planification pour placement média de la campagne de sensibilisation et
d'information visant a favoriser l'intégration et le maintien en emploi des 1125,00 $
personnes handicapées



Nom du fournisseur

Centre de services partagés du Québec (CSPQ)

Centre intégré de santé et de serv. soc. de la Montérégie-Centre

Centre intégré de santé et de serv7 soc. de la Montérégie-Centre

Cinéall

Cinéall

Communication Main libre inc.

Compugen inc.

Compugen inc.

Conseil du Patronat du Québec inc.

Courrier parlementaire, Le (Publication Mass-M édia inc.)

Crop inc.

Deschénes, Joanne

Druide Informatique inc.

Drummond Info Plus inc.

Eve-Marie Lortie inc.

Expertises Claude Girard inc., Les

But visé

Plan média pour la période de lancement du Prix APE 2020
Adaptation en caractéres agrandis

Adaptation en E-text

Traduction en LSQ du résumé du Guide des mesures fiscales et de la fiche
numéro 8 Crédit d'imp6t pour personne aidante

Interprétation LSQ cérémonie virtuelle de remise des prix - Prix APE 2020
Casques d'écoute

Services de messagerie en infonuagique

Accompagnement et planification des travaux pour migrer l'infrastructure
locale dans le nuage

Frais de production webinaire sur I'embauche des personnes handicapées
Abonnement 2020-2021

Sondage visant a évaluer les retombées de la campagne Emploi

Interprétation en LSQ du sondage concernant le 25e édition de la SQPH

Licence de 135 postes d'Antidote francgais avec abonnement d'un an au PMA

Antivirus - Trend Micro Worry-Free

Animation de la cérémonie virtuelle du prix APE 2020 et enregistrement d'une

capsule vidéo promotionnelle

Expertise médico-légale

Codt
2 059,63 $
1000,00 $
5 000,00 $
1288,00 $

3 043,60 %
5 153,50 $
1782,70 $
15 745,00 $
1500,00 $
1 850,00 $
10 000,00 $
1061,38 $
5508,00 $

6 225,00 $

3800,00 $

1700,00 $



Nom du fournisseur

Fonderie d'art d'Invemess inc., La

Fonds des biens et des services (MTESS)

Fonds des biens et des services (MTESS)

Fonds des biens et des services (MTESS)

Fonds des infrastructures et des services numériques gouvernementaux
Fonds des infrastructures et des services numériques gouvernementaux
Fonds des infrastructures et des services numériques gouvernementaux
Fonds des infrastructures et des services numeériques gouvernementaux
Fonds des ressources informationnelles du secteur SSS (0773)
Imprimerie Bienvenu inc.

Irosoft inc.

Isarta inc.

1T2GO Solutions

Keroul

Labranche transport inc.

Mégaburo inc.

But visé Colt
Trophées en bronze (Prix APE) 3570,00 $
Graphisme - Plan 2015-2019 des engagements gouvernementaux - Bilan 2018-
1065,00 $

2019
Graphisme - Plans d'action annuels a I'égard des personnes handicapées - Bilan 150150 $
2009-2019 '
Vidéo de 40 secondes sur les services de I'Office - Version anglaise 1342,00 $
Communications informatiques, téléphoniques et téléservices 23 200,00 $
Hébergement de sites Web informationnels 221935 %
Plate-forme applicative sur ordinateur central - partagé 1000,00 $
Divers travaux effectués par les Services de gestion des ressources humaines 4 000,00 $
Télé-acces réseau -jetons 9 000,00 $
Impression braille des cartes d'affaires professionnelles 154420 $
Service d'entretien de la solution (Docuthéque) - 125 licences, 6 ao(t 2020 au 5

. 14 193,75 $
aolt 2021
Formation Rédiger pour le Web 2 800,00 $
Portables Tecra A40-G 7 453,65 $
Publicité dans le magazine Le Québec pour tous 2020 1500,00 $
Service d'expédition et livraison de courrier et colis 1000,00 $
Fournitures de bureau 9 000,00 $



Nom du fournisseur
Micro Focus Software [Canada] ULC
MicroAge (Drummond informatique liée)
MicroAge (Drummond informatique liée)
MicroAge (Drummond informatique liée)
MicroAge (Drummond informatique liée)
MicroAge (Drummond informatique liée)
MicroAge (Drummond informatique liée)
Morneau Shepell Ltd.
Nmédia inc.
Odace Communication

Paquin, Patrice (producteur)

Présence Informatique inc.

Productions Chaumont inc.

Productions Manuel Hurtubise inc.
Purolator inc.

Revenu Québec (RQ)

But visé
Renouvellement licences Novell du lerjuillet 2020 au 30 juin 2021
Portables Dell Latitude Win 10 Pro 64
Portables Dell Latitude 3410 Intel Core i7-10510U Win 10
Portables Dell Latitude 3410 Intel Core j7-1051 OU Win 10
Cartouches d'encre
Batteries de secours pour serveurs
Portables HP ProBook 440 G8 Ecrans 14"
Programme d'aide aux employés
Préparation du cahier des charges pour la refonte du site Web de I'Office

Réalisation de publicités pour les lauréats

Réalisation de sept capsules vidéo de présentation des lauréats et des membres
du jury Prix APE 2020

Casques d'écoute

Montage de deux minutes témoignages réalisés lors du tournage de la publicité
sur la campagne emploi avec Daniele Henkel

Tournage, montage et webdiffusion Prix APE 2020
Service d'expédition et de livraison de courrier et marchandise

Table de conférence

Colt

6 630,00 $

16 181,55 $

5274,20 $

12 260,76 $

1500,00 $

2 840,00 $

7 664,00 $

12 000,00 $

9 750,00 $

1001,84 $

7 378,50 $

1259,50 $

1950,00 $

10 450,00 $

12 000,00 $

4789,38 $



Nom du fournisseur
Revenu Québec (RQ)
Rogers Communications inc.
Saccade inc.

Samson & AsSsociés

Sherlock arts

Société Parc-Auto du Québec inc. (SPAQ)
Société québécoise des infrastructures (SQ1)
Société québécoise des infrastructures (SQT)
SOM

Studio K

Synaptik Média inc.

Taillefer-Simard, Rosalie
Team Viewer GmbH
Telus

Université du Québec a Montréal (UQAM)

But visé Codt
Services de messagerie et courrier 6 000,00 $
Téléphonie cellulaire 16 000,00 $
Formation Lefonctionnement interne de la structure de pensée autistique 6 250,00 $
Vérification interne du rapport annuel de gestion 2019-2020 de I'OPHQ 19 900,00 $
S_ervices de di_rection artistique et_de de_sign graphique po_ur la production d'une 9 490.00 $
vidéo promotionnelle sur les services directs a la population de 'OPHQ
Espace de stationnement réservé pour personnel de 'OPHQ 4 250,00 $
Installation de deux colonnettes avec électricité local 1.06 Drummondville 1359,98 $
Installation écrans de protection au bureau d'accueil et salle visiteur 193525 $
Sondage satisfaction de la clientele 9 990,00 $
Montage graphique album photo 1134,00 $
Production des vidéos de présentation des intervenantes et intervenantsclés et
conception de vidéos d'animation pour créer une facture visuelle pour la 10 710,00 $
cérémonie virtuelle du Prix APE 2020
Porte-parole SQPH 2021 10 000,00 $
Team viewer Corporate + canaux supplémentaires 2 976,00 $
Téléphonie cellulaire 15 000,00 $
Formation Prendre laparole enpublic enligne 5500,00 $



Nom du fournisseur But visé Colt

Vertisoft inc. Support intranet - Web - Guichet express 1000,00 $



QUESTION NO 9

Liste détaillée de tous les appels d'offres publics du ministére ou de I'organisme, en indiquant :
a) la liste des soumissions et le montant de chacune;

b) la grille d'évaluation des soumissions;

c) lajustification du choix du soumissionnaire retenu et lajustification de ce choix;

d) le délai entre la publication de I'appel d'offres et I'octroi du contrat;

e) le cas échéant, les appels d'offres annulés en cours de route et la raison de I'annulation.

REPONSE NO 9

Liste des soumissionnaires Montant soumis

Acquisition d’une solution de gestion de la relation
clients en mode SaaS pour I’OPHQ :

Cybens Technologies Inc. 274 500 $

Dexero inc. 290 000 $

Exception aux sous-questions b) c), d) et e), qui semblent non pertinentes a I’étude des crédits.

L'information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur le
systéeme électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec: https://www.seao.ca/.
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QUESTION NO 10

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d'Etat, établissements, bureaux,
organismes de 1'état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2020-2021 :

a) liste de toutes les ressources ceuvrant au sein d'un ministére ou d'un organisme et qui ne sont pas
des employés du gouvernement;

b) le total des cots reliés a ces consultants, ventilé par catégories (incluant la masse salariale),

¢) le sommaire de tout contrat octroy€ pour l'embauche de ces consultants;

d) le nom de chaque consultant et la firme par laquelle il est employé;

e) une description de son mandat;

f) la date de début de son contrat;

g) la date prévue de fin de son contrat,

h) sa rémunération annuelle.

REPONSE NO 10

Les informations relatives aux contrats octroyés a des firmes externes sont disponibles sur le systéme
électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec : hitps:/ /www.seao.ca/ ainsi qu'aux
engagements financiers de 25 000$ et plus qui feront l'objet d'une étude particuliere par la
Commission de 'administration publique.
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QUESTION NO 11

Pour chaque projet de développement informatique ou de modernisation des systémes informatiques
initié pour l'exercice financier 2020-2021, au sein du ministére ou d'un organisme, d'une société ou
d'une entreprise relevant du ministére, indiquer :

a) le nom du projet;

b) la nature du projet;

c¢) I’échéancier initial (et revu s’il y a lieu);

d) le montant initialement prévu pour I'ensemble du projet;

e) les plus récentes évaluations du colit du projet;

f) les coiits engendrés jusqu’a maintenant par le projet, au total et ventilés par année financiére;,

g) I’estimation des coiits restant a débourser pour compléter la réalisation du projet;

h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants associés
au projet, les sommes qui leur ont été versées jusqu’a ce jour, le détail de tout contrat octroy€ en
précisant le mode d’octroi, le montant et les dates;

i) le pourcentage de réalisation jusqu’a ce jour;

j) le nombre d'employés (ETC) affectés a ce projet;

k) le nombre de consultants externes intégrés ou ceuvrant au sein du ministére ou d'un organisme,
d'une société ou d'une entreprise relevant du ministére :

- lavaleur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministére ou I'organisme et les firmes
externes pour ces consultants;

1) indiquer si l'étude d'opportunité évaluant les possibilités qu'offre le logiciel libre a été réalisée,
comme l'exige la Politique cadre sur la gestion des ressources informationnelles des organismes
publics;

m)nombre et liste des pénalités appliquées a des sous-traitants dans le domaine des T1en 2020-2021.

REPONSE NO 11

Voir la réponse a la page suivante.
Exception aux sous-questions ¢) €), g), h), j) et k), qui semblent non pertinentes a 1’ étude des crédits.
De l'information sur les projets informatiques de plus de 100 000 $ est également disponible sur le

site Internet du Tableau de bord en ressources informationnelles a l'adresse suivante
https://www.tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca/tableau-de-bord/.
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REPONSE A LA QUESTION NO 11
Projet de développement informatique pour I’année 2020-2021

. . Dépenses Etude
Nom du projet dll:latruor% ¢ Coitu?grig réOJEt effectuées ré:loisé d'opportunité
proJ 2020-2021 logiciel libre
Passage a Infrastructure 131 857,85 $ 7307,28 $ 50 % n/a
I’infonuagique en technologique
mode Infrastructure as  en infonuagique
a Service (laaS) + Licences
M3 65
Gestion de la relation Modernisation 85 000,00 $ 42 500,00 $ 70% non
client en mode System de notre systéeme
as a Service (SaaS) informatique en
vue d’offrir une
plateforme
client

m) Aucunes pénalités appliquées a des sous-traitants dans le domaine des TI.
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QUESTION NO 12

Pour chaque projet de développement informatique en infonuagique, au sein du ministére ou d’un
organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant du ministere, indiquer :

a) le nom du projet ;

b) la nature du projet ;

¢) I’échéancier initial (et revu s’il y a lieu) ;

d) le montant initialement prévu pour 1’ensemble du projet ;

e) les plus récentes évaluations du cott du projet ;

f) les colits engendrés jusqu’a maintenant par le projet, au total et ventilés par année
financiere ;

g) I’estimation des coits restant a débourser pour compléter la réalisation du projet ;

h) les firmes ou OSBL associés au développement du projet, incluant tous les sous-traitants
associés au projet, les sommes qui leur ont €t€ versées jusqu’a ce jour, le détail de tout
contrat octroy¢ en précisant le mode d’octroi, le montant et les dates ;

i) le pourcentage de réalisation jusqu’a ce jour

j) le nombre d’employés (ETC) affectés a ce projet ;

k) le nombre de consultants externes intégrés ou ceuvrant au sein du ministére ou d’un
organisme, d’une société ou d’une entreprise relevant du ministere :
0 la valeur totale et ventilée des contrats ou ententes entre le ministére ou I’organisme et les
firmes externes pour ces consultants.
1) indiquer si 1’étude d’opportunité évaluant les possibilités qu’offre le logiciel libre a été
réalisée, comme 1’exige la Politique-cadre sur la gestion des ressources informationnelles
des organismes publics.

REPONSE NO 12

Veuillez vous référer a la question n® 11.

51



QUESTION NO 13

De facon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel et le bureau de circonscription, pour la
Direction générale du ministére (bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et
associés) et pour les organismes sous l'autorité du ministre, le montant, pour 2020-2021, ventilé
par mois, de chacune des dépenses suivantes:

a) la photocopie;

b) le mobilier de bureau;

c) I’'ameublement;

d) la décoration et I'embellissement, incluant les oeuvres d'art et les frais pour I'entretien des
plantes;

e) le distributeur d'eau de source;

f) le remboursement des frais de transport;

g) le remboursement des frais d’hébergement;

h) le remboursement des frais de repas;

i) le remboursement des frais d’alcool et de fétes;

j) 'ensemble des dépenses applicables a la participation a des congres, des colloques et toute
session de type perfectionnement ou ressourcement :

I. a) au Québec;

I1. b) a I’extérieur du Québec

REPONSE NO 13

Diverses dépenses (pour I’ensemble de I’organisation)

Total
Photocopie 9498,05 $
Mobilier de bureau 20 163,37 $
Ameublement 1664,50 $
Décoration et embellissement 0,00 $
Distributeur d’eau de source 0,00 $
Remboursement des frais de transport 17 103,29 $
Remboursement des frais d’hébergement 5283,75 $
Remboursement des frais de repas 671,15 $
Remboursement des frais d’alcool et fétes 0,00 $
Ensemble des dépenses applicables a des congres, des colloques et toute session
de type de perfectionnement ou ressourcement :
a) au Québec 61 394,20 $
b) a I’extérieur du Québec 0,00 $

Les colts reliés aux bureaux de circonscription sont régis par le Reglement sur les allocations aux
députés et aux titulaires de cabinets et sur les sommes versées a des fins de recherche et de soutien
de I'Assemblée nationale.
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QUESTION NO 14

De facon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel, pour la Direction générale du ministére

(bureau du sous-ministre, des sous-ministres adjoints et associés) et pour les organismes sous

l'autorité du ministre, le montant pour 2020-2021, ventilé par mois, de chaque dépense reliée a la

téléphonie :

a) le nombre de téléphones cellulaires utilisés, ainsi que la marque et le modéle de chaque
appareil;

b) le nombre de tablettes électroniques utilisées ainsi que la marque et le modeéle de chaque
appareil;

c) les colts d’acquisition des appareils;

d) le colt d’utilisation des appareils;

e) le colt des contrats téléphoniques;

f) les noms des fournisseurs;

g) le nombre de minutes utilisées;

h) le codt des frais d'itinérance et la proportion de ceux-ci qui ont été assumés respectivement par
le cabinet, le ministére ou I’organisme;

i) le colt hé aux dépassements des forfaits de données et la proportion de ceux-ci qui ont été
assumés respectivement par le cabinet, le ministére ou I’organisme ;

j) les codts de résiliation, s'il y a lieu;

k) le nombre d'ordinateurs portables utilisés ainsi que la marque et le modele de chaque appareil. |

REPONSE NO 14

Dépenses reliées a la téléphonie (pour I’ensemble de I’organisation)

Colt
c) Le coltd’acquisition des appareils 1346,27 $
d) Le co(t d’utilisation des appareils 8 767,88 $
e) Le codt des contrats téléphoniques 9 865,88 $
h) Le codt des frais d’itinérance 0,00%
i) Le coltlié aux dépassements des forfaits de données 0,00%
j) Les colts de résiliation 0,00%

Exception aux sous-questions a), b), f), g) et k), qui semblent non pertinentes a I’étude des crédits.

L'information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur
une base trimestrielle sur le site Internet de I’organisme en vertu du Réglement sur la diffusion
dinformation et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 25)
www.ophg.uouv.gc.ca.
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QUESTION NO 15

a)

b)

d)

g)

h)

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) pour l'année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : a) le nombre et la répartition, par tranches d’age, du
personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des
communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.) de 35 ans et plus;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par €tablissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) pour l'année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : b) le nombre et la répartition, par tranches d’age, du
personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des
communautés culturelles pour chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, etc.) de 35 ans et moins;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par €tablissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) pour 'année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : ¢) le nombre total de jours de maladie pris par le
personnel;

Concemnant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) pour 'année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : d) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de
congé de maladie moins de 10 jours, de 10 a 50 jours, de 50 a 100 jours et 100 jours et plus, et
leur valeur estimée, par catégorie d'emploi;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) pour l'année 2020-
2021 ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : e) le nombre d’heures supplémentaires
travaillées par le personnel et la répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires
(argent, vacances, etc.) :

— le colit moyen par employé, selon la classe de travail.

Concemant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) pour l'année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : f) le nombre total de jours de vacances pris par le
personnel;

Concemant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) pour l'année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : g) le nombre de personnes ayant dans leur réserve de
jours de vacances moins de 10 jours, de 10 a 50 jours, de 50 a 100 jours et 100 jours et plus, et
leur valeur estimée, par catégorie d'emploi;

Concemant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) pour l'année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : h) le nombre de plaintes pour harceélement
psychologique;
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1))

k)

D

p)

q)

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) pour 'année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : i) le nombre de personnes et la répartition par catégorie
d’emplot (cadres, professionnels, fonctionnaires, contractuels, etc.) qui regoivent une
rémunération du ministére ou d’un organisme relevant du ministere, et qui regoivent également
une prestation de retraite d’un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de
la santé et de 1’éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements
universitaires, les agences régionales et les établissements hospitaliers;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) pour l'année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : j) I’évolution des effectifs réguliers par catégorie
d’emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, personnel de bureau,
ouvriers et agents de la paix, etc.) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de
direction et chacune des régions),

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) pour l'année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : k) I’évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un
traitement additionnel en raison de la complexité de la tdche a accomplir;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) pour I'année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : 1) le nombre d’employés bénéficiant d’un traitement
supérieur a celui normalement prévu pour la tdche qu’ils ont accomplie;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) pour I'année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : m) le nombre de postes par catégories d’emploi et par
leur territoire habituel de travail (le centre principal de direction et chacune des régions),

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) pour les trois derniéres
années ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : n) le niveau des effectifs pour chacune des
catégories d’emploi pour chacun des cinq prochains exercices budgétaires;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) pour 1'année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : o) le nombre d'employés permanents et temporaires;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) pour I’année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : p) le nombre de départs volontaires, ventil€ par raisons
du départ;

Concernant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) pour I’année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : q) le nombre de postes abolis ventilé par corps
d’emploi;
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Concemant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de 1’éducation) pour I’année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : r) L’effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15
sur le contrdle des effectifs;

Concemant les effectifs de chacun des ministéres et organismes (par établissement pour les
réseaux de la Santé et des Services sociaux et le réseau de I’éducation) pour 1’année 2020-2021
ainsi que les prévisions pour 2021-2022 : s) le nombre de postes vacants et le nombre d'ETC
non comblés, ventilé par région.
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ETUDE DES CREDITS 2021-2022

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L’OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 15A et B
Le nombre (employés réguliers) et la répartition par tranche d'age, du personnel masculin et féminin, des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des
communautés culturelles pour chaque catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) de 35 ans et moins et de plus de 35 ans -

Année 2020-2021

. , C té
Sexe 35 anset moins 35anset plus  Handicapées omlmunﬁu e Anglophones Autochtones
Catégorie d'emploi Total culturelles
F H Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre

Cadres supérieurs cl hors cadres 4 3 7 0 7 0 0 0 0
Professionnels 51 26 77 13 64 6 9 0 0
Personnel de bureau cl techniciens 21 5 26 4 22 4 3 0 0
Ouvriers 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 76 34 110 17 93 10 12 0 0

Données au 28 février 2021.

REPONSE A LA QUESTION NO 15C
Le nombre total de jours de maladie pris par le personnel - 2020-2021

Catégorie d'emploi Nombre de jours
Cadres supérieurs cl hors cadres 291,68
Professionnels 1378,56
Personnel de bureau cl techniciens 175,84
Ouvriers 0

Total 1846,08

Données au 28 février 2021.



ETUDE DES CREDITS 2021-2022

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L’OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 15D

Le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de maladie moins de 10 jours,
de 10 a 50 jours, de 50 a 100 et 100 jours et plus, et leur valeur estimée par catégorie
d'emploi - Année 2020-2021

Catégorie d'emploi Moins de 10 10 a 50 jours 50 & 100 jours 100 jours
jours et plus
Cadres supérieurs el hors cadres 1 2 4 0
Professionnels 25 42 9 7
Personnel de bureau et techniciens 16 14 1 2
Ouvriers 0 0 0 0
Total 42 58 14 9

Données au 28 février 2021.



ETUDE DES CREDITS 2021-2022

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 15 E

Le nombre d'heures supplémentaires travaillées par le personnel et la répartition de la rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc.) ainsi que le colit moyen par

employé, selon la classe de travail - Année 2020-2021

1

Cumulatif du temps supplémentaire payé et compensé du personnel régulier et occasionnel

Professionnels Personnel de bureau et technicien

Payées Compensées Payées Compensées
Nombre Nombre
d'heures Nombre Nombre d'heures Nombre Nombre
travaillées d'heures Montant d'heures Montant travaillées d'heures Montant d'heures Montant
effectuées effectuées effectuées effectuées
1065,99 594,41 20 089,94 $ 471,58 20 354,82 S 113,89 87.82 3810.08 26.07 837,09

( oGt moyen par employé 487.20 S (83 employés) Colt moyen par employé 140,82 S (33 employés)

Données au 28 février 2021.

REPONSE A LA QUESTION NO 15 F
Le nombre total de jours de vacances pris par le personnel - Année 2020-2021

Nombre de jours de vacances - réguliers el occasionnels

('Categorile Avril Mai Juin Juillet Aodt Septembre Octobre Novembre Décembre
d'emploi
Cadres 1 000 1,00 0,00 15,00 23,00 5,00 0,00 7,00 11,00
Professionnels 5,00 24.75 99,75 398,88 503,13 55,13 25,38 16,63 198,00
Personnel de
bureau cl 13,50 32,54 81,18 180,75 184,53 61,25 8,57 15,78 87.87
techniciens

Total 18,50 58,29 180,93 594,63 710,66 121,38 33,95 39,41 296,87

1La catégorie d'emploi « Cadres » inclut les hors cadres.

IDonnées au 28 février 2021.

Cadres
Payées
Nombre
d'heures Nombre
travaillées d'heures Montant
effectuées
0 0 0.00 S
Codt moyen par employé
Janvier Février Mars
0,00 1.00 3,00
30,75 18,50 63,25
18,00 12,75 25.25
48,75 32,25 91,50

Compensées
Nombre
d'heures Montant
effectuées
0 0.00 S

0 S (employés)

Total

66.00

1439,15

721.97

2227,12



ETUDE DES CREDITS 2021-2022

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L’OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 15 G
Le nombre de personnes ayant dans leur réserve de congé de vacances moins de 10 jours,
de 10 a 50 jours, de 50 a 100 et 100 jours ou plus - Année 2020-2021

Catégorie d'emploi Mo!ns de 10 &4 50 jours 5(.) 2 100 100 jours
10 jours jours et plus
Cadres supérieurs et hors cadres 3 1 3 0
Professionnels 51 32 0 0
Personnel de bureau et techniciens 23 10 0 0
Total 77 43 3 0

Données au 2X février 2021.

REPONSE A LA QUESTION NO 15 H
Le nombre de plaintes pour harcelement psychologique - Année 2020-2021

Cette question semble non pertinente a I'exercice de I'étude des crédits.

REPONSE A LA QUESTION NO 151

Le nombre de personnes et la répartition par catégorie d'emploi (cadres, professionnels,
fonctionnaires, contractuels, etc.) qui recoivent une rémunération du ministére ou d'un
organisme relevant du ministére, et qui, recoivent également une prestation de retraite
d'un régime de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de
I'éducation, soit les commissions scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les
agences régionales et les établissements hospitaliers - Année 2020-2021

En ce qui a trait a l'information recherchée concernant la liste du personnel, par catégorie
d'emploi, qui recoit une rémunération et une prestation de retraite d'un régime de retraite, nous
vous informons que ces renseignements renferment des renseignements personnels confidentiels
au sens de l'article 54 de la Loi sur l'acceés. Le paragraphe 1 de l'article 53 ainsi que le premier
alinéa de l'article 59 de cette loi nous obligent a refuser de donner acces a ces renseignements.
Par ailleurs, l'amalgame des renseignements recherchés n'a pas un caractére public
conformément a l'article 57 de la Loi sur l'acces.
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REPONSE A LA QUESTION NO 15J

ETUDE DES CREDITS 2021-2022
OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC

DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

L'évolution des effectifs réguliers par catégorie d'emploi (cadres supérieurs et hors cadres, professionnels, personnel de bureau et techniciens) et par leur territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des

régions)

Catégorie d'emploi

Cadres supérieurs et hors cadres
Professionnels

Personnel de bureau et techniciens

Données au 28 février 2021.

Total

Bas St-Laurent

Sagu. Lac St-Jean Capitale Nationale

0 i

1 h
0 i
1 13

Mauricie

Estrie

0

1

0

2020-2021
Montréal Montérégie Outaouais Abitibi-T émis. Cote-Nord Gaspésie-IDLM Lanaudiére Laurentides Centre-du-Qué.
i 0 0 0 0 0 0 0 5
25 0 2 1 0 1 2 1 28
2 0 0 0 0 0 0 0 23
28 0 2 1 0 1 2 1 56

Total

77
26
110



ETUDE DES CREDITS 2021-2022

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 15K
L'évolution du nombre d'employés béneficiant d'un traitement additionnel en raison de la
complexité de la tdche a accomplir

1
Anné Catégorie Prime expert (10%o) Prime émérite (15%b) Total
nnée . .
d'emploi H F Total H F Total H F  Total
2020-2021 Professionnels 5 4 9 0 0 0 5 4 9

Données au 28 février 2021.

REPONSE A LA QUESTION NO 15L
Le nombre d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur a celui normalement prévu pour la
tache a accomplir

Catégorie d'emploi 2020-2021

Cadres el hors cadres 0

Professionnels 0

Personnel de bureau cl 4

techniciens

Ouvriers 0
Total 4
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ETUDE DES CREDITS 2021-2022

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 15M
Le nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (centre administratif et chacune des régions)

2020-2021
Catégorie d'emploi
Bas St-Laurent Sag. Lac St-Jean Cap. Nationale M auricie Estrie Montréal Montérégie Outaouais Abitibi-Témis. Caote-Nord Gaspésie-IDLM Lanaudiére Laurentides Centre-du-Qué. Total
Cadres supérieurs et hors cadres 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 5 7
Professionnels 3 1 12 1 1 28 0 2 1 0 1 2 1 30 83
Personnel de bureau et techniciens 0 0 1 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 29 39
Ouvriers 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 3 1 14 1 1 32 0 2 1 0 1 2 1 64 123



ETUDE DES CREDITS 2021-2022

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 15N
Le niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cinq prochains
exercices budgétaires

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

REPONSE A LA QUESTION NO 150
Le nombre d'employés permanents et temporaires

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

REPONSE A LA QUESTION NO 15P
Le nombre de départs volontaires ventilé par raisons du départ

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
REPONSE A LA QUESTION NO 15Q
Le nombre de postes abolis ventilé par corps d'emploi

Pour I'année 2020-2021, deux postes ont été abolis (au net) dans l'ensemble de 1'organisme, sans distinction par
corps d'emploi.

REPONSE A LA QUESTION NO 15R
L'effectif autorisé par le SCT en vertu de la loi 15 sur le controle des effectifs

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

REPONSE A LA QUESTION NO 158
Le nombre de postes vacants et le nombre d'ETC non comblés ventilés par région

Au 28 février 2021, trois postes étaient vacants dans la région Centre-du-Québec.

Au 28 février 2021, I'Office n'avait aucun ETC non comblé.
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QUESTION NO 16

a) Pour chaque ministére et organismes, par direction, pour 1’année 2020-2021 et les prévisions
pour I’année 2020-2021 de:a) le nombre de départs a la retraite, incluant le total et la
ventilation des indemnités versées ou estimées;

b) Pour chaque ministére et organismes, par direction, pour I’année 2020-2021 et les prévisions
pour ’année 2020-2021 de : b) le nombre de remplacements effectués en application du plus
récent Plan de gestion des ressources humaines;

c¢) Pour chaque ministére et organisme public, et ce par direction : ¢) le nombre de départs a la
retraite prévus pour 2020-2021 et les indemnités de retraite qui seront versées.

d) Pour chaque ministére et organismes, par direction, pour 1’année 2020-2021 et les prévisions
pour I’année 2020-2021 de : d) le nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique
engagés pour un ou des contrats.

REPONSE NO 16

a) Le nombre de départs a la retraite, incluant le total et la ventilation des indemnités versées et
estimes.

» Laréponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

b) Le nombre de remplacements effectués en application du plus récent Plan de gestion des
ressources humaines.

» Sept départs a la retraite sur huit ont €té remplacés (aucune indemnité versée).
¢) Lenombre de départ a la retraite et les indemnités de retraite qui seront versees :
» Veuillez-vous référer a la réponse de la question no 16a).

d) Le nombre de retraités de la fonction publique ou parapublique engagés pour un ou des
contrats.

» Six retraités de la fonction publique ont été engagés pour un ou des contrats.
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QUESTION NO 17

Liste des baux pour les espaces occupés par les ministéres et organismes en 2020-2021 en
indiquant pour chacun d’eux :

a) I’emplacement de la location;

b) la superficie totale pour chaque local loug,

¢) la superficie totale réellement occupée;

d) la superficie inoccupée,

e) le colit de location au métre carré;

f) le colit total de ladite location;

g) les colits d’aménagement, de rénovations réalisées depuis le ler avril 2018, la nature des
travaux et le ou les bureaux visés;

h) la durée du bail,

1) propriétaire de 1’espace loué,

j) les noms des sous-locataires et les revenus liés a des sous-locations, le cas échéant;

k) s'il s'agit d'un renouvellement de bail ou d'un bail concernant une nouvelle adresse;

1) en cas de résiliation de bail en cours d'année, les cotts de résiliation.

REPONSE NO 17

Voir la réponse a la page suivante.
Exception aux sous-questions c), d), e), j) et k), qui semblent non pertinentes a 1’étude des crédits.

L'information fournie en réponse a l'emplacement de la location, a la superficie totale pour chaque
local loué, le cot total de ladite location et le propriétaire de l'espace loué est disponible dans les
informations diffusées sur une base annuelle sur le site Internet de 1’organisme
www.ophg.gouv.qc.ca en vertu du Réglement sur la diffusion d’information et sur la protection des
renseignements personnels (art. 4 paragraphe 27).
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REPONSE A LA QUESTION NO 17
Liste des baux pour les espaces occupés par le ministére et organismes

Emplacement de la location Superficie Codttotal de  Durée du bail  Colts d’aménagements, Propriétaire Colts de
locative (m2) location de rénovations en résiliation en
2020-2021 2020-2021

625, boulevard Lafléche, Baie- 31,38 6881 % 14 juin 2025 Nil Société en commandite Lafléche Ne s’applique pas

Coineau

204, rue des Oblats 0., Chicoutimi 38,51 3396% 31mars 2024 Nil Centre Service Scolaire des Rives- Ne s’applique pas

du-Saguenay

309, rue Brock, Drummonduville, 2 089,37 457 893 $ Nil Société québécoise des infrastructures Ne s’applique pas

+ local d’entreposage 10,25

Entrep6t, 1215, rue Bergeron, 390,03 52934 $ 31laolt2022 21 069 $ 9365-0117 Québec Inc. Ne s’applique pas

Drummondville

96, montée de Sandy Beach, Gaspésie 90,74 23 961 $ Nil Société québécoise des infrastructures Ne s’applique pas

170, rue de rHotel-de-Ville, Gatineau 57,66 13 830% Nil Société québécoise des infrastructures Ne s’applique pas

500, boulevard René-Lévesque Ouest, 835,85 357 159$ 3 1mars 2038 17224 $ Edifice 500 René-Lévesque Ouest Ne s’applique pas

Montréal inc.

337, rueMoreault, Rimouski 99,67 17094 $ Nil Société québécoise des infrastructures Ne s’applique pas

255, rue Principale, Rouyn-Noranda 37,83 7605 % 3 1loctobre Nil 9394-4189 Québec inc. Ne s’applique pas

2023

275, rue Latour, St-Jérdme 37,94 7178% 3 1mars 2032 Nil Groupe LBP Immobilier inc. Ne s’applique pas

2535, boulevard Laurier, Québec 389,97 84 363 $ 6 250 $ Société québécoise des infrastructures Ne s’applique pas

200, rue Belvédére Nord, Sherbrooke 29,35 7389 % Nil Société québécoise des infrastructures Ne s’applique pas

100, rue Laviolette, Trois-Rivieres 31,22 4989 $ 2327 % Société québécoise des infrastructures Ne s’applique pas

40, rue Gauthier, Joliette 6 000% Reconduit Nil Entente avec le MTESS

chaque année



QUESTION NO 18

Concernant les actifs immobiliers excédentaires du ministere ou de I’organisme en 2020-2021,
fournir :

a) laliste des actifs excédentaires inoccupes;

b) la valeur estimée de ceux-ci,

¢) les colits d’entretien annuel;

d) le nombre de pieds carrés de ceux-ci.

REPONSE NO 18

La réponse a cette question sera transmise par la Société québécoise des infrastructures.
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QUESTION NO 19

Portrait des actifs excédentaires, ratio location propriété et nouveau pied-carrés en propriété.

REPONSE NO 19
Veuillez vous référer a la question n° 18.

La notion d'actif immobilier excédentaire s'applique uniquement aux immeubles dont 1'organisme
public est propriétaire.
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QUESTION NO 20

Pour la direction générale du ministére et la haute direction des organismes publics, fournir le
détail et la ventilation des colts, pour 2020-2021, du déménagement, de I’aménagement, de la
rénovation et autres travaux effectués dans les espaces occupés, incluant :

a) les dates des travaux;

b) les colts;

¢) lenom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

REPONSE NO 20

Cott global : 948,01 $
Exception aux sous-questions a) et ¢), qui semblent non pertinentes a I’étude des crédits.
L'information fournie inclut les cabinets ministériels. Les colits rteliés aux bureaux de

circonscription sont régis par le Reglement sur les allocations aux députés et aux titulaires de
cabinets et sur les sommes versées a des fins de recherche et de soutien de I'Assemblée nationale.
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QUESTION NO 21

De fagon séparée et distincte, pour le cabinet ministériel, les bureaux de circonscription des
ministres, fournir le détail et la ventilation des coiits, pour 2020-2021, du déménagement, de
I’aménagement, de la rénovation et autres travaux effectués dans les espaces occupés, incluant :

a) les dates des travaux;

b) les colits;

¢) le nom de la ou des firmes ayant effectué les travaux.

REPONSE NO 21

Veuillez vous référer a la question n°20.
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QUESTION NO 22

Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres durant 1’année 2020-

2021, en indiquant pour chaque individu :

a) la date de I’entrée en fonction et la date de départ, le cas échéant;

b) le titre de la fonction;

¢) ’adresse du port d’attache;

d) le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés;

e) la prime de départ versée, le cas échéant;

f) le montant total et la ventilation des primes ou bonis regus;

g) la liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction
publique et de quelle masse salariale il reléve;

h) la description de taches;

i) le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet pour
2021-2021;

j) le nombre total d’employés au cabinet;

k) la masse salariale totale par cabinet;

1) le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur a celui prévu pour la fonction
occupee;

m)s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées : Directive sur la transparence
et I’éthique relativement a 1’exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre et
Directive concernant les régles applicables lors de la cessation d’exercice de certaines
fonctions pour I’Etat.

REPONSE NO 22

Cette question ne s’applique pas a I’Office des personnes handicapées du Québec.
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QUESTION NO 23

Liste des sommes d’argent versées en 2020-2021, par mois, a méme le budget discrétionnaire du
ministre, du ministre délégué, du ministére ou de I'organisme, en indiquant :

a) le nom de I’organisme concerné ou de la personne;

b) la circonscription électorale;

¢) le montant attribué;

d) le détail du projet visé et le but poursuivi par le ministére ou I’organisme.

REPONSE NO 23

L'information fournie en réponse a cette question est incluse dans les informations diffusées sur
une base trimestrielle sur le site Internet de 1’organisme en vertu du Reglement sur la diffusion
d'information et sur la protection des renseignements personnels (art. 4 paragraphe 26).
www.ophg.gouv.qc.ca.
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QUESTION NO 24

Liste du personnel hors structure, par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,

etc.), rémunéré par le ministére, mais qui n'occupe aucun poste dans ce ministere

a) le nom de la personne;

b) le poste occupé;

c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) l’assignation initiale et I'assignation actuelle;
e) la date de I’assignation hors structure;

f) la date de la fin de ’assignation, s’il y a lieu;
g) les prévisions pour 2021-2022.

REPONSE NO 24

Voir la réponse a la page suivante.

Exception a la sous-question g) qui semble non pertinente a I’étude des crédits.
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ETUDE DES CREDITS 2021-2022

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTIONNO 24 AaF
Liste du personnel hors structure, par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.), rémunéré par le ministére, mais qui n‘occupe aucun poste dans ce ministére

( atégorie d'emploi Nom de la personne Poste occupé Salaire de base et bonis Assignation initiale Assignation actuelle Date de I'assignation liors
structure

Cadres supérieurs et liors cadres

Professionnels

Personnel de bureau et techniciens Lise Lavigne Agente de secrétariat 45658 $ Agente de secrétariat Agente de secrétariat 2021-01-05

Ouvriers

Total 1 45658 $

Date de la fin de I’assignation,
s'il y alieu

2021-03-19



QUESTION NO 25

Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
etc.), en indiquant :

a) le poste initial;

b) le salaire;

¢) le poste actuel, s’il y a lieu;

d) la date de la mise en disponibilité,;

e) les prévisions pour 2021-2022.

REPONSE NO 25

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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QUESTION NO 26

Pour chaque ministére et organisme public (y compris les agences, sociétés, établissements,
institutions, etc.), fournir pour 2020-2021, le nombre d’occasionnels mis a pied dont le ministére ou
l'organisme a mis fin a I'emploi ou dont le contrat n'a pas été renouvelé, en précisant la ou les raisons
et en ventilant :

a) par catégorie d'emploi (cadres, professionnels, personnel de soutien, fonctionnaires, etc.);

b) par catégorie d’age;

¢) prévisions pour 2021-2022.

REPONSE NO 26

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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QUESTION NO 27

Pour chaque ministére et organisme depuis cinq ans, fournir le nombre de postes abolis par
catégorie d’emploi, leur port d’attache (par exemple dans un bureau régional) ainsi que les
prévisions pour 2021-2022.

REPONSE NO 27

L’Office des personnes handicapées du Québec a aboli deux postes en 2020-2021.
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QUESTION NO 28

Pour chaque ministere et organisme, liste des bureaux régionaux et de I’ effectif étant rattaché, par
catégorie d’emploi, a chacun de ces bureaux. Présenter 1’évolution depuis cinq ans, ainsi que les
prévisions pour 2021-2022, par mission.

REPONSE NO 28

Veuillez vous référer a question n° 15;j.
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QUESTION NO 29

Liste du personnel rémunéré par le ministére et affecté a d’autres organismes publics,
parapublics, parapublics non gouvernementaux et autres, en indiquant :

a) le nom de la personne;

b) le poste occupé et le nom de l'organisme;

c) le salaire de base et les bonis, le cas échéant;
d) I’assignation initiale;

e) l'assignation actuelle;

f) ladate de1’assignation hors structure;

g) ladate dela fin de I’assignation (s’il y a lieu).

REPONSE NO 29

Veuillez-vous référer a la réponse de la question n® 24 a) a f).
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QUESTION NO 30

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format papier
ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Euréka, etc.) du ministére et des
organismes publics en 2020-2021, en précisant pour chaque abonnement :

a) le colt de chacun;

b) le fournisseur;
) la nature du service.

REPONSE NO 30

Fournisseur Codt Nature du service
Publication Mass-média 1850,00 $ Abonnement annuel - Le courrier parlementaire
Thomson Reuters Canada 460,00 $ Acces a l'information

L’information fournie inclut les cabinets ministériels.
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QUESTION NO 31

Liste de tous les abonnements aux journaux, aux revues mensuelles, aux publications (format papier
ou électronique), aux sites spécialisés de recherche sur Internet (Eureka, etc.) du cabinet ministériel
en 2020-2021, en précisant pour chaque abonnement :

a) le colt de chacun,;
b) le fournisseur;

¢) la nature du service.

Ventiler le montant total par catégories.

REPONSE NO 31

Veuillez vous référer a la question n° 30.
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QUESTION NO 32

Les sommes déboursées par le cabinet ministériel, le ministere ou les organismes publics pour l'achat
de billets de saison, de billets de spectacles ou d'événements sportifs et culturels, les billets
d'événements et de conférences organisées par les chambres de commerce, pour la réservation de
loges et les frais payés afin de devenir membre d'un club privé ou autre.

REPONSE NO 32

Il n’y a eu aucune dépense pour l'achat de billets de saison, de billets de spectacles ou d'événements
sportifs et culturels, les billets d'événements et de conférences organisées par les chambres de
commerce, pour la réservation de loges et les frais payés afin de devenir membre d'un club privé ou
autre.
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QUESTION NO 33

Pour chaque site Internet du ministére ou de I’organisme public (incluant les événements ponctuels),

fournir, et ce depuis I’existence du site :

a) le nom du site Web;

b) le nom de la firme ou du professionnel, des personnes qui ont congu le site;

¢) les couts de construction du site;

d) les colits d’hébergement, d’entretien et de mise a jour;

e) les colts de modernisation ou de refonte (en spécifiant combien de fois le site a été refait et les
raisons du changement),

f) lafréquence journaliére, hebdomadaire et mensuelle des visites ventilée par section et/ou page du
site (nombre de « hits »);

g) la fréquence moyenne de mise a jour;

h) le responsable du contenu sur le site;

1) les noms de domaines réservés;

j) les codts liés a la réservation de noms de domaines.

REPONSE NO 33

Voir la réponse a la page suivante.

Exception aux sous-questions f), g), h) et 1), qui semblent non pertinentes a I’étude des crédits.
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REPONSE A LA QUESTION NO 33
Liste des sites Internet sous la responsabilité de I’OPHQ pour I’année 2020-2021

Office des personnes handicapées du Québec (www.ophg.gouv.gc.ca)

a)

b)

c)

d)

e)

)

Le nom du site Web.

Le nom de la firme ou du professionnel, des
personnes qui ont congu le site.

Les colts de construction du site.

Les colits d’hébergement, d’entretien et de
mise ajour.

Les colts de modernisation ou de refonte
(en spécifiant combien de fois le site a été
refait et les raisons du changement).

Les colts liés a la réservation de noms de
domaine.

Office des personnes handicapées du Québec
(www.ophg.gouv.qc.ca)

Centre de services

(CSPQ)

partagés du Québec

68 000 $ en 2010. Aucune autre dépense liée
a sa construction n’a été faite pour ce site
depuis sa création.

Dans le cadre du plan de transformation
organisationnelle du CPSQ en 2016, I’Office,
qui bénéficiait auparavant de ses services
applicatifs, a pris en charge ses actifs pour
assurer I’entretien et 1’évolution de son site
Web.

L’Office assure ainsi la maintenance de son
site Web institutionnel, alors que le CSPQ
continue de I’héberger. L’Office a investi
781845 $% du ler  avril 2020 au
28 février 2021 pour maintenir
I’hnébergement de son site Web au CSPQ et
assurer sa fonctionnalité.

Aucun co(t

2 853,45 %
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QUESTION NO 34

Nominations, pour 2020-2021, de mandataires, d'émissaires, de négociateurs, de médiateurs, de
commissaires, d'experts, d'enquéteurs et sans en restreindre la portée:

a) laliste;

b) le nom de la personne;

¢) les mandats de chacune de ces personnes;

d) le détail des contrats octroyés pour chaque mandat;

e) le résultat du travail effectug;

f) les échéances prévues;

g) les sommes impliquées.

REPONSE NO 34

Veuillez vous référer a la question n° 8.
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QUESTION NO 35

Pour 2020-2021, les dépenses effectuées par ministere pour les tournées, les visites ou rencontres
ministérielles et sous ministérielles dans les régions du Québec, en précisant :

a) les régions et les villes visitées;

b) les personnes et organismes rencontres;

¢) pour les organismes, les noms et les titres des dirigeants et des fonctionnaires concernés et
autres participants;

d) lesraisons du déplacement;

e) l’itinéraire et les dates du départ et/ou du retour;

f) les colts ventilés;

g) le cas échéant, tout autre colit ventilé par poste : frais d’hébergement, frais de repas, autres
frais, etc.

REPONSE NO 35

L’Office des personnes handicapées du Québec n’a effectué aucune dépense pour les tournées,
les visites ou rencontres ministérielles et sous ministérielles dans les régions du Québec.
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QUESTION NO 36

Laliste exhaustive de tous les mandats et dossiers et de toutes les activités confiées a chaque adjoint
parlementaire des membres du Conseil des ministres pour 2020-2021 :

a) le détail des mandats;

a) le colit (déplacements, etc.);

b) le nombre de ressources aftectées;

¢) le nombre de rencontres;

d) le nombre d’ETC affecté a chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre.

f) l'objet;

g) les dates.

REPONSE NO 36

Cette question ne s’applique pas a I’Office des personnes handicapées du Québec.
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QUESTION NO 37

Liste des entités administratives créées, fusionnées, scindées ou abolies sous la responsabilité du
ministére en précisant les colts de transition et les colits de formation.

REPONSE NO 37

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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QUESTION NO 38

La liste des ententes et leur nature, signées en 2020-2021 entre le ministére ou I'organisme et le
gouvernement fédéral ou d’autres provinces canadiennes, dont la signature a été permise a la suite
d'une autorisation obtenue en vertu des articles 3.11, 3.12 ou 3.12.1 de la Loi sur le ministére du
Conseil exécutif ou d'une exclusion obtenue en vertu du premier alinéa de l'article 3.13 de cette
méme loi.

REPONSE NO 38

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Québec aux relations canadiennes.
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QUESTION NO 39

Le détail des crédits périmés et reportés pour chaque ministére et organisme par année budgétaire,
et ce, pour l'année financiere 2020-2021 et les prévisions pour 2021-2022.

REPONSE NO 39

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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QUESTION NO 40

L’inventaire complet des services tarifés que le ministere et les organismes gouvernementaux qui
relevent du ministere offrent aux citoyens et les tarifs qu'ils exigent. Le colit unitaire de chacun de
ceux-ci. La liste de tous les revenus autonomes (tarifs, permis, droits, redevances, etc.) du ministere
et des organismes gouvernementaux qui relevent du ministére pour les trois derniéres années et les
projections pour l'année 2021-2022.

REPONSE NO 40

L’information concernant la Politique de financement des services publics sera présentée au Rapport
annuel 2020-2021 des ministéres et organismes.
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QUESTION NO 41

Pour chaque ministére et organisme, une copie du plan de réduction des dépenses de
fonctionnement pour 2020-2021 demandé par le Secrétariat du Conseil du trésor, et confirmé par
le gouvernement en janvier 2020 pour 2021-2022.

REPONSE NO 41

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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QUESTION NO 42

Pour chaque ministére et organisme public, les sommes regues en 2020-2021, ainsi que les
prévisions pour 2021-2022 et 2022-2023, en provenance du gouvernement fédéral ou d’un autre
gouvernement. Indiquer de fagon ventilée pour chaque programme, entente ou autre, les sommes
regues, la ou les dates des versements et a quelles fins elles ont été consacrées par le ministére ou
’organisme.

REPONSE NO 42

L’Office des personnes handicapées du Québec n’a regu aucune somme en provenance du
gouvernement fédéral ou d’un autre gouvernement.
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QUESTION NO 43

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’Etat, établissements,
bureaux, organismes de I’Btat, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour I’année
financiere 2020-2021, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
etc.) : le montant total des primes au rendement et des bonis.

REPONSE NO 43

Il n’y a pas eu de primes au rendement ni de bonis octroyés pour 1’année 2020-2021.
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QUESTION NO 44

Pour chaque cabinet ministériel, fournir pour ’année financiére 2020-2021 le montant total des
primes au rendement et des bonis versés au personnel de cabinet.

REPONSE NO 44

Cette question ne s’applique pas a 1’Office des personnes handicapées du Québec.
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QUESTION NO 45

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’Ftat, établissements,
bureaux, organismes de I’Btat, comités, conseils, institutions, etc.), fournir pour 1’année
financiére 2020-2021, en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
etc.) : le montant total des primes de départ (allocations de transition) incluant des montants
versés pour bris de contrat.

REPONSE NO 45

L’Office des personnes handicapées du Québec n’a versé aucun montant en prime de départ.
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QUESTION NO 46

Pour chaque ministere et organisme dont les agences, sociétés d’Etat, établissements, bureaux,
organismes de 1’Etat, comités, conseils, institutions, etc., fournir pour 1’année financieére 2020-
2021 le montant total et la ventilation par catégorie d’emploi des augmentations de salaire.

REPONSE NO 46

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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QUESTION NO 47

Pour 2020-2021, le nombre de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les sous-

ministres, a qui les salaires sont versés sans qu’aucune fonction ou tache leur soit assignée. Pour

chaque personne :

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des
fonctions;

b) fournir la liste des salaires versés et préciser le montant total dépensé par le ministére ou
I’organisme.

REPONSE NO 47

Il n’y a pas de cadre, de dirigeant ou de sous-ministre qui re¢oit une rémunération sans exercer
de fonction.
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QUESTION NO 48

Pour 2020-2021, le nombre de cadres, de dirigeants de la fonction publique incluant les sous-

ministres, ayant ét¢ déplacés de leurs fonctions. Pour chaque personne :

a) fournir la liste des noms, des fonctions précédentes occupées et la date de cessation des
fonctions ;

b) fournir la liste des salaires versés.

REPONSE NO 48

La réponse a cette question sera transmise par le ministére du Conseil exécutif.
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QUESTION NO 49

La liste exhaustive des programmes ministériels existants a la fin de I’année financiere 2020-2021
et qui n’ont pas été reconduits intégralement en 2021-2022. Pour chacun de ces programmes
existants en 2020-2021, donner le colit de reconduction intégral et la dépense prévue aux crédits
2021-2022, en incluant les programmes qui ont été abolis et pour lesquels la dépense sera nulle.

REPONSE NO 49

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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QUESTION NO 50

Indiquer les nouvelles initiatives ou toutes majorations apportées a un programme existant, les
montants en cause ainsi que les mesures prises pour dégager les sommes nécessaires a leur
financement.

REPONSE NO 50

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

102



QUESTION NO 51

Nombre d’employés ou ETC affectés au Plan Nord en 2020-2021 et prévisions pour 2021-2022.

REPONSE NO 51

La réponse a cette question sera transmise par la Société du Plan Nord.
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QUESTION NO 52

Ventilation du budget du ministére consacré au Plan Nord pour 2020-2021 et prévisions pour
2021-2022.

REPONSE NO 52

La réponse a cette question sera transmise par la Société du Plan Nord.
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QUESTION NO 53

Nombre d’employés ou ETC affectés a la Stratégie maritime pour 2020-2021 et prévisions pour
2021-2022.

REPONSE NO 53

La réponse a cette question sera transmise par le ministere des Transports du Québec.
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QUESTION NO 54

Ventilation du budget du ministere consacrée a la Stratégie maritime pour 2020-2021 et prévisions
pour 2021-2022.

REPONSE NO 54

La réponse a cette question sera transmise par le ministere des Transports du Québec.
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QUESTION NO 55

Liste des aides financieres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds vert.

REPONSE NO 55

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de I’Environnement et de la Lutte contre
les changements climatiques.
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QUESTION NO 56

Liste des aides financiéres accordées en vertu de programmes financés par le Fonds des ressources
naturelles/Fonds Energie.

REPONSE NO 56

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de I’Energie et des Ressources naturelles.
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QUESTION NO 57

Liste des aides financi¢res accordées en vertu de programmes financés par le Fonds du Plan Nord.

REPONSE NO 57

La réponse a cette question sera transmise par la Société du Plan Nord.
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QUESTION NO 58

Pour chacune des cinq années, les sommes allouées a I’externe pour tout type de service juridique
et préciser la raison pour laquelle les services ont été traités a 1’externe ainsi que les professionnels
qui ont donné ces services.

REPONSE NO 58

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de la Justice, en divulguant les
informations accessibles au sujet des contrats de services juridiques autorisés par la ministre de la
Justice durant I’année financiére, en indiquant notamment les honoraires approuvés dans la gestion
de ces contrats.
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QUESTION NO 59

Concernant les dépenses en informatique, pour chacun des ministéres et organismes (incluant les

agences, sociétés, établissements, institutions ou autres) :

a) la dépense totale (opération et capital);

b) les grands dossiers en cours;

¢) le nombre d’employés attitrés aux dossiers informatiques;

d) préciser le nombre en équivalent ETC et comparaison entre le nombre de ressources internes
et externes dans le domaine des TI;

e) le nombre de consultants externes attitrés aux dossiers informatiques.

REPONSE NO 59
a
Programmation annuelle en ressources informationnelles
(PARI) 2020-2021
Sommaire des sommes prévues ($)
Organisations PARI
2020-2021

Ministére de la Santé et des Services sociaux (MSSS) 0,00 $

Etablissements 0,00 $

Organismes relevant du ministre 0,00 $

Total 1227 000,00 $

b) Les informations sont disponibles au tableau de bord :
(site Internet - https://www tableaudebordprojetsri.gouv.qc.ca/).

c) Cette question ne semble pas pertinente a 1’exercice de I’étude des crédits.
d) Laréponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.

e) Vous référer ala réponse de la question n® 11.
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QUESTION NO 60

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’Etat, établissements,
bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2020-2021, le montant total de
la masse salariale en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.).

REPONSE NO 60

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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QUESTION NO 61

Pour chaque ministére et organisme (y compris les agences, sociétés d’état, établissements,
bureaux, organismes de 1’état, comités, conseils, etc.), fournir pour 2020-2021 le taux
d’absentéisme en ventilant par catégorie d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.).

REPONSE NO 61

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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QUESTION NO 62

Pour chaque ministére et organisme, liste de tous les rapports (d’évaluation, de vérification,
d’enquéte ou autres), études, avis, analyses, etc., produits par le ministére ou commandés a un
organisme ou une firme externe en 2020-2021 en indiquant pour chacun :

a) le syjet;

b) la ou les raisons pour lesquelles il a été produit ou commandé;

¢) les cofits reliés a sa réalisation;

d) le nom de I’organisme ou de la firme externe, s’il y a lieu.

Préciser, pour chacun, s’il découle d’une demande du ministre ou du cabinet ministériel.

REPONSE NO 62

Cette question ne semble pas pertinente a 1’exercice de I’étude des crédits.
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QUESTION NO 63

Pour chaque ministére et organisme public incluant les cabinets ministériels et membres du
conseil des ministres, le nombre total de personnes ayant bénéficié du paiement de cotisation a
une association (ordre ou corporation) professionnelle en vertu de la Directive concernant le
paiement par le gouvernement de cotisations a des associations (6-79) du Conseil du trésor ou de
toute autre directive permettant un remboursement de ces cotisations, ventilé par association,
ordre ou corporation professionnelle en indiquant :

a) la dépense totale relative au paiement des cotisations;

b) la liste des associations, ordres ou corporations professionnels auxquels le gouvernement du
Québec a versé un paiement pour cotisation;

c) la liste des employés, cadres, dirigeants, ministres et juges ayant bénéficié de cet avantage.

REPONSE NO 63

Association, ordre ou corporation professionnelle

pour l'année 2020-2021 Codt

Barreau du Québec 311442 $

Exception a la sous-question c), qui semble non pertinente a |’étude des crédits.

115



QUESTION NO 64

La liste de toute rencontre d’accueil de dignitaires étrangers en visite au Québec, de rencontres
diplomatiques ou de sommets gouvernementaux, de grandes rencontres politiques et de négociations
importantes, de toute nature, auxquelles a pris part le ministére ou organisme. Pour chaque rencontre,
indiquer la date, la nature, et le lieu de la rencontre.

REPONSE NO 64

Cette question ne semble pas pertinente a 1’exercice de I’étude des crédits.
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QUESTION NO 65

Pour chaque rencontre d’accueil de dignitaires étrangers en visite au Québec, pour chaque rencontre
diplomatique et sommet gouvernemental, pour chaque grande rencontre politique et négociation
importante de toute nature auxquels prend part le gouvernement du Québec, indiquer :

a) Ladate ;

b) La nature ;

¢) Les participants ;

d) Sil’événement a eu lieu sur le territoire de la Capitale-Nationale, conformément a I’article 4 de
la Charte de 1a Ville de Québec, capitale nationale du Québec.

REPONSE NO 65

Cette question ne semble pas pertinente a I’exercice de I’étude des crédits.
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QUESTION NO 66

Pour tout sondage ou enquéte d’opinion réalisés par le ministeére ou I’organisme, indiquer :
a) Ladate ;

b) La nature ;

¢) Les questions posées ;

d) Les réponses ;

e) La firme retenue ;

f) Les colts.

REPONSE NO 66
e) SOM inc ;
f) 9990,00 $.

Exception aux sous-questions a), b), ¢) et d), qui semblent non pertinentes a 1’étude des crédits.
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QUESTION NO 67

Pour toutes dépenses publicitaires réalisées par le ministére ou |’organisme, indiquer :
a) Le pourcentage de ces dépenses réalisées au sein de médias communautaires et le montant ;
b) Le pourcentage de ces dépenses réalisées sur Internet et les médias sociaux et le montant.

REPONSE NO 67

% Montant
a) Dépenses realisées au sein de médias 19 361250 $
communautaires
b) Dépenses réalisées sur Internet et les 16 84 13436 $

médias sociaux
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QUESTION NO 68

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme dans le cadre de la
Politique jeunesse du Québec en 2020-2021.

REPONSE NO 68

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat a la jeunesse.
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QUESTION NO 69

Au sujet du transfert d’emplois gouvernementaux en région, fournir tout scénario et étude réalisée
par le ministere ou 1’organisme ainsi que toute action réalisée en 2020-2021.

REPONSE NO 69

Cette question ne semble pas pertinente a I’exercice de I’étude des crédits.
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QUESTION NO 70

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministere ou I’organisme au sujet de la
reconnaissance des acquis et des compétences des personnes immigrantes en 2020- 2021.

REPONSE NO 70

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de I'Immigration, de la Francisation et de
I'Intégration.
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QUESTION NO 71

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministere ou 1’organisme visant la protection
des renseignements personnels en 2020-2021.

REPONSE NO 71

La liste des contrats octroyés par le ministére ou l’organisme visant la protection des
renseignements personnels en 2020-2021, s’il en est, est présentée a la réponse a la question 8.

En ce qui concerne les actions réalisées par le ministére ou 1’organisme visant la protection des
renseignements personnels, nous vous informons que, suivant le deuxiéme alinéa de I’article 29
dela Lot surl’accés aux documents des organismes publics et sur la protection des renseignements
personnels (RLRQ, c. A-2.1), nous nous devons de refuser de confirmer I’existence ou de donner
communication de renseignements dont la divulgation aurait pour effet de réduire I’efficacité d’un
programme, d’un plan d’action ou d’un dispositif de sécurité destiné a la protection d’un bien ou
d’une personne.
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QUESTION NO 72

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme dans le cadre de la
Politique culturelle du Québec en 2020-2021.

REPONSE NO 72

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de la Culture et des Communications.
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QUESTION NO 73

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou I’organisme en 2020-2021 au sujet
des recommandations de 1’Enquéte nationale sur les femmes et les filles autochtones disparues et
assassinées.

REPONSE NO 73

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat aux affaires autochtones.
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QUESTION NO 74

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou I’organisme en 2020-2021 au sujet
des recommandations du rapport de la Commission d’enquéte sur les relations entre les Autochtones
et certains services publics au Québec (Rapport Viens).

REPONSE NO 74

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat aux affaires autochtones.
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QUESTION NO 75

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou I’organisme en 2020-2021 au sujet
du plan d’action gouvernemental pour le développement social et culturel des Premieres Nations et
des Inuits 2017-2022 « Faire plus, faire mieux ».

REPONSE NO 75

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat aux affaires autochtones.
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QUESTION NO 76

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en 2020-2021 au
sujet du plan d’action interministériel en dépendance 2018-2028, « Prévenir, réduire et traiter ».

REPONSE NO 76

L’Office des personnes handicapées n’a dépensé aucune somme et réalisé aucune action au sujet
du plan d’action interministériel en dépendance 2018-2028, « Prévenir, réduire et traiter ».
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QUESTION NO 77

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en 2020-2021 au
sujet du Plan d’action interministériel 2017-2021 de la Politique gouvernementale de prévention en
sante.

REPONSE NO 77

L’ Office des personnes handicapées n’a dépensé aucune somme et réalisé aucune action au sujet
du Plan d’action interministériel 2017-2021 de la Politique gouvernementale de prévention en
santg.
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QUESTION NO 78

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en 2020-2021 au
sujet du plan d’action gouvernemental en matiére de violence conjugale 2018-2023 : « Contre la
violence conjugale, Agissons ».

REPONSE NO 78

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat a la condition féminine.
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QUESTION NO 79

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou I’organisme en 2020-2021 au sujet
de la stratégie d’action en matieére d’immigration, de participation et d’inclusion 2016-2021 : «
Ensemble, nous sommes le Québec ».

REPONSE NO 79

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de I'Immigration, de la Francisation et de
I'Intégration.
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QUESTION NO 80

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministere ou I’organisme en 2020-2021 au sujet
de la Stratégie nationale sur la main-d’oeuvre 2018-2023.

REPONSE NO 80

La réponse a cette question sera transmise par le ministére du Travail, de I'Emploi et de 1a Solidarité
sociale.
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QUESTION NO 81

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou I’organisme en 2020-2021 au sujet
du Plan d’action pour la main d’ceuvre.

REPONSE NO 81

La réponse a cette question sera transmise par le ministére du Travail, de I'Emploi et de 1a Solidarité
sociale.
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QUESTION NO 82

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou I’organisme en 2020-2021 au
sujet du Plan d’action 2018-2023 : « Un Québec pour tous les ages ».

REPONSE NO 82

L’Office des personnes handicapées du Québec est responsable de quatre mesures dans le cadre du
Plan d’action 2018 2023 : « Un Québec pour tous les ages » :

e Mesure 22 : Faciliter I’accés a 'information sur les programmes, mesures et services
destinés aux personnes handicapées ainées, leur famille et leurs proches et a
I’accompagnement intersectoriel,

e Mesure 62 : Elaborer et diffuser un guide visant I’application des exigences d’accessibilité
dans les nouveaux logements;

e Mesure 71 : Promouvoir, aupres des municipalités et MRC amies des ainés, des initiatives
porteuses en matiere d’aménagement des espaces publics extérieurs sans obstacles;

e Mesure 72 : Documenter les obstacles relatifs a 1’accessibilité des batiments ou sont
offerts des services a la population et identifier des pistes de solution pour réduire ces
obstacles.

Mesure 22 : Des démarches ont été réalisées auprés des partenaires identifiés pour la réalisation de
cette mesure, soit L’ Appui pour les proches aidants d’ainés (L’ Appui) et le Réseau de la Fédération
de I’age d’or du Québec (Réseau FADOQ), en vue de faire connaitre a leurs membres 1’offre de
services de 1’Office et d’organiser le référencement vers les services du partenaire lorsque son
expertise est requise.

Une entente de collaboration a été conclue avec L’Appui pour les proches aidants d’ainés en
mai 2020. En raison du contexte lié a la pandémie de COVID-19, la mise en ceuvre de cette entente
débutera en avril 2021. Des échanges ont eu lieu avec la FADOQ. Puisque les modalités de
référencement actuelles entre 1’Office et la FADOQ fonctionnent bien depuis plusieurs années,
aucune entente supplémentaire ne sera envisagée.

Mesure 62 : 11 s’agit d’une mesure déja réalisée en coresponsabilité avec la Régie du batiment du
Québec.
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Mesure 71 : L’Office a poursuivi les travaux de mise en ceuvre de cette mesure en collaboration
avec le Secrétariat aux ainés et le ministére des Affaires municipales et de I’'Habitation (MAMH).
Au cours de [I’exercice 2020-2021, I’Office a réalisé une premiére série d’entrevues
téléphoniques aupres des municipalités, dont le projet a été sélectionné parmi I’ensemble de ceux
financés dans le cadre du Programme d’infrastructures Municipalité amie des ainés (PRIMADA)
entre 2010 et 2017. Entre-temps, le Secrétariat aux ainés a acheminé a I’Office une seconde liste
de projets financés dans le cadre du méme programme, en 2018-2019. La rédaction d’un recueil
des initiatives est en cours de finalisation. Il sera prét a étre diffusé sur le site de I’Office et celui
de ses collaborateurs au cours de 1’année financiére 2021-2022.

Mesure 72 : L’Office a poursuivi les travaux en vue de réaliser un portrait de 1’accessibilité des
petits établissements qui offrent des biens et des services a la population. Une demande de
convention d’acces a été effectuée auprés du MAMH en novembre 2020 afin d’avoir accés aux
données du role d’évaluation fonciére. Un appel d’offres sur invitation pour la grille d’évaluation
des batiments a ensuite été lancé en décembre 2020 et un contrat a été signé avec une firme pour la
réalisation de la grille d’évaluation des batiments en février 2021.

L’Office est également inscrit en collaboration a deux mesures du Plan d’action :

e Mesure 63 : Sensibiliser les municipalités aux besoins actuels et futurs des ainés pour
qu’elles adaptent leur réglementation ou pour qu’elles prennent tout autre moyen en vue
d’améliorer I’adaptabilité des nouvelles constructions d’habitation ;

e Mesure 73 : Sensibiliser les municipalités a I’importance de réaliser un entretien
sécuritaire des infrastructures piétonniéres en saison hivernale.

Dans le cadre de la mesure 63, 1’Office a collaboré a 1’élaboration du texte « Les municipalités et
les normes d’accessibilité dans les logements neufs » publié en janvier 2021 par le MAMH.

L’Office a dépensé 7 7003 directement en lien avec la réalisation de ce plan d’action en 2020-
2021, plus particuliérement dans le cadre de la mesure 72.
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QUESTION NO 83

Toutes sommes dépensées et action réalisée par le ministére ou 1’organisme en 2020-2021 au sujet
du plan d’action gouvernemental de contribution a I’occupation et a la vitalité des territoires 2018-
2022.

REPONSE NO 83

L'information concernant le plan d’action gouvernemental de contribution a I’occupation et a la
vitalité des territoires 2018-2022 sera présentée au Rapport annuel 2020-2021 des ministéres et
organismes assujettis a la Loi pour assurer I’occupation et la vitalité des territoires.
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QUESTION NO 84

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en 2020-2021
au sujet du Plan d’action gouvernemental en matiere d’allégement réglementaire et
administratif 2020-2025.

REPONSE NO 84

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de 'Economie et de I'Innovation.
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QUESTION NO 85

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en 2020-2021
au sujet du Plan d’agriculture durable 2020-2030.

REPONSE NO 85

Laréponse a cette question sera transmise par le ministere de ' Agriculture et de ' Alimentation
du Québec.
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QUESTION NO 86

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministeére ou I’organisme en 2020-2021
au sujet du Plan d’action gouvernemental en économie sociale 2020-2025.

REPONSE NO 86

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de I'Economie et de 1'Innovation.
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QUESTION NO 87

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministere ou 1’organisme en 2020-2021
au sujet du Plan d’action pour la croissance et les technologies propres 2018-2023.

REPONSE NO 87

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de 'Economie et de I'Innovation.
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QUESTION NO 88

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou I’organisme en 2020-2021
au sujet du Plan d’action gouvernemental en entrepreneuriat — Oser entreprendre 2017-2022.

REPONSE NO 88

Laréponse acette question sera transmise par le ministére de I'Economie et de 1'Innovation.
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QUESTION NO 89

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en 2020-2021
au sujet de la Stratégie québécoise de la recherche et de I’innovation 2017-2022.

REPONSE NO 89

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de 1'Economie et de 1'Innovation.
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QUESTION NO 90

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministeére ou 1’organisme en 2020-2021
au syjet de la Stratégie québécoise des sciences de la vie 2017-2027.

REPONSE NO 90

La réponse a cette question sera transmise par le ministere de 'Economie et de I'Innovation.
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QUESTION NO 91

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en 2020-2021
au sujet de la Stratégie québécoise de 1’aérospatiale 2016-2026.

REPONSE NO 91

La réponse a cette question sera transmise par le ministere de 'Economie et de I'Innovation.
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QUESTION NO 92

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en 2020-2021
au sujet du Plan d’action en €économie numérique 2016-2021.

REPONSE NO 92

La réponse a cette question sera transmise par le ministere de 'Economie et de I'Innovation.
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QUESTION NO 93

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministeére ou 1’organisme en 2020-2021
au sujet de la Stratégie maritime 2015-2030.

REPONSE NO 93

La réponse a cette question sera transmise par le ministere des Transports du Québec.
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QUESTION NO %4

Toutes sommes dépenseées et actions réalis€es par le ministere ou 1’organisme en 2020-2021
au sujet de la Stratégie québécoise de développement de 1’aluminium 2015-2025.

REPONSE NO 94

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de 1'Economie et de 1'Innovation.
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QUESTION NO 95

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou I’organisme en 2020-2021
au sujet de la Stratégie de développement de 1’industrie québécoise des produits forestiers
2018-2023.

REPONSE NO 95

Laréponse a cette question sera transmise par le ministére des Foréts, de la Faune et des Parcs.
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QUESTION NO 96

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministere ou 1’organisme en 2020-2021
au sujet du Plan d’action de la politique internationale du Québec 2018-2020.

REPONSE NO 96

La réponse a cette question sera transmise par le ministére des Relations internationales et de
la Francophonie.
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QUESTION NO 97

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en 2020-2021
au sujet du Plan pour une économie verte 2020-2030.

REPONSE NO 97

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de I'Environnement et de la Lutte
contre les changements climatiques.
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QUESTION NO 98

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou I’organisme en 2020-2021
au sujet de la Stratégie gouvernementale de développement durable 2015-2020.

REPONSE NO 98

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de 1'Environnement et de la Lutte
contre les changements climatiques.
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QUESTION NO 99

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministére ou 1’organisme en 2020-2021
au sujet de la Stratégie québécoise de 1’eau 2018-2030.

REPONSE NO 99

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de I'Environnement et de la Lutte
contre les changements climatiques.
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QUESTION NO 100

Toutes sommes dépensées et actions réalisées par le ministeére ou I’organisme en 2020-2021
au sujet du Plan directeur en transition, innovation et efficacité énergétique du Québec

REPONSE NO 100

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de 'Energie et des Ressources
naturelles.
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QUESTION NO 101

Toutes action, note ou analyse réalisée par le ministere ou I’organisme en 2020-2021 au sujet de la
conciliation travail-famille.

REPONSE NO 101

Cette question ne semble pas pertinente a I’exercice de 1’étude des crédits.
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QUESTION NO 102

Toute action, note, ou analyse réalisée par le ministére ou I’organisme en 2020-2021 en application
de I’analyse différenciée selon les sexes (ADS)

REPONSE NO 102

Cette question ne semble pas pertinente a I’exercice de 1’étude des crédits.
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QUESTION NO 103

Toute action, note ou analyse réalisée par le ministere ou 1’organisme en 2020-2021 au sujet de
I’électrification des transports.

REPONSE NO 103

Cette question ne semble pas pertinente a I’exercice de 1’étude des crédits.
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QUESTION NO 104

Toute action, note ou analyse réalisée par le ministere ou I’organisme en 2020-2021 au sujet de la
rétention des travailleurs d’expérience.

REPONSE NO 104

Cette question ne semble pas pertinente a I’exercice de 1’étude des crédits.
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QUESTION NO 105

Au sujet des mesures de télétravail ou de travail a distance, en 2020-2021, au sein du ministére ou
de I’organisme :

a) Nombre d’employés au total en ayant bénéficié ;

b) Nombre d’employés en bénéficiant toujours au 31 mars 2021 ;

c) Proportion de I’effectif total du ministére ou de I’organisme en ayant bénéfici¢.

REPONSE NO 105

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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QUESTION NO 106

Cout total des primes COVID-19 accordées au sein du ministére ou de ’organisme, montant
individuel de ces primes et nombre d’employés qui en ont bénéficié en 2020-2021.

REPONSE NO 106

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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QUESTION NO 107

Nombre de mises a pieds et de non-renouvellement de contrats découlant de la pandémie de la
COVID-19, au sein du ministere ou de 1’organisme, en 2020-2021.

REPONSE NO 107

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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QUESTION NO 108

Sommes dépensées par le ministere ou I’organisme en 2020-2021 au sujet de 1’acquisition de
matériel pour fins de télétravail (Tablettes, cellulaires, aménagement de bureau, remboursement de
frais d’internet, etc.)

REPONSE NO 108

Veuillez vous référer a la question n° 8.
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QUESTION NO 109

Sommes dépensées par le ministere ou l'organisme en 2020-2021 en matiere de sécurité
informatique en spécifiant précisément les sommes dépensées en frais de consultants en sécurité
informatique.

REPONSE NO 109

Veuillez vous référer a la question n° 8.
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QUESTION NO 110

Sommes dépensées par le ministere ou 1’organisme en 2020-2021 pour ’acquisition de services de
vidéo-conférence (ZOOM, Teams, etc.) :

a) Liste des contrats ;

b) Nom du fournisseur ;

¢) Montant déboursé.

REPONSE NO 110

Veuillez vous référer a la question n° 8.
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QUESTION NO 111

Sommes dépensées par le ministére ou I’organisme en 2020-2021 en matiére de remboursement aux
employés pour ’achat de matériel requis pour le télétravail.

REPONSE NO 111

Allocation forfaitaire pour I'aménagement du bureau a domicile - Covid 19 REG 3 290,79 §
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QUESTION NO 112

Nombre d’employés ayant été absent du travail pour cause de quarantaine liée a la COVID-19 ou en
retrait préventif 1ié¢ a la COVID-19 au sein du ministére ou de I’organisme en 2020-2021 ainsi que
’estimation des colits en découlant.

REPONSE NO 112

La réponse a cette question sera transmise par le Secrétariat du Conseil du trésor.
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QUESTION NO 113

Concernant toute mesures de soutien aux employés en matiére de santé mentale, au sein du ministére
ou de I’organisme en 2020-2021 :

a) Les sommes dépensées;

b) Le nombre de demandes au Programme d’aide aux employés (PAE)

¢) Les sommes dépensées spécifiquement en ressources externes en la matiére.

REPONSE NO 113

a) Total des dépenses au 31 décembre 2020 : 3 850,00%.
¢) Aucune autre dépense n’a été effectuée autre que le PAE.

Exception a la sous-question b), qui semble non pertinente a I’ étude des crédits.

Les informations relatives aux contrats octroyés a des firmes externes sont disponibles sur le systéme
électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec : https://www.seao.ca/ ainsi qu'aux
engagements financiers de 25 0003 et plus qui feront l'objet d'une étude particuliere par la
Commission de I'administration publique.
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QUESTION NO 114

Concernant I’achat de matériel de protection individuel par le ministére ou 1’organisme en
2020-2021 :

a) Total des dépenses réalisées;

b) Type de matériel de protection acquis (gants, gels, visiéres, etc.);

c¢) Liste des fournisseurs retenus;

d) Coiits d’installation;

e) Liste des contrats accordés et montants déboursés;

f) Siles contrats ont été¢ accordés de gré a gré, en fournir le motif;

REPONSE NO 114

Voir la réponse a la page suivante.
Exception a la sous-question e), qui semble non pertinente a 1’étude des crédits.

Pour les contrats de plus de 25 0003, I'information se trouve aux engagements financiers qui feront
l'objet d'une étude particuliere par la Commission de I'administration publique et ces informations
sont aussi disponibles sur le systeme électronique d'appel d'offres du gouvernement du Québec :
https: //seao.ca/.
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ETUDE DES CREDITS 2021-2022

OFFICE DES PERSONNES HANDICAPEES DU QUEBEC
DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS GENERAUX DE L'OPPOSITION

REPONSE A LA QUESTION NO 114
Achat de matériel de protection individuel par le ministére ou I'organisme

Type de matériel Nom du fournisseur Codt
(blouses, gants, gel,
lingettes, masques, etc.)

Lingettes désinfectantes Costco - Walmart 180,22
Visiéres et lunette de protection Mégaburo et Québec Premiers soins Enr. 386,76
Masques N95 et sarreaux Québec premiers soins 208,83

Association des personnes avec une déficiance

547,40
de l'audition (APDA) '

Masques M Sourire

Ecran de protection pour comptoir Fourniture de bureau Denis inc. 439,98
Gels Pharmacies - Walmart 289,78
Produits de nettoyage Gaudet Alexandre Ltée 141,60
Chaises visiteurs - plastique et empilables Mégaburo 1262,17
Ecran de protection SQl 1935,25
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QUESTION NO 115

Concernant I’entretien ménager et la désinfection des locaux du ministére ou de I’organisme en
2020-2021, fournir :

a) Le total des sommes dépensées;

b) Le nom des fournisseurs retenus;

c¢) Laliste des contrats.

REPONSE NO 115

La réponse a cette question sera transmise par la Société québécoise des infrastructures, et ce, pour
tous les ministeres et organismes logés dans un immeuble dont celle-ci est propriétaire.
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QUESTION NO 116

Fournir chaque avis recu par le ministére ou I’organisme de la part de la Direction nationale de la
Santé publique, I'Institut national de santé publique du Québec (INSPQ) ou, en lien avec la
pandémie de la COVID-19.

REPONSE NO 116

Cette question ne semble pas pertinente a I’exercice de 1’étude des crédits.
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QUESTION NO 117

Colt total de mise en place de mesures découlant des visites de la CNESST dans les locaux du
ministere ou de I’organisme ainsi qu’une liste des recommandations eftfectuées.

REPONSE NO 117

L’Office des personnes handicapées du Québec n’a regu aucune visite de la CNESST en
2020-2021.
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QUESTION NO 118

Nombre de plaintes regues par le ministere ou 1’organisme en 2020-2021 en lien avec la pandémie
de COVID-19. (Préciser le nombre de plaintes provenant des employés et le nombre de plaintes
provenant du public)

REPONSE NO 118

Cette question ne semble pas pertinente a I’exercice de 1’étude des crédits.
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QUESTION NO 119

Consignes et directives données aux employés des cabinets ministériels en lien avec la pandémie de
COVID-19 et leur présence au bureau en 2020-2021.

REPONSE NO 119

Cette question ne semble pas pertinente a I’exercice de 1’étude des crédits.
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QUESTION NO 120

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat
négocié) de tous les contrats octroy€s par un ministére ou un organisme en 2020- 2021 et qui ont
fait I’objet d'une autorisation du sous-ministre, comme il est prévu a Iarticle 17 de la Loi sur les
contrats des organismes publics, en indiquant :

a) le nombre d’autorisations;

b) le nom du professionnel ou de la firme faisant 'objet de cet octroi;

¢) le nom de tous les sous-traitants associ€s au contrat et faisant 'objet de cet octroi;
d) le montant accordé;

e) les motifs de la demande.

REPONSE NO 120

b) Productions CINA inc.

d) 14 950,00 $.

e) conserver la méme facture visuelle concernant la production de capsules vidéo
d’autoformation portant sur le sujet « Mieux accueillir les personnes handicapées ».

Exception aux sous-questions a) et ¢), qui semblent non pertinentes a I’étude des crédits.

Ces informations sont toutefois disponibles sur le systéme électronique d'appel d'offres du
gouvernement du Québec : https: //seao.ca/.

174



QUESTION NO 121

Liste détaillée de tous les contrats accordés en vertu des articles 118 et 123 de la Loi sur la santé

publique, en indiquant :

a) le nom du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat, leur mandat et le résultat (rapport ou
document final);

¢) lecolt;

d) I’état de prestation des services;

e) I’échéancier.

REPONSE NO 121

a) Société québécoise des infrastructures.
b) Ne s applique pas.

¢) 1935258.

d) Terming;

e) Ne s applique pas.
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QUESTION NO 122

Liste ventilée par bénéficiaire et par mode d’octroi (soumission publique, sur invitation ou contrat

négoci€) de tous les contrats octroy€s par un cabinet ministériel en 2020-2021, en indiquant :

a) les noms du professionnel ou de la firme;

b) les noms de tous les sous-traitants associés au contrat;

¢) leur mandat et le résultat (rapport ou document final),

¢) le colit;

d) I’échéancier;,

e) dans le cas d’un octroi par soumission, les noms des soumissionnaires et le montant des
soumissions.

REPONSE NO 122

Veuillez vous référer a la question n° 8.

176



QUESTION NO 123

Nombre de demandes d’acces a I’'information par ministere et organisme en 2020-2021:
a) le montant total facturé et récolté découlant des demandes d'acces a I'information;

b) le nombre de refus (avec mention de la raison ou de ’article);

¢) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 20 jours;

d) le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de 30 jours.

REPONSE NO 123

L’information concernant les demandes d’acces a I'information sera présentée au Rapport annuel
2020-2021 des ministeres et organismes.
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QUESTION NO 124

La liste des personnes et le mandat des comités formés par le Conseil exécutif, les ministéres et
organismes ainsi que les honoraires versés a ces personnes.

REPONSE NO 124

Cette question ne s’applique pas a 1’Office des personnes handicapées du Québec.
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QUESTION NO 125

Pour la préparation des projets de loi, des politiques, des stratégies ou des consultations
gouvernementales, indiquer, pour chaque type, si une entente de confidentialité a été requise par le
ministére ou le cabinet auprés des partenaires. Le cas échéant, pour chacun des types visés, fournir
la liste des partenaires engagés ainsi que ladite entente.

REPONSE NO 125

Cette question ne semble pas pertinente a I’exercice de I’étude des crédits.
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QUESTION NO 126

Pour le ministére et chacun de ses organismes, en 2020-2021, indiquer le nombre de divulgations
d’actes répréhensibles regues, le nombre d’enquétes (débutées, en cours ou terminées), ainsi que le
nombre de divulgations fondées, y compris celles ayant mené a des mesures correctives. Préciser,
pour chaque divulgation, la catégorie d’actes répréhensibles visée a I’article 4 de la Lo facilitant 1a
divulgation d’actes répréhensibles a 1’égard des organismes publics (2016, chapitre 34).

REPONSE NO 126

L'information concernant les divulgations d'actes répréhensibles sera présentée au Rapport annuel
2020-2021 des ministeres et des organismes ainsi qu'au Rapport annuel d'activités 2020-2021 du
Protecteur du citoyen.
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QUESTION NO 127

Nombre de postes ouverts pour les années financieres 2019-2020 et 2020-2021 ; et nombre de postes
comblés pour chaque catégorie d’emploi présente au sein du ministere.

REPONSE NO 127

Veuillez vous référer a la question n° 15m.
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QUESTION NO 128

Veuillez indiquer les montants qui ont ét¢ alloués a la rémunération des stages depuis 2016.
a) Nombre de stagiaires regus;

b) Heures de stages effectués;

¢) Rémunération totale déboursée.

REPONSE NO 128

a) Deux stagiaires ont été recus en 2020-2021.
b) Cette question ne semble pas pertinente a I’exercice de 1’étude des crédits.

¢) La rémunération totale déboursée a été de 12 046,65 $ en 2020-2021.
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QUESTION NO 129

Fournir une description de la dotation de véhicules au sein du ministere ou de I’organisme, ventilée
par région et incluant :

a) nombre total de véhicules;

b) le type de véhicules;

¢) le nombre de véhicules hybrides;

d) le nombre de véhicules hybrides rechargeables;

e) le nombre de véhicules électriques.

REPONSE NO 129

Cette question ne semble pas pertinente a I’exercice de 1’étude des crédits.
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QUESTION NO 130

Veuillez fournir une liste des actions effectuées dans le ministére ou I’organisme en lien avec
le PACC 2020, pour 2019-2020, incluant :

a) les sommes dépensées pour chaque action;

b) le nombre dETC dédi€s au suivi ou a la mise en oeuvre de chaque action.

REPONSE NO 130

La réponse a cette question sera transmise par le ministére de I'Environnement et de la Lutte
contre les changements climatiques.

184



QUESTION NO 131

Fournir la liste des rencontres avec des représentants autochtones, avec la date de la rencontre, les
nations représentées et 1’objet de la rencontre.

REPONSE NO 131

Cette question ne semble pas pertinente a I’exercice de 1’étude des crédits.
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QUESTION NO 132

Faire une liste de toutes les analyses différenciées selon les sexes (ADS+) effectuées au sein de
tous les ministéres et tous les organismes. Donner le coiit pour effectuer chacun de ces analyses en
ETC ou le montant du contrat octroyé.

REPONSE NO 132

La réponse & cette question sera transmise par le Secrétariat a la condition féminine.
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