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C o m m i s s i o n  d ’ a c c è s  à l ’ i n f o r m a t i o n

G-1. Organigramme du ministère en indiquant pour chaque poste 
le nom et le titre du titulaire, incluant le numéro de 
téléphone.

ORGANIGRAMME 
AU 31 AAARS 2008

Tél. (418) 528-7741
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G-2. Liste de toutes les publications du ministère (incluant les 
publications régulières, particulières ou occasionnelles 
ainsi qu’une copie de la Déclaration de services aux 
citoyens) :

tirage;
coût;
agence de conception;
graphisme;
rédacteur;
imprimeur;
distribution.

TITRE TIRAGE COÛT DISTRIBUTION GRAPHISME/

IMPRIMEUR

Rapport annuel de 400 6 700,00 $ 
gestion 2007-2008

- Pour dépôt à 
l ’Assemblée 
nationale

- Pour les 
bibliothèques 
nationales

- solde sur 
demande

Code Jaune 

Code Jaune

Étude des crédits 60 416,56 $ 

2007-2008

Reprographie
gouvernementale

La Commission d'accès 1 000 2 460,00 $
à l'information - Quels ,. . .. ,  en français sont vos droits ?
Comment faire une 500
demande ? . .

en anglais

Sur demande Code Jaune
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G-3. Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2007 :

endroits et date de départ et du retour; 
but du voyage; 
personnes rencontrées; 
coût;
noms des ministres, députés, personnel de cabinet, 
fonctionnaires concernés (avec leur titre) et autres participants 
(avec leur titre);
pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires 
concernés.

1 Vanc°uver, Colombie-Britannique du 7 au 10 mai 2007 ;___
Participer au Conseil des tribunaux adm inistratifs canadiens ;
1 609,00 $ (déplacement e t séjour) ;

- Me Jean Chartier, commissaire.

2 Fredericton, Nouveau Brunswick du 27 au 30 ju in  2007 ;
- Participer à (a Conférence annuelle des Commissaires à l'accès à 

l’inform ation e t à la protection de la vie privée ;
1 322,75$ (inscription, déplacement e t séjour) ;

- Me Jacques Saint-Laurent, président.

3 Toronto, Ontario, du 13 au 15 novembre 2007 ;
- Participer au colloque Inforoute-Santé réunissant les 

représentants des provinces e t du fédéral;
533,33 $(déplacement e t séjour);
Mme Ariane Beauregard, professionnelle;

- Mme Lucie Brière, d irectrice.

4 V ictoria, Colombie-Britannique du 4 au 9 févrie r 2008 ;
- Participer à la Conférence fédérale-provincia ie-territoria le  des 

commissaires à la vie privée e t à l ’ accès 9th Annual Privacy ô  
security Conférence ;

- 2 026,67 $ (inscription, déplacement e t séjour) ;
- Me Jacques Saint-Laurent, président.

5 Ottawa, Ontario, du 12 au 14 février 2008 ;
Participer à la Conférence canadienne des enquêteurs en accès à 
l'inform ation e t Inforoute Santé;

- 2260,26 $ (inscription, déplacement e t séjour)
- Mme Ariane Beauregard, professionnelle;
- Mme Marie-Claude Asselin, professionnelle;
- Mme Lucie Brière, d irectrice.

6 Rabat, Maroc du 27 février au 3 mars 2008 ; _
- Participer au Séminaire sur la responsabilité sociale des 

entreprises dans l’espace francophone à t itre  de représentant 
québécois e t de président de l ’Association francophone des 
autorités de protection des données personnelles (AFAPDP);

- 0 $ (inscription, déplacement e t séjour) ;1 2
- Me Jacques Saint-Laurent, président.

1 Inforoute-Santé Canada a remboursé à la Commission des frais totalisant 986,67 $;
2 La Commission a transféré des factures au ministère des Relations internationales 

pour un m ontant de 2682,85 $ concernant ce voyage. Le MRI a assumé la to ta lité  
des dépenses de ce voyage.
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G-4. Pour chacun des ministères ou organismes publics et 
parapublics, lors de mission à l’étranger :

la liste des ententes signées et/ou annoncées; 
les détails de ces ententes; 
les résultats obtenus à ce jour; 
les investissements annoncés.

La Commission n’a effectué aucune mission à l ’étranger.
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G-5. Les sommes dépensées pour les voyages en avion de chaque 
membre du Conseil des ministres et des membres des 
cabinets ministériels au Québec et à l’étranger.

Ne s’ applique pas à la Commission.
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G-6. Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des 
articles promotionnels :

les sommes dépensées pour l’exercice financier 2007-2008 et 
les prévisions pour 2008-2009; 
firmes de publicité;
mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation 
ou contrat négocié);
le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes; 
le but visé par chaque dépense.

En 2006-2007 0,00 $ ;

En 2007-2008 2 460 $ (d é p lia n t - v o ir  d é ta ils  à la réponse G-2);

En 2008-2009 0,00 $.
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G-7. Liste des sondages et groupes de discussions effectués 
durant l’exercice financier 2007-2008 à la demande des 
cabinets, des membres du Conseil des ministres, 
ministères, organismes, sociétés, régies et commissions 
qui s’y rattachent :

liste et coût;
copie des soumissions;
copie du questionnaire et du résultat;
firme ayant obtenu le contrat.

Aucun sondage ni groupes de discussions effectués en 2007-2008.
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G-8. Liste des études commandées à l’extérieur ou à l’intérieur 
durant l’exercice financier 2007-2008 à la demande d’un 
ministère ou d’un organisme :

liste et coût; 
copie des soumissions; 
copie des études;
firme ou individu ayant obtenu le mandat; 
copie du contrat. * *

• Contrat de services professionnels avec l ’ ÉNAP (Laboratoire d ’étude sur 
les politiques publiques e t la mondialisation) d 'un montant maximum de 
100 000 $ (24 000 $ dépensés en 2007-2008) :

* Travaux d ’ analyse e t d ’étude re la tifs  à la mesure des résultats 
des activités de la Commission, en comparant avec les résultats 
d ’organismes semblables au Canada e t à l ’ étranger. Examen des 
processus en fonction des mandats de la Commission en matière 
d ’accès à l ’ information e t de protection des renseignements 
personnels.
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G-9. Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par un 
ministère, un cabinet ministériel ou un organisme en
2007-2008 en indiquant :

le nom du professionnel ou de la firme;
le montant et le résultat (rapport ou document final);
le coût;
le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur 
invitation ou contrat négocié);
dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des 
soumissionnaires et le montant des soumissions. *

ORGANISMES PUBLICS ET ENTREPRISES

ÉCOLE NAJIONALE D'ADMINISTRATION PUBLIQUE
Évaluations, poste de directeur aux affaires juridiques à la Commission ;
1 090,00 $; 
contrat négocié.

GFC INFO-CONSEIL
Conseils e t expertise en matière d ’ infrastructure e t d ’organisation 
technologique e t de protection des renseignements personnels dans le 
domaine de la santé;
24 500 $ (12 217,50 $ au 31 mars 2008); 
contra t négocié.

CH KAY Traductions Inc.
Traduction vers l'anglais de quarante-huit documents de la Commission;
11 955,40 $; 
contra t négocié;
* L'information est aussi inscrite à la réponse à la question particulière P-11. 

R3D CONSEIL
Étude sur le remplacement du système de gestion de la Commission; 
contra t sur une base fo rfa ita ire  d ’un maximum de 24 700 $ (3 800,00 $ au 
31 mars 2008); 
contra t négocié.

CODE JAUNE
Conception, codage du texte, insertion d'images, préparation d'un devis pour 
l'impression du rapport annuel 2006-2007 de la Commission ;
2 460,00 $; 
contra t négocié.

ARCHIVES IRON MOUNTAIN
Conservation des copies de sécurité des bases de données de la Commission ; 
2 512,54 $; 
contra t négocié.

ARCHIVES IRON MOUNTAIN.
Destruction sécuritaire e t confidentielle  des documents émanant de la 
Commission;
658,33 $; 
contrat négocié.

MANURIE FORMATION
Formation du personnel sur le "service à la clientèle";
1 740,00 $; 
contra t négocié.

FOLIA DESIGN
Contrat d ’entretien des plantes d ’ in térieur - bureau de Québec ;
1 135,77 $; 
contra t négocié.
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LES PLANTES UNIVERT INC.
Contrat d ’entretien des plantes d ’ in térieur - bureau de Montréal ; 
810,00$; 
contrat négocié.

CLINIQUE D'EXPERTISE MÉDICALE 
Évaluation médicale ;
880,00 $; 
contrat négocié.

LA COMPAGNIE JOHNSON CONTROLS INC.
Renouvellement d'entretien de l'unité de refroidissement de la salle des 
serveurs ;
418,00 $; 
contrat négocié.

J.E. AUCLAIR EXPERTS-CONSEILS INC.
Services professionnels pour assister la Commission dans l ’ analyse e t la 
consultation, en vue de la réalisation de son plan stratégique e t de sa 
déclaration de service aux citoyens;
contra t sur une base fo rfa ita ire  d ’un maximum de 24 500 $ (4 250,00 $ au 
31 mars 2008); 
contra t négocié.

PARTICULIERS

JOCELYN JACQUES
Services professionnels pour assister le président e t les membres du comité 
de direction dans le développement e t la mise en œuvre d ’un plan d ’action 
concernant la réalisation des mandats de la Commission;
18 975,00 $; 
contra t négocié.

NICOLE POULIN
Participer à une étude comparative sur la performance de la Commission ; 
contrat sur une base fo rfa ita ire  d ’un maximum de 15 000 $ (10 773,00 $ au 31 
mars 2008); 
contrat négocié.

Me DENIS LEMIEUX
Préparer e t dispenser aux membres de la Commission de la formation
particulière  concernant l ’exercice des pouvoirs de la Commission, pour la
section de surveillance;
contra t de 24 600 $ (0 $ au 31 mars 2008);
contra t négocié.

. Me DOMINIQUE BOURCHEIX
Tenir des séances de médiation dans des dossiers de la section 
ju rid ic tionne lle  e t dispenser de la formation à ce sujet; 
contra t de 24 800 $ (0 $ au 31 mars 2008); 
contra t négocié.

M. PIERRE LAVIGNE
Analyse de candidatures, participation au processus de sélection;
750,00 $ 
contra t négocié.



G-10. Liste des contrats de moins de 25 000 $ ou de plus de 25 
000 $ octroyés par un ministère, un cabinet ministériel ou 
un organisme en 2007-2008 à une firme de relations 
publiques en indiquant :

le nom du professionnel ou de la firme;
le mandat et le résultat (rapport ou document final);
le coût;
le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation 
ou contrat négocié);
dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des 
soumissionnaires et le montant des soumissions.

Aucun contra t octroyé à une firm e de relations publiques.
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G-11. Pour le cabinet ministériel, le montant, pour l’année
2007-2008 (et ventilation pour chaque mois) de chacune 
des dépenses suivantes:

la photocopie;
la téléphonie cellulaire et coût d’utilisation;
les téléavertisseurs;
le mobilier de bureau;
les distributeurs d’eau de source;
le remboursement des frais de transport;
le remboursement des frais d’hébergement;
le remboursement des frais de repas;
l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des
congrès, des colloques et toute session de type
perfectionnement ou ressourcement :
a) au Québec;
b) à l’extérieur du Québec.

Ne s’applique pas à la Commission.
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G-12. Pour la Direction générale du ministère, le montant, pour 
l’année 2007-2008 (et ventilation pour chaque mois) de 
chacune des dépenses suivantes

la photocopie;
la téléphonie cellulaire et coût d’utilisation;
les téléavertisseurs;
le mobilier de bureau;
les distributeurs d’eau de source;
le remboursement des frais de transport;
le remboursement des frais d’hébergement;
le remboursement des frais de repas;
l’ensemble des dépenses applicables à la participation à des
congrès, des colloques et toute session de type
perfectionnement ou ressourcement :
a) au Québec;
b) à l’extérieur du Québec.

la pho tocop ie  : 6 667,56 $
la té lé p h o n ie  c e llu la ire  : 1 533,69 $
"B lackberry" 794,40 $
les o rd in a te u rs  po rtab les  : 3 284,00 $
les té léavertisseu rs  : ............ $
le  m o b ilie r de bureau : 365,00 $
d is tr ib u te u rs  d ’eau de source : ............ $

le  rem boursem ent des fra is  de tra n s p o rt :
à l'em ployé  5 319,76 $
aux en treprises  de tra n s p o rt 23 834 24 $

29 154,00 $

le  rem boursem ent des fra is  d ’ hébergem ent :
à l'em ployé  : 3 022,47 $
aux en treprises  de services d ’ hébergem ent : 16 466,51$

19 488,98 $

le rem boursem ent des fra is  de repas : 11 930,90 $

l’ensemble des dépenses applicables à la 
participation à des congrès, des colloques et 
toute session de type perfectionnement 
ou autre :

a) au Québec;
b) à l’extérieur du Québec

21991,69 $ 
7752,03 $
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G-13. Le nombre et la répartition, par tranches d’âge, du 
personnel masculin et féminin, des personnes 
handicapées, anglophones, autochtones et des 
communautés culturelles (de chaque ministère et pour 
chacun des organismes relevant de sa compétence) pour 
chaque catégorie d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires, etc.) par ministère, par cabinet ministériel 
et par organisme pour 2007-2008 ainsi que les prévisions 
pour 2008-2009, 2009-2010 et 2010-2011 :

pour chaque catégorie, indiquer le pourcentage par rapport à 
l’effectif total du ministère ou de l’organisme.

2007-2008

MOINS DE 35 ANS
MASCULIN FÉMININ TOTAL %

Aucune Catégorie 1 1 2,0%
Cadres
Professionnels 2 9 11 21,6%
Fonctionnaires 2 3 5 9,8%
Sous-total : 4 13 17 33,3%

7,8% 25,5% 33,3%

PLUS DE 35 ANS
MASCULIN FÉMININ TOTAL %

Aucune Catégorie 2 3 5 9,8%
Cadres 1 1 2 3,9%
Professionnels 5 5 10 19,6%
Fonctionnaires 1 16 17 33,3%
Sous-total : 9 25 34 66,7%

17,6% 49,0% 66,7%

PERSONNES COMMUNAUTÉS
HANDICAPÉES ANGLOPHONES AUTOCHTONES CULTURELLES

2

2

3,9%

PERSONNES COMMUNAUTÉS
HANDICAPÉES ANGLOPHONES AUTOCHTONES CULTURELLES

1

2
3

5,9%

Total 13 38 51 100,0%
__________________  25,5% 74,5% 100,0%

5
9,8%
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G-14. À chacun des mois de l’exercice budgétaire 2007-2008, et 
ce, par catégories d’emploi (cadres, professionnels, 
fonctionnaires etc.)

nombre total de jours de maladie pris par le personnel; 
nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par 
le personnel et répartition de la rémunération de ces heures 
supplémentaires (argent, vacances, etc.); 
nombre total de jours de vacances pris par le personnel; 
nombre de plaintes pour harcèlement psychologique.

a) Nombre total de jours de maladie pris par le personnel : 

2007-2008

AVRIL MAI JUIN JUIL AOÛT SEPT OCT
AUCUNE CATÉGORIE 0,5 1,0
CADRES 1,0 1,0 1,0
PROFESSIONNELS 32,5 34,5 27,0 28,5 45,0 54,0 69,5
FONCTIONNAIRES 10,5 14,5 9,0 3,5 5,5 4,5 7,0

TOTAL : 43,0 50,0 36,0 33,5 51,5 59,5 76,5

NOV DÉC JANV FÉV MARS TOTAL
AUCUNE CATÉGORIE 0,5 1,0 1,5 4,5
CADRES 4,0 7,0
PROFESSIONNELS 45,0 34,5 89,0 81,0 42,5 583,0
FONCTIONNAIRES 9,5 16,5 8,0 7,5 96,0

TOTAL : 59,0 52,0 97,0 90,0 42,5 690,5

b) Nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de ta
rémunération de ces heures supplémentaires ( argent, vacances, etc.)

2007-2008

HEURES EFFECTUÉES PAYÉES MONTANT (S) COMPENSÉES MONTANT (S)

AUCUNE CATÉGORIE

FONCTIONNAIRES 594,95 381,77 14 495,63 213,18 6 620,61

PROFESSIONNELS 266,56 145,72 4 087,03 120,84 4 612,51

TOTAL : 861,51 527,49 18 582,66 334,02 11 233,12

c ) Nombre total de jours de vacances pris par le personnel.

2007-2008

AVRIL MAI JUIN JUIL AOÛT SEPT OCT

AUCUNE CATÉGORIE 2,0 1,0 8,5 8,0 33,0 1,0 1,0
CADRES 2,0 7,0 23,0 1,0
PROFESSIONNELS 16,0 9,5 6,0 88,0 78,0 22,0 14,0

FONCTIONNAIRES 25,0 12,0 18,0 108,0 112,0 9,5 5,0

SOUS-TOTAL : 43,0 22,5 34,5 211,0 246,0 33,5 20,0

NOV DÉC JANV FÉV MARS TOTAL

AUCUNE CATÉGORIE 1,5 9,0 12,0 77,0

CADRES 1,0 2,0 1,0 6,0 43,0

PROFESSIONNELS 8,5 15,5 12,0 5,5 12,0 287,0

FONCTIONNAIRES 10,0 28,5 29,5 17,0 2,0 376,5

TOTAL : 21,0 55,0 53,5 23,5 20,0 783,5

d) Nombre de plaintes pour harcèlem ent psychologique

La Commission d'accès à l'information n' a reçu aucune plainte pour harcèlement psychologique



C o m m i s s i o n  d ’ a c c è s  à l ’ i n f o r m a t i o n 1 6

G-15. Concernant les effectifs, et ce, pour chacun des exercices 
budgétaires depuis le 1er avril 2003 :

évolution des effectifs par catégories d’emploi (cadres 
supérieurs et intermédiaires, professionnels, techniciens, 
personnel de bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur 
territoire habituel de travail (centre principal de direction et 
chacune des régions);
évolution du nombre d’employés bénéficiant d’un traitement 
additionnel en raison de la complexité de la tâche à accomplir; 
nombre d’employés bénéficiant d’un traitement supérieur à 
celui normalement prévu pour la tâche qu’ils ont accomplie; 
nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire 
habituel de travail (centre principal de direction et chacune 
des régions);
niveau des effectifs pour chacune des catégories d’emploi pour 
chacun des cinq prochains exercices budgétaires; 
nombre de départs à la retraite anticipés pour les cinq 
prochaines années.

La réponse à ce tte  question sera transmise par le Conseil du trésor e t ce, pour tous les
ministères e t organismes.



C o m m i s s i o n  d ’ a c c è s  à l ’ i n f o r m a t i o n 1 7

G-16. Liste des baux pour les espaces loués de la Société
immobilière du Québec en indiquant pour chacun d’eux :

- l’emplacement de la location;
- la superficie du local loué;
- la superficie réellement occupée;
- la superficie inoccupée;
- le coût de location au mètre carré;
- le coût total de ladite location;
- les coûts d’aménagement réalisés en 2007-2008, la nature des 

travaux et le ou les bureaux visés;
- la durée du bail
- le propriétaire de l’espace loué. * *

•  Aucune superficie est inoccupée à la Commission;

• Les coûts d ’ aménagement réalisés en 2007-2008 ont été les suivants :

Bureau de Québec :

* 10 700 $ versés à la SIQ;

■  honoraires des architectes;

■  aménagements des espaces.

Bureau de M ontréal :

■  22 040,66 $ versés à la SIQ;

■  40% du coût des travaux réalisés pour l ’ aménagement des 
nouveaux bureaux au 18e étage du 500 boulevard René-Lévesque 
Ouest à Montréal.

Les autres éléments de réponse à ce tte  question seront fournis par le 
m inistère des Services gouvernementaux e t ce, pour tous les ministères et 
organismes.
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G-17. Liste des baux auxquels de la Société immobilière du Québec 
a mis fin en 2007-2008, et prévisions 2008-2009

La réponse à ce tte  question sera transmise par le ministère des Services 
gouvernementaux e t ce, pour tous les ministères e t organismes.
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G-18. Mise à part la SIQ, la liste des firmes en 2007-2008 de qui 
sont loués des espaces indiquant pour chacune d’elles :

l’emplacement de la location; 
la superficie du local loué; 
la superficie réellement occupée; 
la superficie inoccupée; 
le coût de location au mètre carré; 
le coût total de ladite location;
les coûts d’aménagement réalisés en 2007-2008, la nature des 
travaux et le ou les bureaux visés; 
la durée du bail;
le propriétaire et/ou le nom de la firme.

Aucun espace.
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G-19. Coûts de déménagement, d’aménagement et travaux
effectués dans les cabinets ministériels et dans leur bureau 
de circonscription des ministres en 2007-2008.

Ne s’applique pas à la Commission.
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G-20. Liste du personnel de cabinet de chaque membre du
Conseil des ministres au 1er mars 2008 en indiquant pour 
chaque individu :

la date de l’entrée en fonction; 
le titre de la fonction; 
l’adresse du port d’attache;
le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés; 
la liste du personnel politique incluant le personnel de soutien, 
qui fait partie de la fonction publique et de quelle masse 
salariale il relève; 
la description de tâches;
le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats
donnés par le cabinet depuis le 1er avril 2007;
le nombre total d’employés au cabinet;
le nom des employés bénéficiant d’un traitement supérieur à
celui normalement prévu pour la fonction occupée;
s’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées
Directive sur la transparence et l’éthique relativement à
l’exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre
et Directive concernant les règles applicables lors de la
cessation d’exercice de certaines fonctions pour l’État.

Ne s’ applique pas à la Commission.
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G-21. Liste des sommes d’argent versées en 2007-2008 à même 
le budget discrétionnaire du ministre et du ministère, en 
indiquant :

le nom de l’organisme ou de la personne concerné; 
la circonscription électorale; 
le montant attribué; 
le projet visé et le résultat.

Ne s’applique pas à la Commission.
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G-22. La ventilation détaillée des budgets des dépenses afférentes 
aux transferts obtenus du gouvernement fédéral (préciser le 
montant reçu) en 2006-2007 et 2007-2008 pour chacun des 
programmes ou des fonds, description sommaire du mode de 
subvention et les prévisions pour les exercices financières
2008-2009, 2009-2010, et 2010-2011.

Aucun transfert n ’a été obtenu du gouvernement fédéral en 2007-2008 pour des
programmes ou des fonds.



G-23. Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi 
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...) en 
indiquant :

- le poste initial;
- le salaire;
- le poste actuel, s'il y a lieu;
- la date de la mise en disponibilité;
- la prévision 2008-2009 et 2009-2010.

La réponse à ce tte  question sera transmise parle Conseil du trésor e t ce, pour tous les
ministères e t organismes.



C o m m i s s i o n  d ’ a c c è s  à l ’ i n f o r m a t i o n 2 5

G-24. Méthodologie employée pour effectuer la planification des 
départs à la retraite, des embauches et du renouvellement 
des contrats d’employés occasionnel.

Cette question ne semble pas pertinente à l'exercice de l ’étude des crédits.
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G-25. Liste du personnel hors structure par catégories d’emploi 
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) rémunéré 
par le ministère qui n’occupe aucun poste dans ce 
ministère :

nom de la personne; 
poste occupé; 
salaire;
assignation initiale;
date de l’assignation hors structure;
date de la fin de l’assignation s’il y a lieu.

La Commission d'accès à l'inform ation n’a aucun personnel hors structure.

1



G-26. Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des 
organismes parapublics non gouvernementaux et autres :

assignation initiale; 
assignation actuelle; 
salaire;
date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

La Commission d'accès à l'inform ation n'a aucun personnel a ffecté  à des organismes
parapublics e t autres.
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G-27. Liste du personnel rémunéré par des organismes
parapublics non gouvernementaux et autres et affecté au 
ministère:

assignation initiale; 
assignation actuelle; 
salaire;
date de la fin de l’assignation, s’il y a lieu.

La Commission d'accès à l'inform ation n'a aucun personnel issu des organismes
parapublics e t autres.
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G-28. Liste du personnel par catégories d’emploi (cadres, 
professionnels, fonctionnaires) qui reçoit une double 
rémunération, soit celle rattachée à leur fonction et un 
revenu d’un régime de retraite du secteur public, parapublic 
ou des réseaux de la santé et de l’éducation, soit les 
commissions scolaires, les cégeps, les établissements 
universitaires, les régies régionales de la santé et les 
établissements hospitaliers, en indiquant :

le salaire de la personne; 
le montant reçu du régime de retraite.

Une agente de secrétariat retraitée de la CAI a effectué 19 jours de travail sur une
base occasionnelle.
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G-29. Liste détaillée du matériel informatique (année et mois 
d’acquisition, modèle et la somme dépensée)

SOMME DÉPENSÉE (2007-2008) :

Matériel = 21 536.53 $

Logiciel = 3 692.09 $

Micro-ordinateur Moniteur Quantité
Année

d'acquisition
PROSYS ULTRA GFEKR, Intel Core 2 Duo 
E6300 1,86GHz . 2 go de ram, graveur 
dvd et carte video ATI 2600XT.

Samsung Syncmaster 943b 19” 1 2008

PROSYS ULTRA GFEKR, Intel Core 2 Duo 
E6300 1,86GHz . 1 go de ram. Samsung Syncmaster 943b 19” 5 2008

Aucun Moniteur NEC Multisync LCD - 
17"- 1280x 1024-

2 2007

Ciara P4 Core 2 duo 1gig ram garantie 5 
ans ViewSonic 19po VP930B-3 2 2007

Aucun LG - LCD - 19"- 1280x 1024- 
300 cd/m2

1 2007

Aucun NEC DE 19" # ASLCD92VX-BK 1 2007

Serveurs Dell PowerEdge 2900
Core 2 Duo 5110, 5gig ram, 5x 73gig SAS
HD

Aucun 3 2007

Aucun ViewSonic VA703b 17” LCD 20 2007

CIARA PIV Core 2 Duo 1.86ghz 
1go ram HD 80gig Aucun 10 2007

CIARA PIV 3.2 
i 512mo ram HD 80 gig Aucun 8 2006

CIARA D865 GLC P4 
512 Mo Ra 
Disque 40 Go

BenQ

FP791 (01)
10 2004

CIARA D865 GLC 
512 Mo Ra 
Disque 40 Go

Philips 107 B5 

17 "
8 2004

Compaq EVO P4 (1GHz) 
256 Mo Ra
Disque 40 Go / 20 Go

Compaq S720 
17" 1 2002

Compaq Deskpro EN P3 (1.1GHz) 
256 Mo Ra 
Disque 20 Go

Compaq S720 
17" 1 2002

Compaq EVO P4 (1.5Ghz) 
256 Mo Ra 
Disque 20 Go

Compaq V720 
17" 10 2002

Compaq EVO IV 2 Go 
256 Mo Ra 
Disque 40 Go Compaq V7550 17 7 2002

Compaq TFT7020 4 2002

Serveur Proliant ML-350-G2 
515Mo RAM 
Disque 120 Go Compaq V570 15" 1 2002
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PORTABLES

Micro-ordinateur portable Moniteur Quantité
Année

d'acquisition

Dell latitude D630 Core 2 Duo T7250, 2,00GHz, 2 go 
de ram, 80gig HD, graveur DVD, Wifi et bluetooth et 
station d’accueil

Écran
panoramique de 
14,1 pouce 
WXGA+ LCD

2 2008

Dell Latitude D420
Centrino Core 2 Duo
1.5gig ram, 80gig HD, Graveur DVD

12.1 " 1 2007

Dell Latitude D610 
PiV 2.8 512mo ram 
HD 40 gig

14 " matrice 
active

5 2006

Toshiba Tecra PIV 1.5 GHz (portable) 
768M Ra 
Disque 40 Go

Écran 15" 
matrice active 1 2004

Compaq N160 PIII 1.13 gigs (portable) 
256M Ra 
Disque 20 Go

2
2002

Pentium III Compaq Armada E500 
(850 Mhz)
256M Ra 
Disque 20 Go

Écran 15" 
matrice active 1 2001

Pentium II Eurocom Computer (400Mhz)
128MRAM
Disque 4 Go

15" matrice 1
1999

Toshiba 300cds Pentium (166Mhz) 
48M Ra 
Disque 2.1 Go

Écran 14" 1
1998

Toshiba 440 CDX 
32M Ra 
Disque 1 Go

Écran 14"
1 1997

IMPRIMANTES ET PÉRIPHÉRIQUES

Article Quantité
Année

d’acquisition
D/Port, Port Replicator w/ 90WAC Adapter, 2-Pin, for Latitude D- 
Series Notebooks, Customer Kit (310-7704)

2 2008

Kingstom mémoire 128megs pour Xerox 3500 1 2008

Philips Pocket mémo 9600 et kit de transcription 7177 1 2008

Seagate Barracuda - Hard Drive -160 GB 1 2007
D/Port, Port Replicator w/ 90WAC Adapter, 2-Pin, for Latitude D- 
Series Notebooks, Customer Kit (310-7704)

2 2007

Imprimante laser réseau Xerox Phaser 3500 2 2007

M-Audio Mobile Pre-Usb 4 2007

Microphones AKG C680BL 8 2007

Tascam FW-1804 carte son 1 2007

Carte PCI firewire 400 Startech 1 2007

Imprimante Lexmark modèle E250d 1 2007
73 GB, 3Gbs, SAS, 3,5 inch 10K RPM Hard Drive, 
Cold Spare Customer install (341 -2824)

4 2007

1 GB 533Mhz (2x512Mb), Single Ranked DIMMS, 
Customer Install (311-6337)

2 2007

Switch Cisco 8 ports Gigabits C2960g-8TC-L 1 2007

Swtich Cisco Catalyst 2960-48TT-L 1 2007

Unité de sauvegarde LTO-2 et 20 cassettes 1 2007

Imprimante locale Lexmark E D 1 2007

Boitier 5 Va externe pour lecteur DVD ou Disque dur 1 2007

Imprimante réseau XEROX Phaser 3500 1 2007

Numériseur HP Scanjet 8270 1 2006
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IMPRIMANTES ET PÉRIPHÉRIQUES

Imprimante réseau Lexmark T640 avec 256mo de RAM 1 2006

Réplicateur de port PA3314U-1PRP 1 2005

Imprimante Lexmark modèle C752 1 2004

Lite Show 1 2004

Projecteur de marque Infocus LP530 1 2004
Pare-feu CISCO PIX515 (200Mhz) 
32Mo RAM 1 2001

Commutateurs CISCO CATALYST 
(24-48 ports) 3 2001

Hp Jetdirect 615N 1 2002
HP direct (cartes réseau pour imprimantes) 7 2002
Tapes dat backup externes 1 2001
Pare-feu CISCO PIX-515E R-DMZ-BUN (Chasis, 2ports 10BaseT) 1 2003
Imprimante Lexmark T620DTN 
96 megs 1 2002

LexMark C7522N 1 2003
Brother HL 2400C 1 2000
Imprimante HP Laserjet 1200 1 2001
Imprimante HP Laserjet 4050T 1 2000
HP ScanJet ADF (scanner) 2 1999
HP Laserjet 2100M 3 1999 a  2000
HP Laserjet 4000T 4 1998
HP Laserjet 6P 2 1998
Jaz Iomega 2GB Modèle V2000s 1 1998
1 Hub D-Link DSH16 10/100 1 2002

LOGICIELS

Article Quantité
Année

d’acquisition

Maintenance annuel Gwava (anti-pourriel) - 50 utilisateurs 1 2008

SQL Serveur 2005 1 2007

McAfee LinuxShield 1 2007

Backup exec 11 d - Windows server 1 2007

Backup exec 11 d - clients linux 4 2007

McAfee AVD 60 2007
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G-30. Liste de tous les abonnements du ministère ainsi que le coût 
de chacun :

service Internet d’information;
livres;
journaux;
magazines;
bulletins électroniques et /ou papiers; 
clubs privés ou autres; 
billets de saisons; 
etc.

Exercice 2007-2008
NOMBRE .......

D’EXEMPLAIRES COÛT

1 Accès à l’information express réseau (AIEE) (01) 61,00$
2 Recueil annuel des décisions de la CAI (10) 1 228,50 $
3 Accès à l’information - Loi annotée (09) 2 275,50 $
4 Accès aux doc. Org. Public - ver. Français (08) 103,60$
5 Accès aux doc. Org. Public - ver. Anglais (03) 38,85 $
6 Annuaire Téléphonique judiciaire du Québec (02) 86,00 $
7 Azimut - banque de données (01) 507,00 $
8 Bulletin de droit de la santé (01) 192,50 $
9 Charte canadienne droits et libertés (01) 129,90 $
10 Charte des droits de la personne (02) 179,90$
11 Code civil du Québec (06) 309,00 $
12 Code criminel (03) 154,50 $
13 Code de procédure civile (07) 437,40 $
14 Contrôle judiciaire de l'action gouvernementale (01) 702,00 $
15 Droit Santé Lois et Règlements (01) 269,95 $
16 Droits de la personne - relations de travail (01) 139,80 $
17 Gazette officielle - Accès internet (01) 207,00 $
18 Gazette officielle - Partie I (avis juridiques) (01) 175,00 $
19 Gazette officielle - Partie II (Lois & règlements) (01) 239,00 $
20 Guide pratique accès à la protection (01) 116,80$
21 Journal La Presse (01) 161,20 $
22 Journal Le Devoir (01) 175,51 $
23 Journal Le Soleil (01) 192,59 $
24 Annuaire de jurisprudence (01) 308,70 $
25 Jurisprudence express électronique (01) 416,00$
26 Accès à l’information et protection des renseignements 

personnels (05) 2 554,00 $
27 Accès à l’information et protection des renseignements 

personnels - Santé et services sociaux (01) 148,00 $
28 Lois annuelles du Québec (02) 550,00 $
29 Lois et règlements des affaires sociales (01) 201,95 $
30 Lois refondues du Québec (01) 951,75 $
31 Procédure pénale annotée et jurisprudence (02) 234,00 $
32 Projets de lois publiques (01) 195,00 $
33 Protection des renseignements - ver. Français (08) 71,60$
34 Protection des renseignements - ver. Anglais (03) 26,85 $
35 Recueil des politiques de gestion (01) 200,45 $
36 Revue de prévention de règlements différents (01) 98,95 $
37 Tableaux des modifications, index des règlements (02) 140,00 $
38 The law of privacy in Canada (01) 1164,60 $
39 Tribunaux administratifs du Québec (01) 262,70 $
40 Volume - Bescherelle "L'art de conjuguer" (01) 12,55 $
41 Volume - Code des professions annoté (02) 173,80 $
42 Volume - Gregg référencé manual, The (01) 61,80 $
43 Volume - Lexique juridique francais-anglais (01) 49,95 $

44 Volume - Multi dictionnaire de la langue (01) 38,90 $

45 Volume - Précis de la preuve (01) 69,95 $

46 Adhésion annuelle - Association sur l'accès et la 
Protection de l'information (AAPI) (01) 445,00 $

16 459,00 $TOTAL :
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G-31. Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements 
ponctuels), et ce, depuis l’existence du site :

le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site;
les coûts de la construction du site;
le coût de l’entretien et de la mise à jour;
qui est responsable du contenu sur le site;
quelle est la fréquence moyenne de mise à jour;
le nombre de visiteurs (hits) par mois;
combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le coût?
Quels sont les critères qui ont justifié les changements?

Le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site
Aliaco inc;

Les coûts de construction du site 
19 500 $;

Le coût d’entretien et de la mise à jour
3 300 $;

Le responsable du contenu sur le site 
M Louis-Martin Fadous;

La fréquence moyenne de mise à jour
À chaque fois qu’il y a des nouveautés. Sinon, à toutes les deux 
semaines;

Le nombre de visiteurs (hits) par mois
Environ 14 000 visiteurs/mois;

Nombre de fois refait
1 fois en 2003 (par Mediaprim);

Quel a été le coût ?
4 450 $

Quels sont les critères qui ont justifié les changements ?

Site plus convivial
Axé sur les besoins des citoyens
Meilleure répartition de l’information.
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G-32. Dépenses effectuées en 2007-2008 (et ventilation pour 
chaque mois) dans les technologies de l’information :

téléphonie;
matériel informatique;
logiciels;
programmation;
formation.

Téléphonie 44 620,10 $
Matériel informatique 21 536,53 $
Logiciels 3 692,09 $
Programmation
Formation 1 928,24 $

Total 71 776,96 $
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G-33. Pour chacun des ministères ou organismes public et 
parapublics, état d’avancement des travaux relatifs à 
l’équité salariale.

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor et ce, pour tous les
ministères et organismes.



G-34. Liste et copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du 
processus de ré ingénierie et de modernisation de l’État ainsi 
que le montant de chacun des ces contrats.

Aucun contrat octroyé dans le cadre du processus de ré ingénierie 
et de modernisation de l’État.
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G-35. Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du
processus de ré ingénierie de l’État ainsi que le montant de 
chacun de ces contrats

Aucun sondage commandé dans le cadre du processus de ré ingénierie de l’État.
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G-36. Toutes les études commandées en 2007-2008 sur la
privatisation ou (’impartition de services gouvernementaux 
déjà offerts ou de nouveaux services publics, les contrats liés 
à ces études, les mandats détaillés, l’échéance prévue et les 
montants impliqués

Aucune étude commandée sur la privatisation ou 
l’impartition de services gouvernementaux.

I
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G-37. Solutions proposées dans le cadre des travaux portant sur la 
réingénierie de l’État à (a demande du Conseil exécutif, du 
Conseil du trésor ou des comités formés par le gouvernement.

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor et ce, pour tous les
ministères et organismes.



G-38. Liste des services octroyés au Centre de services partagés du 
Québec ainsi que les coûts assumés par chacun des ministères 
ou organismes publics et parapublics pour ces services.

La réponse à cette question sera transmise par le ministère des Services
gouvernementaux et ce, pour tous les ministères et organismes.



G-39. Économies réalisées par les ministères ou organismes publics 
et parapublics grâce au recours au Centre de services 
partagés du Québec.

La réponse à cette question sera transmise par le ministère des Services
gouvernementaux et ce, pour tous les ministères et organismes.
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G-40. Nombre de réunions des comités ministériels sur 
l’organisation du travail.

Ne s’applique pas à la Commission.
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G-41. Les budgets consacrés à la sécurité des ministères,
organismes ainsi qu’à leurs installations (interne ou par 
contrat à l’externe) en 2007-2008 et ceux prévus pour 2008- 
2009

La sécurité des installations est prévue e t couverte par les ententes d ’occupation avec 
la Société im mobilière du Québec pour l ’ ensemble des installations de la Commission 

d ’accès à l ’ inform ation. Aucun budget spécifique n’y est consacré.
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G-42. Toute modification à une directive existante ou toute 
nouvelle directive s’appliquant à tous les ministères ou 
organismes, ou particulière à certains ministères ou 
organismes, à l’égard de la circulation et la confidentialité de 
l’information ainsi que toutes les sommes investies dans 
l’application de ces mesures par chacun des ministères et 
organismes incluant le ministère de la Sécurité publique.

À la connaissance de la Commission, il n ’y a eu aucune nouvelle directive ou 
m odification à une d irective existante à l ’égard de la circulation e t de la 

confidentia lité  de l ’ information dans l ’exercice 2007-2008.
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G-43. Le nombre et la nature des griefs formulés à l’égard des
politiques ministérielles visant à assurer la confidentialité des 
informations ainsi que le nombre de sanctions imposées aux 
employés et aux cadres à l’égard de ces mêmes politiques.

Ne s’ applique pas à la Commission.
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G-44. Nominations, depuis le 1er avril 2007, de mandataires, 
émissaires, négociateurs, médiateurs

liste;
mandats;
contrats;
résultat du travail effectué; 
échéances prévues; 
sommes impliquées.

Aucune nomination en 2007-2008.



G-45. Pour 2007-2008, les dépenses effectuées par ministère pour 
les tournées ministérielles et sous ministérielles dans les 
régions du Québec, en ventilant pour chacune des régions.

Ne s’applique pas à la Commission.
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G-46. Les montants déboursés en 2007-2008 ainsi que les prévisions 
pour 2008-2009 pour les études, avis ou achat de matériel 
(logiciels ou équipements) pour la mise en place du 
gouvernement en ligne les contrats octroyés, les échéances 
prévues.

Aucun déboursé en 2007-2008. Aucun déboursé n’est prévu en 2008-2009 à ces fins.
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G-47. Liste et copie de tous les avis demandés au Commissaire au 
lobbying par un ministère, un organisme ou un cabinet 
ministériel.

Cette question ne semble pas pertinente à l ’ exercice de l ’ étude de crédits.
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G-48. Liste et copie de tous les avis demandés à la Commission 
d’accès à l’information par un ministère, organisme ou un 
cabinet ministériel.

Voir liste des avis rendus en réponse à la question particulière P-13.
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G-49. Nombre de demandes d’accès à l’information pour 2007- 
2008 :

nombre de refus;
nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de vingt 
jours;
nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de trente 
jours.

Demandes d'accès traitées en 2007-2008 : 27

Demandes d'accès acceptées totalement : 8

Demandes d'accès acceptées partiellement : 9

Demandes d'accès refusées : 3
(1 demande refusée pour refus du tiers et 
2 demandes refusées pour document publié)

Absence de document 7

Demandes d'accès traitées dans un délai de 20 jours : 24/27

Demandes d'accès traitées dans un délai de 20 à 30 jours : 3/27
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G-50. Liste de tous les mandats confiés à chaque adjoint
parlementaire des membres du Conseil des ministres :

coûts;
nombre de ressources affectées; 
nombre de rencontres;
nombre d’ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur 
fonction et leur titre.

Ne s’applique pas à la Commission.
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G-51. Le nombre d’ETC autorisé et non comblé depuis le 
1er avril 2007

Effectifs totaux au livre des crédits 2007-2008 48,00

Cible autorisé ( CT 205371 du 27 août 2007) 45,00

ETC utilisé au 31 mars 2008 44,63

ETC non comblé 0,37
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G-52. Le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil 
du trésor pour fermer l'année 2007-2008 et les mesures 
prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces cibles.

La réponse à ce tte  question sera transmise par le Conseil du trésor e t ce, pour tous les
ministères e t organismes.
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G-53. Liste des nominations effectuées par chaque membre du 
Conseil des ministres au sein d’organismes, de comités ou 
autres dont une indemnité (salaire, jetons de présence, etc.) 
est payée par le ministère, incluant le nombre de femmes 
nommées.

Cette question ne semble pas pertinente à l ’exercice de l ’étude de crédits.
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G-54. Liste ainsi que les montants versés à chacun des traiteurs 
ayant fait affaire avec chaque ministère (incluant les 
cabinets ministériels) et organisme en 2007-2008.

Pomerleau Maître Tra iteur 402,05 $

TOTAL : 402,05 $
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G-55. Copie des parties accessibles au public de tous les mémoires 
au Conseil des ministres qui ont une incidence sur les crédits 
budgétaires.

Cette question ne semble pas pertinente à l ’exercice de l ’étude des crédits.
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G-56. Prévision de croissance économique effectuée par le
ministère ou l’organisme visé pour 2008-2009 et 2009-2010.

La réponse à ce tte  question sera transmise par le ministère des Finances e t ce, pour
tous les ministères e t organismes.
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G-57. Liste de tous les contrats octroyés sans appel d’offres par un 
ministère, un cabinet ministériel ou un organisme en 2007- 
2008 en indiquant :

le nom du professionnel ou de la firme;
le mandat et le résultat (rapport ou document final);
le coût;
le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation 
ou contrat négocié);
dans le cas d’octroi par soumission, fournir le nom des 
soumissionnaires et le montant des soumissions. * *

ORGANISMES PUBLICS ET ENTREPRISES

ÉCOLE NATIONALE D'ADMINISTRATION PUBLIQUE
Évaluations, poste de directeur aux affaires juridiques à la Commission ;
1 090,00 $; 
contra t négocié.

GFC INFO-CONSEIL
Conseils e t expertise en m atière d ’ infrastructure e t d ’organisation 
technologique e t de protection des renseignements personnels dans le 
domaine de la santé;
24 500 $ (12 217,50 $ au 31 mars 2008); 
contra t négocié.

CH KAY Traductions Inc.
Traduction vers l'anglais de quarante-huit documents de la Commission;
11 955,40 $; 
contra t négocié;
* L'information est aussi inscrite à la réponse à la question particulière P-11. 

R3D CONSEIL
Étude sur le remplacement du système de gestion de la Commission; 
contrat sur une base fo rfa ita ire  d ’un maximum de 24 700 $ (3 800,00 $ au 
31 mars 2008); 
contrat négocié.

CODE JAUNE
Conception, codage du texte, insertion d’images, préparation d'un devis pour 
l'impression du rapport annuel 2006-2007 de la Commission ;
2 460,00 $; 
contra t négocié.

ARCHIVES IRON MOUNTAIN
Conservation des copies de sécurité des bases de données de la Commission ; 
2 512,54 $; 
contra t négocié.

ARCHIVES IRON MOUNTAIN.
Destruction sécuritaire e t confidentie lle des documents émanant de la 
Commission;
658,33 $; 
contra t négocié.

MANURIE FORMATION
Formation du personnel sur le "service à la clientèle";
1 740,00 $; 
contra t négocié.

FOLIA DESIGN
Contrat d ’entretien des plantes d’ in térieur - bureau de Québec ;
1 135,77 $; 
contra t négocié.
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LES PLANTES UNIVERT INC.
Contrat d ’entretien des plantes d ’ in térieur - bureau de Montréal ;
810,00 $; 
contrat négocié.

CLINIQUE D’EXPERTISE MÉDICALE 
Évaluation médicale ;
880,00 $; 
contrat négocié.

LA COMPAGNIE JOHNSON CONTROLS INC.
Renouvellement d'entretien de l'unité de refroidissement de la salle des 
serveurs ;
418,00$; 
contra t négocié.

J.E. AUCLAIR EXPERTS-CONSEILS INC.
Services professionnels pour assister la Commission dans l ’analyse e t la 
consultation, en vue de la réalisation de son plan stratégique e t de sa 
déclaration de service aux citoyens;
contra t sur une base fo rfa ita ire  d ’un maximum de 24 500 $ (4 250,00 $ au 
31 mars 2008); 
contra t négocié.

PARTICULIERS

JOCELYN JACQUES
Services professionnels pour assister le président e t les membres du comité 
de direction dans le développement e t la mise en œuvre d ’un plan d ’action 
concernant la réalisation des mandats de la Commission;
18 975,00 $; 
contra t négocié.

NICOLE POULIN
Participer à une étude comparative sur la performance de la Commission ; 
contra t sur une base fo rfa ita ire  d ’ un maximum de 15 000 $ (10 773,00 $ au 31 
mars 2008); 
contra t négocié.

Me DENIS LEMIEUX
Préparer e t dispenser aux membres de la Commission de la formation
particu lière concernant l ’ exercice des pouvoirs de la Commission, pour la
section de surveillance;
contra t de 24 600 $ (0 $ au 31 mars 2008);
contra t négocié.

. Me DOMINIQUE BOURCHEIX
Tenir des séances de médiation dans des dossiers de la section 
ju rid ic tionne lle  e t dispenser de la form ation à ce sujet; 
contra t de 24 800 $ (0 $ au 31 mars 2008); 
contra t négocié.

M. PIERRE LAVIGNE
Analyse de candidatures, participation au processus de sélection;
750,00 $ 
contra t négocié.



C o m m i s s i o n  d ’ a c c è s  à !•’ i n f o r m a t i o n 6 2

G-58. Liste du personnel en disponibilité par catégorie d’emploi 
(cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) en indiquant

le poste initial; 
le salaire;
le poste-actuel, s’il y a lieu;
la date de la mise en disponibilité;
les prévisions 2007-2008 et 2008-2009.

-"•■«feSKWt»SSS»«*«

La réponse à ce tte  question n’est pas pertinente à l ’exercice de l ’étude de crédits.
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P-1. Pour toutes les sociétés (OSBL) créées par le ministère ou 
par un des employés du Ministère ou d’une des sociétés 
relevant du Ministère dans les deux dernières années :

a) date et contexte de création;
b) objectifs poursuivis;
c) nombre d’employés et/ou administrateurs incluant leur nom, 

titre, salaire, incluant le cas échéant les comptes de 
dépenses, frais de déplacement, frais de voyage, frais de 
repas et frais de représentation ainsi que leur curriculum 
vitae;

d) indiquer, le cas échéant, la date du début du contrat, de la 
nomination ou autre et de la fin;

e) indiquer le budget dévolu.

Ne s’applique pas à la Commission.



P-2. Liste de tous les comités interministériels formés ou déjà 
formés en 2007-2008, dont a fait partie le Ministère 
et/ou ses organismes, agences ou autres avec d’autres 
ministères, organismes, agences ou partenaires. Pour 
chaque comité, préciser le mandat, les membres, le 
budget et (es résultats.

Ne s’ applique pas à la Commission.



P-3. Pour chacun des organismes, agences ou autres relevant 
du Ministère pour l’année 2007-2008 indiquer :

a. La liste des employés et/ou membres du conseil 
d’administration;
b. La liste des personnes qui ont vu leur mandat renouvelé en 
indiquant leur nom, leur titre et les dates du début et de la fin de 
leur mandat incluant leur rémunération;
c. La liste des personnes qui ont été nommées en indiquant leur 
nom, leur titre et la date du début et de la fin de leur mandat 
incluant leur rémunération et leur curriculum vitae;
d. Leur frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et 
frais de représentation.

Ne s’applique pas à la Commission.
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P-4. Pour l’année 2007-2008, le nombre d’employés à statut
occasionnel dont le contrat est arrivé à échéance et n’a pas 
été renouvelé, par secteurs d’activités

Deux employés occasionnels n'ont pas été renouvelés à la fin  de leur mandat pour 
l ’organisation de la Conférence des commissaires à la protection des données 

personnelles de la Francophonie.
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P-5. Pour l’année 2007-2008, le nombre d’employés à statut 
occasionnel qui ont été congédiés, par secteurs 
d’activités.

Aucun.
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P-6. Nombre et pourcentage d’employés occasionnels au
ministère en 2007-2008 et comparaison avec les quatre 
années précédentes.

Employés au Employés Employés % employés

31 mars réguliers occasionnels occasionnels

2007-2008 51 36 15 29,4%

2006-2007 44 40 4 9,1%

2005-2006 50 47 3 6,0%

2004-2005 50 47 3 6,0%

2003-2004 48 47 1 2,1%
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P-7. Nombre et pourcentage d’employés occasionnels devenus 
permanents pour 2006-2007 et 2007-2008.

Une technicienne en d ro it a obtenu sa permanence, le 1er octobre 2007, ce qui 
représente 2 % des e ffectifs  de la Commission.
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P-8. Prévisions budgétaires pour l’année en cours et
ventilation détaillée des compressions demandées par le 
Conseil du trésor pour le Ministère et pour tous ses 
organismes sous sa juridiction pour l’année 2007-2008.

Les prévisions budgétaires pour l ’ année en cours dém ontrent qu’ il n ’y a pas de 
compression demandée à la Commission. Les crédits 2008-2009 indiquent une 
m ajoration du budget des dépenses de 839 300 $ e t une majoration du budget 
d ’ investissements de 650 000 $.

CRÉDITS 2007-2008 CRÉDITS 2008-2009 ÉCART 
(000 $) (000 $) (000 $)

Budget des dépenses

Rémunération 3 282,1 4 066,4 784,3

Fonctionnement 871,0 926,0 55,0

TOTAL : 4 153,1 4 992,4 839,3

EFFECTIFS TOTAUX : 48 48 0

B udget d 'in v e s tis s e m e n ts  
Im m o b ilis a tio n s

12,0 662,0 650,0
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Pour to u t organism e re levan t du M in istère , concernant le  
bureau de la présidence :

A - nom bre  de rencontres, repas ou de réunions e t  les fra is  a ffé re n ts  ;
B - lis te  des personnes à re n c o n tre r en p réc isan t le  b u t de la  re n con tre  ; 
C - fra is  de d é p lacem ent, fra is  de voyage, fra is  de repas e t fra is  de 

re p ré se n ta tio n  ;
D - lis te  des p a rtic ip a tio n s  à des co lloques, des congrès e t la lis te  des 

p a rtic ip a n ts , in c lu a n t les coûts a ffé re n ts .

A : Nombre de rencontres, repas ou de réunions et les frais afférents;

2 rencontres pour un to ta l de 13 repas servis e t 199,85 $

B : Liste des personnes à rencontrer en précisant le but de la rencontre;

Membres de l'assemblée des commissaires de la Commission d'accès à 
l'inform ation, dans le cadre des assemblées tenues.

C : Frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de 
représentation;

Frais de déplacement e t de voyage - président 7 -430,92 $
Frais de déplacement e t de voyage - commissaires 26 202,17 $
Frais de représentation - président 1 813,94 $

D : Liste des participations à des colloques, des congrès, et la liste des participants, 
incluant les coûts afférents.

Vancouver, Colombie-Britannique du 7 au 10 mai 2007 ; _ _  ___ _
- Participer au Conseil des tribunaux adm inistratifs canadiens ;
- 1 609,00 $

Fredericton, Nouveau Brunswick du 27 au 30 ju in  2007 ; __ _
- Participer à la Conférence annuelle des Commissaires à Paccès à 

l'inform ation e t à la protection de la vie privée ;
- 1 322,75 $

Victoria, Colombie-Britannique du 4 au 9 février 2008 ; _______
Participer à la Conférence fédérale-provincia îe-territoria le  des 
commissaires à la vie privée e t à l ’ accès 9th Annual Privacy Et 
security Conférence ;

- 2 026,67 $.

Rabat, Maroc du 27 février au 4 mars 2008 ; _
- Participer au Séminaire sur la responsabilité sociale des 

entreprises dans l'espace francophone à t itre  de représentant 
québécois e t de président de l ’Association francophone des 
autorités de protection des données personnelles (AFAPDP);
0 $ (frais couverts par le MRI - voir G-3).



P -10 . Liste e t copie des tous les sondages commandés en 2007- 
2 0 0 8 , en inc luant les coûts.

Aucun sondage commandé en 2007-2008.
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P -1 1. Frais de traduction  e t liste des docum ents traduits  
inc luant la liste des contrats e t le nom des firm es  
sélectionnées, de m êm e que les coûts.

Firme sélectionnée : CH KAY T raductions Inc.

Traduction vers l'anglais de tren te  e t une correspondances : 
Traduction vers l’anglais de dix décisions de la Commission : 
Traduction vers l'anglais d ’une allocution de Me Constant à la 
conférence Privacy at the Border : Expectations o f 
Privacy and Security in the World’s Largest Trading Relationship 
tenue le 28 févrie r 2008 :
Traduction vers l'anglais de trois documents de régie interne : 

Traduction vers l'anglais de trois rapports prélim inaires d ’enquête :

TOTAL :

* L'information est aussi inscrite à la question G-9

3 356,92 $ 
5 409,58 $

386,10 $ 
707,52 $

2 095,28 $

11 955,40 $
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P -12 Statistiques re latives à la Commission d ’accès à
l ’ in form ation  pour 2 0 0 5 -2 0 0 6 , 2 0 0 6 -2 0 0 7  e t 2 0 0 7 -2 0 0 8  :

a. le nombre de demandes reçues et réglées;

Demandes reçues 

Demandes réglées

2005-2006

2324

2428

2006-2007 2007-2008

2403

1933

2072

2207

b. le nombre de causes portées en appel et verdict; 

DOSSIERS DEVANT LES TRIBUNAUX SUPÉRIEURS

•  1er avril 2005- 31 mars 2006

COUR DU QUÉBEC 
Requêtes en perm ission d'appel

A ccue illies  : ........................................................................................... 7
Refusées : ................  2

Appels
A ccue illis  : ...............................................................................................3
R ejetés : .................................................................................................. 3

Autres requêtes
M ém oire  de fra is  : ................................................................................ 1
Requêtes en ir re c e v a b ilité  : ............................................................ 2
R equête pour cesser d ’occuper : .................................................... 1
Requêtes pour fa ire  suspendre l ’ instance : ...............................2
R equête en re c tif ic a tio n  de ju g e m e n t : .................................. ..1

COUR SUPÉRIEURE 
Requêtes en révision judiciaire

A ccue illies  : .........................................................................................2

A utre req u ê te
M ém oire  de fra is  : ...............................................................................1

COUR D'APPEL DU QUÉBEC 
Requête en permission d'appel

Accueillie : ..............................................................................................1

Sommaire

Cour du Québec Cour supérieure Cour d'appel du Québec

Requêtes
en

permission
d'appel

Appels Autres Requêtes en révision Autre requête 

judic ia ire

Requête en 
permission d'appel

Autre
requête

9 6 7 2 1 1 O
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•  1er a v r il 2006 - 31 mars 2007

COUR DU QUÉBEC 
Requêtes en perm ission d'appel

A c c u e illie s :.............................................................................................4
Refusées : ...............................................................................................6
D é s is tem e n ts :........................................................................................ 3
Remise sine d ie : ................................................................................... 1

Appels
A c c u e illis :................................................................................................ 4
R e je té s ..................................................................................................... 4
D é s is tem e n ts :........................................................................................ 2
A ppel d é s e r té : ....................................................................   1

COUR SUPÉRIEURE 
Requêtes en révision ju d ic ia ire

A ccue illies  : ...........................................................................................2

COUR D’APPEL DU QUÉBEC
Requêtes en perm ission d 'appe l, a c c u e ill ie s :........................... 2
A ppel r e je té : .......................................................................................... 1

Som m aire

Cour du Québec Cour supérieure Cour d'appel du Québec

Requêtes
en

permission
d'appel

Appels Autres Requêtes en révision Autre requête

judic ia ire

Requête en 
permission d'appel

Appel

10 8 3 2 0 2 1

•  1er avril 2007- 31 mars 2008

COUR DU QUÉBEC 
Requêtes en perm ission d'appel

Refusées : ...............................................................................................2

Appels
A ccu e illi : .................................................................................................1
R ejetés : ..................................................................................................4
D ésistem ents : .......................................................................................3

Autres requêtes
Accordées : .......................  7
D ésistem ent : ..............  1

COUR SUPÉRIEURE 
Requêtes en révision judiciaire

A c c o rd é e : .....................   1
Refusée : .................................................................................................. 1

COUR D'APPEL DU QUÉBEC 
Requête en permission d'appel 

Accordée : ........................
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A p p e ls
Rejeté : ....................................................................................................1
Accordés : ............................................................................................... 2

Sommaire

COUR DU QUÉBEC COUR SUPÉRIEURE COUR D’APPEL DU
Décisions rendues Décisions rendues QUÉBEC

_ __________ Décisions rendues

Requêtes en Appels Requêtes en Appels e t requêtes en 
permission révision judic ia ire  permission d'appel

d'appel

2 5 2 4

c. le délai de traitement des demandes

2005-2006 2006-2007 2007-2008

Délai moyen, avec remise, 
de tra item ent dans les 
dossiers d ’adjudication 512 549 701

Délai moyen, sans remise, 
de tra item ent dans les 
dossiers d ’adjudication 383 372 465

Délai moyen de tra item ent 
dans les dossiers de médiation 359 286 471

Délai moyen des délibérés 44 69 57

d. le nombre d’avis demandés à la Commission par ministère et 
organisme en indiquant l’objet.

Le nombre est de 42, plus de détails sont fournis en réponse à la 
question P-13.

e. le nombre de demandes d’enquête en indiquant l’objet, la date de la 
demande et la date de la conclusion de l’enquête et ses conclusions;

18 enquêtes, lesquelles sont énumérées à la réponse à la question P-13;

f. le nombre de plaintes faites à la CAI contre un ministère ou un 
organisme pour non respect du délai prescrit pour répondre à une 
demande d’accès;

Aucune.

g. le nombre de demandes d’un ministère ou d’un organisme demandant 
à la CAI l’autorisation de ne pas répondre à une demande qui lui est 
adressée.

En 2005-2006 : 63

En 2006-2007 : 38

En 2007-2008 : 65
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P -13. Liste e t copie des avis, opinions, com m entaires e t/o u  
recom m andations de la Commission aux m inistères, 
organismes e t suivi accordé en 2 0 0 7 -2 0 0 8

Projets de loi ( il y en a 9)

Projet de loi sur le contrôle des armes à feu au Québec, dossier 071124, le 29 mai 
2007 e t amendements, le 27 novembre 2007

Projet de règlement sur la diffusion de l ’ information e t sur la protection des 
renseignements personnels, dossier 061889, les 15 ju in  e t 21 décembre 2007

Projet de règlement m odifiant le Code de déontologie des experts en sinistre, dossier 
071435, le 17 ju ille t 2007

Projet de loi m odifiant le Code de la sécurité routière e t d ’autres dispositions 
législatives ainsi que le Règlement sur les points d ’ inaptitude, dossier 071813, le 3 
octobre 2007

Modifications à la Loi sur la Régie de l ’assurance maladie, dossier 071762, le 3 octobre 
2007

Projet de loi m odifiant la Loi électorale, dossier 072099, les 16 novembre e t 11 
décembre 2007

Projet de loi sur le courtage im m obilier, dossier 072182, le 4 décembre 2007

Projet de loi m odifiant la Loi sur l ’Autorité  des marchés financiers e t d ’autres 
dispositions législatives, dossier 072181, le 4 décembre 2007

Projet de loi m odifiant diverses dispositions législatives en m atière de santé, dossier 
072222, le 7 décembre 2007

Ententes (il y a en 12)

Ministère du Revenu e t Ministère de l ’Agriculture, des Pêcheries e t de l ’Alimentation, 
dossier 070266, les 17 avril e t 11 ju in  2007

Commission de la santé e t de la sécurité du travail e t Ministère de l ’ Emploi e t de la 
Solidarité sociale, dossier 070818, le 23 avril 2007

Régie des rentes du Québec e t Ministère de l ’ Emploi e t de la Solidarité sociale, dossier 
070521, le 17 mai 2007

Régie de l ’ assurance maladie du Québec e t Institu t de la statistique du Québec, 
dossier 070203, le 24 mai 2007

Ministre de la Santé e t des Services sociaux e t Institu t de la statistique du Québec et 
Régie de l ’assurance maladie du Québec, dossier 071905, le 27 novembre 2007

Curateur public e t Ministère du Revenu du Québec, dossier 070382, le 19 décembre 
2007

Régie de l ’ assurance maladie du Québec e t Les directeurs des établissements de 
détention du Québec, dossier 071465, le 19 décembre 2007

Ministère de l ’Éducation, du Loisir e t du Sport e t Institu t de la statistique, dossier 
072033, le 20 décembre 2007

Ministère de l ’Agriculture, des Pêcheries e t de l ’Alimentation du Québec e t la 
Financière agricole du Québec e t Agri-Traçabilité-Québec inc., dossier 072207, le 8 
janvier 2008

Société de l ’ assurance automobile du Québec e t Statistique Canada, dossiers 072288 
e t 072289, le 6 févrie r 2008



Commi ssi on d ’ accès à l ’ i n f o r m a t i o n 7 8

Ministre du Revenu du Québec e t Agence du revenu du Canada, dossier 080220, le 13 
mars 2008

Demandes d ’ in fo rm ation  (il y en a 14)

Ministère de l ’ Éducation, du Loisir e t du Sport, dossier 070873, le 3 mai 2007

Ministère des Transports du Québec, dossier 070840, le 23 mai 2007

Services gouvernementaux (pro je t clicSÉQUR - version 1 - Livraison 3, dossier 070006, 
le 12 ju in  2007

Société de l ’ assurance automobile du Québec, dossier 062076, le 31 ju ille t 2007

Dérogation pour la conservation d ’extraits de banques de données, dossier 071449, le 
1er novembre 2007

Rapport d ’activités résultant de la comparaison, du couplage ou de l ’ appariement des 
fichiers de renseignements inscrits au Plan d ’utilisation du 31 mars 2007, dossier 
071468, le 1er novembre 2007

Dérogation pour la conservation d ’extraits de banques de données (ministère du 
Revenu), dossier 071449, le 1er novembre 2007

Rapport d ’analyse dans le dossier CIBC, dossier 070106, le 8 novembre 2007

Gestion du fich ie r des élèves qui présentent des handicaps ou des d ifficu ltés 
d ’adaptation ou d’ apprentissage (EHDAA), dossier 071792, le 14 novembre 2007

Rapport d ’ analyse dans le dossier TJX (Winners), dossier 07034, le 18 décembre 2007

Projet d ’avis d ’ intention portant sur les conditions de mise en œuvre du pro je t 
expérimental du Dossier de santé du Québec, dossier 080167, le 30 janvier 2008

Examen d ’ententes entre le MSSS e t Inforoute Santé du Canada inc., dossier 080207, le 
5 févrie r 2008

Monster Worldwide Canada inc, (vol de renseignements personnels), dossier 072073, le 
20 mars 2008

Club Monaco, (fu ite  de renseignements concernant les détenteurs de carte de crédit), 
dossier 070248, le 27 mars 2008

Sondages (il y en a 3)

Ministère des Finances, dossier 062062, le 24 avril 2007 

Services Québec, dossier 061921, le 6 septembre 2007 

Régie du logement, dossier 080284, le 13 mars 2008

C ue ille tte  d ’ in fo rm ation  (il y en a 2)

La Financière agricole du Québec -et- Centre de développement du porc du Québec 
inc., dossier 071510, le 31 août 2007

Ministère de l ’ Éducation, du Loisir e t du Sport, dossier 080019, le 25 février 2008
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Collecte de renseignem ents (il y en a 2)

Société de l ’ assurance automobile du Québec -et- divers centres de santé e t de 
services sociaux e t hôpitaux, dossier 071464, le 15 août 2007

Ministère de la Justice e t Régie des rentes du Québec, dossier 080164, le 27 février 
2008

Rapports d ’enquêtes - Secteur p rivé  (il y en a 15)

Gouttières Aluminium Sherbrooke inc., dossier 052359, concernant la communication 
de renseignements personnels, rapport prélim inaire le 17 mai 2007 e t rapport fina l le 
20 févrie r 2008, ordonnance

Institu t national canadien pour les aveugles, dossier 060563, concernant la collecte de 
renseignements personnels, rapport prélim inaire le 23 mai 2007 e t rapport final le 20 
décembre 2007, recommandations

Home Dépôt, dossiers 041952, 041080 e t 061584, concernant la collecte de 
renseignements personnels, rapport prélim inaire le 23 mai 2007 e t rapport fina l le 28 
novembre 2007, ordonnance, contestée en Cour du Québec

Canadian Tire, dossier 061336, concernant la collecte de renseignements personnels, 
rapport prélim inaire le 13 ju in  2007 e t rapport fina l le 7 févrie r 2008, 
recommandations

Vidéotron, dossier 070119, concernant la collecte de renseignements personnels, 
rapport prélim inaire le 23 ju ille t 2007 e t rapport fina l le 7 novembre 2007, collecte 
jus tifiée

USA Tire Marketing, dossier 051587, concernant la collecte de renseignements 
personnels, rapport prélim inaire le 4 décembre 2007

Résidence Douglas inc., dossier 052011, concernant la collecte de renseignements 
personnels, rapport prélim inaire le 17 décembre 2007

Club Vidéo Beaubien, dossier 062023, concernant la collecte de renseignements 
personnels, rapport prélim inaire le 19 décembre 2007

Super Club vidéo 2000, dossier 062074, concernant la collecte de renseignements 
personnels, rapport prélim inaire le 25 janvier 2008

La Belle Taschereau, dossier 070914, concernant la collecte de renseignements 
personnels, rapport prélim inaire le 25 janvier 2008

Habitation Logis-Ciel inc., dossier 040183, concernant la communication de 
renseignements personnels, rapport fina l le 9 janvier 2008, rappel des obligations 
légales

Caisse populaire Desjardins du Quartier-Latin de Montréal, dossier 041695, concernant 
la collecte de renseignements personnels, rapport prélim inaire le 13 février 2008

Munaca, dossier 040409, concernant la collecte de renseignements personnels, rapport 
prélim inaire le 25 févrie r 2008

Bar Le Palace, dossier 070551, concernant la collecte de renseignements personnels, 
rapport prélim inaire le 28 févrie r 2008

Resto-Bar Le Vieux Shack boîte à chanson, dossier 071209, concernant la collecte de 
renseignements personnels, rapport prélim inaire le 3 mars 2008
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Rapports d ’ enquêtes - Secteur public (il y en a 3)

Société des alcools du Québec, dossier 040139, concernant la collecte de 
renseignements personnels, rapport prélim inaire le 19 ju in  2007 e t rapport final le 10 
janvier 2008, recommandations

Université McGill, dossier 040247, concernant la collecte e t la communication de 
renseignements personnels, rapport prélim inaire le 12 mars 2008

Ministère du Revenu du Québec, dossier 051961, couplage de renseignements à des 
fins de vérification interne, rapport le 11 janvier 2008, conform ité à la Loi sur l ’ accès 
e t à la Loi sur le m inistère du Revenu

S



P -14 M ontants a ttribués à la location des locaux pour les
auditions tenues en dehors des bureaux de la Commission.

En 2007-2008 : 695,00 $
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P. 15 Liste des m ontants des contrats de moins de 25 0 0 0  $
attribués en 2 0 0 7 -2 0 0 8  au tan t pour les entreprises que pour 
les particu liers

ORGANISMES PUBLICS ET ENTREPRISES

ÉCOLE NATIONALE DADMINISTRATION PUBLIQUE
Évaluations, poste de directeur aux affaires juridiques à la Commission ;
1 090,00 $; 
contra t négocié.

GFC INFO-CONSEIL
Conseils e t expertise en m atière d ’ infrastructure e t d ’organisation 
technologique e t de protection des renseignements personnels dans le 
domaine de la santé;
24 500 $ (12 217,50 $ au 31 mars 2008); 
contrat négocié.

CH KAY Traductions Inc.
Traduction vers l'anglais de quarante-huit documents de la Commission;
11 955,40 $; 
contra t négocié;
* L’inform ation est aussi inscrite à la réponse à la question particulière P-11. 

R3D CONSEIL
Étude sur le remplacement du système de gestion de la Commission; 
contra t sur une base fo rfa ita ire  d ’un maximum de 24 700 $ (3 800,00 $ au 
31 mars 2008); 
contra t négocié.

CODE JAUNE
Conception, codage du texte , insertion d'images, préparation d'un devis pour 
l'impression du rapport annuel 2006-2007 de la Commission ;
2 460,00 $; 
contra t négocié.

ARCHIVES IRON MOUNTAIN
Conservation des copies de sécurité des bases de données de la Commission ; 
2 512,54 $; 
contra t négocié.

ARCHIVES IRON MOUNTAIN.
Destruction sécuritaire e t confidentie lle des documents émanant de la 
Commission;
658,33 $; 
contra t négocié.

MANURIE FORMATION
Formation du personnel sur le "service à la clientèle";
1 740,00 $; 
contra t négocié.

FOLIA DESIGN
Contrat d ’entretien des plantes d ’ in térieur - bureau de Québec ;
1 135,77 $; 
contra t négocié.
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LES PLANTES UNIVERT INC.
Contrat d ’entretien des plantes d ’ in térieur - bureau de Montréal ;
810,00 $; 
contrat négocié.

CLINIQUE D'EXPERTISE MÉDICALE 
Évaluation médicale ;
880,00 $; 
contrat négocié.

LA COMPAGNIE JOHNSON CONTROLS INC.
Renouvellement d'entretien de l'unité de refroidissement de la salle des 
serveurs ;
418,00$; 
contrat négocié.

J.E. AUCLAIR EXPERTS-CONSEILS INC.
Services professionnels pour assister la Commission dans l ’ analyse e t la 
consultation, en vue de la réalisation de son plan stratégique e t de sa 
déclaration de service aux citoyens;
contra t sur une base fo rfa ita ire  d ’un maximum de 24 500 $ (4 250,00 $ au 
31 mars 2008); 
contrat négocié.

PARTICULIERS

JOCELYN JACQUES
Services professionnels pour assister le président e t les membres du comité 
de direction dans le développement e t la mise en œuvre d ’un plan d ’action 
concernant la réalisation des mandat 
contrat négocié.s de la Commission;
18 975,00 $;

NICOLE POULIN
Participer à une étude comparative sur la performance de la Commission ; 
contra t sur une base fo rfa ita ire  d ’un maximum de 15 000 $ (10 773,00 $ au 31 
mars 2008); 
contra t négocié.

Me DENIS LEMIEUX
Préparer e t dispenser aux membres de la Commission de la formation
particu lière concernant l ’ exercice des pouvoirs de la Commission, pour la
section de surveillance;
contrat de 24 600 $ (0 $ au 31 mars 2008);
contrat négocié.

. Me DOMINIQUE BOURCHEIX
Tenir des séances de médiation dans des dossiers de la section 
ju rid ic tionne lle  e t dispenser de la form ation à ce sujet; 
contra t de 24 800 $ (0 $ au 31 mars 2008); 
contra t négocié.

M. PIERRE LAVIGNE
Analyse de candidatures, participation au processus de sélection;
750,00 $ 
contra t négocié.


