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 Étude des crédits 2007-2008 -  Institut de la statistique du Québec ,

D em and e de renseignem ents généraux de l'O pposition officielle

□  .

n  Q-1 C o m p a ra iso n  po ur l’Institut de la statistique du Q u é b e c entre les crédits[J 2005-2006, 2006-2007 et 2007-2008.

. □  ,-------------------------------------------------------------------------------- ----------------------------------------------------------------------------------------------- ,
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Q Finances

H  Programme 1
Direction du MinistèreQ Éléments 2005-2006 2004-2005

Budget de Moins : Plus :
p-. dépenses Amortissement Investissements Crédits Crédits
H  (000 $)

1. Direction et services à la gestion 29 386,6 1 030,9 2 062,9 30 418,6 30 866, 8

0  2. Le Registraire des entreprises 14 772,2 250,0 3 970,9 18 493,1 19 639,1
3. Institut de la statistique du Québec 13 893,6 - - 13 893,6 14 831,9

58052̂ 4 Ï2809 6 033̂ 8 62 805,3 65 337,8
Moins :

□ Crédits permanents
Loi sur l'exécutif, (L.R.Q., c. E-18)

Élément 1 0,6 9,6
Crédits reportés

D Loi n° 2 sur les crédits, 2004-2005 (2004, c. 7); Loi n° 1 sur les crédits, 2003-2004 (2003, c. 4) 1 456,1 1 708,9
Crédits déjà votés

Loi autorisant certains crédits nécessaires à l'administration du gouvernement 15 860,1
à compter du 1er avril 2005 (2005, c. 4)

n  Crédit à voter 45 479,5 63 619,3

^  Ce programme vise à assurer la direction du Ministère et les services centraux en matière de planification, de coordination, d’affaires publiques et
de soutien à la gestion. Il a aussi pour but l'administration d'un registre gouvernemental des entreprises individuelles, des sociétés et des 

q  personnes morales. Il vise enfin à fournir des informations statistiques sur la situation du Québec.

n  Ventilation par supercatégories

^  Budget de dépenses Éléments 2005-2006 2004-2005
1 . 2 3

~<ôoô$j
Rémunération 13 710,4 10 630,8 - 24 341,2 25 092,0

Fonctionnement 15476,2 4 141,4 -  19 617,6 20 676,2

0 Transfert _______ 200,0 __ - 13 893,6 14 093,6 14 901,9

____ 29 386,6 14 772,2 13 893,6___________________  58 052,4 60 670J

Effectif total 147 211 • 358 368

Q  Budget d'investissements

Immobilisations 2 058,9 3 969,9 - 6 028,8 6 578,5

□ Prêts, placements et avances 4,0 1,0 - 5,0 5,0
2 062,9 3 970,9 - 6 033,8 6 583,5

Autorisation du report d’une partie du crédit de ce programme

□ Le solde non utilisé des crédits de ce programme peut être reporté en 2006-2007, en respectant sa ventilation par supercatégories à la fermeture
des livres 2005-2006, jusqu'à concurrence de 3 % du crédit à voter et du crédit voté le 22 mars 2005, en excluant les parties « Transfert » et 
«Investissements ». Un tel report n'est pas permis lorsque les crédits de ce programme sont augmentés par un recours au Fonds de suppléance.
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n Finances
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0 Programme 1
Direction du Ministère

p  Éléments 2006-2007 2005-2006

^  Budget de Moins : Plus :
dépenses Amortissement Investissements Crédits CréditsD ”~ (000 $)

1. Direction et services à la gestion 28 949,0 419,3 1 217,5 29 747,2 29 975,8
2. Institut de la statistique du Québec 14 289,5 * - 14 289,5 14 274,3

43 238,5 419,3 1 217,5 44 036,7 44 250,"ï
Moins :

Crédits permanents 
Loi sur l'exécutif, (L.R.Q., c. E-18)

D Élément 1 9,6 9,6
Crédits reportés

Loi n° 2 sur les crédits, 2004-2005 (2004, c. 7) . 891,0

□ Crédit à voter 44 027,1 43 349,5

Ce programme vise à assurer la direction du Ministère et les services centraux en matière de planification, de coordination, d'affaires publiques et 
de soutien à la gestion. Il vise aussi à fournir des informations statistiques sur la situation du Québec.

0
0

Ventilation par supercatégories

(J Budget de dépenses Éléments 2006-2007 2005-2006
1 2

(000 $)
Rémunération 13 461,5 . 13 461,5 13 278,9
Fonctionnement 15 287,5 . 15 287,5 15 465,1

D Transfert 200,0 14 289,5 14 489,5 14 474,3
28 949,0 14 289,5_____________ 43 238,5 43 218,3

Effectif total 138 i38 140

□  Budget d'investissements
Immobilisations 1 213,5 - 1 213,5 2 058,7
Prêts, placements et avances 4,0 - 4 0 4,0

1 217,5 “  I Ï2 Ï7 ^  2Ô62J

Autorisation du report d'une partie du crédit de ce programme

O Le solde non utilisé des crédits de ce programme peut être reporté en 2007-2008, en respectant sa ventilation par supercatégories à la fermeture 
des livres 2006-2007, jusqu'à concurrence de 3 % du crédit à voter, en excluant les parties « Transfert » et « Investissements ». Un tel report 
n'est pas permis lorsque les crédits de ce programme sont augmentés par un recours au Fonds de suppléance:

□
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0 .Finances '_____a _
P rogram m e 1

Q  Direction du Ministère

0 Éléments 2007*2008 2006-2007

Budget de Moins : Plus :
dépenses Amortissement Investissements Crédits Crédits

Q "~ ; ■ Tcôoôs)
1 . Direction et services à la gestion 31 254,1. 1 231,0 1 185,0 31 208,1 31 496,8

2. Institut de la statistique du Québec 14 322,5 - - 14 322,5 14 291,0
0 45 576,6 1 231,0 1 185,0 45 530,6 45 787,8

Moins :

Crédits permanents 
Loi sur l’exécutif, (L.R.Q., c. E-18)

D Élément 1 9,6 9,6
Crédits reportés

Loi n° 1 sur les crédits, 2005*2006 (2005, c, 9) . - 1 242,0 ,
Crédit à voter 45 521,0 44 536,2

D Ce programme vise.à assurer la direction du Ministère et les services centraux en matière de planification, de coordination, d'affaires publiques et 
de soutien à la gestion. Il vise aussi à fournir des informations statistiques sur la situation du Québec.

0
Ventilation par supercatégories

LJ Budget dé dépenses Éléments 2007-2008 2006-2007
1 2

(000 $ )

Rémunération 13 864,8 . 13 864,8 13 864,8
Fonctionnement 17 189,3 17189,3 T6 633,8

□ Transfert 200,0 14 322,5 14 522,5 14 491,0
31 254,1 14 322,5 45 576,6 ~~ 44 989,6

Effectif total 147 1 47 145

Q Budget d'investissements

Immobilisations 1 181,0 - 1 181,0 1 213,5
Prêts, placements et avances 4,0 . 4 0 4,0

f l ï 185,0 “  . 1 185,0 1 217,5

Autorisation du report d'une partie du crédit de ce programme

□ Le. solde non utilisé des crédits de ce programme peut être reporté en 2008-2009, en respectant sa ventilation par supercatégories à la fermeture 
dès livres 2007-2008, jusqu'à concurrence de 3 % du crédit à voter, en excluant les parties « Transfert » et « Investissements ». Un tel report 
n’est pas permis lorsque les crédits de ce programme sont augmentés par un recours au Fonds de suppléance.
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□
 Étude des crédits 2007-2008 -  Institut de la statistique du Québec

D em and e de renseignem ents généraux de l'O pposition officielle

□
Q -2  O rg a n ig ra m m e  de l’Institut.

g  Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.
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□
 Étude des crédits 2007-2008 -  Institut de la statistique du Québec

D em and e de renseignem ents généraux de l'O pposition officielle

^  Q -3  Liste de toutes les publications de l’Institut de la statistique du Q u é b e c
ainsi q u ’une copie  de la Déclaration de services au citoyen.

g  Liste des publications : pages 7 à 13 inclusivement.

Déclaration de services au citoyen : pages 14 à 20 inclusivement.
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Statistiques Commerce international de marchandises 125 Mars et juin 2006 499,20 Reprographie gouvernementale ISQ
économ iques e t du Québec
sociales

Comptes économiques du Québec, 80 Avril 2006 115,52 Reprographie gouvernementale ISQ
4e trimestre 2005

Comptes économiques du Québec, 80 Juillet 2006 118,80 Reprographie gouvernementale ISQ
1er trimestre 2006

Comptes économiques du Québec, 80 Octobre 2006 110,80 Reprographie gouvernementale ISQ
2e trimestre 2006

Comptes économiques du Québec, 80 Décembre 2006 121,00 Reprographie gouvernementale ISQ
3e trimestre 2006

L’Écostat, mars 2006 250 Avril 2006 1 575,00 Les Impressions Stampa D PQ

L’Écostat, juin 2006 250 Juin 2006 1 575,00 Les Impressions Stampa D PQ

L’Écostat, septembre 2006 250 Septembre 2006 1 575,00 Les Impressions Stampa D PQ

L’Écolstat, décembre 2006 250 Décembre 2006 1 575,00 Les Impressions Stampa D PQ

Produit intérieur brut par industrie au 80 Avril 2006 à mars 919,58 Reprographie gouvernementale ISQ
• Québec (mensuel) 2007

Le Québec dans le monde. Statistiques 220 Avril 2006 1 407,42 Copiexpress ISQ
socioéconomiques, mars 2006

"si ___________________________________________________ 2
* ISQ : Institut de la statistique du Québec 

D PQ  : Direction des Publications du Québec 
SAIC : Secrétariat aux affaires intergouvemementales canadiennes

Direction Publication Tirage Parution Coût Imprimeur Distribution*



□  □ □ □ □ □ □ □ □ c z i c z i c ^ c z D a a a a a a a a a a o

D irection  Publication Tirage Parution Coût Imprimeur Distribution*

Le Tableau politique canadien 565 Juillet 2006 2 628,28 Reprographie gouvernementale ISQ-SAIC

Profil sectoriel de l’industrie bioalimentaire 425 Mars 2007 2 245,00 Imprimerie Leroy-Audy Distribution de livres
au Québec, édition 2006 25,00 Composition Orléans Univers

Agroflash 100 Juin 2006 132,50 Reprographie gouvernementale ISQ

SavoirtS>stat. Bulletin de l’économie du 270 Avril, juin, septembre 3 239,10 Reprographie gouvernementale ISQ
savoir et décembre 2006

Indicateurs de l’activité scientifique et 325 Juillet 2006 1 797,00 Les Impressions 03 DPQ
technologique au Québec. Compendium 25,00 Composition Orléans

' 2006

Science, technologie et innovation en bref 270 Juin, septembre, 864,00 Reprographie gouvernementale ISQ
décembre 2006 et 
mars 2007

Les entreprises utilisant le crédit d ’impôt 170 Juin 2006 967,52 Copiexpress ISQ
pour la recherche universitaire .

Ressources humaines en science et 150 Mars 2007 1 073,17 Reprographie gouvernementale ISQ
technologie au Québec. Les titulaires d’un
grade universitaire et les personnes qui
exercent une profession scientifique ou
technique. Evolution et caractéristiques
comparées de 1990 à 2005

Bulletin statistique régional 1275 Juin 2006 974,82 Reprographie gouvernementale ISQ

00 __________________________________________ ________  3
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SAIC : Secrétariat aux affaires intergouvemementales canadiennes



Direction Publication Tirage Parution Coût Im prim eur Distribution*

Portrait statistique de l’évolution récente 300 Mai 2006 7 268,00 Copiexpress ISQ
de l’industrie des services financiers au
Québec. Comparaison interprovinciale
des principaux indicateurs économiques .

Données sociodémographiques en bref, 700 Juin 2006 585,00 Imprimerie Laval Lemay ISQ
juin 2006

Données sociodémographiques en bref, 700 Octobre 2006 585,00 Imprimerie Laval Lemay ISQ
octobre 2006

Données sociodémographiques en bref, 700 Février 2007 460,00 Les Impressions Stampa ISQ
février 2007 460,00

Édition et Modifications aux municipalités du 140 Avril 2006 à mars 354,75 Reprographie gouvernementale ISQ
com m unications Québec 2007

Québec Handy Numbers, 2006 Edition et 4000 Juin 2006 3 140,00 Imprimerie Moderne de Beauce ISQ
Québec cifras en mano, édicion de 2006 1800 50,00 Composition Orléans

M éthodologie, La situation démographique au Québec, 325 Décembre 2006 3 069,00 Les Impressions 03 DPQ
dém ographie e t  bilan 2006. La migration interne de 55 à 65 25,00 Composition Orléans
enquêtes spéciales ans au cours de la décennie 1995-2005

Les noms de famille au Québec. Aspects 600 Mai 2006 6 386,56 Marquis Imprimeur D PQ
statistiques et distribution spatiale 25,00 Composition Orléans

CD ___________________________________________________________  4
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D irection Publication Tirage Parution Coût Im prim eur Distribution*

Santé Q uébec Développer nos compétences en littératie : 400 Mai 2006 2 355,00 Les Impressions Stampa D PQ
un défi porteur d ’avenir. Rapport 25,00 Composition Orléans ,
québécois de l’Enquête internationale sur '
l’alphabétisation et les compétences des '
adultes (EIACA), 2003

Enquête québécoise sur les couvertures 225 Décembre 2006 857,44 Copiexpress ISQ
vaccinales contre Pinfluenza et le 
pneumocoque, 2004-2005

L’incapacité dans les familles au Québec. 2500 Mai 2006 4 934,00 Imprimerie Héon et Nadeau ISQ
Un portrait statistiques à partir des 
données de l’Enquête sur la participation 
et les limitations d’activités 2001 (EPLA)

Recueil statistique sur l’allaitement 550 Octobre 2006 1 709,00 Imprimerie Héon et Nadeau D PQ
maternel au Québec, 2005-2006 25,00 Composition Orléans

Recueil statistique sur le tabac, l’alcool, la 350 Novembre 2006 1 745,00 Les Impressions Stampa DPQ
drogue et le jeu chez les élèves du 25,00 Composition Orléans
secondaire, de 1998 à 2004

Zoom Santé, octobre 2006 1000 Octobre 2006 1062,36 Copiexpress ISQ

Zoom Santé, décembre 2006 350 Décembre 2006 781,00 Copiexpress ISQ

Zoom Santé, janvier 2007 700 Janvier 2007 510,00 Imprimerie Laval Lemay ISQ

Zoom Santé, janvier 2007 100 Janvier 2007 203,00 Copiexpress ISQ

Zoom Santé, mars 2007 500 Mars 2007 370,00 Imprimerie Laval Lemay ISQ
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D irection Publication Tirage Parution C oût Im prim eur Distribution*

Travail et Rémunération des salariés. État et 750 Novembre 2006 4 689,00 , Les Impressions 03 DPQ
rém unération évolution comparés 2006 25,00 Composition Orléans

Rémunération des salariés. État et 2 400 Novembre 2006 1 294,00 Imprimerie SIEL ISQ
évolution comparés 2006. Faits saillants

 ̂ Flash-Info, mai 2006 2 300 Mai 2006 1 239,00 Imprimerie SIEL ISQ

Flash-Info, septembre 2006 2 300 Septembre 2006 1475,00 Imprimerie Leroys Audy ISQ

Flash-Info, février 2007 2 300 Février 2007 1010,00 Imprimerie Laval Lemay ISQ

Étude sur l’évolution du pouvoir d’achat
des salariés de l’administration québécoise 725 Juin 2006 1 630,00 Les Impressions Stampa DPQ
durant la décennie 1990 25,00 Composition Orléans

Étude sur l’évolution du pouvoir d’achat 950 Juin 2006 510,00 Imprimerie Beigemont ISQ
des salariés de l’administration québécoise 
durant la décennie 1990. Faits saillants

Annuaire québécois des statistiques du 800 Juillet 2006 4 274,00 Imprimerie Héon et Nadeau DPQ
travail. Portrait des principaux indicateurs 
du marché du travail 1997-2005, 
vol. 2, n° 1

Annuaire québécois des statistiques du 800 Décembre 2006 4 634,00 Imprimerie Fléon et Nadeau DPQ
travail. Portrait des principaux indicateurs 
et de la dynamique du travail, vol. 2, n° 2
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Direction Publication Tirage Parution Coût Im prim eur Distribution^

Observatoire de la État des lieux du patrimoine, des 1000 Décembre 2006 3 110,00 Imprimerie Laurentides D PQ
culture et des institutions muséales et des archives. 25,00 Composition Orléans
com m unications Cahier 1 Premier regard

Statistiques sur l’industrie du film et de la 450 Septembre 2006 2 721,00 Marquis Imprimeur D PQ
production télévisuelle indépendante, 25,00 Composition Orléans
édition 2006

Statistiques sur l’industrie du film et de la 55 Octobre 2006 341,13 Reprographie gouvernementale ISQ
production télévisuelle indépendante, 
édition 2006. Annexe statistique

Statistiques en bref, no. 19 1200 Mai 2006 1 945,00 K2 Impressions ISQ

Statistiques en bref, no. 20 1300 Juin 2006 1 586,00 SIEL Imprimerie ISQ

Statistiques en bref, no. 21 1200 Juin 2006 1 587,00 Imprimerie Laurentides ISQ

Statistiques en bref. no. 22 1300 Juillet 2006 1 795,00 Imprimerie Moderne de Beauce ISQ

Statistiques en bref, no. 23 1000 Septembre 2006 1 525,00 Imprimerie Laurentides ISQ

Statistiques en bref, no. 24 1000 Novembre 2006 1 200,00 Imprimerie Raymond Simard ISQ

Statistiques en bref, no. 25 1200 Décembre 2006 1 140,00 K2 Impressions ISQ

Statistiques en bref, no. 26 1500 Février 2007 1 845,00 Imprimerie Moderne de Beauce ISQ

Statistiques en bref, no. 27 1200 Février 2007 660,00 Imprimerie Bergemont ISQ

Fo ____________________________________________________________ 7
* ISQ : Institut de la statistique du Québec 

D PQ  : Direction des Publications du Québec 
SAIC : Secrétariat aux affaires intergouvemementales canadiennes
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D irection Publication Tirage Parution Coût Im prim eur Distribution*

Statistiques principales de la culture et des 500 Juin 2006 . 2 495,00 Imprimerie Leroy-Audy DPQ
communications au Québec, édition 2006 25,00 Composition Orléans

Le système d’indicateurs de la culture et 300 Janvier 2007 1 995,00 Imprimerie Vitray ISQ
| des communications au Québec. Première

partie : conceptualisation et élaboration 
concertée des indicateurs

D irection générale Rapport annuel de gestion 2005-2006 400 Novembre 2006 4 029,00 Imprimerie Laurentides ISQ

i Politique générale en matière de gestion de 100 Janvier 2007 1 847,00 Copiexpress ISQ
la qualité de l’Institut de la statistique du 
Québec (français et anglais)

co _______ ^ ^ __________  8
* ISQ : Institut de la statistique du Québec 

D PQ  : Direction des Publications du Québec 
SAIC : Secrétariat aux affaires intergouvemementales canadiennes
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Introduction
U  L'Institut de la statistique du Québec est fier de présenter sa prèmière déclaration de services aux citoyens. Cette

déclaration est un moyen privilégié pour améliorer ses produits et services et placer les citoyens au cœur de ses

□ préoccupations, entre autres de rendre l’information de plus en plus accessible à tous. Elle offre en outre à
l’Institut l’occasion de souligner le rôle déterminant qu'il joue dans la société, en produisant des données de 
qualité sur des sujets susceptibles d’intéresser les Québécois. Ces données éclairent le débat public, et tant les 
citoyens que l’État -  dans ses choix d’orientation -  peuvent s'y fier. Cette déclaration montre l’engagement des

□ employés de l'Institut à répondre aux demandes et aux questions des citoyens avec courtoisie et rapidité et elle
permet à l’Institut d'assurer ceux-ci de son entière collaboration.

i  ■ •
PI Sa mission
1—1 Créé le Ier avril 1999 par la fusion de quatre entités -  le Bureau de la statistique du Québec, l’Institut de recher­

che et d’information sur la rémunération, Santé Québec et les membres du personnel du ministère du Travail

0 affectés à la réalisation de l’Enquête sur la rémunération globale - ,  l'Institut compte, en 2002, sur quelque 300
employés réguliers et occasionnels pour accomplir sa mission qui s’énonce comme suit :

Llnstitut de la statistique du Québec a pour mission de fournir des informations statistiques qui soient fiables et

□ objectives sur la situation du Québec quant à tous les aspects de la société québécoise pour lesquels de telles
informations sont pertinentes. Llnstitut est responsable de la réalisation de toutes les enquêtes statistiques d’in­
térêt général.

Q Ses valeurs
L’Institut a jugé utile de définir ses valeurs de gestion et de les rendre publiques dans le cadre de sa déclaration de

Q setvices aux citoyens. Ainsi, la clientèle de l’Institut est au centre de son développement, qui se fait dans le respect 
des valeurs de gestion suivantes :

• L'objectivité, la neutralité politique, l’impartialité, l’intégrité et le respect de la confidentialité des renseigne-

□ ments détenus constituent des valeurs fondamentales.
• La qualité de ses produits et services est une préoccupation constante de l’Institut.
• L'Institut donne la plus haute priorité à la satisfaction de sa clientèle et au respect des répondants à ses

□ enquêtes et de ses autres fournisseurs de données.
• Llnstitut veut être une organisation innovatrice et toujours plus performante.
• Llnstitut reconnaît que la compétence de son personnel et son développement sont des conditions déter- 

_  minantes dans la réalisation de sa mission et de ses objectifs.
U  Llnstitut adhère aux principes fondamentaux de la statistique officielle adoptés par la Commission économique

pour l'Europe, organisme des Nations Unies.

0 Déclaration de services aux citoyens •  2  •  Institut de la statistique du Québec
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O Sa répartition géographique

Les employés de l’Institut sont répartis entre Québec et Montréal dans des locaux situés aux endroits suivants :

□ . • À Québec : 200, chemin Sainte-Foy, Québec (Québec) GIR 5T4. siège de l'Institut;
• À Montréal : 1200, avenue McGill College, Montréal (Québec) H3B 4J8.

Ses produits et services statistiques
Les citoyens ont accès à différents produits et services offerts par l'Institut. Pour mieux saisir l’ampleur de l’infor- 
mation disponible grâce aux produits et services, voici les principaux champs d’activité qui font actuellement 
l'objet de travaux à l'Institut :

[ J  • les conditions de vie;
• la démographie (par exemple : la natalité, la nuptialité, la mortalité, les migrations internes et externes,

a l’estimation officielle de la population, les projections pour l'avenir, le bilan annuel);,
• la santé et la société;
• la culture et les communications;

Û * l'économie (par exemple : le commerce extérieur, la conjoncture économique, l’industrie de service, les 
institutions financières et coopératives, le secteur manufacturier);

• l’économie du savoir (par exemple : la recherche et le développement, l’utilisation des technologies de 
; l’information et des communications, les brevets d'invention, l’innovation);

0 * les finances;
• l'éducation;
• le travail et la rémunération;

0 * les comparaisons statistiques internationales;
• l'agriculture;
• les données régionales sous différents aspects.
Le site Internet de l'Institut, dont l’adresse est mentionnée ci-après, offre la possibilité d’en savoir plus sur ces 

^  sujets et d'en exploiter les données. Il permet à sa clientèle anglophone de choisir l’anglais comme langue de
navigation.
Mentionnons, à titre d’information, que ce sont les ministères et organismes gouvernementaux qui constituent 
cependant la grande majorité des clients et partenaires de l’Institut, pour lesquels il réalise des études et des 
enquêtes, produit et diffuse de l’information statistique.

Q  Le tableau qui suit illustre les produits et services accessibles aux citoyens et de quelle façon ils sont offerts. Il
fournit également de l’information concernant la gratuité ou l’application d’une tarification, le cas échéant.

0
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Ses produits et services
1. Le site Internet de l’Institut

Le public en général • Publications, études, documents d ’analyse, bulletins, • information sur l'Institut. ±>n fonctionnement et ses réalisations • Site Internet : www.stat.gouv.qc.ca • Information gratuite
rapports, documents de référence, cédéroms . Accès aux données statistfeues publiques • Webmestre : (4 18) 6 9 1 -2403. poste 3162 • Publications téléchargeables

• Données statistiques sur le Québec • Abonnements, commandes de publication et de cédérom gratuitement ou en vente
• Banques de données • Cédéroms en vente

2. Le Centre d’information et de documentation (CID)

Le public en général • Publications, études, • Réponses aux demandes Trois jours • Heures d'ouverture du lundi au vendredi : Traitement de la demande :
documents d'analyse, d ’information ouvrables de 8 h 30 à I 2 h et de 13 h à I 6 h 30 # Gratuit si le traitement requiert une heure de travail ou moins
bulletins, rapports, • Possibilité de consulter sur place ou moins • Adresse : • Application de la tarification de l’Institut si le traitement
documents de les publications de l'Institut et 200, chemin Sainte-Foy, Ier étage requiert plus d ’une heure de travail
référence, cédéroms d ’autres documents statistiques Québec (Québec) G IR  5T4 Vente d'articles :

• Données statistiques • Assistance et conseil dans la • Appel local (Québec) : (4 18) 6 9 1 -2401 • Publications (certaines sont gratuites, mais à distribution
sur le Québec recherche de renseignements • Appel de l'extérieur : I 800463-4090 restreinte)

• Banques de données • Abonnements, commandes de • Télécopieur . (418)643-4129 • Cédéroms
publication et de cédérom • Courrier électronique : cid@stat.gouv.qc.ca

3. Le Centre d’accès aux données de recherche de l’Institut (CADRISQ)

Les chercheurs, les • Données statistiques sur le Québec • Possibilité, à certaines conditions, d ’exploiter les fichiers de • Heures d'ouverture du lundi au vendredi : Gratuit en
professeurs, les • Banques de données microdonnées des enquêtes de l’Institut, afin d'élargir le champ d e 9 h à  I 2 h e t d e  13 h à 17 h (Montréal) général
étudiants à la maîtrise • Certains bulletins et publications des analyses et des recherches de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h 30 (Québec) (tarification
et au doctorat, les • Séminaires offerts par l'Institut pour présenter ses méthodes, • Adresses : applicable à
auxiliaires et agents travaux, résultats et analyses 3535, chemin Queen-Mary, bureau 420, Montréal (Québec) H3V IH8 certaines
de recherche • Possibilité de consulter sur place certaines publications de l'Institut (situé à l'Université de Montréal) et un point de service situé au demandes)

• Abonnements, commandes de publication et de cédérom 200, chemin Sainte-Foy, Ier étage, Québec (Québec) G IR  5T4
• Téléphone : (5 14) 343-2299
• Télécopieur : (5 14) 343-2288
• Courrier électronique : cadrisq@stat.gouv.qc.ca

4. Les travaux statistiques d’analyse et de synthèse et la méthodologie ^

Les chercheurs, les professeurs, les étudiants, les auxiliaires et • Analyse statistique des données J Varie selon la demande Information générale : En fonction de la demande
agents de recherche, les professionnels de différentes • Compilation statistique sur mesure Québec : ( 4 18) 6 9 1 -2401
disciplines, les entreprises • Études de retombées économiques Montréal : (5 14) 864-8686

• Études de rémunération et conditions de travail Sans frais : I 800 463-4090
* Conseils méthodologiques____________________________ . _______ __________
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p. Nos engagements
U  À l’Institut de la statistique du Québec, chaque citoyen est important; voilà pourquoi nous nous engageons de la

façon suivante.
J j Notre façon d’être

Vous accueillir et vous aborder avec courtoisie, faire preuve de politesse et de respect en toutes circonstances,

0 s’identifier clairement, écouter avec attention et ouverture les demandes que vous exprimez concernant l’infor­
mation statistique, faciliter l'accès à nos services en vous offrant plusieurs façons de procéder et utiliser un langage 
précis, clair et simple.

n  Notre savoir-faire
Vous offrir des produits et des services statistiques dune très grande qualité professionnelle et technique qui font
appel à l’utilisation de méthodes statistiques éprouvées, vous fournir des renseignements auxquels vous pouvez 

| |  vous fier, vous guider dans vos recherches de renseignement, vous offrir toujours le meilleur service au moindre
coût et répondre le plus rapidement possible à vos demandes d’information statistique.

c*  Notre garantie de confidentialité
LJ Vous assurer de la confidentialité et de la sécurité des renseignements détenus par l’Institut.

La Loi sur l'Institut de la statistique du Québec, particulièrement son article 25, énonce des obligations de discrétion :
« Le directeur général, les fonctionnaires et toute autre personne dont les services sont utilisés par le directeur 

^  général dans l'exercice de ses fonctions ne peuvent révéler ni faire révéler, par quelque moyen que ce soit, des

D renseignements obtenus en vertu de la présente loi si ces révélations permettent de rattacher un renseignement
à une personne, à une entreprise, à un organisme ou à une association en particulier. »

Cet article interdit toute révélation directe des renseignements provenant d’enquêtes, de fichiers administratifs

Q ou dans le cadre des activités de l’Institut, et même toute révélation indirecte, c'est-à-dire qui serait le fruit de 
comparaison, de déduction ou autre.

Tous les employés de l’Institut, qu’ils soient permanents, occasionnels, contractuels, étudiants, stagiaires ou autre, 
signent, dès leur entrée en fonction, un serment de discrétion par lequel ils s’engagent solennellement à ne révéler 

| aucune information confidentielle dont ils pourraient prendre connaissance dans l’exercice de leurs fonctions.
De plus, en 1999, l’Institut s’est doté d’un comité de protection des renseignements personnels et des autres

D renseignements confidentiels. Ce comité est très actif en matière de confidentialité et de sécurité de l’information
que l’Institut détient, tant sur papier que sur support électronique. Il voit à la mise en place de principes, de règles, 
d’énoncés de politique et de modes d’opération, d'activités et d'outils de sensibilisation, et il maintient la vigilance

0  nécessaire en cette matière. La protection et la sécurité tant physique qu’électronique des données sont une
préoccupation constante de l’Institut.

Déclaration de services aux citoyens • 5 • Institut de la statistique du Québec
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Notre responsabilité à l’égard des répondants à nos enquêtes

ï  Les répondants aux enquêtes contribuent activement à la réalisation des travaux statistiques de l’Institut. Non
^  seulement l’Institut leur garantit la confidentialité des renseignements qu’il recueille auprès d’eux, mais il tient

aussi à les informer qu’il accorde la plus haute priorité au respect des répondants à ses.enquêtes et qu’il veille 
Q  constamment à alléger leur tâche.

La mise à jour de la déclaration

O À l'Institut, pour améliorer constamment notre service à la clientèle, nous nous engageons à évaluer, au cours 
d’un cycle de cinq ans, le degré de satisfaction à l'égard de nos produits et services statistiques, notamment en 
matière de qualité et de pertinence, à en publier les résultats dans notre rapport annuel de gestion et à apporter

O ies modifications appropriées à notre déclaration de services aux citoyens.

Vos commentaires, suggestions et plaintes

O Si vous avez.des commentaires ou des suggestions à faire, ou si vous voulez formuler une plainte, veuillez vous 
adresser à la Direction générale de l’Institut. Voici les divers moyens de nous joindre :

• par téléphone au (418) 691 -2407

0 * par télécopieur au (418) 691-2417
• par courrier électronique à direction@stat.gouv.qc.ca
• par la poste, à l’adresse de l'Institut de la statistique du Québec, Direction générale, 200, chemin Sainte-Foy,

0 5e étage, Québec (Québec) GIR 5T4
L’Institut s’engage à communiquer avec vous en moins de deux jours ouvrables s’il s’agit de commentaires ou de 
suggestions, et à traiter les plaintes dans les cinq jours ouvrables suivant leur réception. Il s’engage également à 

JJ  vous en informer s’il ne peut respecter ces délais.

o
0
0
0
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I 1 f Étude des crédits 2007-2008 -  Institut de la statistique du Québec
Demande de renseignements généraux de l'Opposition officielle

.Q Q-4 Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2006.

Rencontre à Statistique Agente de recherche
: Au Canada pour des

D 2006-04-12 discussions concernant
la mondialisation.

0  2. 2006-04-21 Cardiff Présentation d’une 7 519.89$ Bourque Louise Directrice de la
Au (Grande- communication de type méthodologie, de la

0 2006-04-27 Bretagne) « associé » à la démographie et des
« European Conference enquêtes spéciales

on Quality in Survey Giguère Annie Directrice des technologies
Statistics » et de l’information
participation à la

0 conférence dans la
foulée du projet de 
l’ISQ de se doter d’un 
cadre intégré de

r i  gestion de qualité.
3 / 2006-05-07 Ottawa Comité fédéral / 1 699.47 $ Beullac Raymond Spécialiste en science

L i  Au provincial de la physique
2006-05-11 statistique des Courchesne Camille Directeur des statistiques

j o  ” ■

Q  4. 2006-05-09 Ottawa CODI, Comité aviseur 777.59$ Fortin Yvon Directeur général
Au Centre Léa-Roback à

Q
 2006-05-12 Statistique Canada.

0 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ;_ _ _ _ _ _ _ _
| 5. 2006-05-26 Toronto Congrès des sciences 1 200.01 $ Duchesne Louis Agent de recherche

D Au humaines, Université
2006-05-29 . York.

0
0 6. 2006-05-27 Paris Donner et assister aux 1 824.99 $ Courtemanche Robert Agent de recherche

Au (France) 38e « Journées de

2006-06-03 statistiques » (frais de transport
organisées par la payés par

0
 Société française de Société française

statistique. de statistique)

0 7. 2006-05-27 Vancouver 97e congrès annuel de 2 618.39 $ Tremblay Daniel Directeur de Santé Québec
Au l’Association
2006-06-10 canadienne de santé

q  publique.

q  U — - J — —̂ — J — -̂ - - - - - - - - - - - L _ — .
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□ Étude des crédits 2007-2008 -  Institut de la statistique du Québec
Demande de renseignements généraux de l’Opposition officielle

IJ  0-4 Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2006.

W  8. 2006-06-06 Ottawa Atelier à Statistique 591.85$ Poussart Brigitte Agente de recherche
Au Canada sur la mesure

Q 2006-06-08 de la délocalisation
pour la collaboration 
sur les indicateurs de la 
mondialisation.

0 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
9. 2006-06-14 Ottawa Conférence à 841.66 $ Lainesse Line. Agente de recherche

Q Au Statistique : l’Enquête Moisan Karine Agente de recherche
2006-06-15 sur le commerce Perron Pierre-Paul Agent de recherche

électronique.

0
O 10. ^006-06-19 Ottawa Comité fédéral / 1 465.43$ Couchesne Camille Directeur des statistiques

Au provincial et territorial économiques et sociales

2006-06-21 de la statistique sociale, (frais de transport Gauthier Hervé Agent de recherche
de Camille

O Courchesne
payés par 

Statistique 
Canada)

0 11. 2006-06-21 Ottawa Conférence fédérale / 285.14$ Lamarre Christiane Directrice du travail et de la
Au provinciale territoriale rémunération
2006-06-22 de Statistique Canada, (repas et hôtel de Martin Marie-France Agente de recherche

Q Christine Lamarre
payés par 
Statistique 

Canada)

^  12. 2006-07-06 Ottawa Rencontre à Statistique 0.00$ Courchesne Camille Directeur des statistiques
Au Canada : « Redésing économiques et sociales

0 2006-07-07 des enquêtes et des (dépenses
ménages ». payées par

Statistique
Canada)

0 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
13. 2006-07-22 Cambridge Rencontre avec le 1 616.03 $ Bemier Serge Directeur de l’Observatoire

O Au (Massachuse professeur John Mark de la culture et des
2006-07-25 tts, U.S.A.) Schuster du : communications du Québec

« Massachusetts Allaire Benoît Agent de recherche
Institute of Technology

0 (M.I.T.) » qui a accepté
de commenter le 
modèle théorique de 
production d’indicateurs 
culturels de

□ l’Observatoire de la
culture et des 
communications du 
Québec (O.C.C.Q.).

0 14. 2006-08-23 Ottawa Dans le cadre de 204.30$ Ducharme Francine Agente de recherche
Au l’Enquête ERG 2006,

2006-08-25 entrevue avec des
membres du secrétariat

0  du Conseil du trésor
fédéral.
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□ Étude des crédits 2007-2008 -  Institut de la statistique du Québec
Demande de renseignements généraux de l Opposition officielle

Q  Q-4 Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2006.

0  Directeur des statistiques
Statistique Canada sur économiques et sociales

^  les statistiques du Aubé Réjean Agent de recherche
J |  commerce St-Pierre Karine Agente de recherche
| | international. Caron Marcel Agent de recherche

0 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
16. 2006-09-05 Ottawa Congrès de 6 453.51 $ Bourque Louise Directrice de la

O Au l’Association méthodologie, de la
2006-09-08 internationale des démographie et des

statistiques officielles enquêtes spéciales
Ottawa 2006. Girard Chantal Agente de recherche

O
Ben Haj Saied Néfissa Agente de recherche
Poussait Brigitte Agente de recherche

0 17. 2006-09-09 Orford Présentation et 8 982.68 $ Roy Jacques S Conseiller à la Direction
Au (Angleterre) transfert de générale

2006-09-19 connaissances lors de Perron Bertrand Agent de recherche
la « International Thibault Josette Agente de recherche

^  Conference on Brith
f I Cohort Studies »
LJ organisée par le

« Center for 
Longetudinal Studies »

D de Grande-Bretagne.
18. 2006-09-11 Leon Présenter une 1 584.95$ Routhier Christine Agente de recherche

Au (Mexique) allocution dans le cadre
2006-09-14 du forum « Industrias (hôtel payé par le

r-j Culturales : las nuevas forum)
( [ empresas, désarroilo
U  economico e identidad

cultural ».

^  19. 2006-09-16 Aveiro Présenter une 5 177.27$ Gauthier Hervé Agent de recherche
Au (Portugal) communication au Létourneau Esther Agente de recherche

0 2006-09-23 colloque de l’AIDELF1
et participer à une 
réunion du comité local 
d’organisation du

0 colloque de l’AIDELF à
Québec en 2008.

(1) Association 
internationale des 
démographes de la

Q langue française.
20. 2006-09-19 Ottawa Comité fédéral / 1 667.88$ Courtemanche Robert Agent de recherche

Au provincial sur la Lapointe France Agente de recherche
2006-09-22 démographie. (frais de transport Thibault Normand Agent de recherche

O de Robert
Courchesne et 

Normand Thibault 
payés par

Q Statistique
Canada)

21. 2006-09-24 Ottawa Conférence « Blue 3 457.47 $ Lessard Christine Agente de recherche
Au Sky » : Quels Poussart Brigitte Agente de recherche

0 2006-09-27 indicateurs pour les Lainesse Line Agente de recherche
politiques de la science, 
de la technologie et de 
l’innovation au XXI

□ • siècle avec Statistique
Canada.

Q
0
D

0

23



0 Étude des crédits 2007-2008.Institut de la statistique du Québec
Demande de renseignements généraux de l’Opposition officielle

I

Q  Q-4 Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2006.

0  Tremblay Daniel Directeur de Santé Québec
i Au (France) l’Observatoire franco-

Q 2006-10-18 québécois de la santé
et de la solidarité et 
préparation du forum 
« qualité vs les coûts » 
du système de santé de

j“J mars 2007.

23. ^006-10-14 Paris et Présenter une 2 823.21 $ Allaire Benoît Agent de recherche

O Au Bologne communication
2006-10-20 (France) scientifique sur le projet

d’indicateurs culturels 
de l’Observatoire de la 
culture et des

T ]  communications au
J J  colloque international :
^  « cultural

Observatories ».

D Rencontre avec Mme
Jeannine Cardora du 
département des 
études et de la

0 prospection du
Ministère de la culture 
et des communications 
de France pour discuter 
du projet d’indicateurs

0 culturels.
24. 2006-10-15 Ottawa Rencontre à 1518.85$ Courchesne Camille Directeur des statistiques

Au « Conference board du* économiques et sociales
2006-10-16 Canada » PIB régional, (frais de transport Bilodeau Danielle Agente de recherche

O de Camille Aubé Réjean Agent de recherche
Courchesne 

payés par 
Statistique 

Canada)

^  25. 2006-10-17 Ottawa Comité fédéral / 846.95$ Courchesne Camille Directeur des statistiques
Au provincial et territorial : économiques et sociales

0 2006-10-24 Transport - Énergie -  (frais de transport
Entreprise agricole. payés par

Statistique
Canada)

0  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
26. 2006-10-17 Ottawa Rencontre de travail à 2 711.08$ Barbeau Richard Agent de recherche

O Au Statistique Canada sur Bois Dominique Agente de recherche
2006-10-18 l’investissement privé et Végiard Sylvain Agent de recherche

publique.

0
0 27. 2006-11-05 Ottawa Formation à Statistique 937.50$ Lafond-Bélanger Gabrielle Agente de recherche

Au Canada sur: X12 -

2006-11-10 Arima-
Désaisonnalisation.

0
M  28. 2006-11-14 Ottawa Comité fédéral / 1419.84$ Courchesne Camille Directeur des statistiques

Au provincial et territorial économiques et sociales
2006-11-16 du Secteur publique et (frais de transport Barbeau Richard Agent de recherche

□ Compte économiques de Camille
provinciaux. Courchesne

payés par 
Statistique 

Canada)

24
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D Étude d e s  crédits 2007-2008 -  Institut de l a  s t a t i s t i q u e  d u  Q u é b e c

Demande de renseignements généraux d e  T O p p o s i t i o n  o f f i c i e l l e

Q Q -4  Liste des vo ya g e s ho rs Q ué bec depuis le 1er avril 2006.

LJ 29. 2006-11 -17 Ottawa Conférence fédérale 62.00 $ Pelchat Jean-François Conseiller en
sur la diffusion. communication

0 (frais de transport
payés par 

Statistique 
Canada)

D _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ . _ _ _ _ _ _
30. 2006-12-02 Paris Présentation dans le 2 447.38$ Routhier Christine Agent de recherche

O Au (France) cadre du « Workshop
2006-12-07 on the International

Measurement of
j Culture »> organisé par

0 O.C.D.E. Réunion de
travail à l’O.C.D.E.

(Organisation de 
coopération et de 
développement

D économique).

31. 2006-12-12 Ottawa Rencontre à Statistique 2 055.00$ Courchesne Camille Directeur des statistiques
Canada pour combler économiques et sociales

O ies besoins du Québec Tremblay Laval Agent de recherche
dans l’Enquête Berselle Jean Agent de recherche

annuelle des Nikuse Pascasie Agente de recherche
manufactures.

0 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ;_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
32. 2007-01-09 Ottawa Formation à Statistique 383.10$ Camirand Jocelyne Agente de recherche

□ Au Canada : Résolution de
2007-01 -11 problèmes et décisions.

0
0 33. 2007-02-12 Winnipeg Forum national : 946.72 $ Lamarre Christine Directrice du travail et de la

Au l’Information sur le rémunération

2007-02-14 marché du travail.

0
0 34. ^007-02-28 Ottawa Rencontre à Statistique 1 427.17$ Courchesne Camille Directeur des statistiques

Au Canada : l’Enquête économiques et sociales
2007-03-03 longitudinale.

0
■ 2007-03-01 Paris 2° forum franco- 5 417.26$ Fortin Yvon Directeur général

Au (France) québécois de la santé : Tremblay Daniel Directeur de Santé Québec

Q 2007-03-07 « maîtrise des (Certains frais
dépenses de santé ou d’hôtel et de

qualité : faut-il repas sont payés
choisir? ». par l’Observatoire

0 franco-québécois
de la santé et de 

la solidarité) »

0
0

25
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Q Étude des crédits 2007-2008 -  Institut de la statistique.du Québec
Demande de renseignements généraux de l'Opposition officielle

Q  Q-4 Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2006.

Au Canada : les mesures Brehain Sophie Agente de recherche
2007-03-06 du revenu agricole. Musampa Malaika Agente de recherche

0
D _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ :_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

36 2007-03-28 New York Participation à un 2144.55$ Desrosiers Hélène Agente de recherche

O Au (U.S.A.) atelier de formation et
2007-04-01 au congrès annuel de

la « Population
 ̂ Association of

América ».

0
D 37 2007-03-29 Boston Assiter à : Biennial 1 826.58 $ Simard Micha Agente de recherche

(U.S.A.) Meeting 2007, SRCD

« Society for Research 
in Child Development.

0
0  L J - - - - - - ^ ^ ^ - - - - - - - - - - - - L — J
0
0 '

0
0a
o
o
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0 Étude des crédits 2007-2008 -  Institut d© la statistique du Québec
| Demande de renseignements généraux de l'Opposition officielle

^  Q-5 Lors de mission à l’étranger : liste des ententes signées, détails de ces
ententes, résultats obtenus et investissements annoncés.

U  Aucune mission à l’étranger.

Q  Q-6 Les sommes dépensées pour les voyages en avion de chaque membre du
Conseil des ministres et des membres des cabinets ministériels au Québec 

q  et à l’étranger.

Q  Ne s’applique pas.

0
0
0
0
0
a
o
o
o
o
o
o
o
D
Q
0 2 7  

0



0  Étude, des crédits 2007-2008 -  Institut de la statistique du Québec
 ̂ Demande de renseignements généraux de l’Opposition officielle

n
Q -7  Liste des dépenses en publicité (incluant su r Internet) et des articles 

_  prom o tio nnels.

0
<BBBiB58aMaa3M!î «s3̂ i ^ : Mfe^|püBliâu6SSüÊ*sfeâ iDépensèsi |Bréyijsions?

n  sæ0wmmmk  ̂ mmtemMm il$s$!gps<̂
H  y ' ' "■ -'•.;...\ÿ.' - '•• *.,■*:• ;:: 'i^ .^ :c o n trà t? n e q o c ié )^ ' • w  ; ~v y^ .--:••*••••::;; .--r

Promouvoir l’ISQ Institut national de Journée annuelle de Contrat négocié 20 000$ 10 000$

0  santé publique du santé publique
Québec

0  Promouvoir l’ISQ Institut National Colloque sondage Contrat négocié 4 650$
d’Études 2007 - Marseille

Démographiques -
INED

|3  Faire connaître Compro Service téléphonique Contrat négocié 2 412$ 2412$
l’ISQ (message Communications de l’ISQ (message

r-i téléphonique) de mise en attente)

Promouvoir l’ISQ Le Devoir Publicité- Cahier Contrat négocié 2 033 $
spécial

0 Promouvoir l’ISQ SOP Média Annonces Contrat négocié 2 000 $
Services

0 Promouvoir l’ISQ Divers imprimeurs Brochures, signets, Contrat négocié 1 543 $ 1 600 $
(2) pochettes, affiches

M  Promouvoir l’ISQ Association des Congrès - Visibilité Contrat négocié 1 500 $
centres locaux de 
développement du 

M  Québec -ACLDQ

Promouvoir l'ISQ Institut du L’Annuaire du Contrat négocié 950$ 950$
Q  Nouveau monde Québec

Promouvoir l’ISQ CADEUL Agenda annuel Contrat négocié 395 $

Promouvoir l’ISQ Université McGill Athletics Magazine Contrat négocié 365 $

Promouvoir l’ISQ Québec dans le Répertoire Contrat négocié 1 7 1 $
Q  monde

Promouvoir l’ISQ À définir À définir Contrat négocié 5 000 $

0  ^ ^ ^ ^ ------------------- ■— ------------

0
Q
a
o
a
a
o



Q É t u d e  d e s  c r é d i t s  2 0 0 7 - 2 0 0 8  -  I n s t i t u t  d e  l a  s t a t i s t i q u e  d u  Q u é b e c
D e m a n d e  d e  r e n s e i g n e m e n t s  g é n é r a u x  d e  l ' O p p o s i t i o n  o f f i c i e l l e

0̂  Q -8  Liste des so nd ag es et g ro upe s de d iscu ssio n s  effectués durant l'exercice
financier 2006-2007 à la dem ande des cabinets, des m em b re s du C o nseil 

n  des m inistres, m inistères, organism es, sociétés, régies et c o m m is s io n s  qui
u  s ’y  rattachent.

G  Aucun.

^  Q -9  Liste  des études com m and ées à l’extérieur ou à l’intérieur durant l'exercice
! p  financier 2006-2007.

U  Gestion documentaire

0  Solutions documents Gestar Production d’un plan d’action suite à la cueillette 5 937
d’information sur l’état de la situation actuelle

éthique

G  Durand, Pierre A titre de membre du Comité d’éthique - Fournir une 24 500
expertise juridique en matière d’éthique

0  Duval, André A titre de membre du Comité d'éthique - Fournir une 21 290
expertise juridique en matière d’éthique

D Mullins, Gary A titre de membre du Comité d’éthique - Fournir une 24 500
expertise juridique en matière d’éthique

Production statistique

Q Association québécoise de Coder les titres de disques selon différents critères 4 000
l’industrie du disque, du pour compiler et publier des statistiques sur le nombre

Ol spectacle et de la vidéo - de disques vendus au Québec dans différentes 
ADISQ catégorie

Bernier, Serge Services conseils en statistiques sur la culture 24 900

Q  Bureau d’interviewers Élaboration d’un guide de recrutement d’interviewers 9 010
professionnels

0  Carrier, Johanne Élaboration d’un plan global de communication en 1 500
regard de la rétention des familles participantes à une 
étude longitudinale

Q  CL Conseil Évaluation de la nature et diversité des acteurs, degré 23 650
de spécialisation, stades de développement et masse 
critique d'un projet de recherche visant l'application 
d’un outil de diagnostic sur les grappes industrielles

Q  du Québec

De la Durantaye, Michel Rapport d'analyse des dépenses des municipalités au 7 000
_  titre de la culture

U  DMR Conseil Mettre à jour la documéntation de la banque de 20 650
données des statistiques officielles

G Émond, Aline Élaboration d’un plan de stratégie visant la 5 000
clarification du mandat de Santé Québec

Ü Garon, Rosaire Rédaction d'une analyse portant sur les pratiques des 5 500
Québécois en matière de consommation des 
spectacles en arts de la scène

D M’Rabety, Otman Réalisation d’une méthodologie pour qualifier les 24 990
grappes industrielles sur le territoire du Québec

Rherrad, Imad Production d’une synthèse d’une méthodologie sur la 3 530
Q  mobilité internationale des étudiants étrangers

0

0



0  GRIP -  Groupe de ” Produire une série de variables dérivées à partir des 1 4 1 1 6
recherche sur l’inadaptation questionnaires administrés dans le cadre de la

0  psychosociale chez l’enfant collecte de données (2005) d’une étude longitudinale

Mercer (firme de Tableaux de données pour les tendances 345
consultation)

Q  Services conseils - Technologie

D4iS Solutions Solution à mettre en place pour alimenter, décrire, 6 000
| Q  charger et maintenir à jour le dictionnaire de données

Horus information et Élaboration d’un cadre de gestion interne concernant 24 640
i _  technologie la sécurité de l’information

U  Informatique stratégique IS Finaliser la catégorisation des actifs informationnels 9 500
inc. concernant la sécurité de l’information __________

0  Momentum technologies Réaliser l’installation et la configuration des 23 678
composantes de la suite « Oracle Collaboration 
Suite »

□  Services conseil Hardy Migration de SAS à SAS 9 pour les plateformes 24 500
Windows et Linux

n  Ressources matérielles

Gestion Immobilière Plan d’ingénierie pour l'installation de deux unités de 18140
Devcorp inc. climatisation

0
a
oaa
o
o
o
o
o
o
o
o

0



G Étude des crédits 2007-2008 -  Institut de la statistique du Québec
Demande de renseignements généraux de l'Opposition officielle

G Q -10 Liste des contrats de m oins de 25 000 $ octroyés en 2006-2007.

o
Q  2  - 0 M :q i f  i Mandai el résultat

N   ' (rapport ou : dbbumënt final)? (en $)

G " w . . . . . . . . . . . .
q  Communication

Q 1 Groupe C N W  Surveillance des m édias pour les besoins du rapport de 16  200
gestion

Q  2 Verbatim Instapresse Surveillance d es m édias pour les besoins de la D T R  3070

Q Formation

0  3 Académ ie du savoir Anglais -  conversation 350

Q  4 Acti-Com  Rédaction persuasive 5  344

Relations avec M édias

Q 5 AFI Formation Formation pour l'utilisation de l'O C S  via l'interface 2 3  0 7 5
Outlook à l’ensem ble du personnel

j~J 6 AFI Formation Excel -  M3 930

Excel -  M2

Q Excel -  Pers & Macro

Internet

Q  Excel -  M4

Q - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ™ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
7 Blouin, Sim on Conférence aux gestionnaires « Gérer, sa n s y laisser sa  2  600

peau »

U  8 C E A L S  Anglais 683

Q 9 C F G  Conseillers en Cours d’anglais 895
langue d'affaires inc.

p i  10  Créa S cien ce Formation statistiques en entreprise 8 600

1 1  C R IM  Formation ITIL 4 2 5

Q  1 2  D M R Conseil Formation DM R 16  10 0

1 3  Groupe C F C  Formation 808

0 u -̂ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -a
ü
Q  31

I-------------------  "  . ---------------------— --------------------------------------------------------------------------------------------



É t u d e  d e s  c r é d i t s  2 0 0 7 - 2 0 0 8  -  I n s t i t u t  d e  l a  s t a t i s t i q u e  d u  Q u é b e c  I 1
D e m a n d e  d e  r e n s e i g n e m e n t s  g é n é r a u x  d e  l ’ O p p o s i t i o n  o f f i c i e l l e  U

Q -1 0  Liste des contrats de m o in s de 25 000 $ o ctro yé s en 2006-2007. Q

. . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . ;. . . .  . ■ - , 0
' S :  a i l ® ° ,esï ^

14 Institut de formation en Processus de démarrage et de planification des projets 1500
gestion de projets j j

15 Korem Géodiffusion 2006 775

16 Laliberté, Bruno Tournage vidéo pour la formation des interviewers 1 2 1 4  Q

17 École de Diction et Diction et communication orale pour les interviewers 3 500 /->
Communication I I

18 Production 4Temps Courrier électronique 75

19 R3D Initiation Gestion de projets 500 0

20 REGAIN Communication 2 621 Q

21 Services Conseils Formation « SAS » 16 787
Hardy

22 Synesis Formations « Excel » « Word » « PowerPoint » 4 914
« Indesign » « Impromptu »

23 Techno Compétences Modèle profit competence 30 Q

24 Technologia Gestion portefeuille & Multi-projets 695 «-1

Formation *-*

25 Versalys Indesign 1 090 Q

Word

Photoshop Q

26 Voxco Programmation de questionnaires avec logiciel CATI et 9 500
CAPI n

27 Regain Groupe Conseil Communication inter-personnelle 1 800

— - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - D
28 Académie de formation Impromptu 750

— — - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - Q
29 Synesis Impromptu 275 u

0
Traduction, révision linguistique, graphiste et mise en page

30 Assaut Communication Conception logo 1 750 _

31 Baster McLeay, Élaine Traduction et révision linguistique de différents 9 000 D
documents ,

- - - - - - - - - - - - ^ ^ - - - - - - - 1 Q
0
Q

32 0
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Q  Étude des crédits 2007-2008 -  Institut de la statistique du Québec
Demande de renseignements généraux de l’Opposition officielle

0  Q-10 Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés en 2006-2007.

0  ............. .... ;..........  ........  .......................... ......................... ........

n  J Nom du professionnel ;j | f  ;; V ; l f S  - li! I'®" v i l  ^

U  : .vôLiiai: Idiflrrpiliivii” l i l #  1  iiiÉ11

0  32 Bellemare Design Conception graphique, recherche et production de 2 600
graphique maquette

q  33 Bleu Outremer Conception graphique 2 425

34 Fex, Madeleine Révision linguistique 240

Q  35 Interscript Mise en page de différentes publications 9 300

! 36 Lawer, James Traduction d’une publication 13 549

Q  37 Miallon, Elly Traduction et révision linguistique de différents 8 000
documents

Q  38 Services Fortexte inc. Révision linguistique de différents textes 3 500

39 TJ Cheney Reaserch Traduction pour présentation à Bologne 1500

0  _____________________________________________________________________________
40 Willamson, Karen P. Traduction de différents documents 4 000

0  - 1---------------------------------------------------------- -̂----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

g  Gestion documentaire

□  41 Solutions documents Production d’un plan d’action suite à la cueillette 5 937
Gestar d’information sur l’état de la situation actuelle

0  Êth.
Ethique

D _ _ _ _ _ _ _ ^ _ _ _
42 Durand, Pierre A titre de membre du Comité d’éthique - Fournir une 24 500

Q  expertise juridique en matière d’éthique

43 Duval, André A titre de membre du Comité d’éthique - Fournir une 21 290
n  expertise juridique en matière d’éthique

44 Mullins, Gary A titre de membre du Comité d’éthique - Fournir une 24 500
0  - 1-----------------------------------------e x c is e  juildique en matière d'éthique------------------------------- -̂----------------------

Q  Production statistique

0  45 Association québécoise Coder les titres de disques selon différents critères pour 4 000
de l'industrie du disque, compiler et publier des statistiques sur le nombre de 
du spectacle et de la disques vendus au Québec dans différentes catégorie 

Q  vidéo - ADISQ

aa
Q  33

I--------------------------------------------- -------------------------------------------------------------------------------- — 1



Étude des crédits 2007-2008 -  Institut de la statistique du Québec f~J
Demande de renseignements généraux de l'Opposition officielle I I

Q -10 Liste des contrats de m o in s de 25 000 $ o ctroyés en 2006-2007. Q

.... ,................. ..................................... ...... ........ .......... ............ ..... , .... ...........,  0
Nom du professionnel •

Igo;: W i ; ^Mandat et résultat ■■ Coût :
ÿ f i .  l a ; ; ;■ I I ?  1 :r: ;?fen Q

46 Bernier, Serge Services conseils en statistiques sur la culture 24 900

47 Bureau d’interviewers Élaboration d'un guide de recrutement d’interviewers 9 010 0
professionnels

48 Carrier, Johanne Élaboration d’un plan global de communication en regard 1 500 Q
de la rétention des familles participantes à une étude
longitudinale „

------------------------------------------------------ --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- n
49 CL Conseil Évaluation de la nature et diversité des acteurs, degré de 23 650 u

spécialisation, stades de développement et masse
critique d’un projet de recherche visant l'application d’un n
outil de diagnostic sur les grappes industrielles du Qc. ( J

50 De la Durantaye, Michel Rapport d’analyse des dépenses des municipalités au 7 000 pi
titre de la culture

51 DMR Conseil Mettre à jour la documentation de la banque de données 20 650
des statistiques officielles Q

52 Échantillonner ASDE Pré-composition de l’échantillon de numéros de 5 750
téléphone g

53 Émond, Aline Élaboration d’un plan de stratégie visant la clarification 5 000
du mandat de Santé Québec _

54 Garon, Rosaire Rédaction d'une analyse portant sur les pratiques des 5 500
Québécois en matière de consommation des spectacles
en arts de la scène Q

55 Fonds de recherche sur Recherche en milieu de pratique 9 450
la société et la culture p»

56 Léger Marketing Effectuer la sélection de six échantillons pour la 8 000 ^
réalisation de groupes de discussion

57 M'Rabety, Otman Réalisation d'une méthodologie pour qualifier les 24 990 Q
grappes industrielles sur le territoire du Québec

58 Rherrad, Imad Production d'une synthèse d'une méthodologie sur la 3 530 Q
mobilité internationale des étudiants étrangers

59 Séguin, Francine Démarchage auprès des bailleurs de fonds actuels et 5 000 I [
potentiels de l’OCCQ '-J

60 StatPIus Produire un échantillon aléatoire de numéros de 470 H
téléphone U

(2952-7512 Qc inc.)

61 GRIP -  Groupe de Produire une série de variables dérivées à partir des 14 116 j
recherche sur questionnaires administrés dans le cadre de la collecte
l’inadaptation de données (2005) d’une étude longitudinale
psychosociale chez [""]
l’enfant L l

Q
0
0

34 0
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G Étude des crédits 2007-2008 -  Institut de la statistique du Québec
Demande de renseignements généraux de l’Opposition officielle

U  Q -10 Liste des contrats de m oins de 25 000 $ octroyés en 2006-2007.

D r n _ _ _  . . .
n ip iwP:f!îS!®! iiaspi:::3 vm* et SIS iiiiii®
U a,, :;a I l

0  62 Mercer (firme de Tableaux de données pour les tendances 345
consultation)

0  Services conseils -  Technologie

D - i ----------------------------------------- ^ ^ ------------------------63 Avances Services Mise à jour d'une composante majeur de sécurité -  9 000
j-, réseaux Coupe-feu -  Firewall-1

^  64 D4iS Solutions Solution à mettre en place pour alimenter, décrire, 6 000
charger et maintenir à jour le dictionnaire de données

D 65 Fusepoint Poursuite des travaux de l'appel d'offres-acquisition pour 8 400
le choix d’un outil de collecte

I l  66 Gestion et informatique Préparation d'un appel d'offres-acquisition pour le choix 24 750
Réjean Labrie d'un outil de collecte

0  67 Horus information et Élaboration d'un cadre de gestion interne concernant la 24 640
technologie sécurité de l'information

0  68 Informatique stratégique Finaliser la catégorisation des actifs informationnels 9 500
IS inc. concernant la sécurité de l'information

D 69 IMDS Développement et mise en place de nouvelles 9 666
fonctionnalités et/ou nouveaux modules pour le logiciel 
AD’DOC IIM actuellement en opération

0  70 Korem Développement et mise en place de nouvelles 5 160
fonctionnalités et/ou nouveaux modules pour la solution 
Push’n’See actuellement en opération

J I 71 Momentum Réaliser l’installation et la configuration des 23 678
u  technologies composantes de la suite « Oracle Collaboration Suite »

G 72 Services conseil Hardy Migration de SAS à SAS 9 pour les plateformes 24 500
Windows et Linux

Q
D
0

0

0

0

0
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Q -10 Liste des contrats de m o in s de 25 000 $ octroyés en 2006-2007. j j

h„ i . . . . . . . . . .  ,, . . . . . . . . i . a
;| | J ;  iiv : ' ■ ; l i S S I S  ■ ïi? :c » È S '

|il i l  ; oifltlfilili i ; ;. ; |;I11;Ïï ;1.: Q

Ressources humaines 0

- , ------------------------------------------ -̂------------------------- :--------------------------------------------------------------------- -̂----------------------- D
73 Centre de recherche en Programme d'aide aux employés 8 000 

d’expertise en services
de santé (CRESS)

J - - - - - - - - - - - - -̂ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  Q
Ressources matérielles q

74 Hébert, Véronique Réalisation et mise à jour de plan d’aménagement 5 000 j~j

75 Gestion Immobilière Plan d'ingénierie pour l’installation de deux unités de 18140
Devcopr inc. climatisation Q

Q
Q
0

Q
D
Q
0

Q
0

0

0

Q
0
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^  Q-11 Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés à une firme de relations
publiques en 2006-2007.

JJ  Aucun contrat octroyé en relations publiques.

(J Q-12 Pour le cabinet ministériel, le montant, pour l’année 2006-2007, de chacune
des dépenses en photocopie, téléphonie cellulaire et coût d ’utilisation, 

g  téléavertisseurs, mobilier de bureau, etc.

Q  Ne s’applique pas.

0  Q-13 Pour l’ensemble de l’ISQ, le montant pour l'année 2006-2007, de chacune
des dépenses en photocopie, téléphonie cellulaire et coût d'utilisation, 

g  téléavertisseurs, mobilier de bureau, etc.

i

g  Photocopies (incluant papier) 35 221

Téléphonie cellulaire et coût d’utilisation 18 338

Q  Téléavertisseurs

Mobilier de bureau 28 699

GJ Distributeurs d’eau de source 4 1 7 3____________________________________________________________ ____________________ ' ________ !

Q  Remboursement des frais de transport 144 297

Remboursement des frais d’hébergement et repas 107 536

Q  Remboursement des frais d’indemnité journalière 5 697

□ Dépenses applicables à la participation à des congrès, colloques et
sessions de perfectionnement ou ressourcement : inscriptions

- au Québec 153 930

Q  - à l’extérieur du Québec 5 3 491

G
0  ! 

0  

G 
0  

G 
G

, __________________ _ ___________________ ___________________ ___ ________________________________________________________________________________ _______I
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^  Q-14 Nombre et répartition du personnel, par tranches d'âge, masculin et féminin,

G des personnes handicapées, anglophones, autochtones et des communautés
culturelles de l’Institut de la statistique du Québec pour chaque catégorie 
d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc.) pour 2006-2007

n  i i S S i p S  .> ■: K I S Ü É i i  8 ^ 3 ^

[ ]  Hommes de moins de 17 8.29 19 10.92 2 66:67 38 9.69

r j  Hommes de plus de 4 40 68 33,17 30 17.24 1 33.33 103 26.28

g  Femmes de moins de , 1Q 33 16 1 38 21 84 72 1M7

p i Femmes de plus de 5 50 65 31 71 85 48 85 155 39.54

□ Personnes
handicapées de moins 1 0.49 1 • 0.26

de 35 ans

□ Personnes
handicapées de plus de 1 0.49 1 0.26

35 ans

^  Communautés
culturelles de moins de 5 2.44 1 0.57 6 1.53

□ 35 ans

Communautés
culturelles de plus de 12 5.85 1 0.57 13 3.32

□ 35 ans
t  V  : ?  :<*•; • î ' f .  ■~,-£ F * ; * .  v  - y  - J -  - ; ? y v : v  v y - ' v ;  ; v

^r6tàl$-Communautés? S '■ VÂ

;-.\k C M S '-.:!*  l £ J :

□ Anglophones de moins
de 35 ans

n  s r 1" * ”

ÉsssIMiasfejj f e i i a i » l  fota&k>f&i«g8gi

□ Autochtones de moins
de 35 ans

Autochtones de plus de

Q 35 ans

Totai— ^  : Vh=v : ; ' ' • J:. 5'?ï \ v^v-' '•#.'• v:-.

Q  35 ans ' m°'nS de 1 10 56 27 32 58 33:33 2 66 67 117 29 85

TOTAL : plus de 35 ans 9 90 149 72.68 116 66.67 1 33.33 275 70.15

0
0a

38
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n
u  Q-16 Concernant les effectifs pour 2004-2005, 2005-2006 et 2006-2007 ainsi que

□ les prévisions pour 2007-2008: total des effectifs réguliers par catégories
d'emploi, total du nombre d'employés bénéficiant d'un traitement 
additionnel en raison de la complexité de la tâche à accomplir, nombre

□ d'employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui normalement prévu
pour la tâche qu'ils ont accomplie, etc.

g  La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor.

0
Q-17 Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en 2006-2007.

Q  Québec Montréal

Superficie inoccupée 200 m2 150 m2

Q  Coûts d’aménagement 61 500 $ 0 $

Nature des travaux • Agrandissement de la salle N/Â

Ü C A TI
• Aménagement au 6e étage 

(O C C Q  et DRH)

Adresse des bureaux 200, chemin Sainte-Foy 1200, av. McGill College
u  Québec (Québec) G 1 R 5 T 4  Montréal (Québec) H.3B4J8

0
0  Q-18 Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2006-2007, et prévisions 2007-

2008.

0  La réponse à cette question sera transmise par le Ministère des Services
gouvernementaux.

□  '------------------------------------------ -------------------- -----------------------------------------— --------------------------------------------------— '

| d  ■
Q-19 Mise à part la SIQ, la liste des firmes en 2006-2007 de qui sont loués des 

| g  espaces.

Aucune.

□ -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------—

^  Q-20 Coûts de déménagement, d ’aménagement et travaux effectués dans les

□ cabinets ministériels et dans leur bureau de circonscription du 1er avril 2006
à ce jour.

g  N e  s’applique pas.

0
a
o
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0  Q-21 Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres
au 1er mai 2007.

G ,- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - :- - - - - — - n
Ne s'applique pas.

□

G Q-22 Liste des sommes d'argent versées en 2006-2007 à même le budget
discrétionnaire.

^  Ne s'applique pas.

G
G Q-23 Ventilation détaillée des budgets des dépenses afférentes aux transferts

obtenus du gouvernement fédéral en 2005-2006 et 2006-2007.

G Ne s'applique pas.

G
[ ]  Q-24 Liste du personnel en disponibilité par catégories d’emploi (cadres,

professionnels, fonctionnaires, etc.)

G La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor.

G .
Q  Q-25 Nombre d’occasionnels mis à pied par catégorie d ’âge en 2006-2007.

Q  Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.

0
Ü Q-26 Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs à la 

retraite, des embauches et du renouvellement des contrats d’employés 
occasionnels.

[ ]  Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.

0
0 ,
0
0
D

|o
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0
G Q-27 Liste du personnel hors structure par catégories d'emploi rémunéré par 

l’Institut qui n'occupe aucun poste à l’Institut

g  Aucun.

G
Ü Q-28 Liste du personnel rémunéré par l’Institut et affecté à des organismes 

parapublics non gouvernementaux et autres

g  Aucun.

G
Q-29 Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non 

Q  gouvernementaux et autres et affecté à l’Institut

□ Université Laval Pierre-Olivier Boucher
Said Azzoun 
Marion Vincens

□ Corporation de l’école des hautes Imad Rherrad
études de Montréala

[J Q-30 Liste du personnel par catégories d'emploi qui reçoit une double
rémunération, soit celle rattachée à leur fonction et un revenu d'un régime

G de retraite du secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de
l'éducation

Q  Une téléphoniste-réceptionniste : 13 490 $.

lO
G

! 0
G
G
G
G
0
G

' -------------------------------------  ■— 1



□ É t u d e  d e s  c r é d i t s  2007-2008 -  I n s t i t u t  d e  l a  s t a t i s t i q u e  d u  Q u é b e c
D e m a n d e  d e  r e n s e i g n e m e n t s  g é n é r a u x  d e  l ’ O p p o s i t i o n  o f f i c i e l l e

Q  Q-31 Liste détaillée du  matériel inform atique

n  • — -  ■  ........ -  1 1 ■
[ J  8 Serveurs Sun

^  13 Serveur H P -C o m p a q

[ ]  6 Serveurs Prosys

1 Station S U N B la d e  ~

[ ]  419 M icros et portables ~  ~

31 Im prim antes m onochrom es Lexm ark

["] 10 Im prim antes m onochrom es Dell ~  ~  ~

5 Im prim antes couleur Lexm ark

["] 2 Im prim antes m onochrom es H P  (laser)

4 Im prim antes H P  Qet d ’encre)

Q  2 Im prim antes matricielles

1 Adresseu se Pitney Bow es m odèle W 7 7 0

Q  1 N um ériseur Kodak

0
Matériel a cq u is  en 2006-2007

^  Parc bureautique Portables -  rehaussem ent du parc 7 908 $

n  Postes de travail -  rehaussem ent du parc 112 634 $

^  Imprimantes m onochrom es 14 481 $

n  Imprimantes c o u le u rs -re h a u s s e m e n t 8 691 $

U  Divers________________   8 6 4 9 $

n  Serveurs Serveurs -  rehaussem ent 49 269 $

u  Té lécom m u nications Com m utateur, carte, etc. 13 6 3 4 $

j j  T O T A L  215 2 6 6 $

0
G
0
0
0
0
D

i----------------------------------------------- --------- —----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- :------------------------------ ----------------- ---------------
I



[ ]  Q -3 2  Liste de to u s les abonnem ents de l’Institut ainsi que le co û t de ch a cu n .

[ ]  A c h a t '" ' ^  S ^ s t iq u e C a n a d a ~  ''

• Tableau mensuel de l’E E R H  (emploi, 540

□ rémunération, hres de travail
• C A N S IM  -  tableaux mensuels 10 500
• Données statistiques nationales et provinciales - 1 025

□ Enquête manufactures
• Données mensuelles -  Enquête Population 4 100

□ active
• Microdonnées -  Enquête dépenses ménage 3 210

Com pendium  des produits pharmaceutiques 179,00

G FP  Markets Canadian Demographics 153,00

Statistiques du logement au C a n a d a (S C H L) 50,00

G Sporadique Devoir (Le) 249,99

n  À  rayons ouverts gratuit

U En Perspective gratuit

n  Avril Économist (Th e ) (2 abonnements) 378,00 U S

^  Québec Inc. 15,00

Q  Mai Gazette Officielle 411,00

Revue Options 8,00

U  Juillet Unstats : Com m on date base i250,94 U S

Août American Statistical Association (3 abonnements)

PI • Journal of Economie Perspectives
^  • American Economie Review 416,75

• Journal of Economie Literature

U Cahiers québécois de démographie 40,00

p i Dem ography 111,78

^  Econoscope Gratuit

g  L’événementiel 195,00

Le producteur de lait québécois 19,55

' g  Terre  de chez nous (La) 48,00

Septembre Découvrir : la revue de la recherche 85,00

Q InfoPresse 89,00

Livre d’ici (2 abonnements) 140,00

G Lois refondues du Québec 871,00

_  Loisirs et Sociétés 62,00

U  Municipalité Gratuit

□ L - - - - - - - -̂ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - — _ J - - - - - - - - - - - - 1

l D
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JJ Q-32 Liste de tous les abonnements de l’Institut ainsi que le coût de chacun.

S ^D te m ^e   ̂ N o té sexplicatives-S ystèm eha rm o nisé   ̂ ^  1 267,00

JJ Observateur (U ) de l’O C D E __________________________________   104,95

Population Studies 282,01

JJ Public Opinion Quaterly 168,93

Revue Com m erce 19,95

U Revue internationale du travail 240,00

G Statistiques mensuelles sur l’habitation (S C H L ) Gratuit

World Development Indicators (Internet) 100,00 U S

JJ Octobre Actualité (U ) 30,00

Cultural Trends 377,71 U S

! JJ Journal Les Affaires 77,95

Lois refondues du Québec (mise à jour) 46,95

[ ]  Novembre Benefits and pensions Monitor 115,00

_  Journal of Cultural Economies 425,00 U S

U Québec dans le monde 171,00

pi Population and Development Review 152,13

^  Décembre Benefits Canada 78,80

n  Com trade : Option 1 up to 1,000,000 records 150,00 U S

International Financial Statistics (C D -R O M ) 558,42

JJ International Financial Statistics (papier) 407,00 U S

Janvier Atout Micro -  No abonné = 2500 32,95

JJ Atout M ic r o -N o  abonné =1625 32,95

Bulletin hebdomadaire de statistique 45,00

D International Journal of Arts Management 122,85

P  Problèmes économiques 176,58

U  Février Liste hebdomadaire des publications 6Q 00
du gouvernement du Canada

[ ]  Recherches sociographiques 75,00

n  Revue de la Banque du Canada .
JJ (2 abonnements) ,0Ü

Statistiques bancaires & financières de la Banque ce nn
j j  du C anada -  (2 abonnements) ,uu

Mars Population 132,70

|J Tarif des douanes (Modifications au tarif) 189,20

Q
Q

I-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------------------------------------------------  I

0



[ ]  Q-33 Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce,
depuis l'existence du site : le nom de la firme ou des personnes qui ont 

g  conçu le site; les coûts de construction du site, etc.

^  1 ■ Nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site

Q  Réalisation à l’interne par une analyste en informatique.

G 2. Coûts de construction du site

p  0,8 effectif à temps complet professionnel (analyste en informatique) : 40 658 $.

U  3. Coût de l’entretien et de la mise à jour (incluant traduction)

Ressources humaines :

□ Professionnel: 1,2 E TC  77 385$
Technicien : 1,0 E TC  32 121 $
Agent de bureau : 0,8 E TC  30 178 $

0  T O T A L : 139 684$

G 4. Responsable du contenu sur le site

P  Directeur de l’édition et des communications.

Q  5. Fréquence moyenne de mise à jour

j j  Quotidienne.

Q  6. Nombre de visiteurs (hits) par mois

Moyenne de 138 413 sessions par mois. Augmentation de 4,3 %  par rapport à l’exercice 
Q  précédent.

P  7. Refonte du site • Le coût - Critères qui ont justifié les changements

j j  Pas de refonte majeure au cours du dernier exercice.

Depuis sa création en mai 1995, le site a bénéficié de quatre refontes. Chacune des 
PI refontes ont été effectuées à l’interne parallèlement aux mises à jour :

Critères :

□ 1er : Rafraîchir l’interface graphique.
2e : Rendre conforme au PIV.

3e : Intégrer la Banque de données des statistiques officielles sur le Québec (BDSO).
4e : Rendre le site compatible aux normes internationales W 3C et WAI.

0

D
□

I Étude des crédits 2007-2008..Institut de la statistique du Québec
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Il Q -3 3  P ou r chaq ue site Internet (incluant ceux des événem ents p o n ctu e ls ), et ce,
de puis  l'existence du site : le nom  de la firm e ou des p e rso n n e s qui ont 

q  c o n ç u  le site; les coû ts de construction  du site, etc. (su ite )

H  i§ ite g d ^ | E tu d e »d n g iîu d in a lé i^ u | d e »e lo p p e i® S @ tîrfe s re n fa n ts lto © u p N c iE | iE iM

^  1. Nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site

[J Conception à l’interne par la direction de l’édition et des communications à partir des
directives (contenu) de l’équipe ELDEQ et à partir de matériel infographique qui avait

G été développé antérieurement par la firme Bleu Outremer dans le cadre d’un contrat de
renouvellement de l’image, du slogan et du logo de l’ELDEQ.

[J 2. Coûts de construction du site

[J  4 800$.

|~j 3. Coût de l’entretien et de la mise à jour (incluant traduction)

Ressources humaines : 2 799 $
Q  Traduction : 244 $

g  T O T A L :  3 043$

g  4. Responsable du contenu sur le site

Une professionnelle de l’équipe de l’ELDEQ.D
5. Fréquence moyenne de mise à jour

^  Environ tous les trois mois.

D .
Q  Moyenne de 791 visiteurs par mois.

0  7. Refonte du site - Le coût - Critères qui ont justifié les changements

j j  Aucune refonte d’effectuée.

0

0

D
D
0



□  Étude des crédits 2 0 0 7 - 2 0 0 8 ..Institut de la statistique du Québec
Demande de renseignements généraux de l'Opposition officielle

|| Q -3 3  P our ch aq ue site Internet (incluant ceux des événem ents p o n ctu e ls ), et ce,
u  de puis  l'existence du site : le nom  de la firm e ou des p e rso n n e s qui ont

c o n çu  le site; les coûts de construction  du site, etc. (suite)

Site de là B anq ue de donnees des statistiques officielles su r le Q u é b ë c  (B D S O )

□ La Banque de données des statistiques officielles sur le Québec (BDSO) regroupe
25 ministères et organismes producteurs de statistiques officielles au Québec, dont l’Institut de 
la statistique du Québec (ISQ) qui est mandataire du projet.

U  1. Nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site

Réalisation externe : Oracle, Telus, Korem
Q Réalisation à l’interne : Direction des technologiques de l’information (DTI)

U  2. Coûts de construction du site

Développement et réalisation : 4,7 M$

D » 50 % assumé par l’Institut.
• 50 % financé par le Conseil du trésor, grâce au Fonds d’incitation au partenariat

interministériel.

0  3. Coût de l’entretien et de la mise à jour (incluant traduction)

□ Ressources humaines :
Professionnel: 177 043$
Technicien: 117 459$

|“ J Soutien: 154$
T O T A L  : 294 656 $D

4. Responsable du contenu du site

U  Directeur du projet : Directeur des statistiques économiques et sociales (DSES).

Q  5. Fréquence moyenne de mise à jour

Quotidienne, selon les mises à jour des données et le calendrier d’intégration des données 
Q nouvelles provenant des partenaires du projet et de l’Institut.

Q  6. Nombre de visiteurs (hits) par mois

Moyenne de 10 000 sessions de travail par mois. La BDSO est un système d’information 
Q statistique qui permet d’accéder à un peu plus de 4 millions de séries chronologiques.

_  7. Refonte du site - Le coût -  Critères qui ont justifié les changements

Depuis sa mise en diffusion en novembre 2003, une seule refonte du site a été réalisée en 
2006-2007 sur les points suivants :D 1er : Rafraîchir l’interface graphique.
2e: Rendre conforme au PIV.

□ 3e : Rendre le site compatible aux normes internationales W3C et WAI.
4e : Ajout de nouvelles fonctionnalités (ex. recherche, navigation).

0
0
0



^  Q -3 4  D épenses effectuées en 2006-2007 dans les te ch n o lo g ie s  de l’inform ation

Téléphonie incluant les frais d’infrastructures, de 108 931 $

□ consommation (interurbains) et des cellulaires_________________ ___________________________
Services et fournitures informatiques comprenant le matériel et 423 983 $

les logiciels____________ _________________________________ ___________________________________

□ Formations_____________________ ______________________________ ________ ___________ 33 378 $
Frais de déplacements et autres frais de bureau________________________________ 28 407 $
Honoraires professionnels______________________________________________________ 109 785 $

D Ressources humaines (Professionnels et Techniciens)*_____________________ 1 046 592 $
To ta l l 1 751 076 $

0

0 ^ ™ ^  œ în  ̂  1 g 279^$"
les logiciels_______________________________________________________________ __________________
Honoraires professionnels___________________________________________________  350 658 $

□ Autres (excluant HDD __________________________________________ _______________ 3 503 $
Ressources humaines (Professionnels et Techniciens)*_______________  1 404 7 5 0 $

I To ta l I 1 8 7 7 1 9 0  $

D * Calcul à partir du taux moyen journalier : Professionnels 288,96$/j.
Techniciens 192,10$/j.

Q
0

, 0

D
0

0

0

0

D
0

0
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^  Q-35 Pour chacun des ministères et organismes publics et parapublics, état
g  d’avancement des travaux relatifs à l’équité salariale.

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor.
0  1--------------------------------------'---------------------------------------- — --------------------------------------------------------------------------------------------------- 1

G Q-36 Liste et copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du processus de 
réingénierie et de modernisation de l’État ainsi que le montant de chacun de 
ces contrats.

0  Aucun.

D
Q-37 Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de 

|-j réingénierie de l’État ainsi que le montant de chacun de ces contrats.

Aucun.D L - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1
□ Q-38 Toutes les études commandées en 2006-2007 sur la privatisation ou

l’impartition de services gouvernementaux déjà offerts ou de nouveaux 
services publics, les contrats liés à ces études, les mandats détaillés, 

j-j l’échéance prévue et les montants impliqués.

La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor.

□ Q-39 Solutions proposées dans le cadre des travaux portant sur la réingénierie
de l’État à la demande du Conseil exécutif, du Conseil du trésor ou des 
comités formés par le gouvernement.

^  La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor.

0
Q-40 Liste des services octroyés au CSPQ  ainsi que les coûts assumés par

D chacun des ministères ou organismes publics et parapublics pour ces
services.

I l  La réponse à cette question sera transmise par le ministère des Services
u  gouvernementaux.

D
Q-41 Économies réalisées grâce au recours au CSPQ.

^  La réponse à cette question sera transmise par le ministère des Services
gouvernementaux.

Q  Q-42 Nombre de réunions des comités ministériels sur l’organisation du travail.

y  Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.

0
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0  Q-43 Les budgets consacrés à la sécurité de l’Institut de la statistique du Québec

Mise à jour logiciels sécurité (antivirus, 21 064$
garde barrière, encryption disque et copie

_____________________ de sécurité)______ _____________________ ______ ______
Honoraires Contrat avec Horus 24 640 $
professionnels___________________________________________________________

Q ______________________________ __________________________  Total 47 805 $

Ressources humaines*____________________________________________ 87 700 $
[ ]  I l Total | 135 505$

P  Grand Total 183 310$

u  * Calcul à partir du taux moyen journalier : Professionnels 288,96$/j.
Techniciens 192,10$/j.

Coûts directs__________________________________ 6 470 $
Q  Total | 47 4 7 0$]

^  Q-44 Toute modification à une directive existante ou toute nouvelle directive à

Q
 l’égard de la circulation et la confidentialité de l’information ainsi que toutes

les sommes investies dans l’application de ces mesures.

□ En avril 2006, l’Institut a approuvé la mise à jour de la « Politique d’accès aux
microdonnées d’enquêtes individus ou ménages ». Cette mise à jour n’entraîne aucune 
dépense supplémentaire.

□ Par ailleurs, en tenant compte de la nouvelle directive à l’égard de la Loi d’accès à
l’information, l’Institut a alloué un montant de 5 937 $ à une firme pour obtenir un état 
de situation et un plan d’action concernant la gestion documentaire.

Q Q-45 Le nombre et la nature des griefs formulés à l’égard des politiques
ministérielles visant à assurer la confidentialité des informations ainsi que

□ le nombre de sanctions imposées aux employés et aux cadres à l’égard de
ces mêmes politiques.

Q Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.

^  Q-46 Nominations, depuis le 1er mai 2006, de mandataires, émissaires,
négociateurs, médiateurs.

Aucun.0
Q.
D
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^  Q-47 Pour 2006-2007, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées
r-, ministérielles et sous-ministérielles dans les régions de Québec, en
M ventilant pour chacune des régions.

g  Ne s’applique pas.

^  Q-48 Les montants déboursés en 2006-2007 ainsi que les prévisions pour 2007-

□ 2008 pour les études, avis ou achat de matériel (logiciels ou équipements)
pour la mise en place du gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les 
échéances prévues.

n  BDSO 118 600$ 118 600$
U Normalisation du territoire (Syst code géo) 32 300 $ 0 $
□ Environnement de travail à distance sécurisé 476 400 $ 170 000 $

(inclus un contrat donné à une firme externe)*
• Total 627 300$ 288 600$

* Contrat d’honoraires professionnels au montant de 448 923 $.

0
0
0

I °  '0
D
0
0
0
a
o
o
o
o
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^  Q-49 Liste et copie de tous les avis demandés au Commissaire au lobbying par
U  un ministère, un organisme ou un cabinet ministériel.

Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.a 1- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - — 1

Q  Q-50 Liste et copie de tous les avis demandés à la Commission d ’accès à
l’information par un ministère, un organisme ou un cabinet ministériel.

0  Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.

0

□ Q-51 Nombre de demandes d’accès à l’information pour 2006-2007 en indiquant
le nombre de refus, le nombre de demandes ayant été traitées dans un délai 
de vingt jours et dans un délai de trente jours.

0  Cette question ne semble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.

0

□ Q-52 Liste de tous les mandats confiés à chaque adjoint parlementaire des
membres du Conseil des ministres.

Q Ne s’applique pas.

0
Q-53 Le nombre d’E TC  autorisé et non comblé depuis février 2007 jusqu’à ce 

g  jour.

D h *  ques,ion ?  pas pertinenteà rexercice de ré,ude des crédlte- I
0  Q-54 Le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor

pour fermer l’année 2006-2007 et mesures prises pour atteindre ces cibles.

^  La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor.

□

Ü Q-55 Le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du trésor pour 
fermer l’année 2006-2007 et mesures prises pour atteindre ces cibles.

[J La réponse à cette question sera transmise par le Conseil du trésor.

0

0
0
D
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Q  Q -5 6  La  liste d e s  n o m in a tio n s  effe ctuée s p a r c h a q u e  m e m b re  d u  C o n s e il d e s

□ m in is tre s  a u  se in  d ’o rg a n is m e s , d e  co m ité s  o u  a u tre s  d o n t u n e  in d e m n ité
e st p a yé e  p a r le m in istè re , in c lu a n t le n o m b re  d e  fe m m e s  n o m m é e s .

j-j Cette question ne sem ble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.

0
Q -5 7  L iste  a in si q u e  les m o n ta n ts  v e rs é s  à c h a c u n  d e s  tra ite u rs  a y a n t fait affaire 

Q  a v e c  l’In stitu t e n  20 06-2007.

D 9V 19-4266 Q u é  inc ^  ‘ *** ...... '*'*'"*'* * 847$^
A rch e r Diffusion inc._______________________________________110 $

□ A ve c  plaisirs -  A  t o u t ___________________  1 335 $
Bernard  & Fils Traiteur___________________________________ 1 082 $
Bistro Brise Bise________________________________  153 $

f l  Buffet Clém entine_________________________________________ 1 874 $
Buffets «  J e  Reçois »  inc.________ _________ ________________841 $
C a fé  D é p ô t -4 2 3 3 8 1 6 ________________  9 7 9 $

M  Delta Centre-Ville_____________________________________________ 449 $
u  Holiday Inn Montréal__________________________________________469 $

□ Holiday Inn Select_________________________________________1 594 $
Hôtel des Seigneurs______________________  3 125 $

Hôtel Royal W illiam ______________________________________ 1 2 0 2 $

G La Brioche A ls a c ie n n e _______________________________  436 $
La Maison D escham ps__________________________________ 2 042 $

Le Muffin Plus_________________________________________________ 96 $

□ Les Buffets M onchâteau_____________________ 811 $
N O U R C Y  - Sillery_________________________________________ 1 0 8 $
Pilon Vandal Traiteurs_______________________________________ 829 $

□ Pom erleau Maître Traiteur_________________ ;_______________168 $
Port de Q u é b e c______________________________________________ 766 $
Traiteur Lionel Riverin_______________________________________ 21 7  $

D Trib u n e  Café____________________________________________________95 $
Zeste du m onde______________________________________________ 724 $

Q  | T O T A L  I 20 3 4 8 ,4 7 $

Q  Q -5 8  C o p ie  d e s  p a rtie s  a c c e s s ib le s  au p u b lic  d e  to u s  les m é m o ire s  a u  C o n s e il
q  d e s  m in is tre s  q u i o n t u n e  in c id e n c e  s u r les cré d its  b u d g é ta ire s .

Cette question ne sem ble pas pertinente à l’exercice de l’étude des crédits.0
0
0
0
0

I.------------------ ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -I
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