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□ ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques et à l’accès à l’information 

Programme : 06 élément : 01 Réforme des institutions démocratiques

0  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

0  1. Comparaison pour chaque ministère et chaque organisme, par poste budgétaire, entre les crédits
2004-2005 et 2005-2006, compte tenu des modifications administratives apportées lors du 
remaniement ministériel du 18 février 2005.______________________________________________

0 2. Organigramme du ministère ou de l'organisme en indiquant pour chaque poste le nom et le titre du
titulaire, incluant le numéro de téléphone. _____________________________________________

3. Liste de toutes les publications du ministère ou de l'organisme (incluant les publications régulières, 
particulières ou occasionnelles ainsi qu'une copie de la déclaration de services au citoyen) :

0 * Tirage 
♦ Coût
♦ Agence de conception

D * Graphisme 
♦ Rédacteur 
♦ Imprimeur
♦ distribution_____________________________________________________________________

0 4. Liste des voyages hors Québec depuis le 1er avril 2004 :
♦ Endroits et dates du départ et du retour 
♦ But du voyage

□ ♦ Personnes rencontrées
♦ Coût

♦ Noms des ministres, députés, personnel de cabinet, fonctionnaires concernés (avec leur titre) et 
autres participants (avec leur titre)

Q » Pour les organismes, noms des dirigeants et fonctionnaires concernés______________ ______
5. Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, lors de la mission à l’étranger :

♦ La liste des ententes signées et/ou annoncées

Q * Les détails de ces ententes
♦ Les résultats obtenus à ce jour

♦ Les investissements annoncés_____________________________________________________
' 6. Les sommes dépensées pour les voyages en avion de chaque membre du Conseil des ministres et

Q des membres des cabinets ministériels au Québec et à l'étranger_____________________________
7. Liste des dépenses en publicité (incluant sur Internet) et des articles promotionnels :

♦ Les sommes dépensées pour l’exercice financier 2004-2005 et les prévisions pour 2005-2006

D * Firmes de publicité
♦ Mode d'octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié)

♦ Le nom des fournisseurs, incluant les contrats de photographes
♦ Le but visé par chaque dépense____________________________________________________

D 8. Liste des sondages et groupes de discussions effectués durant l’exercice financier 2004-2005 à la 
demande des cabinets, des membres du Conseil des ministres, ministères, organismes, société, 
régies et commissions qui s’y rattachent :

0 * Liste et coût
♦ Copie des soumissions

♦ Copie du questionnaire et du résultat
♦ Firme ayant obtenu le contrat______________________________________________________

D 9. Liste des études commandées à l'extérieur ou à l’intérieur durant l'exercice financier 2004-2005 à la 
demande d’un ministère ou d'un organisme :
♦ Liste et coût

0 * Copie des soumissions
♦ Copie des études

♦ Firme ou individu ayant obtenu le mandat
♦ Copie du contrat___________ _____________________________________________________

O 10. Liste des contrats de moins de 25 000 $ octroyés par un ministère, un cabinet ministériel ou un 
organisme en 2004-2005 en indiquant :
♦ Le nom du professionnel ou de la firme

0 * Le mandat et le résultat (rapport ou document final)
♦ Le coût

♦ Le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié)
♦ Dans le cas d'octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des

n  _______soumissions.___________________________________________________________________
U  11. Liste des contrats de moins de 25 000 $ ou de plus de 25 000 $ octroyés par un ministère, un

cabinet ministériel ou un organisme en 2004-2005 à une firme de relations publiques en indiquant :

Û * Le nom du professionnel ou de la firme
♦ Le mandat et le résultat (rapport ou document final)
♦ Le coût

D * Le mode d’octroi du contrat (soumission publique, sur invitation ou contrat négocié)
♦ Dans le cas d'octroi par soumission, fournir le nom des soumissionnaires et le montant des 

soumissions.
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D ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques et à l’accès à l’information 

Programme : 06 élément : 01 Réforme des institutions démocratiques
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0 12̂  Pour le cabinet ministériel, le montant, pour l’année 2004-2005, de chacune des dépenses
suivantes :

♦ La photocopie

D r  La téléphonie cellulaire et coût d’utilisation 
♦ Les téléavertisseurs 
♦ Le mobilier e bureau 
♦ Les distributeurs d’eau de source

0 * Le remboursement des frais de transport
♦ Le remboursement des frais d’hébergement 
♦ Le remboursement des frais de repas

D * L'ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toute 
session de type perfectionnement ou ressourcement. 

i. au Québec
_______  ii. à l’extérieur du Québec________________________________

Q 13. Pour la Direction générale du ministère, le montant, pour l'année 2004-2005, de chacune des 
dépenses suivantes : 

l ♦ La photocopie

D ♦ La téléphonie cellulaire et coût d'utilisation
♦ Les téléavertisseurs 
♦ Le mobilier e bureau 
♦ Les distributeurs d'eau de source

Q * Le remboursement des frais de transport
♦ Le remboursement des frais d'hébergement 
♦ Le remboursement des frais de repas

D * L'ensemble des dépenses applicables à la participation à des congrès, des colloques et toute 
session de type perfectionnement ou ressourcement. 

i. au Québec
I _______  ii. à l'extérieur du Québec____________________________________________________________

0 14. Le nombre et la répartition, par tranches d'âge, du personnel masculin et féminin, des personnes
handicapées, anglophones, autochtones et des communautés culturelles (de chaque ministère et 
pour chacun des organismes relevant de sa compétence) pour chaque catégorie d'emploi (cadres,

Q professionnels, fonctionnaires, etc...) par ministère, par cabinet ministériel et par organisme pour
2004-2005 ainsi que les prévisions pour 2005-2006, 2006-2007 et 2007-2008._____________________

15. A chacun des mois de l'exercice budgétaire 2004-2005, pour chaque ministère et organisme (par 
établissement pour le ministère de la Santé et des Services sociaux et le réseau de l’Éducation), et

O ce, par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires, etc...)
♦ Nombre total de jours de maladie pris par le personnel
* Nombre total d’heures de travail supplémentaires réalisées par le personnel et répartition de la

Q rémunération de ces heures supplémentaires (argent, vacances, etc...)
♦ Nombre total de jours de vacances pris par le personnel

♦ Nombre de plaintes pour harcèlement psychologique_______________________________________
16. Concernant les effectifs de chacun des ministères et organismes, et ce, pour chacun des exercices

D budgétaires depuis le 1er avril 2002 :
♦ Évolution des effectifs réguliers par catégories d'emploi (cadres supérieurs et intermédiaires, 

professionnels, techniciens, personnel de^bureau, ouvriers et agents de la paix) et par leur

0 territoire habituel de travail (centre principal de direction et chacune des régions)
♦ Évolution du nombre d’employés bénéficiant d'un traitement additionnel en raison de la 

complexité de la tâche à accomplir
♦ Nombre d'employés bénéficiant d’un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la

D tâche qu'ils ont accomplie
♦ Nombre de postes par catégories d’emploi et par leur territoire habituel de travail (centre 

principal de direction et chacune des régions)

Q * Niveau des effectifs pour chacune des catégories d'emploi pour chacun des cinq prochains 
exercices budgétaires

♦ Nombre de départs à la retraite anticipés pour les cinq prochaines années______________ ______
17. Liste des baux pour les espaces loués de la SIQ en indiquant pour chacun d’eux :

0 ' ♦ L’emplacement de la location
« La superficie du local loué

♦ La superficie réellement occupée

Q * La superficie inoccupée
♦ Le coût de location au mètre carré 
♦ Le coût total de ladite location
♦ Les coûts d'aménagement réalisés en 2004-2005 la nature des travaux et le ou les bureaux

D visés
♦ La durée du bail________________________________________________________________________

18. Liste des baux auxquels la SIQ a mis fin en 2004-2005 et prévisions 2005-2006

0
0
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chacun d ’elles

♦  L'emplacement de la location

D * La superficie du local loué
♦ La superficie réellement occupée 
♦  La superficie inoccupée 
♦  Le coût de location au métré carré

C *  Le coût total de ladite location
♦ Les coûts d’aménagement réalisés en 2004-2005 la nature des travaux et le ou les bureaux 

visés
♦ La durée du bail

j ]  ♦  Le propriétaire et/ou le nom de la firme_______________________________________
U  20. Coûts de déménagement, d'aménagement et travaux effectués dans les cabinets ministériels et

dans leur bureau de circonscription du 1er avril 2004 au 17 février 2005 et du 18 février 2005 à ce

D iour_____________________________________________ ___________________________________________
21. Liste du personnel de cabinet de chaque membre du Conseil des ministres au 1er avril 2004 en 

indiquant pour chaque individu :
^  ♦  La date de l’entrée en fonction
J J  ♦  Le titre de la fonction
U  ♦  L’adresse du port d’attache

♦ Le traitement annuel ou, selon le cas, les honoraires versés

0 * La liste du personnel politique, incluant le personnel de soutien, qui fait partie de la fonction 
publique et de quelle masse salariale il relève 

♦ La description de tâches

Q * Le montant détaillé des salaires, des honoraires et des contrats donnés par le cabinet depuis le 
1er avril 2004

♦ Le nombre total d’employés au cabinet
♦  Le nom des employés bénéficiant d'un traitement supérieur à celui normalement prévu pour la

D fonction occupée
♦ S ’il a ou non signé les directives du premier ministre intitulées « Directive sur la transparence et 

l’éthique relativement à l’exercice des fonctions du personnel des cabinets de ministre « et «

0  Directive concernant les règles applicables lors de la cessation d’exercice de certaines fonctions
________pour l’É ta t.__________________________________

22. Liste des sommes d ’argent versées en 2004-2005 à même le budget discrétionnaire du :
, i. ministre

D ii. ministère ou de l’organisme, en indiquant :
le nom de l’organisme ou de la personne concerné 
la circonscription électorale

O le montant attribué
___________  le projet visé et le résultat______________________________________________ ___________

23. La ventilation détaillée des budgets de dépenses afférentes aux transferts obtenus du gouvernement 
fédéral (préciser le montant reçu) en 2003-2004 et 2004-2005; pour chacun des programme ou des

Q fonds, description sommaire du mode de subvention et les prévisions pour les exercices financiers
2005-2006, 2006-2007 et 2007-2008__________________________________________________________

24. Liste du personnel en disponibilité par catégories d ’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,

D etc...) en indiquant:
♦ le poste initiale 
♦  le salaire
♦  le poste actuel, s'il y a lieu

D « la date de la mise en disponibilité
♦  la prévision 2005-2006 et 2006-2007 __________________________________________________

25. Pour chaque ministère et organisme, le nombre d'occasionnels mis à pied par catégorie d'âge enQ 2004-2005__________________________________________________________________________________
26. Méthodologie employée pour effectuer la planification des départs à la retraite, des embauches et du 

renouvellement des contrats d’employés occasionnels

0  27. Liste du personnel hors structure par catégories d’emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires,
etc...) rémunéré par le ministère qui n’occupe aucun poste dans ce ministère :

♦  Nom de la personne

Q * Poste occupé 
♦  Salaire

♦  Assignation initiale 
♦  Date de l’assignation hors structure

D » Date de la fin de l'assignation, s’il y a lieu________________________________________ •
28. Liste du personnel rémunéré par le ministère et affecté à des organismes parapublics non 

gouvernementaux et autres :
I r-j ♦  Assignation initiale

I ♦  Assignation actuelle
*-* ♦  Salaire

♦ Date de la fin de l’assiqnation, s’il y a lieu0 3
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0  29. Liste du personnel rémunéré par des organismes parapublics non gouvernementaux et autres :

♦ Assignation initiale 
♦ Assignation actuelle 
♦ Salaire

D » Date de la fin de l'assignation, s'il y a lieu_________ .__________________________ ____
30. Liste du personnel par catégories d'emploi (cadres, professionnels, fonctionnaires) qui reçoit une 

double rémunération, soit celle rattachée à leur fonction et un revenu d'un régime de retraite du

0 secteur public, parapublic ou des réseaux de la santé et de l'éducation, soit les commissions
scolaires, les cégeps, les établissements universitaires, les régies régionales de la santé et les 
établissements hospitaliers, en indiquant :
♦ Le salaire de la personne

H  ♦ Le montant reçu du régime de retraite________________________ ________ __________
tJ 31. Pour chacun des ministères ou organismes publics et parapublics, la liste détaillée du matériel

informatique (année d'acquisition, modèle et la somme dépensée)__________________________

0 32. Liste de tous les abonnements des ministères et organismes publics ainsi que le coût de chacun :
♦ Services Internet d'information 
♦ Livres

0 * Journaux 
♦ Magazines

♦ Bulletins électroniques et/ou papiers 
♦ Clubs privés ou. autres

0 * Billets de saison
___ _̂_Etc,____________________________________________________________________
33. Pour chaque site Internet (incluant ceux des événements ponctuels), et ce, depuis l'existence du

□ site :
♦ Le nom de la firme ou des personnes qui ont conçu le site 
♦ Les coûts de construction du site 
♦ Le coût de l'entretien et de la mise à jour

0 * Qui est responsable du contenu sur le site
♦ Quelle est la fréquence moyenne de mise à jour 
♦ Le nombre de visiteurs (hits) par mois

0  * Combien de fois le site a-t-il été refait? Quel a été le coût? Quels sont les critères qui ont justifié
______ les changements?_________________________________________________________
34. Dépenses effectuées en 2004-2005 par chaque ministère ou organisme dans les technologies de 

l’information:

□ ♦ Télépnonie
♦ Matériel informatique 
♦ Logiciels

Q * Programmation
♦ formation________________________________________________________________

35. Pour chacun des ministères et organismes publics et parapublics, état d'avancement des travaux 
relatifs à l’équité salariale_______________________________________________________

Û 36. Une liste et une copie de tous les contrats octroyés dans le cadre du processus de réingénierie et de
, modernisation de l'État ainsi que le montant de chacun de ces contrats_______________ ______

37. Liste et copie des sondages commandés dans le cadre du processus de réingénierie de l'Etat ainsi

O que le montant de chacun de ces contrats___________________________________________
38. Toutes les études commandées en 2004-2005 sur la privatisation ou l'impartition de services 

gouvernementaux déjà offerts ou de nouveaux services publics, les contrats liés à ces études, les 
mandats détaillés, l'échéance prévue et les montants impliqués

0  39. Les solutions proposées par chaque ministère ou organisme dans le cadre des travaux portant sur la
réingénierie de l’État à la demande du Conseil exécutif, du Conseil du trésor ou des comités formés

Q par le gouvernement_____________________________________________
40. Pour chaque ministère et organisme, le cas échéant, le nombre de réunions des comités ministériels

sur l’organisation du travail______________________________________.________________
41. Pour chaque ministère et organisme, les budgets consacrés à la sécurité des ministères,

ffi organismes ainsi qu’à leurs installations (interne ou par contrat l'externe) en 2004-2005 et ceux
(J prévus pour 2005-2006_____________________________________ ___________________

42. Toute modification à une directive existante ou toute nouvelle directive s'appliquant à tous les

Q ministères ou organismes, ou particulière à certains ministères ou organismes, à l'égard de la
circulation et la confidentialité de l’information ainsi que toutes les sommes investies dans 
l'application de ces mesures par chacun des ministères et organismes incluant le ministère de la

Q  Sécurité publique________________________________________________________ '
43. Pour chaque ministère et organisme, le nombre et la nature des griefs formulés à l'égard des

politiques ministérielles visant à assurer la confidentialité des informations ainsi que le nombre de 
sanctions imposées aux employés et aux cadres à l’égard de ces mêmes politiques.0

0 — — -------------------------------------*— ------------------------- ------------------------
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• Liste 
♦ Mandats

□  • Contrats
• Résultats du travail effectué 
♦ Échéances prévues 

Sommes impliquées

I l  45. Pour 2004-2005, les dépenses effectuées par ministère pour les tournées ministérielles et sous-
^  ministérielles dans les régions du Québec, en ventilant pour chacune des régions__________________

0 46. Pour chaque ministère et organisme, les montants déboursés en 2004-2005 ainsi que les prévisions
pour 2005-2006 pour les études, avis ou achat de matériel (logiciels ou équipements) pour la mise

en place du gouvernement en ligne, les contrats octroyés, les échéances prévues._________________
47. La liste et une copie de tous les avis demandés au Commissaire au lobbying par un ministère, un

0  organisme ou un cabinet ministériel____________________________________________________________
48. La liste et une copie de tous les avis demandés à la Commission d ’accès à l'information par un 

ministère, organisme ou un cabinet ministériel__________________________________________________

0 49. Nombre de demandes d’accès à l’information par ministère et organisme pour 2004-2005 :
♦  Nombre de refus

♦  Nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de vingt jours
♦  Nombre de demandes ayant été traitées dans un délai de trente jours _____________________

0  50. La liste de tous les mandats confiés à chaque adjoint parlementaire des membres du Conseil des
ministres :

♦ Coûts

D * Nombre de ressources affectées
♦ Nombre de rencontres

♦ Nombre d 'ETC affecté à chaque mandat en indiquant leur fonction et leur titre__________________
51. Pour chacun des ministères et organismes, le nombre d’ETC autorisé et non comblé depuis février

0 2OO5_______________________________________________________________________________________
52. Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du 

trésor pour fermer l’année 2004-2005 et mesures prises par chacun d ’entre eux pour atteindre ces
p i  cibles______________________________________________________________________________________
I \ 53. Pour chaque ministère et organisme, le montant des cibles de compressions fixées par le Conseil du
^  trésor pour fermer l’année 2005-2006 et mesures prises par chacun d’entre eux pour atteindre ces

0  cibles__________________________________________________________ ;____________________________  j
54. La liste des nominations effectuées par chaque membre du Conseil des ministres au sein i

d'organismes, de comités ou autres dont une indemnité (salaire, jetons de présence, etc.) est payée 1
par le ministère, incluant le nombre de femmes nommées_______________________________________

Û 55. La liste ainsi que les montants versés à chacun des traiteurs ayant fait affaire avec chaque ministère ,
(incluant les cabinets ministériels) et organisme en 2004-2005___________________________________

56. Copie des partis accessibles au public de tous les mémoires au Conseil des ministres qui ont une 
. incidence sur les crédits budgétaireso - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

1. COMPARAISON POUR CHAQUE MINISTÈRE ET CHAQUE ORGANISME, PAR POSTE BUDGÉTAIRE, ENTRE LES CRÉDITS 2004-2005 ET 2005-2006, COMPTE TENU DES
MODIFICATIONS ADMINSITRATIVES APPORTÉES LORS DU REMANIEMENT MINISTÉRIEL DU 18 FÉVRIER 2005

Programme 6, élément 01 = Réforme des institutions démocratiques 

Programme 6, élément 02 = Commission d’accès à l’information

Programme 6, élément 03 = Soutien à l’accès en information et protection des renseignements personnels

Budget de dépenses 2005-2006 2004-2005
Élément Élément Élément

_________ 01_________ 02__________ 03_____________________________________________________________________________ ;____________________________
(000 $)

Rémunération 652,7 3 305,0 462,9 4 420,6 4 429,1
Fonctionnement 262,1 876,8 75,0 1 213,9 1 351,1
Transfert  =___________ :________ 50,0  50,0______________________________ 50,0
Total 914,8 4 181,8_______ 587,9________________________________________________________________ 5 684,5____________________  5 830,2

Effectif total 9 51 8 68 70

Budget d ’investissements

Immobilisations __________ -________ 12,0 ________ ___________________________________________________________________ 12,0____________________________ 12,0
__________________ -_______ 1^0_________ :____________________________ _________________________ 12i0_________________________ 12,0

MCE/05-06 - 1  -
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M IN ISTÈR E DU C O N SEIL  EXÉCUTIF
SEC R É TA R IA T À LA R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D ÉM O C R A TIQ U ES ET À L ’A C C È S  À L ’IN FO R M A TIO N

ÉTU D E DES C R ÉD ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

2. O R G A N IG R A M M E  DU M INISTÈRE OU DE L’O R G A N ISM E EN IND IQ U A N T POUR CHA Q U E POSTE LE NOM ET LE TITR E DU TITULAIRE AINSI Q U E LE NUM ÉRO DE TÉLÉPHONE.

Monsieur Benoît Pelletier I
Ministre responsable de la Réforme des institutions démocratiques et de l’Accès à l’information |

Tél. : 643-4011 1

.......... ........ ... ....
Monsieur André Fortier

Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques et à l’accès à l’information
Tél. : 528-8024

|  Monsieur Marc Lecours 1 Monsieur Robert Parent
“ Directeur ® Chargé de mission

I---------------------------------------------------1-------------------------------------------------- 1 ___________________________ ± ________________________________ _
Projet global de réforme des institutions démocratiques I 7 7 ~  I 7 7 7 7 " I^  Soutien a l acces en information et protection des
^  Projet de réforme des institutions démocratiques renseignements personnels
^  Communication et information (site Internet)
-*• Recherche et veille et documentation 
a Administration
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M IN ISTÈR E DU C O N S E IL  E X É C U TIF
S E C R É TA R IA T À  LA R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S  ET À L’A C C ÈS À L ’IN FO R M A TIO N

ÉTUDE DES C R ÉD ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

3. LISTE DE T O U T E S  LES P U B LIC A TIO N S DU M IN ISTÈR E OU DE L ’O R G A N IS M E  (IN C LU A N T LES P U B L IC A T IO N S  R ÉG U LIÈ R E S  P A R T IC U L IÈ R E S  OU O C C A S IO N N E LLE S  AINSI Q U ’UNE
C O P IE  DE LA D É C LA R A TIO N  DE S E R VIC ES AU C ITO YEN )

R é f o r m e  d e s  in s t it u t io n s  d é m o c r a t iq u e s  -  C o û t  t o t a l  d e  p r o d u c tio n

, mëXM&M

“ N DU ALEMEL|N| 5025,0 0 $ s. O.’ | S. O. [ -  S. O. -  S. O._________________~  S °  _ 5 ° 25'00 $

• if - R E V LO N ' Dumais- • . " ;2 640 $ \-S )  r - V ' ' I H Oumais- j 200.00 $ [  -, .: S.-'Ô. . ' ' !0: • ' | -  , ]  1 1 ' t j f *  r"- “  ' .l / Â H "  ” ’
LINGUISTIQUE, | |  ; . ... > . ______  ' -, ■ ■ • ’ ■] '■»- > - : ■■-y --------------  ; ......‘ & -v....... - ■ - w *

C.Bilodeau 215,74$
__________________________  P.Frost 826,96 $

TRADUCTION Stevenson 165,88 $
FRANÇAIS P.Frost 25 8 1 8 ,9 8 $ ---------------------------------------------P.Frost 1 289,86$ C.Bilodeau 215,74$ --- 29 466,41 $

À L’ANGLAIS R Whe'an_________ 665,61 $ C.Bilodeau 20,00 $
M.McKenzie 222,64 $ _

' CONCEPTION' RM’"- .1. ’ .9  8 6 9  7 5  « . 1? 790-00$ "'.■■f::.! 2  194,50 $ • • < . 1181,25$ . 'il ‘ ? é ' . • 743,75$ 1 6 5 , 00$ . . - .  26:197,50 $
.COMMUI îCÀTION'I1'- l:4. :.;:l -, -K? ri: .y : ■-• :: ' ■ - ' — ~ -—    -------!———-------===T—  HH ' ~T ----- '  ' j " ' ~  

U f  Reprographie 1 044.72 $  1Q

IMPRESSION EXPRESS 14 325,74 $ 2 968,95 $ Exp°rT ss 5 930,45$ 1 592,55 $ ûuebecWon, oe^cna.ps 8 968' ° ° $ 42 512,41 $
Reprographie ________________B Reprographie _________ I j  ^ ^ _ J  ̂  ̂ ..... ;<> „ ^  ....... ~

1 S. O. sans objet
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MINISTÈRE OU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRETARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

4. LISTE DES VOYAGES HORS QUÉBEC DEPUIS LE 1er AVRIL 2004.

Kingston (Canada) -  du 13 au 15 mai 2004 742 Fortier, André, secrétaire adjoint

Donner une conférence lors d'un colloque « Democratif Reform 
Initiatives and Reforming the Institutions of the Federation : Exploring 
the interdependencies ».

Ottawa (Canada) -  du 10 au 13 mai 2004 993 Boulanger, Michèle, Conseillère

Assister à un colloque « Les femmes dans quelques parlements de 
tradition britannique : une comparaison ».

Toronto (Canada) -  le 2 février 2005 654 Fortier, André, secrétaire adjoint

Participer à une rencontre d’un groupe de travail sur le renouveau 
démocratique institué sous l'égide du Conseil nationale « Traverser 
les frontières ».

Toronto (Canada) -  le 2 mars 2005 861 Fortier, André, secrétaire adjoint

Participer à une deuxième rencontre d'un groupe de travail sur le 
renouveau démocratique institué sous l'égide du Conseil nationale 
« Traverser les frontières ».

TOTAL: 3 250,00$

MCE/05-06 - 4 -
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

5. POUR CHACUN DES MINISTÈRES OU ORGANISMES PUBLICS ET PARAPUBLICS, LORS DE LA MISSION À L’ÉTRANGER : LA LISTE DES ENTENTES SIGNÉES ET/OU 
ANNONCÉES, LES DÉTAILS DE CES ENTENTES, LES RÉSULTATS OBTENUS À CE JOUR ET LES INVESTISSEMENTS ANNNONCÉS.

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION EST INCLUSE À LA QUESTION 4.

MCE/05-06 - 5 -
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

6. LES SOMMES DÉPENSÉES POUR LES VOYAGES EN AVION DE CHAQUE MEMBRE DU CONSEIL DES MINISTRES ET DES MEMBRES DES CABINETS MINISTÉRIELS AU
QUÉBEC ET À L’ÉTRANGER.

LES RENSEIGNEMENTS RELATIFS AU CABINET SONT AU CAHIER EXPLICATIF DU SECRÉTARIAT AUX AFFAIRES INTERGOUVERNEMENTALES CANADIENNES.

MCE/05.-06 - 6  -
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF 

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

7. LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ (INCLUANT SUR INTERNET) ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS.

LISTE DES DÉPENSES EN PUBLICITÉ ET DES ARTICLES PROMOTIONNELS SOMMES DÉPENSÉES
2004-2005

Placement publicitaire du Cabinet du ministre délégué à la réforme des institutions démocratiques dans divers journaux, hebdos et magazines 5 315,36 $

MCE/05-06 - 7 •
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

8. LISTE DES SONDAGES ET GROUPES DE DISCUSSIONS EFFECTUÉS DURANT L'EXERCICE FINANCIER 2004-2005 À LA DEMANDE DES CABINETS, DES MEMBRES DU CONSEIL
DES MINISTRES, MINISTÈRES .ORGANISMES, SOCIÉTÉ, RÉGIES ET COMMISSIONS QUI S’Y RATTACHENT.

NOM DU PROFESSIONNEL OU DE LA FIRME OBJET MONTANT DU CONTRAT$

AUCUN SONDAGE

MCE/05-06 - 8  -
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M IN IS TÈ R E  DU C O N S E IL  E X É C U TIF
S E C R É TA R IA T À LA R É FO R M E  D ES IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S  ET À L’A C C ÈS À  L ’IN FO R M A TIO N

ÉTU D E DES C R É D ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

9. L ISTE D E S  É T U D E S  C O M M A N D É E S  À L’E XTÉR IEU R  OU À L ’IN T É R IE U R  D U R A N T L ’EXER C IC E  F IN A N C IÈ R E  2004-2005 À LA  D E M A N D E  D ’UN M IN IS TÈ R E  OU D ’UN O R G A N ISM E

N O M  DU P R O F E S S IO N N E L  OU DE LA FIR M E O B JE T  M O N TA N T DU C O N TR A T
$

1. Louis Massicotte (1er avril 2004 au 31 décembre 2004) Effectuer divers travaux en relation avec la réforme des institutions démocratiques du Québec, plus 23 000,00
particulièrement fournir des avis au ministre délégué à la Réforme des institutions démocratiques en 
regard de la mise en oeuvre d’un nouveau mode de scrutin.

2. Louis Massicotte (Avenant 31 mars 2005) i.d. 5 750,00

3. Angelo Elias (1er janvier 2004 au 31 mars 2004) Effectuer divers travaux en relation avec la réforme des institutions démocratiques du Québec, plus 5 500,00
particulièrement, faire des analyses comparées des diverses méthodes appliquées dans différents 
pays ayant introduit des modalités de représentation proportionnelle ou mise en place des modes 
mixtes de scrutin électoral.

4. Angelo Elias (1er avril 2004 pour se terminer lorsque les Effectuer divers travaux en relation avec le projet global de réforme des institutions démocratiques du 3 500,00
obligations des deux parties auront été remplies) Terminé Québec, plus particulièrement, la rédaction d’annexes au rapport sur le mode de scrutin et de notes ,
fin janvier 2005 complémentaires sur les éléments contenus dans ce rapport et ses annexes.

TOTAL : -* 37 750,00 $

MCE/05-06 - 9 -



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

10. LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OCTROYÉS PAR UN MINISTÈRE, UN CABINET MINISTÉRIEL OU UN ORGANISME EN 2004-2005.

NOM DU CONTRACTANT OBJET DU CONTRAT MONTANT DU CONTRAT
$

1. Olivier Lavoie (15 novembre 2004 pour se terminer lorsque Fournir les services professionnels auprès du Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques, afin de 24 985,00
les obligations des deux parties auront été remplies) produire de la documentation d'appui, relative aux différents volets du projet global de réforme des

institutions démocratiques, soit le mode de scrutin, l’exercice du droit de vote et les procédures 
parlementaires.

2. Me Michel Proulx (18 octobre 2004 au 23 juin 2005) Agir comme conseiller juridique et participer, à titre d’expert en éthique, aux travaux du groupe de travail 24 995,00
formé en vue de l’élaboration d’un code d’éthique pour les députés et de la création éventuelle d’un poste de 
Commissaire à l'éthique dont le titulaire relèverait de l’Assemblée nationale. Son mandat consiste 
notamment à commenter un projet de code d’éthique et de création d’un poste de Commissaire à l’éthique 
pour les parlementaires et à proposer des amendements, s'il y a lieu.

3. Fondation de recherche en administration de l'Université Agir comme conseiller juridique et participer, à titre d'expert en éthique, aux travaux du groupe de travail 24 995,00
de Sherbrooke (FRAUS) Me Michel Dion) (30 septembre formé en vue de l'élaboration d'un code d'éthique pour les députés et de la création éventuelle d'un poste de
2004 au 23 juin 2005) Commissaire à l’éthique dont le titulaire relèverait de l'Assemblée nationale. Son mandat consiste

notamment à commenter un projet de code d’éthique et de création d'un poste de Commissaire à l'éthique 
pour les parlementaires et à proposer des amendements, s'il y a lieu.

□  □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

11. LISTE DES CONTRATS DE MOINS DE 25 000 $ OU PLUS DE 25 000 $ OCTROYÉS PAR UN MINISTÈRE, UN CABINET MINISTÉRIEL OU UN ORGANISME EN 2004-2005 À UNE
FIRME DE RELATIONS PUBLIQUES.

NOM DU CONTRACTANT OBJET DU CONTRAT MONTANT DU CONTRAT
$

1. M. Peter Frost, traducteur « La Filière anglaise » (18 Fournir les services professionnels auprès du Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques, afin de 23 554,00
octobre 2004 au 10 décembre 2004) traduire du français à l’anglais le Rapport Massicotte « À la recherche d’un mode de scrutin mixte

compensatoire pour le Québec »

2. M. Peter Frost, traducteur « La Filière anglaise » (18 -------  5 720,00
octobre 2004 au 10 décembre 2004) AVENANT

3. Les Productions de Tespace-temps inc. (16 septembre Fournir les services professionnels auprès du Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques, afin de 5 025,00
2004 pour se terminer lorsque les obligations des parties produire la synthèse du Rapport Massicotte « À la recherche d'un mode de scrutin mixte compensatoire pour
seront remplies) le Québec »

4. Hélène Dumais, linguiste (5 mai 2004 au 25 mai 2004) Fournir les services professionnels auprès du Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques, afin de 1 480,00
faire la révision linguistique du document intitulé : « À la recherche d'un mode de scrutin mixte 
compensatoire pour le Québec »

5. Hélène Dumais, linguiste (1er août 2004 au 1er septembre Fournir les services professionnels auprès du Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques, afin de 1 160,00
2004) faire la relecture du document intitulé : « À la recherche d’un mode de scrutin mixte compensatoire pour le

________________________________ _________________________ Québec » ______________________________ __________________________________________________________ |______________________________ I

MCE/05-06 -11 -
\
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

12. POUR LE CABINET MINISTÉRIEL, LE MONTANT, POUR L’ANNÉE 2004-2005 DE CHACUNE DES DÉPENSES DE PHOTOCOPIE, DE TÉLÉPHONIE CELLULAIRE (COÛT 
D’UTILISATION), DE TÉLÉAVERTISSEURS, DE MOBILIER DE BUREAU, DE DISTRIBUTEURS D’EAU DE SOURCE, LE REMBOURSEMENT DES FRAIS DE TRANSPORT, 

D’HÉBERGEMENT, DE REPAS, L’ENSEMBLE DES DÉPENSES APPLICABLES À LA PARTICIPATION À DES CONGRÈS, DES COLLOQUES ET TOUTE SESSION DE TYPE
PERFECTIONNEMENT OU RESSOURCEMENT : AU QUÉBEC ET À L’EXTÉRIEUR DU QUÉBEC

DÉPENSES COÛT $

/

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION EST INCLUSE À LA QUESTION 13.

MCE/05-06 - 1 2 -
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M IN ISTÈR E DU C O N S E IL  EX É C U TIF

S E C R ÉTA R IA T À LA R É FO R M E  DES IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S  ET À  L’A C C ÈS À  L ’IN FO R M A TIO N

ÉTUDE DES C R É D ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

13. PO U R  LA D IR E C T IO N  G ÉN ÉR A LE DU M IN ISTÈR E, LE M O N TA N T, PO U R  L ’A N N É E  2004-2005  DE C H A C U N E  DES D É PEN SES DE P H O TO C O P IE , DE TÉ L É P H O N IE  C E LLU LA IR E  
(C O Û T D ’U T IL IS A T IO N ), DE TÉLÉA V E R TIS S E U R S , DE M O B IL IE R  DE B U R EA U , DE D IS TR IB U TE U R S  D ’EAU DE S O U R C E, LE R E M B O U R S E M E N T D E S  FR A IS  D E TR A N S P O R T, 

D ’H É B E R G E M E N T , DE REPAS, L’ENSEM BLE DES D É PEN SES A P P L IC A B LE S  À LA P A R T IC IP A T IO N  À  DES C O N G R È S , D ES C O LLO Q U E S  ET TO U T E  S E S S IO N  DE TYPE
P E R FE C TIO N N E M E N T OU R E S S O U R C E M E N T  : AU Q U É B E C  ET À  L ’EXTÉ R IE U R  DU Q U É B E C

D É PEN SES C O Û T  $

1. Dépenses de photocopies
2. Dépenses de téléphonie cellulaire (utilisation) Le montant des dépenses (1 à 5) est
3. Dépenses de téléavertisseurs indiqué au cahier explicatif du ministère
4. Dépenses de mobilier de bureau du Conseil exécutif.
5. Dépenses en distribution d’eau

6. Dépenses des frais de déplacement 7 001,12$
x  Le personnel SRID

1 518,13$
7. Dépenses de perfectionnement

MCE/05-06 - 13-
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

14. LE NOMBRE ET LA RÉPARTITION, PAR TRANCHES D’ÂGE, DU PERSONNEL MASCULIN ET FÉMININ, DES PERSONNES HANDICAPÉES, ANGLOPHONES, AUTOCHTONES ET 
DES COMMUNAUTÉS CULTURELLES (DE CHAQUE MINISTÈRE ET POUR CHACUN DES ORGANISMES RELEVANT DE SA COMPÉTENCE) POUR CHAQUE CATÉGORIE D’EMPLOI 

(CADRES, PROFESSIONNELS, FONCTIONNAIRES, ETC...) PAR MINISTÈRE, PAR CABINET MINISTÉRIEL ET PAR ORGANISME POUR 2004-2005 AINSI QUE LES PRÉVISIONS
POUR 2005-2006, 2006-2007 ET 2007-2008.

CORPS D’EMPLOI PERSONNEL MASCULIN PERSONNEL FÉMININ PLUS HANDICAPÉES ANGLOPHONES AUTOCHTONES

ADMINISTRATEURS D’ÉTAT 1 1

CADRES 3 - 3

PROFESSIONNELS 1 1 2

FONCTIONNAIRES 1 1

OUVRIERS

TOTAL 5 2 0 7 0 0 0

% par rapport à l'effectif 71,4% 28,6% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%

occupé (7) ________________ _______________________________________________________________________________________________
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

15. A CHACUN DES MOIS DE L’EXERCICE BUDGÉTAIRE 2004-2005, POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME (PAR ÉTABLISSEMENT POUR LE MINISTÈRE DE LA SANTÉ ET 
DES SERVICES SOCIAUX ET LE RÉSEAU DE L’ÉDUCATION), ET CE, PAR CATÉGORIES D’EMPLOI (CADRES, PROFESSIONNELS, FONCTIONNAIRES, ETC...) NOMBRE TOTAL 

DE JOURS DE MALADIE, D’HEURES DE TRAVAIL SUPPLÉMENTAIRES, DE JOURS DE VACANCES ET NOMBRE DE PLAINTES POUR HARCÈLEMENT PSYCHOLOGIQUE.

NOMBRE TOTAL NOMBRE TOTAL
DE JOURS DE DE JOURS DE NOMBRE D'HEURES DE TRAVAIL

VACANCES PRIS MALADIE PRIS SUPPLÉMENTAIRES RÉALISÉES
PARLE PARLE • ___________________________ ___________________

PERSONNEL PERSONNEL PAYÉES 1 COMPENSÉES I TOTAL
J R S ______________J R S ________________________H RES_______________HRES_______ _______ HRES_______

CADRES | PROF | FONC ~  CADRES | PROF | FONC PROF FONC PROF I FONC ~  PROF | FONC

AVRIL 5,0 13,0. 2,0 8,5 8,50 8,50

MAI 1,0 1,0 34,00 19,50 34,00 19,50

JUIN 24,0 1,0 7,5 60.00 3,50 60,00 3,50

JUILLET 18,0 11,0 15,0 21,0 12.50 12,50

AOÛT 19,0 7,0 7.0 22,0 1.0 5,00 5,00

SEPTEMBRE 22,0 1,0 14,0 1,00 1,00

OCTOBRE 1,0 1.0 5,0 1,0 5,00 5,00

NOVEMBRE 2,0 1,5 1,0 0,5 1.5 0,5 10,50 10,50

DÉCEMBRE 4,0 8,0 4,0 1,0 14,00 16,00 14,00 16,00

JANVIER 1.0 1,0 2,5 1,0 1.00 1,00

FÉVRIER 3,5 5.0 5,0 1.0 4,00 4,00

M A R S _____________________________ 2T>________ T 0 _________________________________ T 5 _________ TO____________________________________________ 9^50____________________9,50

TOTAL 98,0 49,0 34,0 2,5 81,0 14,0 - 18,50 108,00 77,50 108,00 96,00
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□  □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ O  . c m  □ □ □ □ □ □ □ □ □

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

16. CONCERNANT LES EFFECTIFS DE CHACUN DES MINISTÈRES ET ORGANISMES, ET CE, POUR CHACUN DES EXERCICES BUDGÉTAIRES DEPUIS LE 1er AVRIL 2002.

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR ET CE, POUR TOUS LES MINISTÈRES ET ORGANISMES.
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S E C R É TA R IA T À  LA R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D ÉM O C R A TIQ U E S  ET À  L ’A C C È S  À L ’IN F O R M A T IO N

ÉTU D E DES C R É D ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

17. L ISTE  DES B A U X PO UR LES ESPA C ES LO U ÉS D E L A  SIQ

L A  R É P O N S E  À  CETTE  QUESTION SE R A  TR AN SM ISE  P A R  LE  M INISTÈRE DES SER V IC ES  G O U VER N EM EN TAU X  ET CE, PO U R  TO U S LE S  M IN ISTÈRES ET O RGAN ISM ES .
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S E C R É TA R IA T À LA R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S  ET À  L’A C C ÈS À  L ’IN FO R M A TIO N

ÉTUDE DES C R É D ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

18. LISTE DES B A U X  A U XQ U ELS LA SIQ  A  M IS FIN EN 2004-2005  ET P R É V IS IO N S  2005-2006

LA  R É P O N S E  À  CETTE  QUESTION SE R A  TR AN SM ISE  P A R  LE  MINISTÈRE DES SER V IC ES  G O U V ER N EM EN T A U X  ET CE, PO U R  TO U S LES  M IN ISTÈRES ET O RGAN ISM ES .

M C E /05-06 - 1 8 -



□  □ □ □ □ □ □ □  cm □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ ■ □
M IN IS TÈ R E  DU C O N S E IL  EX É C U TIF

SEC R ÉTA R IA T À LA R ÉFO R M E DES IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S  ET À L ’A C C ÈS À L ’IN FO R M A TIO N

ÉTU D E DES C R É D ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

19. MISE À P A R T LA SIQ , LA LISTE DES F IR M E S  EN 2004-2005  DE Q UI S O N T  LO U ÉS DES ESPA C ES.

AUCUN.
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M IN ISTÈR E DU C O N S E IL  E XÉC U TIF

S E C R ÉTA R IA T À LA R É FO R M E  DES IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S  ET À  L ’A C C ÈS À L’IN FO R M A TIO N

ÉTU D E DES C R É D ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

20. COÛTS DE DÉMÉNAGEMENT, D’AMÉNAGEMENT ET TRAVAUX EFFECTUÉS DANS LES CABINETS MINISTÉRIELS ET DANS LEUR BUREAU DE
CIRCONSCRIPTION DU 1 ER AVRIL 2004 JUSQU’À CE JOUR

LES RENSEIGNEMENTS RELATIFS AU CABINET SONT AU CAHIER EXPLICATIF DU SECRÉTARIAT AUX AFFAIRES INTERGOUVERNEMENTALES CANADIENNES.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIATS LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

21.LISTE DU PERSONNEL DE CABINET DE CHAQUE MEMBRE DU CONSEIL DES MINISTRES AU 1er AVRIL 2004.

CABINET DU MINISTRE DÉLÉGUÉ À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES : (jusqu’au 17 février 2005) ______________________ '

MEMBRES DU PERSONNEL TITRE DE LA FONCTION PORT D’ATTACHE
(ORDRE ALPHABÉTIQUE)

Forget-Thouin, Sylvie Attachée politique Montréal

Tétreault, Lucie Attachée politique Montréal

Ariane Beauregard Attachée politique Montréal

Michel Beaudoin Attaché politique Québec
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SEC R É TA R IA T À  LA R É F O R M E  DES IN S T IT U T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S  ET À  L ’A C C È S  À L’IN F O R M A T IO N

ÉTU D E DES C R É D ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

.__________________ 22. LISTE DES S O M M E S  D ’A R G E N T V E R S É E S  EN 2004-2005  À M ÊM E LE B U D G E T D IS C R É T IO N N A IR E .___________________________________

Directeur
Centre de réhabilitation de la faune aviaire des Laurentides

Fondation Charles-Joseph Ducharme ~ ~ ”  1000 ~~
Collège Lionel Groulx

Monsieur R ichard Bélisle -  ~~ 1000
Estivales de Saint-Jérôme 
Ville de Saint-Jérôme

Madame Manon Coursol ~ ~ 1000 ~  “
Maison des Jeunes des Basses-Laurentides

Monsieur Jacques Ruelland ~ ”  1000 ~
Président 
C R E  Laurentides
(Forum sur les pratiques municipales en matière d ’environnement)

Madame Aline Saindon " "" 1000 _
Présidente
Comptoir d ’Entraide Labelle

Monsieur Serge Morin ~ ~ ~ 5Ô0 '
Trésorier
Action Bénévole de la Rouge
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É TU D E  DES C R É D ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N T S  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

__________________________________ 22. LISTE DES S O M M E S  D ’A R G E N T V E R S É E S  EN 2004-2005  À  M Ê M E  LE B U D G E T D IS C R É T IO N N A IR E .____________________________________

500 ^  ^
Secrétaire-trésorier
Corporation Les Productions Lanaud’art

Monsieur Jean-Philippe Champagne ~ 1000
Vice-président
Action Sommet

Monsieur Jean-Philippe Champagne ~ 1000
Directeur général
Molson Dry Challenge Volleyball de Repentigny

Monsieur Marcel G iroux ~  " 1000
Président
Centre à Nous

Monsieur Michel Dionne ~ " " 1000
Notaire
Musée d'art de Joliette

Madame Katina Binette " 100
Comité régional d ’éducation pour le développement international de Lanaudière (CREDIL)

Madame Nicole Martel ~  1000
Présidente du comité organisateur 
Comité L ’Assomption en Fête

Monsieur Raphaël-Robin Daigle 250
Chargé de projet 
École Marie-Anne
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

_____________________________ 22. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 2004-2005 À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE. __________

Présidente 
Club BMX Crabtree

Madame Angèle Ferland 500 ___ ___________________
Maison d'hébergement jeunesse Roland-Gauvreau -------

Monsieur Pierre Marais ~ ~  1000 ----------------
Maire ~ '-------
Ville De Lavaltrie

Monsieur Marcel Laporte —  506 ' '--------------
Associations des familles monoparentales et —— -
recomposées de Joliette (AFMRJ)

Monsieur Jessy Savaria Ï5CÎÔ __________ _______ _
Directeur administratif ~~------ -
Maison des jeunes de Terrebonne

Monsieur Germain Vezeau ÏÔÔÔ ~~— — _____________
Directeur général ' ' -
La Maison du Bouleau Blanc Inc.

Madame Annie Bélanger ~  " 1000 '—  _____ _____________
Chambre de commerce et d’industrie Thérèse-De-Blainville -
(Grand Prix et Karting le courrier de Ste-Thérèse)

Monsieur Pierre Goyer | ÏÔ0Ô —____________
Directeur --------
Office touristique des Basses-Laurentides
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

_____________________________ 22. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 2004-2005 À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE.________________________ '

T.R.A.C.E. (MRC Deux-Montagnes)

Monsieur Claude roy — ' " : 5ÔÔ
Fabrique de la paroissse Sainte-Julienne

Madame DominiqueTremblay ! " ”  1000 -------------
Studio Rue des Musiciens

Monsieur Raymond Mallette ! — “  ‘ 15ÔÔ ~—  ----------
Président
Maski-Courons de Brandon Inc.

Madame Liliane Boucher Ï000  — —
Art Partage

Madame Christine Lepage ~  ~ ~ ~  250 " "— --------------
Directrice
Orchestre la Sinfonia de Lanaudière

Monsieur Aleksey Dyachkov '  1000 -------- ---------
Directeur artitisque 
Festival des Arts Bore-Art inc.

École Secondaire Régionale Laurentian ÏOOO ~  ~ ~ ------------ -
A/S Monsieur Alexander Mawdryck (LRHS Ice Hockey Coach)
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

_______ ___________________  22. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 2004-2005 À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE._____________________________

Centre ^ (Æ ^ b é rré v o le  Laurences '  ' ^ ^  ‘ *s£..ir ^  ~  '* ' '* *  io ï)
A/S Madame Lise Caya 
Directrice générale

Madame Lise Drouin 500 ! '
Présidente
Service pour personnes atteintes de cancer (SERCAN)

Madame Claire Varin 500 ~
Présidente
Société littéraire de Laval

Madame Lucie St-Gelais 250 ------- -—
Coordonnatrice Régionale 
Fondations communautaires du Canada

Monsieur Henri Salembier 500 ' ' -------- -—
Président
Association québécoise de défense des droits des 
personnes retraitées et préretraitées (AQDR)

Ligue des Noirs du Québec “lOOO
Monsieur Dan Philip

Madame Chantal Tessier 250 " ----------
Coordonnatrice des communicationset des événements spéciaux 
Opération Bonne Mine 2004-2005 
Société de Sàint-Vincent-de Paul
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É TU D E  D ES C R É D ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

__________ _________________ ________ 22. LISTE DES S O M M E S  D ’A R G E N T V E R S É E S  EN 2004-2005  À M ÊM E LE B U D G E T D IS C R É T IO N N A IR E .__________________ _________ — --------

Directrice générale 
Fondation S ignes d'espoir

Monsieur C laude Archambault -------------_ _ _ _ _ _
Maire de Saint-D idace
9e édition Tournoi de golf du maire e Saint-Didace 
1615, route 349
Saint-D idace (Québec) J0K  2G0 
Chèque :
Fabrique de Saint-D idace

Madame Anick Vézina _______ _
Directrice générale 
Garde-Manger des Pays-d'en-Haut 
Centre de distribution alimentaire

----------------------------------------------------- ------------------- —--------------------------------------------- -------------------------------- ---- 75f) ~ _
Arts en fête aux Trois-Pistoles ~------------- ---------------

Monsieur Jean-P ierre Arcand 649.00 ___ _______________
Directeur artistique international 
La Francoderole (Québec)

Cégep de Saint-Jérôme 1,000.00 — -----
Att. : Monsieur C laude Jacob 
Adjoint à la direction des études

_____  ,.J_, , . ...
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

- _______________  22. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 2004-2005 À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE._____________________________

Att. : Monsieur Bernard Grégoire 
Président

Cégep régional de Lanaudière à Joliette 500.00
Att. : Madame Nathalie Sentenne, Professeure

Centre local de développement de la MRC de Montcalm 500.00
Att. : Monsieur Alexandre Riopel

Paroisse de Saint-Sulpice 250.00
Att. Monsieur Michel Champagne
Maire

Les Couleurs de Brandon Inc. 1,000.00
Att. Madame Claudette Limoges 
Responsable des communications

Festival de sculptures sur glace de Saint-Côme 500.00
Att. : Monsieur Bernard Demers
Président

Centre local de développement (CLD) de Montcalm 1,000.00
Att. : Madame Lidia Divry 
Directrice générale
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

_____________________________22. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 2004-2005 À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE.______________' ________

Festival de musique des Basses-Laurentides
Att. : Monsieur Serge Gilbert
Président

Le Fonds communautaire d'accès au micro-crédit  ̂.000.00
Att. : Madame Mona Beaulieu

Association des Auteurs des Laurentides 750.00
Att. : Madame Paulien Vincent
Présidente

Société de l’autisme des Laurentides 1,000.00
Att. : Madame Guylaine Robert 
Directrice générale

Société canadienne du cancer 250.00
Section Pays-d’en-haut
Att. : Madame Suzanne Trudeau
Présidente

Les Lynx des Laurentides 500.00
Att. : Madame Francine Robillard-Lajoie
Vice-présidente
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

___________________ 22. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 2004-2005 À MÊME LE BUDGET D IS C R É T IO N N A IR E ._______________________

Festi-Vent sur glace 1,000.00
Att. : Madame Line Meilleur

Baseball Québec Laurentides (BQL) 300.00
Att. : Madame Sylvie Madore

Théâtre Les Clefs Magiques 1,000.00 $

CRE Laurentides 750.00 $
(dévoilement de la charte des paysages naturels et bâtis des Laurentides)
Att. : Monsieur Jacques Ruelland 
Président

Monsieur Lionel Martel 500.00 $
Maire
Hôtel de ville de l'Assomption 
Tournoi de golf 2004

Madame Eve-Marie Quintin 1,000.00 $
Première ministre de la 55e législature
Parlement Jeunesse du Québec x
Association des Jeunes parlementaires inc.

Madame Élaine Hémond ~ 2,000.00 $
Présidente
Groupe Femmes, Politique et Démocratie
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MINISTÈRE OU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

_____________________________ 22. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 2004-2005 À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE._____________________________

Président
Association des Jeunes Parlementaires de l’Estrie 
École de Démocratie

Madame Jeannine Gagné 250.00 $
Présidente
Club de l’Âge d’Or de Lanoraie

Monsieur Yvon Larose 100.00$
Président
Club Âge d'Or Vaucluse Inc.
Service du loisir et de la culture

Madame Henriette Séguin 500.00 $
Présidente
Les Joyeux Minervois
Ex-Club de l’Âge d’or de La Minerve

Monsieur Mario Saraceno 100.00$
V. P. Marketing
Les Régents Laval-Laurentides-Lanaudière 
Ligue Midget AAA du Québec

Monsieur Charles Garnier 200.00 $
MRC des Pays d'en-Haut

Fabrique de la paroisse de Sainte-Julienne 500.00 $

MCE / 05-06 -22‘



□  o c n a a a a c n a  a  □ □ p a a Q a a a p D a Q a

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2G05-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

___________________________  22. LISTE DES SOMMES D’ARGENT VERSÉES EN 2004-2005 À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE. ______________________

Monsieur Martin Beauregard, 500.00 $
Coordonnateur de la vie scolaire au 2e cycle 
Collège de l'Assomption

Madame Marguerite St-Gelais-Hallé 500.00 $
Présidente du comité organisateur
Fondation du Centre hospitalier Pierre-Le-Gardeur

Monsieur Éric Therriault " 500.00 $
Président
Assemblée parlementaire des étudiants du Québec inc.

Monsieur Alexandre Gauthier 500.00$
Rédacteur en chef 
Transcontinental
Médias Transcontinental S.E.N.C.
Groupe des journaux

La Fondation le Monde de Charlotte Audrey-Anne et ses ami(e)s 250.00

Association parlementaire des étudiants du Québec inc. 500.00
Assemblée parlementaire des étudiants du Québec inc.
Attention M. Jean-Sébastien Lapointe

Madame Caroline Doucet 500.00
Carrefour Jeunesse-emploi Matawinie

Le Toit des Éclaireurs Baden-Powell Inc. 500.00
36e groupe Notre-Dame-de-Fourvière
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

_____________________________ 22. LISTE DES SOMMES D’ÀRGENT VERSÉES EN 2004-2005 À MÊME LE BUDGET DISCRÉTIONNAIRE.____________ ___________

Association Laurentienne des proches de la personne 500.00
atteinte de maladie mentale, inc 
A/S : Monsieur Jean-Guy Robichaud 
Comité de financement

Centre de Bénévolat de Saint-Jérôme Inc. 500.00
Madame Nicole Forget
Directrice

Madame Josée Forget 200.00
Directrice secteur de l’encadrement 
École Polyvalente Saint-Jérôme

Monsieur François Dumont 200.00 ~
Administrateur
La Société d’Agriculture Montcalm-L'Assomption

Monsieur Benoît Ricard 200.00
Grand Chevalier des chevaliers de Colomb 
Ordre des Chavaliers de Colomb

Madame Sophie Bélisle 300.00
Présidente
Groupe conseils agricoles des Basses-Laurentides

Monsieur Bernard Filion 250.00
Vice-Président
Association de la Personne Handicapée de la MRC Antoine L a b e l l e ______________________________________________________ ___________________________ ____________________________

TOTAL : 58 649,00 $
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

23. LA VENTILATION DÉTAILLÉE DES BUDGETS DE DÉPENSES AFFÉRENTES AUX TRANSFERTS OBTENUS DU GOUVERNEMENT FÉDÉRAL (PRÉCISER LE MONTANT REÇU) 
EN 2003-2004 ET 2004-2005; POUR CHACUN DES PROGRAMME OU DES FONDS, DESCRIPTION SOMMAIRE DU MODE DE SUBVENTION ET LES PRÉVISIONS POUR LES

EXERCICES FINANCIERS 2005-2006, 2006-2007 ET 2007-2008.

AUCUN TRANSFERT DU GOUVERNEMENT FÉDÉRAL.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈES À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

24. LISTE DU PERSONNEL EN DISPONIBILITÉ PAR CATÉGORIES D’EMPLOI (CADRES, PROFESSIONNELS, FONCTIONNAIRES).

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE SECRÉTARIAT DU CONSEIL DU TRÉSOR ET CE, POUR TOUS LES MINISTÈRES ET ORGANISMES.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈES À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

25. POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, LE NOMBRE D’OCCASIONNELS MIS À PIED PAR CATÉGORIE D’ÂGE EN 2004-2005

CETTE QUESTION NE SEMBLE PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDES DES CRÉDITS.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRETARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈES À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

26. MÉTHODOLOGIE EMPLOYÉE POUR EFFECTUER LA PLANIFICATION DES DÉPARTS À LA RETRAITE, DES EMBAUCHES ET DU RENOUVELLEMENT DES CONTRATS
D’EMPLOYÉS OCCASIONNELS.

CETTE QUESTION NE SEMBLE PAS PERTINENTE 
À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRETARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

27 LISTE DU PERSONNEL HORS STRUCTURE PAR CATÉGORIES D’EMPLOI (CADRES, PROFESSIONNELS, FONCTIONNAIRES, ETC...) RÉMUNÉRÉ PAR LE MINISTÈRE QUI
N’OCCUPE AUCUN POSTE DANS CE MINISTÈRE

AUCUN.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

28. LISTE DU PERSONNEL RÉMUNÉRÉ PAR LE MINISTÈRE ET AFFECTÉ À DES ORGANISMES PARAPUBLICS NON GOUVERNEMENTAUX ET AUTRES : ASSIGNATION INITIALE,
ASSIGNATION ACTUELLE, SALAIRE, DATE DE LA FIN DE L’ASSIGNATION, S’IL Y A LIEU

MONSIEUR GILLES COULOMBE, CADRE, PRÊT AU COMITÉ DE TRANSITION DE LA VILLE DE MONTRÉAL.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

29. LISTE DU PERSONNEL RÉMUNÉRÉ PAR DES ORGANISMES PARAPUBLICS NON GOUVERNEMENTAUX ET AUTRES : ASSIGNATION INITIALE, ASSIGNATION ACTUELLE,
SALAIRE, DATE DE LA FIN DE L’ASSIGNATION, S’IL Y A LIEU

AUCUN.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

30. LISTE DU PERSONNEL PAR CATÉGORIES D’EMPLOI (CADRES, PROFESSIONNELS, FONCTIONNAIRES) QUI REÇOIT UNE DOUBLE RÉMUNÉRATION, SOIT CELLE 
RATTACHÉE À LEUR FONCTION ET UN REVENU D’UN RÉGIME DE RETRAITE DU SECTEUR PUBLIC, PARAPUBLIC OU DES RÉSEAUX DE LA SANTÉ ET DE L’ÉDUCATION, SOIT 
LES COMMISSIONS SCOLAIRES, LES CÉGEPS, LES ÉTABLISSEMENTS UNIVERSITAIRES, LES RÉGIES RÉGIONALES DE LA SANTÉ ET LES ÉTABLISSEMENTS HOSPITALIERS,

EN INDIQUANT : LE SALAIRE DE LA PERSONNE ET LE MONTANT REÇU DU RÉGIME DE RETRAITE

AUCUN.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

31. POUR CHACUN DES MINISTÈRES OU ORGANISMES PUBLICS ET PARAPUBUCS, LA LISTE DÉTAILLÉE DU MATÉRIEL INFORMATIQUE
(ANNÉE D’ACQUISITION, MODÈLE ET LA SOMME DÉPENSÉE)

/

Ordinstcurs ._____
Pentium ------------------------------------------------------ ---------------------------------------------------- .----------- --------------------------------
Pentium II ' ----------- ---------------------------------------—------------------ - ------------------------------- ----------------- ----------------------
Pentium III ~~ ~ —  ------------— -------------------------------- — ----------------------------------------------- -— -------------------- ---------------------
Peutium IV * 1 ----------- ----------------------------------- ------------------------Z.------------------------- -------------------------- ------ ------------

IT o ta l: — -------------------------------------------------------------------------------- - ----------------------------------------- --------- —----------------------- 1Z------------------------------------------------------------ -- --------------
1 Imprimantes : ' —{j -  . . .  —j
Laser ------------------------------------- -------------------------------------------------------------------------------- ----------------
Autres “  : ------------------------------------------------------------------------------- --------------------------------------------------------------------------------
Total : --------  "— —  ------------------------------------------------------------------------- -—~------- -------------------------------------------------- ---------------------— Il 6 -Jl

Dépense: 9 300,10$
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

32. LISTE DE TOUS LES ABONNEMENTS DES MINISTÈRES ET ORGANISMES PUBLICS AINSI QUE LE COÛT DE CHACUN : SERVICES INTERNET D’INFORMATION
_________________ LIVRES, JOURNAUX, MAGAZINES, BULLETINS ÉLECTRONIQUES ET/OU PAPIERS, CLUBS PRIVÉS OU AUTRES, BILLETS DE SAISON ETC._________________

: I c o û t s  1
DEPENSES J

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION EST AU CAHIER DU MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF.
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ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

33. POUR CHAQUE SITE INTERNET (INCLUANT CEUX DES ÉVÉNEMENTS PONCTUELS), ET CE, DEPUIS L’EXISTENCE DU SITE

DÉPENSES I C°$ÜTS ~1

LES RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DÉPENSES DU SITE INTERNET 
DU SECRÉTARIAT SONT COMPRIS DANS LE CAHIER EXPLICATIF 

DU MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF.

cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm
MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

34. DÉPENSES EFFECTUÉES EN 2004-2005 PAR CHAQUE MINISTÈRE OU ORGANISME DANS LES TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION : TÉLÉPNONIE, MATÉRIEL
IN FO R M A TIQ U E , LO G IC IELS , PR O G R A M M A TIO N , FO R M A TIO N

I  ̂ I COUTS IDEPENSES $

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION EST INCLUSE À LA QUESTION 31.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

35. POUR CHACUN DES MINISTÈRES ET ORGANISMES PUBLICS ET PARAPUBLICS, ÉTAT D’AVANCEMENT DES TRAVAUX RELATIFS À L’ÉQUITÉ SALARIALE 

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION SERA TRANSMISE PAR LE CONSEIL DU TRÉSOR ET CE, POUR TOUS LES MINISTÈRES ET ORGANISMES.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

36. UNE LISTE ET UNE COPIE DE TOUS LES CONTRATS OCTROYÉS DANS LE CADRE DU PROCESSUS DE RÉINGÉNIERIE ET DE MODERNISATION DE L’ÉTAT AINSI QUE LE
MONTANT DE CHACUN DE CES CONTRATS

AUCUN.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

37. LISTE ET COPIE DES SONDAGES COMMANDÉS DANS LE CADRE DU PROCESSUS DE RÉINGÉNIERIE DE L’ÉTAT AINSI QUE LE MONTANT DE CHACUN DE CES CONTRATS

AUCUN.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

38. TOUTES LES ÉTUDES COMMANDÉES EN 2004-2005 SUR LA PRIVATISATION OU L’IMPARTITION DE SERVICES GOUVERNEMENTAUX DÉJÀ OFFERTS OU DE NOUVEAUX 
SERVICES PUBLICS, LES CONTRATS LIÉS À CES ÉTUDES, LES MANDATS DÉTAILLÉS, L’ÉCHÉANCE PRÉVUE ET LES MONTANTS IMPLIQUÉS

AUCUN.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

39 LES SOLUTIONS PROPOSÉES PAR CHAQUE MINISTÈRE OU ORGANISME DANS LE CADRE DES TRAVAUX PORTANT SUR LA RÉINGÉNIERIE DE L’ÉTAT À LA DEMANDE DU
CONSEIL EXÉCUTIF, DU CONSEIL DU TRÉSOR OU DES COMITÉS FORMÉS PAR LE GOUVERNEMENT

CETTE QUESTION NE SEMBLE PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

40. POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, LE CAS ÉCHÉANT, LE NOMBRE DE RÉUNIONS DES COMITÉS MINISTÉRIELS SUR L’ORGANISATION DU TRAVAIL

CETTE QUESTION NE SEMBLE PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

41. POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, LES BUDGETS CONSACRÉS À LA SÉCURITÉ DES MINISTÈRES, ORGANISMES AINSI QU’À LEURS INSTALLATIONS (INTERNE
OU PAR CONTRAT À L’EXTERNE) EN 2004-2005 ET CEUX PRÉVUS POUR 2005-2006

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION SERA FOURNIE DANS LE CAHIER EXPLICATIF DU MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF.
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MINISTÈRE DÜ CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

42. TOUTE MODIFICATION À UNE DIRECTIVE EXISTANTE OU TOUTE NOUVELLE DIRECTIVE S’APPLIQUANT À TOUS LES MINISTÈRES OU ORGANISMES, OU PARTICULIÈRE À 
CERTAINS MINISTÈRES OU ORGANISMES, À L’ÉGARD DE LA CIRCULATION ET LA CONFIDENTIALITÉ DE L’INFORMATION AINSI QUE TOUTES LES SOMMES INVESTIES DANS 

L’APPLICATION DE CES MESURES PAR CHACUN DES MINISTÈRES ET ORGANISMES INCLUANT LE MINISTÈRE DE LA SÉCURITÉ PUBLIQUE

AUCUN COMMENTAIRE.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

43.POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, LE NOMBRE ET LA NATURE DES GRIEFS FORMULÉS À L’ÉGARD DES POLITIQUES MINISTÉRIELLES VISANT À ASSURER LA 
CONFIDENTIALITÉ DES INFORMATIONS AINSI QUE LE NOMBRE DE SANCTIONS IMPOSÉES AUX EMPLOYÉS ET AUX CADRES À L’ÉGARD DE CES MÊMES POLITIQUES

CETTE QUESTION NE SEMBLE PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SEC R ÉTA R IA T À  LA R ÉFO R M E DES IN S T ITU T IO N S  D É M O C R A TIQ U E S  À L’A C C ÈS À L’IN FO R M A TIO N

ÉTU D E DES C R ÉD ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O PP O S IT IO N  O FFIC IELLE

44. N O M IN A T IO N S , D EPU IS  LE 1ER MAI 2004, DE M A N D A TA IR ES, ÉM IS S A IR E S , N ÉG O C IA TE U R S , M ÉD IA TE U R S  : LISTE, M A N D A TS, C O N TR A TS , R É S U LTA TS  DU TR A VA IL,
EFFEC TU É, É C H É A N C E S  PR ÉVU ES, S O M M E S  IM PLIQ U ÉES

AU CU N E .
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

S E C R É TA R IA T À LA R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S  À  L ’A C C E S  À L ’IN FO R M A TIO N

ÉTU D E DES C R É D ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ UIS PAR L’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE

45 .P O U R  2004-2005, LES DÉPENSES EFFE C TU É E S  PAR M IN IS TÈ R E  PO U R  LES TO U R N É E S  M IN IS TÉ R IE LLE S  ET S O U S -M IN IS TÉ R IE LLE S  DANS LES R ÉG IO N S DU Q UÉBEC,
EN V E N T IL A N T  PO U R  C H A C U N E  DES R ÉG IO N S.

AU CU N E .
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

46. POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, LES MONTANTS DÉBOURSÉS EN 2004-2005 AINSI QUE LES PRÉVISIONS POUR 2005-2006 POUR LES ÉTUDES, AVIS OU ACHAT 
DE MATÉRIEL (LOGICIELS OU ÉQUIPEMENTS) POUR LA MISE EN PLACE DU GOUVERNEMENT EN LIGNE, LES CONTRATS OCTROYÉS, LES ÉCHÉANCES PRÉVUES.

AUCUN COMMENTAIRE.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

47. LA LISTE ET UNE COPIE DE TOUS LES AVIS DEMANDÉS AU COMMISSAIRE AU LOBBYING PAR UN MINISTÈRE, UN ORGANISME OU UN CABINET MINISTÉRIEL

CETTE QUESTION NE SEMBLE PAS PERTINENTE POUR L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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ÉTUDE DES C R ÉD ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

48. LA  L ISTE  ET UNE C O PIE  DE TO U S  LES AVIS  D EM A N D É S  À LA C O M M IS S IO N  D ’A C C È S  À  L ’IN FO R M A TIO N  PAR UN M IN IS TÈ R E , O R G A N IS M E  OU UN C A B IN ET M IN ISTÉRIEL

C ETTE  QUESTION NE S E M B LE  PA S  PERTINENTE À  L ’EXER C IC E  DE L ’ÉTUDE DES CRÉDITS.

a a a a a a a a a o a a c r i i i i i  c=d □ □ □ □ □ □ □ □ □
MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

MCE/05-06 - 48 -



d D  C D  C D  CZJ CUD □  □  □  C D  □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
S E C R É TA R IA T À LA R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U ES À L’A C C È S  À L’IN FO R M A TIO N

ÉTUDE DES C R ÉD ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  REQ UIS PAR L’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

49. NO M BRE DE D EM A N D ES D ’A C C È S  À L ’IN FO R M A TIO N  PAR M IN ISTÈR E ET O R G A N IS M E  PO U R  2004-2005

CETTE  QUESTION NE S E M B L E  PA S  PERTINENTE À  L ’EXER C IC E  DE L ’ÉTUDE D ES  CRÉDITS.

MCE/05-06 - 4 9 -



□  □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ □ n i —i t—) i—i i —i
MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

S E C R É TA R IA T À LA R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S  À L ’A C C È S  À L’IN FO R M A TIO N

ÉTU D E DES C R É D ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

50. LA LISTE DE TO U S LES M A N D A TS C O N FIÉ S  À  C H A Q U E  A D JO IN T  P A R LE M E N TA IR E  DES M E M B R E S  DU C O N S E IL  DES M IN ISTR ES

LA  R ÉPO N S E  À  C ETTE  QUESTION EST  INCLUSE  À  LA  QUESTION  21.
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ÉTUDE DES C R É D ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R E Q U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

51. POUR C H A C U N  DES M IN ISTÈR ES ET DES O R G A N IS M E S , LE N O M B R E  D ’ETC A U TO R IS É  ET NON C O M B LÉ  D EPU IS  FÉ V R IE R  2005

C ETTE  QUESTION NE S E M B L E  P A S  PERTINENTE À  L ’ EXER C ICE  DE L ’ÉTUDE DES CRÉDITS.

cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm  cm

MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

52 POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISME, LE MONTANT DES CIBLES DE COMPRESSIONS FIXÉES PAR LE CONSEIL DU TRÉSOR POUR FERMER L’ANNÉE 2004-2005 ET
MESURES PRISES PAR CHACUN D’ENTRE EUX POUR ATTEINDRE CES CIBLES

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION SERA FOURNIE DANS LE CAHIER EXPLICATIF DU CONSEIL DU TRÉSOR.

MCE/05-06 - 52 -



□  □ □ □ o a a c u c z i a a c z i a i z i c z i d a c D C D a a c D a t z i
MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

53. POUR CHAQUE MINISTÈRE ET ORGANISMES, LE MONTANT DES CIBLES DE COMPRESSIONS FIXÉES PAR LE CONSEIL DU TRÉSOR POUR FERMER L’ANNÉE 2005-2006 ET
MESURES PRISES PAR CHACUN D’ENTRE EUX POUR ATTEINDRE CES CIBLES

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION SERA FOURNIE DANS LE CAHIER EXPLICATIF DU CONSEIL DU TRÉSOR.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

54. LA LISTE DES NOMINATIONS EFFECTUÉES PAR CHAQUE MEMBRE DU CONSEIL DES MINISTRES AU SEIN D’ORGANISMES, DE COMITÉS OU AUTRES DONT UNE 
INDEMNITÉ (SALAIRE, JETONS DE PRÉSENCE, ETC.) EST PAYÉE PAR LE MINISTERE, INCLUANT LE NOMBRE DE FEMMES NOMMÉES

CETTE QUESTION NE SEMBLE PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

55. LA LISTE AINSI QUE LES MONTANTS VERSÉS À CHACUN DES TRAITEURS AYANT FAIT AFFAIRE AVEC CHAQUE MINISTÈRE (INCLUANT LES CABINETS MINISTÉRIELS) ET
ORGANISME EN 2004-2005

1. G.A.R. Services alimentaires : 41,00 $

2. Buffet Maison : 120,00$

3. Restaurant Saint-Amour : 274,28 $

4. Traiteur Avec Plaisir, Montréal : 189,00$

5. Café Double, Montréal : 15,00$

TOTAL : $ 639,28 7
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF

SEC R É TA R IA T À LA R ÉFO R M E DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S  À L ’A C C ÈS À L ’IN FO R M A TIO N

ÉTU D E DES C R É D ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  G É N É R A U X  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FFIC IE LLE

56. C O P IE  DES PA R TIES A C C ESSIB LES AU PUBLIC  DE TO US LES M É M O IR E S  AU C O N S E IL  DES M IN IS TR E S  QUI O NT UNE IN C ID E N C E  SU R  LES C R É D ITS  B U D G ÉTA IR ES

CETTE QUESTION N’EST PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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□ ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques et à l’accès à l’information 

Programme : 06 élément : 01 réforme des institutions démocratiques

g  ; :

□ Ministre responsable aux Affaires intergouvernementales canadiennes, à la Francophonie
CANADIENNE, À L’ACCORD SUR LE COMMERCE INTÉRIEUR, À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES

___________________________ et À l’Accès à l’information___________ __________.

G 1. Pour toutes les sociétés (OSBL) créées par le ministère ou par un des employés du ministère ou 
d'une des sociétés relevant du ministère dans les deux dernières années :

a. Date et contexte de création
b. Objectifs poursuivis

Q c. Nombre d'employés et/ou d'administrateurs incluant leur nom, titre, salaire incluant le cas 
échéant les comptes de dépenses, frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais 
de représentation ainsi que leur cv

O d. Indiquer, le cas échéant, la date du début du contrat, de la nomination ou autre et de la fin
e. Indiquer le budget dévolu________________________________________________________________

2. Copie des études, scénarios et/ou analyses réalisés depuis le 1er mai 2003 concernant la

□ régionalisation, la déconcentration des effectifs et programmes du ministère et/ou des organismes
relevant de celui-ci________________________________________________ ________________________

3. Liste de tous les comités interministériels formés ou déjà formés en 2004-2005, dont a fait partie le 
ministère et/ou ses organismes, agences ou autres avec d’autres ministères, organismes, agences

D ou partenaires. Pour chaque comité, préciser le mandat, les membres, le budget et les résultats
4. Pour chacun des organismes, agences ou autres relevant du ministère pour l'année 2004-2005 

indiquer :

D a. La liste des employés et/ou membres du conseil d'administration
b. La liste des personnes qui ont vu leur mandat renouvelé en indiquant leur nom, leur titre et les 

dates du début et de la fin de leur mandat incluant leur rémunération
c. La liste des personnes qui ont été nommées en indiquant leur nom, leur titre, et la date du début

□ et de la fin de leur mandat incluant leur rémunération et leur cv
d. Leur frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de représentation

□ 5. Pour l’année 2004-2005, le nombre d'employés à statut occasionnel dont le contrat est arrivé à
échéance et n'a pas été renouvelé, par secteurs d’activité_______________________________________

6. Pour l'année 2004-2005, le nombre d'employés à statut occasionnel qui ont été congédiés, par 
secteurs d’activité______________________________

0 7. Nombre et pourcentage d'employés occasionnels au ministère en 2004-2005 et comparaison avec
les quatre années précédentes______________________________________________________________

8. Nombre et pourcentage d’employés occasionnels devenus permanents pour 2003-2004 et 2004-D 2005__________________________________________________________________________________ ___
9. Prévisions budgétaires pour l’année en cours et ventilation détaillée des compressions demandées 

par le Conseil du trésor pour le ministère et pour tous les organismes sous sa juridiction pour l'année
2004-2005_______________________________________________________________________ ________

0 10. Pour tout organisme relevant du ministère, concernant le bureau de la présidence :
a. Nombre de rencontres, repas ou de réunions et les frais afférents 
b. Liste des personnes à rencontrer en précisant le but de la rencontre

O c. Frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de représentation
d. Liste des participations à des colloques, des congrès et la liste des participants, incluant les

_______ coûts afférents_________________________________________________________________________
11. Liste et copie de tous les sondages commandés en 2004-2005, en incluant les coûts_______________

0 12. Frais de traduction et liste des documents traduits incluant la liste des contrats et le nom des firmes
sélectionnées, de même que les coûts________

13. Liste de l’ensemble des ententes, et leur nature, signées depuis le 1er avril 2004 entre le Québec et

O le gouvernement fédéral et/ou d'autres provinces canadiennes__________________________________
14. Bilan détaillé des ententes fédérales-provinciales (projets subventionnés, contribution respective 

d'Ottawa et de Québec pour chaque projet) pour l'exercice financier 2003-2004 et 2004-2005_______

□ 15. Liste des rencontres ou conférences intergouvemementales canadiennes auxquelles le Secrétariat
ou les représentants du gouvernement du Québec ont participé durant l'année 2004-2005 (dates,

lieux, sujets, résultats et noms des participants) ____________________________________________
16. Liste des rencontres, conférences interprovinciales canadiennes ou rencontres avec un homologue

0 d'une autre province canadienne ou du gouvernement fédéral auxquelles les ministres québécois
ont participé, en indiquant la date et le sujet______________________________ _____________________

17. Nombre de plaintes déposées au Procureur général du Québec dans le cadre de l'Accord sur le 
commerce intérieur et raison précise de la plainte

18. Dans le cadre du programme de financement de partenariat, le bilan comparatif des sommes

□ versées à la francophonie canadienne à l'extérieur du Québec et au Québec pour 2004-2005 et
prévisions pour 2005-2006 ____________________________________________ __________ _________

19. Dans le cadre du programme de financement de partenariat, nombre de demandes reçues, montant

D total de l'aide demandée, nombre de subventions accordées ainsi que le montant total des
subventions versées_______________________________________________________________________

20. Bilan du Programme de soutien financier aux partenariats et au développement des communautés.
• l Nombre de projets acceptés en 2004-2005________________________________ ___________________0 1
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□ ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques et à l’accès à l’information 

Programme : 06 élément : 01 réforme des institutions démocratiques
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0 21. Comparaison des budgets 2003-2004 et 2004-2005 au soutien pour la Francophonie canadienne et
prévisions pour 2005-2006______

22. Bilan du programme de coopération intergouvemementale avec liste et copie des ententes signées 
en 2004-2005______________________________________________________________________

0 23. Crédits affectés au Conseil de la fédération et au Secrétariat en 2004-2005 et prévisions pour 2005-
2006_____________________________________________________________________________

24. Nom du candidat nommé par le gouvernement du Québec pour siéger au comité sur le déséquilibre

□ fiscal du Conseil de la fédération___________
25. Crédits affectés au Conseil des premiers ministres pour sensibiliser les Canadiens à la santé en

2004-2005 et prévisions pour 2005-2006______________________ __________________________
_____________________________Commission d’accès à l’information_____________________________
26. Statistiques relatives à la Commission d'accès à l'information pour 2002-2003, 2003-2004 et 2004- 

2005 :
• Le nombre de demandes reçues et réglées

0 » Le nombre de causes portées en appel et verdicts 
• Le délai de traitement des demandes
♦ Le nombre d'avis demandés à la Commission par ministère et organisme en indiquant l'objet

0 27. Liste et copie des avis, opinions, commentaires et/ou recommandations de la Commission aux
ministères, organismes et suivi accordé_________________________________________________

28. Montants attribués à la location des locaux pour les auditions tenues en dehors, des bureaux de la
Commission__________ _________________________ __________________________________

______ Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques et à l’accès à l’information______
29. Organigramme du Secrétariat en précisant les titres et le nom des personnes en faisant partie_____
30. Copie de la partie accessible au public des mémoires produits par le Secrétariat ou à propos

□ desquels le secrétariat a émis des commentaires, avis ou recommandations, préciser la nature de
ces commentaires, avis ou recommandations_____________________________________________

31. Liste de tous les comités interministériels formés ou déjà formés en 2004-2005, dont a fait partie le 
Secrétariat avec d'autres ministères, organismes, agences ou partenaires. Pour chaque comité,

□ préciser le mandat, les membres, le budget et les résultats__________________________________
32. Indiquer, pour le Secrétariat :

a. Le nombre de rencontres, repas ou de réunions et les frais afférents

0 b. Liste des personnes à rencontrer en précisant le but de la rencontre
c. Les frais de déplacement, frais de voyage, frais de repas et frais de représentation
d. La liste des participants à des colloques, des congrès et la liste des participants, incluant les 

coûts afférents

LJ 33. Budget prévu par le Secrétariat pour les consultations sur l’avant-projet de loi remplaçant la
électorale_________________________________________________________________________

0 34. Mandats qui ont été confiés au Directeur général des élections_______________________________
35. Copie à jour de la liste de classement de tous les documents disponibles au Secrétariat tel que 

prescrit par la Loi sur l'accès aux documents des organismes publics et sur la protection des
Q  renseignements personnels___________________________________________________

ü
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

QUESTIONS 1 À 12 ET 14 À 28 NE S’APPLIQUENT PAS AU SECRÉTARIAT.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

13. LISTE DE L’ENSEMBLE DES ENTENTES, ET LEUR NATURE, SIGNÉES DEPUIS LE 1er AVRIL 2004 ENTRE LE QUÉBEC ET LE GOUVERNEMENT FÉDÉRAL ET/OU
D’AUTRES PROVINCES CANADIENNES

AUCUNE.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

29. ORGANIGRAMME DU SECRÉTARIAT EN PRÉCISANT LES TITRES ET LE NOM DES PERSONNES EN FAISANT PARTIE.

LA RÉPONSE À CETTE QUESTION EST INCLUSE À LA QUESTION 2 DES RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX.

MCE/05-06 .2 9 .



MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

30. COPIE DE LA PARTIE ACCESSIBLE AU PUBLIC DES MÉMOIRES PRODUITS PAR LE SECRÉTARIAT OU À PROPOS DESQUELS LE SECRÉTARIAT A ÉMIS DES 
COMMENTAIRES, AVIS OU RECOMMANDATIONS, PRÉCISER LA NATURE DE CES COMMENTAIRES, AVIS OU RECOMMANDATIONS

CETTE QUESTION NE SEMBLE PAS PERTINENTE À L’EXERCICE DE L’ÉTUDE DES CRÉDITS.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

31. LISTE DE TOUS LES COMITÉS INTERMINISTÉRIELS FORMÉS OU DÉJÀ FORMÉS EN 2004-2005, DONT A FAIT PARTIE LE SECRÉTARIAT AVEC D’AUTRES 
MINISTÈRES, ORGANISMES, AGENCES OU PARTENAIRES. POUR CHAQUE COMITÉ, PRÉCISER LE MANDAT, LES MEMBRES, LE BUDGET ET LES RÉSULTATS

^ Comité directeur sur la cyberdémocratie du Ministère des Services gouvernementaux, participation.

Groupe de travail interministériel sur la cyberdémocratie

Comité conjoint avec le ministère des Relations avec les citoyens et l’Immigration, le Secrétariat à la condition féminine et le Secrétariat à la réforme des institutions 
démocratiques.

MANDAT
« Le comité conjoint, composé du ministère des Relations avec les citoyens et de l'Immigration (MRCI), du Secrétariat à la condition féminine (SCF) et du Secrétariat à la réforme des institutions 
démocratiques (SRID), devra proposer des mesures appropriées pour assurer une représentation équitable des femmes à l’Assemblée nationale et pour rendre la représentation des minorités 
ethnoculturelles plus adéquate. À cette fin, il devra étudier les différentes mesures proposées par les écrits scientifiques ou celles en usage dans différents États et analyser leurs pertinences dans 
le contexte québécois. Enfin, le comité devra présenter son rapport au mois d'octobre prochain à la ministre des Relations avec les citoyens et de l'Immigration et au ministre délégué à la Réforme 
des institutions démocratiques. »

MEMBRES
Madame Michèle Boulanger : Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques 
Monsieur Jean-Claude Delorme :Ministère des Relations avec les citoyens et de l'Immigration 
Madame Maryse Fortin : Ministère des Relations avec les citoyens et de l'Immigration
Madame Manon Godin : Ministère des Relations avec les citoyens et de l’Immigration
Madame Christiane Huot : Ministère des Relations avec les citoyens et de l’Immigration
Monsieur Michel Laflamme : Secrétariat à la réforme des institutions démocratiques
Madame Monique Michaud : Directeur général des élections du Québec 
Madame Sophie Niquette : Secrétariat à la condition féminine
Madame Charlotte Poirier : Ministère des Relations avec les citoyens et de l’Immigration
Madame Michelle Tremblay : Ministère des Relations avec les citoyens et de l’Immigration

Rapport présenté le 25 octobre 2004.
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MINISTÈRE DU CONSEIL EXÉCUTIF
SECRÉTARIAT À LA RÉFORME DES INSTITUTIONS DÉMOCRATIQUES ET À L’ACCÈS À L’INFORMATION

ÉTUDE DES CRÉDITS 2005-2006
RENSEIGNEMENTS PARTICULIERS REQUIS PAR L’OPPOSITION OFFICIELLE

32. INDIQUER, POUR LE SECRÉTARIAT: LE NOMBRE DE RENCONTRES, REPAS OU DE RÉUNIONS ET LES FRAIS AFFÉRENTS, LISTE DES PERSONNES À 
RENCONTRER EN PRÉCISANT LE BUT DE LA RENCONTRE, LES FRAIS DE DÉPLACEMENT, FRAIS DE VOYAGE, FRAIS DE REPAS ET FRAIS DE REPRÉSENTATION 

LA LISTE DES PARTICIPANTS À DES COLLOQUES, DES CONGRÈS ET LA LISTE DES PARTICIPANTS, INCLUANT LES COÛTS AFFÉRENTS

Dans le cadre des travaux du comité :

x  Comité directeur sur la cyberdémocratie 
2 rencontres 
Aucun frais

-*• Groupe de travail interministériel sur la cyberdémocratie

14 rencontres 
Aucun frais

x  Comité conjoint avec le MRCI, SCF et SRID 

5 réunions
Aucun frais, sauf accueil du comité par le SRID $ 41,00 
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ÉTU D E DES C R ÉD ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  P A R TIC U LIE R S  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE  
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M IN ISTÈR E DU C O N S E IL  EXÉC U TIF
S E C R É TA R IA T  À LA  R É FO R M E  DES IN S TITU TIO N S  D É M O C R A TIQ U E S  ET À  L ’A C C È S  À L ’IN FO R M A TIO N

ÉTUDE DES C R ÉD ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  PA R TIC U LIE R S  R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O FF IC IE LLE  

34. M A N D A TS  Q UI O N T ÉTÉ C O N FIÉ S  AU D IR E C TE U R  G É N É R A L DES É LE C TIO N S

AUCUN.

cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm cm

MCE / 05-06 - 34 -



□  □ □ □ a a c z i a c D C D C z i c n i i n a a a c n c z i c z i a c z i o c j c ]

M IN ISTÈR E DU C O N S E IL  EXÉC U TIF
S E C R É TA R IA T À LA R É FO R M E  DES IN STITU TIO N S D É M O C R A TIQ U E S  ET À  L 'A C C È S  À  L 'IN FO R M A TIO N

ÉTUDE DES C R ÉD ITS  2005-2006
R E N S E IG N E M E N TS  P A R TIC U LIER S R EQ U IS  PAR L ’O P P O S IT IO N  O F F IC IE L L E

35. C O P IE  À  JO U R  DE LA LISTE DE C LA S S E M E N T DE TO U S  LES D O C U M E N TS  D IS P O N IB LE S  AU S E C R É T A R IA T  T E L  Q U E P R E S C R IT  P A R  LA LOI SUR L’ACCÈS
AUX DOCUMENTS DES ORGANISMES PUBLICS ET SUR LA PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Représentation des femmes (RF) et représentation des communautés culturelles (RCC)

RF -  comité conjoint : MICC -  SCF -  SRIDAI 
RCC -  comité conjoint : MICC -  SCF -  SRIDAI

Démocratie et NITC ( D + NITC)

D + NITC - comité conjoint Secrétariat du Conseil du trésor 
D + NITC - comité gouvernement en ligne 
D + NITC - vote électronique

Mesures incitatives (Ml)

Ml -  incitatifs financiers pour les femmes
Ml -  incitatifs financiers pour les communautés culturelles

Mesures du DGE (MDGE)

MDGE -  coûts des mesures 
MDGE -  analyse des mesures

Réforme du mode de scrutin (RMS)

RMS -  consultations ministérielles 
RMS -  avant-projet de loi remplaçant la Loi électorale 
RMS -  annonce et dépôt à l’Assemblée nationale 
RMS -  paramètres des modes de scrutin
RMS -  impact sur la carte électorale___________________________ • ___________________________________________________________________________________________________________ I
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RMS -  États généraux et Comité directeur des États généraux sur la réforme des institutions démocratiques ' ' '
RMS -  Commission parlementaire spéciale 
RMS -  Commission parlementaire des institutions

Gestion des documents imprimés (GDI)

GDI -  le rapport Louis Massicotte « à la recherche d’un nouveau mode de scrutin mixte compensatoire pour le Québec 
GDI -  le résumé Louis Massicotte « à la recherche d’un nouveau mode de scrutin mixte compensatoire pour le Québec 
GDI -  dépliant : « Coup d’oeil »
GDI -  les fiches pour le site Internet
GDI -  le résumé de l’avant-projet de loi remplaçant la Loi électorale
GDI -  le cahier des propositions de la réforme parlementaire
GDI -  le résumé du cahier des propositions de la réforme parlementaire

Veille et opinion publique (VOP)

VOP -  RMS -  veille sur le mode de scrutin 
VOP -  RP -  veille sur la réforme parlementaire 
VOP -  RAIRP -  veille sur l’accès à l’information 
VOP -  veille sur les positions des partis politiques 
VOP -  veille sur les questions à l’Assemblée nationale 
VOP -  veille sur les expériences nationales 
VOP -  veille sur la cyberdémocratie

Jeunes et citoyenneté (JC)

JC -  programmes d’éducation à la citoyenneté

Opérations courantes (OP)

OP -  planification (planification stratégique, plan annuel de gestion, rapport annuel de gestion, étude des crédits)
OP -  plan de travail, échéancier, agenda, cédules
OP -  ressources financières humaines, matérielles et informationnelles
OP -  plan de communication, avis de pertinence
OP -  correspondance du ministre
OP -  correspondance du secrétariat
OP -  suivi de gestion, rapport annuel de gestion

Réforme de l’accès à l’information (RAI)

RAI -  révision de la loi (projet de loi n° 86)_________________________________________________________________________________________________________________ 1
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RAI -  Commission parlementaire de la culture 
RAI -  dossier : sécurité 
RAI -  dossier : professions
RAI -  politique gouvernementale de diffusion systématique
RAI -  politique gouvernementale de la protection des renseignements personnels
RAI -  prestation électronique des services
RAI -  analyse des risques
RAI -  révision de la directive sur la sécurité (SCT)
RAI -  modèles de pratique PRP 
RAI -  cadre de référence (GRGGID)

Suivi des ministères et des organismes (SMO)

SMO -  suivi de la Commission d’accès à l’information (avis, rapports etc)
SMO -  suivi du Directeur général des élections (avis, rapports etc)
SMO -  aides financières (AAPI)
SMO -  réseau des répondants ministériels (AIPRP)
SMO -  comité d’orientation stratégique sur la sécurité (COSS)
SMO -  service québécois de changement d’adresse 
SMO -  groupe de travail sur le vol d’identité (MSP)

Avis au Conseil des ministres et aux Comités ministériels (ACM)

ACM -  avis au Conseil des ministres 
ACM -  avis aux comités ministériels

Site officiel internet (SOI)

SOI -  enregistrement au site (SRID, SRIDAI)
SOI -  archives des textes officiels
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