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Monsieur Clément Richard
Président de I'’Assembiée nationale
Hétel du Gouvernement

Québec

Monsieur le Président,

J'ai 'honneur de vous transmettre le rapport
des activités du Conseil de la langue francaise pour
'année financiére terminée le 31 mars 1978.

Veuillez agréer, Monsieur le Président, 'hom-

mage de ma haute estime.

Le ministre d’Etat
au développement culturel

Camille Laurin

Québec, le 31 octobre 1978



Monsieur Camille Laurin

Ministre d’Etat au

développement culturel
responsable de I'application

de la Charte de la langue frangaise
Hétel du Gouvernement

Québec

Monsieur le Ministre,

Conformément a I'article 203 de la Charte de
la langue frangaise dite Projet de loi n°® 101, et sanc-
tionnée le 26 aolt 1977, j'ai 'honneur de vous trans-
mettre le rapport des activités du Conseil de la lan-
gue frangaise pour I'année administrative terminée
le 31 mars 1978.

Veuillez agréer, Monsieur le Ministre, I'hom-
mage de ma plus haute considération.

Le président,

Jean-Denis Gendron

Québec, le 31 octobre 1978
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INTRODUCTION



INTRODUCTION

Le Conseil de la langue
francaise a été créé le 26 aolt
1977, lors de la sanction de la
Charte de la Tangue frangaise. 11
est entré en fonction le 26 octobre
de la méme année, avec la nomination
du président et du secrétaire, com-
plétée un peu plus tard par la nomi-
nation des autres membres. Le
présent rapport porte donc sur les
cing derniers mois de 1'exercice
1977-1978, soit du 26 octobre 1977
au 31 mars 1978.

Dans ce court laps de
temps, le Conseil a pu procéder a la
définition de son mandat, a 1'éta-
blissement de sa structure adminis-
trative, au recrutement d'une partie



de son personnel permanent, & 1'é-
laboration d'un premier plan
d'action et a la mise en route

de quelques travaux ayant pour
objet 1'exécution de ce plan
d'action. Le rapport que nous
présentons fait état de ces di-
verses opérations.

Au terme de ce pre-
mier exercice, on peut dire que
le Conseil, déja suffisamment
structuré et organisé, est en
mesure de remplir son mandat.
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Les MEMBRRES DU CONSEIL
Le président: M. Jean-Denis Gendron
Le secrétaire: M. Marcel Dubé

Représentants des associations
socio-culturelles:

Mme Louise Deschdtelets
M. Pierre Vadeboncoeur

Représentants des organismes syn-

dicaux:

Mme Madeleine Berthiaume
M. Michel Rioux

Représentants des associations
patronales:

MM. Charles Leblanc
Henri Tremblay



Représentants des milieux uni-
versitaires

MM. Jean-Charles Falardeau
Jean-Marcel Paquette

Représentants des groupes
ethniques:

Mme Alanis Obomsawin
M. Filippo Salvatore




STRUCTURE

LOT CONSTITUTIVE

Le Conseil de la langue
francaise a été créé le 26 aolt
1977 lors de la sanction du projet
de 1oi n® 101, reconnu comme étant
la Charte de la langue frangaise
du Québec.

Le TITRE IV du projet de loi
n® 101 institue le Conseil de 1a
langue francaise et les vingt
articles qu'il contient (art. 185
a 204), permettent de jeter les
bases constitutives de sa struc-
ture.

OQutre les définitions (art.
185), le mandat (art. 186), la
composition (art. 187), les modes
de fonctionnement et de nomination
(art. 190 a 197 et 200, 201, 202
et 204), le TITRE IV de la Charte
détermine les devoirs et pouvoirs
du Conseil de 1a langue francaise.

a) Devoirs: (art. 188 et 203)

L) donnen son avis au mindistre
sun Les questions que celud-
cd Lud soumet fouchant La
situation de La Langue
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francaise au Québec et L'in-
tenpretation ou L'applica-
tion de La présente Lodi;
{ant. 188 a)

sunveidlen £'évolution de

La situation Lingudistique au
Québec quant au statut de La
Langue grancaise et a sa
qualité et commundiquer au
mindistre ses constatations
et ses conclusions f{art.

188 b);

saisin Le ministrne des ques-
tions relatives a La Langue
qud, @ son avis, appellent
L'attention ou L'action du
gouvenrnement (ant. 188 c);

donnen son avis au mindLstre
sun Les ndglements prépaniés
parn L'0ffice (arnt. 188 d);

En outre, le Conseil doit,
il est spécifié a 1'ar-
203:

au plus tand Le 31 ovctobre
de chagque année, nremettre au
ministne un happort de ses
activites de L'exencdce
precedent.

Pouvoirs: {(art. 189, 198 et
199)

necevoin et entendre £es ob-
servations et suggestions
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des individus et des groupes
sur Les questions nelatives
au statut et a La qualité de

La Langue francaise (189 a);

A4) entrheprendre, avec L'assen-
timent du mindstrne, £'étude
de questions se rattachant
a La Langue et effpectuen ocu
faine efgfectuen £Les rnechen-
ches appropricées (189 b);

AdL) rhecevodin Les observations
des onganismes de L'Adminds-
thation et des entrhepnrnises
sun Les difficultés d'appli-
cation de Ra présente Lod
et fadre rapport au mindsitre
{189 ¢);

Lv) Anformen Le public surn Les
questions concernant La
Langue francaise au Québec
(169 d);

v) adopter un rnéglement de né-
gie Anterne soumis a L'ap-
probation du gouvennement
(189 e).

Enfin, les articles 198 et
199 confeérent au Conseil les pou-
voirs supplémentaires suivants:

L) Le Consedil peut, avec L'as-
sentiment du ministre, formen
des comités spéedaux pour L'étude
des questions parnticulilres
et changer ces comités de
necueillin Les renseignements
pertinents et de faine
rapport au Consedld de Leurs
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constatations et rnecommanda-
tions;

Ces comités peuvent, avec
L'approbation prealable du
ministre, 8ire totalement ou
partiellement formés de pen-
sonnes qud ne sont pas
membres du Conseil (art.198);

L4) Outre Le pensonnel vise a
L'anticle 197, Le Consedk
peut, avec L'assentiment du
mindsthe, engagen Les pen-
sonnes hequisesd pour efpec-
tuen des travaux diment
autoriscs l(art. 199).

Note: R'article 197 vise Le
pernsonnel du Consedil.

NOMINATION DU PRESIDENT,
DU SECRETAIRE ET
DES MEMBRES DU CONSEIL

Le 26 octobre 1977, les mi-
nistres réunis en Conseil nommaient
conformément aux articles 187, 190
et 195 de la loi, par 1'arreté mi-
nistériel no 3549-77, le président,
M. Jean-Denis Gendron.

A la méme date, M. Marcel
Dub&, conformément aux articles
190 et 195 de la loi, était nommé
secrétaire, par 1'arré&té minis-
térijel no 3551-77.
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Apreés consultations diment
conduites auprés des groupements
socio-culturels, syndicaux, pa-
tronaux, universitaires et eth-
niques, en conformité avec les
articles 186, 187 et 190 de 1a
Charte, 1e Conseil des ministres
approuvait, par 1'arrété ministé-
riel n0 349-78, daté du 16 fé-
vrier 1978, les nominations de
dix personnes qui devaient, avec
le président et le secrétaire,
former le Conseil de Ta langue
francaise.

Furent nommés pour quatre
(4) ans: Mme Alanis Obomsawin et
M. Pierre Vadeboncoeur; pour trois
(3) ans: Mme Louise Deschatelets
et M. Jean-Charles Falardeaus; pour
deux (2) ans: Mme Madeleine Ber-
thiaume et MM. Charles Leblanc
et Filippo Salvatore; et pour un
(1) an: MM. Jean-Marcel Paquette,
Michel Rioux et Henri Tremblay.

Quelques semaines plus tard,
soit le 21 mars 1978, 1e Conseil
de 1a langue francaise tenait sa
premigre assemblée.

ORGANIGRAMME ET ROLE_DES
UNITES ADMINISTRATIVES

L'analyse du mandat conduit
d constater que le Conseil aura &
exercer son action dans quatre
champs:
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1'interprétation et 1'appli-
cation de la 1oi (188 a)

- la surveillance de 1'évolu-
tion de la situation 1lin-
guistique (188 b)

- les communications (189 a,
c, d)

- 1e support administratif

Par ailleurs, le Conseil de
la langue francaise, comme tous
les organismes de ce genre, est
constitué de deux entités: 1'une,
collégiale, formée de douze (12)
membres nommés par le gouvernement
(art. 187); 1'autre, administra-
tive, dont le personnel est nommé
suivant la Loi de Ta fonction pu-
blique (art. 197).

I1 en est résulté une struc-
ture organisationnelle en deux
parties: 1la pré&sidence et le se-
crétariat du Conseil, d'une part;
les services fournissant un support
technique ou administratif, d'autre
part. Ceux-ci sont au nombre de
quatre, chacun fournissant une ex-
pertise reliée aux champs d'action
du Conseil:

- la direction des affaires
juridiques

- la direction des é&tudes et
recherches

- le service des communications



- le service de la gestion

L'organigramme ci-joint,
approuvé en décembre 1977 par le
Conseil du trésor, illustre la
structure organisationnelle brigve-
ment décrite ci-dessus.

Ajoutons, comme le laissent
voir les appellations, que chacune
des unités organisationnelles aura
d fournir aux membres du Conseil
une expertise propre:

- la direction des affaires
juridiques, pour 1'inter-
prétation et 1'application
de Ta loi et pour 1'étude
des 1égislations d'ordre
linguistique et de 1la
jurisprudence y afférente
(188 a et d et 186);

- la direction des &tudes et
recherches, pour la sur-
veillance de la situation
linguistique au plan démo-
linguistique, sociolin-
guistique et socio-
économique, ainsi que pour
toute autre question rela-
tive au statut et & la
qualité de T1a langue (188 b);

- le service des communica-
tions, pour la publicité
et 1'information, (189 d)
ainsi que pour les contacts
avec les individus et les
groupes ou associations
(189 a et c), & quoi s'a-
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joute 1a publication des
travaux du Conseil et leur
diffusion;

- le service de la gestion,
pour 1'administration des
ressources humaines, maté-
rielles et financiéres du
Conseil, ainsi que d'un
Centre de documentation.

Le secrétariat, pour sa
part, assume toutes les taches ad-
ministratives reliées, d'une part,
au bon fonctionnement du Conseil
en tant qu'entité collégiale,
d'autre part, au fonctionnement
administratif des comités spéciaux
créés en vertu de l1'article 198.

Au président, a été dévolue
la tache de diriger les activités
du Conseil et d'en coordonner les
travaux, de meéme que d'assurer la
liaison entre le Conseil et le
ministre (art. 193).

Pour assurer la meilleure
coordination possible des travaux
et de l1'administration du Conseil,
un organisme a &té mis sur pied -
le Comité de régie interne - qui
regroupe, outre le président et
le secrétaire, les chefs des
directions et services.
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OBJECTIFS

ROLE GENERAL

La Charte de 1a langue fran-
caise constitue ce que T'on appelle
au point de vue administratif un
programme.

Le Conseil de la langue fran-
caise, au méme point de vue, est
un 818ment de programme dont le
role est défini a 1'article 186
de la Charte qui dit:

"Un Consedil de La Langue
grancaise est insdtitué pounr
consedllen Le ministrne sur
La politique québécoise de
La Rangue francaise et sun
toute question nelative a
Ll'intenprétation et & £L'ap-
plication de La présente
Loi."

I1 ressort de ce mandat que
le Conseil est un organisme con-
sultatif qui trouvera par ailleurs
ses objectifs précis principalement
dans les articles 188 et 189 qui
lui indiquent ses devoirs et pou-
voirs, ses champs de réflexion et
ses voies d'action.
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ROLE PLUS PARTICULIER

Créé en méme temps que
1'0ffice de la langue francaise
et 1la Commission de surveillance,
pour mettre en oeuvre la Charte de
la Tangue francaise, le Conseil
poursuit des objectifs différents
de ceux des deux autres organismes.

Alors qu'il revient a 1'0ffice
de la langue francaise de voir a
1'application de la loi en ce qui
a trait a la francisation des en-
treprises et de 1'Administration,
et du visage public et officiel
du Québec, i1 incombe a Tla Commis-
sion de surveillance de recevoir
les plaintes des individus, des
organismes et des entreprises se
rapportant aux entorses faites
d la Toi ou au défaut de s'y
conformer.

Quant au Conseil de la langue
francaise, i1l a essentiellement
pour rdle d'éclairer le ministre
sur une double série de questions:
1'interprétation et 1'application
de la loi (art. 186 et 188 a et d);
1'évolution de la situation 1in-
guistique au Québec aquant au
statut de Ta langue frangaise et
d sa qualité (art. 188 b). La
premiére série de questions est
en rapport direct avec la mise
en oeuvre de la loi; 1la seconde,
avec d'éventuelles interventions
pour modifier ou compliéter la
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politique québé&coise de la langue
(art. 186), eu égard a 1'évolution
de la situation linguistique.

Ce mandat circonscrit donc
deux champs d'activités principaux:

- 1'interprétation et 1'appli-
cation de la loi;

- 1a surveillance de 1'évo-
Tution de la situation lin-
guistique

A ces activités reliédes di-
rectement au mandat s'ajoutent
deux activités de support, néces-
saires au bon fonctionnement du
Conseil:

- les communicatijons avec le
public;

- Te support administratif
approprié.

Nous allons dire un mot du
contenu de chacune de ces acti-
vités.



21

PROJETS OU ACTIVITES

L'INTERPRETATION ET L'APPLICATION
DE LA LOI (PROJET 01D

Cette activité est la pre-
migre qui s'impose au Conseil
(art. 188 a) de la loi). Elle
vise d'abord et avant tout la loi
elle-méme et tout ce qui s'y rat-
tache (reglements, arréts des tri-
bunaux), mais aussi, le Québec ne
vivant pas en vase clos, les dispo-
sitions 1égislatives ou autres
d'ordre lingquistique adoptées par
les autres gouvernements du Canada,
et méme par les gouvernements des
pays de la francophonie.

Aussi, les principaux champs
dans lesquels cette activité du
Conseil doit s'exercer sont-ils
les suivants:

1.1 1la loi, 1es reglements d'ap-
plication et Tes interpré-
tations qui en sont faites
par 1'0ffice de la langue
francaise et par la Commis-
sion de surveillance;

1.2 1les l1ois et reglements d'ordre
linguistique adoptés au
Québec et au Canada par les
divers ordres de gouvernement;

1.3 1les arréts & incidence lin-
guistique pris par les tri-

bunaux du Québec et du
Canada;
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1.4 les lois, réglements et arréts
des pays de la francophonie
touchant l1a langue frangaise.

LA SURVEILLANCE DE "L'EVOLUTION DE
LA SITUATION LINGUISTIQUE AU QUEBEC
QUANT AU STATUT ET A LA QUALITE DE
LA LANGUE FRANCAISE" (PROJET 02)

Cette fonction inscrite de la
Charte de la langue francaise
s'apparente & celle d'une commis-
sion permanente de surveillance,
d'études et de recherches sur le
statut et la qualité de la langue
francaise.

Le statut réfere essentiel-
lement au rdle des personnes dans
la société et au rdle du francais
par rapport aux autres langues
comme langue d'usage, dans Tles
circonstances ol il y a contact
des langues; 1la qualité réfere
a la forme que pourrait ou devrait
prendre la langue frangaise lorsqu
elle sert d'instrument de commu-
nication public et officiel.

Ce double champ commande une
surveillance qui s'exerce sous
quatre angles différents: juri-
dique, socio-&conomique, démogra-
phique et sociolinguistique. La
surveillance, ainsi que les é&tudes
et les recherches, doivent é&pouser
cette quadruple orientation.




La situation juridique faite
a la Tangue francaise tombe dans
le champ de la premiére activiteé.
La seconde activité englobe donc
les trois autres angles sous
lTesquels Ta surveillance doit
s'exercer. Pour répondre 3 cette
exigence, le Conseil:

- construira un systéme d'indica-
teurs socio-&conomiques qui lui
permettra d'obtenir d'une ma-
niere objective la mesure du
role des francophones dans les
principaux secteurs d'activité
au Québec;

- construira un systéme d'indi-
cateurs macro-sociolinguistiques
qui lui permettra d'obtenir
d'une manigre objective la me-
sure du r6le du francais (statut
de facto) par rapport aux autres
langues comme instrument de com-
munication dans les principaux
secteurs d'activité au Québec,
ainsi que les attitudes et com-
portements par rapport a 1'uti-
lisation du frangais;

- mettra au point un systeme
d'indicateurs démolinguistiques
qui lui permettra d'obtenir
toutes sortes de mesures rela-
tives aux personnes, du point
de vue de la connaissance
qu'elles ont de 1a Tangue fran-
c¢aise, ou encore, de leur ré-
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partition linguistique d'apreés
différents critéres démogra-
phiques;

- construira un systéme d'indi-
cateurs micro-sociolinguistiques
qui Tui permettra de déterminer
la qualité de Ta Tangue utilisée,
- et la qualité de la Tangue
souhaitée - dans les circons-
tances publiques et officielles,
de facon a aider & choisir une
forme ou niveau de langage qui
soit approprié a la nature de
ces circonstances.

Le développement des acti-
vités de surveillance pourra con-
duire 23 s'engager dans d'autres
voies et a &tudier des problémes
trés spécifiques. Un balayage
plus &troit de la réalité lin-
guistique québé&coise ou encore le
surgissement de problémes inat-
tendus améneront le Conseil & se
pencher sur une grande variété de
questions relatives au statut et
d la qualité de la langue.

LE DEVELOPPEMENT DES COMMUNICATIONS
(PROJET 03D

L'article 189 d) de la Char-
te de la langue francaise stipule
que le Conseil de la langue fran-
gaise peut informer le public sur
les questions concernant la langue
francaise au Québec.
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En outre, il est dit a 1'ar-
ticle 189 a) que 1e Conseil peut
recevoir les observations et sug-
gestions des individus et des
groupes sur les questions relati-
ves au statut et a la qualité de
la langue francaise, ou encore,
selon 1'article 189 c), les obser-
vations de 1'Administration, des
organismes et des entreprises sur
les difficultés d'application de
la loi.

IT ressort de ces pouvoirs
que le Conseil, en matigre de com-
munication, devra:

3.1 établir une politique de com-
munication avec le public,
de maniére a permettre une
relation constante de consul-
tation et d'information entre
le Conseil et les milieux
intéressés;

3.2 mettre au point un programme
de relations avec les media
d'information de maniére a y
assurer sa présence,

3.3 prévoir des déplacements du
Conseil au Québec pour y en-
tendre les observations et
suggestions des groupes et
des individus, portant sur le
statut et Ta qualité de la
langue francaise;

3.4 recevoir les observations des
organismes de 1'Administration
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et des entreprises et &tablir
avec ceux-ci des relations
susceptibles d'aider le Con-
seil a comprendre les diffi-
cultés que pose 1'application
de la loi;

établir des contacts avec les
associations et les organis-
mes du Québec et d'ailleurs,
intéressés a 1'utilisation et
a la diffusion de la langue
francaise ou voués a 1'appli-
cation de lois et de politi-
ques d'ordre Tinguistique.

LE_DEVELOPPEMENT D'UN SUPPORT

ADMINISTRATIF APPROPRIE

(PROJET 04)

4.1

Un support administratif est
indispensable au bon fonc-
tionnement du Conseil et de
ses unités organisationnelles.
Aussi la direction du Conseil
a-t-elle accordé une atten-
tion toute spéciale & un dé-
veloppement rapide de ce
support: le service de la
gestion a en effet 6té le
premier & &tre mis en place.

Comme tous les supports admi-
nistratifs analogues,le ser-
vice de la gestion du Conseil
s'occupe d'administrer les
diverses ressources mises a la
disposition du Conseil: hu-
maines, matérielles, finan-
ciéres.




PLAN D'ORGANISATION ADMINISTRATIVE SUPERIEURE

CONSEIL DE LA LANGUE FRANGAISE

. CT 109806
PRESIDENT
M~
o
SECRETARIAT CONSEILLERS
DU CONSEIL CADRES
_ |
DIRECTION DIRECTION
DES ) DES
AFFAIRES JURIDIQUES ETUDES ET RECHERCHES
SERVICE SERVICE
e D TION
COMMUNTCAT IONS E LA GESTIO

LE 13 DECEMBRE 1977
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RESSOURCES HUMAINES
ET FINANCIERES

A, RESSOURCES HUMAINES

Le transfert,de 1'ancienne
Régie de 1a langue francaise, de
neuf (9) postes et des crédits
y afférents, décidé par 1'arrété
ministériel n0 3983-77 daté le
23 novembre 1977, de méme que Ta
nomination du secrétaire par
1'arrgté ministériel n® 3551-77,
le 26 octobre 1977, ont permis de
jeter les bases d'un effectif per-
manent pour le Conseil.

A ce premier groupe de
postes sont venus s'ajouter, en
cours de route, 21 autres postes
permanents, de sorte qu'au 31 mars
1978 1'effectif autorisé du Conseil
de la Tangue francaise s'é&tablis-
sait & trente (30) postes perma-
nents auxquels i1 faut ajouter
1'équivalent de quatre (4) hommes/
année 3 temps partiel.

Cet effectif autorisé de 30
postes comprend 6 cadres, 12 pro-
fessionnels, 1 technicien et 11
postes de personnel de soutien;
11 est distribué comme suit, par
direction et service
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Les postes effectivement oc-
cupés au 31 mars 1978, répartis
par direction et service, taient
les suivants:

Direction

En poste le

ou service Autorisé 31 mars 1978

Affaires
Jjuridiques

Etudes et
recherches

Communi-
cations

Direction
et gestion

4 -
10 5
4 1
12 8
30 14

La Tiste des personnes en poste
au 31 mars 1978, par direction et ser-
vice, se présentait comme suit:

Direction et gestion

Président
Secrétaire

Conseiller-
cadre

Conseiller-
cadre

Attaché d'ad-
ministration

Jean-Denis Gendron
Marcel Dubé

Paul Beaulieu

Paul-André Fournier

Yvan Martin
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Direction et gestion (suite)

Agent de bureau Gilberte Coté
Employées de

secrétariat Lyse Robitaille
Noé1la Simard

Etudes et recherches

Responsable de la

section de

démographie Michel Amyot

Agents de re- Claude St-Germain
cherche Louis Duchesne

Henri Laberge

Employée de
secrétariat Diane Letellijer

Communications

Agent d'infor-
mation Hermine Beauregard
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B. RESSOURCES FINANCIERES

Les crédits dont dispose le
Conseil depuis le 26 aolOt 1977
émanent d'une disposition de 1'ar-
ticle 227 de la Charte.

C'est ce que précisent Tles
premier et troisigme paragraphes
dudit article:

"Les crldits accondés a La
Régie de La Langue frangadise
sont dévolus a L'0ffice de
La Langue francadise, a4 La
Commission de surveillance
ou au Conseil de La Langue
francaise selon que Le dé-
tenmine Le gouveanement"...

"les autrnes sommesd requisesd
pour L'application de La
présente Loi sont prises
poun £es exercices fginan-
ciens 1977/1978 et 1978/
1979 @ mEme Le fonds condo-
Lidé du nevenu et, pourn Les
années subséquentes, a méme
Les cnédits votés a cette
fin pan L'Assemblée na-
Xionale,

Pour la période du 26 aolt
1977 au 31 mars 1978, les dépenses
globales du Conseil de la langue
francaise se sont élevées 3
$207 000 dont $128 000 couvrent
les traitements payés aux guatorze
(14) personnes en poste; le solde
de $79 000 représente les dé&boursés



pour les frais de transport, 1@5
services professionnels et admi-
nistratifs et les fournitures de
bureau.
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REALISATIONS

Au cours de la période cou-
verte par le présent rapport (du
26 octobre 1977 au 31 mars 1978),
les principales réalisations du
Conseil de 1a langue francaise ont
eu trait a 1'interprétation du
mandat et a la mise en place de la
structure administrative décrite
ci-dessus, au mode de fonctionne-
ment interne, au développement
d'instruments de mesure afin de
surveiller 1'&volution de la si-
tuation du francais au Québec, et
d T'organisation de la premiére
assemblée des membres du Conseil
de Ta langue francaise.

INTERPRETATION DU MANDAT

Pour les réalisations rela-
tives au mandat, aux structures et
d tout ce qui touche les efforts
initiaux d'organisation, on voudra
bien se reporter aux Chapitres
IT et III qu'on vient de Tire.

DEBUT DE MISE EN OEUVRE DES
PROJETS OU ACTIVITES

Les principales réalisations,
en ce qui a trait aux projets et
activités, ont porté sur le déve-
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loppement d'instruments de mesure
permettant de surveiller 1'évolu-
tion de Ta situation linguistique
au Québec. Dans ce cadre, cer-
tains travaux ont recu un début
d'exécution, notamment en démo-
linguistique et sur la qualité

de Ta Tangque francaise au Québec.
Le Conseil s'est également doté
d'une revue de presse qui lui
permet de suivre la question lin-
guistique telle que reflé&tée par
les principaux journaux québécois,
et de constituer &ventuellement
des dossiers sur les aspects les
plus sensibles de la question
linguistique au Québec.

LA PREMIERE ASSEMBLEE DU
CONSEIL DE LA LANGUE FRANCAISE

C'est @ la suite de la céré-
monie d'assermentation des neuf
membres du Conseil, & laquelle
ont assisté le premier ministre
René Lévesque et le ministre
d'Etat au développement culturel,
Camille Laurin, que s'est tenue
cette premiére assemblée. Au
cours de cette ré&union, les membres
ont pu prendre contact entre eux
et entendre 1'exposé& du président
sur le mandat du Conseil, le réle
des trois organismes cré&és par la
Charte de 1a langue frangaise,
et sur le plan d'organisation
administrative supérieure du

Conseil. Au_cours de cette premigre
assemblée, Te Conseil a adopté ses

premidres résolutions.




ORIENTATIONS

ET CONCLUSION
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ORIENTATIONS

A la fin de 1'exercice 1977-
1978, trois taches principales s'im-
posaient aux membres du Conseil et

-

a la direction:

1. compléter le recrutement du
personnel et la mise en pla-
ce des mécanismes de fonc-
tionnement;

2. organiser le fonctionnement
et les travaux du Conseil
Tui-mé&me;

3. mettre en oeuvre le mandat
en développant les activités
ou projets relatifs a 1'in-
terprétation et a 1'applica-
tion de la 1oi, a la surveil-
lance de la situation lin-
guistique et aux communica-
tions.

RECRUTEMENT DU PERSONNEL ET MISE
EN PLACE DES MECANISMES DE FONC-
TIONNEMENT.

Des trente (30) postes consti-
tuant 1'effectif au 31 mars, qua-
torze (14) étaient pourvus d'un
titulaire. Restaient donc seize (16)
postes & pourvoir, tdache primordia-
le pour le bon fonctionnement du

Conseil.

La nomination des membres du
Conseil et l1a tenue de la premié-
re réunion ont fait ressortir la
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nécessité d'établir des ponts entre
la permanence et 1'entité collégia-
le, soit pour le développement des
activités ou projets, soit pour le
fonctionnement d'éventuels comités
spéciaux créés pour 1'étude de
questions particuliéres (art. 198).
Ces mécanismes seront développés,
de maniére & assurer un fonctionne-
ment aussi harmonieux que possible
des deux entités. D'autres méca-
nismes pourront d'ailleurs &tre dé-
veloppés au fur et a mesure que Te
besoin s'en fera sentir, que ce
soit pour les fins du Conseil ou
pour celles des fonctionnaires.

ORGANISATION DU FONCTIONNEMENT ET
DES TRAVAUX DU CONSEIL

Au 31 mars 1978, le Conseil
n'avait pu tenir qu'une seule
réunion. Les réunions subséquentes
exigeront de toute évidence la mise
au point d'un calendrier et d'un
mode de travail propres aux per-
sonnes qui se trouvent maintenant
réunies au sein du nouvel organisme,.

MISE EN OEUVRE DU MANDAT

3.1 L'interprétation et 1'appli-
cation de 1a loi

A 1'égard de cette partie
du mandat, le Conseil est tri-
butaire des demandes d'avis du
ministre (art. 188 a). Il est
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de méme tributaire de 1'0ffice
de la langue francaise pour les
avis relatifs aux réglements
que prépare cet organisme (art.
188 a). En ces matigres, pour
les avis a donner au ministre,
le Conseil n'agit pas proprio
motu, mais doit attendre que
lui viennent des demandes,

soit du ministre, soit de 1'0f-
fice.

0t le Conseil peut agir de
lui-méme, en ce qui regarde la
loi, c'est & propos de 1'inter-
prétation qu'il doit se donner
de celle-ci. Mais il n'est pas
seul & jouer un rdle dans 1'ap-
plication de la loi: 1'0ffice
et la Commission de surveil-
lance sont appelés quotidienne-
ment & interpréter les diver-
ses dispositions de la Charte.
D'oll deux devoirs pour le Con-
seil:

- se donner une connaissance
approfondie de la loi et des
réglements en vigueur, ainsi
que des arréts pris par les

-~

tribunaux a son propos;

- dresser un corpus des inter-
prétations de la loi faites
par 1'0ffice et par la Com-
mission de surveillance.

De m&me, le Conseil peut,
en vue de conseiller le minis-
tre, commencer a prendre une
vue comparative de 1'applica-
tion des 1lois d'ordre linguis-
tique et de Ta situation juri-

dique de la langue frangaise,
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en dressant, selon les disponi-
bilités de temps et de person-
nes, des corpus des 1é&gislations
d'ordre linguistique canadiennes
et, éventuellement, étrangeéres,
surtout celles des pays de lan-
gue francgaise.

La surveillance de 1'évolution
de la situation linguistique.

Le mandat du Conseil est ici
impératif et sans réserve quant
aux actions d entreprendre (art.
188 b), Tes limites a 1'action
venant des moyens mis & la
disposition de 1'organisme.

Une premiére approche dans
1'exécution de cette partie du
mandat a consisté a se proposer
de mettre au point une série
d'instruments de mesure de 1la
situation, dans les domaines
démo-linguistique, socio-lin-
guistique et socio-&conomique.
Les travaux sont commencés,
avons-nous dit. Il reste a
pousser la confection de ces
différents instruments, de fa-
¢on & obtenir, dés 1'exercice
prochain, quelques vues sur
1'évolution de la situation.
Le tableau d'ensemble ne pour-
ra étre tracé cependant qu'en
étalant 1'effort sur deux ou
trois exercices.

D'autres approches pourront
Etre retenues, moins systéma-
tiques et moins globales que
la premiére. Pour &tre plus
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spécifiques, elles n'en seront
pas moins valables en vue d'as-
surer la surveillance de la si-
tuation linguistique. Ces
approches se développeront avec
la perception de situations
particuligres appelant, au ju-
gement des membres du Conseil,
une attention spéciale.

Les résultats ainsi obtenus
seront communiqués au ministre
(art. 188 b, ¢) et au public,
(art. 189 d), de facon a ce
que la situation linguistique
recoive d'année en année
T'attention qu'elle mérite.

Le développement des

communications

Lors de la sé&ance du 21 mars,
les membres du Conseil, & la
demande du Premier ministre
et du ministre d'Etat au déve-
loppement culturel, ont accepté
d'organiser une Rencontre des
francophones d'Amérique, dans
le cadre de la Féte du retour
aux Sources organisée pour
célébrer, 1e 3 juillet 1978,
le 370€ anniversaire de la
fondation de Québec. Le ser-
vice des communications devra
consacrer tous ses efforts a
1'organisation de la Rencontre,
au cours des premiers mois de
1'exercice 1978-1979.
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Cependant, le développement
des activités de communication
continuera & se faire,selon
les axes suivants:

- mise au point d'instruments
pour faire connaitre le
Conseil au public et a ses
clienteles spécifiques (art.
189 a et c);

- contacts avec les groupes,
associations et organismes
québécois intéressés par les
questions relatives au sta-
tut et a 1a qualité de la
langue (art. 189 a);

- mise au point d'une politique
de communication avec le
public (art. 189 d);

-~ publication des travaux du
Conseil: il sera développé
au cours des prochains mois
plusieurs séries de publica-
tions, de manigre & faire
connaitre les travaux du
Conseil, en particulier
ceux qui ont &té entrepris
en démolinguistique et sur la
qualité de la langue.
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CONCLUSION

Le Conseil a consacré les
premiers mois de son existence a
la définition de son mandat et a
la mise en place des structures
nécessaires a son action. I1 a éla-
boré& un premier plan d'action et
en a commencé 1'exécution. La mi-
se en oeuvre de ce plan se conti-
nuera au cours du prochain exer-
cice.

En surveillant 1'évolution
de la situation linguistique dans
les domaines juridique, démolin-
guistique, socio-linguistique et
socio-économique, soit par des ac-
tions d'ensemble, soit par des ac-
tions ponctuelles, le Conseil sera
en mesure, graduellement,de rem-
plir son mandat, lequel est de
"conseiller le ministre sur la po-
litique québé&coise de la langue
francaise et sur toute question
relative a8 1'interprétation et a
1'application de 1a (...) loi".
(art. 186)
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CHARTE DE LA LANGUE FRANGAISE
(1977, c. 5)

TITRE 1V
Le Conseil de la langue francaise

Art. 185

Dans le présent titre, on en-
tend par:

a) "Conseil", le Conseil de 1la
langue francgaise;

b) "ministre", le ministre
chargé de l1'application de la pré-
sente 101

c) "Office", 1'0ffice de la
langue frangaise.

Art. 186

Un Conseil de la langue fran-
caise est institué pour conseiller
le ministre sur la politique qué-
bécoise de la langue francaise et
sur toute question relative a 1'in-
terprétation et a 1'application de
la présente loi.
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Art. 187

Le Conseil est composé de dou-
ze membres, nommés par le gouver-
nement, comme suit:

a) le président et un secré-
taire;

b) deux personnes choisies a-
pregs consultation des associations
socio-culturelles représentatives;

c) deux personnes choisies a-
prés consultation des organismes
syndicaux représentatifs;

d) deux personnes choisies a-
prés consultation des associations
patronales représentatives;

e) deux personnes choisies a-
prés consultation des milieux uni-
versitaires;

f) deux personnes choisies a-
prés consultation des associations
représentatives des groupes ethni-
ques.

Art. 188

Le Conseil doit:

a) donner son avis au minis-
tre sur les questions que celui-ci
lui soumet touchant la situation
de 1a langue francaise au Québec
et 1'interprétation ou 1'applica-
tion de la présente loi;
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b) surveiller 1'évolution de
la situation linguistique au Qué-
bec quant au statut de la langue
francaise et a sa qualité et com-
muniquer au ministre ses constata-
tions et ses conclusions;

c) saisir le ministre des ques-
tions relatives a8 la langue qui, a
son avis, appellent 1'attention ou
1'action du gouvernement;

d) donner son avis au ministre
sur les réglements préparés par
1'0ffice.

Art. 189

Le Conseil peut:

a) recevoir et entendre les
observations et suggestions des in-
dividus et des groupes sur les
questions relatives au statut et &
la qualité de la langue frangaise;

b) avec 1'assentiment du minis-
tre, entreprendre 1'étude de ques-
tions se rattachant @ la langue et
effectuer ou faire effectuer les
recherches appropriées;

c) recevoir les observations
des organismes de 1'Administration
et des entreprises sur les diffi-
cultés d'application de la présen-
te 1oi et faire rapport au minis-
tre;

d) informer le public sur les
questions concernant la langue
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francaise au Québec;

e) adopter un raglement de ré-
gie interne soumis & 1'approbation
du gouvernement.

Art. 190

Le président et le secrétaire
sont nommés pour au plus cing ans
et les autres membres pour quatre
ans.

Toutefois, trois des premiers
membres autres que le président
sont nommés pour un an, trois pour
deux ans, deux pour trois ans et
deux pour quatre ans.

Le mandat des membres du Con-
seil peut 8tre renouvelé.

Art. 191

A la fin de leur mandat, les
membres du Conseil demeurent en
foncticn, jusqu'a ce qu'ils soient
nommés de nouveau ou remplacés.

Art. 192

Dans le cas ol un membre ne
termine pas son mandat, le gouver-
nement le remplace selon le mode
prescrit a 1'article 187, pour le
reste du mandat.
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Art. 193

Le président dirige les activi-
tés du Conseil et en coordonne les
travaux. Il assume la liaison en-
tre le Conseil et le ministre.

Art. 194

La qualité de président ou de
secrétaire du Conseil est incompa-
tible avec 1'exercice de toute au-
tre fonction.

Art. 195

Le gouvernement fixe les hono-
raires, les allocations ou le trai-
tement du président et du secré-
taire ou, le cas échéant, leur
traitement supplémentaire.

Art. 196

Les membres du Conseil autres
que le président et le secrétaire
ne sont pas rémunérés. Toutefois,
ils ont droit au remboursement des
frais engagés par eux dans 1'exer-
cice de leurs fonctions et d une
allocation de présence fixée par
le gouvernement.

Art. 197

Le personnel du Conseil est
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nommé et rémunéré suivant la Loi
de la fonction publique.

Le président exerce 3 1'égard
des membres du personnel du Conseil
les pouvoirs que ladite loi attri-
bue aux sous-chefs des ministéres.

Art. 198

Le Conseil peut, avec 1'assen-
timent du ministre, former des co-
mités spéciaux pour 1'étude des
questions particuligres et charger
ces comités de recueillir les ren-
seignements pertinents et de faire
rapport au Conseil de leurs cons-
tatations et recommandations.

Ces comités peuvent, avec 1'ap-
probation préalable du ministre,
étre totalement ou partiellement
formés de personnes qui ne sont pas
membres du Conseil. Les allocations
de présence et les honoraires de
ces personnes sont déterminés par
le Conseil conformément aux normes
établies &8 cette Tin par le gouver-
nement.

Art. 199

OQutre le personnel visé a 1'ar-
ticle 197, 1le Conseil peut, avec
1'assentiment du ministre, engager
les personnes requises pour effec-
tuer des travaux diment autorisés.
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Art. 200

Le Conseil a son sigge dans
une municipalité du territoire de
la Communauté urbaine de Québec.
IT peut tenir ses séances partout
au Québec. I1 doit se réunir
aussi souvent que nécessaire.

Art. 201

Le quorum du Conseil est de
six membres. En cas de partage
égal des voix, le président dis-
pose d'une voix supplémentaire.

Art. 202

En cas d'absence, d'empéche-
ment ou d'incapacité temporaires
du président, le secrétaire le
remplace.

Art. 203

Le Conseil doit, au plus tard
le 31 octobre de chaque année, re-
mettre au ministre un rapport de
ses activités de 1'exercice pré-
cédent.
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Art. 204

Le ministre dépose le rapport
du Conseil devant 1'Assemblée
nationale dans les trente jours
qui suivent sa réception. S'il
le recoit alors que 1'Assemblée
nationale ne siége pas, il Te
dépose dans les trente jours de
1'ouverture de la session suivante
ou de Ta reprise des travaux, selon
le cas.



Acheve d'mprnmer a Québec
le 31 octopre 1978 sur les presses
au Service de la reprographie du bureau
de I'Editeur officiel du Quebec




"2’ Editeur officiel
Québec
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